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PER VLERESIMIN E VEPRIMTARISE SE INSTITUCIONIT TE KOMISIONERIT
PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI (KMD) PER VITIN 2016

Kuvendi i Shqipérisé:

- Duke respektuar té drejtat themelore kushtetuese si té pacenueshme, té patjetérsueshme
dhe té padhunueshme, né mbrojtje té sé drejtés pér barazi para ligjit, pér shanse dhe mundési
té barabarta, si dhe né zbatim me efektivitet té politikave pér mbrojtjen nga diskriminimi dhe
parandalimin e tij, si pérparési pér procesin e integrimit europian té vendit;

- Né pérmbushje té angazhimeve pér garantimin e njé shogérie tolerante, demokratike dhe
té drejté, si parakusht pér respektimin e ¢do pakice, pjesé e shoqérisé shqiptare;

- Duke vlerésuar rolin e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, si institucion i
pavarur gé siguron mbrojtjen efektive nga diskriminimi dhe nga ¢do formé sjelljeje gé nxit
diskriminimin;

Kuvendi i Shqgipérisé konstaton se gjaté vitit 2016:

- Sipas raportit t¢ Komisionerit gjaté vitit 2016 grupet mé té cenuara nga shkeljet
diskriminuese jané komuniteti rom dhe egjiptian, personat me aftési té kufizuara, komuniteti
LGTBI dhe graté.

- Numri i ankesave té regjistruara dhe té trajtuara nga KMD-ja né vitin 2016 éshté mé i
ulét, krahasuar me vitin 2015, edhe pse né rezolutén e Kuvendit “Pér vlerésimin e
veprimtarisé sé Institucionit t¢ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi pér vitin 20157,
kérkohej rritja e identifikimit té rasteve ku pretendohet diskriminim. Edhe né Progresraportin
e BE-sé pér Shqipériné té vitit 2016 konstatohet se “KMD-ja ka trajtuar njé numér mé té ulét
té rasteve”.



- Ka njé rénie té lehté té numrit té céshtjeve té nisura kryesisht gjaté vitit 2016, krahasuar
me vitin paraardhés. Né rezolutén e Kuvendit “Pér vlerésimin e veprimtarisé sé Institucionit
té Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi pér vitin 2015 kérkohej rritja e hetimeve té
nisura kryesisht.

- Eshté rritur pjesémarrja e KMD-sé né proceset gjyqgésore, krahasuar me vitin 2015, duke
pérmbushur rekomandimin e rezolutés sé Kuvendit “Pér vlerésimin e veprimtarisé sé
Institucionit t& Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi pér vitin 2015, ku kérkohej
konsolidimi i métejshém i rolit t&¢ KMD-sg, lidhur me rastet e paragitura né sistemin gjygésor.
Né Progresraportin e BE-sé pér Shqipériné konstatohet se “KMD-ja té shtojé pérpjekjet pér té
ndértuar njé jurisprudencé antidiskriminim gé té jeté e géndrueshme”,

- KMD-ja ka vijuar ndérgjegjésimin dhe informimin publik, népérmjet shpérndarjes sé
materialeve ndérgjegjésuese, broshurave informative mbi ligjin pér mbrojtjen nga
diskriminimi, botimeve, me vijimin e organizimit té ditéve té hapura me komunitetin, 19
sesioneve té trajnimit me punonjésit e Drejtorisé sé Policisé sé Shtetit. Ka organizuar
konferencén “Zbatimi i ligjit pér mbrojtjen nga diskriminimi” me pjesémarrjen e aktoréve té
ndryshém, me pérfagésues nga institucionet gendrore dhe vendore, OJF-ve etj.

- Numri i ankesave pér diskriminim, té paragitura prané KMD-s&, pér shkak té gjinisé,
aftésisé sé kufizuar dhe orientimit seksual e identitetit gjinor vijon té mbetet i ulét, né raport
me sjelljet diskriminuese gé kéto grupe té cenuara pérballen, referuar té dhénave té raportit
vjetor. Né rezolutén e Kuvendit “Pér vlerésimin e veprimtarisé sé Institucionit té
Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi pér vitin 2015” kérkohej forcimi i
bashképunimit me organizatat e shoqgérisé civile, vecanérisht organizatat gé mbrojné té drejtat
e grupeve té dobéta, me géllim identifikimin dhe shgyrtimin e rasteve té diskriminimit gjinor,
racés, aftésisé sé kufizuar, orientimit seksual ose identitetit gjinor, té referuara prej tyre.

- Shkaku pér té cilin pretendohen mé sé shumti sjellje diskriminuese dhe gé pérbén edhe
numrin mé té madh té ankesave pér kété shkak, éshté raca. Krahasuar me vitin 2016 ka njé
rritje té ankesave ku pretendohet diskriminim pér shkak té gjendjes ekonomike, bindjeve
politike dhe aftésisé sé kufizuar.

- Numri i vendimeve gé konstatojné diskriminim mbetet i ulét, né raport me numrin total
té vendimeve té dhéna, si dhe me numrin total t& ankesave té paragitura pér shqyrtim, té cilat
pretendojné diskriminim. Né Progresraportin e BE-s& pér Shqgipéring, té vitit 2016,
konstatohet se “Nevojiten mé shumé pérpjekje, pér té zhvilluar historikun e rasteve kundér
diskriminimit”.

- KMD-ja ka kontribuar né pérmirésimin e legjislacionit, né pérputhje me ligjin “Pér
mbrojtjen nga diskriminimi”, duke i propozuar 5 rekomandime legjislative autoriteteve
pérgjegjése. KMD-ja ka pérmbushur pikén 2 té pjesés rekomanduese té rezolutés sé Kuvendit
“Pér vlerésimin e veprimtarisé sé Institucionit té Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi pér vitin 2015”.

- KMD-ja ka vendosur njé numér mé té ulét t& masave administrative me gjobé, pér
moszbatim té vendimeve té tij, apo mosdhénie té informacionit nga ana e subjekteve, né
raport me vitin paraardhés.

- KMD-ja ka kontribuar né hartimin e raporteve/raportimeve né kuadrin e organizmave
ndérkombétaré dhe rajonalé, si dhe procesin e integrimit europian. Ka pérgatitur njé studim
krahasimor mes legjislacionit shqiptar dhe atij europian “Mbi kriteret e pranimit té
punonjésve té policisé”, i cili éshté né fazén pérfundimtare té hartimit.

- Né kuadér té projektit té pérbashkét t¢ BE-KE-s€, “Rritja e efektivitetit t€ sistemit
shqiptar té mbrojtjes sé té drejtave té njeriut dhe antidiskriminimit”, KMD-ja ka zhvilluar
takime institucionale, me eksperté t¢ KE-s€, me géllim hartimin e rekomandimeve prej tyre,
ndér té tjera, lidhur me vlerésimin e Planit Strategjik 2012-2015 té KMD-s&, ndryshimin dhe
pérmirésimin e ligjit pér mbrojtjen nga diskriminimi, si dhe kuadrit ligjor gé lidhet me
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zbatimin e tij. KMD-ja ende nuk ka propozuar rekomandimet konkrete mbi pérmirésimin e
ligjit pér mbrojtjen nga diskkriminimi.

- KMD-ja nuk ka paragitur né raportin vjetor gjetjet dhe rezultatet e monitorimeve té
zbatimit té ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi” né fushén e punésimit, né sektorin privat
dhe né gjykata, edhe pse né rezolutén “Pér vlerésimin e veprimtarisé sé Institucionit té
Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi pér vitin 2015 kérkohej paraqitja e tyre.

Kuvendi kérkon nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi pér vitin 2017:

- Té vijojé pérpjekjet pér konsolidimin e métejshém té rolit té tij, lidhur me rastet e
paragitura né sistemin gjyqésor, pér zgjerimin e grupeve pérfituese, né pérmbushje té géllimit
dhe objektit ligjor, duke pasur né vémendje reformén né sistemin e drejtésisé dhe
rekomandimet konkrete né lidhje me procesin e integrimit europian té Shqipérise.

- Té realizojé hartimin e strategjisé sé veprimtarisé sé institucionit (2017-2021), si dhe
planin e tij t& veprimit.

- Pérpjekje mé té thelluara né zbatimin efektiv té ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”,
té respektojé dhe té reflektojé dinamikat, né pérputhje me ndryshimet kushtetuese, népérmjet
zgjerimit té grupeve té asistuara, rritjes sé numrit té rekomandimeve drejtuar autoriteteve
pérgjegjése dhe konsolidimit té praktikés ligjore té institucionit.

- Té propozojé ndryshime dhe pérmirésime ligjore, té kuadrit rregullator né fushén e
barazisé dhe mosdiskriminimit, gé rrjedhin prej punés kérkimore dhe analizave studimore té
rasteve té shqyrtuara nga KMD-ja, né pérmbushje té cilésisé dhe profesionalizmit, si dhe né
ndihmé té jurisprudencés né fushén e té drejtave dhe lirive themelore té njeriut.

- Té monitorojé efektivitetin e ndryshimeve dhe pérmirésimeve qé ka pésuar kuadri ligjor
gjaté vitit 2016 né fushén e barazisé dhe mosdiskriminimit, t& drejtave dhe lirive themelore,
gjithépérfshirjes dhe kohezionit social, dhe efektivitetitn e tyre nga institucionet shtetérore.

- Té realizojé monitorimin e aksesueshmérisé sé personave me aftési té kufizuar né fushén
e té mirave dhe shérbimeve, arsimit dhe punésimit.

- Té konsolidojé mekanizmat ligjoré, pér té forcuar bashképunimin me organizatat e
shoqérisé civile, gé punojné né fushén e mbrojtjes sé té drejtave té njeriut, me theks té
vecanté mbrojtijen e té drejtave té grupeve té dobéta, bazuar né njé plan veprimi té
mirépércaktuar.

- Ndérmarrjen né vazhdimési té fushatave ndérgjegjésuese pér publikun dhe grupet e
interesit, me géllim rritjen e identifikimit dhe trajtimit té rasteve me objekt diskriminimin, si
dhe né funksion té rritjes sé ¢éshtjeve té nisura kryesisht.

- Té sigurohet roli mé aktiv i KMD-sé né mediat vizive dhe té shkruara, vecanérisht nga
Televizioni Publik Shqiptar, si dhe televizionet me licencé kombétare, me géllim rritjen e
ndérgjegjésimit publik lidhur me té drejtén e mbrojtjes nga diskriminimi.

- Té garantojé transparencén institucionale pérmes pérditésimit té fages zyrtare té
institucionit, me té gjitha aktivitetet institucionale, si dhe publikimin né vazhdimési té té
gjitha akteve, vendimeve, rekomandimeve, raporteve etj.

Miratuar né datén 4.5.2017



