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REPUBLIKA E SHQIPERISE
KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. 1272/1 Prot. Tirang&, mé& 26/ 08/ 2019

VENDIM

Nr. 113, Daté 26 /08 /2019

Mbéshtetur né nenin 32, pika 1, gérma a), t€ ligjit nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori né shqyrtim ankesén nr.17
Regj., daté 28.02.2019, e V. H, kundér Shoqéris€é Albpetrol sh.a Patos, me pretendimin pér
diskriminim pér shkak t€ “bindjeve politikel " dhe “té gjendjes shéndetésore®”

Né pérfundim té shqyrtimit t& ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi’,

KONSTATOI:

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Subjekti ankues, V. H ka gené né marrédhénie pune me Shoqériné€ Albpetrol sh.a (Shogérin€) nga
data 07.03.2012 deri né€ datén 29.07.2018, daté né t€ cilén 1 &shté zgjidhur marrédhénia e punés.

Né datén 23.07.2018 (periudhé gjaté s€ cilés ka gené€ me raport mjekésor) ankuesi ka marré dijeni
pér Vendimin nr.444,dat€ 19.07.2018 t€ Administratorit t€ Shoqéris€ pér ndérprerjen e
marrédhénieve t€ punés si specialist 1 Drejtoris€é s€ Mjedisit, Shéndetit dhe Sigurimit Teknik
(MSHST).

! Subjekti ankues provon anétarésiné e tij né forcén politike t& subjektit politik, Partia Demokratike e Shqipérisé, me kartén e
anétarésisé me nr.0029767, léshuar me daté 11.02.2013. E vlefshme deri me daté 11.02.20123.

% Referuar Raportit shéndetésor me nr. regjistri 2811, daté 19.07.2018, léshuar nga mjeku i familjes.

3Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén KMD.
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Arsyetimi 1 punédhénésit pér largimin nga puna t€ V.H ishte pér shkak se ai kishte kryer veprime
té pa autorizuara paraprakisht nga titullari i Shogéris€ duke nénshkruar pér llogari t€ késaj
Shogérie Akt-Marréveshjen me Ndérmarrjen e Pastrimit Fier. Ky argument €shté kundérshtuar
nga ankuesi me argumentin se ai ka firmosur dhe marréveshje té€ tjera né emér t€¢ Administratorit,
si p.sh Akt-marréveshjen me nr.27 prot., dat€¢ 26.02.2018 me Ndérmarrjen e Mjedisit Patos. Ai
pretendon se largimi i tij nga puna ka ardhur pas ankimit qé€ ka béré lidhur me situatén mjedisore
pas monitorimit mjedisor né¢ vendburimin nr. Q-59 Drenové, sektorét: Cakran, Mollaj, QPN Fier
dhe Gorisht-Kocul, tek té cilét H2S arrinte 10 heré mbi nivelin e lejuar. Problematikat e
evidentuara né kéto sektoré ua ka pércjellé eproréve t€ tij, t€ cilét sipas ankuesit kané refuzuar qé
kéto rezultate t’ua bénin t€ ditura punonjéve t€ gendrave, duke gené se ishin negative.

Népérmjet shkresés me nr.646 prot., daté¢ 19.06.2018 Drejtoria Rajonale e Shéndetésisé Fier i
€shté drejtuar Albpetrol sh.a, duke i rekomanduar té ndérhyjé urgjentisht pérmes Dezinfektimit,
Deratizimit dhe Dezinsektimi (DDD), t€ ambjenteve t€ punés dhe t€ hapésirave ku Shogéria kryen
aktivitetin.

NE& zbatim t€ sa mésipér, &shté caktuar subjekti ankues (né vend t€ punonjésit B.G i cili ishte me
raport mjekésor), si person i autorizuar t&€ lidhé Akt marréveshjen me nr.Extra, daté 05.07.2018,
pér dezinfektimin e Sektorit t&€ pesté Zharréz, Qendrés s€ Furnizimit me Karburant, Depozitave té
Dekantimit Visoké, QMFT Patos dhe Godinés s¢ Administratés.

Né shkresén me nr.5772 prot., dat€ 09.07.2018 t&¢ Administratorit t&€ Shogérisé citohet:

- Té€ merren masa pér dhénien e vérejtjes me shkrim “Paralajmérim pér pushim nga puna” té
z.SH. G, me pozicion Drejtor i MSHST-s€ pér keq menaxhim t&€ detyrave funksionale.

- Té€ marré masa té¢ menjéhershme pér fillimin e procedurés pér zgjidhje t€ menjéhershme té
kontratés s€ punés pér V.H, me pozicion Specialist prané MSHST, me motivacionin e
nénshkrimit né emér t€é Administratorit t€ Shoqéris€ pa autorizim pérkatés t€ Akt
marréveshjes me Ndérmarrjen e Pastrimit Fier.

Subjekti ankues shprehet se ka zbatuar urdhérin e eprorit direkt, z.SH.G si Drejtor i MSHST,
lidhur me praktikat e méparéshme sikurse Akt marréveshja me nr.27 prot., daté 26.02.2018. Pér t€
njéjtén shkelje, né t€ njéjtén situaté, Administratori ka vendosur dy masa t€ ndryshme: pér
ankuesin g€ ka zbatuar urdhérin e drejtorit ka vendosur largimin nga puna dhe pér drejtorin,
paralajmérim pér largim nga puna.

V. H pretendon diskriminim edhe sa i takon konkurimit t€ tij pér pozicionin e Kryespecialistit né
Drejtorin€ e MSHST-sé. Lidhur me kété pretendim, ankuesi shprehet se nuk €shté zbatuar asnjé
kriter pérzgjedhjeje, por ésht€ eméruar z.D. Sh, 1 cili &shté anétar 1 Partisé Socialiste.

Subjekti ankues provon me dokumentin e kartés sé anétarésis€ se ka bindje t€ djathta politike dhe
pretendon se pikérisht bindjet e tij jan€ shkaku 1 vérteté pér mos pérzgjedhjen e tij né€ pozicionin e
Kryespecialistit, gjé qé€ ka vijuar mé& pas me largimin e tij nga puna.

Ankuesit 1 €sht€ ndérpreré marrédhénia e punés gjaté kohés qé ai ka gené me raport mjekésor.
Raportin mjekésor me nr.2811 regj., dat€ 19.07.2018 pér paaftési t€ pérkohshme né puné, nga
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data 19.07.2018-28.07.2018, ankuesi ia ka dérguar Shoqérisé4. Marrédhéniet e punés atij i jané
ndérpreré me daté 23.07.2018. Me daté 31.07.2018 ankuesi ka béré dorézimin e detyrés prané
MSHST-sé.

Né pérfundim, subjekti ankues kérkon nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi
konstatimin e diskriminimit t€ tij nga ana e punédhénésit, pér shkaget sipércituar.

I1. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

NE& nenin 1 t&€ ligjit nr. 10 221/2010, parashikohet objekti 1 kétij ligji, duke u sanksionuar se: “Ky
ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén, ngjyrén,
etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike,
gjendjen ekonomike, arsimore ose shoqgérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné
prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen
shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté,
ose me ¢do shkak tjetér”.

Neni 7 i LMD-s&’, né pikén 1 t€ tij, parashikon se: “Cdo veprim apo mosveprim i autoriteteve
publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké apo privaté,
qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé i ekspozon
ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta apo té
ngjashme, né krahasim me persona té tjeré apo grupe personash, pérbén diskriminim”.

Bazuar né nenin 32/1/c t€ ligjit, Komisioneri ka kompetencé pér t€ shqyrtuar shkeljet qé i béhen
zbatimit dhe respektimit t€ parimit t€ barazisé né lidhje me kété shkak.

Pérsa mé lart, referuar nenit 33, té ligjit nr. 10 221/2010, ankesa pérmban elementét e
kérkuar nga Ky ligj.

Gjaté shgyrtimit té késaj ankese, Komisioneri ka marré né shgyrtim vetém ato céshtje, qé béjné
pjes€ né kompetencat e tij, t€ parashikuara nga ligji nr.10 221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi”.

Né zbatim t€ parashikimeve ligjore, t€ pércaktuara né€ nenet 32 dhe 33, t€ ligjit nr. 10 221/2010
“Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi ka shqyrtuar
céshtjen duke ndérmarré hapat si mé poshté:

1. Me shkreséen me nr.310/1 prot., dat€¢ 07.03.2019 iu kérkua informacion dhe
dokumemtacion provues shoqgéris€é Albpetrol sh.a, lidhur me pretendimet e subjektit
ankues.

* Me daté 23.07.2018 raporti mjekésor éshté protokolluar prané Shogérisé.
SShkurtesé pér Ligjin pér mbrojtjen nga diskriminimi.
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2. Népérmjet shkresés me nr.310/2 prot., daté 16.04.2019 i &shté dérguar njé kujtesé
Shoqérisé, pér dérgimin e informacionit/dokumentacionit t& kérkuar, duke gené se prané
KMD-sé nuk ishte depozituar asnjé pérgjigje zyrtare nga ana e tyre.

» Me shkresén me nr.2329/1 prot., daté 16.04.2019 6 Albpetrol sh.a, ka informuar
Komisionerin se:

“V. H ka gené punonjés i Shogérisé Albpetrol sh.a nga data 01.03.2013 deri mé daté 20.07.2018.
Gjaté kohézgjatjes s¢ marrédhénieve té punés me Shoqériné, z.H ka patur ndryshime té pozicionit
té punés, duke mbajtur detyrat si mé poshté:

- Specialist prané Drejtorisé sé Monitorim-Supervizimit té Marréveshjeve Hidrokarbure
Patos, nga data 01.03.2013 deri mé daten 30.04.2013.

- Specialist prané Sektorit t¢ Monitorim-Supervizimit té Marréveshjeve Hidrokarbure, nga
data 01.05.2013 deri mé datén 22.06.2014.

- Specialist prané Drejtorisé sé Mjedisit, Shéndetit dhe Sigurimit Teknik né Administratén e
Shogérisé Albpetrol sh.a, nda data 23.06.2014 deri mé dateé 20.07.2018.

Me daté 29.07.2018, z.H ka ndérpreré marrédhéniet e punés me Shoqériné, pér shkak té kryerjes
sé veprimeve té paautorizuara nga titullari i Shoqérisé duke nénshkruar dokumente pér llogari té
Albpetrol sh.a dhe konkretisht né datén 05.07.2018 ai ka nénshkruar Akt-Marréveshjen me
nr.Extra Prot., né té cilén jané palé:

- Ndérmarrja e Pastrimit Fier, pér té cilén ka nénshkruar Drejtori pérkatés, z.A.SH dhe pas
nénshkrimit gjendet edhe vula e kétij Institucioni, dhe

- Ish-Administratori i Albpetrol sh.a z.K. B, i pérfagésuar nga V.H, ku ky i fundit ka
nénshkruar por vula e Albpetrol sh.a mungon.

- Akt-Marréveshja né fjalé pércakton té drejta dhe deyrime reciproke mes paléve, ku
detyrimi i Ndérmarrjes sé Pastrimit Fier, éshté kryerja e “dizinsektimit” té mjediseve té
ndryshme té punés sé Shogerisé dhe detyrimi i Albpetrol sh.a éshté dhénia e akesesit pér
realizimin e tij ”.

Lidhur me sa mésipér, bazuar n€ ligjin nr.9901, daté 14.04.2008 “Pér tregtarét dhe shogérité
tregtare” tagrin e pérfagésimit t&€ shoqérisé tregtare aksionere (si¢ €shté rasti 1 Shogérisé Albpetrol
sh.a) e ka Administratori 1 Shogérisé. N& shkresén e Albpetrol sh.a citohet se €shté né t€ drejtén e
Administratorit t€ Shoqéris€é qé disa prej tagrave t€ tij t’1 delegojé népérmjet prokurés ose
autorizimit, pér kryerjen e proceseve t€ ndryshme t€ punés. N€ rastin konkret, Shoqgéria &shté
shprehur se nuk ka patur dijeni pér kété Akt-Marréveshje dhe se nénshkrimi i saj prej z.H, pa
patur autorizimin nga Administratori, t€ cilit ligji ia atribuon kété t€ drejt€, pérbén shkelje t& réndé
té disiplinés né€ puné.

Shogéria Albpetrol sh.a €shté shprehur se ankuesi né ményré t€ pérséritur ka marré tagra té
pérfagésimit t€ Shoqéris€ dhe Administratori 1 saj nuk ka patur asnjé dijeni, duke cituar se: “Ky
fakt éshté i vértetuar me Akt-Marréveshjen me nr.27 prot., daté 26.02.2018, midis Shogérisé
Albpetrol sh.a dhe Bashkisé Patos, dokument pér té cilin Shogéria éshté veéné né dijeni nga veté
Z.H gjaté procedurés sé dhénies sé masés disiplinore ndaj tij. Shkeljet e ankuesit jané té

© Protokolluar me Tonén, me nr.310/3 prot., daté 19.04.2019.
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pérséritura dhe mé té njéjtin objekt “Pérfaqésimi i Shogérisé pa asnjé lloj prokure ose autorizimi
nga Administratori.

Pér mé tepér, ankuesi ka kryer pa asnjé lloj autorizimi paraprak nga eprorét e tij, dhe pa asnjé
njoftim, disinsektimin e ambjenteve té Administratés sé Shoqérisé, né orarin zyrtar té punés, duke
rrezikuar dhe shéndetin e personelit pér shkak té ajrit té rénduar nga solucionet e pérdorura pér
dizinsektimin. Ndérkohé qé, praktika e zakonshme ka gené gé njoftohej mé paré ¢do zyré pér
kryerjen e kétij procesi, me qéllim marrjen e masave paraprake, sepse mund té kishin procese
pune té lidhura me afate té caktuara. Pér kéto arsye, né rrethana té tilla qé cénojné parimin e
mirébesimit né marrédhénien punémarrés-punédhénés nga ana e Shoqérisé éshté proceduar me
zgjidhjen e marrédhénieve té punés, bazuar né nenin 153 té Kodit té Punés dhe né kété kuptim
zgjidhja e marrédhénieve té punés nuk ka patur si shkak asnjé prej shkaqgeve té pretenduara nga

’

ankuesi”.

- Lidhur me pretendimin e subjektit ankues se €shté diskriminuar pér shkak té bindjeve
politike té tij, si anétar 1 Partis€ Demokratike, Shoqgéria ka argumentuar se &shté térésisht i
pabazuar pasi ato nuk disponojné t€ dhéna mbi pérkatésiné politike t€ punonjésve, por
vetém t€ dhénat personale, bazuar né legjislacionin pérkatés dhe as kané gené né dijeni t&€
bindjeve politike té tij.

- Lidhur me pretendimin e subjektit ankues se &shté diskriminuar dhe pér shkak té gjendjes
shéndetésore té tij, pasi €shté larguar nga puna gjaté kohés qé ka gené me raport mjekésor,
Shogéria ka parashtruar se: “Shogéria Albpetrol sh.a né kuadér té mbarévajtjes dhe
disiplinés né puné ka instaluar njé sistem elektronik, i cili kryen monitorimin e prezencés
né puné népérmjet regjistrimit té gjurmés sé gishtit pér secilin punonjés. Vendimi pér
zgjidhjen e marrédhénies sé punés me ankuesin éshté léshuar me daté 19.07.2018. Né kété
daté, ankuesi ka gené né puné dhe kjo provohet népérmjet raportit té pajisjes finger-print
si dhe Librit té shérbimit t¢ Administratés sé Shogérisé. Ndérkohé gé raporti mjekésor i V.
H éshté dorézuar me posté prané Shogérisé dhe mban datén e protokollit hyrés sé
Shogérisé me daté 23.07.2018. Kjo konfirmon se raporti mjekésor éshté dorézuar pasi ka
pérfunduar zgjidhja e marrédhénies sé punés. Pra, bie pretendimi i ankuesit pér zgjidhjen

’

e marrédhénieve té punés né periudhén e paaftésisé sé pérkohshme”.

Lidhur me informacionin nése né€ vend t€ V. H &shté eméruar nj& punonjés tjetér, Shoqgéria bén
me dije se, pér shkak t&€ risktrukturimit organizativ, pozicioni i punés si Specialist prané
DMSHST té€ Administratés éshté suprimuar. Aktualisht né organikén e késaj drejtorie jané té
eméruar 4 punonjés dhe ankuesi nuk &shté zévendésuar nga asnjé punonjés tjetér.

Lidhur me pretendimin e ankuesit se €shté diskriminuar nga ana e Shoqéris€ pérmes trajtimit t€
ndryshém t€ tij, krahasuar me punonjésin D.SH, pér pozicionin e Krye-Specialistit prané késaj
drejtorie, Shogéria ka informuar se: “Gjaté periudhés sé pranimit té aplikimeve pér pozicionin
pérkatés ankuesi nuk ka paraqitur asnjé kérkesé zyrtare pér transferimin e tij né kété pozicion,
fakt ky i cili hedh poshté pretendimin e ngritur prej tij. Njéherésh sqarojmé se, praktika e
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punésimit e ndjekur pér plotésimin e vendit té punés pér “Krye-Specialist” prané DMSHST, éshte
korrekte dhe konform rregullave pér punésim né Shogériné Albpetrol sh.a”.

3. Mbéshtetur né nenin 33, pika 8, t€ ligjit nr.10 221/2010 "Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi", népérmjet shkresés nr.310/4 prot., dat€ 10.05.2019, Komisioneri iu drejtua
paléve t€ interesuara né proces, ku i njoftoi pér pjes€marrje né seancé dégjimore.

Seanca u zhvillua né datén 27.05.2019, me praniné e t€ dy paléve né proces: subjektit ankues
personalisht si dhe z.L.Sh si pérfagésues i tij7dhe palés kundér sé€ cilés €shté paraqitur ankesa,
pérfagésuesve me autorizim® t& Shoqérisé Albpetrol sh.a, z.Y.S.

Gjaté seanés dégjimore, t€ dyja palét iu géndruan t€ njéjtave parashtrime qé kishin béré t&€ njohura
gjaté komunikimit shkresor me KMD-ng, si dhe depozituan akte shkresore t& cilat u administruan
né cilési prove dhe iu bashkélidhén akteve t& dosjes sé ankuesit’.

III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit
té shqyrtimit té céshtjes.

A. Lidhur me trajtimin e padrejté dhe disfavorizues té pretenduar nga ankuesi, lidhur
me largimin e tij nga puna.

Ligji “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, neni 1 sipércituar dhe neni 3/1, parashikojné se:
“Diskriminim” éshté ¢do dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né cilindo shkak té
pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen té pamundur té
ushtrimit né té njétén menyré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me
Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e
Shqipérisé, si dhe me ligjet né fuqi’.

Gjaté shqyrtimit t€ ankes€s dhe ndjekjes s€ procedurés hetimore, Komisioneri né pérputhje me
ligjin ka kérkuar informacionin e nevojshém dhe dokumentacionin mbéshtetés, lidhur me rastin e
V. H, né ményré gé t&€ mund té vlerésonte me objektivitet pretendimin e tij pér trajtim té padrejté
dhe diskriminues.

Kodi i Procedurés Administrative'®, ka saktésuar se barra e provés né c¢éshtjet e diskriminimit té
pretenduar, i kalon palés tjetér/organit publik, né kété rast Shoqérisé Albpetrol sh.a, e cila duhet t&
provonte se subjekti ankues nuk &shté trajtuar n€ ményré t€ padrejté, pér shkaget e pretenduara

prej tij.

"Me vetédeklarim né seancé nga ankuesi.

8 Me shkresén me nr.4809 prot., daté 21.05.2019.

® Aktet jang cituar né vijim gjaté asryetimit t& vendimit.

10K &shtu, neni 82, pika 2 e tij, pércakton se: “Né rastet kur pala paraget prova mbi té cilat bazon pretendimin pér sjelljen
diskriminuese dhe né bazé té té cilave mund té prezumohet se ka pasur diskriminim, pala tjetér dhe/ose organi publik detyrohet té
provojé se faktet nuk pérbéjné diskriminim, pavarésisht nga detyrimi i organit publik pér té véné né dispozicion té paléve provat e
zotéruara prej saj”.
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Komisioneri ka pérmbushur kérkesat e parashikuara né Kodin e Procedurés Administrative, edhe
sa 1 takon dhénies s€ ndihmés efektive, gjé e cila &shté pércaktuar né€ nenin 10, t€ tij:
“Organi publik siguron gé té gjitha palét dhe persona té tjeré té pérfshiré né proceduré té jené né
gjendje té ndjekin dhe té mbrojné té drejtat dhe interesat e tyre ligjoré né menyré sa mé efektive
dhe té lehté té jeté e mundur. Ai i informon palét mbi té drejtat dhe detyrimet e tyre, pérfshiré té
gjithé informacionin e lidhur me procedurén dhe i paralajméron ato pér pasojat ligjore té
veprimeve ose mosveprimeve té tyre”.

LMD né nenin 32, pikén 2, t€ tij ka pércaktuar qarté kété detyrim, duke cituar se: “Té¢ gjitha
institucionet publike dhe subjektet private jané té detyruara té mbéshtesin Komisionerin né
pérmbushjen e detyrave té tij, vecanérisht duke i dhéné informacionin gé i nevojitet atij”.

Nga ana e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi jan€ marré t€ gjitha masat qé subjekti
kundér t€ cilit €shté béré ankesa té vihet né€ dijeni pér ankesén e béré dhe i jané ofruar mundésité
qé té jepte shpjegime, informacion dhe dokumentacion provues mbi pretendimet e ngritura nga
subjekti ankues.

Nga kéqyrja e dokumentacionit dhe kronologjia e ngjarjeve dhe fakteve rezulton se:

Subjekti ankues, V. H ka gené€ né marrédhénie t€ pandérprera pune me Shoqgériné Albpetrol sh.a
(Shogérin€) nga data 07.03.2012 deri né datén 29.07.2018, daté né t€ cilén 1 &sht€ zgjidhur
marrédhénia e punés.

Népérmjet shkresés me nr.5772 prot., daté 09.07.2018 t€ Administratorit t€ Shoqérisé€ éshté marré
masa pér dhénien e vérejtjes me shkrim “Paralaymérim pér pushim nga puna” t€ z.SH. G, me
pozicion Drejtor i1 MSHST-sé pér keq menaxhim t€ detyrave funksionale; ndérsa, €shté marré
masa pér fillimin e procedurés pér zgjidhje t€ menjéhershme té kontratés s€¢ punés pér V. H, me
pozicion Specialist prané MSHST, me motivacionin e nénshkrimit né emér t€ Administratorit té
Shoggérisé pa autorizim pérkatés té Akt marréveshjes me Ndérmarrjen e Pastrimit Fier.

Né datén 23.07.2018 ' ankuesi ka marré dijeni pér Vendimin nr.444, dat€¢ 19.07.2018 t&
Administratorit t&¢ Shoqgérisé pér ndérprerjen e marrédhénieve t€ punés si specialist i Drejtorisé sé
Mjedisit, Shéndetit dhe Sigurimit Teknik (MSHST). Motivacioni pér largimin nga puna ishte pér
shkak se ai kishte kryer veprime t€ pa autorizuara paraprakisht nga titullari i Shogérisé duke
nénshkruar pér llogari t€ késaj Shogérie Akt-Marréveshjen me Ndérmarrjen e Pastrimit Fier.

Lidhur me argumentimin e Albpetrol sh.a se largimi i ankuesit kishte ardhur pér shkak t& kryerjes
nga ana e tij t€ veprimeve t€ paautorizuara nga titullari i Shoqgérisé duke nénshkruar dokumente
pér llogari t€ Albpetrol sh.a;

Komisioneri konstaton se:

Sé pari, nga kéqyrja e akteve t€ administruara gjaté kétij procesi, rezulton e provuar se subjekti
ankues, né cilésin€ e personit pérfagésues t& Shoqeérisé Albpetrol sh.a ka lidhur né ményré té
vazhdueshme Akt-Marréveshje t€ ndryshme, me Ndérmarrjen e Pastrim Gjelbérimit Patos, lidhur

' N& kété periudhé ankuesi ka gené me raport mjekésor.
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me shérbimet g€ kjo e fundit duhet t’i ofronte Shogéris€é Albpetrol sh.a, pér periudhén nga viti
2016-2018. Ky fakt evidentohet nga aktet poshtécituar:

- Akt-Marréveshje e datés 10.03.2016.

- Autorizim me nr.1040 prot., daté 13.02.2017, népérmjet t& cilit Administratori i Shoqérisé
autorizon V. H qé& té pérfagésojé Shogérin€ né lidhjen e Akt-Marréveshjes me
Ndérmarrjen e Pastrimit Patos, pér pastrimin dhe dezinfektimin e kontenieréve brenda
territorit t€ Godinés s€¢ Administratés s€ Albpetrol sh.a n€ ményré t€ vazhdueshme.

- Autorizim me nr.1040/1 prot., daté¢ 13.02.2017, népérmjet t& cilit Administratori i
Shogérisé autorizon V. H gé t€ pérfaqésojé Shoqgériné né Akt-Miratimin Higjeno-Sanitar
nga Inspektoriati Shtetéror Shéndetésor.

- Akt-Marréveshje e dates 27.02.2017, me nr.18 prot.

- Akt-Marréveshje e dates 08.03.2017, me nr.extra prot.

- Procesverbali i datave 13.03.2017 dhe 17.03.2017 népérmjet t& cilit vértetohet se
Ndérmarrja e Pastrim-Gjelbérimit ka kryer shérbimin e dezinfektimit dhe deratizimimit té
sipérfaqes prej 1960 m? té godinés sé Albpetrol sh.a.

- Akt-Marréveshje e datés 26.02.2018, me nr.27 prot.

- Akt-Marréveshje e datés 05.07.2018, me nr.extra prot.

Sé dyti, nénshkrimi i Akt-Marréveshjes sé fundit'? nga ana e ankuesit né emér t& Shogérisé, ka
ardhur si rezultat 1 zbatimit t€ Urdhérit t€ Drejtorit t€ tij, z.Sh.G, né pérmbushje t&
rekomandimeve t€ 1éna nga Drejtoria Rajonale e Shéndtetésisé (DRSH) Fier.

- DRSH Fier népérmjet shkresés me nr.646 prot., dat€ 19.06.2018 ka njoftuar Shogériné
Albpetrol sh.a se ka konstatuar njé séré problematikash g€ kané lidhje me ndotjen
ambjentale nga aktiviteti 1 ké€saj Shoggérie, si:

e ndotje t& ajrit (eré e rénd€ e hidrokarbureve dhe véshtirési né frymémarrje), ndotje té
territorit nga mbeturinat e naftés dhe nénprodukteve t€ saj,

e ndotje nga mbeturinat e mjeteve dhe godinave t€ ndryshme té cilat kané dal€ jashté
pérdorimit,

e ndotje t€ ajrit nga stacionet e pérpunimit apo dekantimit t€ hidrokarbureve qé
menaxhohen nga Albpetrol sh.a',

e ndotje t€ territorit nga substancat polimere t€ naftés, ndotje t€ lumejve Seman, Gjanicé
dhe degg té tjera t€ tyre dhe kanale vaditése, ardhur si pasojé e aktivitetit t& Albpetrol
sh.a,

e prani t&€ shumé mjeteve, depozitave apo godinave t€ harruara dhe té dala jashté
funksioni, amortizimi i tyre dhe mos shfrytézimi pér vite me radhé dhe qé jané nén
juridiksionin e Albpetrol sh.a kané sjellé shtimin e brejtésve t€ ndryshém té cilét jané
burim infeksioni tek njerézit.

e Népérmjet shkresés sipér pérmendur, né pérfundim t€ kontrollit t& ushtruar DRSH Fier
ka rekomanduar g€ né ambjentet e punés dhe zonat e cituara né shkresé¢ duhet t&
ndérhyhet urgjentisht nga ana e Albpetrol sh.a népérmjet aplikimit té¢ Dezinfektim,

2 Me nr.extra prot., daté 05.07.2018.
13 Kontrolli i ushtruar né zonat: Patos, Zharréz, Marinéz, Visoké, Beling€, Mollaj.
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Deratizim, Dezinsektim (DDD) né bazé t€ ligjit nr.10138, daté 11.05.2009 “Pér
Shéndetin Publik”, pér parandalimin e pérhapjes t€ sémundjeve infektive né
komunitet.

e Shkresa sipércituar €shté protokolluar prané Albpetrol sh.a me nr.5159 prot., daté
20.06.2018 dhe me daté 21.06.2018 1 &éshté pércjelle pér trajtim Drejtorisé sé
MSHTS" me shénimin gé t€ trajtohet me prioritet.

e Me géllim shmangien e gjobés nga DRSH Fier, e cila kérkonte qé t& aplikohej DDD
urgjentisht pér parandalimin e sémundjeve infektive né komunitet, ankuesi népérmjet
urdhérit verbal t€ Drejtorit ka ndjekur praktikén e méparshme pér nénshkrimin e Akt-
Marréveshjes me Ndérmarrjen e Pastrim Gjelbérimit dhe ka pé&rmbushur
rekomandimet e DRSH Fier. Né kéto kushte, nuk &shté kundérshtuar nga pala e
Albpetrol sh.a fakti i pretenduar nga ankuesi se ai ka zbatuar urdhérin e Drejtorit té tij,
z.Sh.G.

e Ky fakt provohet edhe népérmjet shkresés me nr.5772 prot., daté 09.07.2018 “Detyra
té¢ 1éna gjaté mbledhjes pér analizén e Raportit t€ veprimtaris€ administrative pér
periudhén 02.07.2018-07.07.2018”, ku Administratori 1 Shoqgérisé€ ka 1€né si detyra pér
t’u pérmbushur:

- T€ merrej masa pér dhénien e vérejtjes me shkrim”Paralajmérim pér pushim nga
puna pér z.Sh.G, me detyré Drejtor 1 MSHTS”, pér keqmenaxhim t€ detyrave
funksionale, mosmarrjen e miratimit nga organet eprore, si dhe prishjen e mbarévajtjes
t& procesit t€ punés né datén 06.07.2018 mbi dizinfektimin e ambjenteve té godinés s&
Administratés.

- T€ merrej masa pér fillimin e procedurés pér zgjidhje t&€ menjéheréshme t€ punés pér
V. H, me detyré Specialist i MSHTS, me motivacionin e nénshkrimit né¢ emér té
Administratorit t&€ Shoqgérisé Albpetrol sh.a pa autorizm pérkatés t€ Akt-Marréveshjes
me Ndérmarjen e Pastrim, Gjelbérimit Fier.

- Pra, nga sa konkludohet qartazi lidhur me sa mésipér, subjekti ankues, pér zbatimin e
urdhérit t€ eprorit direkt, z.Sh.G &shté ndéshkuar me masén mé t€ ashpér, até t&
zgjidhjes s€ menjéhershme t€ marrédhénieve t€ punés, krahasuar me eprorin e tij,
z.Sh.G. Ndérsa veté urdhéruesi, z.Sh.G ka marré masé¢ mé t& lehté disiplinore, edhe
pse né thelb béhej fjalé pér t& njéjtén “shkelje” t& perzumuar nga ana e Albpetrol sh.a.
Né kéteé kontekst, haptazi Albpetrol sh.a ka béré njé trajtim t€ diferencuar, té
pabarabarté dhe t€ pafavorshém t€ ankuesit krahasuar me z.Sh.G.

Sé treti, Albpetrol sh.a nuk ka justifikuar né ményré objektive dhénien e masés disiplinore

ekstreme ndaj ankuesit.

Neni 57 i Kontratés Kolektive pércakton se: “Masat disiplinore jepen té shkallézuara. Dhénia e
shkallezuar e masave nuk ruhet vetém né raste e shkeljes sé detyrimeve kontraktuale té punés me
faj té réndé té punémarrésit ose té shkeljeve me pasoja té ndjeshme”.

Dhénia e masave disiplinore €shté pjesé e mjeteve ligjore pé€r mbrojtjen e punédhénésit, né rastet
kur punémarrési nuk i respekton rregullat dhe normat kontraktore dhe ligjore. Masa disiplinore

' Referuar Kartelés shogéruese t& praktikés pér marrjen e masave urgjente nga Shoqéria Albpetrol sh.a.
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jepet pér t€ pérmirésuar performancén e punémarrésit dhe pér t€ parandaluar démet ndaj
punédhénésit dhe ndaj té tretéve, q¢ mund t€ pérfitojné shérbimin apo mallrat e punédhénésit.
Masat disiplinore duhet t€ jepen duke respektuar parimin e proporcionalitetit, g€ parashikon se
pér njé shkelje t€ lehté, duhet t€ jepet masé disiplinore e lehté e mé tej duke u pérshkallézuar.
Masa disiplinore duhet té¢ dokumentohet, té¢ materializohet dhe t’i bé€het me dije punémarrésit né
kohén kur jepet, sepse ai ka t€ drejtén e ankimit ndaj masés, si dhe pér faktin se masat disiplinore
mé t€ lehta parashkruhen me kalimin e afateve t€ caktuara ligjore.

Nése procedura e njoftimit apo e masés disiplinore do t€ respektohet, at€heré pa diskutim qé
punédhénési ka té drejté ta pérshkallézojé dhénien e masés deri né ekstremin e saj. N t€ kundért,
nése punédhénési nuk e provon kété gj€, atéheré ai mund t&€ abuzojé me preteksin e shkeljes sé
disiplinés pér t&é pushuar nga puna ¢do punémarrés. Komisioneri, thekson faktin se punédhénési
duhet t€ kishte marré né konsideraté edhe faktin qé€ ankuesi nuk ka patur gjaté gjithé viteve té tij té
punés prané Shogérisé Albpetrol sh.a asnjé masé disiplinore.

Dhénia e késaj mase disiplinore nga ana e Shoqérisé€ éshté joproporcionale dhe e pavértetuar, pasi
nuk &shté provuar qé ankuesi té keté kryer faj t&€ réndé apo té keté béré shkelje me pasoja té€ rénda
pér Shogériné Albpetrol sh.a.

Pérkundrazi, efektet e nénshkrimit Akt-Marréveshjes sé datés 05.07.2018, me nr.extra prot., jané
né favor t&€ Albpetrol sh.a dhe pér mé tepér nuk ka patur asnjé pasoj€, kosto financiare pér
Shogériné, pasi shérbimi €shté kryer pa pages€. Shérbimi i DDD i kryer n€ ambjentet e Albpetrol
sh.a &shté njé shérbim né dobi t€ pérmirésimit t€ higjenés s€ Shoqgérisé dhe shéndetit té
punonjésve, po ashtu dhe zbatim i Rekomandimit té 1éné nga DRSH Fier pér ndérhyrje urgjent
lidhur me sa mésipér. Nga ana tjetér, ankuesi ka shmangur dhe gjobén qé do merrej nga DRSH
Fier nése nuk do ndérhyhej urgjent pé€r marrjen e masave.

Sé katérti, referuar Rregullores s€ Shogéris€ pér DMSHTS, dhe akteve té disponuara gjaté

procedurés hetimore'®, konstatohet se ndér té tjera, detyrat e realizuara népérmjet lidhjes dhe
zbatimit t€ Akt-Marréveshjeve té tilla béjné pjesé né detyrat funksionale t€ késaj Drejtorie, pér
pasojé jané edhe detyra funksionale t€ ankuesit si specialist i saj.

Pér sa mé lart, Komisioneri duke mos gjetur shkak té ligjshém pér zgjidhjen e
marrédhénieve té punés sé ankuesit nga ana e Shoqérisé Albpetrol sh.a, konstaton se ai
éshté trajtuar né ményré té padrejté dhe té pabarabarté dhe se masa e marré ndaj tij pér
largimin nga puna éshté e pajustifikuar, jo proporcionale dhe e pa bazuar né prova dhe ligj.

Pér sa mésipér kemi trajtim t€ padrejt€¢ dhe t€ pabarabarté té subjektit ankues krahasuar me
Drejtorin e tij, z.Sh.G, nga ana e Shoqérisé Albpetrol sh.a.

15 Né shkresat poshtécituar ankuesi ka firmosur si person pérgjegjés i kontrolluar i Shogérisé Albpetrol sh.a:
- Akt-kontroll i DRSH Fier, me nr.171 prot., daté 25.01.2-018.

- Akt-kontroll i DRSH Fier, me nr.177 prot., daté 26.01.2-018.

- Akt-kontroll i DRSH Fier, me nr.178 prot., daté 26.01.2-018.

- Akt-kontroll i DRSH Fier, me nr.1110 prot., daté 25.04.2-018.
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» Lidhur me pretendimin pér trajtimin e padrejté, dhe disfavorizues té ankuesit nga
ana e Albpetrol sh.a, lidhur me mos emérimin e tij né pozicionin e Kryespecialistit té
Drejtorisé sé¢ Mjedisit, Shéndetit dhe Sigurimit Teknik (MSHST).

Né vlerésim té pretendimeve t€ subjektit ankues dhe dokumentacionit t&€ administruar, lidhur me
trajtim t€ padrejté dhe disfavorizues t€ tij krahasuar me z.D.Sh, i cili €shté emé&ruar né€ pozicionin
e Kryespecialistit t€ Drejtorisé s¢ MSHST, Komisioneri konstaton se:

- Subjekti ankues nuk ka paraqitur asnjé kérkesé€ zyrtare pér emérimin e tij né pozicionin e
Kryespecialistit t&€ Drejtorisé s€¢ Mjedisit, Shéndetit dhe Sigurimit Teknik (MSHST).

- N& ményré indirekte, veté subjekti ankues népérmjet pohimit t€ tij se, Administratori i
Shogérisé nuk ka marré parasysh punén e tij t&€ mir€, referuar shkresés “Informacion mbi
dénimet nga ISHMPU dhe vendimet pérfundimtare...”, ku Drejtori i Drejtorisé s¢ MSHST
ka propozuar qé ankuesi t&€ emérohej Kryespecialist né kété Drejtori”, ka pranuar se ai
personalisht nuk ka depozituar njé kérkesé t€ miréfillt€ pér emérimin e tij né kété
pozicion. N& pé€rmbajtje t&€ shkresés sipércituar, e cila né€ thelb ka t€ b&j€ me raportimin e
pérmbushjes sé detyrave t€ Drejtorisé s€ MSHTS, citohet dhe propozimi i Drejtorit, pér
z.H pér pozicionin e Kryespecialistit, por q¢ nuk mund t€ konsiderohet njé kérkesé¢ e
miréfillté nga ana e ankuesit, sa kohé€ g€ né€ 1€ndé té saj ka tjetér objekt: “Informacion mbi
dénimet nga ISHMPU dhe vendimet pérfundimtare ...”.

- Né kéto kushte, kur ankuesi nuk ka depozituar njé kérkes€ pér t’'u eméruar si
Kryespecialist né Drejtoriné e MSHTS, Komisioneri nuk ka marré né shqyrtim procedurén
e ndjekur pér emérimin e z.D. Sh, dhe as pretendimin se ankuesi &shté trajtuar né ményré
disfavorizuese, pér shkak té anétarésisé sé tij né Partin€ Demokratike dhe se z.D.Sh &shté
me bindje t€ majta politike (anétar i Partisé€ Socialiste).

Né nenin 3/1 t€ ligjit 10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, pércaktohet se:
“Diskriminimi” éshté ¢do dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né cilindo shkak té
pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen té pamundur té
ushtrimit né té njéjten ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me
Kushtetutén e Republikés s¢ Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e
Shqipérisé, si dhe me ligjet né fuqi”.

NE& nenin 7, pika 1, té ligjit nr. 10 221/2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, parashtrohet: “Cdo
veprim ose mosveprim i autoriteteve publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né
jetén dhe sektorét publiké ose privateé, qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi
apo grupi personash, ose qé i ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur
ata ndodhen né rrethana té njéjta ose té ngjashme, né krahasim me persona té tjeré ose grupe té
tjera personash, pérbén diskriminim.”

Referuar situatés sa mé sipér, Komisioneri vleréson se subjekti ankues nuk i &shté nénshtruar njé
trajtimi disfavorizues krahasuar me z.D.Sh, lidhur me procedurén e mos emérimit t€ tij né
pozicionin e Kryespecialistit t€ Drejtoris€ s€ MSHST dhe pér kété pér kété arsye nuk kemi cénim
t€ nenit 3/1, dhe 7/1 t&¢ LMD-sé&, lidhur me mos emérimin etij né pozicionin e Kryespecialistit né
Drejtoriné e MSHTS.
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B. Shkaku i mbrojtur.

N& ankesén e subjektit ankues pretendohet diskriminim, pér shkak shkak t& “bindjeve politike'®”

dhe “té gjendjes shéndetésore'””, nga ana e Shoqérisé Albpetrol sh.a.

“Bindja politike” dhe “gjendja shéndetésore” jané dy prej shkaqgeve, pér té cilat, Ligji Nr.10 221,
daté 4.2.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”” ofron mbrojtje. N& nenin 1 t€ tij, pércaktohet se:
“Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén,
ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose
filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore,
pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile,
vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné
né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

» Né lidhje me pretendimin e ankuesit pér diskriminim pér shkak t€ “bindjes politike”,
Komisioneri vleréson se “bindja politike” konsiderohet si njé shkak i1 mbrojtur, pasi jo
vetém parashikohet si i tillé né LMD, por edhe sepse ekzistojné prova t€ mjaftueshme té
depozituara prané KMD-sé, qé faktojné se ankuesi e mbart até.

» Né lidhje me pretendimin e ankuesit pér diskriminim pér shkak t€ “gjendjes
shéndetésore”, Komisioneri gjykon se “gjendja shéndetésore” konsiderohet si njé shkak i
mbrojtur, pasi parashikohet si 1 tillé né LMD, si dhe subjekti ankues ka depozituar prova,
té cilat faktojné se ai e mbart até.

» Gjaté parashtrimeve té tij, ankuesi ka pretenduar dhe diskriminim “pér ¢do shkak tjetér”,
duke argumentuar dhe provuar se trajtimi i1 padrejt€ ndaj tij ka filluar n€ momentin e
lindjes sé& konfliktit me Administratorin e Shoqérisé, pér shkak té Raportit té¢ hartuar
prej tij lidhur me situatén e monitorimit mjedisor pér 3 mujorin e paré té vitit 2018.

Ligji pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, ofron mbrojtje dhe rregullon zbatimin dhe respektimin e
parimit t€ barazisé né lidhje me njé listé jo shteruese shkaqeshlg. Né nenin 1, ligji liston njé séré
shkagesh pér t€ cilat garantohet mbrojtja nga diskriminimi, por mbyllet me pércaktimin se ligji
merr n€ mbrojtje edhe shkaqge té tjera g€ nuk jané listuar n€ nenin 1.

Neni 1, 1 ligjit “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” &shté né linjé¢ edhe me parashikimet e nenit 14
t&¢ Konventés Evropiane pér Mbrojtjen e t€ Drejtave dhe Lirive Themelore t€ Njeriut (KEDNJ-s¢),
e cila sanksionon mbrojtjen nga diskriminimi bazuar né njé listé jo shteruese shkagesh'’.

' Subjekti ankues provon anétarésiné e tij né forcén politike t& subjektit politik, Partia Demokratike e Shqipérisé, me kartén e
anétarésisé me nr.0029767, léshuar me daté 11.02.2013. E vlefshme deri me daté 11.02.20123.

'7 Referuar Raportit shéndetésor me nr. regjistri 2811, daté 19.07.2018, léshuar nga mjeku i familjes.

8 Neni 1, i ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 ‘Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e
parimit t€ barazis€ né lidhje me ....... ose me ¢do shkak tjetér.”

' Neni 14, I KEDNJ-s¢: “Gézimi i t& drejtave dhe i lirive té pércaktuara né kété Konventé duhet & sigurohet, pa asnjé dallim t&
bazuar né€ shkaqe t& tilla si seksi, raca, ngjyra, gjuha, feja, mendimet politike ose ¢do mendim tjetér, origjina kombétare ose
shogérore, pérkatésia né njé minoritet kombétar, pasuria, lindja ose ¢do status tjetér.
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Né mungesé t€ njé praktike kombétare Komisioneri i referohet praktikés gjygésore t€ Gjykatés
Evropiane té té Drejtave t€ Njeriut (GJEDNJ). Ky referim béhet duke mbajtur parasysh,
hierarkin€ e normave juridike t€ sanksionuar n€ nenin 116 t€ Kushtetutés, i cili sanksionon
epérsiné e t€ drejtés ndérkombétare t€ ratifikuar nga Republika e Shqipéris€ mbi ligjet e
brendshme. N& referim edhe té evokimit g€ i béhet Konventés né nenin 17/2 té¢ Kushtetutés sé
Republikés sé¢ Shqipérisé, ajo merr njé status kushtetues né t€ drejtén toné t€ brendshme. Pér
rrjedhojé edhe praktika e Gjykatés Evropiane t€ t€ Drejtave t€ Njeriut, me ané té t& cilés b&het
interpretimi i Konventés, ka fuginé€ e Konventés.

Referuar késaj praktike, GJEDNJ-ja ka mbajtur géndrimin se diferencat qé kané si bazé ose pér
arsye njé karakteristiké personale, qé e bén t€ dallueshme njé person ose grup personash nga té
tjerét, jané t€ lidhura me nenin 14 t€ Konventés dhe me kété interpretim ajo ka pércaktuar statuse
té tjera q€ nuk jané pércaktuar né ményré t€ drejtpérdrejté nga neni 14 i Konventés. I njéjti
arsyetim mund t€ na shérbejé edhe né rastin e vlerésimit t&€ shprehjes “me ¢do shkak tjeter”, t&
parashikuar né€ nenin 1 t€ ligjit 10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”. Pretendimi i
ankuesit se shkak pér diskriminimin e tij éshté béré denoncimi i situatés kritike mjedisore
né disa nga stacionet e Shogérisé géndron mbéshtetur, né sa mé poshté citojme:

- Referuar shkresés me nr.4968 prot., daté¢ 12.06.2018 “Dérgojmé té dhénat e monitorimit
mjedisor né Albpetrol sh.a pér 3 mujorin e paré té vitit 2018, té dhénat e kétj raportimi
jané negative, pasi €shté raportuar nga ankuesi se né disa stacione 1€shohet gaz i cili €shté
vdekjeprurés si pér punétorét ashtu edhe pér banorét e zonés (jané cituar gendrat e
Drenovés dhe Gorishtit). Eshté raportuar mungesa e fakelave, fakti q&¢ depozitat jané t&
cara si dhe problematika té tjera.

- Nga njéra ané, kémbéngulja e ankuesit pé€r marrjen e masave pér pérmirésimin e situatés
dhe njohja e punonjésve me t&€ dhénat e raportit dhe nga ana tjetér, kérkesa pér ndryshimin
e t& dhénave t& kétij raportimi nga ana e Shoqérisé*’, me argumentimin se rezultatet
negative t& kétij raporti do krijonin panik dhe do trembnin punonjésit lidhur me kushtet e
punés, shénjuan dhe lindjen e konfliktit t€ vérteté mes ankuesit dhe Shoqgérisé, gjé e cila u
pasua menjéheré me largimin e tij nga puna.

- Relacioni lidhur me t€ dhénat e monitorimit mjedisor né Albpetrol sh.a pér 3 mujorin e
paré t€ vitit 2018, provohet népérmjet shkres€s me nr.4784 prot., daté 05.06.2018, t&
ankuesit. Hartimi 1 Relacionit lidhet drejtépérdrejté me kompetencat dhe detyrén
funksionale t&€ ankuesit, si specialist i MSHTS dhe né pérmbushje t&€ detyrimit t& tij ligjor
pér kryerjen e saj.

- Ndérprerja e marrédhénies s€ punés me ankuesin &shté béré népérmjet Vendimit
nr.444.dat€¢ 19.07.2018 t€ Administratorit t€ Shoqéris€. Pra, referuar kronologjisé sé
ngjarjeve dhe akteve shkresore sipércituar, ankuesi provon se largimi i tij nga puna ka
ardhur menjéheré pas konfliktit t€ lindur si rezultat 1 kétij raportimi.

Denoncimin e situatés kritike mjedisore né disa nga stacionet e Shoqgéris€ nga ana e ankuesit,
pér shkak té detyrés, kompetencave dhe t€ profesionit t€ ankuesit Komisioneri e vleréson si
shkak t& mbrojtur t¢ LMD-sé, referuar si “cdo shkak tjetér”.

 Kopije t& Raporteve ndodhen t& depozituara né dosjen personale t& ankuesit.
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C. Lidhja e trajtimit té padrejté, disfavorizues dhe té pabarabarté me shkakun e
mbrojtur.

» Lidhja e trajtimit té padrejté dhe disfavorizues té ankuesit me shkakun e pretenduar
prej tij.

Mbéshtetur né€ provat e depozituara gjaté shqyrtimit administrativ t€ ankesés, rezulton se subjekti
ankues, 1 €shté nénshtruar njé€ trajtimi t€ padrejté pérsa i takon largimit t€ tij nga puna.

Nga Shogéria Albpetrol sh.a nuk u sollén prova dhe argumentime bindése qé té mund té
provonin apo pérligjnin faktin se procedura e ndjekur pér vlerésimin e ankuesit,
transferimi dhe largimi pérfundimtar nga puna kané ardhur pér arsye té ligjshme dhe
objektive.

Né kontekst t&€ mbrojtjes ligjore g€ i garantohet individit lidhur me kété shkak, Komisioneri &shté
mbéshtetur né€ analizimin e legjislacionit kombétar dhe atij ndérkombétar, lidhur me kété fakt.

Parimi 1 barazisé€ para ligjit dhe 1 mosdiskriminmit, sanksionohet nga Kushtetuta si nj& parim 1
pérgjithshém g€ pérshkon t€ gjitha t& drejtat dhe lirit€ themelore t€ njeriut, prandaj ai duhet t&
gjejé shprehjen e tij né€ té gjithé legjislacionin shqiptar si dhe té zbatohet nga té gjithé, si nga
institucionet edhe nga individét. Ky parim pérshkon edhe nenin 49 t€ Kushtetutés sipas té cilit
“Secili ka té drejté té fitojé mjetet e jetesés sé tij me puné té ligjshme qé e ka zgjedhur ose pranuar
veté. Ai éshté i liré té zgjedhé profesionin, vendin e punés, si dhe sistemin e kualifikimit té vet
profesional”. Dispozita kushtetuese 1 garanton ¢do personi té drejtén pér puné.

Sipas nenit 116 t€ Kushtetutés, marréveshjet ndérkombétare té ratifikuara me ligj, n€ hierarking e
normave juridike renditen menjéheré pas Kushtetuté€s. Pér pasojé, ato zéné njé vend t€
réndésishém né t€ drejtén e brendshme e béhen t€ detyrueshme pér t’u zbatuar pér ¢do shtet, pér té
gjithé organet shtetérore.

Shqgipéria ka nénshkruar e ratifikuar disa akte ndérkombétare, g€ né€ thelb kané t€ b&né me
trajtimin e barabarté, mosdiskriminimin, mbrojtjen dhe respektimin e t€ drejtave dhe lirive
themelore t€ njeriut né pérgjithési, ndér t€ cilat ésht€é edhe Konventa Europiane e té Drejtave té
Njeriut, e cila jo vet€m g€ €shté pjesé e e legjislacionit t€ brendshém té€ Republikés s€ Shqipérise,
por z& njé vend t€ vecanté brenda tij. Konventa njeh dhe parashikon kufizime t&€ pérgjithshme
dhe kufizime specifike pér té drejta t€ vecanta.

Neni 14 i Konventés garanton barazin€ “né gézimin e t€ drejtave dhe lirive” té pércaktuara né te.
Protokolli 12-t€ i saj ndalon diskriminimin né lidhje me “gézimin e ¢do t€ drejte t€ parashtruar
nga ligji” dhe késhtu ofron mbrojtje mé t€ madhe né fushéveprimin e tij sesa neni 14, i cili lidhet
vetém me té drejtat e garantuara nga KEDNJ-ja.!

A https://www.echr.coe.int/Documents/Handbook_non_discri_laé_SQIL.pdf, faget 47 dhe 49
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Karta Sociale Europiane® parashikon si detyrim t& t& githé vendeve nénshkruese pérmbushjen
dhe zbatimin e disa parimeve. N& pjesén e paré t€ késaj Karte parashikohet: “Palét pranojné si
synim té politikés sé tyre, qé do té ndiget me té gjitha mjetet e pérshtatshme, si té karakterit
kombétar, ashtu edhe ndérkombétar, arritjen e kushteve né té cilat té drejtat dhe parimet e
méposhtme mund te realizohen ne ményré efektive: Cilido do té keté mundésiné té fitojé jetesén e
tij né njé puné né té cilén ka hyré lirisht”.

Kodi i Punés, i ndryshuar, n€ nenin 9, t€ tij ka parashikuar se: “Né ushtrimin e sé drejtés pér
punésim dhe profesion, ndalohet ¢do formé diskriminimi, e parashikuar né kété Kod dhe né
legjislacionin e posacém pér mbrojtjen nga diskriminimi”. Ndérsa pika 5, germa c) e tij
parashikon se: “Né kuptim té kétij neni, ndalimi i diskriminimit dhe zbatimi i parimit té trajtimit té
barabarté né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion zbatohet né lidhje me:..c) kushtet e
punés dhe punésimit, pérfshiré zgjidhjen e kontratés sé¢ punés dhe pagén”.

Ky parashikim &shté né t€ njéjt€n frymé me parashikimet ligjore t€ LMD-s€. Ligji nr. 10 221, daté
04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, €sht€ njé ligj qé rregullon zbatimin dhe
respektimin e parimit t€ barazis€, si dhe pércakton shkaget né bazé té cilave ndaj njé personi
mund t€ keté diskriminim.

Ligji nr. 10 221/2010 “Per Mbrojtjen nga Diskriminimi”, neni 12, pika 1, germa c), parashikon se:
“Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi pérfshin
cdo dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji
dhe gé, ndér té tjera, ka lidhje me:...c) trajtimin e punémarrésve né vendin e punés, duke pérfshiré
trajtimin e tyre gjaté vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés, shpérblimin, pérfitimet dhe
mjedisin e punés, trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté procesit disiplinor apo
lidhur me pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés”.

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji 10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” né€ nenin 3,
pika 1, si: “Cdo dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né cilindo shkak té pérmendur
né nenin 1 té kétij ligji, gé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen e pamundur té ushtrimit
né té njejtén ményré me té tjeret, té té drejtave e lirive themelore té njohura me Kushtetutén e
Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, si
dhe me ligjet né fugqi.

Né pérfundim pér sa mé sipér, Komisioneri vleréson se nga ana e Shoqérisé Albpetrol sh.a
nuk u arrit té provohej njé pérligjje e arsyeshme dhe objektive e veprimeve té saj ndaj
ankuesit, lidhur me zgjidhjen e marrédhénieve té punés me té. Argumentimi i saj pér
largimin e tij nga puna rezulton i pa bazuar né prova, i padrejté dhe pér mé tepér i
géllimshém.

Né kushtet kur, nga ana e Albpetrol sh.a nuk u arrit té provohej qé zgjidhja e
marrédhénieve té punés me ankuesin ka ndodhur pér shkaqe té arsyeshme, ligjore dhe se

** Ratifikuar me ligjin Nr. 8960, date 24.10.2002.
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masa e marré ndaj tij ka gené e justifikuar, proporcionale dhe e drejté; duke krijuar késhtu
dyshimin e arsyeshém se qéndrimi i punédhénésit ndaj tij ishte tendencioz dhe nga ana
tjetér ankuesi provon dhe dokumenton se mbart njé prej shkageve té mbrojtura nga LMD-
Jja; Komisioneri vleréson se subjekti ankues, i éshté nénshtruar trajtimit té padrejté nga
ana e punédhénésit, pikérisht pér shkakun e pretenduar prej tij, até té denoncimit té
situatés kritike mjedisore né disa nga stacionet e Shoqérisé, si pasojé e sé cilés rrezikohej jo
vetém shéndeti dhe jeta e punonjésve té saj, por edhe e komunitetit qé jeton afér tyre.

> Lidhja e trajtimit té padrejté, disfavorizues dhe té pabarabarté me “bindjet politike
té ankuesit”.

“Bindjet politike” jané shkak i pretenduar diskriminimi, g€ lidhet me situatén e zgjidhjes sé
marrédhénieve t€ punés s€ ankuesit nga Albpetrol sh.a. Pér kété situaté, KMD vleréson se
megjithése ankuesi e bart dhe provon kété shkak, largimi 1 tij nga puna nuk ka ardhur si rezultat i
bindjeve te tij politike, pasi nuk u provua lidhja shkakésore e ankuesit me trajtimin e padrejté t&€
tij.

» Lidhja e trajtimit té padrejté, disfavorizues dhe té pabarabarté me “gjendjen
shéndetésore té ankuesit”.

“Gjendja shéndetésore” &shté shkak i pretenduar nga ankuesi. Komisioneri vleréson se,
megjithése ankuesi e bart dhe provon kété shkak, largimi 1 tij nga puna nuk ka ardhur si rezultat 1
gjendjes sé tij shéndetésore, pasi:

- Rezulton e provuar shkresérisht se vendimi pér zgjidhjen e marrédhénieve t€ punés me
ankuesin &ésht€ marré me daté 19.07.2018, pavarésisht faktit se kur ka marré dijeni ai.
Komisioneri vleréson se procedura e njoftimit pér zgjidhjen e marrédhénieve t€ punés,
gjaté periudhés g€ ai ishte me raport mjekésor, lidhet me momentin e zgjidhjes sé€ kétyre
marrédhénieve né kohé t€ papérshtatshme, por nuk ka ndikuar apo shérbyer si shkak mé
vehte pér largimin e tij nga puna.

- Bazuar né sistemin fingerprint t&€ Shogéris€ Albpetrol sh.a rezulton e provuar se me daté
19.07.2018 ankuesi ka gené né puné deri né orén 10.30 té po késaj dite dhe mé pas €shté
larguar nga puna. Nga komunikimet telefonike t& ankuesit me eprorin e tij direkt, z.Sh.G,
evidentohet fakti se gjaté dit€s ai nuk €shté ndjeré mir€ nga ana shéndetésore dhe pér kété
ka marré raport mjeksésor.

- Referuar Raportit mjekésor me nr.2811 regjistri dhe me nr.0957757 serie, ankuesit 1 €shté
dhéné raport paaftésie e pérkoh&shme pér puné nga data 19.07.2018 deri me daté
27.07.2018.

- Neépérmjet verifikimit té déftesés s€ pranimit té objekteve postare me Kod Bar: RR 269
404 800 AA, rezulton se ankuesi ka njoftuar Albpetrol sh.a pér gjendjen e tij shéndetésore
duke dérguar raportin mjekésor.

- Népérmjet verifikimit t€ protokollit hyrés s&€ Albpetrol sh.a rezulton e provuar se njoftimi
pér raportin mjekésor t€ ankuesit &shté marré nga shérbimi postar me daté 23.07.2018.
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PiER KEETO ARSYE :

Mbéshtetur né nenin 18 téKushtetutés s€¢ Republikés sé Shqipérisé,nenin 9, t& ligjit nr. 7961, daté
12.7.1995 “Kodi i Punés i Republikés s€ Shqipéris€” , nenin 1, nenin 7, pika 1, nenet 11-13, nenin
21, pika 1, nenin 32, pika 1, gé€rma a) e nenin 33, pikat 10-11,t€ Ligjit nr. 10 221, daté 04.02.2010
“Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e diskriminimit t&¢ V. H, nga ana e Shoqgéris€¢ Albpetrol sh.a, pér shkak té
konfliktit t€ krijuar mes tij dhe me Administratorit t€ Shoqéris€, si rezultat 1 raportit t€
hartuar prej tij lidhur me situatén e monitorimit mjedisor pér 3 mujorin e paré t& vitit 2018.

2. Konstatimin e mosdiskriminimit nga ana e Shoqgérisé Albpetrol sh.a, pér shkaget e tjera té
pretenduara nga V. H.

Kundér kétij Vendimi lejohet ankim, brenda afateve ligjore, prané Gjykatés Administrative té
Shkallés sé Paré Tirané.

Robert GAJDA

KOMISIONER

Fusha: Punésim
Shkaku: Bindjet politke, gjendja shéndetésore, ¢cdo shkak tjetér
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