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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. 1585/1 Prot. Tirané, mé 17/10/2019

VENDIM

Nr. 147 ,Daté _17 /_10 /2019

Bazuar né€ nenin 32/1/a dhe nenin 33 t€ Ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori né€ shqyrtim ankesén nr. 85,
daté 18.07.2019, t€ béré nga N.D kundér Drejtoris€ s€ Pérgjithshme t€ Tatimeve, né t€ cilén
pretendohet diskriminim pér shkak t€ “gjendjes arsimore'”. N& pérfundim t€ shqyrtimit té
ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

KONSTATOLIL
L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Sipas shpjegimeve t€ dhéna né€ formularin e ankesés, subjekti ankues né mes t€ tjerash informon
se: “Qé prej vitit 2010 ka gené i punésuar né pozicione té ndryshme prané administratés
tatimore dhe nuk ka pasur asnjé vérejtie me shkrim apo me gojé. Me shkresén nr. 70983/1, daté
30.11.2016, éshte eméruar Inspektor Zbatimi, kategoria e pagés IV-b, né Sektorin e Zbatimit, né
Drejtoriné e Hetimit Tatimor, né Drejtoriné Rajonale Tatimore Tirané. Né pozicionet e punés qé
ka mbajtur, nuk ka pasur kritere té vecanta pér degén e arsimimit. Me emérimin e Drejtorit té ri
té pérgjithshem u krye ristrukturimi i Drejtorisé sé Hetimit Tatimor, né té cilén ka ndryshuar
vetém emri i sektorit ku punonte, nga Sektori i Zbatimit né Sektori i Monitorimit Territorial, pa u
ndryshuar numri i punonjésve. Me shkresén nr. 9587/1, daté 23.05.2019 éshté njoftuar pér
ndérprerjen e marrédhénieve té punés, pasi nuk pérmbushte kriteret e vecanta té pozicionit té
punés, pér shkak té profilit t¢ arsimit edhe pse né rregulloren e rekrutimit, pér pozicionin
Inspektor, kategoria IV-b, pérfshihen dhe shkencat ekzakte. Ankuesi deklaron se né Sektorin e
Monitorimit Territorial, vazhdojné té punojné, Inspektoré me shkollim, Shkenca Politike,
Shogérore, etj, té cilét nuk jané larguar nga puna, edhe pse nuk kané pervojén e ankuesit prej 9
vitesh né sistemin tatimor. Ankuesi pretendon se ka pasur paramendim né largimin e tij nga
puna, pasi éshté njoftuar pér zhvillimin e takimit me punédhénésin lidhur me ristrukturimin e

! Referuar Diplomés nr. 6710, daté 14.02.1994 t& Universitetit t& Tiranés, ankuesi &shté diplomuar prané Fakultetit t& Shkencave
t& Natyrés, Dega Fizike.
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institucionit né daté 10.05.2019, nderkohé qé organigrama e re e institucionit ka dalé né daté
13.05.2019".

Subjekti ankues, kérkon nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, konstatimin e
diskriminimit dhe kthimin né vendin e punés.

II. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

NE& nenin 1 t&€ Ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, pércaktohet
se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén,
ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose
filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore,
pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile,
vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné
né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

Neni 7 i LMD-sé&”, né pikén 1 t& tij, parashikon se: “Cdo veprim apo mosveprim i autoriteteve
publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetéen dhe sektorét publiké apo
privaté, qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé i
ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té
njéjta apo té ngjashme, né krahasim me persona té tjeré apo grupe personash, pérbén
diskriminim”.

Bazuar né nenin 32/1/c t€ ligjit, Komisioneri ka kompetencé pér té shqyrtuar shkeljet gé i béhen
zbatimit dhe respektimit t€ parimit t€ barazisé né lidhje me kéto shkaqge.

Gjaté shgyrtimit t€ késaj ankese, Komisioneri ka marré né shqgyrtim vetém ato céshtje, g€ béjné
pjesé né kompetencat e tij, t€ parashikuara nga Ligji nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen

nga Diskriminimi”.

Né zbatim té parashikimeve ligjore, té pércaktuara né nenet 32/2 dhe 33 té Ligjit nr.
10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, ka shqyrtuar ¢céshtjen duke ndérmarré hapat si mé poshté:

Pas analizimit paraprak t& ankesés nr. 85, daté 18.07.2019 t€ N.D u konstatua se nga piképamja
formale, ajo 1 plotésonte kérkesat e parashikuara nga neni 33/3 t€ Ligjit 10221/2010 “Pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi”. N& kéto kushte, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi
filloi procedurat pérkatése pér shqyrtimin e saj.

e Me shkresén nr. 1129/1, daté 24.07.2019, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,
ka njoftuar dhe kérkuar informacion nga Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve pér ankesén
e béré nga N.D si dhe ka kérkuar aktet e poshtécituara:

— Kopje té procedurés sé largimit nga detyra t€ punonjésit, N.D.

% Shkurtesé pér Ligjin pér Mbrojtjen nga Diskriminimi.
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— Kopje t€ detyrave t€ Sektorit t€ Zbatimit t€ Drejtoris€é s€¢ Hetimit Tatimor né
Drejtoriné Rajonale Tatimore Tirané (sipas strukturés sé vjetér).

— Kopje t€ pérshkrimit t€ punés, kritereve t€ pérgjithshme dhe t€ posacme, pér
pozicionin e punés, Inspektor Zbatimi, kategoria e pagés IV-b, né Sektorin e
Zbatimit, né Drejtoriné e Hetimit Tatimor, né Drejtoriné Rajonale Tatimore Tirané
(sipas strukturés s€ vjetér).

— Kopje t€ detyrave t&€ Sektorit t&¢ Monitorimit Territorial t€ Drejtorisé sé€ Hetimit
Tatimor né Drejtorin€ Rajonale Tatimore Tirané (sipas strukturés sé re).

— Kopje t€ pérshkrimit t€ punés, kritereve t&€ pérgjithshme dhe t€ posacme, pér
pozicionin e punés, Inspektor, kategoria e pagés IV-b, né Sektorin e Monitorimit
Territorial, né Drejtoriné e Hetimit Tatimor, né Drejtoriné Rajonale Tatimore Tirané
(sipas strukturés sé re).

— Kopje té vendimit t¢ Komisionit t&€ Ristrukturimit t€ Administratés Tatimore pér
vlerésimin e punonjésve qé do qgéndronin né pozicionin e punés, Inspektor né
Sektorin e Monitorimit Territorial, pas ndryshimit t€ strukturés.

— Kopje té vlerésimit t&€ punés té punonjésit, N.D pér vitet 2017 dhe 2018.

— Kopje té diplomés s€ arsimit t€ larté pér t€ gjithé punonjésit e Sektorit t€ Monitorimit
Territorial, g€ jané né marrédhénie pune.

— Kopje t€ Rregullores pér pércaktimin e procedurave t€ rekrutimit, emérimit,
vlerésimit, largimit dhe marrjen e masave disiplinore pér punonjésit e strukturave té
hetimit tatimor.

— Kopje t€ Urdhrit nr.171, daté€ 13.05.2019 t€ Ministrit t€ Financave dhe Ekonomisé.

Me shkresén nr. 14615/1, daté 23.08.2019, DPT né mes té tjerash informoi se: “Vendimmarrja e
Titullarit té Institucionit shprehet népérmjet njé akti administrativ individual dhe vjen si pasojé e
shqyrtimit dhe analizés sé pérputhshmérisé té kritereve arsimore té pércaktuara né Rregulloren
“Pér pércaktimin e procedurave té rekrutimit, emérimit, vlerésimit dhe marrjen e masave
disiplinore pér punonjésit e strukturave té hetimit tatimor”, e ndryshuar, si dhe té dhénave té
dosjes personale. Né zbatim té kritereve arsimore pér pozicionet e punés né strukturat e hetimit
tatimor, té mirépércaktuara né rregulloren e sipércituar dhe ndodhur edhe para faktit té zbatimit
té rekomandimeve té KLSH pér Auditimin né DPT, njoftuar me shkresén Nr. 280/1, daté
21.11.2018, ku shprehimisht citohet: “Té merren masat pér zbatimin e kritereve té posacme té
rregullores pér procedurat e rekrutimit edhe pér punonjésit e rekrutuar pérpara hyrjes né fuqi té
késaj rregullore dhe eleminimin e standardit té¢ dyfishté brenda administratés shtetérore”, si dhe
né zbatim té Urdhérit nr. 86, daté 03.05.2019 té Kryeministrit, mbi ndryshimet strukturore,
Punédhénési ka vendosur té zgjidhé kontratén e punés né respektim té procedurés dhe afateve té
njoftimit, pércaktuar né dispozitat e Kodit té Punés”.

— Me e-mail-et daté 30.08.2019 dhe 20.09.2019, subjekti ankues ka informuar se: “Pas
ndryshimit té rregullores “Pér pércaktimin e procedurave té rekrutimit, emérimit,
vlerésimit dhe marrjen e masave disiplinore pér punonjésit e strukturave té hetimit
tatimor” né daté 14.05.2019, pér pozicionin Inspektor, kategoria 4/b, jané pranuar
punonjés me arsim, shkenca ekzakte, ndérkohé qé até e kané larguar nga puna né daté
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28.05.2019 pér shkak té arsimit”, si dhe ka véné né dispozicion t&€ Komisionerit, shkresén
nr. 15445/1, daté 23.08.2019 t¢ DPT si dhe pérgjigien e dérguar nga zyra e
bashkégeverisjes né daté 15.07.2019.

III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit
té shqyrtimit té ¢éshtjes.

A. Lidhur me trajtimin disfavorizues dhe té pabarabarté.
Bazuar né provat e administruara gjaté progesit t€ shqyrtimit t€ ankesés, rezultoi se:

N.D me Vendimin Nr. 1165, daté 26.03.2010 &shté eméruar pérkohésisht, Specialist né Sektorin
e Administratés né Drejtoriné e Financés, Administratés dhe Prokurimeve né DPT, deri né
pérfundim t€ zhvillimit t&€ procedurave t€ konkurimit pér kété€ pozicion pune. Me Vendimin nr.
634, daté 28.02.2013 &shté eméruar Inspektor 1 Dyté né Sektorin e Verifikimit né Terren né
Drejtoriné Rajonale Tatimore Tiran€, me kategoriné€ e pagés IV-a. Me Vendimin nr. 1270, daté
21.11.2016 éshté eméruar Inspektor Zbatimi né Sektorin e Zbatimit, né Drejtoriné e Hetimit
Tatimor, né DRT Tirané, me kategoriné e pagés IV-b. Me shkresén nr. 9587, daté 10.05.2019
éshté njoftuar pér zhvillimin e takimit me punédhénésin me géllim bisedimin lidhur me
ndryshimet strukturore, g€ mund t&€ preknin dhe marrédhénien e tij t€ punésimit me administratén
tatimore. Me shkresén nr. 9587/1, daté 23.05.2019, DPT ka informuar ankuesin se, pér shkak té
ndryshimeve strukturore, reduktimit t€ numrit t€ pozicioneve t€ punés, ndryshimeve né emértesa
dhe riorganizimeve t€ strukturave t€ hetimit tatimor, krahasuar me strukturén dhe organikén e
méparshme, njoftoheni pér zgjidhjen e kontrat€s sé punés dhe ndérprerjen e marrédhénieve
financiare. Ndérsa me shkresén nr. 27635/1, daté 28.05.2019, DRT Tirané ka njoftuar ankuesin
pér zgjidhje t€ kontratés dhe ndérprerje té€ marrédhénieve financiare, pasi nuk pérmbush kriteret e
vecanta t€ pozicionit t€ punés. Referuar Diplomés nr.6710, daté 14.02.1994, nr. Regjistri 8986 t&
Universitetit t€ Tiranés, N.D &shté diplomuar né Fakultetin e Shkencave Natyrore, Dega Fiziké.

Referuar ndryshimeve strukturore dhe riorganizimit t€ strukturave t€ hetimit tatimor, rezulton se:

— Neé Urdhérin nr.49, daté 27.02.2019, t€ Kryeministrit “Pér disa ndryshime né€ Urdhrin
nr.126, daté 02.08.2016, t€¢ Kryeministrit, “Pér miratimin e strukturés organizative
dhe t€ numrit t€ personelit t¢ Administratés Tatimore Qendrore”, numri 1 punonjésve
né Sektorin e Zbatimit né Drejtoriné e Hetimit Tatimor n€¢ DRT Tirané ishte 72
punonjeés.

— N& Urdhérin nr.86, daté 03.05.2019, té Kryeministrit “Pér disa ndryshime né Urdhrin
nr.126, daté 02.08.2016, té¢ Kryeministrit, “P&r miratimin e strukturés organizative
dhe t€ numrit t€ personelit t&€ Administratés Tatimore Qendrore”, t€ ndryshuar, numri
i punonjésve né Sektorin e Monitorimit Territorial né€ Drejtoriné e Hetimit Tatimor
né DRT Tirané éshté 74 punonjés.

— Me Urdhérin nr.171, daté 13.05.2019, t€ Ministrit t€¢ Financave dhe Ekonomisé éshté
béré miratimi i organigrameés i Administraté€s Tatimore Qéndrore.
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Né analizé t€ dokumenteve té véna né dispozicion nga palét, lidhur me argumentin e DPT, se
largimi 1 ankuesit nga puna kishte ardhur si rezultat 1 mospérmbushjes se kriterit t€ vecanté té
pozicionit t€ punés, rezulton se:

— NE& nenin 5 t€ Rregullores “Pér pércaktimin e procedurave té€ rekrutimit, emérimit,
vlerésimit dhe marrjen e masave disiplinore pér punonjésit e strukturave té hetimit
tatimor” t€ miratuar me Urdhérin nr. 65, daté 04.10.2017 t€ Drejtorit t¢ DPT, pércaktohet
se: Kriteret e posagme: Kandidatét té cilét konkurrojné pér pranim né strukturat e hetimit
tatimor duhet t€ ploté€sojné kriteret e posagme sipas pozicionit pér té cilin konkurrojné: d.
Sektori i Zbatimit - Inspektor Zbatimi IV-b- duhet t€ zoté€rojé minimalisht diplomé
Bachelor né Shkenca Ekonomike ose Juridike.

— NE€ nenin 5 t€ Rregullores “Pér pércaktimin e procedurave té€ rekrutimit, emérimit,
vlerésimit, largimit dhe marrjen e masave disiplinore pér punonjésit e strukturave té
hetimit tatimor” t€ miratuar me Urdhérin nr. 65/2, daté 14.05.2019 t& Drejtorit t¢ DPT,
pércaktohet se: Kriteret e posacme: Kandidatét té cilét konkurrojné pér pranim né

strukturat e hetimit tatimor duhet t€ plotésojné kriteret e posagme sipas pozicionit pér té
cilin konkurrojné:e. Sektori 1 Monitorimit Territorial - Inspektor Zbatimi né€ Sektorin e
Monitorimit né Terren IV-b- duhet t€ zotérojé¢ minimalisht diplomé Bachelor né Shkenca
Ekonomike, Juridike, Shogérore ose Ekzakte.

Bazuar né aktet e administruara nga Komisioneri rezulton se, me Vendimin nr. 1270, daté
21.11.2016, N.D éshté eméruar Inspektor Zbatimi né€ Sektorin e Zbatimit, n€ Drejtorin€ e Hetimit
Tatimor, n€ DRT Tirané, me kategoriné e pagés IV-b. Theksojmé se né até periudhé nuk ka patur
parashikim ligjor, lidhur me kriterin e posacém mbi profilin e arsimit. Ndérkohé qé€ vendosja e
kritereve t€ posacme pér pozicionin e punés q€¢ mbante N.D &shté parashikuar me miratimin e
Rregullores “Pér pércaktimin e procedurave t€ rekrutimit, emérimit, vlerésimit dhe marrjen e
masave disiplinore pér punonjésit e strukturave t€ hetimit tatimor”, né daté 04.10.2017. Ndérkaq,
Komisioneri véren se, me shkresén nr. 27635/1, daté 28.05.2019 “Pér zgjidhje té kontratés dhe
ndérprerje t€ marrédhénieve financiare”, ankuesi €shté larguar nga puna pér shkak t€ se nuk
pérmbush kriteret e vecanta t€ pozicionit t€ punés, pothuaj 18 muaj pasi ishte miratuar rregullorja
e sipércituar.

Lidhur me argumentimin e DPT se largimi nga puna i ankuesit kishte ardhur si rezultat 1
ndryshimeve strukturore, i zbatimit t€¢ rekomandimeve t¢ KLLSH, njoftuar me shkresén Nr. 280/1,
daté 21.11.2018, dhe mospérshtatjes s€ kriterit arsimor me pozicionin € punés, Komisioneri
vleréson se:

Sé pari, struktura pararendése e DPT &sht€ ndryshuar me Urdhérin nr.49, daté 27.02.2019, dhe
nése DPT donte t€ merrte masa pér zbatimin e kritereve t€ posagme sipas rregullores sé
rekrutimit, ato mund t€ ishin reflektuar qé¢ me ndryshimin e strukturés, pas datés 27.02.2019, pér
meé tepér g€ DPT ka gené né dijeni t€ rekomandimeve t€ KLSH, g€ né daté 21.11.2018.

Sé dyti, né Rregulloren e méparshme “Pér pércaktimin e procedurave t€ rekrutimit, emérimit,
vlerésimit dhe marrjen e masave disiplinore pér punonjésit e strukturave té hetimit tatimor” t&
daté€s 04.10.2017, kriteri arsimor pér pozicionin e N.D ishte, diplomé Bachelor né Shkenca
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Ekonomike ose Juridike ndérsa né Rregulloren e re t€ miratuar né daté 14.05.2019, kriteri

arsimor pér pozicionin q¢ mbulonte ankuesi u ndryshua né&, diplom& Bachelor né Shkenca
Ekonomike, Juridike, Shogérore ose Ekzakte, ndérkohé qé ankuesit i jané ndérpreré
marrédhéniet finaciare né daté 28.05.2019.

Komisioneri vleréson se, arsyetimi i DPT se ankuesi ishte larguar nga detyra pér shkak se nuk
plotésonte kriteret e posagme t& profilit t€ arsimit, pasi ai ishte i diplomuar né shkenca ekzakte
dhe né rregullore kérkohej diplomé né shkenca juridike ose ekonomike, nuk géndron dhe éshté
haptazi tendencioz, pasi kishte rreth 2 javé g€ ishte miratuar rregullorja e re dhe ankuesi
plotésonte kriterin e posacém (diplomé Bachelor né Shkenca Ekzakte) pér t€ punuar né
pozicionin, Inspektor Zbatimi né Sektorin e Monitorimit né Terren IV-b.

Sé treti, nga krahasimi i béré ndérmjet strukturés sé vjetér dhe asaj té re, Komisioneri konstaton
se, sektori ku ka punuar ankuesi ka pé€suar ndryshim, pérsa i takon numrit t€ punonjésve dhe
konkretisht: - Né strukturén e miratuar me Urdhérin nr.49, daté¢ 27.02.2019, t¢ Kryeministrit,
numri i punonjésve né Sektorin e Zbatimit né Drejtoriné e Hetimit Tatimor né€ DRT Tirané ishte
72 punonjés, ndérsa né strukturén e miratuar me Urdhérin nr.86, daté 03.05.2019, té
Kryeministrit, numri i punonjésve né Sektorin € Monitorimit Territorial né Drejtorin€ e Hetimit
Tatimor né DRT Tirané &shté 74 punonjés, pra &shté shtuar me dy numri i punonjésve né
sektorin ku punonte ankuesi.

Sé katerti, né analizé té diplomave t€ arsimit t&€ larté t€ punonjésve aktualé t€ Sektorit t&
Monitorimit, rezulton se jané sé paku 4 punonjés té cilét zotérojné diploma té€ cilat nuk
plotésojné kriterin e posacém sipas Rregullores s€ datés 04.10.2017 dhe nuk jan€ marré masa pér
largimin e kétyre punonjésve nga puna, dhe pikérisht jané punonjésit: A.SH, diplomuar né
shkenca politike, E.XH, diplomuar né€ inxhinieri agrare, E.Gj, diplomuar n€ informatiké dhe L.V,
diplomuar né inxhinieri tekstile.

NEé interpretim t€ dispozitave t€ Ligjit Nr. 7961, daté 12.7.1995 “Kodi i Punés i Republikés té
Shqipérisé”, 1 ndryshuar3, punédhénési mund t€ zgjidh kontratén e punés né ¢do kohé&, por pér
kéte¢ duhet t€ ekzistojné shkage t€ arsyeshme dhe argumenta g€ justifikojné zgjidhjen e
marrédhénieve t€ punés.

Pér sa mé lart, Komisioneri duke mos gjetur shkak té ligjshém pér zgjidhjen e
marrédhénieve té punés sé ankuesit nga ana e DPT, konstaton se ai éshté trajtuar né
ményré té padrejté dhe té pabarabarté dhe se masa e marré ndaj tij pér largimin nga puna
éshté e pajustifikuar dhe e pa bazuar né prova.

Pér sa mé sipér kemi trajtim t€ padrejt€¢ dhe t€ pabarabarté t€ subjektit ankues né raport me
punonjésit e tjeré té cilét kané géndruar né€ puné né Sektorin e Monitorimit né Terren.

3 Neni 153, ku pércaktohet se: “1) Punédhénési e punémarrési, né cdo kohé, mund t& zgjidhin menjéheré kontratén pér shkaqe té
justifikuara. 2) Vlerésohen si shkaqe t€ justifikuara t€ gjitha rrethanat e rénda g€ nuk lejojné, sipas parimit t€ mirébesimit, t’i
kérkohet atij qé ka zgjidhur kontratén, vazhdimin e marrédhénieve t€ punés. 3) Gjykata vendos nése ekzistojné shkaqe té
justifikuara pér zgjidhjen e menjéhershme t€ kontratés. Konsiderohen shkaqge té justifikuara rastet kur punémarrési shkel
detyrimet kontraktuale me faj t€ réndg, si edhe rastet kur punémarrési shkel detyrimet”.
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B. Shkaku i mbrojtur.

Mbéshtetur né nenin 2°, t& Ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né ushtrimin e detyrés sé€ tij siguron mbrojtjen
efektive nga diskriminimi dhe ¢do formé sjelljeje g€ nxit diskriminimin pér njé nga shkaqget qé
parashikon ky ligj. Ligji pér mbrojtjen nga diskriminimi ndalon situatat kur persona ose grupe
personash né njé situaté t€ njéjté trajtohen né ményra té ndryshme, dhe situatat kur personat ose
grupet e personave né situata t€ ndryshme trajtohen njésoj.

Né nenin 1 t€ tij pércaktohet se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té
barazis¢ né lidhje me gjininé, racén, ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin
seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore,
shtatzaniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose
martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike,
aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

Po ashtu, Kodi 1 Punés 1 Republikés s&¢ Shqipéris€, 1 ndryshuar, né nenin 9° & tij “Ndalimi 1
diskriminimit”, e parashikon kété shkak, si shkak pér t€ cilin ky ligj ofron mbrojtje nga
diskriminimi.

Né lidhje me pretendimin e ankuesit pér diskriminim pér shkak t&€ “gjendjes arsimore”,
Komisioneri gjykon se “gjendja arsimore” konsiderohet si njé shkak i mbrojtur, pasi
parashikohet si i tillé nga LMD, si dhe subjekti ankues ka depozituar prova6 té cilat faktojné se ai
e mbart até.

C. Lidhja e trajtimit té padrejté, disfavorizues dhe té pabarabarté me shkakun e
mbrojtur.

Ligji pér mbrojtjen nga diskriminimi ndalon situatat kur persona ose grupe personash né njé
situaté t€ nj€jt€ trajtohen né ményra t€ ndryshme, dhe situatat kur personat ose grupet e
personave né situata t€ ndryshme trajtohen njésoj.

Gjithashtu, diskriminimi karakterizohet nga trajtimi 1 diferencuar, pra duhet t€ demonstrohet se
viktima e pretenduar &shté trajtuar né ményré mé pak t€ favorshme pér shkak t€ njé
karakteristike qé pérfshihet né “shkakun e mbrojtur”. Trajtimi mé& pak i favorshém pércaktohet
me ané t€ krahasimit ndérmjet viktimés s€ pretenduar dhe njé personi tjetér né€ njé situaté té
ngjashme, i cili nuk posedon karakteristikén e mbrojtur.

4 «Qellimi i kétij ligji éshté t& sigurojé t& drejtén e ¢do personi pér: a) barazi pérpara ligjit dhe mbrojtje t& barabarté nga ligji;

b)barazi t&¢ shanseve dhe mundésive pér t€ ushtruar t€ drejtat, pér t€ gézuar lirit¢ dhe t& marré pjesé né jetén publike; c) mbrojtje
efektive nga diskriminimi dhe nga cdo forme sjelljeje ge nxit diskriminim.”

> Me “diskriminim” kuptohet ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose parapélgim, qé bazohet né gjining, racén, ngjyrén, etning,
gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore,
shtatzéning, pérkatésingé prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile,
vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, aftésiné e kufizuar, jetesén me HIV/AIDS, bashkimin ose
pérkatésiné né organizata sindikale, pérkatésiné né njé grup t€ vecanté, ose né ¢cdo shkak tjetér, qé ka si géllim ose pasojé t&
pengojé ose té béjé t&€ pamundur ushtrimin e s€ drejtés pér punésim dhe profesion, né t& njéjtén ményré me té tjerét.

®Ankuesi ka depozituar Diplomén e pérfundimit t& arsimit t& larté.
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Pér t€ vértetuar faktin se ankuesi éshté ekspozuar ndaj njé sjellje diskriminuese nga ana e DPT,
duhet t€ ekzistojé njé lidhje shkakésore ndérmjet shkakut t€ mbrojtur nga Ligji 10221/2010 “Pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi”, dhe trajtimit t€ pafavorshém t€ tij.

N& analizé & fakteve dhe provave t& administruara gjaté procedurés hetimore’, rezultoi se:

e N&é Sektorin e Monitorimit Territorial né€ Drejtoriné e Hetimit Tatimor né DRT Tirané,
rezulton se jané t€ punésuar dhe 4 punonjés té tjeré té cilét zotérojné diploma t& cilat nuk
plotésojné kriterin e posacém, sipas Rregullores “Pér pércaktimin e procedurave té
rekrutimit, emérimit, vlerésimit dhe marrjen e masave disiplinore pér punonjésit e
strukturave t€ hetimit tatimor” t€ miratuar me Urdhérin nr. 65, dat€ 04.10.2017 t&
Drejtorit t&€ DPT, dhe jané me arsim, shkenca shogérore ose ekzakte.

Referuar sa mé sipér, Komisioneri vleréson se nuk kemi trajtim t€ pafavorshém t€ ankuesit pér
shkak t€ gjendjes arsimore, nga ana e DPT, pér faktin se ka dhe punonjés t€ tjeré té€ cilét nuk
plotésojné kriterin e posacém dhe vazhdojné t€ jené né marrédhénie punésimi, dhe ky shkak nuk
mund t€ gqéndrojé si fakt pér té provuar se diskriminimi i N.D ka ardhur si pasojé e gjendjes sé tij
arsimore.

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” né nenin 3,
pika 1, si:“Cdo dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né cilindo shkak té
pérmendur né nenin 1 té ketij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen e pamundur
1é ushtrimit né té njéjtén menyré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me
Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e
Shqipérisé, si dhe me ligjet né fuqi.

Nga analiza e provave t€ véna né dispozicion nga palét, Komisioneri vleréson se, subjekti ankues
1 &shté nénshtruar trajtimit t&€ padrejté dhe t€ pabarabarté nga ana e DPT, por nuk u gjenden prova
dhe fakte t€ vértetojné lidhjen objektive ndérmjet kétij trajtimi dhe shkakut t€ pretenduar nga
ankuesi.

Referuar fakteve dhe provave té sipércituara, nuk konstatohet té jené pérdorur praktika
diskriminuese ndaj N.D, nga ana e Drejtorisé sé Pérgjithshme té Tatimeve, pér shkakun e
pretenduar nga ankuesi, pasi nuk rezultoi té ekzistonte njé lidhje shkakésore ndérmjet
trajtimit té pafavorshém dhe shkakut té pretenduar.

Pér sa mé sipér, bazuar né€ nenin 7/1 t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
Komisioneri gjykon se DPT nuk ka ndérmarré veprime g€ krijojné baza pér mohimin e barazisé
ndaj ankuesit, ose g€ e kané ekspozuar até, ndaj njé€ trajtimi t€ padrejté, né krahasim me persona
té tjeré, g€ ndodhen né rrethana t€ njéjta ose t€ ngjashme me t€ pér shkak t€ gjendjes arsimore.

7 Referuar dokumentacionit t& dérguar nga DPT me shkresén nr. 14615/1, daté 23.08.2019, lidhur me llojin e diplomave t& 69
punonjésve t€ Sektorit t&¢ Monitorimit Territorial.
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PER KETO ARSYE :

Mbéshtetur né nenet 1, 3/1, neni 7/1, nenin 32, pika 1/a), c), si dhe nenin 33, pika 10 t& Ligjit
Nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e mosdiskriminimit t€ shtetasit N.D nga ana e Drejtorisé sé€ Pérgjithshme té
Tatimeve pér shkak t€ gjendjes arsimore.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t€ Shkallés s€ Paré
Tirané, brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

Robert GAJDA

KOMISIONER
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