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REPUBLIKA E SHQIPERISE
KOMISIONERI PiER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr._1753 Prot. Tirané, mé 18/11/2019

VENDIM

Nr. 168, Daté 18/11/2019

Mbéshtetur né nenin 32, pika 1, gérma a), t€ ligjit nr. 10 221, dat€ 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori né shqyrtim ankesén me nr.53
Regj.,daté 20.05.2019, t¢ J. H, kundér Agjencisé¢ Shtetérore t& Kadastrés ! (ASHK), me
pretendimin pér diskriminim pér shkak t& “shtatzanisé”.

Né pérfundim t€ shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi?,

KONSTATOI:

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Subjekti ankues, J. H me daté 21.02.2017 &shté eméruar “Specialiste Hartografe” né Sektorin e
Pérditésimit Dixhital t&¢ Hartés, né Projektin e Pérmirésim/Pérditésimit dhe Regjistrimit Fillestar,
prané ish- ZQRPP-sé (Sot ASHK) dhe ka nénshkruar njé kontraté¢ me afat t& caktuar. Me daté
23.04.2018 ka marr€ lejen e barrélindjes, e cila ka pé€rfunduar mé daté 12.04.2019.

" Ish-ZQRPP.
’Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén KMD.
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Ankuesja shprehet se, para se t’i pérfundonte leja e lindjes, pikérisht me daté 08.04.2019, ka
paraqitur prané Institucionit njé kérkesé, népérmjet sé cilés kérkonte g€, me mbarimin e lejes sé&
lindjes t€ rikthehej né puné. Duke mos marré asnjé pérgjigje dhe duke konsideruar se ishte né
vijimési té kontratés s€ punés, ankuesja shprehet se &shté paraqitur normalisht né puné, né
drejtorin€ ku punonte mé pérpara. J. H shprehet se &shté njoftuar nga drejtori i Projektit se nuk
mund t€ rifillonte puné& né pozicionin g€ ajo kishte patur para se t&€ merrte lejen e lindjes, pasi
duhej té fliste me Drejtoren e Drejtorisé s€ Burimeve Njerézore. Ankuesja citon né ankesén e saj,
se gjaté takimit me Drejtoren e Drejtorisé s€ Burimeve Njerézore &shté njoftuar se ajo nuk ishte
mé pjesé e Projektit dhe se kontrata e saj e punés kishte pérfunduar qé¢ né muajin Dhjetor 2018,
kohé, gjaté sé cilés ajo ishte me leje lindjeje. Ajo shprehet se ka kérkuar t€ njihet me Urdhérin e
largimit nga puna, njoftimin pér pérfundimin e kontratés s€ punés, si dhe procedurén e ndjekur,
dhe nuk ka marré asnjé pérgjigje zyrtare lidhur me sa mésipér. Ankuesja thekson faktin se, né
momentin q€ ajo ka kérkuar té rikthehet n€ puné, kontrata e saj ka gené ende e vlefshme dhe e
papérfunduar.

Népérmjet shkresés me nr.2187 prot., daté 16.04.2019 ankuesja i €shté drejtuar ASHK duke
kérkuar t€ njihet me arsyet dhe procedurén e ndjekur lidhur me largimin e saj nga puna (pér té
cilin nuk kishte marré asnjé njoftim zyrtar, por vet¢ém komunikim verbal nga Drejtorja e
Drejtorisé s¢ Burimeve Njerézore, prané ASHK-s€), si dhe ka kérkuar t€ rikthehet né detyrén qé
ajo mbante si “Specialiste Hartografe”.

J. H shprehet se pérfundimi i marrédhénieve t€ punés, me mbarimin e afatit t€ caktuar (6 mujor)
ka gené selektiv nga ana e punédhénésit, pasi disa nga té punésuarit né kushte t€ njéjta me t&,
aktualisht vijojné t€ jené né marrédhénie pune, si pasojé e rinovimit t€ kontratave t€ tyre me afat
6 mujor.

Né pérfundim té ankesés s€ saj, subjekti ankues kérkon nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi konstatimin e diskriminimit t€ saj nga ana e punédhénésit, pér shkak t€ shtatzanisé
dhe rikthimin e saj n€ vendin e méparshém té punés.

IL. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

NE& nenin 1 t€ ligjit nr. 10 221/2010, parashikohet objekti 1 kétij ligji, duke u sanksionuar se: “Ky
ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén, ngjyrén,
etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike,
gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné
prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen
shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté,
ose me ¢do shkak tjetér”.
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Neni 7 i LMD-s&’, né pikén 1 t& tij, parashikon se: “Cdo veprim apo mosveprim i autoriteteve
publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké apo privaté,
qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé i ekspozon
ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta apo té
ngjashme, né krahasim me persona té tjeré apo grupe personash, pérbén diskriminim .

Bazuar né nenin 32/1/c t€ ligjit, Komisioneri ka kompetencé pér t€ shqyrtuar shkeljet qé i béhen
zbatimit dhe respektimit t€ parimit t€ barazisé né lidhje me kété shkak.

Pérsa mé lart, referuar nenit 33, té ligjit nr. 10 221/2010, ankesa pérmban elementét e
kérkuar nga ky ligj.

Gjaté shqgyrtimit té késaj ankese, Komisioneri ka marré né shqyrtim vetém ato céshtje, g€ béjné
pjesé né kompetencat e tij, t€ parashikuara nga ligji nr.10 221, daté 04.02.2010 “Pér Mbroijtien
nga Diskriminimi”.

Né zbatim t€ parashikimeve ligjore, t€ pércaktuara né nenet 32 dhe 33, t€ ligjit nr. 10 221/2010
“Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi ka shqyrtuar
céshtjen duke ndérmarré hapat si mé poshté:

1. Me shkresén me nr.773/1 prot., daté€ 30.05.2019 nga ana e KMD-sé 1 éshté kérkuar
informacion ASHK-sg&, lidhur me pretendimin e ankueses.

Népérmjet shkresés me nr. prot.6651/1, daté 26.06.2019, ASHK ka informuar Komisionerin se:
“Me ané té Urdhérit nr.211 prot., daté 21.02.2017, J. H éshté eméruar né pozicionin
“Specialiste” me kontraté té pérkohshme prané Zyrés Qendrore té Regjistrimit té Pasurive té
Paluajtshme, né mbéshtetje té Vendimit nr.6, daté 06.07.2016 té Bordit Drejtues t¢ ZQRPP-sé
“Pér Miratimin e Projektit té Pérmirésim/Pérditésimit dhe Regjistrimit Fillestar pér Zonat
Urbane dhe Peri-Urbane dhe Organizimin e Shpérndarjes sé Punétoréve né funksion té
Projektit”, si dhe éshté nénshkruar nga palét kontrata individuale e punés me afat té caktuar pér
periudhen 21.02.2017-31.12.2017 sipas parashikimeve té Kodit té Punés.

Né mbéshtetje té Vendimit nr.3. daté 22.12.2017 té Bordit Drejtues t¢ ZQRPP “Pér vijimsiné e
projektit...”, vendim i cili ka siguruar vazhdimésiné e projektit pér vitin 2018, si dhe Urdhérit
nr.1445, daté 29.12.2017 té Kryeregjistruesit éshté lidhur kontraté e re midis ZQPRR-sé
pérfagésuar nga Kryeregjistruesi si punédhénés, dhe J. H si punémarrése, pér njé kohézgjatje té
caktuar, duke filluar nga data 03.01.2018-03.07.2018"".

ASHK informon Komisionerin se, marrédhénia juridike e punés mes ZQRPP-s¢ dhe J. H ka
pérfunduar né fund t€ kohé&s sé parashikuar né€ kontraté, me daté 03.07.2018 dhe jo né& kohén kur

*Shkurtesé pér Ligjin pér mbrojtjen nga diskriminimi.
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€shté mésuar pér shtatzaniné e punémarrésit, me daté 23.04.2018, vértetuar me raportin e
barrélindjes, dhe pikérisht pér kété arsye nuk e kané diskriminuar ankuesen pér kété shkak.
Njéherésh, ASHK thekson faktin se ankuesja, ka gené pjesé e njé kontigjenti punonjésish té
pérkohshém, t€ punésuar pér njé kohézgjatje me afat t&€ caktuar. Bordi Drejtues 1 ZQRPP-sé
miraton pér periudha njé vjecare, numrin maksimal t€ punonjésve qé€ duhen rekrutuar si dhe
periudhén limit pér lidhjen e kontratave, duke ia deleguar Kryeregjistruesit kompetencén pér
organizimin dhe shpérndarjen e punonjésve né funksion té€ Projektit.

Sipas vendimeve t€ Bordit Drejtues t&¢ ZQRPP-sé pér miratimin vjetor t& Projektit, ASHK, citon
se personat qé rekrutohen dhe punésohen prané kétij Projekti, jané€ né dijeni t& faktit se kontrata e
tyre e punés &shté e pérkohshme, gjé qé€ lidhet drejtépérdrejté me natyrén e punés si dhe me
objektivat qé ky Projekt duhet t€ arrijé pér pér periudha t€ caktuara kohore, maksimalisht njé
vjecare.

Vendimet e Bordit Drejtues t€ ZQRPP-sé i referohen shprehimisht vitit kalendarik pér té€ cilin
miratohen, dhe kéto vendime nuk mund t€ sigurojné zgjatjen e kontratés s€ punés pértej kétij viti
kalendarik. Lidhur me sa mésipér, ASHK shprehet se, personat qé¢ kané qgené pjesé e kétij
Projekti, mund t€ pretendojné vetém lidhjen e njé kontrate t€ re me punédhénsin, pér njé puné té
njéjté ose t€ ndryshme nga ajo e pérshkruar né kontratat e méparshme t€ punés, né zbatim té
Vendimit t€ Bordit Drejtues t€ ZQRPP-sé (sot Késhilli Drejtues 1 ASHK) pér vijimsiné e Projektit
pér vitin 2019, né pérputhje me procedurat e rektrutimit q€ ndigen nga ASHK (Ish-ZQRPP).

2. Mbéshtetur né nenin 33, pika 8, t& ligjit nr.10 221/2010 "Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi", pér shqyrtimin e métejshém té ankesés s€ J. H, Komisioneri me daté
21.08.2019* realizoi njé seancé dégjimore me palét né proces.

Seanca u zhvillua me praniné e t€ dy paléve né proces: subjektit ankues, personalisht, dhe palés
kundér sé€ cilés €shté paraqitur ankesa, znj.G. M, dhe znj.J. LI, pérfagésuese me autorizim” t&
ASHK Tirané.

Gjaté seanés dégjimore, t€ dyja palét iu gé€ndruan t€ njéjtave parashtrime qé kishin béré t€ njohura
gjaté komunikimit shkresor me KMD-né. Nga ana e pérfagésueseve t¢ ASHK-sé u ra dakord qé
lidhur me kérkesat e béra nga KMD-ja, do t€ pérgjigjeshin shkresérisht dhe informacioni do té
dérgohej né vijim, brenda njé afati kohor 10 ditor.

Me daté 25.09.2019, subjekti ankues, ka njoftuar KMD-ng, se ASHK népérmjet shkresés me
nr.2187/1 prot., daté 20.09.2019 i ka kthyer pérgjigje kérkesés sé saj t& datés 16.04.2019, duke e
informuar se: “Né pérgjigje té kérkesés tuaj, pérmes sé cilés informoni se me daté 12.04.2019
keni pérfunduar lejen e lindjes dhe kérkoni té rifilloni puné prané Projektit, ku dhe keni punuar
mé paré, ju béjmé me dije se, kontrata juaj e punés me ZRPP ka pérfunduar né fund té kohés sé
parashikuar né kontraté, me daté 03.07.2018. Ju sqarojmé se, referuar dispozitave urdhéruese té

* Referuar “Njoftimit pér seancésdégjimore” me nr.773/3 prot., daté 30.07.2019.
5 Me shkresén me nr. 12546 prot., daté€ 21/08/2019 t&¢ ZQRPP Tirané.
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Kodit t¢ Punés, nenit 149, pikés 1, “Kontrata me afat té caktuar pérfundon né fund té kohés sé
parashikuar, pa zgjidhje paraprake. Vendimet e Bordit Drejtues té ZRPP-s¢ i referohen
shprehimisht vitit kalendarik pér té cilin miratohen, dhe kéto vendime nuk mund té sigurojné
zgjatjen e kontratés sé punés pértej kétij viti kalendarik ™.

Népérmjet shkresés me nr.6651/3 prot., daté 01.10.2019, né vijim t€ detyrave t& l€na gjaté seancés
dégjimore, ASHK ka dérguar prané KMD-sé€ parashtrimet e veta, t&€ njéjta né thelb me ato té
shkresés me nr. 6651/1, daté 26.06.2019, duke informuar specifikisht lidhur me secilén nga
kérkesat si mé poshté citohet (pa sjell€ statistikat e kérkuara):

- Lidhur me informacionin nése né vend t€ ankueses €shté eméruar njé punonjés/e tjetér,
ASHK ka sqaruar se:

“Ankuesja ka qéné e punésuar prané Projektit té Pérmirésim/Pérditésimit dhe Regjistrimit
Fillestar, sipas vendimit té Bordit Drejtues nr. 3, daté 22.12.2017. Bordi Drejtues né zbatim té
nenit 14 té Ligjit 33/2012 “Pér regjistrimin e pasurive té paluajtshme’” miraton buxhetin e ZRPP
pér vitin e ardhshém kalendarik. Né vendimin e sipércituar Bordi ka miratuar numrin e
punonjésve té Projektit me kontraté té pérkohshme pér vitin 2018. Personi i autorizuar nga Bordi
pér té lidhur kontratat me specialistét éshté Kryergjistruesi. Ky i fundit mund té lidh kontrata me
afat maksimal vitin 2018 (brenda vitit kaledarik té miratimit té buxhetit). Kéto punonjés nuk
rekrutohen njékohésisht né krye té vitit, por heré pas heré, né kohé té ndryshme, pér kryerjen e
njé pune té njéjté ose té ndryshme né varési té objektivave té projektit.

Pérsa shpjeguam, ankuesja (dhe ¢do specialist i projektit) nuk ka mbuluar ndonjé pozicion
specifik, por nén menaxhimin e Drejtorit t¢ Projektit jané ndaré detyra ditore/javore/mujore né
lidhje me objektivat afatéshkurtra dhe afatégjata té projektit. Duke géné se éshté njé kategori
shtesé e punonjésve, jashté strukturés sé miratuar, persona qé nuk kryejné njé puné specifike, nuk
mund té flitet pér zévendésim konkret té ankueses me person tjetér”.

- Lidhur me informacionin mbi numrin e punonjésve t€ punésuar né t€ njejtén periudhé
kohore me ankuesen, me kontrata gjashté mujore, ASHK ka sqaruar se: “Pér shkak té
natyrés sé punés sé pérkohshme, né funksion me pérmbushjen e qéllimit té projektit,
punonjésit nuk rekrutohen njékohésisht né krye té vitit, por heré pas heré, né kohé té
ndryshme, pér kryerjen e njé pune té njéjté ose té ndryshme né varési té objektivave té
Projektit”.

- Lidhur me informacionin mbi numrin e punonjésve t& larguar pas pérfundimit t€ t& afatit
gjashté mujor, ASHK informon se: “Referuar procedurés sé sqaruar, nuk mund té flasim
pér numér konkret té personave té larguar, duke gqéné se shumica e tyre largohen apo
riemérohen sipas nevojave .
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- Lidhur me informacionin mbi numrin e punonjésve té ciléve iu €shté rinovuar kontrata pas
pérfundimit té afatit gjashté mujor, si dhe parashtrimet mbi arsyet e rinovimit, ASHK ka
parashtruar se, rinovimi i kontratave béhet vetém me géllim t€ pérmbushjes s€ objektiva té
projektit.

- Lidhur me informacionin mbi numrin e punonjésve t€ ciléve nuk iu €shté rinovuar
kontrata pas pérfundimit té€ afatit gjasht€ mujor, si dhe parashtrimet mbi arsyet e
mosrinovimit, ASHK ka sqaruar se: “Punonjésve té ciléve mund té mos u rinovohet
kontrata lidhet ngushtésisht me qéllimin e Institucionit. P.sh. me shkresén nr. 4625/25
prot., daté 27.07.2017, z.E. M, Drejtor i Projektit, ka informuar Kryeregjistruesin pér
ecuriné e projektit dhe i ka propozuar kétij té fundit se, “Sektori i digjitalizimit té
kartelave digjitale éshté drejt pérfundimit dhe puna e né kété sektor pérllogaritet té
pérfundojé brenda datés 31.08.2018, pér kété arsye si pasojé e pérmbushjes sé géllimit, ky
sektor té mbyllet, pasi nuk ka mé kartela fizike pér té digjitalizuar”.

Né pérfundim t€ shkresés, ASHK informon KMD se, né€ asnj¢ moment nuk e ka diskriminuar apo
paragjykuar ankuesen pér shkak t€ shtatézanis€ apo mémésis€ sé€ saj, duke theksuar se: “Sa mé
sipér kontrata e punés midis J. H dhe ish ZOQRPP ka pérfunduar me pérfundimin e afatit té
kontratés. Né rast se nga ana e ankueses pas pérfundimt té periudhés sé ndaluar pér té punuar
sipas Kodit té¢ Punés (35 dité pérpara lindjes dhe 63 dité pas), brenda datés 31.12.2018 do té
kerkonte té rikthehej né puné, nga ane e ZQRPP nuk do té kishte kurrfaré pengese, por nga ana e
saj nuk mund té pretendohet rikthimi né puné pas kétij afati, jashté periudhés s¢ miratuar me
vendim Bordi. Sa mé sipér, duke géné se nga ankuesja kérkohet rifillimi i marrdhénieve té punés
(duke gené se preferon té rikthehet né puné éshté tregues se ankuesja éshté ndjeré miré prané
vendit té punés, e padiskriminuar), informojmé ankuesen se né mbéshtetje té deklaratés pér shtyp
“Pér rekrutimin e specialistéve profesionist né ASHK” té titullarit té institucionit, ka té drejté qé
me déshirén dhe vullnetin e saj té aplikojé prané protokollit t¢ ASHK-sé né pérputhje me kriteret
dhe kushtet e béra publike né fagen zyrtare té Institucionit: ééé.ashk.gov.al, pér té gené pjesé e

konkurimit publik pér vendet vakante té shpalluara né organiké, si dhe pér rekrutimet eventuale
prané Projektit té Pérmirésim/Pérditésimit dhe Regjistrimit Fillestar”.

III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit
té shqyrtimit té céshtjes.

A. Lidhur me trajtimin e padrejté dhe té paligjshém, té pretenduar nga subjekti ankues.
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Nga sa verifikohet nga kéqyrja e dokumentacionit t€ subjektit ankues, siguruar né kuadér t&
shqyrtimit t& ankesés s€ saj, referuar kronologjis€ sé ngjarjeve, konstatohet se:

- J. H, népérmjet Urdhérit pér “Emérim né Detyré” nr.211 prot, daté 21.02.2017, ka lidhur
marrédhéniet e punés me ish-ZQRPP dhe ka nénshkruar Kontratén Individuale t€ punés,
me kohézgjatje t& pérkohshme, duke filluar nga data 21.02.2017-31.12.2017, né detyrén e
Specialistes.

- Népérmjet Urdhérit pér “Emérim né Detyré” nr.1445 prot, daté 29.12.2017, ka nénshkruar
Kontratén Individuale t€ punés, me kohézgjatje té¢ pérkohshme, duke filluar nga data
03.01.2018-03.07.2018, né detyrén e Specislistes Hartografe né Sektorin e Pérditésimit
Dixhital t& Hartés.

- Referuar Vértetimit me nr.1158 prot.,, dat€ 09.05.2019 t€ Drejtoris€ Rajonale té
Sigurimeve Shoqérore (DRSSH) Tirané, provohet se J. H &shté trajtuar me raport
barrélindjeje, nga data 23.04.2018-13.04.2019.

- Referuar pérgjigjes sé¢ ASHK-s&® se, “Kontrata e punés midis zj.Hushi dhe ish ZORPP ka
pérfunduar me pérfundimin e afatit té kontratés”, Komisioneri konstaton se pér ASHK-né
kontrata e punés me subjektin ankues ka pérfunduar me daté 03.07.2018, pra gjaté

périudhés gé ajo ka gené me raport barrélindjeje, té€ paguar nga DRSSH Tirané.

Pér sa mé sipér, Komisioneri konstaton se, ASHK’, ka vepruar né kundérshtim me nenin 107/1 té
Kodit té Punés, ku parashikohet shprehimisht: “Eshté e pavlefshme zgjidhja e kontratés sé punés
e njoftuar nga punédhénési né periudhén gjaté sé cilés gruaja pretendon pér té pérfituar té
ardhura nga Sigurimet Shogérore né rast lindjeje ose birésimi”. Punédhénési ka patur dijeni se
ankuesja ishte me leje barrélindjeje dhe gjaté€ késaj kohe ajo ka pérfituar pagesé nga Sigurimet
Shogérore dhe jo nga ASHK-ja (punédhénési).

Gjithashtu né nenin 147, pika 1 dhe 2, t€ Kodit t¢ Punés parashikohet se:

“Punédhénési nuk mund té zgjidhé kontratén né kohén kur, sipas legjislacionit né fugqi,
punémarrési kryen shérbimin ushtarak, pérfiton pagesé paaftésie té pérkohshme né puné nga
punédhénési ose sigurimet shogérore, pér njé periudhe deri né njé vit, si dhe kur punémarrési
éshté me pushime te dhéna nga punédhénési.

Kur zgjidhja e kontratés béhet para se punémarrési te thirret ne shérbimin ushtarak, té jeté me
paaftési té pérkohshme né puné ose té jet¢ me pushime té dhéna nga punédhénési dhe afati i
njoftimit nuk ka pérfunduar, ky afat pezullohet pér periudhén e kryerjes s¢ shérbimit ushtarak, té
paaftésisé sé pérkohshme né puné ose té pushimeve té dhéna nga punédhénési dhe rifillon pas
pérfundimit te késaj periudhe.".

Duke u mbéshtetur né dispozitén e sipérpérmendur, rezulton se kontrata e punés me ankuesen ka
pérfunduar gjaté kohés g€ ajo ishte me leje barré lindjeje, sikurse vértetohet edhe nga vertetimi

® Shkresa me nr.6651/3 prot., daté 01.10.2019.
" 1sh-ZQRPP.
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nr.1158 prot., daté 09.05.2019 i Drejtorisé Rajonale t& Sigurimeve Shogérore (DRSSH) Tirané,
pra né njé kohé té papérshtatshme. N& két€ nen nuk jepen parashikime, nése kontrata duhet te jeté
me afat t€ pércaktuar apo t€ papércaktuar. N&é kéto kushte, €shté vepruar né kundérshtim me nenin
147, pika 1 dhe 2 té Kodit t€ Punés.

Nga deklarimet e ankueses®, si dhe nga korrespondenca shkresore® mes saj dhe ASHK-sé,
rezulton se ankuesja ka kérkuar t€ kthehet né puné pas pérfundimit té€ lejes s€ pas lindjes,
meqénése kontrata e saj konsiderohet se pérfundonte né datén 13.04.2019, ndérkohé qé
pérfagésuesit e ASHK-sé i jané pérgjigjur se ajo ka pérfunduar pa zgjidhje paraprake, q¢ me daté
03.07.2018, né afatin e pércaktuar né Kontratén Individuale té¢ Punés me t&.

Né nenin 7, pika 1, t&¢ ligjit nr.10 221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”,
parashikohet: “Cdo veprim ose mosveprim i autoriteteve publike ose i personave fiziké a juridiké
qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké ose privaté, qé krijojné baza pér mohimin e barazisé
ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé i ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té
barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta ose té ngjashme, né krahasim me persona té
tjeré ose grupe té tjera personash, pérbén diskriminim”.

Nga analizimi né térési 1 fakteve t€ sipérpérmendura, Komisioneri vleréson se, ankuesja €shté
ekspozuar ndaj njé€ trajtimi t€ padrejté dhe t€ paligjshém nga ana e ASHK, trajtim, i cili ka lidhje
té drejtpérdrejté me faktin qé ajo ka gené& me raport pér lejen e lindjes pér shkak t€ paaftésisé sé
pérkohéshme né puné, leje e cila éshté e mbéshtetur né dispozitat pérkatése ligjore. Njé fakt i tillé
nuk ésht€ marré né konsideraté nga ASHK-ja, por ka pérfunduar marrédhéniet e punés me
ankuesen, né njé kohé té papérshtatshme pér zgjidhjen e kontratés sé punés né kundérshtim me
dispozitat e Kodit t€ Punés, né njé kohé qé kontrata e punés me ankuesen nuk mund té
konsiderohej e pérfunduar ende.

Pér sa mé sipér, Komisioneri gjykon se, ankuesi, né€ referencé t€ nenit 7, pika 1, t€ Ligjit nr.10
221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, €shté ekspozuar haptazi para njé trajtimi
té padrejté dhe jo ligjor nga ana e ASHK-s&.

2. Shkaku i mbrojtur.

Mbéshtetur né nenin 2'°, t& ligjit nr. 10 221, date 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né ushtrimin e detyrés s€ tij siguron mbrojtjen

¥ Lidhur me paragitjen e kérkesés verbale t& saj, me daté 08.04.2019, prané ASHK-s&.

® Kérkesa shkresore t& ankeses depozituar prané ASHK-sé.

10 “Qéllimi i kétij ligji éshté té sigurojé té drejtén e ¢do personi pér: a) barazi pérpara ligjit dhe mbrojtje té barabarté
nga ligji; b)barazi té shanseve dhe mundésive pér té ushtruar té drejtat, per té gézuar lirité dhe té marré pjesé né
Jjetén publike; c) mbrojtje efektive nga diskriminimi dhe nga cdo forme sjelljeje qe nxit diskriminim.”
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efektive nga diskriminimi dhe ¢do formé sjelljeje qé nxit diskriminimin pér njé nga shkaget qé
parashikon ky ligj. Ligji pér mbrojtjen nga diskriminimi ndalon situatat kur persona ose grupe
personash né njé situaté t€ njéjté trajtohen né ményra t€ ndryshme, dhe situatat kur personat ose
grupet e personave né situata t€ ndryshme trajtohen njésoj.

Gjithashtu, diskriminimi karakterizohet nga trajtimi i diferencuar, pra duhet t&¢ demonstrohet se
subjekti ankues &shté trajtuar né ményré mé pak té favorshme pér shkak t€ njé karakteristike qé
perfshihet né “shkakun e mbrojtur”. Trajtimi mé pak i favorshém pércaktohet me ané té
krahasimit ndérmjet subjektit ankues dhe njé personi tjetér né njé situaté t& ngjashme, i cili nuk
posedon karakteristikén e mbrojtur, apo né krahasim me parashikimet ligjore, né kushtet kur
mungon krahasuesi.

Bazuar né dokumentacionin g€ disponon nga hetimi, Komisioneri vleréson se “shtatzania” &shté
shkak pér t& cilin ligji nr.10 221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtijen nga Diskriminimi”, ofron
mbrojtje.

NEé nenin 1 té tij pércaktohet se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé
né lidhje me gjininé, racén, ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet
politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné

pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore,
gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e
kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

Po ashtu, Kodi i Punés i Republikes sé Shqipérisé, i ndryshuar, né nenin 9'' t& tij “Ndalimi i
diskriminimit”, parashikon “shtatzaniné” si shkak pér t€ cilin ky ligj ofron mbrojtje nga
diskriminimi.

Né lidhje me pretendimin e ankueses pér diskriminim pér shkak t& “shtatzanis¢”’, Komisioneri
gjykon se “shtatzania” konsiderohet si njé shkak i mbrojtur, pasi parashikohet si i tillé né LMD, si
dhe subjekti ankues ka depozituar prova té cilat faktojné se e mbart até. Referuar Vértetimit me
nr.1158 prot., daté 09.05.2019 t€ Drejtoris€ Rajonale t&€ Sigurimeve Shoqérore (DRSSH) Tiranég,
provohet se J. H &shté trajtuar me raport barrélindjeje, nga data 23.04.2018-13.04.2019.

" Me “diskriminim” kuptohet ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose parapélqim, q& bazohet né gjining, racén, ngjyrén,
etnin€, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike,
arsimore ose shogérore, shtatzaning, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose
martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, aftésiné e kufizuar,
jetesén me HIV/AIDS, bashkimin ose pérkatésiné né organizata sindikale, pérkatésiné né njé grup t€ vecanté, ose né
cdo shkak tjetér, qé€ ka si qé€llim ose pasojé t&€ pengojé ose t&€ béjé t& pamundur ushtrimin e s€ drejtés pér punésim dhe
profesion, né t€ njéjtén ményré me t& tjerét.

Adresa: Rruga e Durrésit, Kodi postar 1001, (Ish-Ministria e Mjedisit), Tirang, Tel: +355 4 2431078, e-mail: info@kmd.al, web: www.kmd.al


mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

3. Lidhja e trajtimit té padrejté me shkakun e mbrojtur.

Céshtjet e diskriminimit kérkojné qé té vértetohet nése ekziston njé pérligje e arsyeshme pér
trajtimin ndryshe t€ evidentuar.

“Shtatzania” pérbén shkak, pér té cilin Ligji nr.10 221, daté¢ 4.2.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, ofron mbrojtje. N& nenin 1 t€ tij pércaktohet se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe
respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén, ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin
gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose
shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen
familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione
gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

Bazuar né dokumentacionin qé disponon nga hetimi, Komisioneri vleréson se ankuesja mbart
shkakun e pretenduar. Nga shqyrtimi 1 dokumenteve t€ administruara nga Komisioneri, rezulton
se subjekti ankues &shté trajtuar me raport barrélindjeje, nga data 23.04.2018-13.04.2019.

Lidhur me sa mé lart, Komisioneri ka vlerésuar se ankuesja €shté ekspozuar para njé trajtimi té
padrejté dhe t& paligjshém, nga ana e ASHK-s¢.

Né kontekst t&€ mbrojtjes ligjore g€ 1 garantohet individit lidhur me két€ shkak, Komisioneri éshté
mbéshtetur n€ analizimin e legjislacionit kombétar dhe atij ndérkombétar, lidhur me kété fakt.

Parimi 1 barazisé€ para ligjit dhe 1 mosdiskriminmit, sanksionohet nga Kushtetuta si nj& parim i
pérgjithshém &€ pérshkon té gjitha t€ drejtat dhe lirit€ themelore t€ njeriut, prandaj ai duhet té
gjejé shprehjen e tij né€ té gjithé legjislacionin shqiptar si dhe t€ zbatohet nga t€ gjithé, si nga
institucionet edhe nga individét. Neni 54/1 i Kushtetutés sipas t€ cilit: “Fémijet, té rinjté, graté
shtatzéna dhe nénat e reja kané té drejtén e njé mbrojtjeje té vecanté nga shteti”
mbrojtje té vecanté grave shtatzané dhe nénave té reja.

, U siguron

Sipas nenit 116 t€ Kushtetutés, marréveshjet ndérkombétare té ratifikuara me ligj, né hierarkiné e
normave juridike renditen menjéheré pas Kushtetut€s. Pér pasojé, ato zéné€ njé vend té
réndésishém né t€ drejtén e brendshme e béhen t€ detyrueshme pér t’u zbatuar pér ¢do shtet, pér té
gjithé organet shtetérore.

Shqgipéria ka nénshkruar e ratifikuar disa akte ndérkombétare, q¢ né thelb kané t€ b&jné me
trajtimin e barabarté, mosdiskriminimin, mbrojtjen dhe respektimin e té drejtave dhe lirive
themelore t€ njeriut né pérgjithési, ndér té cilat €shté edhe Konventa Europiane e té Drejtave té
Njeriut, e cila jo vet€ém g€ &shté pjesé e e legjislacionit t€ brendshém té Republikés s€ Shqipérisé,
por z& njé vend t€ vecanté brenda tij. Konventa njeh dhe parashikon kufizime t€ pérgjithshme dhe
kufizime specifike pér t€ drejta t€ vecanta. Neni 14 1 Konventés garanton baraziné “né gézimin e
té drejtave dhe lirive” t€ pércaktuara né t€. Protokolli 12-t€ 1 saj ndalon diskriminimin né lidhje
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me “gézimin e ¢do t€ drejte t€ parashtruar nga ligji” dhe késhtu ofron mbrojtje mé té¢ madhe né
fushéveprimin e tij sesa Neni 14, i cili lidhet vetém me té drejtat e garantuara nga KEDNJ-ja.*?

Sipas GjJED-sé, tek c¢éshtja Hofmann, neni 2 (3) i Direktivés 76/207 t&¢ KEE-s€, Gjykata njeh
legjitimitetin, nga piképamja e parimit t€ trajtimit t€ barabarté, t€ mbrojtjes s€ gjendjes biologjike
té gruas gjat€ dhe pas shtatzénisé. N€ rastin e mosripértéritjes s€ njé kontrate me afat, GJED-ja
konstatoi se megjithaté, mosripértéritia pér shkak shtatzénie pérbénte diskriminim né vetvehte.

Karta Social Europiane'” parashikon si detyrim t& t& githé vendeve nénshkruese pérmbushjen dhe
zbatimin e disa parimeve. N& pjesén e paré t& késaj Karte parashikohet: “Palét pranojné si synim
té politikés sé tyre, qé do té ndiget me té gjitha mjetet e pérshtatshme, si té karakterit kombétar,
ashtu edhe ndérkombétar, arritjen e kushteve né té cilat té drejtat dhe parimet e méposhtme mund
te realizohen ne meényré efektive: Cilido do té keté mundésiné té fitojé jetesen e tij né njé puné né
té cilen ka hyré lirisht.”

Né vijim, n€ nenin 1 t€ Kartés sanksionohet e drejta pér puné dhe né€ nenin E), Pjesa V, té
Kartés Social Europiane parashikohet shprehimisht: “Gézimi i té drejtave té parashikuara né
kete Karté do té sigurohet pa diskriminim té ¢cfarédo shkaku té tille si racé, ngjyre, seksi, gjuhée,
besimi fetar, mendimi politik ose tjetér, prejardhje kombétare ose origjine shogérore, shéndeti,
shogérizimi me njé minoritet kombétar, lindjeje ose statusi tjetér”.

Pika 8, e Pjesés s€ I, ka pércaktuar shprehimisht: “Graté e punésuara, né rast té shtatzanise,
kané té drejté pér mbrojtje té vecanté”.

Neni 8, pika 2 e tij, tek Pjesa e Il, citon se: “Me synimin pér té siguruar njé ushtrim efektiv té sé
drejtés sé grave té punésuara pér mbrojtje té shtatzanisé, Palét angazhohen:

- té marrin masa qé, ose népérmjet lejes sé paguar, ose pérfitimeve té pérshtatéshme nga
sigurimet shogérore ose népérmjet pérfitimit nga fonde publike, graté e punésuara té
marrin leje para dhe pas lindjes sé femijés deri né njé total prej té pakten katérmbédhjete
javésh;

- té konsiderojné qé éshté e paligjshme pér njé punédhénés t’i japé njé gruaje njoftim
pér pushim nga puna qé nga momenti qé ajo njofton punédhénésin e saj se éshté
shtatzené deri né fund té lejes sé saj té shtatzanisé, ose t’i japé asaj njoftimin e pushimit né
kohé té atillé gé afati i njoftimit té pérfundojé brenda késaj kohe”.

Né vijim té mbrojtjes g€ shtetet palé duhet t’u sigurojné grave shtatzana, né Shtojcén e Kartés
Social Europiane, pérkatésisht nenin 24 t€ saj, pikén 3/d/e pércaktohet se, vecanérisht nuk do t&€
pérbéjné arsye t€ vlefshme pér pérfundimin e punésimit:

v https://www.echr.coe.int/Documents/Handbook_non_discri_la¢_SQI.pdf, faget 47 dhe 49

" Ratifikuar me ligjin Nr. 8960, date 24.10.2002.
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“d) raca, ngjyra, gjinia, gjendja familjare, pérgjegjésité familjare, shtatzania, besimi fetar,
opinioni politik, prejadhja kombétare ose origjina sociale;
e) leje shtatzanie ose leje prindérore”.

Mbrojtjen e parimit t€ mosdiskriminimit né marrédhéniet e punés e gjejmé t€ parashikuar edhe né
Direktiven e Késhillit 2000/78/KE t€ 27 néntorit 2000 pér “Pércaktimin e njé kuadri té
pérgjithshém pér trajtimin e barabarté né punésim dhe marrédhéniet gjaté punés”, ku ndér té
tjera pérfshihet edhe mbrojtja nga diskriminimi pér shkak t€ “shtatzanis€ apo lejes sé€ lindjes si
pasojé e saj”.

Népérmjet Ligjit me nr.8829, daté 05.11.2001, Republika e Shqipérisé ka ratifikuar Konventén
nr.183 “Mbrojtja e amésis€, 20007, e cila né nenin 8, t&€ saj ka pércaktuar se, €shté e paligjshme
pér punédhénésin té pushojé nega puna gruan gjaté kohés sé shtatzanisé ose mungesés né puné pér

shkak té lejes sé lindjes; dhe se, pas pérfundimit t€ lejes s€ barrélindjes, gruaja duhet té sigurohet
g€, me rimarrjen e punés, do té gjejé té njéjtin vend pune ose njé vend pune ekuivalent me pagé té
njéjte.

Duke vijuar mé tej, legjislacioni shqgiptar e ka pérforcuar mbrojtjen nga diskriminimi edhe
népérmjet parashikimeve me karakter antidiskriminues né akte té tjera, ligjore. Neni 9, i Kodit té
Punés'®, parashikon se: “Né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion, ndalohet ¢do formé
diskriminimi, e parashikuar né keté Kod dhe né legjislacionin e posacém pér mbrojtjen nga
diskriminimi. Me “diskriminim” kuptohet ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose parapélgim, gé
bazohet né gjininé, racén, ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet
politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné

pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore,
gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, aftésiné e
kufizuar, jetesén me Hiv/Aids, bashkimin ose pérkatésiné né organizata sindikale, pérkatésiné né
njé grup té vecanté, ose né ¢do shkak tjetér, qé ka si qéllim ose pasojé té pengojé ose té béjé té
pamundur ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion, né té njéjtén ményré me té tjerét.”

“ Pérafruar pjesérisht me:

Direktivén e Késhillit 91/533/KEE, daté 14 tetor 1991, “Mbi detyrimin e punédhénésit pér té informuar punonjésit
pér kushtet e zbatueshme né kontraté ose né marrédhénien e punésimit” . Numri CELEX 31991L0533, Fletorja
Zyrtare e Bashkimit Europian, Seria L, nr. 288, dt. 18. 10. 1991, f. 32 — 35.

Direktivén e Késhillit 2000/78/KE, daté 27 néntor 2000, “Mbi krijimin e njé kuadri té pérgjithshém pér trajtim té
barabarté né punésim dhe profesion”. Numri CELEX 32000L0078, Fletorja Zyrtare e Bashkimit Europian, Seria L,
nr. 303, dt. 2. 12. 2000, f. 16-22.

Direktivén 2006/54/KE té Parlamentit Europian dhe Késhillit, daté 5 korrik 2006, “Mbi zbatimin e parimit té
mundésive té barabarta dhe trajtimit té barabarté té burrave dhe grave né céshtjet e punésimit dhe profesionit”.
Numri CELEX 3200610054, Fletorja Zyrtare e Bashkimit Europian, Seria L, nr. 204, dt. 26. 7. 2006, f. 23-36.
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Gjykata Evropiane e Drejtésisé ka vendosur se Direktiva EC Directive 1992/85,e shtrin mbrojtjen
jo vetém pér punétoret g€ jané pushuar nga puna gjaté lejes s€ tyre t€ lindjes, por edhe pér ata qé
jané pushuar pas késaj periudhe'’, kur punédhénési ka marré masa pérgatitore pér njé vendim t&
till€ para pérfundimit t€ periudhés sé lejes sé€ lindjes.

Ligji pér sigurimet shoqgérore rregullon statusin e gruas, si € punésuar pér efekt t€ sigurimeve
shogérore pér shkak té barrélindjes. E ardhura pér barrélindje i1 paguhet gruas s€ siguruar pér
barrén dhe lindjen e fémijés, kur ajo ka 12 muaj periudhé sigurimi. Legjislacioni i punés
parashikon gé nuk mund t€ zgjidhet kontrata e punés kur punémarrésja &shté me leje lindje ose

pas mbarimit té saj.

Ky parashikim éshté né t€ njéjtén frymé me parashikimet ligjore t&¢ LMD-sé&. Ligji nr. 10 221, daté
04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, &shté njé ligj q& rregullon zbatimin dhe
respektimin e parimit t& barazisé€, si dhe ofron mbrojtje nga diskriminimi pér njé listé t€ hapur
shkagesh.

Ligji nr. 10 221/2010 “Per Mbrojtjen nga Diskriminimi”, neni 12, pika 1, germa c), parashikon se:
“Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi pérfshin
cdo dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaqget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji
dhe gé, ndér té tjera, ka lidhje me:...c) trajtimin e punémarrésve né vendin e punés, duke pérfshiré
trajtimin e tyre gjaté vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés, shpérblimin, pérfitimet dhe
mjedisin e punés, trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté procesit disiplinor apo
lidhur me pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés”.

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji 10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” né nenin 3,
pika 1, si: “Cdo dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né cilindo shkak té pérmendur
né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen e pamundur té ushtrimit
né té njéjtén menyré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me Kushtetutén e
Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, si
dhe me ligjet né fuqi.

Argumentimi i ASHK-s€, se marrédhéniet e punés me ankuesen, kané pérfunduar me pérfundimin
e afatit t€ kontratés, nuk géndron dhe €shté térésisht 1 pabazuar ligjérisht.

1 Gjykatés Evropiane e Drejtésisé pér ¢éshtjen Nadine Paquet kundér Hoet &Minne pér komunikimin e pushimit
nga puna pas periudhés sé mbrojtjes, (pas pérfundimit t& lejes sé€ lindjes), por qé veprimet konkludente t&
punédhénésit i lané gjykatés t€ kuptonte se, né t& vérteté, punédhénési e kishte ndaré mendjen ta pushonte gruan qé
kur ajo kishte gené& me leje lindjeje. Né kété rast, rezulton se njé e punésuar €shté shkarkuar njémbédhjeté javé pas
kthimit t€ saj népuné nga leja e lindjes.
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Po ashtu, argumentimi i ASHK-sg€, se ankuesja ka t€ drejté qé me déshirén dhe vullnetin e saj té
aplikojé prané protokollit t¢ ASHK-sé¢ né pérputhje me kriteret dhe kushtet e béra publike né
fagen zyrtare t€ institucionit &€€.ashk.gov.al, pér t€ gené pjesé e konkurimit publik pér vendet
vakante t€ shpalluara né organiké, si dhe pér rekrutimet eventuale prané Projektit té
Pérmirésim/Pérditésimit dhe Regjistrimit Fillestar, nuk géndron; pasi ajo ka dorézuar kérkesén e
saj dhe e ka protokolluar népérmjet shkresés me nr.2187 prot., daté 16.04.2019. Pra, kérkesa
ndodhet e depozituar prané kétij Institucioni, i cili duhet ta kishte marré né konsideraté dhe ta

trajtonte me seriozitetin e duhur até. Pér mé tepér, nga ana e ASHK-s€ i éshté kthyer pérgjigje
ankueses vetém me daté 20.09.2019, mé shumé se pesé muaj pasi ajo ka depozituar shkresérisht
kérkesén.

Né kété kontekst, neni 149/1 i Kodit t€ Punés, ka pércaktuar qarté se: “Punédhénési informon
punémarrésin e punésuar me kontraté me afat té caktuar pér vendet e lira té punés dhe i siguron
mundési té _barabarta me punémarrésit e tjeré pér t’u punésuar né njé puné me afat té

pacaktuar”.

Né kushtet kur, nga ana e ASHK-sé nuk u arrit té provohej qé vendimmarrja e saj éshté e
drejté dhe e bazuar né ligj, lidhur me ndérprerjen e marrédhénieve té punés gjaté kohés qé
ankuesja ishte me leje barrélindjeje, dhe nga ana tjetér ankuesja provon dhe dokumenton
se mbart njé prej shkageve té mbrojtura nga LMD-ja; Komisioneri vleréson se subjekti
ankues, i éshté nénshtruar trajtimit té padrejté dhe té paligjshém, nga ana e ASHK-sé,
pikérisht pér shkakun e pretenduar prej saj.

PEER KEETO ARSYE :

Mbéshtetur né nenin 18 dhe 54/1 t€ Kushtetutés s€¢ Republikés s€ Shqipéris€, nenin 9, nenin 147,
pika 1 dhe 2, nenin 149/1 t€ Kodit t€ Punés, nenin 1, nenin 7, pika 1, nenet 11-13, nenin 21, pika
1, nenin 32, pika 1, gérma a) e nenin 33, pikat 10-11, t€ Ligjit nr. 10 221, dat€ 04.02.2010 “Pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi”,

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:
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1. Konstatimin e diskriminimit t€ subjektit ankues, J. H, pér shkak té “shtatzaniséw”, nga

ana e Agjencisé Shtetérore t&€ Kadastrés.

2. Agjencia Shtetérore e Kadastrés, t€ marré masat pér ndregjen e pasojave, lidhur me
kérkesén e paraqitur nga J. H pér punésim prané Agjencisé Shtetérore t&€ Kadastrés.

3. NEé referim t€ nenit 33, pika 11, t& Ligjit “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, brenda 30
(tridhjeté) ditéve nga marrja dijeni pér kété vendim, Agjencia Shtetérore e Kadastrés, t&
njoftojé Komisionerin, lidhur me masat e marra pér zbatimin e tij.

4. Né referim t€ nenit 33, t& ligjit nr. 10 221, daté¢ 04. 02. 2011, “Pér mbrojtjen nga

diskriminimi”, moszbatimi i kétij Vendimi sjell si pasojé ndéshkimin me gjobé, sipas
parashikimeve té pikés 13, t€ po kétij neni.

5. Kundér kétij Vendimi lejohet ankim, brenda afateve ligjore, prané Gjykatés
Administrative t€ Shkallés sé Paré Tirané.

KOMISIONER

Robert GAJDA

Fusha: Punésim
Shkaku: Shtatzania

' Lejes sé lindjes, ardhur si pasojé e shtatzanisé sé saj.
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