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REPUBLIKA E SHQIPERISE
KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr.1771/2 Prot. Tirangé, mé& 05/12/ 2019

VENDIM

Nr. 180, Daté 05 /12/2019

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, bazuar né€ nenin 32, pika 1, gérma “a”, t€ ligjit nr.
10 221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”’, mori né shqyrtim ankesén nr.150
regj, daté 20.11.2019, gé 1 pérket ankuesit L.R, né t€ cilén pretendohet diskriminim pér shkak t&
“gjendjes arsimore’ dhe “cdo shkak tjetér”, nga ana e Bashkis€ Fier. N& pérfundim t€ shqyrtimit
té ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi',

KONSTATOIL

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Ankuesi parashtron se, ka qéné€ 1 punésuar prané ish-Komunés Cakran, tani Njésia Administrative
Cakran né€ varési t€ Bashkisé€ Fier, né zyrén e tatimeve. M€ pas ankuesi ka kaluar né pozicionin e
administratorit t€ pérkrahjes sociale dhe mé pas né postin e inspektorit t€ tatim taksave né ish
Komunén Cakran. Me urdhrin nr. 401, daté 17.09.2015 Bashkia Fier ka urdhéruar ndérprerjen e
marrédhenieve financiare dhe t€ punés pér shkak té ristrukturimit t&€ Bashkis€ Fier. Nga momenti i
njoftimit t€ nderprerjes s€ marrédhénies financiare dhe t€ punés, ankuesi €shté paraqitur né
institucion dhe né vendin e punés duke kryer aktivitetin e punés pér rreth 6 muaj deri sa ka adhur
zévendésuesi. Q€ nga momenti i ndérprerjes s€¢ marrédhénieve té punés gjaté gjithé kétyre viteve
ankuesi ka kérkuar vazhdimisht t€ drejtén pér 1€shimin e librezés sé punés. Ankuesi shprehet se
akoma edhe sot institucioni nuk i ka 1€shuar librezén e punés, duke e penguar né két€ ményré pér
tu punésuar diku tjetér dhe duke i shkaktuar njé¢ dém t€ madh jo vetém financiar por edhe
psikologjik.

'N& vijim do t’i referohemi me shkurtesén Komisioneri.
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Ankuesi deklaron se ndihet i diskriminuar pér arsye se, ai €shté larguar nga puna duke gené me
arsim t€ larté dhe €shté mbajtur n€ puné njé person me arsim t€ mesém dhe pér faktin se nuk i
1éshojné librezén e punés, n€ ményré qé t€ punésohet diku tjetér sipas kritereve té pércaktuara nga
DAP.

Né pérfundim ankuesi kérkon nga Komisioneri g€ t€ hetojé rastin e tij dhe té zgjidh kété problem
t& madh para té cilit gjendet prej kaq vitesh.

IL. Nga shqyrtimi paraprak i ankesés, u konstatua se:

Komisioneri mori né shqyrtim ankesén bazuar né kompetencén e parashikuar nga neni 32, pika 1,
gérma “a”, t& ligjit nr. 10221/2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, q€ i jep t&€ drejtén pér té
shqyrtuar ankesat nga personat ose grupet e personave qé pretendojné se jané diskriminuar, sipas

parashikimeve t& kétij ligji.

Ligji Nr. 10 221/2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, rregullon zbatimin dhe respektimin e
parimit t€ barazis€ né€ lidhje me njé listé jo shteruese shkaqesh, duke pérfshiré “gjendjen
arsimore” t& pretenduar si shkak diskriminues nga ankuesi. (neni 1?). Ligji “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”, né nenin 12/1°, ndalon cdo lloj dallimi, kufizimi ose pérjashtimi g€ 1 béhet njé
personi né lidhje me t€ drejtén e tij pér punésim dhe qé bazohet né gjendjen e tij arsimore. Né
ményré t€ vecanté ligji “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, né nenin 12, ndalon diskriminimin pér
shkak té gjendjes arsimore, ndér t€ tjera n€ lidhje me largimin nga puna dhe zgjidhjen e kontratés
S€ punés.

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” né nenin 3, pika 1, si “¢cdo
dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té
ketij ligji, gé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen e pamundur té ushtrimit né té njéjtén
ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me Kushtetutén e Republikés sé
Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, si dhe me ligjet né
fuqi.

NEé bazé t€ nenit 7, t€ Ligjit 10 221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi™, mbrojtja
nga diskriminimi, garantohet nga ¢do veprim ose mosveprim 1 autoriteteve publike ose i

2Neni 1, t& ligjit nr. 10221/2010: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén,
ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore
ose shoqgérore, shtatzéniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen
civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té veganté, ose
me ¢do shkak tjetér.”

3 Neni 12/1, t& ligjit nr. 10221/2010: “Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi
pérfshin ¢do dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe qé, nder té tjera, ka
lidhje me:  ..ccooeeeeennne. ¢) trajtimin e punémarrésve né vendin e punés, duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté vendosjes ose
ndryshimit té kushteve té punés, shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e punés, trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté
procesit disiplinor apo lidhur me pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé¢ punés, ......... 7

*Neni 7/1, i ligjit nr. 10221/2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, parashikon: “Cdo veprim apo mosveprim i
autoriteteve publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké apo privaté, gé
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personave fiziké a juridiké qé€ marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké ose privaté, qé krijojné
baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose g€ i ekspozon ata ndaj njé
trajtimi t€ padrejté dhe jo t€ barabarté.

Bazuar né shqyrtimin paraprak t€ ankesés dhe bazuar né dokumentacionin e paraqitur nga
ankuesi, Komisioneri konstaton se:

Ankuesi L.Rucaj, ka pérfunduar studimet e larta n& Universitetin e Vlorés Ismail Qemali né
Fakultetin e Ekonomisé dhe Drejtésisé, Dega Turizém, ku edhe ka marré titullin “menaxher
turizmi”, fakt ky qé rezulton nga Diploma Nr. 453, léshuar mé daté 25.07.2008, nga Universiteti
1 Vlorés “Ismail Qemali”. Me vendimin nr. Extra prot daté 02.08.2007 té Kryetarit t¢ Komunés
Cakran, ankuesi ka filluar puné si inspektor i tatim taksave prané€ ish Komunés Cakran. Bazuar
né urdhrin nr. 401 daté 17.09.2015, té Kryetarit t€ Bashkisé Fier, ankuesit i jan&€ ndé&rpreré
marrédhéniet financiare dhe ato t€ punés si ish punonjés né€ ish Komunén Cakran, pér shkak té
ristrukturimit t€¢ Bashkisé€ Fier. Me kérkesén e datés 23.03.2018 ankuesi i1 €shté drejtuar Njésisé
Administrative Cakran pér plotésimin e librezés s€ punés, ndérsa me njé kérkjesé té dyté q¢ mban
datén 21.08.2019 ai 1 &shté drejtuar Bashkis€ Fier duke i1 kérkuar kopje t€ dosjes personale,
librezén e punés me shénimet pérkatése si dhe té gjithé praktikén dokumentare t€ ndjekur pér
ndérprerjen e marrédhénieve t€ punés té ankuesit, si ish punonjés i Komunés Cakran.

Bazuar né faktet dhe kérkimet e parashtruara nga ankuesi, dokumentacionin e depozituar si dhe
bazuar né nenin 33, pika 4, gé€rma “dh”, t€ Ligjit nr. 10221/2010 “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”, 1 cili parashikon se : “ Ankesa nuk pranohet nése : ........... paraqitet mé voné se tre
vjet nga ndodhja e diskriminimit ose mé voné se njé vit nga marrja dijeni nga i démtuari, pér kété
fakt.”, Komisioneri vleréson se ankesa nuk pranohet pér arsyet e méposhtme:

Sé pari, né lidhje me kérkimin e ankuesit se ndihet i diskriminuar pasi ai &shté larguar nga puna
edhe pse ishte me arsim té larté dhe né puné &shté mbajtur njé person pa arsim té lartg,
Komisioneri vleréson se ky kérkim &shté pértej afateve té pércaktuara nga neni 34/4/dh té ligjit nr.
10221/2010. Largimi nga puna e i ankuesit ka ndodhur né vitin 2015 népé&rmjet urdhrit nr. 401
daté 17.09.2015, pra katér vjet nga paraqitja e ankesés e cila mban datén 20.11.2019 dhe rezulton
se ankuesi ka patur dijeni pér largimin nga puna qé€ nga momenti i daljes s€ urdhrit.

Sé dyti, né lidhje me pretendimin e ankuesit se €shté diskriminuar pasi nuk i jepet libreza e punés,
Komisioneri vleréson se edhe ky kérkim &shté pértej afateve, té€ pércaktuara nga neni 34/4/dh t€
ligjit nr. 10221/2010. Q€ né€ momentin e largimit nga puna, ankuesi ka patur t& drejtén t€ pajiset
me librezén e punés me shénimet pérkatése pér periudhén qé ai ka qéné i punésuar. Ankuesit i ka
lindur e drejta pér t’u pajisur me librezén e punés nga punédhénési qé né datén 17.09.2015, pasi

krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé i ekspozon ata ndaj njé trajtimi té
padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta apo té ngjashme, né krahasim me persona té tjeré
apo grupe personash, pérbén diskriminim”.
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me urdhrin 401 daté 17.09.2015 atij i jan€ ndérpreré njékohésisht marrédhéniet financiare dhe ato
té punés. Pra, nga momenti i largimit nga puna daté 17.09.2015 e deri né datén e paraqitjes sé&
ankesés 20.11.2019 kané kaluar mé shumé se katér vjet. Ankuesi shprehet se né ményré té
vazhdueshme e ka kérkuar librezen e punés, cka tregon se ai ka patur dijeni pér faktin e
pretenduar si diskriminues, pra mosdhénien e librezés sé punés. Megjithaté edhe nése do ta
konsideronim se ankuesi ka marré dijeni pér diskriminimin jo né momentin e ndodhjes sé
diskriminimit, & €sht€ momenti i ndérprerjes s€ marrédhénieve t€ punés kur ankuesit duhet t’i
ishte dorézuar libreza e plotésuar, por né njé moment t€ dyté, dhe do ta lidhnim momentin e
marrjes dijeni me momentin kur ai e ka kérkuar librézén e punés por nuk i éshté dhéné, edhe né
kété rast ankuesi €shté jashté afatit 1 vjecar té parashikuar nga nenin 33/4/dh. Rezulton se ankuesi
ka depozituar njé kérkesé prané Njésisé Administrative Cakran mé daté 23.03.2018, me ané té sé
cilés ka kérkuar plotésimin e librezés s€ punés. Nése do ta konsiderojmé datén 23.03.2018 si
moment t€ marrjes dijeni pér faktin diskriminues edhe né kété rast ankesa e paraqitur nga ankuesi
e cila mban datén 20.11.2019, &shté jashté afatit 1 vjecar t€ parashikuar nga neni 33/4dh t€ ligjit
nr. 10221/2010.

Né pérfundim t€ shqyrtimit paraprak t€ ankesés, lidhur me sa sipércituar, Komisioneri arrin né
pérfundimin se nuk pérmbushen kriteret ligjore pér pranimin e ankesés, t& pércaktuara nga neni
33, pika 4, gérma “dh”, t€ ligjit nr. 10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”.

PiiR KIETO ARSYE :

Bazuar né nenin 21, pika 1, nenin 32, pika 1/a, nenin 33, pika 4, gérma “dh” , neni 33 pika 10 t&
Ligjit nr.10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Mospranimin e ankesés s€ z. L. R.
2. Kundér kétij vendimi lejohet ankimim né gjykaté, brenda afatit 45 ditor nga marrja dijeni,
sipas parashikimeve ligjore t€ Kodit t& Procedurés Administrative, t€ ndryshuar.

KOMISIONER

Robert GAJDA
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