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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. Prot. Tirané, mé / /2020

VENDIM

Nr. 179, Daté 18 /12 / 2020

Mbéshtetur né€ nenin 32, pika 1, gérma a), t& ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “P&r Mbrojtjen
nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori né shqyrtim ankesén
me nr. 125, dat¢ 30.10.2020, e F. K, kundér Shogqéris€ “Emante” sh.p.k, né t€ cilén
pretendohet pér diskriminim pér shkak t€ “shratzénisé” dhe “barrélindjes”.

Né pérfundim t€ shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi',

KONSTATOI:

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Subjekti ankues, F. K, shprehet se ka gené né marrédhénie pune me Shogériné “Emante”
sh.p.k, pér periudhén nga data 12.01.2015 deri mé dat€ 14.09.2020, dhe se, marrédhénia e
punés mes saj dhe punédhénésit ndér vite ka gené shumé normale e korrekte nga t€ dyja palét
dhe asnjéheré nuk ka gené& subjekt i masave disiplinore pér shkak t€ mospérmbushjes s&
detyrave funksionale. Ankuesja parashtron se, detyrat dhe pérgjegjésité e marra ndér vite, kané
ardhur né rritje, kjo dhe si rrjedhojé e pérgjegjshmérisé s€ saj né kryerjen e punés, respektit
ndaj punédhénésit dhe rigorizitetit né€ respektim té detyrave t€ pércaktuara. S&€ fundmi,
ankuesja shprehet se ka mbajtur detyrén e financieres prané késaj Shoqgérie.

Referuar dokumentacionit bashkélidhur ankesés, F. K, pér periudhén tetor 2019- 14.09.2020
ka gené me raport barrélindjeje dhe pas konsumimit t€ lejes s€ lindjes, me daté 14.09.2020
éshté rikthyer sé€rish né puné. Ankuesja ka pretenduar se, pas paraqitjes né ambjentet e
Shoqérisé pér t€ rifilluar puné, nuk &shté lejuar nga ana e punédhénésit t€ rikthehet né detyrén
e saj, pasi i &shté komunikuar verbalisht se vendi i saj i méparshém i punés ishte i zéné& dhe
nuk kishte vend pune pér t€, duke e diskriminuar até né t€ drejtén pér punésim, pikérisht pér

'N& vijim do t’i referohemi me shkurtesén KMD.
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shkak barrélindjes, pasi gjaté raportit mjekésor té “lejes s€ lindjes” ajo ishte z€vendésuar nga
nj€ punonjése tjetér.

Né pérfundim subjekti ankues ka kérkuar shprehimisht: “Shpérblim té démit té shkaktuar,
duke detyruar Shogériné “Emante” sh.p.k té paguajé pagat si pasojé e mosrespektmit té afatit
té njoftimit, procedurés sé zgjidhjes s¢ Kontratés s¢ Punés, vjetérsisé né puné dhe lejes sé
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pamarré, ose né té kundért denimin e Shogérisé me gjobé”.

IL. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

Né€ nenin 1 t€ ligjit nr. 10 221/2010, parashikohet objekti i kétij ligji, duke u sanksionuar se:
“Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racen,
ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose
filozofike, gjendjen ekonomike, arsimoreose shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore,
pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile,
vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar,
pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

Pas analizimit paraprak t€ ankesé€s sipércituar, u konstatua se nga piképamja formale, ajo 1
plotésonin kérkesat e parashikuara nga neni 33/3 té ligjit nr.10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”. N€& kéto kushte, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi filloi procedurat
pérkatése pér shqyrtimin e saj.

1. Népérmjet shkresés me nr. 1542 prot., daté 10.11.2020 nga ana e KMD i éshté kérkuar
informacion dhe dokumentacion provues Shogéris¢ “Emante” sh.p.k, lidhur me
pretendimet e ankueses.

» Neépérmjet shkresés s¢ datés 24.11.2020 Shoqéria “Emante” sh.p.k, ka informuar
Komisionerin se:

“Pérsa i pérket punémarréses F. K, né asnjé moment nuk éshté diskriminuar nga ana e
Shogérisé, pérkundrazi ka gené ajo veté qé nuk ka respektuar marrédhénien me punédhénésin
duke mos respektuar afatet e kthimit né puné pas pérfundimit té lejes sé lindjes”.

Shogeéria ka cituar né vijim t€ pérgjigjes se: “Rikthimi i saj né puné do té ishte pér njé vend
paralel/ekuivalent. Edhe pse ajo u paraqit me vonesé né ambjentet e punés, pas lejes sé lindjes
i éshté ofruar i njéjti pozicion pune paralel/ekuivalent si financiere dhe me té njéjtén page.
Por, F. K krijoi njé marrédhénie jo korrekte duke bllokuar komunikimin sidomos me
Administratoren e Shoqgérisé dhe me koleget e tjera, duke mos na njoftuar pér vendimin e saj
nése do ta vazhdonte marrédhénien e punés me Shoqériné toné”.

NE& vijim, Shoqéria 1 &shté drejtuar znj.K mé daté 21.09.2020 duke 1 kérkuar g€ t€ paraqitet né
ambjentet e Shogérisé pér t€ diskutuar mbi vazhdimin e marrédhénies sé punés.

Adresa: Rruga e Durrésit, (ish-Ministria e Mjedisit) Tirang, Tel: +355 4 2431078, e-mail: info@kmd.al, web: www.kmd.al



mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

Meé daté 24.09.2020 ankuesja ka depozituar prané Shoqéris€ dy njoftime té datave 14.09.2020
dhe 24.09.2020, né té cilat pretendohet prej saj se nuk &shté pranuar né ambjentet e punés dhe
se 1 ishte komunikuar verbalisht se vendi i saj 1 m&parshém 1 punés ishte zéné, pretendim 1 cili
sipas Shoqéris€ nuk géndron, pasi bie poshté me njoftimin q€ Administratorja i ka dérguar pér
t’u paraqitur pran€ Shoqéris€, pér vazhdimin e marrédhénies sé punés.

NE vijim, “Emante” sh.p.k ka shpjeguar se, znj.K aktualisht rezulton punonjése prané kesaj
Shogérie dhe se asaj i &shté kérkuar vazhdimi imarrédhénies s€ punés, megjithése ankuesja
nuk &shté paraqitur né puné pas pérfundimit t€ lejes sé lindjes. Né kété kontekst Shoqéria
parashtron faktin se ankueses i1 ka kaluar paga né llogariné bankare personale, si dhe vijojné t’i
paguhen sigurimet shogérore edhe pse ajo vazhdon t€ mos paraqitet né puné.

Konkretisht, sipas shkresés s¢ datés 09.10.2020 (Njoftim nr.4) g€ Shogéria “Emante” sh.p.k i
drejton ankueses, ndér t€ tjera, thuhet : “Né vazhdim té komunikimit me ju, ju béjmé me dije se
vazhdoni té jeni né marrédhénie pune me kompaniné toné edhe pse vazhdoni té mos paraqiteni
né puné. Shogéria joné vazhdon té shlyejé detyrimet e saj karshi jush duke ju kaluar edhe
pjesén e pagés né llogariné tuaj bankare si vazhdim i marrédhénies dhe kontratés sé punés qé
ka me ju”.

Né pérgjigjen e tyre, e cila pér dijeni i &shté dérguar edhe ankueses, Shogéria informon
Komisionerin, njéherésh edhe ankuesen, se kané kérkuar dhe jané né pritje t&€ géndrimit t&
znj.K pér t€ marré dhe njoftuar vendimin e saj né€ lidhje mé& vazhdimin e marrédhénies sé€
punés me Shoqériné.

Népérmjet komunikimit telefonik ankuesja ka konfirmuar para KMD se nuk pranon té hyjé né
bisedime me Shoqériné pér t’u eméruar né njé pozicion pune paralel/ekuivalent dhe me té
njéjtén pagé me até qé kishte, pasi €shté shprehur se &shté ndjeré e diskriminuar prej tyre dhe
asaj i eéshté béré zgjidhje e njéanshme e kontratés s€ punés.

III.  Vlerésimi i Komisionerit, i fakteve dhe provave té grumbulluara, gjaté
procesit té shqyrtimit té ¢éshtjes.

A. Lidhur me trajtimin e padrejté dhe diskriminues té pretenduar nga subjekti
ankues.

Bazuar né provat e administruara gjaté procesit té shqyrtimit té ankesés dhe né analizé té sa
mésipér, rezultoi se:

Marrédhénia e punés mes ankueses dhe Shogérisé “Emante” sh.p.k daton g€ me 12.01.2015.
Referuar dokumentacionit bashkélidhur ankesés, znj.K, pér periudhén tetor 2019- 14.09.2020
ka gené me raport barrélindjeje, pasi ishte shtatzéné me vajzén e saj. Provohet se subjekti
ankues, para marrjes s€ raportit t€ barrélindjes ka mbajtur pozicionin e financieres prané késaj
Shogérie. Ajo duhet t€ paraqitej né detyré me mbarimin e kétij raporti, me daté 14.09.2020.
Ankuesja ka pretenduar se €shté paraqitur por nuk &shté lejuar t€ futej né ambjentet e
Shogqérisé. Lidhur me kété fakt, ajo ka véné né dijeni punédhénésin népérmjet shérbimit postar
dhe nga kuponi i dorézimit rezulton se shkresa &€shté dorézuar prané Shoqéris€ me daté
23.09.2020. Ndérkohé qé ankuesja deklaron se ishte njoftuar shkresérisht, me daté 21.09.2020,
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nga ana e punédhénésit pér té diskutuar mbi kushtet e vazhdimésisé s€ marrédhénies s€ punés,
pér shkak se nuk ishte paraqgitur né puné pas pérfundimit t€ lejes sé€ lindjes.

Me daté 24.09.2020 ankuesja, ¢ ndodhur né kushtet kur ka pretenduar se nuk &shté lejuar t&
hynte né ambjentet e punés, ka njoftuar punédhénésin se ajo kishte konsideruar se kontrata e
punés ishte zgjidhur né ményré t€ njéanshme nga ana e Shoqérisé.

Ndérkaq, n€ vijim, me daté 26.09.2020 ankuesja €shté njoftuar rishtaz nga Shoqéria se ishte e
mirépritur t€ paraqitej prané zyrave t€ Shoqérisé pér té diskutuar lidhur me kushtet dhe
vazhdimésiné e marrédhénies s€ punés, duke i ofruar mundésiné né njé pozicion pune
paralel/ekuivalent prané késaj Shogérie.

Bazuar né komunikimin shkresor ndérmjet paléve né proces2 rezulton se ata gjaté késaj
periudhe nuk kané& zhvilluar njé takim konkret lidhur me bisedimet pér vijimin e
marrédhénieve t€ punés dhe se secila palé pretendimet e veta ia kané shprehur njéti-tjetrit
shkresérisht.

Komisioneri ka vlerésuar pretendimet e ankueses, lidhur me kérkimet e saj prané KMD-sé&,
pérsa i takon zgjidhjes s€ marrédhénies s€ punés, ku kérkon shprehimisht: “Shpérblim teé démit
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té shkaktuar ndaj meje duke detyruar Shogériné “Emante” sh.p.k té mé paguajé pagat si
pasojé e mosrespektmit té afatit té njoftimit, procedurés sé zgjidhjes s¢ Kontratés sé Punés,

vjetérsisé né puné dhe lejes sé pamarré, ose né té kundért dénimin e Shogérisé me gjobé”.

Né kété kontekst, lidhur me sa mé sipér, bazuar né shkresat dhe dokumentacionin e depozituar
né cilési prove, rezulton se, subjekti ankues vijon té jeté né marrédhénie pune me Shoqgéring,
pasi asaj i eéshté béré pagesa pér t€ njéjtin pozicion pune qé kishte para marrjes sé lejes sé
barrélindjes. Po ashtu, Komisioneri ka verifikuar se ankueses rezulton t’i jené€ paguar
kontributet pér sigurimet shoqgérore, pér periudhén e pretenduar prej saj se i ishte zgjidhur
marrédhénia e punés.

Pér rrjedhoj€, bazuar né sa mé sipér, Komisioineri véren se, pretendimi 1 ankueses pér zgjidhje
té¢ marrédhénieve t€ punés nuk géndron pérsa kohé provohet me dokumentacion e kundérta.
Nuk ka njé akt shkresor népérmjet t& cilit ankueses t’i jet€ komunikuar ndérprerja e
marrédhénieve t€ punés apo e atyre financiare me Shogériné. Né kéto rrethana nuk mund té
shqyrtohet pretendimi i saj pér ndérprerje t€ kontratés s¢ punés, dhe pér mé tepér kérkimi saj
g€, Shogéria “Emante” sh.p.k t’i paguajé pagat si pasojé e mosrespektmit t€ afatit t& njoftimit,
procedurés s€ zgjidhjes sé Kontratés sé Punés, et].

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji nr. 10221/2010 “P&r Mbrojtjen nga Diskriminimi” né
nenin 3, pika 1, si: “Cdo dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né cilindo shkak té
pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen e
pamundur té ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té

* Shkresé e subjektit ankues drejtuar Shogérisé, me daté 01.10.2020.
Shkresé e subjektit ankues drejtuar Shoqgérisé, me daté 02.10.2020.
Shkresé e Shogérisé drejtuar ankueses: “Njoftim” nr. 3, daté 05.10.2020.
Shkresé e subjektit ankues drejtuar Shoqgérisé, me daté 07.10.2020.
Shkresé e Shogérisé drejtuar ankueses: “Njoftim” nr. 4, dat€ 09.10.2020.
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njohura me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga
Republika e Shqipérisé, si dhe me ligjet né fugqi.

Diskriminimi karakterizohet nga trajtimi i diferencuar, pra duhet t¢ demonstrohet se viktima e
pretenduar €shté trajtuar n€ ményré mé pak t€ favorshme pér shkak té€ njé karakteristike qé
pérfshihet né “shkakun e mbrojtur”.

Bazuar né pérgjigjen shkresore dhe dokumentacionin bashkélidhur, gjykojmé se fakti pér té
cilin ankuesja ka pretenduar diskriminim, ai 1 zgjidhjes sé€ kontrat€s s€ punés nga ana e
Shoggérisé, nuk ekziston, pérkundrazi, ka njé vullnet konstant t¢ Shoqgérisé pér vazhdimin e
marrédhénieve t€ punés me ankuesen pa cénua as profesionin, as pagén e késaj t&€ fundit. Pér
rrjedhojé dhe pretendimi pér diskriminim pér kété fakt nuk gqéndron dhe &shté 1 pabazuar né
prova.

Pér sa mé sipér, né referencé t€ nenit 7, pika 1 t&€ ligjit nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri gjykon se nga ana e Shogérisé, nuk jané ndérmarré
veprime g€ qé e kané ekspozuar subjektin ankues ndaj nj€ trajtimi diskriminues pérsa i takon
pretendimeve qé lidhen me zgjidhjen e marrédhénieve t€ punés me te.

Né mungesé t€ njé trajtimi t€ tillé, Komisioneri arrin né konkluzionin g€ nuk kemi t€ b&ymé
me njé sjellje diskriminuese nga ana e Shoqérisé€ “Emante” sh.p.k, pér shkakget e pretenduara
nga F. K.

PiiR KIETO ARSYE :

Mbéshtetur né nenet 1, 3/1, neni 7/1, nenin 32, pika 1/c), si dhe nenin 33, pika 10 t€ Ligjit
nr.10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e mosdiskriminimit t€ F. K, pér shkaqget e pretenduara, nga ana e Shoqérisé
“Emante” sh.p.k.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t€ Shkallés sé Paré
Tirané, brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONER

Robert GAJDA
Fusha: Punésim
Shkaku: Shtatzénia, barrélindja
Lloji i vendimit: Konstatim mosdiskriminimi
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