REZOLUTE
PER VLERESIMIN E VEPRIMTARISE SE KOMISIONERIT PER MBROJTJEN
NGA DISKRIMINIMI (KMD)
PER VITIN 2017

Pas shqyrtimit t€ raportit t€ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, mbi
veprimtariné e vitit 2017, Kuvendi i Shqipérisé:

- Duke vlerésuar se Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi éshté njé institucion i pavarur qé
siguron mbrojtjen efektive nga diskriminimi dhe nga ¢do formé sjelljeje qé nxit diskriminimin dhe se ky
institucion ka njé rol t€ vecanté né promovimin e parimit t€ barazis¢ dhe mosdiskriminimit né vend;

- Duke inkurajuar dhe mbéshtetur veprimtariné e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,
me géllim qé t€ garantojé né ményré efektive ndalimin e diskriminimit né vend, si dhe mbrojtjen dhe
promovimin e té drejtave dhe lirive té njeriut, né vecanti té€ grupeve té€ marxhinalizuara né vend;

- Duke vlerésuar réndésiné qé ka zbatimi i rezolutave té Kuvendit t€ Shqipérisé pér
veprimtariné e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi;

Kuvendi i Shqipérisé€ konstaton se gjaté vitit 2017:

- Edhe pse ka njé rritje t€ numrit t€ ankesave té regjistruara prané KMD-sé, né raport me vitin
e kaluar, numri i ankesave pér shkak té gjinis€, aftésis€ sé¢ kufizuar, orientimit seksual dhe identitetit
gjinor éshté ende i ulét.

- KMD-ja duhet té luante njé rol mé proaktiv né fillimin e hetimeve administrative t€ nisura
kryesisht.

- KMD-ja ka vijuar ndérgjegjésimin dhe informimin e shoqérisé né disa qytete té vendit pérmes
sesioneve informuese mbi zbatimin e ligjit pér mbrojtjen nga diskriminimi.

- KMD-ja ka propozuar disa rekomandime legjislative, me qéllim pérafrimin e legjislacionit
ekzistues dhe miratimin e legjislacionit té ri me parashikimet e ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”,
si dhe me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Shqipéria né kété fushé.

- Numri i vendimeve me konstatim diskriminimi dhe numri i rekomandimeve té dhéna nga
Komisioneri pér institucionet publike dhe subjektet private éshté i ulét né raport me situatén e
diskriminimit né Shqipéri, paraqitur né raportin vjetor nga Komisioneri.

- Né kuadér té zbatimit té projektit IPA té BE - KE-sé, u realizuan komponenté té projektit
si: hapja e 3 zyrave rajonale t&¢ KMD-sé; hartimi i strategjis€ sé veprimtarisé s¢ KIMD-s¢; pérmirésimi
1 procedurave t€ brendshme népérmjet rishikimit té rregullores s¢ KMD-sé; ndértimi i njé database
elektronike pér ¢éshtjet; analiza dhe hartimi 1 rekomandimeve pér pérmirésimin e ligjit “Pér mbrojtjen
nga diskriminimi”.

- Ka hartuar, publikuar dhe shpérndaré materiale ndérgjegjésuese mbi ligjin pér mbrojtjen nga
diskriminimi né fushén e arsimit, punésimit dhe shérbimeve.

- Afatet ligjore té€ hetimit dhe shqyrtimit té ankesave, jo né té gjitha rastet jané zbatuar.

- Edhe pse jané ndérmarré veprimtari t€ shumta né lidhje me monitorimin e zbatimit té ligjit
pér mbrojtjen nga diskriminimi né fushén e punésimit né institucionet publike dhe né sektorin privat,
nuk éshté paraqgitur njé raport i detajuar mbi kéto ¢éshtje.

- KMD-ja nuk ka pérfunduar realizimin e monitorimit té aksesueshmérisé sé personave me
aftési té kufizuar né fushén e té mirave dhe shérbimeve, arsimit dhe punésimit.

Kuvendi i kérkon Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi pér vitin 2018
fokusimin né kéto drejtime:

- T¢€ keté prioritet zbatimin e rekomandimeve té rezolutés sé Kuvendit pér vitin 2017.

- Té béjé pérpjekje té thelluara pér zbatimin efektiv té ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”,
népérmjet zgjerimit té grupeve pérfituese, rritjes s€ numrit té€ rekomandimeve drejtuar institucioneve
publike dhe sektorit privat.



- T€ keté rol proaktiv né evidentimin e rasteve té diskriminimit, duke rritur numrin e ¢éshtjeve
té nisura kryesisht.

- Té vijojé pérpjekjet pér konsolidimin e métejshém té rolit té tij, lidhur me rastet e paraqitura
né sistemin gjyqésor, pér zgjerimin e grupeve pérfituese, né pérmbushje té€ qéllimit dhe objektit té ligjit,
duke pasur né vémendje reformén né sistemin e drejtésisé.

- T¢é propozojé ndryshime dhe pérmirésime ligjore, t€ kuadrit rregullator né fushén e barazisé
dhe mosdiskriminimit, qé rrjedhin prej analizave studimore té rasteve té shqyrtuara nga KMD-ja, si
dhe rekomandimet mbi pérmirésimin e ligjit pér mbrojtjen nga diskriminimi.

- T€ organizojé né vazhdimési veprimtari gjithépérfshirése sensibilizuese, né zonat urbane dhe
rurale pér té rritur ndérgjegjésimin e shoqérisé, institucioneve shtetérore dhe subjekteve private mbi
format e diskriminimit dhe mekanizmat ligjoré pér mbrojtje efektive nga diskriminimi.

- Té€ respektojé afatin ligjor né shqyrtimin e ¢éshtjeve, né pérputhje me ligjin “Pér mbrojtjen
nga diskriminimi”.

- Té€ realizojé monitorimin e aksesueshmérisé sé personave me aftési t€ kufizuar né fushén e
té mirave dhe shérbimeve, arsimit dhe punésimit.

- T¢€ keté rol mé aktiv né media, me géllim promovimin e luftés kundér diskriminimit, si dhe
pérmes ofrimit té informacionit pér zgjidhje té rasteve té diskriminimit nga ky institucion, me qéllim
rritjen e aksesit dhe t€ besimit té publikut pér institucionin e KMD-sé.

- T¢ garantojé transparencén institucionale pérmes pérditésimit té fages zyrtare té institucionit, me
té gjitha aktivitetet institucionale, si dhe publikimin né vazhdimési té té gjitha vendimeve, rekomandimeve,
raporteve etj.

KRYETARI
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