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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr.1295/1 Prot. Tirané, mé 14 /09/ 2021
VENDIM

Nr.172 , Daté 14 /09/ 2021

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi', bazuar né nenin 32, pika 1, gérma “a”, té€ ligjit nr.
10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€¢ ndryshuar, mori n€ shqyrtim ankesén
Nr.38 Regj, daté 17.03.2021, paraqitur nga ankuesi A.A, kundér Bashkis€ Berat, me pretendimin se
éshté diskriminuar né t€ drejtén pér punésim, pér shkak t€ “bindjeve politike”. N€ pérfundim té
shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri,

KONSTATOLIL

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Né ankesén e depozituar prané Komisionerit, ankuesi deklaron se, ka gené né marrédhénie pune
prané Bashkisé Berat. Marrédhéniet e punés kané filluar n€ daté 16.04.2014, kur ankuesi ka filluar
puné si “punonjés social”, prané Qendrés “Lira”, Bashkia Berat. N& datén 16.05.2016, ankuesi
shprehet se, ka kaluar né€ pozicionin e punés “pérgjegjés pedagogjik”, prané késaj gendre. N&é datén
04.06.2018, ankuesi ka lidhur kontrat¢ pune me afat t€ pacaktuar me Bashkin€ Berat, pér
pozicionin e punés “drejtor” né Qendrén “Lira”. Marrédhéniet e punés kané vazhduar pa ndérprerje
pér rreth 6 vite dhe gjaté késaj kohe bazuar né vlerésimet vjetore t€ punés g€ i jané béré, ankuesi
shprehet se, €shté vlerésuar me nivelin e pérgjithshém “shumé miré”.

Vetém pak dité pasi kishte marré detyrén e Kryetarit t€ Bashkisé z.Ervin Demo, né datén
13.08.2019, ankuesi deklaron se, €shté hequr pa asnjé lloj motivacioni nga detyra e drejtorit, duke e
kaluar né pozicionin e punés “pérgjegjés pedagogjik”. Ankuesi ka punuar si pérgjegjés pedagogjik,

Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén Komisioneri.
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deri né datén 05.03.2020, daté kur €shté larguar nga puna, sipas urdhérit nr.127 daté 26.02.2020, t&
Kryetarit t&€ Bashkisé€ Berat. Pasi éshté shkarkuar nga detyra si drejtor i Qendrés “LIRA” né€ muajin
gusht 2019, ankuesi deklaron se né vijim ndaj tij jané€ kryer veprime t€ géllimshme pér t€ sajuar
situata sikur ai kishte thyer disiplinén.

Késhtu, gjat€ muajit néntor 2019, ankuesi deklaron se, Bashkia Berat ka filluar né ményré
tendencioze dhe diskriminuese t€ c€nojé personalitetin e tij, duke e urdhéruar verbalisht pér t&
kryer njé shérbim dhe po né t€ njéjtén kohé, pretendohet se ankuesi nuk ndodhej né vendin e punés.
Me urdhér té drejtuesit t&€ Qendrés “Lira”, ankuesi s€ bashku me njé specialist tjetér, &shté dérguar
né Spitalin Rajonal Berat, pér t€ shogéruar njé rezident t€ s€émuré dhe po né kété kohé ushtrohet
kontroll prané Qendrés “Lira”, ku &shté mbajtur procesverbali sipas té cilit ankuesi mungonte pa
arsye. Kjo ngjarje ka ndodhur né datén 15.11.2019 dhe sipas ankuesit ka gené e sajuar dhe
tendencioze, me t€ vetmin g€llim q& ndaj ankuesit t€ merrej masé disiplinore “vérejtje” me
pretendimin pér mungesé t€ pajustifikuar né vendin e punés gjaté orarit zyrtar. Kjo masé
disiplinore i €shté dhéné ankuesit me urdhrin nr.776, daté 26.11.2019. Ankuesi deklaron se e ka
kundérshtuar me shkrim masén disiplinore, ku ka parashtruar pretendimet e tij, por nuk ka marré
asnjé pérgjigje.

Ankuesi shpjegon se presioni ndaj tij ka vazhduar me t€ vetmin géllim largimin e tij nga puna, pasi
ai nuk kishte bindjet politike t€ Partis€ Socialiste, sikurse kishte kryetari 1 ri 1 bashkisé.

Ankuesi shpjegon se né datén 18.12.2019, nga ana e titullarit t&¢ Qendrés “Lira”, né ndikimin e
Kryetarit t€ Bashkis¢ Berat, qé e kishte eméruar drejtor vetém 4 muaj mé paré, €sht€ mbajtur
procesverbali, ku ndér t€ tjera citohet se: “Pérgjegjési pedagogjik z. A.A, planin mujor e kishte né
rregull, por nuk kishte plan ditor dhe nuk ka paragqitur plan vjetor”. Sipas ankuesit kéto situata té
sajuara krijoheshin né ményré t€ qéllimshme dhe mbi bazén e tyre po planifikohej shkarkimi 1 tij.

Sipas ankuesit detyrat i g€ 1 jané ngarkuar gjaté késaj periudhe kané gené tendencioze, duke shtuar
kérkesa (detyrat) dhe duke intensifikuar kontrollet me t€ vetmin géllim até t€ krijimit t€ njé
presioni psikologjik, né€ ményré qé ai t€ jepte doréheqjen. N€ c¢do rast pér sulmet e padrejta ndaj tij,
ankuesi shprehet se ka reaguar, ka kundérshtuar, por nuk ka marré asnjéheré asnjé pérgjigje
zyrtare.

NEé datén 13.02.2020, me shkresén nr. 722/1 prot, Bashkia Berat ka njoftuar ankuesin mbi fillimin e
procedurés sé€ zgjidhjes sé kontrat€s sé€ punés, duke caktuar njé takim né daté 20.02.2020. N&
procesverbalin e takimit, ankuesi deklaron se ka sqaruar me detaje se nuk kishte kryer asnjé shkelje
ligjore dhe se largimi i tij nga puna po béhej pér arsye t€ bindjeve t€ tij politike. Gjaté takimit
ankuesi ka parashtruar edhe se, veprimet e kryera nga ana e titullarit t¢ Qendrés “Lira”, duke i
propozuar Kryetarit t&¢ Bashkisé Berat (shkresa nr.146 prot., daté 29.08.2019 dhe nr.1730 prot.,
daté 29.07.2019) mbylljen e pozicionit t€ pérgjegjésit pedagogjik dhe heqjen nga organika té
profilit t€ punonjésit social, pozicione kéto t&€ domosdoshme dhe shtylla pér institucione t€ késaj
natyre, kané gené né kundérshtim flagrant me ligjin dhe tregojné pér sulme ndaj ankuesit.
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Né datén 26.02.2020, Bashkia Berat me urdhrin nr. 127 daté 26.02.2020, ka vendosur zgjidhjen e
marrédhénieve t€ punés me ankuesin. Ky vendim sipas ankuesit éshté i pabazuar né prova dhe nuk
jané€ zbatuar procedurat e parashikuara nga Kodi i Punés dhe kontrata individuale t€ punés.

Ankuesi deklaron se gjaté kohés g€ ka gené i1 punésuar prané Bashkisé Berat ka gené anétar i
Lévizjes Socialiste pér Integrim dhe €shté i pajisur me kartén e anétarit me nr.10045. Ky fakt ka
gené i njohur pér Kryetarin e Bashkisé Berat, 1 cili filloi detyrén né muajin gusht té vitit 2019.
Ankuesi pretendon se, jané€ bindjet e tij politike shkaku i vetém pér té€ cilin fillimisht &shté
shkarkuar nga detyra e drejtorit t€ Qendrés “Lira” dhe mé pas &shté zgjidhur pérfundimisht
kontrata e tij e punés pér pozicionin pérgjegjés pedagogjik.

Pérfundimisht ankuesi kérkon nga Komisioneri konstatimin e diskriminimit t€ tij nga ana e
Bashkisé Berat pér shkak té bindjeve politike dhe detyrimin e Bashkisé Berat, si subjekt qé ka
konsumuar sjelljen diskriminuese, t€ béjé rikthimin e ankuesit n€ vendin e méparshém té punés.

IL. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

Komisioneri mori né shqyrtim ankesén bazuar né kompetencén e parashikuar nga neni 32, pika 1,
gérma “a”, t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, q€ 1 jep té
drejtén pér t€ shqyrtuar ankesat nga personat ose grupet e personave g€ pretendojné se jané

diskriminuar, sipas parashikimeve té kétij ligji.

Mbrojtja nga diskriminimi, sipas nenit 7, t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtien nga
Diskriminimi”, t€ ndryshuar, garantohet ndaj ¢do veprimi apo mosveprim t& autoriteteve publike
ose personave fiziké a juridiké & marrin pjesé né€ jetén dhe sektorét publiké apo privaté, qé
krijojné baza pé€r mohimin e barazis€ ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé€ i ekspozon ata

ndaj njé trajtimi t€ padrejté dhe jo t€ barabarté, kur ata ndodhen né rrethana t€ njéjta apo té
ngjashme, né€ krahasim me persona té tjeré apo grupe personash.

Ankesa e paraqitur &shté né€ pérputhje me kérkesat e nenit 33, pika 3, t€ Ligjit nr.10221/2010 “Pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar dhe u pranua pér shqyrtim, pasi nuk ekziston asnjé nga
shkaget pér mospranim té pércaktuara nga neni 33, pika 4, t€ po kétij ligji. N& zbatim t&
parashikimeve ligjore, t€ neneve 32 dhe 33, t& ligjit nr. 10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, t€ ndryshuar, Komisioneri ka shqyrtuar ¢é€shtjen duke ndérmarré hapat si mé
poshté:

1. Me shkresén nr.483/1 prot., daté¢ 29.03.2021, Komisioneri ka njoftuar dhe ka kérkuar
informacion nga Bashkia Berat dhe Qendra “Lira”, né lidhje me pretendimet e ngritura nga
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ankuesi. Me shkresén nr.1789/1 prot., daté 08.04.20212, Bashkia Berat ka dérguar parashtrimet
né lidhje me ankesén duke sqaruar se:

Paditési ka gené i punésuar né€ Qendrén “Lira”, Bashkia Berat, me detyré “Pérgjegjés pedagogjik”.
Marrédhéniet e punés me ankuesin kané€ vazhduar deri né daté 05.03.2020. Arsyeja e largimit nga
puna t€ ankuesit ka qené “shkelje né ményré té pérséritur té rregullave té etikés né administratén
publike dhe moskryerje e detyrés funksionale” duke u bazuar né sa vijon:

Gjaté kontrollit t€ ushtruar pér prezencén e punonjésve &shté mbajtur procesverbal me nr.5894
prot., daté 20.11.2019 dhe &shté konstatuar mungesa e paditésit né puné. Pér kété arsye me urdhrin
nr.776, daté 26.11.2019, t€ Kryetarit t&¢ Bashkisé, ankuesit i &€shté dhéné masé disiplinore me
motivacionin “mungesé té pajustifikuar né vendin e pués”’. Me shkresén nr.257 prot., daté
23.12.2019, ndaj ankuesit &shté dhéné masa disiplinore “vérejtje” pér shkak té moskryerjes sé
detyrave funksionale t€ paditésit, ndérsa bazuar né€ procesverbalin me nr.259 prot daté 24.12.2019,
jané konstatuar disa parregullsi né zbatimin e detyrave nga ana e tij. Me urdhrin nr.29 prot., daté
04.02.2020, t€ Drejtorit t€ Qendrés “Lira”, ankuesi &shté ngarkuar t€ kujdeset dhe t€ mbajé
pérgjegjési pér “Grupin e E.” dhe pas largimit t€ fémijéve t€ punonte me plot€simin e
dokumentacionit né aspektin pedagogjik. Né datén 05.02.2020, €shté mbajtur procesverbali ku
éshté konstatuar se ankuesi nuk ka zbatuar urdhrin nr.29 prot., daté¢ 04.02.2020 duke e
kundérshtuar até. Pér kété arsye 1 €shté dhéné masé disiplinore pér shkak t€ moszbatimit t€ urdhrit
té eprorit. Pér két€ masé disiplinore, éshté véné né dijeni dhe Kryetari Bashkis€ me shkresén nr.31
prot., daté 05.02.2020.

Pér kéto arsye dhe duke patur parasysh shkeljet e pérséritura t€ ankuesit, me shkresén nr.722/1
prot., daté 13.02.2020, ankuesit i €shté njoftuar fillimi i procedurave t€ zgjidhjes sé kontratés sé
punés. Né datén 20.02.2020, &€sht€ mbajtur procesverbali i takimit, ku ankuesi ka parashtruar
pretendimet e veta. N& vijim &shté nxjerré urdhri nr.127 daté 26.02.2020, i Kryetarit t&¢ Bashkisé
Berat, pér shkarkimin nga detyra té ankuesit. Sipas Bashkis€ Berat, sa mé sipér del garté se largimi
nga puna 1 ankuesit nuk ka t€ béjé me pretendimet e tij pér bindje politike, por largimi 1 tij €shté 1
bazuar né prova dhe né ligj.

Bashkia Berat shpjegon se, ankuesi ka filluar marrédhéniet financiare si specialist edukator, prané
Qendrés “Lira” mé daté 16.04.2014 dhe né datén 16.05.2016 ka kaluar né pozicionin € punés
“pérgjegjés pedagogjik” prané késaj gendre.

Sipas shpjegimeve t€ Bashkisé Berat, ka shumé punonjés qé aderojné né forca t€ ndryshme
politike. Njé pjesé e konsiderueshme e tyre jan€ anétaré t€ sé njéjtés forcé politike qé€ pretendon se
aderon ankuesi dhe aktualisht vazhdojné marrédhéniet e punés dhe né dosjen personale t&€ ankuesit
nuk ka asnjé dokument qé t€ vértetoj€ se ankuesi aderon né€ ndonjé forcé politike.

* Protokolluar prané Komisionerit me nr. 610 prot, daté 12.04.2021.
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Bashkia shpjegon se, Qendra “Lira” funksionon né bazé té ligjit nr.9355/2005 “Pér ndihmén dhe
shérbimet shogérore”, Rregullores sé¢ Brendshme, t€ miratuar nga Kryetari i Bashkis€, mbéshtetet
mbi standartet e shérbimeve té pérkujdesit shogéror, mbi bazén e té cilave harton planin vjetor mbi
strategjiné e standarteve pér shérbimet sociale pér personat me aftési té kufizuar, ku secili punonjés
ngarkohet me detyra konkrete, pérgjegjési personale dhe afatin kohor pér t’i dorézuar. Bazuar né
dokumentat e mésipérm, ¢do punonjés harton planin vjetor, planin mujor si dhe planin ditor.

NE& lidhje me pretendimin e ankuesit pér kontrolle t& géllimshme ndaj tij, Bashkia Berat, parashtron
se:

Urdhri i drejtorit t€ institucionit nr.166 prot., daté€ 23.09.2019 “Mbi kontrollet gé do té ushtrohet
pér té gjithé punonjésit e Qendrés”, éshté i afishuar te kéndi i urdhrave té brendshém. Plani i
kontrollit pér stafin, pér periudhén shtator-dhjetor 2019, me nr.170 prot., daté 24.09.2019, &shté 1
afishuar né stendat e institucionit. Cdo kontroll 1 brendshém &shté pasqyruar né procesverbale
konstatimi pér secilin punonjés. Bashkia shpjegon se objekti 1 kontrollit ka gené 1 njéjt€ pér té
gjithé punonjésit dhe gjaté periudhés né fjalé ankuesit nuk i jan€ ngarkuar ose shtuar detyra
tendencioze dhe aq mé tepér t€ jet€ ushtruar mbi t€ presion psikologjik sikundér pretendon.

Pér periudhén 3 mujore ankuesi €shté kontrolluar 2 heré€, sikurse gjithé punonjésit e tjeré, madje
€shté toleruar krahasuar me t€ tjerét, duke mos u kontrolluar né fillim t€ muajit tetor por né€ fund t&
periudhés. Ankuesi &shté kontrolluar sipas planit t€ kontrollit t& datés 18.12.2019 dhe gjaté
kontrollit €shté konstatuar mungesé dokumentacioni, t€ cilat jané€ pasqyruar né procesverbalin me
nr.252 prot., daté 18.12.2019, ku éshté theksuar se, nga 3 objekte kontrolli, 2 jané té paplotésuara:
“I- té vijé ¢do dité i pérgatitur me plan pune ditor dhe 2— té plotésoj planin vjetor dhe ta miratojé
até né drejtori.” Kontrolli 1 radhés sipas planit t€ kontrollit ishte né€ daté 24.12.2019, me objekt
zbatimi 1 detyrave t€ 1€na nga drejtoria. Pér két€ kontroll €sht€ mbajtur procesverbal me nr.259
prot., daté 24.12.2019, ku punonjési nuk kishte plot€suar asnjé nga detyrat e caktuara nga drejtoria
pér té cilat ishte vendosur afat.

Drejtori, 1 cili pérfagéson ligjérisht institucionin dhe drejton veprimtaring tij, vepron duke nxjerré
urdhra t€ brendshém t€ zbatueshém pér t€ gjithé punonjésit. Né két€ sens, bashkia kundérshton
pretendimet e ankuesit se “kontrolli i ushtruar mbi té ka gené né ndikimin e Kryetarit t¢ Bashkisé”,
ndérkohé qé kontrollet jané pjesé€ e pérditshme e punés dhe e drejtimit t€ titullarit t& institucionit.
Né urdhrin e brendshém &shté shprehur qarté qé kontrollet shérbejné pér pérmirésimin e cilésis€ sé
shérbimeve né gendér. Kétij géllimi i shérbejné edhe analizat mujore pér cdo punonjés ku
dokumentohet puna e gjithésecilit.

Né analizén e muajit janar 2020, dorézuar nga ish pérgjegjési pedagogjik, €shté theksuar
mosfunksionimi i miré€ i njé grupi, pasi punonjési i atij grupi ka filluar lejen. Pér t€ pérmirésuar
shérbimin né kété grup doli urdhri i brendshém nr.29/04.02.2020 “Mbi kujdesin e grupit té
punonjésit E.T”. Né kété urdhér ankuesi si pérgjegjés pedagogjik ngarkohet t€ punojé me grupin
nga ora 07.30-13.00, pérkohésisht, deri n€ momentin e zévendésimit dhe pjesén tjetér t€ kohés sé
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punés, do t€ merrej me ploté€simin e dokumentacionit né€ aspektin pedagogjik. Brenda orarit zyrtar
ankuesit 1 &shté kérkuar t€ kryejé kété detyré pér mbarévajtjen dhe ecuriné e punés dhe detyra ishte
e pérkohshme. Né mbledhjen e datés 04.02.2020, né prezencé t& gjithé stafit &shté komunikuar
urdhri 1 mésipérm t€ cilin ankuesi e kundérshtoi para té gjithéve. N&é lidhje me kundérshtimin e
urdhrit ankuesit i &shté dhéné masé disiplinore “vérejtje me shkrim”, me nr.29 prot., daté
04.02.2020.

Pérfundimisht, Bashkia Berat, hedh poshté t€ gjitha pretendimet e ankuesit, pasi sipas saj &shté
ndjekur e gjithé procedura e parashikuar nga ligji. Bashkia thekson se, nuk ekziston asnjé fakt qé t&
vértetojé se shkarkimi nga detyra i ankuesit té jeté i lidhur me bindjet e tij politike t&€ mundshme.

2. Me shkresén nr.483/2 prot., daté¢ 21.04.2021, ankuesi ka dérguar kundérshtimet e tij né€ lidhje
me parashtrimet e Bashkisé€ Berat, duke u shrehur se:

Né lidhje me masén disiplinore ‘“vérejtje” dhéné me urdhérin nr.776, daté 26.11.2019, me
motivacionin mungesé€ e pajustifikuar né vendin e punés gjaté orarit t€ punés, ankuesi sqaron se:

Né datén 26.11.2019 s& bashku me dy punonjés t€ tjeré E.T dhe Y.N, ka gené prezent né Spitalin
Rajonal Berat, né Pavionin e Kirurgjisé pér té€ béré daljen e rezidentit N. B, 1 cili pas njé ndérhyrje
kirurgjikale duhet t€ shogérorej né Qendér. N& kuadér t€ procedurave té daljes ankuesi shpjegon
se, ka pritur 30 minuta ambulancén dhe njékohésisht ka véné né dijeni drejtoreshén znj. A.K. Kjo e
fundit ishte né dijeni, pasi ishte ajo e cila e kishte urdhéruar ankuesin se ishte ai dhe punonjési E.T,
gé do té ndignin kété proceduré. Gjaté€ kohés qé€ ankuesi ka gené pér kryerjen e procedurave prané
Spitalit Rajonal Berat, &shté béré me dije se, né Qendrén “Lira” ka patur kontroll. Megénése edhe
drejtoresha me urdhér té€ t€ cilés ankuesi gjendej prané spitalit ndodhej né Tiran€, ankuesi e ka
telefonuar duke e véné né dijeni pér detyrén g€ ishte duke kryer bazuar né€ urdhrin e dhéné prej saj.
Pra sipas ankuesit, né€ ményré tendencioze &shté urdhéruar t€ shkojé diku dhe né t€ njéjtén kohé
pretendojné se ai nuk gjendej né vendin e punés. Ankuesi shprehet sa ka béré sqarimet né lidhje me
situatén dhe ka kérkuar revokimin e masés, por nuk ka marré asnjé pérgjigje.

Né lidhje me vérejtjen pér mungesén e planit ditor, ankuesi prapéson pretendimet e bashkis¢ duke
shpjegur se:

Kontrolli ka gené i pavleshém ligjérisht dhe tendencioz pasi ushtrohej kontroll pa plan dhe me
pretendime t€ pavérteta. Sipas ankuesit plani 1 kontrollit éshté béré dhe protokolluar mé pas. Sipas
tij, drejtuesja e institucionit € mban vet protokollin né€ zyrén e saj dhe heré pas here 1€ vende bosh
né librin e protokollit.

NEé lidhje me pretendimet e bashkisé€ pér grupin e S., ankuesi sqaron se:

Sipas tij urdhri nr.29 prot, 04.02.2020, i cili e ngarkon me detyrén pér t’u kujdesur pér kété grup
bie ndesh me detyrat e pergjegjésit pedagogjik t&€ pasqyruara né rregullore dhe pér kété arsye e ka
kundérshtuar. Sipas tij, ky urdhér €shté tendencioz, pasi drejtuesja e institucionit, pér 4 muaj, ka
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eleminuar dhe izoluar kompetencat e pérgjegjésit pedagogjik té vértetura kéto edhe nga shkresa
nr.17 prot dat€ 17.01.2020, ku pasqyron Késhillin Administrativ t€ institucionit, duke pérfshiré
specialist dhe edukatoré dhe shmang pozicionin e pérgjegjésit pedagogjik. Sipas ankuesit, Burimet
Njerézore t€ gendrés ditore ishin t€¢ mjaftueshme pér t€ menaxhuar grupin e E. (specialistit E.T),
pasi pér mé tepér se dy muaj ky vend ka gené vakant dhe éshté menaxhuar nga ky sektor.

Sipas ankuesit, né datén 05.02.2020, drejtoresha ka thirrur n€ zyrén e saj ankuesin dhe 4 nga 5
specialistét q& ishin né mbledhjen e datés 04.02.2020 dhe né prezencén e tyre i ka komunikuar
masén disiplinore “vérejtje me shkrim” me motivacionin pér kundérshtimin e urdhrit. M& pas kjo
vérejtje 1 &shté propozuar Kryetarit t€ Bashkisé, t€ cilin ankuesi shprehet se e ka sqaruar
shkresérisht, duke i kérkuar g€ t€ rishikojé dhe t€¢ mospranojé masén disiplinore, por nuk ka marré

pérgjigje.
Né lidhje me pretendimet e bashkis€ se punonjésit jané€ kontrolluar né€ ményré t€ barabarté dhe se
ankuesi éshté toleruar mé shumé se té tjerét, ai kundérshton duke théné se nuk ka patur barazi né

trajtimin e punonjésve, se €shté trajtuar n€ ményré tendencioze dhe se gjaté gjithé kohés ka vepruar
nén presion.

3. NE& vijim t€ procedurave hetimore, mbéshtetur né nenin 33/8, t&€ ligjit nr. 10221/2010 "Peér
Mbrojtien nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, pér shqyrtimin e métejshém t€ ankesés,
Komisioneri, me shkresén nr.483 prot., daté 06.05.2021, njoftoi zhvillimin e seancés dégjimore
né daté 19.05.2021.

Me e-mail e datés 19.05.2021, ankuesi njoftoi Komisionerin se e kishte t€ pamundur t€ merrte
pjesé né seancé dhe kérkoi shtyrjen e saj. Pér t’i dhéné mundésiné ankuesit pér t€ marré pjesé né
seancé, Komisioneri vendosi t€ shtyjé seancén dégjimore pér né datén 03.06.2021, daté e cila 1’u
komunikua paléve me shkresén nr.483/4 prot., daté€ 24.05.2021. Edhe kjo seancé dégjimore nuk u
zhvillua pasi, Bashkia Berat, njoftoi me email né datén 02.06.2021, se e kishte t€ pamundur
pjesmarrjen dhe kérkoi nga Komisioneri shtyrjen e seancés dégjimore pér t’i dhéné€ mundési pér té
marré pjese.

Me shkresén nr.483/5 prot., daté 07.06.2021, Komisioneri njoftoi palét pér zhvillimin e seancés
dégjimore né daté 15.06.2021, e cila u zhvillua né prezencén e Bashkis€ Berat, pérfagésuar nga
G.D, 1 pajisur me autorizimin e datés 09.05.2021; znj. A.K, Drejtore e Qendrés “Lira” dhe né
mungesé t€ ankuesit, 1 cili kishte dijeni pér datén e seancés dhe nuk paraqiti ndonjé arsye pér
mosparagitjen e tij.

Gjaté seancés dégjimore drejtuesja e Qendrés “Lira”, shpjegoi ndér t€ tjera se, té gjitha veprimet
ndaj ankuesit kishin gené t€ bazuara, pasi ai nuk kishte kryer detyrat qé i ishin ngarkuar, nuk kishte
zbatuar urdhrin e eprorit dhe asnjé kontroll ndaj tij nuk kishte gené tendencioz dhe i géllimshém.
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Drejtuesja e Qendrés “Lira”, u shpreh se pretendimet e ankuesit pér diskriminim ishin t&
pabazuara.

Gjaté seancés dégjimore drejtuesja e Qendrés “ Lira”, pretendoi se me shkresén nr.94/1 prot., daté
08.04.2021, kishte dérguar té gjithé informacionin e kérkuar nga Komisioneri me shkresén
nr.483/1 prot daté 29.03.2021. Nga verifikimi né€ protokollin e institucionit njé fakt i tillé nuk
rezultoi i provuar dhe nga ana e drejtueses s€ Qendrés “Lira” nuk u vu né dispozicion asnjé prové
pér té vértetuar pretendimin e saj se shkresa e mésipérme ishte dérguar né€ adresén e Komisionerit.
Thjesht ekzistenca e késaj shkrese, nuk vérteton faktin e pretenduar se ajo &éshté dérguar né€ adresén
e Komisionerit. Shkresa nr.94/1 prot., daté 08.04.2021, por pa dokumentacionin shogérues, u
administrua gjaté seancés dégjimore.

Gjaté seancés dégjimore, pérfaqésuesi 1 Bashkisé Berat i géndroi parashtrimeve shkresore té
dérguara paraprakisht dhe vendosi né dispozicion kopje t€ vendimit nr.318, daté 12.04.2021, t&
Gjykatés s€ Rrethit Gjyqésor Berat, sipas té cilit gjykata ndér t€ tjera ka vendosur : “Pranimin e
pjesshém té kérkesé padisé sé paditésit A.A. Detyrimin e palés sé paditur Bashkia Berat, té
démshpérblejé paditésin A.A me 6 muaj paga mujore, pér shkak té zgjidhjes sé menjéhershme dhe
té pajustifikuar té kontratés sé punés. Detyrimin e palés sé paditur Bashkia Berat, t¢ démshpérblejé
paditésin A.A me 3 paga mujore pér mosrespektimin e afatit té njoftimit té zgjidhjes sé kontratés sé

’

punés....’

4. Me shkresén nr.979/2 prot., dat¢ 10.08.2021, Komisioneri kérkoi nga Bashkia Berat dhe
Qendra “Lira” vendosjen né dispozicion t€ t€ gjithé¢ informacionit t€ kérkuar, 1 cili nuk u
vendos né dispozicion gjaté seancés dégjimore. N& pérgjigje té késaj kérkese, Qendra “Lira”
plotésoi informacionin me shkresén nr.172/1 prot., daté 17.08.2021°,

III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit té
shqyrtimit té ¢éshtjes.

A. Lidhur me trajtimin e padrejté, té pabarabarté dhe té pafavorshém.

Bazuar né provat e administruara gjaté shqyrtimit t€ ankesés rezultoi e provuar se, ankuesi A.A, ka
gené punonjés prané Bashkisé Berat, né pozicionin e punés “Pérgjegjés pedagogjik”, prané
Qendrés “Lira”. Bazuar né dokumentacionin e administruar dhe shénimeve né librezén e punés sé
ankuesit, rezultoi se, ankuesi A.A ka filluar puné prané Bashkisé Berat né detyrén e “Punonjésit
social” prané Qendrés “Lira” né datén 16.04.2014 dhe ka punuar né kété pozicion pune deri né

* Protokolluar prané Komisionerit me nr. 1204 prot prot., dat€ 19.08.2021.
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datén 16.05.2016. Né datén 16.05.2016, ankuesi ka kaluar né& pozicionin e punés “Pérgjegjés
pedagogjik”, pozicion né t€ cilin ka punuar deri né datén 08.06.2018.

Né datén 08.06.2018, ankuesi ka kaluar né pozicionin “Drejtor” i Qendrés “Lira”, pozicion pér té
cilin né daté 04.06.2018, &shté lidhur kontrata individuale e punés me afat t€ pacaktuar, midis
ankuesit dhe Bashkisé€ Berat. Ankuesi A.A ka punuar né pozicionin “Drejtor” i Qendrés “Lira” deri
né datén 13.08.2019, kur ka kaluar né pozicionin e punés” Pérgjegjés pedagogjik”, prané késaj
gendre. Gjaté shqyrtimit administrativ t€ ankesés palét nuk depozituan asnjé akt apo kontraté pune
lidhur me kalimin e ankuesit nga pozicioni “Drejtor” né pozicionin “Pérgjegjés pedagogjik”, po njé
fakt 1 till€ u pranua nga té dy palét dhe rezulton i provuar edhe nga shénimet e béra né librezén e
ankuesit. Bazuar né aktet e administruara, pavarésisht se palét nuk kané formalizuar marrédhénien
e punés me njé kontraté t€ shkruar, u provua plotésisht ekzistenca e marrédhénies s€ punés midis
ankuesit dhe Bashkisé Berat né pozicionin e punés “Pérgjegjés pedagogjik”. Mungesa e
formalizimit t€ marrédhénies s€ punés né njé kontraté me shkrim, nuk e cénon ekzistencén e
marrédhénies s€ punés midis paléve.

Ankuesi ka punuar né pozicionin e punés “Pérgjegjés Pedagogjik” nga data 13.08.2019 deri né
datén 05.03.2020, kur i &shté zgjidhur kontrata e punés, bazuar né€ urdhrin nr.127, daté 26.02.2020,
té Kryetarit t€ Bashkisé Berat, me motivacionin “Shkelje né ményré té pérseritur té rregullave té
Etikés né Administratén Publike dhe moskryerje té detyrés funksionale”. Sipas urdhérit
marrédhéniet juridike dhe financiare t€ punés do té€ pérfundojné né datén 05.03.2020.

Ankuesi e kundérshton arsyen e largimit nga puna dhe pretendon se ndérprerja e marrédhénieve té
punés ka ndodhur pér shkak té bindjeve politike, pasi ai €sht€é mbéshtetés dhe anétar 1 Partisé
Lévizja Socialiste pér Integrim (LSI).

Sipas nenit 3, pika 1 t& ligjit “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, diskriminimi
pérkufizohet si: ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar né cilindo shkak té mbrojtur

né nenin 1 té ketij ligji, gé ka si géllim ose pasojé pengesén ose bérjen té pamundur té ushtrimit né

té njéjtén menyré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me Kushtetutén e

Republikes sé Shqipérisé, aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, si dhe
nga ligjet né fugi. Nj€ nga format e diskriminimit parashikuar nga ligji, éshté diskriminimi i

drejtpérdrejté, 1 cili pérkufizohet nga neni 3/2, 1 ligjit si njé situaté diskriminimi gé ndodh kur njé

person ose grup personash trajtohen né menyré mé pak té favorshme sesa njé person tjetér, ose njé

grup tjetér personash né njé situaté té njéjté a té ngjashme, bazuar né cilindo shkak té mbrojtur né

nenin 1 té kétij ligji.

Né nenin 5, pika 1, t& ligjit nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, té¢ ndryshuar
pércaktohet se: “I. Ndalohet diskriminimi pér shkaget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe
mosmarrja né shqyrtim, sipas rasteve té pérmendura né nenin 3 té kétij ligji, e njé ankimi ose

’

procedure, si dhe ¢do forme tjeteér sjelljeje qé pengon zbatimin e parimit té trajtimit té barabarté.’
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Né Kreun II, té kétij ligji, parashikohet mbrojtje e posacme nga diskriminimi né fushén e
punésimit. Ligji nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar, né nenin 12/1/c, ku
pércaktohet se: “Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim.
Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, kufizim ose pérjashtim gé bazohet né shkaget e pérmendura né
nenin 1 té kétij ligji dhe qé, nder té tjera, ka lidhje me: .........cuuuun...... c) trajtimin e
punémarrésve né vendin e punés, duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté vendosjes ose ndryshimit té
kushteve té punés, shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e punés, trajtimin lidhur me trajnimet
profesionale ose gjaté procesit disiplinor apo lidhur me pushimin nga puna ose zgjidhjen e
kontratés sé punés.”, ndalon ¢do lloj dallimi, kufizimi ose pérjashtimi, bazuar né bindjet politike,
qé 1 béhet njé punémarrési né gézimin e t€ drejt€s pér punésim, duke pérfshiré kétu pushimin nga
puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés.

Bazuar né pikén 5, germa “c”, t€ nenit 9, t&¢ Kodit té¢ Punés, qé pérbén dhe legjislacionin mbi bazén
e té cilit rregullohet marrédhénia e punésimit né rastin konkret, parashikohet se: “Né kuptim té kétij
neni, ndalimi i diskriminimit dhe zbatimi i parimit té trajtimit t¢ barabarté né ushtrimin e sé drejtés
pér punésim dhe profesion zbatohet né lidhje me:..c) kushtet e punés dhe punésimit, pérfshiré
zgjidhjen e kontratés sé punés dhe pagén”.

Bazuar né dispozitat e mésipérme ligjore, t€ cilat japin pérkufizimin e diskriminimit, pér t€ arritur
né pérfundimin se ankuesi €shté diskriminuar duhet t€ plotésohen njékohésisht 3 elementé:

e ankuesi €shté trajtuar n€ ményré t€ padrejté, t€ pabarabarté dhe t&é pafavorshme. Ky trajtim
mund t€ realizohet me veprime ose mosveprime, duke dalluar, pérjashtuar apo kufizuar
ankuesin né t€ drejtén e tij pér punésim, duke pérfshiré kétu edhe momentin e pérfundimin
e marrédhénieve t€ punés;

e né krahasim me sesi jané trajtuar ose do t€ trajtoheshin t€ tjerét né njé situaté t&€ ngjashme;

e dhe arsyeja pér kété trajtim t&€ padrejté €shté njé nga shkaget g€ gézojné mbrojtje nga ligji.

Sa mé sipér, pér té vlerésuar pretendimin pér diskriminim t€ parashtruar nga ankuesi, né radhé té
paré Komisioneri do t€ vlerésojé nése ankuesi i &shté nénshtruar ndonjé trajtimi té padrejté, t&
pabarabarté dhe mé pak t€ favorshém, né t€ drejtén e tij pér punésim dhe mé konkretisht né lidhje
me zgjidhjen e kontratés s€ punés.

Secila nga palét né€ njé marrédhénie punésimi ka t€ drejtén qé€ t€ zgjidhé kontratén e punés né
ményré t€ njéanshme. Kodi i Punés parashikon rregullat, procedurat dhe afatet qé¢ duhet t&
respektohen nga palét t€ cilat kan€ hyré né njé marrédhénie juridike punésimi dhe kané lidhur
midis tyre kontratén individuale t€ punés. Kodi i Punés parashikon dy ményra t€ zgjidhjes sé&
kontratés sé¢ punés, zgjidhjen normale dhe zgjidhjen e menjéhershme. N& t€ dyja rastet palét kané
detyrimin g€ t€ respektojné procedurén dhe afatet e pércaktuara. Rezulton se me vendimin nr. 318,
daté 12.04.2021, Gjykata e Rrethit Gjyqésor Berat ka vendosur se zgjidhja e kontratés s€ punés
midis ankuesit dhe Bashkisé Berat éshté béré né ményré t€ menjéhershme dhe té pajustifikuar dhe
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se nuk ishin respektuar afatet e njoftimit, duke i njohur ankuesit démshpérblimin pérkatés sipas
Kodit t€ Punés. Ky vendim nuk &shté i formés s€ preré. Referimi tek respektimi i procedurave té
parashikuara sipas Kodit té€ Punés, béhet nga Komsioneri né funksion té verifikimit nése kemi apo
jo trajtim t& padrejté, t& pafavorshém dhe t€ pabarabarté t€ ankuesit, né raport me té drejtat e
garantuara nga legjislacioni né fuqi qé rregullon marrédhéniet e punés, qé né rastin konkret &shté
Kodi i Punés.

Sipas urdhrit me t€ cilin ankuesi €shté larguar nga puna, rezulton se, arsyeja q€ ka motivuar
Bashkiné Berat pér t€ zgjidhur kontratén e punés me ankuesin &shté fakti se ankuesi né€ ményré té
pérséritur ka shkelur rregullat e Etikés né Administratén Publike dhe nuk ka kryer detyrat e tij
funksionale. Kodi i Punés, pavarésisht nga ményra e zgjidhjes s€ kontratés, nése ajo €shté zgjidhje
normale ose e menjéhershme, né cdo rast vendos detyrimin mbi punédhénésin qé té respektojé
procedurén e parashikuar nga neni 144 1 kétij Kodi. Pika 5, e nenit 144, t€¢ Kodit t€ Punés ngarkon
punédhénésin me detyrimin pér t€ provuar ndjekjen e procedurés e pér rrjedhojé té provojé edhe
shkeljet e pretenduara se jan€ konsumuar nga punémarrési. Né kété kuptim, Bashkia Berat, déshtoi
gé té provonte se largimi 1 ankuesit nga puna €shté béré pér shkaget e pretenduara prej saj.

Referuar akteve t€ administruara, rezulton se me urdhrin nr. 776, daté 26.11.2019, t&€ Kryetarit t&
Bashkisé€ Berat, ndaj ankuesit €shté marré masa disiplinore “Vérejtje”, me motivacionin “Mungesé
té pajustifikuar né vendin e punés gjaté orarit zyrtar”. Rezulton se, n€ datén 15.11.2019, Bashkia
Berat ka ushtruar kontroll né Qendrén “Lira”, ku ndér t€ tjera €shté konstatuar se ankuesi sé bashku
me punonjésin tjetér E.T nuk ndodheshin né€ vendin e punés. Né kété daté, rezulton se, me urdhér
té drejtueses s€ Qendrés “Lira” ankuesi ka gené né€ ambientet e Spitalit Rajonal Berat pér t€ kryer
procedurat e daljes nga spitali t€ shtetasit N.B, rezident prané€ Qendrés “Lira”, 1 cili €sht€ marré nga
ankuesi dhe punonjési tjetér E.T nga Pavioni i Kirurgjis€, fakt ky qé rezulton i provuar nga fleté-
dalja e Spitalit Rajonal Berat daté 15.11.2019. Njé fakt i tillé rezulton i provuar edhe nga
deklarimet e drejtueses s€ Qendrés “Lira”, t& béra gjaté seancés dégjimore, ku ajo pranon se ka
njoftuar njé dit€ mé paré népérmjet telefonit ankuesin pér t€ kryer procedurat pér daljen e rezidentit
té gendrés nga spitali. Ankuesi pretendoi se, kishte informuar népérmjet telefonit drejtuesen e
Qendrés “Lira” né lidhje me situatén, pasi né€ dit€n g€ ishte ushtruar kontrolli ajo ndodhej né njé
aktivitet n€ Tiran€. Gjaté seancés dégjimore A.K, Drejtore e Qendrés “Lira” konfirmoi faktin se
ajo ishte informuar nga ankuesi né€ lidhje me kontrollin e ushtruar. Drejtuesja e Qendrés “Lira”
deklaroi gjaté seancés dégjimore se ajo e kishte njoftuar Bashkiné Berat né lidhje me faktin se
ankuesi kishte gené duke kryer njé detyré t€ ngarkuar prej saj.

Ankuesit i €shté komunikuar urdhri nr.776, daté 26.11.2019, pér dhénien e késaj mase disiplinore,
né kundérshtim me nenin 37 t€ Kodit té Punés i cili pércakton se: “Procedura e shqyrtimit té masés
disiplinore nga punédhénési duhet té garantojé té drejtén e punémarrésit pér t'u dégjuar,
mbrojtur, parashtruar fakte dhe prova, brenda njé afati té arsyeshém.” Ankuesit nuk i &shté
vendosur né dispozicion procesverbali i mbajtur nga grupi i kontrollit, né€ ményré g€ ai t€ njihej
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me shkeljen e pretenduara dhe t’i jepej mundésia qé t€ dégjohej dhe t€é mbrohej. Sa mé sipér
rezulton se masa disiplinore “vérejtje” e marré me urdhrin nr.776, daté 26.11.2019, &shté né
kundérshtim flagrant me garancité e parashikuara nga Kodi i Punés né lidhje me masat disiplinore.
Gjaté shqyrtimit t& ankesés rezultoi se, ankuesi nuk ka gené né vendin e punés gjaté kontrollit t&
ushtruar nga Bashkia Berat né datén 15.11.2019, pér shkaqge t€ justifikuara, pasi ka qené duke
zbatuar njé detyré t&€ ngarkur nga eprori. Pér rrjedhojé, shkelja e pretenduar nga Bashkia Berat, pér
mungesé té pajustifikuar né vendin e punés gjaté orarit zyrtar, nuk rezulton e provuar. Me shkresén
nr. 5894/4, daté 04.12.2019, ankuesi i €shté drejtuar Kryetarit t€ Bashkisé Berat me njé kérkesé pér
revokimin e masés disiplinore, por nuk ka marré€ asnjé pérgjigje né lidhje me kété kérkese.

Sipas procesverbalit daté 18.12.2019, té€ mbajtur nga ana e drejtorit t€ Qendrés “Lira”, rezulton se,
né kéteé daté &shté ushtruar kontroll te “Pérgjegjési pedagogjik” dhe specialist edukatorét qé
ndodheshin né turnin e paré né rezidencé€, me objekt verifikimin e planeve ditore, mujore dhe
vjetore. Nga pé€rmbajtja e kétij procesverbali rezulton se, gjat€ kontrollit t€ ushtruar ishte
konstatuar se pérgjegjési pedagogjik, z. A.A, nuk kishte plan ditor dhe plan vjetor, ndérsa kishte
né rregull planin mujor. Ankuesi ka kundérshtuar me shkrim konstatimet e pasqyruara né kété
procesverbal, duke pretenduar se procesverbali i mbajtur ishte tendencioz pér arsye politike dhe se
kontrolli ishte kryer né shkelje t€ ligjit pasi ishte i paplanifikuar.

Bashkia Berat dhe Qendra “Lira” gjaté seancés dégjimore pretendimin e ankuesit se kontrollet e
ushtruara ishin tendencioze duke u shprehur se ato ishin kryer njésoj si ndaj t€ gjithé punonjésve té
tjeré€ dhe kané gené t€ planifikuara, sipas urdhrit t€ brendshém nr. 166 prot daté 23.09.2019 “Mbi
kontrollet gé do té ushtrohen pér té gjithé punonjésit e Qendrés” dhe Planit t€ Kontrollit pér té
gjithé stafin pér periudhén shtator-dhjetor 2019, me nr. 170 prot., daté 24.09.2019, miratuar nga
drejtuesja e Qendrés “Lira”. Kéto akte u depozituan né cilésin€ e provés. Ankuesi prapésoi se ai
nuk ka patur dijeni pér planin e kontrollit, ndérsa Qendra “Lira” dhe Bashkia Berat prap&suan duke
sqaruar se ato kané& gené publike né stendén e institucionit. Pér kéto konstatime, me shkresén nr.
255 prot., daté 19.12.2019, ndaj ankuesit €shté dhéné masa disiplinore “vérejtje me shkrim”.

Gjaté shqyrtimit té ankesés rezultoi se, gjaté vitit 2019, deri né datén 13.08.2019, né pozicionin e
“Pérgjegjésit pedagogjik™ kishte gené drejtuesja aktuale e Qendrés “Lira”, znj. A.K e cila pas késaj
date kaloi né pozicionin Drejtore e Qendrés “Lira”. Gjaté seancés dégjimore znj. A.K, deklaroi se
plani vjetor 1 vitit 2019, ka gené 1 hartuar nga ana e saj né fillim t€ vitit. Komisioneri vleréson se
plani vjetor 1 pozicioneve apo funksioneve t€ caktuara, nuk ésht€ i lidhur me emra konkret
punonjésish, por me pozicionin ose funksionin pérkatés. Pra, nése plani vjetor 1 2019, pér
pozicionin “Pérgjegjés pedagogjik” ka gené 1 miratuar né fillim t€ vitit 2019, atéheré ankuesi 1 cili
ka kaluar né kété detyré né datén 13.08.2019, nuk mund t€ ngarkohet me pérgjegjési, pasi ky plan
ka gené i miratuar dhe se drejtuesja aktuale e Qendrés “Lira” e cila ka gené né kété detyré para
késaj date, ka patur dijeni té ploté, pasi ka gené ajo g€ e ka hartuar dhe zbatuar planin vjetor deri né
datén 13.08.2019, kur ka kaluar né detyrén e Drejtores s€ Qendrés “Lira”. Urdhri nr. 200 prot, daté
29.10.2019 “Mbi organizimin dhe miré funksionimin e punés”, miratuar nga Drejtuesja e Qendrés
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“Lira”, sipas t€ cilit, ankuesi né& detyrén e “Pérgjegjésit Pedagogjik” ngarkohet pér plotésimin e
planit vjetor pér muajt e mbetur né vazhdim pér vitin 2019 dhe ta dorésojé até né drejtori brenda 10
ditéve, bie né kundérshtim me deklarimet e drejtueses s€ Qendrés “Lira” gjaté seancés dégjimore e
cila deklaroi se plani vjetor pér vitin 2019 ka gené€ i pregatitur gjaté koh&s qé ajo ka gené né
pozicionin e “pérgjegjéses pedagogjike”. Urdhri nr.200 prot., daté 29.10.2019, nuk rezulton qé t’i
jeté komunikuar ankuesit.

Komisioneri konstaton se, kjo masé disiplinore, €shté dhéné nga autoriteti jo kompetent i ngarkuar
nga ligji, pasi éshté Bashkia Berat, institucioni i cili n€ cilésin€ e punédhénésit, ka kompetencén qé
t€ vendosi masa disiplinore ndaj punémarrésve té vet. Edhe né kété rast, ankuesit nuk i éshté dhéné
mundésia qé brenda njé afati t€ arsyeshém t&€ dégjohej dhe té mbrohej né lidhje me shkeljet e
pretenduara, pasi ndaj tij €shté proceduar né ményré t€ menjéhershme me masé disiplinore.

Drejtuesja e Qendrés “Lira”, prapésoi gjaté shqyrtimit t€ ankesés, se kompetenca e saj pér té
vendosur masa disiplinore parashikohet né Rregulloren e Brendshme t€ Qendrés “Lira”. Referuar
rregullores s€ vendosur né dispozicion t€ Komisionerit, rezulton se, né pikén 15, t& detyrave t&é
pércaktuara pér pozicionin “Drejtor” parashikohet : “Merr masa disiplinore pér punonjésit qé

kryejné shkelje disiplinore me rregulloret dhe vendimet né fuqi dhe i_propozon Kryetarit té
Bashkisé pér punonjésit sipas masés s¢ marré”. Né lidhje me két€ pretendim, Komisioneri

vleréson se ky parashikim 1 rregullores &shté 1 paqarté dhe kontradiktor. Nj& autoritet 1 caktuar ose
ka kompetencén gé t€ marri masén disiplinore ose kompetencén pér t€ propozuar, por nuk mund t’1i
keté t€ dyja. Pér mé tepér, punédhénési 1 ankuesit €sht€¢ Bashkia Berat dhe jo Qendra “Lira”. Né
bazg t€ Kodit té€ Punés, masat disiplinore jané kompetencé e punédhénésit.

Né datén 24.12.2019, rezulton se ndaj ankuesit €shté ushtruar kontroll, lidhur me detyrat e 1€na
nga drejtoria me objektiv: Tema e aktiviteteve qé do té realizohen né atelie pér periudhén tetor-
dhjetor 2019, vendosur né stendén e Planeve té Punés. Gjaté kétij kontrolli €sht€ mbajtur
procesverbali me nr.259 prot, daté 24.12.2019, né prezencé té drejtores sé Qendrés “Lira” dhe
ankuesit. Referuar pérmbajtjes sé procesverbalit rezulton se, nga kontrolli i ushtruar &shté
konstatuar se, pérgjegjési pedagogjik nuk ka raportuar asnjéheré né drejtori, nga periudha tetor-
dhjetor 2019, lidhur me detyrat e ngarkuara. N& procesverbal shénohet gjithashtu se: “Pér
moszbatim té detyrave té ngarkuara sa mé sipér, i jepet ankuesit vérejtie me shkrim”. Komisioneri

konstaton se, dhénia e masés disiplinore “vérejtje me shkrim”, pasqyruar né procesverbalin e datés
24.12.2019, &shté dhéné nga njé€ institucion qé€ nuk ka kompetencé, pasi €shté Bashkia Berat né
cilésiné e punédhénésit, institucioni i cili ka t€ drejtén e dhénies s€ masave disiplinore, kundrejt
punémarrésve té saj.

Me shkresén nr. 263 prot., daté 24.12.2019, Drejtuesja e Qendrés “Lira” i &shté drejtuar Kryetarit
té Bashkisé Berat me propozimin pér marrjen e masés disiplinore pér punonjésin A.A. Propozimi
pér marrjen e masés disiplinore bazohet né€ konstatimet e gjetura nga kontrollet e ushtruara né datén
18.12.2019 dhe 24.12.2019. Nuk rezulton qé€ Bashkia Berat t€ keté proceduar me marrjen e ndonjé
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mase disiplinore ndaj ankuesit, né lidhje me kété propozim. Por, Bashkia Berat, me ané té késaj
shkrese &shté véné né dijeni pér pretendimin pér diskriminim politik t&€ parashtruar nga ankuesi né
procesverbalin nr.252 prot., daté 18.12.2019. Nuk rezultoi q¢ nga ana e Bashkisé Berat té ishte
marré ndonjé masé pér shqyrtimin e pretendimit pér diskriminim politik t€ parashtruar nga ankuesi
né procesverbalin nr.252 prot., daté 18.12.2019, né kundérshtim me nenin 13/1/b/c, t& ligjit
nr.10221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, ku parashikohet se:
1.Punédhénési éshté i detyruar: ....b) té marré masat e nevojshme, pérfshiré dhe masa disiplinore,
pér mbrojtjen e punémarrésve nga diskriminimi dhe viktimizimi, brenda njé muaji nga marrja e
dijenisé; c) t’'u pérgjigjet efektivisht dhe né pérputhje me kété ligj ankimeve té marra pér shkak té
diskriminimit té kryer nga punémarrésit e tij, brenda njé muaji nga marrja e tyre.”

Rezulton se, né€ analizén e punés pér muajin janar 2020, ankuesi A.A, ka identifikuar se ndér
véshtirésité e hasura gjaté punés ishte edhe fakti i mosplotésimit t€ vendeve bosh né organikén e
institucionit, situaté e cila kishte sjellé probleme né& funksionimin e grupit dhe detyrimin pér t’i
menaxhuar pérfituesit t€ gjithé bashké. Ky dokument mban datén 03.02.2020. Duke u bazuar né
analizén e muajit janar 2020, t€ béré€ nga ankuesi mbi mosfunksionimin e grupit t€ E.T dhe pér njé
menaxhim sa mé t€ miré€ t€ kétij grupi, me urdhrin e brendshém nr.29 prot., dat€ 04.02.2020 “Mbi
kujdesin e grupit t¢ E. T”, t€ Drejtueses s€ Qendrés “Lira” &sht€ urdhéruar: “ Pérgjegjési
pedagogjik, té punojé me grupin e S. deri né zévendésimin e tij. Orari do té jeté 07.30-15.30........ 7
Ankuesi e ka kundérshtuar kété urdhér me pretendimin se njé detyré e tillé nuk bénte pjesé né

detyrat funksionale t€ pozicionit t& punés t€ mbajtur prej tij.

Bazuar n€ nenin 23/2, t€¢ Kodit t&¢ Punés parashikohet se : “2. Punémarrési nuk éshté i detyruar té
zbatojé urdhrat dhe udhézimet e pérgjithshme dhe té vecanta té punédhénésit, qé ndryshojné
kushtet e kontratés sé punés. Ndryshimi i kontratés béhet me marréveshje ndérmjet paléve”
Referuar Rregullores sé Brendshme té Qendrés “Lira” nuk rezulton qé njé detyré e tillé pér té
menaxhuar né meényré té drejtépérdrejt pérfituesit e qendrés té jeté detyré funksionale e
“pérgjegjésit pedagogjik”. Bashkia Berat dhe Qendra “Lira” nuk e kundérshtuan pretendimin e
ankuesit se detyra g€ i ishte ngarkuar nuk ishte pjesé e detyrés sé tij funksionale, por prapésuan se
kjo detyré ishte e pérkohshme deri né rikthimin e punonjésit E.T dhe kishte si gé€llim mbarévajtjen
sa mé t& miré t&€ punés dhe menaxhimin sa mé t&€ miré t€ grupit. Komisioneri konstaton se,
problematika e ngritur nga ankuesi si pasojé e mungesés s€ personelit, ishte adresuar nga drejtuesja
e Qendrés “Lira” jo duke marré masa pér plotésimin e stafit, por duke ngarkuar me detyra shtesé
ankuesin, pasi ai kishte evidentuar kété problematiké. Nése problematika e konstatuar ishte pasojé
e mungesés s€ personelit, ngarkimi i ankuesit me detyrén pér t’u kujdesur pér grupin e E.T, nuk
rezulton t€ jeté¢ njé zgjidhje efektive pér problematikén e konstatuar. Shtimi 1 ngarkesés né puné
pér funksionin e “pérgjegjésit pedagogjik” nuk mund té rrisé cilésiné e shérbimeve t&€ ofruara pér
pérfituesit e Qendrés “Lira” apo mirémenaxhimin e punés, pasi funksionet qé i ngarkohen
pozicionit t& “pérgjegjésit pedagogjik™ sipas rregullores do t€ cénoheshin nga ngarkesa e shtuar e
punés.
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Moszbatimi i urdhrit t€ sipércituar &shté pasqyruar né€ procesverbalin nr.30 prot daté 05.02.2020, i
mbajtur né prezencé t&€ specialistéve té€ gendrés ditore A.K, M.T, J.Z , E.S dhe drejtueses sé&
Qendrés “Lira”, ndérsa pér ankuesin €shté vendosur shénimi “refuzoi t€ firmosé”. N& kété
procesverbal pasqyrohet se né€ pranin€ e punonjésve t€ sipérpérmendur, ankuesit i komunikohe;]
vérejtja e treté, e cila do t’i pércillej pér dijeni Bashkisé Berat. Ankuesi pretendoi se procesverbali
1 mésipérm me té cilin i €shté dhéné vérejtja, nuk i éshté vendosur né dispozicion. Ashtu sikurse né
rastet e masave disiplinore t€ trajtuara mé sipér edhe kjo verejtje e dhéné ndaj ankuesit sipas
procesverbalit nr.30 prot., daté¢ 05.02.2020, &shté¢ dhéné nga Qendra “Lira” né mungesé té
kompetencés, pasi €shté Bashkia Berat, né cilésiné e punédhénésit t&€ ankuesit, institucioni i cili ka
kompetencén gé t€ vendosé€ masa disiplinore ndaj punémarrésve.

Bazuar né€ nenin 37, t€ kodit t& Punés pércaktohet se: “Masat disiplinore parashikohen kryesisht né
kontratén kolektive té punés. Né ¢do rast kontrata individuale duhet t’i referohet akteve pérkatése,
lidhur me masat disiplinore”, ndérsa né nenin 21/3/h, t€ po kétij Kodi, pércaktohet se: “3. Kontrata
e punés duhet té pérmbajé sidomos: h) llojet dhe procedurat e masave disiplinore, nése nuk ka
kontraté kolektive; ”. Midis Bashkis€ Berat dhe ankuesit, nuk rezulton té jet€ lidhur kontrat€ pune
pér pozicionin “Pérgjegjés pedagogjik” né datén 13.09.2019, kur ai ka kaluar né€ kété pozicion
pune. Pér rrjedhojé edhe shkejet disiplinore, llojet e masave disiplinore, réndésia dhe radha e
dhénies sé tyre, nuk jané t€ rregulluara né ndonjé akt.

Né vijim, me shkresén nr.31 prot., daté 05.02.2020 Drejtuesja e Qendrés “Lira” 1 €shté drejtuar
Kryetarit t€ Bashkisé Berat, duke e njoftuar pér vérejtjen e dhéné€ mbi punonjésin A.A, pasi ky 1
fundit nuk kishte respektuar dhe zbatuar urdhrat e drejtorisé.

Me shkresén nr. 722/1 prot., daté 13.02.2020, Bashkia Berat, ka njoftuar ankuesin pér fillimin e
procedurave pér zgjidhjen e kontrat€s s€ punés, me motivacionin “shkelje né ményré té pérséritur
t¢ rregullave té etikés né Administratén Publike”, me gjithé paralajmérimet me shkrim té
punédheénésit, por pa evidentuar apo referuar cilat jané shkeljet konkrete. N& datén 20.02.2020,
Bashkia Berat né cilésin€ e punédhénésit dhe ankuesi né cilésin€ e punémarrésit, jané takuar pér té
diskutuar né lidhje me ecurin€ e marrédhénies sé€ punés. Referuar procesverbalit me nr.722/3 prot.,
daté 20.02.2020, t€ mbajtur gjaté kétij takimi, ankuesi ka kundérshtuar arsyen e deklaruar nga
punédhénési pér zgjidhjen e kontratés s€ punés, duke pretenduar se nuk ka shkelur asnjéheré Kodin
e Etikés né€ vendin e punés dhe ka pretenduar se largimi 1 tij nga puna po béhej pér arsye politike.
Ankuesi vazhdonte t€ kishte statusin e punonjésit prané Bashkisé Berat edhe pse kishin filluar
procedurat e zgjidhjes s€ kontratés s¢ punés dhe pér rrjedhojé Bashkia Berat né zbatim té nenit
13/1/b/c, t& ligjit nr.10221/2010 “Pér Mbrojtijen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar ka patur
detyrimin gé t€ marré né shqyrtim pretendimin pér diskriminim t€ parashtruar nga ankuesi gjaté
takimit.
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Urdhri nr.127, daté 26.02.2020, i Kryetarit t&€ Bashkis€¢ Berat, pér zgjidhjen e kontratés sé punés
me ankuesin, pérve¢ motivacionit t€ komunikuar né€ njoftimin pér fillimin e procedurave pér
zgjidhjen e kontratés s€ punés (shkresa nr.722/1 prot., daté 13.02.2020), ka t€ shtuar si motivacion
pér zgjidhjen e kontratés s€ punés edhe moskryerjen e detyrés funksionale. Pra rezulton se, ankuesit
nuk i &shté komunikuar se zgjidhja e kontratés s€ tij t&€ punés kishte si motiv edhe moskryerjen e
detyrés funksionale.

Gjaté shqyrtimit té ankesés Bashkia Berat, déshtoi qé€ t€ provonte se ankuesi kishte konsumuar
shkeljet e pretenduara, né lidhje me shkeljen né ményré t€ pérséritur t€ rregullave t&€ administratés
publike dhe moskryerjen e detyrés funksionale.

Pér sa mé lart, Komisioneri arrin né pérfundimin se, ankuesi A.A, éshté trajtuar né ményré
té padrejté, té pabarabarté dhe té pafavorshme gjaté dhénies sé masave disiplinore dhe
zgjidhjes sé kontratés sé punés pér pozicionin “Pérgjegjés pedagogjik”, né Qendrén “Lira”,
prané Bashkisé Berat.

B. Shkaku i mbrojtur

Ligji Nr. 10 221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, i ndryshuar, rregullon ndér té tjera,
zbatimin dhe respektimin e parimit t€ barazis€é, né lidhje me bindjet politike, pretenduar nga
ankuesi si shkak diskriminues, duke parashikuar né nenin 1, t€ tij se : “Ky ligj rregullon zbatimin
dhe respektimin e parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén,
gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose

shogérore, gjininé, identitetin gjinor, orientimin seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me
HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen
familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet
gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do
shkak tjeter.”

Bazuar né€ nenin 9/1, t€ Kodit t€ Punés, q€ pérbén legjislacionin mbi bazén e té cilit rregullohet
marrédhénia e punés né rastin e ankuesit, ndalohet ¢cdo formé diskriminimi n€ ushtrimin e té drejtés
pér punésim dhe profesion, sipas parashikimeve t€ béra né Kod dhe ligjin e posacém pér mbrojtjen
nga diskriminimi. Bazuar né€ nenin 9/2, t€ Kodit t€ Punés, diskriminimi pérkufizohet si: ¢do dallim,
pérjashtim, kufzim apo parapélqim qé bazohet né njé nga shkaqget e mbrojtura ndér té tjera edhe né
bindjet politike, g¢ ka si géllim apo pasojé té pengojé ose té béjé té pamundur ushtrimin e té
drejtés pér punésim dhe profesion né té njéjtén menyré me té tjerét.

Bazuar né shkaget e mbrojtura t&€ pércaktuara né nenin 1, t& ligjit nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen

nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar, si dhe duke ju referuar pérkufizimit t€ diskriminimit g€ ky ligj ka
béré né nenin 3, t€ tij ligjit nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, jo ¢do
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diferencé né trajtim apo trajtim mé pak i favorshém gézon mbrojtje nga ligji. Mbrojtja nga
diskriminimi sipas ligjit, garantohet vetém pér, ato diferenca né trajtim apo trajtime mé pak té
favorshme, qé kané pér bazé njé nga shkaget e mbrojtura.

Ankuesi shpjegon se, €shté diskriminuar pér shkak t€ bindjeve politike, pasi &shté mbéshtetés dhe
anétar i Partisé Lévizja Socialiste pér Integrim (LSI) dhe se bindjet e tij politike jané t€ kundérta
me ato t€ punédhénésit té tij, Kryetarit t&€ Bashkisé Berat. Né mbéshtetje té kétij pretendimi ankuesi
ka depozituar kopje t€ kartés sé anétarésimit né LSI, me nr. 10045, l&shuar né daté 02.06.2016 si
dhe vértetimin léshuar nga Kryetari i LSI pér Degén Berat, sipas té€ cilit rezulton se ankuesi A.A,
éshté anétar i Lévizjes Socialiste pér Integrim, Dega Berat dhe se ankuesi &shté aktivizuar
publikisht né aktivitetet politike dhe proceset zgjedhore, né mbéshtetje t& késaj force politike.

Rezulton se, Kryetari i Bashkisé Berat, z.Ervin Demo, €shté zgjedhur né kété funksion, né Qershor
2019, 1 propozuar si kandidat pér Kryetar Bashkie, nga Partia Socialiste e Shqipéris€, né kuadér té
koalicionit Aleanca pér Shqipériné’. Né kohén qé ka ndodhur largimi nga puna i ankuesit, Partia
Socialiste pér Integrim (LSI), ka gené forcé politike né opozité.

Kodi 1 Procedurés Administrative, 1 ndryshuar, n€ nenin 80, pika 3, e tij ka pércaktuar se: “Faktet
tashmé té njohura pér autoritetin publik ose faktet e njohura botérisht dhe faktet e prezumuara nga
ligji nuk kané nevojé pér prova té métejshme”.

Sa mé sipér, Komisioneri vleréson t€ provuar shkakun e pretenduar t€ diskriminimit, até té
“bindjeve politike” t€ kundérta me Kryetarin e Bashkisé¢ Berat, ky i1 fundit né cilésiné e
punédhénésit té ankuesit.

C. Lidhja e trajtimit té padrejté, té pabarabarté dhe té pafavorshém, me shkakun e
mbrojtur.

Parimi 1 barazis€ para ligjit dhe 1 mosdiskriminmit, sanksionohet nga Kushtetuta si njé parim i
pérgjithshém qé pérshkon té gjitha t& drejtat dhe lirité themelore té njeriut, prandaj ai duhet t& gjejé
shprehjen e tij né t€ gjithé legjislacionin shqiptar si dhe t€ zbatohet nga t€ gjithé, si nga
institucionet edhe nga individét. Ky parim pérshkon edhe nenin 49 t€ Kushtetutés, sipas té cilit
“Secili ka té drejté té fitojé mjetet e jetesés sé tij me puné té ligishme qé e ka zgjedhur ose pranuar
veté. Ai éshte i lire té zgjedhé profesionin, vendin e punés, si dhe sistemin e kualifikimit té vet
profesional”. Dispozita kushtetuese i garanton ¢do personi t€ drejtén pér puné.

Konventa Evropiane e t€ Drejtave t€ Njeriut (KEDNIJ-ja), nuk parashikon t& drejtén pér puné si njé
té drejté té vecanté, por ¢éshtjet e punés trajtohen nga GJEDNIJ-ja si ¢é€shtje g€ hyjné né sferén e
veprimit t€ nenit 8, “E drejta pér respektimin e jetés private dhe familjare”. Neni 14 i KEDNJ-sé

* Referuar Komisionit Qéndror t& Zgjedhjeve www.cec.gov.al,
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ndalon diskriminimin pér shkak t€ bindjeve politike, né gézimin e t€ drejtave dhe lirive t€
pércaktuara né té. Ndérkohé Protokolli 12-t€ 1 Konventés, i cili €shté ratifikuar nga Shqipéria,
ndalon diskriminimin né lidhje me “gézimin e ¢do t€ drejte t&€ parashtruar nga ligji” dhe késhtu
ofron mbrojtje mé& t€ madhe se sa neni 14, i cili lidhet vet¢ém me t€ drejtat e garantuara nga
KEDNIJ-ja.

E drejta pér puné dhe mbrojtja nga diskriminimi né gézimin e késaj t€ drejte parashikohet edhe né
akte t€ tjera ndérkombétare té ratifikuara nga Shqipéria té tilla si:

Pakti Ndérkombétar pér té Drejtat Ekonomike, Sociale dhe Kulturore®, sanksionon té drejtén pér
puné né nenin 6. E drejta pér puné e garantuar né kété nen vendos detyrimin pér t€ garantuar té
drejtén pér t& mos u privuar nga puna né ményré té padrejté®. Sipas nenit 2/2, t& Paktit, t& drejtat e
parashikuara né€ kété Pakt duhet t€ garantohen pa asnjé diskriminim bazuar ndér t€ tjera né bindjet
politike t€ personit.

Konventa Nr.111 e Organizatés Ndérkombétare té Punés " “Mbi diskriminimin né fushén e
punésimit dhe profesionit”, pércakton parimin e barazis¢ s€ mundésive dhe t€ trajtimit né€ fushén e
punésimit dhe t€ profesionit pér t€ gjithé individét, pa asnjé lloj diskriminimi. Konventa e
pérkufizon diskriminimin si ¢do dallim, pérjashtim ose favorizim i1 béré né baza t€ caktuara i cili ka
efektin e zhdukjes né barazi dhe mundési ose trajnim né punésim dhe profesion. Konventa
garanton mbrojtjen nga diskriminimi pér shkak té opinionit politik.

Karta Sociale Eumpiane8 né nenin 1, pika 2, parashikon: “ Me synimin qé té sigurohet ushtrimi
efektiv i sé drejtés pér puné, Palét angazhohen... ... ..... 2 té mbrojné efektivisht té drejtén e punétorit
pér té fituar jetesén e tij né njé puné né té cilén ka hyré lirisht...” Ky parashikim, &shté interpretuar
vazhdimisht nga Komiteti Evropian i t€ Drejtave Sociale (KEDS) si vendosje e njé té drejte pér t&
mos u diskriminuar né punésim’. Garancité pér mbrojtjen nga diskriminimi parashikohen né nenin
E), Pjesa V, t€ Kartés Social Evropiane, ku pércaktohet shprehimisht mbrojtja nga diskriminimi pér
shkak té bindjeve politike.

Ligji nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar, parashikon shprehimisht
parimin e barazisé dhe mosdiskriminimin. E né€ fakt mosdiskriminimi dhe parimi 1 barazis€ jané té
ndérthurura ngushté. Parimi 1 barazis€ kérkon g€ situata t€ barabarta trajtohen né ményré té
barabarté¢ dhe situata t€ jo t€ barabarta t€ ményré t€ ndryshme. Déshtimi pér ta béré kété
konsiderohet diskriminim, pérve¢ nése ekzistojné arsye objektive dhe té€ arsyeshme. 10

® Ratifikuar me ligjin nr. 7511 daté 08.08.1991

® Komenti i Pérgjithshém Nr.8, Komiteti pér té Drejtat Sociale Ekonomike dhe Kulturore, paragrafi 4.
’ Ratifikuar me ligjin nr. 8086, daté 13.03.1996.

% Ratifikuar me ligjin Nr. 8960, date 24.10.2002.

? Shih: Sidabras dhe Dziautas kundér Lituanisé, prg 30.

10 Raporti Shpjegues qé shogéron Protokollin 12 t&¢ KEDNJ-sg, prg 15.
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NE& bazé té ligjit nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, jo ¢do dallim apo
ndryshim 1 trajtimit konsiderohet diskriminim. N& bazé t€ nenit 6, t&€ ligjit “Pér Mbrojtjien nga
Diskriminimi”, pércaktohet se: “Ndalimi i diskriminimit i pérshkruar nga ky ligj nuk zbatohet né
rastet kur ka njé géllim objektivisht té justifikueshem dhe té perligjur né bazé té Kushtetutés, té
marréveshjeve apo akteve ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé dhe
legjislacioni né fugi”. Gjithashtu, Gjykata Evropiane e t& Drejtave t& Njeriut (GJEDNIJ), né ményré
t& vazhdueshme ka interpretuar se trajtimi i diferencuar €shté diskriminues nése ai nuk bazohet né
ndonjé justifikim objektiv dhe t€ arsyeshém, domethéné, nése trajtimi i diferencuar nuk ndjek njé
géllim legjitim ose nése nuk ekziston njé marrédhénie e arsyeshme t&€ proporcionalitetit ndérmjet
mjeteve t€ pérdorura dhe géllimit g€ synohet té realizohet.

Né shumicén e céshtjeve té diskriminimit, ankuesi e ka té véshtiré apo t€ pamundur t’i mbledhé
provat, ndonjéheré provat e drejtpérdrejta as nuk ekzistojné. Subjektet g€ konsumojné sjelljen
diskriminuese nuk e pranojné asnjéheré se kané diskriminuar. Pér t€ kompensuar kété disavantazh
t¢ madh, legjislacioni ka parashikuar parimin e zhvendosjes sé barrés s€ provés. Parimi i
zhvendosjes sé barrés s€ provés €shté njé parim 1 konsoliduar né legjislacionin e BE-sé dhe
jurisprudencén e GJEDNJ-sé. KEDS'' gjithashtu ka pranuar qé né ¢éshtjet e diskriminimit, barra e
provés nuk duhet t€ varet plotésisht nga ankuesi, por duhet t€ jeté¢ objekt i njé rregullimi té
posacém. Ky rregullim i posacém né lidhje me barrén e provés pasqyrohet né nenin nenin 33, pika
7/1 t€ ligjit “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&€ ndryshuar, ku parashikohet se : “7/1. Né rastet
kur pala ankuese paraget fakte mbi té cilat bazon pretendimin pér sjelljen diskriminuese dhe né
bazé té té cilave mund té prezumohet se ka pasur diskriminim, pala tjetér, kundér sé cilés éshte
paragqitur ankesa, detyrohet té provojé se faktet nuk pérbéjné diskriminim.” 1 njéjti rregullim né
lidhje me barrén e provés, parashikohet edhe né nenin 9, pika 10, t€¢ Kodit t€ Punés, ku pércaktohet
se: “10. Né té gjitha procedurat e ankimit, qé ndigen sipas pikés 9, té kétij neni, nése ankuesi ose
paditési paraget fakte nga té cilat mund té pretendohet se éshté diskriminuar né ushtrimin e sé
drejtés pér punésim dhe profesion, personi ndaj té cilit paragqitet ankesa ose i padituri detyrohet té
provojé se nuk éshté shkelur parimi i trajtimit té barabarté”.

Duke gené se pala kundér t€ cilés drejtohet ankesa disponon gjithé informacionin dhe
dokumentacionin e nevojshém pér t€ provuar bazueshmériné e pretendimeve, legjislacioni 1 ka
transferuar barrén e provés palés kundér té cilés &shté paraqitur ankimi, kur vihet re se prima facie
€shté ngritur njé€ pretendim pér diskriminim. Pala kundér té cilés &shté paraqitur ankesa ka barrén e
provés té provojé se trajtimi i diferencuar nuk &shté diskriminues.

Sa mé sipér, ankuesi duhet t€ krijojé njé prezumim t€ diskriminimit (diskriminimi prima facie),
barra mé pas kalon tek pala e akuzuar, e cila duhet t€ tregojé se ndryshimi né trajtim nuk &shté
diskriminues. Kjo mund t€ béhet:

' Komiteti Evropian per t& Drejtat Sociale.
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1. Ose duke vértetuar se nuk ka ndonjé lidhje shkakésore midis shkakut t€ mbrojtur dhe
trajtimit t€ pafavorshém apo té pabarabarté.

2. Ose duke demonstruar g€ megjithése ky trajtim &shté i lidhur me shkakun e pretenduar, ka
njé justifikim t€ arsyeshém dhe objektiv. Nése subjekti qé pretendohet se ka konsumuar
sjelljen diskriminuese nuk €shté né gjendje té provojé njérén nga té€ dyja, atéheré do té jeté
pérgjegjése pér diskriminimin.'?

Komisioneri ¢mon t€ nevojshme té€ theksoj se, &shté pikérisht bazuar né standartin e mésipérm té
t& provuarit, qé do t&é shqyrtojé dhe do t&€ konkludojé né lidhje me bazueshmériné e pretendimeve
pér diskriminim t& parashtruara né kété ankesé.

NE& aspektin procedural, si fillim pala ankuese duhet t€ provojé se i vetmi shpjegim i arsyeshém pér
trajtimin e diferencuar, &shté shkaku i1 mbrojtur nga diskriminimi, dhe né kushtet kur arrihet ky
nivel provueshmérie barra e provés pér t€ provuar t€ kundértén, g€ veprimet nuk pérbé&jné
diskriminim 1 bie palés tjetér. Pra, nése faktet e prezantuara nga ankuesi duken t€ besueshme dhe
né pérputhje me provat né€ dispozicion, GJEDNJ né praktikén e vet i ka pranuar ato si t€ provuara,
pérvecse kur pala tjetér kundér sé cilés paraqgitet ankesa paraget njé shpjegim alternativ bindés.
GJEDNIJ pranon si fakte ato vleré€sime “té mbéshtetura nga vlerésimi i liré i té gjitha
provave...provat mund té vijné nga bashkéekzistenca e deduksioneve/prezumimeve
mjaftueshmeérisht té forta, té qarta dhe té pérputhshme apo nga prezumime faktesh té pa
kundérshtuara. Pér mé tepér, niveli i bindjes i nevojshém pér arritjen e njé konkluzioni té vecanté
dhe lidhur me kété, shpérndarja e barrés sé provés, jané té lidhura ngushtésisht’ .

Bashkia Berat prapésoi pretendimin e ankuesit, se ajo nuk kishte dijeni pér bindjet e tij politike
duke pretenduar se mori dijeni pér bindjet politike t€ ankuesit, pasi €shté njohur me njoftimin e
dérguar nga Komisioneri.

Pér trajtimin diskriminues, n€ pjesén dérrmuese t€ ¢éshtjeve nuk ekzistojné prova té drejtpérdrejta.
Bindjet politike, si né rastin objekt shqyrtimi, pé€rbéjné njé t€ dhéné sensitive t€ personit dhe
shpesh heré punédhénési mbrohet me faktin se, ai e ka t€ ndaluar qé t€ mbledhé t€ dhéna pér
bindjet politike t€ punémarrésve, e pér rrjedhojé ai nuk ka si t€ keté dijeni pér bindjet politike té
punémarrésve t€ vet. N& lidhje me két€ moment, Komisioneri vleréson se, qéndrimi 1 Bashkisé
Berat né lidhje me faktin nése ka patur ose jo dijeni pér bindjet politike t€ ankuesit, &shté
kontradiktor. Nga njéra ané Bashkia Berat pretendon se né€ dosjen personale té ankuesit nuk ka
asnjé dokument qé té vértetojé se ankuesi aderon né ndonjé forcé politike, ndérsa nga ana tjetér ajo
shprehet se, né€ institucion ka shumé punonjés t€ tjeré qé aderojné né forca t€ ndryshme politike dhe

2 https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2018-handbook-non-discrimination-law-2018 _en.pdf, fq.232.

"> GJEDNJ, Nachova dhe té tjerét kundér Bullgarisé (GC) paragrafi 147, (ECtHR, Nachova and others v. Bulgaria
[GC] (Nos. 43577/98 and 43579/98), 6 July 2005). Kjo pérséritet né ¢cé&shtjen e GJEDNI-s€, Timishev kundér Rusisé
(Numrat 55762/00 dhe 55974/00), 13 Dhjetor 2005, paragrafi 39 (ECtHR, Timishev v. Russia (Nos. 55762/00 and
55974/00), 13 December 2005), dhe GJEDNIJ, D.H dhe té tjerét kundér Republikes Ceke [GC] (Nr. 57325/00), 13
Neéntor 2007, paragrafi 178 (ECtHR, D.H. and others v. the Czech Republic [GC] (No. 57325/00), 13 November 2007).
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se njé pjesé e konsiderueshme e tyre jané anétaré t€ t& njéjtés forcé politike qé pretendon se aderon
ankuesi dhe aktualisht vazhdojné marrédhéniet e punés. Né kété ményré, Bashkia Berat pranon
faktin se ajo ka dijeni pér bindjet poltike t€ punonjésve té saj, pér rrjedhojé, edhe né mungesé té
provave t€ drejtépérdrejta, mundésia mé e madhe &shté qé bashkia ka patur dijeni pér bindjet
politike t€ ankuesit. Komisioneri vleréson se provat e administruara, jané t€ mjaftueshme né
mbéshtetje t& faktit se, punédhénési ka patur dijeni pér bindjet politike t& ankuesit.

Bazuar né analizén e mésipérme rezultoi se, ankuesi €shté trajtuar né ményré t€ padrejté, t&é
pabarabarté dhe té pafavorshme, gjaté procedurave t€ zgjidhjes s€ kontratés sé tij t€ punés, nga ana
e Bashkisé Berat. Njékohésisht, sa mé sipér, rezultuan té€ provuara bindjet politike t€ ankuesit dhe
fakti se Bashkia Berat, ka patur dijeni pér bindjet politike t€ ankuesit.

Bazuar né informacionin e administruar nga Komisioneri né kuadér t€ ushtrimit té€ funksioneve dhe
kompetencave t€ tij pér shqyrtimin e ankesave pér diskriminim, rezulton se Bashkia Berat ka
ndérpreré marrédhéniet e punés edhe me punonjés té tjeré, té cilét kané paraqgitur ankesé€ prané
Komisionerit, duke pretenduar veprime diskriminuese dhe largim nga puna pér shkak té bindjeve
politike, pas marrjes sé detyrés si Kryetar i Bashkisé Berat nga ana e z.Ervin Demo'?, dhe né disa
raste Komisioneri ka konstatuar me vendim diskriminimin e ankuesve pér shkak té bindjeve
politike nga ana e Bashkisé Berat". Para marrjes s€ detyrés si Kryetar 1 Bashkisé Berat nga z.Ervin
Demo, kjo bashki drejtohej nga z. Petrit Sinaj, 1 cili ka gené pérfagésues i Partis€ Lévizja Socialiste
pér Integrim.

Bazuar né aktet e administruara dhe konstatimet e mésipérme, Komisioneri vleréson se, né pamje
té par€, pra prima facie, faktet dhe provat e administruara krijojné€ prezumimin se, ankuesi mund
té jeté trajtuar né ményré t€ padrejté, t€ pabarabart€¢ dhe t€ pafavorshme, gjaté procedurave té
ndjekura nga Bashkia Berat pér zgjidhjen e kontratés sé tij t€ punés, pér shkak té bindjeve té€ tij
politike.

Né kéto kushte Bashkia Berat, kishte barrén e provés qé té provonte, ose g€ nuk ka ndonjé lidhje
shkakésore midis shkakut t&€ bindjeve politike dhe trajtimit t€ pafavorshém, ose duke provuar se
megjithése trajtimi i pafavorshém éshté i lidhur me shkakun e pretenduar, ka njé justifikim té
arsyeshém dhe objektiv, n€ ményré qé€ hidhte poshté pretendimet e ankuesit se kéto veprime jané
kryer pér motive politike.

" Ankesat e depozituara prané KMD-sé: Nr.45 regj., daté¢ 26.03.2021 A.P kundér Bashkisé Berat, Nr.50 regj, daté
31.03.2021 R.H kundér Bashkisé¢ Berat, Nr.104 regj, daté 07.06.2021 C.B kundér Bashkisé Berat, Nr.100 regj, daté
31.05.2021 F.B kundér Bashkisé Berat, Nr.109 regj, daté¢ 10.06.2021 M. XH kundér Bashkis¢ Berat, nr.55 Regj., daté
06.04.2021 E.V kundér Bashkisé Berat, nr.101 Regj., daté 31.05.2021 L.E kundér Bashkisé Berat.

" Vendimet ¢ KMD-sé: Vendimi Nr.86, daté 26.05.2021 G.Gj kundér Kryetarit t¢ Bashkisé Berat; Vendimi nr.44,
daté 11.03.2021 M.K kundér Bashkisé Berat; Vendimi nr.103, date 09.06.2021 S.P kundér Bashkisé Berat; Vendimi
nr.121, daté 30.06.2021 D.H kundér Bashkisé Berat.
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Bashkia Berat, pretendoi se ankuesit i €shté zgjidhur kontrata e punés pér shkelje né ményré té
pérséritur t€ rregullave né administratén publike dhe moskryerje t€ detyrés funksionale, por, né
asnjé moment gjaté procedurés sé shqyrtimit t€ ankesés, Bashkia Berat nuk arriti t€ provojé
shkeljet e pretenduara se ishin konsumuar nga ankuesi.

N& kundérshtim t& ploté me parashikimet e Kodit t& Punés, né ményré haptazi t€ pabazuar dhe né
mungesé totale t€ procedurés, ndaj ankuesit €sht€ marré masé disiplinore “Vérejtje” me
motivacionin “mungesa t€ pajustifikuar né vendin e punés e punés gjaté orarit zyrtar”’, ndérkohé qé
rezultoi se né kohén e ushtrimit t€ kontrollit ishte duke p&rmbushur njé detyré t€ ngarkuar me
urdhér té drejtueses sé€ institucionit. Rezultoi e provuar se ndaj ankuesit jané marré masa disiplinore
nga ana e Drejtueses s€ Qendrés “Lira” né mungesé t€ kompetencés. Ankuesi €shté ngarkuar me pa
té drejté me pérgjegjési pér shkak té ushtrimit prej tij té t& drejtés pér t&€ mos iu bindur urdhrit té
vecanté t€ drejtueses s€ Qendrés “Lira” pér t’u kujdesuar pér grupin e E.T, urdhér i cili e ngarkonte
ankuesin me detyra jashté detyrave funksionale t€ pércaktuara né Rregulloren e Brendshme té
Qendrés “Lira”. Komisioneri gjithashtu vleréson se justifikimi i1 paraqitur nga Bashkia Berat dhe
Qendra “Lira” se detyrat g€ 1 ishin ngarkuar ankuesit kishin si gé€llim miréorganizimin e punés dhe
ofrimin e shérbimeve cilésore pér pérfituesit e késaj gendre, €shté né vetvete njé géllim 1 ligjshém,
por mjetet e pérdorura nuk jané t€ pérshtatshme. Problematika e konstatuar nga vet ankuesi me
grupin e E.T, e shkaktuar si pasojé e mungesés s€ kétij punonjési, nuk mund t&€ zgjidhet duke
mbingarkuar me detyra pozicionin e “pérgjegjésit pedagogjik” i cili mbahet nga ankuesi, pasi njé
gjé€ e tillé do té cénonte cilésiné né ofrimin e shérbimeve pér té gjithé pérfituesit e gendrés dhe nuk
do té ndihmonte pér rrjedhojé né mbarévajtjen e punés. Referuar detyrave qé parashikohen né
Rregulloren e Brendshme t€ Qendrés “Lira”, rezulton se pozicioni i punés “Pérgjegjés pedagogjik”,
1 mbajtur nga ankuesi ka detyra t€ réndésishme dhe thelbésore né kété institucion.

Bashkia Berat nuk dha asnjé sqarim né lidhje me momentin e largimit t€ ankuesit nga pozicioni si
Drejtor 1 “Qendrés “Lira” né€ pozicionin “Pérgjegjés pedagogjik’, edhe pse iu kérkua nga ana e
Komisionerit. Ankuesi nuk e ka kundérshtuar dhe e ka pranuar kalimin nga pozicioni “Drejtor” né
pozicionin e “Pérgjegjésit pedagogjik” edhe pse né€ ankesé parashtron se, edhe largimi nga ky
pozicion kishte ardhur si pasojé e bindjeve té tij politike. Pér periudhén 04.06.2018 -13.08.2019
gjaté té cilés ankuesi ka punuar né€ pozicionin “Drejtor” 1 Qendrés “Lira” nuk rezulton qé Bashkia
Berat t€ keté kryer vlerésim pune pér ankuesin. Ndérsa, gjaté kohés qé ankuesi ka gené€ 1 punésuar
prané Qendrés “Lira” né pozicionin e punés “punonjés social” dhe né€ pozicionin “pérgjegjés
pedagogjik”, ai ka patur njé performacé shumé t&€ miré né puné, fakt ky qé rezulton i provuar nga
vlerésimet vjetore té vitit 2015, 2016 dhe 2017. I pyetur gjaté€ seancé€s dégjimore né lidhje me
arsyet e kalimit té ankuesit nga pozicioni “Drejtor” i Qendrés “Lira” n€ pozicionin e “Pérgjegjésit
pedagogjik”, pérfagésuesi i Bashkisé Berat u shpreh se, nuk kishte ndonjé motivacion pozitiv ose
negativ, se kjo l1€vizje ishte béré pasi késhtu ishte paré e arsyeshme pér organizimin sa mé t&€ miré
t€ punés.
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Komisioneri vleréson se, fakte nga e kaluara e njé€ sjellje t€ pretenduar diskriminuese, jané fakte me
réndési pér t€ arritur né njé vendimarrje né lidhje me kéto pretendime. N& rastin konkret,
marrédhéniet e punés midis ankuesit dhe Bashkisé Berat kané zgjatur pér njé periudhé kohore té
konsiderueshme, prej afro 5 vitesh. Gjaté kohézgjatjes s€ marrédhénieve t€ punés, ankuesi ka patur
njé performancé t€ miré né puné dhe nuk rezulton qé ndaj tij t€ jené marré masa disiplinore.
Marrédhéniet e punés midis ankuesit dhe Bashkisé Berat kané p&suar njé ndryshim t€ pajustifikuar
né disfavorin e ankuesit né gusht t&€ vitit 2019, menjéheré pasi mori detyrén Kryetari i Bashkisé
Berat, 1 dalé nga Zgjedhjet Vendore t€ zhvilluara né gershor té vitit 2019.

Duke patur dijeni pér ankesat pér diskriminim politik t€ paraqitura nga ankuesi pérpara se té
zgjidhej kontrata e tij e punés, Bashkia Berat nuk ka marré asnjé masé pér trajtimin e tyre, né
kundérshtim me detyrimin e vendosur ne nenin 13/1/c, t& ligjit nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, t€ ndryshuar.

Né mungesé t€ njé justifikimi objektiv dhe t€ arsyeshém lidhur me veprimet e Bashkisé Berat, i
vetmi shpjegim 1 arsyeshém pér zgjidhjen e kontratés s€ punés mbetet shkaku 1 diskriminimit i
pretenduar nga ankuesi, pra bindjet politike.

Né kushtet kur ndalimi i diskriminimit &shté njé e drejté kushtetuese, e detyrueshme pér t’u zbatuar
drejtpérsédrejti nga institucionet, &shté njé e drejté€ e garantuar nga Kodi i Punés, &shté njé e drejté
e mbrojtur shprehimisht me ligjin nr.10221 daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1
ndryshuar, &shté e natyrshme g€ kjo e drejté vendos detyrime mbi ¢do punédhénés qé krijon,
ndryshon apo 1 jep fund marrédhénies sé punés, t€ ndérmarré veprime né pérputhje me t€ drejtén e
punémarrésve pér mbrojtjen nga diskriminimi. Né rastin konkret bindjet politike pérbéjné shkak
diskriminues pér pérfundimin e marrédhénies sé punés, sa kohé qé punédhénési Bashkia Berat ka
déshtuar té japé shpjegime alternative e té besueshme se largimi nga puna i ankuesit nuk éshté béré
pér shkak t€ bindjeve politike ose se largimi €shté béré né prani t€ rrethanave objektive dhe t&é
justifikueshme.

Né konkluzion sa mé sipér, Komisioneri arrin né pérfundimin se, Bashkia Berat ka
diskriminuar ankuesin A.A né té drejtén pér punésim. Pér rrjedhojé Bashkia Berat ka
shkelur ndalimin e diskriminimit, sipas parashikimeve né nenin 3, pikat 1 dhe 2, nenin 5,
pika 1 dhe nenin 12, pika 1, gérma “c” té ligjit nr.10221, daté 04.02.2020 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, té ndryshuar.

Bazuar né€ nenin 33, pika 10 t& ligjit nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&
ndryshuar, pércaktohet se: “Vendimi pérmban rregullimet dhe masat e duhura, duke caktuar edhe
njé afat pér kryerjen e tyre”, ndérsa bazuar n€ nenin 33, pika 12, t€ po kétij ligji, pércaktohet se:
“Kur vendos masén, komisioneri siguron gé ajo té jeté: a) e efektshme dhe parandaluese; dhe b) né
pérpjesétim me gjendjen qé e shkaktoi vendosjen e masés”.
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Ligji nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar, n€ nenin 33/10 té tij, nuk ka
pércaktuar masat q€¢ duhen marré pér rregullimin e situatés diskriminuese, por e ka 1€né né
diskrecionin e Komisionerit. Pra, Komisioneri rast pas rasti, vendos se cilat jané& rregullimet dhe
masat g€ duhen marré né ményré qé té sigurojé mbrojtjen efektive nga diskriminimi t&€ personave
qé pretendojné se jané viktima t€ diskriminimit. Ky ligj, pérmes nenit 33/12, ka vendosur kriteret
qé duhet t€ ndjeké Komisioneri, né pércaktimin e masés g€ ai jep népérmjet vendimeve té tij.

Komisioneri ka konstatuar se sjellja diskriminuese ndaj ankuesit konsiston pikérisht né
pérfundimin e marrédhénies s€ punés sé ankuesit dhe largimin e tij nga puna. Pér rrjedhojé edhe
masa rregulluese duhet t€ jeté n€ funksion t€ rregullimit t€ situatés s€ diskriminimit. Komisioneri
vleréson se masa e duhur pér rregullimin e situatés diskriminuese, t€ shkaktuar si pasojé e largimit
nga puna t€ ankuesit, duhet t€ jet€ rivendosja né vend e t€ drejt€s sé shkelur, duke e rikthyer
ankuesin né€ vendin e méparshém t€ punés ose né njé pozicion t€ barazvlefshém me t€. Komisioneri
c¢cmon se rikthimi 1 ankuesit né puné, €sht€ nj€ masé rregulluese, e cila €sht€ né pérpjestim me
gjendjen g€ ka shkaktuar vendosjen e késaj mase, g€ né rastin konkret €shté largimi nga puna i
ankuesit.

Né nenin 9, pika 9, t€ Kodit t€ Punés sanksionohet: “9. Né rastin kur njé person pretendon se éshté

cenuar nga moszbatimi i parimit té trajtimit té barabarté né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe

profesion, sipas kétij Kodi, ndiget procedura e ankimit, e pércaktuar né ligjin e posacém pér

mbrojtjen nga diskriminimi.”” 1.igji 1 posacém q€ rregullon mbrojtjen nga diskriminimi, €shté ligji
nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar. N& nenin 38 t& kétij
ligji, g€ rregullon procedurat e gjykimit t€ padisé pér diskriminim pérpara gjykatés, ligji pércakton

se: “Démshpérblimi pérfshin, nder té tjera, ndreqjen e shkeljeve ligjore dhe té pasojave té tyre
pérmes _kthimit né gjendjen e méparshme, kompensimin e duhur pér démet pasurore si dhe
Jjopasurore, ose pérmes masave té tjera té pérshtatshme”. Népérmjet kétij parashikimi, ligji €shté
kujdesur t& pércaktojé se, né€ rastet kur konstatohet se ndérprerja e marrédhénieve t€ punés ka

ndodhur si pasojé e diskriminimit, njé nga ményrat e démshpérblimit &shté rikthimi i punonjésit né
gjendjen e méparshme. Komisioneri ¢mon se, rikthimi né gjendjen e méparshme realizohet duke e
rivendosur marrédhénien e punésimit t€ ndérpreré pér shkak té diskriminimit. Kodi 1 Punés, né
ményré t€ shprehur referon né dispozitat e ligjit nr.10221/2010“Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
st ligji 1 posagém g€ rregullon mbrojtjen nga diskriminimi né fushén e punésimit. Ky ligj, pérmes
parashikimit né€ nenin 38 t€ tij, se démshpérblimi pér diskriminimin pérfshin ndér té tjera edhe
rikthimin né€ gjendjen e méparshme, njeh t€ drejté€n e personit g€ konstatohet se &shté larguar pér
shkage diskriminuese, ¢ t€ rikthehet né vendin e méparshém té punés.

Mbrojtja nga diskriminimi e garantuar nga ligji, nuk do t€ ishte efektive nése punédhénési nuk
detyrohet t€ rivendos€ marrédhénien e punésimit, pasi me kushtin qé t€ paguajé démshpérblimin
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pér zgjidhje t€ marrédhénies s€ punés né ményré t€ padrejté, sipas parashikimeve pérkatése té
Kodit t€ Punés, ai mund t€ largojé ¢cdo punonjés bazuar né njé shkak t€ mbrojtur nga legjislacioni.

PiER KEETO ARSYE :

Bazuar né nenin 33 pikat 10, 11, 12 dhe 13, t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, 1 ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e diskriminimit t€ ankuesit A.A, né t€ drejtén pér punésim, pér shkak té bindjeve
politike, nga ana e Bashkisé Berat.

2. Né referim t€ pikés 1, Bashkia Berat t€ marré masa pér rivendosjen né vend t€ drejtés sé
shkelur duke rikthyer ankuesin né pozicionin e méparshém t€ punés ose né njé pozicion té
barazvlefshém me té.

3. Bazuar né€ nenin 33 pika 11, t€ ligjit “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&¢ ndryshuar, Bashkia
Berat, detyrohet g€ brenda 30 (tridhjet€) ditéve t€ njoftoj¢ Komisionerin, lidhur me veprimet e
ndérmarra pér zbatimin e kétij vendimi.

4. Moszbatimi i kétij vendimi sjell si pasojé ndéshkimin me gjobg.

S. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t€ Shkallés s€ Paré Tirané,
brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONER

Robert GAJDA

Shkaku: Bindjet politike
Fusha: Punésim

Lloji i vendimit: Diskriminim
Forma: I drejtépérdrejté
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