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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. 522 prot. Tirané, mé 28. 03. 2022

VENDIM

Nr. 61, daté 28. 03. 2022

Mbéshtetur né nenin 32, pika 1, gérma a), t€ ligjit nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi shqyrtoi ankesén
nr. 173, daté 04.10.2021, t€ D. Q., kundér Shoqéris€ AGS sh.p.k., né t€ cilén pretendohet pér
diskriminim pér shkak t& moshés’ dhe gjendjes shéndetésore’.

NEé pérfundim t€ shqyrtimit t&€ ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,
KONSTATOI

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Sipas shpjegimeve t€ dhéna, subjekti ankues né mes t€ tjerash informon se: “Jam punonjés i
késaj kompanie gé prej gershorit té vitit 2020 dhe gé nga fillimi i punés aty jam pérballur me
orare té zgjatura dhe oré jashté orarit té pa paguara qé shkonin deri né orén 22:00. Dité pas
dite shihja gé nga punonjésit shofer ngarkohej e shkarkohej furgoni, lidhem me pérgjegjésen e
kuzhinés duke e njoftuar se uné kété puné nuk e kryej dot pasi jam i operuar nga hernia né
krahun e majté té abdomenit dhe kam problem dhe me krahun e djathté, gjé té cilén i thashé t’ia
vértetoj me njé raport nga mjeku specialist, gjé qé sot e disponoj té shogéruar me njé EKO nga
mjeku specialist. Kaq mjaftoi qé té nesérmen té transferohesha né fabrikén e quméshtit né Sukth
pér njé muaj, ku puna fillonte me nisjen né 7, né mengjes dhe kthimi né 6 e gjysém deri né 7
pasdite, qé¢ shkon 12 oré. Nuk di té them pse, pér ¢ ’arsye mé rikthyen prapé né QSUT, ku kjo
kompani operon né kuzhiné dhe lavanteri pér nevojat e kétij institucioni.

Né tetor té 2020, jam thirrur né kompani pér té firmosur kontrateén e punés pa afat dhe gé né até
moment e mé pas kam kérkuar qé té kem njé kopje té saj, si detyrim ligjor qé ka punédhénési, por
dhe sot mu refuzua marrja né dorézim e kérkesés té cilén mé pas e dérgova népérmjet postés né
adresén e kompanisé. Kompania né fjalé duke ju referuar fakteve, mé diskriminon pasi mé

! Ankuesi &shté i moshés 63 vijec
? Sipas Raportit pér Paaftési t& Pérkohshme né Puné Nr. rregj. 4368, daté 23.09.2021
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kérkon té punoj jashté orarit dhe nuk mé paguan, dhe kur uné reagoj mé penalizon, si dhe shkon
mé tej duke ushtruar presion me paralajmérime pér pushim nga puna, gjé té cilén nuk kam
pranuar ti firmos. I jam referuar gjithnjé Kodit té Punés sé Republikés sé Shqipérisé, gé
pércakton qgarté me dispozitat q¢ pérmban marrédhénien punédhénés-punémarrés, detyrén dhe
orarin e kam zbatuar me pérpikméri té padiskutueshme...

Dua té vé né dukje edhe njé fakt té réndésishém né rastin e shkeljeve dhe diskriminimit nga
kompania. Né tetor té 2020-és kompania e kaloi transportin e personelit né strukturén e
lavanterisé ku uné punoj, aty puna fillon né orén 4 t¢ méngjesit dhe ka pasur shumé raste qé
punén e kam mbyllur dhe né 4 té pasdites, pér té vértetuar orén e fillimit t¢é punés disponoj
dokumente té pakundérshtueshme si¢ éshté tahografi qé do ua bashkangjis né dokumenta, dhe
kompanisé i lind detyrimi té paguaj dy oré nate, por kur kam pretenduar pér pagesén mé éshté
mbyllur goja me gjithfaré justifikimesh té kota e té pabaza duke me diskriminuar. Jam afro 64
vjec dhe nuk kam asnjé pretendim pér punén, por kérkoj me ¢do kusht até gé mé takon dhe
askush s’mund té mé kérkojé llogari pér puné té pa paguar dhe akoma mé keq té mé penalizojé
jashté orarit, gjé té cilén edhe nése kompania e paguan, fillimisht duhet té marré dakordésiné
time!

Né vazhdén e shkeljeve té pérséritura kompania né datén 20.09.2021 mé ka pezulluar pér
shkaget e pérmendura mé lart dhe si rezultat mé ka njoftuar transferimin né fabrikén e quméshtit
qé ndodhet né Sukth. Refuzoj transferimin pasi e shoh si penalizim, e pér rrjedhojé veprimi éshté
tejet hakmarrés dhe diskriminues. Disponoj dhe prova qé vértetojné shkeljet...”

Sipas tij, trajtimi 1 padrejt€ dhe 1 pafavorshém nga ana e Shoqéris€ AGS sh.p.k., ka ardhur pér
shkak t€¢ moshés dhe gjendjes shéndetésore t€ ankuesit. Né pérfundim subjekti ankues, kérkon
nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, konstatimin e diskriminimit’.

IL. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

Né€ nenin 1 té ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t& ndryshuar (né vijim
LMD), parashikohet objekti 1 kétij ligji, duke u sanksionuar se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe
respektimin e parimit té barazis¢ dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén,
gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose
shogérore, gjininé, identitetin gjinor, orientimin seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me
HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen
familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet

gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do
shkak tjetér”.

? Fillimisht ankuesi ka kérkuar nga KMD rikthimin né detyré, por gjaté seancés dégjimore t& datés 23.12.2021, e ka
térhequr pasi €shté punésuar diku tjetér.
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Neni 7 i LMD-s€, né pikén 1 t€ tij, parashikon se: “Cdo veprim ose mosveprim i autoriteteve
publike ose i personave fiziké a juridiké gé marrin pjesé¢ né jetén dhe sektorét publiké ose
privaté, gé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi ose grupi personash, ose qé i
ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té
njéjta ose té ngjashme, né krahasim me persona té tjeré ose grupe personash, pérbén
diskriminim”.

Bazuar né nenin 32/1/a té ligjit, Komisioneri ka kompetencé pér té€ shqyrtuar shkeljet g€ 1 béhen
zbatimit dhe respektimit t€ parimit t€ barazisé né lidhje me kété shkak.

Pérsa mé lart, referuar nenit 33, té ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
té ndryshuar, ankesa pérmban elementét e kérkuar nga Ky ligj.

Gjaté shgyrtimit t€ késaj ankese, Komisioneri ka marré né shgyrtim vetém ato céshtje, g€ béjné
pjes€ né kompetencat e tij, t&€ parashikuara nga LMD.

Né zbatim t€ parashikimeve ligjore, t€ pércaktuara n€ nenet 32 dhe 33, t€ ligjit nr. 10221/2010
“Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi
ka shqyrtuar ¢céshtjen duke ndérmarré hapat si mé poshté:

2

1. Népérmjet shkresés me nr. 1350/1 prot., dat€ 11.10.2021 nga ana e KMD i &shté kérkuar
informacion dhe dokumentacion provues4 Shogérisé AGS sh.p.k., lidhur me pretendimet
e subjektit ankues.

N& pérgjigje pérsa mé sipér, Shogéria AGS sh.p.k., me ané t& shkresés’ nr. 185 prot., daté
21.10.2021, informoi Komisionerin ndér té tjera se:

“..Mé daté 03.07.2020, D. Q., i datélindjes 27.05.1958, ka nénshkruar kontratén e provés me
shogériné AGS sh.p.k., né pozicionin e punés “shofer”. Sjellim né vémendjen Tuaj se mosha e
punonjésit kur iu dha mundésia e punés prané shoqérisé ishte 62 vjec. Aférmendsh nga ana e
shogéris¢ nuk mund té kishte diskriminim pér shkak té moshés sé punonjésit, pérkundrazi
mirékuptimin pér véshtirésité ekonomike té cilat punonjési parashtroi gjaté intervistés sé punés
dhe dhénie mundésie pér puné, mundési pune, e cila né dukje u vlerésua prej punonjésit D. Q.,
por gé shumé shpejté u manifestua né mungesé déshire pér té punuar, shogéruar né ményré
periodike me raporte paaftésie té pérkohshme né puné...

* Eshté kérkuar konkretisht:

- Argumentimin, lidhur me pretendimet e subjektit ankues pér diskriminim pér shkak té€ moshés dhe gjendjes
shéndetésore.

- Informacion sa i pérket arsyes g€ ka cuar né transferimin e ankuesit.

- Informacion dhe kopje t€ akteve, nése ndaj subjektit ankues jan€ marré masa disiplinore.

- Informacion dhe t& dhéna sa i pérket punonjésve (shofer) t&€ transferuar, nga QSUT né& fabrikén e quméshtit né
Sukth dhe anasjelltas, pér periudhén Qershor 2020 e n€ vijim, si dhe arsyet pérkatése. Gjithashtu, t& specifikohet
mosha dhe gjendja shéndetésore e punonjésve té transferuar.

A ka patur dijeni Shogéria AGS sh.p.k., lidhur me gjendjen shéndetésore t& ankuesit?

5 Protokolluar prané KMD-sé me Nr. 1350/2 prot., daté 22.10.2021

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr. 27, Kodi Postar 1001, Tirané , Tel: +355 4 2431078, E-mail: info@kmd.al, Web: www.kmd.al


mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

Pas pérfundimit té periudhés sé provés (daté 03.07.2020 deri mé daté 30.09.2020), dhe dorézimit
té dokumentacionit té nevojshém pér plotésimin e dosjes sé tij si punémarrés, bazuar né kérkesat
e legjislacionit t¢ punés né fuqi né RSH, (ish) punonjési D. Q. me daté 01.10.2020 éshté
paragqitur né zyrat e shoqérisé pér té nénshkruar kontratén individuale té punés pér pozicionin
“shofer”.

(Ish) Punonjési D. Q., gjaté procedurés pér plotésim té skedés personale, nuk ka deklaruar se
vuan nga ndonjé shqetésim shéndetésor apo té keté kaluar sémundje dhe ag mé pak qgé t'i jeté
nénshtruar ndérhyrjes pér “Hernie né krahun e majté té abdomenit”. Gjithashtu né kérkesat
tona rutiné pér ¢do punonjés pér rifreskimin e dokumentacionit té nevojshém, ankuesi ka
paragqitur vlerésim té gjendjes shéndetésore léshuar nga Qendra Shéndetésore Nr. 10, Nr.
Regjistri 3093, daté 05.07.2021, ku konstatohet gjendja e miré shéndetésore e tij dhe vierésimi i
afté pér puné.

(Ish) Punonjési D. Q. éshté njohur me detyrat gé do té kryente sipas pozicionit té punés, ku ndér
té tjera theksojmé: “Merr detyra dhe pérgjigjet pér zbatimin e tyre para Drejtorit té strukturés;
Ndjek mirémbajtien e automjetit/ve té shoqérisé, planifikon dhe pérgjigjet pér kryerjen e
shérbimeve teknike dhe gatishmériné teknike té tyre; Mban dhe plotéson dokumentacionin
pérkatés pér shérbimet e kryera né automjete dhe plotéson librin e makinerive; Njofton né kohé
(t¢ paktén 15 dité pérpara skadencés) Drejtorin e strukturés qé automjeti té pajiset me
dokumentat e nevojshme pér qarkullim; Pérgjigjet personalisht lidhur me gjobat e léshuara pér
llogari té automjetit né pronési té Shoqérisé, pér ¢do shkelje té shkaktuar nga shoferi; Mban
pastér (lan, dezinfekton) automjetin mbas ¢do inventar materiali dhe mallrash; Bashképunon me
Departamentet e tjera té shogérisé. (Neni 3 i Kontratés Individuale té Punés).

Kontrata Individuale e Punés e nénshkruar ndérmjet shogerisé dhe (ish) punonjésit D. Q. dhe
natyra e punés qé ai ka marré pérsipér té kryejé e pérligj transferimin e punonjésit, né strukturat
ku operon shogéria, sipas nevojave té punés, pér sa kohé ky transferim nuk pérbén ndryshim
thelbésor té kushteve té kontratés sé punés dhe nuk kapércen mundésité e punonjésit pér
realizimin e saj.

Né nenin 1 té Kontratés individuale té punés “Transferimi”, parashikohet si mé poshté: “...Kur e
kérkojné nevojat e punés, punémarrési transferohet né vende té papércaktuara (strukturat ku
operon shogéria) né kontratén individuale, por jo mé shumé se 3- muaj né vit.

Parashikimi i transferimit né kontratén individuale té punés, si pjesé¢ e procesit té punés qé
punonjési merr pérsipér té kryejé me nénshkrimin e saj dhe vendosjen e marrédhénies sé punés
me shogériné AGS shpk, pérbén njé kérkesé té domosdoshme profesionale, pér shkak té natyrés
sé aktviteteve dhe té kushteve né té cilat ushtrohet veprimtaria. Kjo kérkesé né asnjé moment nuk
kapércen kushtet e punés qgé i jané béré té ditura ¢cdo punémarrési té punésuar prané shoqérisé
toné.

Zbatimi i masave té posacme dhe té pérkohshme, me qéllim garantimin e barazis¢ né puné né
pérmbushje té nevojave té shogérisé nuk mund té konsiderohet diskriminim apo trajtim ndryshe,
apo etiketim pér shkak té moshés, kur ato zbatohen pa cénuar kushtet thelbésore té punés dhe
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ndérpriten kur arrihet pérmbushja e kérkesave operacionale té shoqérisé, por gjithmoné pa
kaluar afatin e pércaktuar ne kontraten e punés.

Né zbatim té sa mé sipér shogéria sipas kérkesave operacionale apo nevojave emergjente pér té
garantuar mbarévajtjen e punés realizon me rotacion transferime nga njé strukturé né tjetrén
duke marré parasysh qgé té keté sa mé pak diferenca nga njéri vend i punés né vendin tjetér si dhe
duke parashikuar njé afat maksimal prej jo mé shumé se 3 muaj né vit.

Nga data 02.07.2020 deri mé 11.07.2020, bazuar né kontratén individuale té punés si dhe nisur
nga kérkesat operacionale té shoqérisé, punonjési D. Q., éshté njoftuar pér transferim nga
struktura e lavanderisé ku operon shoqgéria prané Q.S.U “Néné Tereza”, Tirané, né strukturén e
fabrikés sé pérpunimit té quméshtit “AgroAl”, né pozicionin ‘“shofer” pa ndryshuar kushtet
thelbésore té punés. Transferimi éshté kryer pér arsye té mungesés sé personelit (largimit nga
puna té punonjesit 1. S., shofer né fabrike, verifikuar me formularin e ¢’deklarimit bashkélidhur)
dhe me 13.07.2020 me plotésimin e vendit vakant, ankuesi éshté rikthyer né strukturen ku
punonte mé paré lavanderia prané Q.S.U “Néné Tereza”, Tirané”, verifikuar nga listéprezenca

’

e mbajtur né kété strukturé.’

Pérsa mé sipér Shogéria AGS sh.p.k., informoi se gjaté periudhés 2020-2021, jané kryer
transferime t€ punonjésve si mé poshte:

1. Punonjesi 1. K., pozicioni Shofer né Fabriken “AgroAl” , data e fillimit té punés 21.09.2020,
mosha 53 vjec. Pér periudhén 30.11.2020 deri mé 31.12.2020 éshté trasferuar si shofer i
administratés sé shogérisé dhe mé pas éshté kthyer né strukturén ku punonte mé paré né fabriken
e pérpunimit té quméshtit “AgroAl”.

2. Punonjési G. M., mosha 46 vje¢, pozicioni Shofer né Fabrikén “AgroAl”, data e fillimit té
punés 28.04.2020 prané fabrikés sé pérpunimit té quméshtit “AgroAl”. Pér periudhén
06.06.2020 deri mé 28.06.2020 éshteé transferuar si shofer prané strukturés sé lavanderisé né
Q.8.U “Néné Tereza”, Tirané dhe mé pas éshté kthyer né strukturén ku punonte mé paré né
fabrikén e pérpunimit té quméshtit “AgroAl”.

3. Punonjési L. Q., mosha 53 vjeg, pozicioni shofer fabrikén e pérpunimit té quméshtit “AgroAl”,
pér periudhén 01.07.2020 éshté trasferuar si shofer i administratés pér té zévendésuar shoferin
aktual gé ishte me leje vjetore, punonjésin U. B. U kthye né vendin e méparshém té punés me
kthimin nga leja té punonjésit U. B.

4. Punonjésja P. Gj., né pozicionin Audit i brendshém, mosha 56 vje¢, trasferim nga zyrat e
administratés sé shogérisé¢ AGS sh.p.k, né Fabrikén e pérpunimit té quméshtit “AgroAl”, sipas
nevojave té punés pér ushtrimin e kontrollit té procesit té punés pér periudhen 04.01.2021-
26.01.2021. Me pérfundimin e kontrollit transferohet né vendin e méparshém té punés.

Né vijim Shogéria AGS shpk, sqaron se: “Ndaj (ish) punonjésit D. Q., gjaté periudhés sé
kryerjes sé punés né strukturén e lavanderisé prané Q.S.U “Néné Tereza”, Tirané, nga
pérgjegjésja e strukturés i jané dhéné disa heré vérejtie me gojé dhe jané mbajtur jokonformitete
sipas formatit té miratuar té shogérisé. (Ish) punonjési D. Q. né ményré pérmanente
kundérshtonte urdhérat e eprores, shképutej nga orari i punés, linte celésat e mjetit, nuk zbatonte
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porosité e dhéna nga eprori, nuk pérgjigjiej né telefon. Nga konflikti qé kishte krijuar me
pérgjegjésen e strukturés ku punonte, pavarésisht gjithé parregullsive té konstatuara gjaté
kryerjes sé detyrave té marra pérsipér né kontratén e punés, nga ana e shoqérisé iu dha sérish
mundésia pér puné, duke e transferuar né njé tjetér strukturé, me té njéjtat kushte pune. Me
20.09.2021 (ish) punonjésit D. Q. iu komunikua vendimi pér trasferimin e tij nga struktura e
lavanderisé prané Q.S.U. “Néné Tereza”, Tirané né Fabrikén e pérpunimit té quméshtit
“AgroAl”, me efekt nga data 22.09.2021. Né fund té takimit (ish) punonjési D. Q. shprehu
rezervat e veta pér transferimin, por nuk e kundérshtoi vendimin”.

Sa i pérket orarit dhe natyrés sé punés sé kryer nga njé shofer né strukturén e lavanderisé€ prané
QSUT-s¢€, shoqéria sqaroi se: “Puna qé kryen shoferi né strukturén e lavanderisé éshté
trasporti/dorézimi i materialeve té buta dhe térheqja e materialeve té ndotura nga pavionet e ¢do
spitali brenda territorit t¢ QSU “Néné Tereza”. Puna organizohet sipas njé grafiku javor né té
cilin pércaktohen spitalet dhe pavionet né té cilat do té kryhet ky shérbim brenda territorit té
OSU “Néné Tereza”, si dhe me rotacion javor pércaktohet edhe shoferi qé do
mbledhé/trasportojé personelin.

Orari i punés nga e Héna né té Premte éshté 06:30 me 10:00 dhe 11:00 me 14:30. Koha e
pushimit nga e Héna deri té Premte éshté nga ora 10:00 deri né orén 11:00. Ditén e Shtuné orari
i punés fillon ne orén 07:00 me 9:00 dhe 10:00 me 13:00.

Koha e pushimit ditén e Shtuné fillon né orén 09:00 dhe pérfundon né orén 10:00. Kur grafiku
javor i pércaktuar pér secilin shofer pérmban si detyré edhe mbledhjen e personelit:

Orari i fillimit té punés nga dita e Héné deri ditén e Premte éshté 04:00 deri né 06:00-06:15 té
meéngjésit. Shoferi né javén e ngarkuar pér mbledhjen e personelit pasi kthen furgonin né
strukturé, nga ora 06:15-09:00 éshté pushim. Né orén 09:00 fillon puné me mjetin e pércaktuar
pér transportimin dhe grumbullimin e materialeve dhe e pérfundon até né orén 13:00. Ditén e
shtuné orari i punés éshté 04:00 deri né 06:00 - 06:15 dhe 10:10-13:00. Né procesin e
trasportimit dhe grumbullimit t¢ materialeve té buta shoferi éshté i shogéruar nga njé punonjés
ngarkim-shkarkimi.”

Sa 1 pérket orarit dhe natyrés s€ punés s€ kryer nga njé shofer né strukturén e Fabrikés sé
pérpunimit t€ quméshtit “AgroAl”, shogéria sqaroi se: “Orari i punés nga e Héna né té Premte
éshte 08:00 deri né 16:00. Koha e pushimit éshté nga ora 12:00 deri né orén 13:00. Ditén e
Shtuné orari i punés fillon né orén 08:00 me 14:00 dhe njé oré pushim.

Shoferi dhe té gjithe punonjésit e angazhuar né strukturén e fabrikés, kané té siguruar nga
shogéria transportin nga Tirana né Sukth dhe anasjelltas, me mjetin e shoqérisé. Mjeti i punés
qé i vihet né dispozicion shoferit me mbérritjen né fabriké, éshté autoveturé pér té mbuluar
lévizje administrative si: trasportimin e personelit té fabrikés né institucione té ndryshme pér
puné administrative, marrjen dhe dérgimin e porosive tek klienté ose furnitoré me té cilét
bashképunon shogéria. Pretendimi i orarit té zgjatur nga ana e punonjésit nuk géndron, gjé e
cila i éshté sqaruar edhe mé paré sipas parashikimit té Nenit 76, té Kodit te Punés, pikat 1 dhe
27,
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¢

Né vijim Shoqgéria AGS sqaroi se: “...déshirojmé té vémé theksin se né procedurat e ndjekura me
(ish) punonjésin D. Q. nuk éshté kryer asnjé veprim qé até ta diferencojé nga punonjésit e tjeré,
me po té njéjtin pozicion pune. Punonjési ka firmosur Kontraten Individuale te Punés, duke ju
dhéné koha e nevojshme pér ta lexuar até dhe né pérfundim té firmosjes sé saj ka térhequr
kopjen e vet té kontratés. Pavarésisht késaj, né pérgjigje té pretendimeve té punonjésit se nuk e
disponon kopjen e vet té kontratés sé¢ punés, shoqgéria i ka dorézuar njé fotokopje té kontratés sé
punés, gé ne disponojmé né dosjen e tij si punonjés i shoqgérisé (né takimin e datés 02.10.2021
caktuar pér té diskutuar mbi sjelljen dhe géndrimet e punémarrésit qé do té sqarohen mé

poshté)...”.

“

Né ményré t€ pérmbledhur Shogéria theksoi se:

- Pretendimet e ngritura si “diskriminim” nga punonjési, né gjykimin toné, té bazuar né fakte
gjaté procesit té kryerjes sé punés, jané ‘“artifica’ pér té kamufluar dhe justifikuar
mospérmbushjen e detyrimeve té marra pérsipér né kontratén e punés.

- Punét e ngarkuara (ish) punonjésit jané né respektim té ploté me legjislacionin e punés né
fuqi né RSH dhe né pérputhje me natyrén e punés qé D. Q. ka marré pérsipér té kryejé. Cdo
puné e dhéné dhe kérkuar punonjésit ka gené né pérputhje me detyrat qé ai ka marré
pérsipér dhe qé pérfshin pozicioni i tij i punés, duke respektuar né ¢do moment marrédhénien
e punés vendosur midis nesh. Né kérkesén e shoqgéerisé pér trasferim nuk ka asnjé element
diskriminues dhe aq mé pak penalizues.

- Shogéria ishte né dijeni t¢é moshés sé ankuesit qé né momentin e punésimit dhe e ka
informuar até pér punén qé do té kryejé qé né até moment dhe pas kalimit té periudhés sé¢
provés, punonjési ka nénshkruar kontratén e punés duke e pranuar até.

- Ankesa e D. Q. pér diskriminim pér shkak t¢ moshés dhe gjendjes shéndetésore nga ana e
punédhenésit éshté abuzive, e pabazuar né fakte reale dhe e ngritur haptazi pér té cénuar
imazhin e Shogérisé.

- Pretendimi i (ish) punonjésit se nuk dispononte kopje té Kontratés Individuale té Punés nuk
géndron pasi ai ka térhequr njé kopje té saj, té ciléen e ka firmosur personalisht, me
01.10.2020.

- Pretendimi i punémarrésit se ka punuar me orar té zgjatur dhe nuk éshté paguar pér orarin e
punés prej orés 04:00 deri né orén 06:00-06:15 nuk géndron, pasi né javén kur punonjési e
niste ditén e punés me shpérndarjen e personelit e pérfundonte até né orén 13:00 me njé
pushim prej tre oré e 15 minuta.

- Punémarrési me géllim shmangien e detyrimeve kontraktuale dhe justifikimin e mosbindjes
sé urdhrave té eprorit ka shtrembéruar faktet lidhur me punén e kryer prej tij duke
pretenduar se ka punuar jashté orarit apo se ka béré edhe punén e ngarkim-shkarkimit.
Organizimi i punés éshté i mirépércaktuar pasi né ¢do strukturé ku éshté e nevojshme jané té
angazhuar njékohésisht punonjésit e ngarkim-shkarkimit té furgonave té trasportit té cilét
shogérojné shofertét né ¢do rrugé. (listépagesé 8 punétoré ngarkim-shkarkimi).
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- Pretendimi i punémarrésit pér trajtim ndryshe gjaté vendosjes apo ndryshimit té kushteve té
punés, nuk géndron pasi zbatimi i masave té posacme dhe té pérkohshme, né kété rast
trasferimi, ka per géllim pikerisht garantimin e barazisé né puné né pérmbushjen e nevojave
té shogérisé dhe jo té diskriminojé apo té trajtojé ndryshe, punonjésit. Marrja e kétyre
masave realizohet duke ruajtur ekuilibrat pér zbatimin e tyre pa cénuar kushtet thelbésore té
punés dhe ndérpriten kur arrihet pérmbushja e kérkesave operacionale té shogérisé. Né
asnjé rast nuk ka tejkalim té mundésive té punémarrésve pér té realizuar punén.

- Punémarrési né menyré té pérséritur ka munguar né vendin e punés, pa asnjé njoftim apo
lajmérim paraprak té punédhénésit, madje veprimet e tij kané shkuar edhe mé tej duke béré
bllokimin e thirrjeve pér marrjen e telefonatave nga pérgjegjési i strukturés apo personat e
tjeré me té cilét duhet té koordinojé punén. Gjithashtu situata e pérshkruar né shkresén Nr.
171 prot., daté 25.09.2021 (té cilén po e dérgojmé bashkélidhur), ku punémarrési pa arsye
dhe pa té drejté ka kundérshtuar verifikimin e paaftésisé pér puné (detyrim ligjor neni 130
“Séemundje” Kodit té Punés), veprim népérmjet té cilit ka shkelur parimin e mirébesimit duke
thyer besimin e punédhénésit, ka vazhduar té pérséritet nga ana e punonjésit (takimi i datés
02.10.2021 né seliné e shogérisé) duke treguar mungesé té ploté pérgjegjésie dhe angazhimi
pér marrédhénien e punés té vendosur.

Duke gené se punémarrési né asnjé moment nuk paragqiti raport mjekésor pér paaftési té

pérkohshme né puné pér té justifikuar vijimin e mungesave né vendin e punés, pretendimi i

punémarrésit pér diskriminim pér shkak té gjendjes shéndetésore nuk géndron. Né asnjé moment

punémarrésit nuk i éshté kérkuar té kryejé puné jashté pozicionit pér té cilin ai éshté punésuar
dhe aqg mé pak t’i kérkohen puné qé véné né rrezik shéndetin e tij. Pretendimi i punémarrésit pér
diskriminim pér shkak té gjendjes sheéndetésore nuk géndron, pasi né fakt nuk kemi té béjmé me
njé gjendje té caktuar shéndetésore, e cila afekton vazhdimin e marrédhénies sé punés.

Ndérprerja e marrédhénies sé punés nuk ka ardhur si rezultat i gjendjes sé tij shéndetésore, pasi

nga shqyrtimi i dokumenteve mjekésore punémarrési nuk vuan nga ndonjé sémundje apo gjendje

paaftésie né puné.

(Ish) Punonjési D. Q. ka nénshkruar kontratén e punés me shogériné “AGS” sh.p.k me

01.10.2020, periudhé né té cilén ka gené né moshén 62 vjec, pra pér njé periudhé 3-vjecare

punémarresi dilte né pension. Nisur nga eksperienca disa vjecare né tregun shqiptar si dhe

numri i larté i punonjésve té punésuar pér t’'u angazhuar né strukturat ku operon shogéria, ne e

vlerésuam té afté profesionalisht dhe fizikisht pér té kryer punén té cilén ju ngarkua. Pér kété

arsye pretendimi i punémarrésit pér diskriminim pér shkak té moshés nuk géndron.”

Lidhur me arsyet e ndérprerjes s€ kontrat€s sé punés, shogéria sqaroi se: “Pas kérkesés per
transferim drejtuar punémarrésit D. Q., mé daté 20.09.2021 duke i njoftuar ndryshimin e vendit
té punés, me efekt nga data 22.09.2021, nga struktura e shogérisé Lavanderi prané Qendrés
Spitalore Universitare “Néné Tereza” né strukturén e Fabrikés sé pérpunimit té quméshtit
“AgroAl”, punémarrési D. Q., nuk éshté paraqitur né vendin e ri té punés té caktuar, pa asnjé
njoftim apo lajmérim paraprak té punédhénésit, duke krijuar pengesa né procesin e punés dhe
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mbarévajtien e saj. Né kushtet e mungesés sé¢ njoftimit nga punémarrési D. Q., pa paragitjen e
asnjé arsye pér mungesén né vendin e pércaktuar té punés, po mé daté 22.09.2021, D. Q. éshté
njoftuar se nése nuk paraqitet né vendin e ri té punés mé daté 24.09.2021, referuar nenit 14 té
kontratés individuale té punés, pika 14.1, germa (f) “Kur punémarrési mungon né puné pa arsye
pér 7 (shtaté) dité rresht”, shogéria do té nisé progedurat pér braktisje té vendit té punés nga
ana e tij.

Neé daté 24.09.2021, pérseritet e njéjta situaté ku punémarrési D. Q. pa asnjé njoftim paraprak
(Pavarésisht njoftimit té marré dhe té firmosur tek postieri) dhe pa arsye nuk paragqitet né vendin
e punés né orén e caktuar, duke shfaqur késhtu mungesé interesi né lidhje me marrédhénien e
punés té vendosur midis nesh dhe duke krijuar né ményré té pérseéritur pengesa né mbarévajtjen
e punés. Rreth orés 09:15 té paradites, té késaj dite punonjési D. Q. paragqitet personalisht né
seliné e shogéris¢ “A G S Sh.p.k, me adresé: Rruga “Beqir Luga”, Pallati Nr. 3, Zyra Nr. 1,
Tirané, dhe dorézon raportin mjekésor té léshuar mé daté 23.09.2021 me diagnozé ‘“Lumbar
Acute” dhe me rekomandimin e mjekut pér regjim shtrati. Sipas parashikimieve ligjore né fugqi,
ky raport u vilerésua nga mjeku i shoqérisé i cili konstatoi se punonjési duhet té jeté regjim
shtrati prej datés 23.09.2021 deri me 25.09.2021, duke géné se punémarrési u paraqit veté né
zyrat e shogérisé (moment lehtésisht i vértetueshém nga personat e pranishém dhe nga kamerat e
instaluara né ambientet e zyrés, dérguar bashkélidhur CD).

Rreth orés 15:00, po té datés 24.09.2021, né banesén e punonjésit u paraqit mjekja e shogérisé
pér té béré verifikimet mbi gjendjen shéndetésore té tij. Mjekja e ka kontaktuar né telefon dhe
pasi ai konfirmoi gé ndodhej né banesé, ajo e informoi mbi detyrimin ligjor té pranimit té
vlerésimit té gjendjes sé tij sheéndetésore, por punonjési ka refuzar né ményré kategorike vizitén
dhe komunikimin duke mbyllur telefonin dhe mos u pérgjigjur mé thirrjeve apo sms té dérguara
prej saj (shogéruar me foto té bisedés dhe sms té dérguara bashkélidhur).

Kérkuam paragitjen e punémarreésit né vendin e caktuar té punés, brenda datés 27.09.2021 (daté
qé do té ishte i afté pér puné sipas raportit mjekésor), né té kundert shogéria referuar nenit 14 té
kontratés individuale té punés, pika 14.1, gérma (f), do té jeté e detyruar té vazhdojé me
procedurén pér braktisje té vendit t¢ punés nga ana e punémarresit. Vetém pas krijimit té
situatés sé pérshkruar mé sipér punémarrési ka reaguar duke dérguar prané zyrave té shoqérisé,
me daté 25.09.2021 njé ankesé mbi njoftimin e béré pér trasferim ku ka ngritur pretendime té
cilat nuk i kishte adresuar mé paré né strukturat pérkatése duke shtrembéruar marrédhénien e
punés té vendosur mbi té drejta dhe detyrime reciproke dhe té zhvilluar mbi bashképunimin
reciprok.

Me daté 27.09.2021, punonjési duhej té paragqitej né puné, fakt i cili nuk ka ndodhur dhe né
meényré té pérséritur nuk ka njoftuar pér mosparagqitje (Pavarésisht njoftimit t¢ marré dhe té
firmosur tek postieri) duke mos véné né dijeni asnjé punonjés nga stafi i shogérisé lidhur me
arsyet e mungesés sé pérséritur té tij dhe duke mos paragqitur asnjé dokumentacion justifikues té
mungesés sé tij. Ankuesit né zbatim té ploté té Kodit t¢ Punés (Neni 144, Nenit 156), si dhe Nenit
14, pikés 1), shkronjés f), té kontratés individuale té punés sé lidhur me shogeérine “A G S”
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sh.p.k,... ju dérgua njoftimi pér takim prané zyrave té shogérisé me daté 02.10.2021, ora 09:00,
pér té biseduar mé hollésisht, lidhur me situatén e krijuar prej tij.

Ankuesi u paraqit né takimin e dateés 02.10.2021 dhe dorézoi njé pérgjigje-rekomandim daté
27.09.2021, e cila pérmban vetém konsulteé prané mjekut kirurg, né Qendrén nr. 1, me
rekomandimin pér konsulté géndrore né QSUT, me diagnozén “Hernie Inguinale dex”.

Mjekja e shogérisé shqyrtoi dokumentat mjekésoré nga té cilat rezulton se punémarrési ka kryer
edhe ekzaminime té tjera si Eko Abdominale, por qé nuk i ka té shogéruara me raport mjekésor
té léshuar nga mjeku i familjes pér paaftesi té pérkohshme né puné dhe nuk mund té justifikojé
mungesat né vendin e punés (Neni 21 “Kushet e pérfitimit”, té ligjit nr.7703, daté 11.05.1993).
Pra, edhe pas kontrolleve shéndetésore ankuesi nuk éshté pajisur me njé raport mjekésor pér
paaftési té pérkohshme né puné. Né kéto kushte mé daté 05.10.2021, bazuar né nenin 156 té
Kodit té Punés, (ish) punonjésit D. Q., ju njoftua zgjidhja e kontratés sé punés duke respektuar

2

procedurén e parashikuar nga Kodi i Punés (Neni 144) dhe Kontrata Individuale e Punés.”.

2. Pér administrimin e ploté t€ informacionit t€ kérkuar, pér njé gjykim sa mé t& drejté dhe
objektiv t€ céshtjes, si dhe né€ zbatim t€ parimit t€ barazisé pér njé proces t€ rregullt ligjor,
Komisioneri vlerésoi t€ nevojshme realizimin e seanc€s dégjimore mes paléve. Né kété
kuptim me ané t€ shkresés Nr. 1350/3 prot.,, date 13.12.2021 “Njoftim pér seancé
dégjimore”, Komisioneri njoftoi palét lidhur me zhvillimin e seancés dégjimore mé
daté 23.12.2021.

Seanca u zhvillua né datén e caktuar, me praniné e paléve: p'érfaqésueses6 s€ Shogériseé AGS
sh.p.k. dhe t& palés ankuese, ku mori pjesé D. Q. dhe pérfagésuesja’ e tij ligjore L. D.

Bazuar né nenin 80/1/b t€ Kodit t€¢ Procedurave Administrative dhe Rregullores s€ Brendshme té
Komisionerit, u njoftuan palét se seanca dégjimore do t€ mbahej né procesverbal dhe pérmbajtja
e saj do té pérdoret si prové gjaté procesit t€ shqyrtimit t& ankesés.

Gjaté seancés dégjimore, palét 1 géndruan t€ njéjtave parashtrime qé kishin béré t€ njohura gjaté
komunikimit shkresor me KMD-né.

Fillimisht nga ana e ankuesit u sqarua fakti se, ka pranuar t& punojé me orar té zgjatur, por ka
kundérshtuar t€ kryejé ngarkim shkarkimin e materialeve né mjetin qé drejtonte. Sipas tij, nga
ana e punédhénésit nuk i1 &shté kérkuar ta b€} njé shérbim t€ tille, pasi ka béré vetém
shpérndarjen e bazés materiale, por duke paré qé kjo kryhej edhe nga drejtuesit e mjeteve té tjera,
paraprakisht ka sqaruar eproren e tij né sektorin e kuzhinés se gjendja e tij shéndetésore nuk e
lejon t€ b&j punén e ngarkim shkarkimit t€ mjetit. Gjithashtu, sqaroi se n€ momentin qé ka béré
kété diskutim me eproren e sektorit t&€ kuzhinés, t€ nesérmen &shté transferuar né fabrikén e
pérpunimit t€ quméshtit “AgroAl”, né Sukth t&€ Durrésit, e cila ishte filial i Shoqéris€¢ AGS

® Znj. E. B., me detyré Juriste e Shogérisé AGS sh.p.k., pérfaqésuar me autorizim Nr. 220 prot., daté 23.12.2021.
7 Pér & cilén ankuesi pranoi pérfaqésimin prej saj gjaté seancés dégjimore t& datés 23.12.2021.
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sh.p.k. Lidhur me kété transferim, ankuesi pranoi se nuk e kishte kundérshtuar dhe kishte vijuar
punén normalisht, pavarésisht se nuk ishte marré dakordésia e tij dhe nuk ishte njoftuar né rrugé
zyrtare pér kété veprim té punédhénésit. Né vijim, pas rreth 1 (nj&) muaji ankuesi theksoi se u
rikthye né pozicionin e méparshém né Tirané.

Sa i pérket kétij transferimi, pérfagésuesja e Shogérisé AGS sh.p.k., sqaroi faktin se ky veprim i
punédhénésit ishte béré pér shkak t€ nevojave t€ saj sa 1 pérket mbarévajtjes s€ punés dhe pér
kéte eshté njoftuar né€ rrugé verbale nga drejtuesja e Burimeve Njerézore té shoqéris€. N&é kéte
rast, ankuesi sipas saj nuk ka kundérshtuar transferimin, por ka vijuar punén normalisht.

Pas rikthimit né vendin e méparshém, ankuesi parashtroi se ka nénshkruar kontratén e punés dhe
pretendon se nga ana e punédhénésit nuk i €shté dhéné njé kopje e saj, pavarésisht se e ka
kérkuar né vijimési. Kjo gj€ u kundérshtua nga ana e pérfagésueses sé shoqérisé€, duke sqaruar se
né momentin e néshkrimit t€ kontratés, subjektit ankues i €shté véné né€ dispozicion njé kopje e
saj, si dhe s€ fundmi pas kérkesés sé tij i éshté pércjellé edhe njé fotokopje.

Né momentin e rikthimin né€ vendin e méparshém t€ punés, ankuesi theksoi se ishte béré njé
ndryshim né€ organizimin e puné&s, pasi orari 1 punés pér transportin e personelit t&€ shoqgérisé
fillonte né€ orén 4 t€ méngjesit dhe pérfundonte rreth orén 16:00. Vec personelit, gjaté dités ai
sqaroi se bénte edhe shpérndarjen e materialeve t€ shogérisé. Né kéto kushte, pretendon se mé
daté 20.09.2021, ka diskutuar me pérgjegjésen e lavanderisé sé shoqérisé dhe i ka sqaruar se nuk
do t€ punonte mé me orar t€ zgjatur duke gené se nuk po i paguhen orét shtesé, si dhe do t&
ushtrojé detyrat e tij brenda harkut kohor prej 8 (teté) oré. Pas kétij diskutimi, t€ nesérmen, ai
sqaron se &shté transferuar sérish né fabrikén e pérpunimit t&€ quméshtit “AgroAl”, né Sukth t&
Durrésit, pa miratimin e tij. Transferimi, sipas tij, &shté béré menjeheré pasi ai ka kundérshtuar té
punojé me orar t€ zgjatur. Pasi éshté njoftuar shkresérisht, ankuesi nuk €shté paraqitur n€ vendin
e punés pasi nuk ka pranuar t€ transferohet. M€ pas, pér shkak se ka gené me raport pér paaftési
t€ pérkohshme né puné, nga data 23-26.09.2021, nuk &shté paraqitur né puné. Gjat€ periudhés qé
ka gené me raport, ankuesi theksoi se ka depozituar personalisht prané punédhénésit raportin pér
paaftési t&€ pérkohshme né€ puné. N€é vijim &shté njoftuar me ané té telefonit nga ana e mjekes sé
shogérisé pér t€ kryer njé vizit€ né€ banesé dhe pér t&€ paré gjendjen shéndetésore, por Eshté
refuzuar nga ana e tij, pér shkak se nuk kishte dijeni q€ njé veprim i till€ ishte ligjor. Mg pas,
&shté njoftuar nga ana e shoqérisé pér procedurén e ndérprerjes s€¢ marrédhénieve té€ punés.

Lidhur pérsa mé sipér, pérfagésuesja e Shoqéris€ AGS sh.p.k., theksoi se marrédhéniet
konfliktuale té vazhdueshme mes ankuesit dhe pérgjegjéses sé€ lavanderisé, kané cuar
punédhénésin pérpara njé situate pér t&€ cilén duhej gjetur njé zgjidhje. Né kéto kushte, pas
takimit t€ zhvilluar me ankuesin dhe duke paré qé€ situata konfliktuale ishte vetém me ankuesin,
nga ana e shogéris€é u mendua transferimi i pé€rkohshém i tij brenda kompanis€, né fabrikén e
pérpunimit t&€ quméshtit “AgroAl”, né Sukth t&€ Durrésit. Ky transferim, nuk i ndryshonte kushtet
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e punés. Punonjésit, i sigurohej transporti pér né vendin e punés dhe anasjelltas, si dhe orari si¢
ishte i parashikuar né€ kontratén e punés. Transferimi né rastin konkret, nuk ishte béré pér t&
ndéshkuar subjektin ankues, por pér t’i gjetur njé zgjidhje sa mé t€ miré pér té gjitha palét e
pérfshira. Sipas saj, pavarésisht se ankuesit i ishte térhequr vémendja disa heré dhe ishin mbajtur
disa jokonformitete (vérejtje t&¢ dhéna ndaj ankuesit), sa i pérket sjelljes s€ tij né€ vendin e punés,
té cilat nuk ka pranuar t’i firmosé, nuk kané shérbyer pér transferimin e tij.

Sa i pérket orarit, nga pérfagésuesja e shoqéris€ u sqarua se, pavarésisht se puna fillonte herét né
méngjes, gjaté dité€s ankuesi kishte disa oré pushimi, né ményré qé té ploté€sohej orari i ploté 1
punés. Ndérsa, u sqarua se sa i pérket periudhé&s kohore pér té shkuar né€ puné apo kthimi pér né
vendin e banimit, nuk mund t& llogariten nga punédhénési si pjesé e orarit zyrtar t&€ punés.

Gjithashtu, nga ana e pérfagésueses s€ shogérisé u theksua se largimi i ankuesit nga puna nuk
ishte béré pér shkak t€ moshés apo gjendjes shéndetésore té tij. Sipas saj, emérimi né pozicionin
e punés ishte béré 1 (njé) vit pérpara, pra kur ai ishte 62 vje¢. Gjithashtu, né momentin e
emérimit, nga ana e ankuesit nuk ishte paraqitur asnjé¢ dokumentacion lidhur me gjendjen
shéndetésore té tij, me ané t€ t€ cilit punédhénési t€ vihej né dijeni pér t€. Madje sipas saj,
ankuesi ka paraqitur njé¢ dokument g€ €shté i aft€é pér puné, me ané té t€ cilit hedh poshté
pretendimet e ngritura se gjendja shéndetésore e tij ka shérbyer pér ta larguar nga puna. Né kéto
kushte, u sqarua se shkaget e pretenduara t&€ ankuesit nuk gqéndrojné&, pasi largimi i tij nga puna
éshté béré pér shkak t€ mosprezencés sé€ tij né vendin e punés dhe humbjes s€ besimit nga
punédhénési pas refuzimit t&€ mjekes sé shoqérisé pér té verifikuar gjendjen shéndetésore.

Né pérfundim t€ seancés, nga ana e ankuesit u pranua fakti ¢ mes tij dhe pérgjegjéses sé
lavanderisé kishte patur njé situaté konfliktuale, si dhe nuk kishte asnjé¢ komunikim me ané t€
telefonit me t€. Gjithashtu, u pranua se &shté thirrur disa heré nga ana e punédhénésit pér té
marré€ dijeni mbi masat disiplinore t& dhéna ndaj tij, por ai ka refuzuar t’1 nénshkruar né to.

3. Me ané t€ postés elektronike, pérfagésuesja e Shogéris€ AGS sh.p.k., vuri né dispozicion té
Komisionerit njé kopje té€ Rregullores sé Brendshme té Shoqérisé dhe grafikét tip sa i pérket
orarit t&€ punés pér punonjésit shofer.

III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit
té shqyrtimit té céshtjes.

A. Lidhur me trajtimin e padrejté, té pabarabarté e té pafavorshém.

L3

Sipas nenit 3, pika 1 t& ligjit “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&¢ ndryshuar, diskriminimi
pérkufizohet si: ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar né cilindo shkak té
mbrojtur n€ nenin 1 t& kétij ligji, g€ ka si gqéllim ose pasojé pengesén ose bérjen t€ pamundur té
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ushtrimit né€ t€ njéjtén ményré me t& tjerét, t& té drejtave e lirive themelore t&€ njohura me
Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e
Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi. Njé nga format e diskriminimit parashikuar nga ligji, &shté
diskriminimi 1 drejtpérdrejté, 1 cili pérkufizohet nga neni 3/2, 1 ligjit si njé situaté diskriminimi qé
ndodh kur njé person ose grup personash trajtohen né ményré mé pak t€ favorshme sesa njé
person tjetér, ose njé grup tjetér personash né njé situaté t€ njéjt€ a t€ ngjashme, bazuar né
cilindo shkak té mbrojtur né nenin 1 t& kétij ligji.

Né Kreun II, té kétij ligji, parashikohet mbrojtje e posagme nga diskriminimi né fushén e
punésimit. Ligji nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar, né nenin 12/1/c,
ku pércaktohet se: “Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim.
Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaget e pérmendura né
nenin 1 té kétij ligji dhe gé, ndér té tjera, ka lidhje me: ... c) trajtimin e punémarrésve né vendin
e punés, duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés,
shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e punés, trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté
procesit disiplinor apo lidhur me pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés.”’, ndalon
c¢do lloj dallimi, kufizimi ose pérjashtimi, bazuar né bindjet politike, g€ 1 béhet nj€ punémarrési
né gézimin e t€ drejt€s pér punésim, trajtimin né vendin e punés, duke pérfshiré kétu edhe
pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés.

Bazuar né pikén 5, germa “c”, t€ nenit 9, t€ Kodit t€ Punés, qé pé€rbén dhe legjislacionin mbi
bazén e t€ cilit rregullohet marrédhénia e punésimit né rastin konkret, parashikohet se: “Né
kuptim té kétij neni, ndalimi i diskriminimit dhe zbatimi i parimit té trajtimit té barabarté né
ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion zbatohet né lidhje me:..c) kushtet e punés dhe

>

punésimit, pérfshiré zgjidhjen e kontratés sé punés dhe pagén”.

Bazuar né dispozitat e mésipérme ligjore, t€ cilat japin pérkufizimin e diskriminimit, pér t&
arritur né pérfundimin se ankuesi &shté diskriminuar duhet t€ plotésohen njékohésisht 3
elementé:

- &shté trajtuar n€ ményré t&€ padrejté, t&€ pabarabarté dhe té pafavorshme. Ky trajtim mund té
realizohet me veprime ose mosveprime, duke dalluar, pérjashtuar apo kufizuar ankuesin né t&
drejtén e tij pér punésim, duke pérfshiré kétu edhe momentin e pérfundimit t€ marrédhénieve
t€ punés;

- né€ krahasim me sesi jané trajtuar ose do té€ trajtoheshin t€ tjerét, né nj€ situaté t&€ ngjashme;

- dhe arsyeja pér kété trajtim t€ padrejté €shté njé nga shkaqget g€ gézon mbrojtje nga ligji.

Sa mé sipér, pér té vlerésuar pretendimin pér diskriminim t€ parashtruar nga ankuesi, né radhé té
paré Komisioneri do t&€ vlerésojé nése ai i &shté nénshtruar ndonjé trajtimi t€ padrejté, t&
pabarabarté dhe mé pak t& favorshém, né t€ drejtén e tij pér punésim dhe mé konkretisht né lidhje
me zgjidhjen e marrédhénieve t€ punés.
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Secila nga palét né njé marrédhénie punésimi ka t€ drejtén qé t€ zgjidhé kontratén e punés né
ményré t€ njéanshme. Kodi i Punés parashikon rregullat, procedurat dhe afatet qé¢ duhet t&
respektohen nga palét té cilat kané hyré né njé marrédhénie juridike punésimi dhe kané lidhur
midis tyre kontratén individuale t& punés. Kodi i Punés parashikon dy ményra t€ zgjidhjes sé
kontratés s€ punés, zgjidhjen normale dhe zgjidhjen e menjéhershme. N&€ té dyja rastet palét kané
detyrimin qé t& respektojné procedurén dhe afatet e pércaktuara.

Nga kéqgyrja e dokumentacionit dhe kronologjia e ngjarjeve dhe fakteve rezulton se:

Ankuesi, referuar informacionit t€ véné né dispozicion nga palét, rezulton se ka nénshkruar
kontratén e provés me Shoqgériné AGS sh.p.k., n€ pozicionin e punés shofer. Pas pérfundimit t&
periudhés s€ provés (daté 03.07.2020 deri mé daté 30.09.2020), D. Q. me daté 01.10.2020 ka
nénshkruar kontratén individuale t€ punés me afat té papércaktuar pér pozicionin “shofer”, prané
Shogérisé AGS sh.p.k.

Referuar Ekstraktit t€ Rregjistrit Tregtar pér t€ Dhénat e Subjektit AGS sh.p.k., marré nga
Qendra Kombétare e Biznesit, rezulton g€ kjo shogéri ushtron aktivitetin e saj né disa fusha, si:
“prodhimin e qumeéshtit, dhe shérbime té tjera si: katering, lavanteri, pastrim, gjelbérim etj.”.
Rezulton g€ shoqéria operon prané Qendrés Spitalore Universitare “Néné Tereza”, duke ofruar
shérbimin e lavanteris€, si dhe né fabrikén e pérpunimit t&€ quméshtit “AgroAl”, né Sukth, t&
qytetit t& Durrésit.

Mbéshtetur né nevojat e shoqgérisé dhe informacioni i dhéné nga palét né€ proces, ankuesi éshté
njoftuar né rrugé verbale nga ana e punédhénésit dhe nga data 02.07.2020 deri m& 11.07.2020,
éshté transferuar nga struktura e lavanderisé ku operon shogéria prané Q.S.U “Néné Tereza”,
Tirané, né strukturén e fabrikés s€ p€rpunimit t€ quméshtit “AgroAl”, né€ pozicionin “shofer” pa
ndryshuar kushtet thelbésore t€ kontratés sé punés. Referuar provave t€ administruara, né€ muajin
Korrik 2020, nga struktura e fabrikés “AgroAl”, €sht€ larguar nga puna njé€ nga punonjésit
shofer, shtetasi I. S. Né kéto kushte, pas plotésimit t€ vendit vakant mé daté 13.07.2020, ankuesi
éshté rikthyer né€ strukturén ku punonte mé paré, lavanderia prané Q.S.U “Néné Tereza”,
Tirang”.

6

N& nenin 12 té Kontratés Individuale t€ Punés “Transferimi”, parashikohet se: “...Kur e kérkojné
nevojat e punés, punémarrési transferohet né vende té papércaktuara/(strukturat ku operon

shogéria) né kontratén individuale, por jo mé shumé se 3- muaj né vit.”

Ndér té tjera, referuar informacionit t€ dhéné, brenda strukturave Shogéria AGS sh.p.k., gjaté
periudhés 2020-2021, jané kryer edhe transferime t€ tjera t€ punonjésve si mé poshte:

1. Punonjési I. K., pozicioni Shofer né Fabrikén “AgroAl” , data e fillimit t€ punés 21.09.2020,
mosha 53 vjec. Pér periudhén 30.11.2020 deri m& 31.12.2020 &shté trasferuar si shofer i
administratés s€ shogérisé dhe mé pas €shté kthyer né strukturén ku punonte mé paré né fabrikén
e pérpunimit t€ qumeéshtit “AgroAl”.
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2. Punonjési G. M., mosha 46 vjeg, pozicioni Shofer né Fabrikén “AgroAl”, data e fillimit t&
punés 28.04.2020 prané fabrikés sé€ pérpunimit t&¢ quméshtit “AgroAl”. Pér periudhén 06.06.2020
deri mé 28.06.2020 &shté transferuar si shofer prané strukturés sé lavanderisé né Q.S.U “Néné
Tereza”, Tirané dhe mé pas €shté kthyer né strukturén ku punonte mé paré né fabrikén e
pérpunimit t€ quméshtit “AgroAl”.

3. Punonjési L. Q., mosha 53 vje¢, pozicioni shofer fabrikén e pérpunimit t€ quméshtit
“AgroAl”, pér periudhén 01.07.2020 &shté trasferuar si shofer i administratés pér t€ zévendésuar
shoferin aktual g€ ishte me leje vjetore, punonjésin U. B. U kthye né vendin e méparshém té
punés me kthimin nga leja t€ punonjésit U. B.

4. Punonjésja P. Gj., né pozicionin Audit i brendshém, mosha 56 vjec, trasferim nga zyrat e
administratés s€ shoqéris€ AGS sh.p.k, né fabrikén e pérpunimit t€ qumeéshtit “AgroAl”, sipas
nevojave t&€ punés pér ushtrimin e kontrollit t& procesit t€ punés pér periudhén 04.01.2021-
26.01.2021. Me pérfundimin e kontrollit transferohet né vendin e méparshém t€ punés.

Lidhur pérsa mé sipér, ankuesi nuk rezulton t€ keté kundérshtuar né asnjé moment transferimin
nga struktura e lavanderisé prané Q.S.U. “Néné Tereza”, Tirané, né strukturén e fabrikés sé
pérpunimit t€ quméshtit “AgroAl” dhe anasjelltas.

Kontrata Individuale e Punés, me dakordésiné e paléve, €shté nénshkruar ndérmjet shoqérisé dhe
subjektit ankues, D. Q. Nga informacioni i administruar fabrika “AgroAl”, bén pjesé¢ né
strukturat ku operon shoqgéria AGS sh.p.k. Gjithashtu, nga ana e subjektit ankues nuk &shté
ngritur asnj€ kundérshtim sa i1 pérket kétij transferimi, duke gené se ai ka kryer t€ njéjtén detyré
até té shoferit si dhe nuk pa patur ndryshime né pagé. Né kété kuptim, evidentohet se nuk ka
patur ndryshime thelbésore t€ kushteve t€ kontratés s€¢ punés dhe transferimi brenda strukturave
ku operon shoqéria, €shté i mbéshtetur né kontratén e punés.

Né analizé pérsa mé sipér, evidentohet se ankuesi nuk ka qené i vetmi punonjés i
transferuar brenda strukturave qé operon shoqéria. Pra, ka patur edhe punonjés qé jané
trajtuar né té njéjtén ményré dhe pér periudha té shkurtra kohore si né rastin e tij.

Né nénin 18, t€ Rregullores s€ Brendshme t€ Shogérisé AGS sh.p.k., citohet ndér t€ tjera se:
“18.1. Drejtoresha e Strukturés/Pérgjegjési i Shérbimit pér shkelje disiplinore té punémarrésit
propozon sanksion pérkatés népérmjet jokonformitetit té marré dhe sipas pérmbajtjes sé
kontratés individuale té punés dhe késaj rregulloreje inicion kérkesén pér marrjen e masés
disiplinore...”.

Pas rikthimit t€ ankuesit né strukturén e lavanteris€ prané QSUT-s€, nga informacioni i
administruar dhe parashtrimet e béra gjaté seancés dégjimore, rezultoi se, gjat€ periudhés sé
kryerjes s€ punés, nga pérgjegjésja e strukturés i jan€ dhéné disa heré vérejtje dhe jané€ mbajtur
jokonformitete sipas formatit t€ miratuar t&€ shoqéris€, si mé poshté:
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- Referuar Raport Jo-konformiteti, Nr. 1, dat€ 16.07.2021, citohet se: “Sot mé daté 16.07.21,
ora 11:00, punonjésit D. Q. iu ngarkua detyra pér shpérndarjen e bazés materiale né disa
pavione. Kété detyré e ka refuzuar pjeserisht, duke léné disa pavione pa shérbim, duke u
shprehur nuk éshté puna ime. Rasti éshté disa heré i pérséritur”. Né pérfundim t€ tij, éshté
vlerésuar q€ ndaj ankuesit t€ merret masa disiplinore “Vérejtje me paralajmérim pér largim
nga puna’’. Raporti i Jo-konformitetit &shté mbajtur nga Drejtuesja A. P. dhe Pérgjegjésja F.
M.

- Referuar Raport Jo-konformiteti, Nr. 2, dat€ 20.07.2021, citohet se: “Sot mé daté 20.07.21,
ora 11:30, punonjésit D. Q. éshté larguar nga vendi i punés pa véné né dijeni pérgjegjésit e
strukturés. Rasti éshté i pérseritur disa heré”. N pérfundim t& tij, éshté vlerésuar q€ ndaj
ankuesit t€ merret masa disiplinore “Vérejtje me paralajmérim pér pushim nga puna” .
Raporti i Jo-konformitetit &sht€ mbajtur nga Drejtuesja A. P. dhe Pérgjegjésja F. M.;

Me daté 03.08.2021, referuar shkresés “Njoftim pér takim” dhe Raporteve t€ Jo-konformitetit t&
sipércituara, ankuesi éshté thirrur prané Shogérisé AGS sh.p.k., pér t€ paraqitur parashtrimet dhe
shpjegimet e tij, sa i pérket fillimit t€ procedurés disiplinore t€ nisur ndaj tij. Nga kqyrja e késaj
shkrese citohet se ankuesi ka marré dijeni mbi t€, por ka refuzuar ta firmosg.

Né vijim, mé daté 06.08.2021, referuar Procesverbalit, &sht€ mbajtur takimi mes ankuesit dhe
punédhénésit, né té cilin jané parashtruar arsyet e nisjes s€ procedimit disiplinor ndaj tij. Ndér t&
tjera, n€ procesverbal citohet ankuesi ka ngritur tonet e z&rit gjaté takimit dhe €shté shprehur se:
“Nuk kam pse t’i bindem pérgjegjéses, e di vet punén time”. N€ pérfundim, sipas procesverbalit,
ankuesi sérish ka refuzuar t€ firmosg.

Meé daté 09.08.2021, me shkresén “Njoftim i marrjes dijeni t¢ masés disiplinore”, rezulton se
ndaj ankuesit &shté marré masa disiplinore “Vérejtje me paralajmérim pér largim nga puna”. Né
pérfundim té shkresés, citohet se ankuesi ka refuzuar té firmosé.

Referuar Nenit 15, t&¢ Kontratés Individuale t&€ Punés, pércaktohet se: “15.1 Pér mos kryerjen e
detyrave né puné dhe pér moszbatim té rregullores sé brendshme, punédhénési ka té drejté té jap
kéto masa disiplinore:

a) Vérejtje
b) Vérejtje me paralajmérim
c¢) Ulje e Pagesés
d) Ulje né detyré
e) Largim nga puna
15.2 Do té quhen masa disiplinore rastet e méposhtme:
a) Mosrespektim i pérséritur i kohés dhe i orarit té punés.
b) Moskryerja e detyrave, apo mosrespektimi i pérséritur i afateve té caktuara pér kryerjen
e detyrave.
c) Sjellja e parregullt gjaté kohés sé punés me eprorét, kolegét, vartésit dhe publikun.
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d) Démtimi i pronés sé shogérisé, dhe/ose té klientit, pérdorimi i tyre jashté nevojave té
pérmbushjes sé detyrimeve kontraktuale/pércaktimit zyrtar, krijimi pa shkage té
pranueshme i mundésisé pér démtim apo kegpérdorim té pronés sé tyre.

e) Kryerja brenda apo jashté kohés sé punés e veprimeve gé ulin ose cénojné figurén e
Shogérisé...”.

NEé analizé pérsa mé sipér dhe referuar parashikimeve né Kontratén Individuale t& Punés si dhe t€
Rregullores s€¢ Brendshme t& Shoqgérisé AGS sh.p.k., ndaj ankuesit pas propozimeve té béra nga
eprorét, ndaj tij éshté iniciuar procedura disiplinore dhe €shté marré masa disiplinore “Vérejtje
me paralajmérim pér largim nga puna”, referuar nenit 15.1/b dhe 15.2/b/c.

Nga informacioni 1 administruar dhe parashtrimet e béra gjat€ seancés dégjimore, rezultoi se
ankuesi ka gené né€ dijeni t€ proceverbaleve dhe propozimeve pér masat disiplinore té
sipércituara, por ka refuzuar t’i firmosé ato. Gjithashtu, nga parashtrimet e béra gjaté seancés
dégjimore, u pranua nga palét se mes ankuesit dhe pérgjegjéses sé€ tij (pérgjegjéses sé
lavanteris€), ka patur vazhdimisht njé situaté konfliktuale, duke refuzuar prej tij t’i pérgjigjet
edhe né telefon, pasi pretendohet se ai &shté privat dhe jo i1 shogérisé.

Referuar situatés sé krijuar dhe provave té administruara, nga ana e Shogéris€ AGS sh.p.k., me
shkresén 20.09.2021 ankuesit 1u komunikua vendimi pér trasferimin e tij nga struktura e
lavanderis€ prané Q.S.U. “Néné Tereza”, Tiran€, né€ fabrikén e pérpunimit t€ quméshtit
“AgroAl”, me efekt nga data 22.09.2021.

Me shkresén Nr. 168 prot., daté 22.09.2021, ankuesi €shté njoftuar nga ana e punédhénésit se:
“...pavarésisht njoftimit té marré dhe té firmosur tek postieri, nga ana juaj nuk ka pasur asnjé
njoftim apo lajmérim paraprak, pér mosparaqitjen né vendin e ri té punés, duke shfaqur késhtu
mungesé interesi né lidhje me marrédhénien e punés té vendosur midis nesh dhe duke krijuar
pengesa né mbarévajtjen e punés. Té ndodhur né kéto kushte, kérkojmé paragqitjen tuaj né vendin
e punés té pércaktuar, brenda datés 24.09.2021...". Pra, ankuesi €shté njoftuar se né€ kushtet e
mungesés s€ njoftimit, pa paraqgitjen e asnj€ arsye pér mungesén né vendin e pércaktuar t€ punés,
referuar nenit 14 t€ kontrat€s individuale t€ punés, pika 14.1, germa (f) “Kur punémarrési
mungon né puné pa arsye pér 7 (shtaté) dité rresht”, shoqéria do t€ nis€ procedurat pér braktisje
té vendit t€ punés nga ana e tij.

Né daté 24.09.2021, ankuesi sé€rish nuk &shté paraqitur né vendin e punés, por &shté paraqitur
personalisht né seliné e shoqéris€é AGS sh.p.k. dhe ka dorézar raportin mjekésor t&€ léshuar mé
daté 23.09.2021 me diagnozé “Lumbar Acute” dhe me rekomandimin e mjekut pér regjim
shtrati.

Neni 130, i Ligjit Nr. 7961, dat€¢ 12.7.1995 “Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé”, i
ndryshuar, parashikon ndér t€ tjera se:
1. Kur punémarrési nuk mund té punojé pér shkak té sémundjes, punédhénési i jep atij jo mé

pak se 80 pér qind té pagés pér njé periudhé prej 14 ditésh té pambuluara nga sigurimet
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shogérore (neni 23, pika 1 dhe neni 25 i ligjit nr. 7703, daté 11.5.1993 “Pér sigurimet
shogérore né Republikén e Shqipérisé”, té ndryshuar).
2. Punémarrési vérteton paaftésiné e tij pér puné népérmjet raportit mjekésor té léshuar nga

mjeku. Me kérkesen e punédhénésit, punémarrési _éshté i detyruar t’i _nénshtrohet ekzaminimit

nga njé mjek tietér i caktuar prej punémarrésit; ky mjek do té deklarojé vetém paaftésiné
pér puné té punémarrésit, duke ruajtur sekretin mjekésor.

3. Né rast se ka mospérputhje né piképamjet e mjekut té punémarresit dhe atij té caktuar
nga punédhénési, punémarrési duhet t’i nénshtrohet njé ekspertize qé i besohet njé mjeku té
caktuar nga Inspektorati i Punés.

4. Punémarrési _humbet té drejtat kundrejt punédhénésit, kur ai kundérshton pa té drejté

verifikimin e paaftésisé sé tij pér puné.

5. Kur sémundja éshté pasojé e pakujdesisé sé réndé té punémarrésit, né bazé té
marréveshjes midis paléve, e drejta pér pagé mund té thjeshtohet ose té higet fare. Né
mungesé té marréveshjes kjo e drejté vendoset nga gjykata.”

Né nenin 10 té Rregullores s€ Brendshme t€ Shogéris€é AGS sh.p.k., parashikohet ndér té tjera se:
“10.1 Né rast sémundjeje ose fatkegésie do té aplikohet ligji qé rregullon raste té tilla né
Republikén e Shqipérisé si mé poshté vijon:

a) Kur punémarrési nuk mund té punojé pér shkak té sémundjes, punédhénési i jep atij
pérqindjen e pagés sipas vjetérsisé sé punés,

b) Punémarrési vérteton paaftésiné pér puné me ané té raportit mjekésor;

c) Me kérkesén e punédhénésit, punémarrési éshité i detyruar t’i nénshtrohet ekzaminimit

nga njé mjek tjetér;

d) Punémarrési humbet té drejtat kundér punédhénésit, kur ai kundérshton pa té drejté

verifikimin e paaftésisé sé tij pér puné;...”

Sipas parashikimieve ligjore t€ sipércituara, mjekja e shoqéris€ né datén 24.09.2021, &shté
paraqitur né banesén e punonjésit pér t€ béré verifikimet mbi gjendjen shéndetésore té tij.
Referuar provave t€ véna né dispozicion nga palét dhe pohimet e parashtruara gjaté seancés
dégjimore, mjekja e ka kontaktuar ankuesin né telefon, por ai kishte refuzar vizitén dhe
komunikimin me t€, duke mbyllur telefonin dhe mos u pérgjigjur mé thirrjeve apo sms-ve té
dérguara prej saj.

Né t€ njéjtén dit€, ankuesi me shkresén daté 24.09.2021, 1 &€shté drejtuar punédhénésit, duke
kundérshtuar transferimin e tij dhe duke e konsideruar até si t€ paligjshém dhe t€ padrejté.
Gjithashtu, ka pretenduar se nuk i jan€ paguar orét jashté orarit zyrtar t€ punés, nuk i &shté dhéné
njé kopje e kontratés sé¢ punés, si dhe nuk ka pse penalizohet pér shkak t€ ankimit né rrugé
verbale, népérmjet té cilit ka kérkuar t€ mos punojé jashté orarit dhe pa u paguar. Né pérfundim
ka kérkuar nga punédhénési, revokimin e urdhérit t&€ transferimit dhe rikthimin né vendin e
méparshém té punés.
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Né pérgjigje té shkresés sé sipércituar, Shogéria AGS sh.p.k., me shkresén Nr. 171 prot., daté
25.09.2021, ka béré me dije ankuesin se transferimi i tij €shté béré mbéshtetur né parashikimet e
Kontratés Individuale t€ Punés, pér t€ cilén n€ momentin g€ €shté firmosur prej tij, i €shté dhéné
edhe njé kopje e saj. Gjithashtu, &shté véné né dijeni se ka shkelur dispozitat e Nenit 130, t&
Kodit t& Punés sé Republikés sé Shqipéris€, duke refuzuar verifikimin e paaftésisé né puné nga ana
e mjekes s& shogeérisé. Né pérfundim ankuesit 1 &shté kérkuar té paraqgitet né puné deri mé daté
27.09.2021, né t€ kundért referuar nenit 14 t€ kontratés individuale t€ punés, pika 14.1, germa (f)
“Kur punémarrési mungon né puné pa arsye pér 7 (shtaté) dité rresht”, shogéria do t€ nisé€
progedurat pér braktisje t€ vendit t€ punés nga ana e tij.

Mbéshtetur né dispozitat e Kodit t€ Punés, jané parashikuar disa ményra t€ zgjidhjes sé
marrédhénieve t€ punés nga punédhénési.

Neni 153, 1 Kodit té Punés, ka pércaktuar se:

“l1. Punédhénési e punémarrési, né ¢do kohé, mund té zgjidhin menjéheré kontratén pér shkaqe
té justifikuara. 2. Vlerésohen si shkagqe té justifikuara té gjitha rrethanat e rénda qé nuk lejojné,
sipas parimit té mirébesimit, t'i kérkohet atij qé ka zgjidhur kontratén, vazhdimin e
marrédhénieve té punés”.

Neni 165, pika 1, e Kodit t€ Punés, ka pércaktuar se:

“l. Kur kontrata e punés zgjidhet nga punédhénési, pér arsye se provohet se punémarrési nuk
paragqitet né vendin e punés, té caktuar né kontratén e punés, ose e braktis até menjéheré, pa
shkaqge té arsyeshme, dhe brenda 7 ditéve nuk ka njoftuar, me shkrim, punédhénésin, ajo
konsiderohet si zgjidhje e pajustifikuar e kontratés sé punés nga ana e punémarrésit”.

Referuar né Nenin 144, t&€ Kodit t€ Punés, parashikohet se:

1. Pas kohés sé marrjes né prové, kur punédhénési mendon té zgjidhé kontratén e punés, ai
duhet té njoftojé me shkrim punémarrésin té paktén 72 oré para takimit dhe té bisedojé me te.

2. Punédhénési, gjaté késaj bisede, i parashtron punémarrésit arsyet e vendimit té parashikuar
pér t’u marré dhe i jep atij mundési pér t’u shprehur.

3. Zgjidhja njoftohet me shkrim, brenda njé afati nga 48 oré deri né njé javé pas takimit. Né
njoftimin me shkrim, punédhenési pércakton arsyet e zgjidhjes sé kontrates, té cilat lidhen me
shkage té tilla si aftésia, sjellja e punémarreésit ose kérkesat operacionale té ndérmarrjes.

4. Shfugizuar.

5. Punédhénési, i cili nuk respekton procedurén e pércaktuar né kété nen, detyrohet t’i japé
punémarrésit njé demshpérblim té barabarté me pagén e dy muajve, qé i shtohet
démshpérblimeve té tjera té mundshme.

5/1. I takon punédhénésit té provojé respektimin e procedurés sé pércaktuar né kété nen.

6. Kjo proceduré nuk zbatohet né rastet e pushimeve kolektive nga puna, por arsyet me shkrim
pér zgjidhjen e kontratés do t'i jepen punémarrésit, sipas afateve té pércaktuara né pikén 5, té
nenit 148, té kétij Kodi.”
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Pérsa mé sipér, Shogéria AGS sh.p.k., me shkresén Nr. 177 prot., daté¢ 29.09.2021, ka njoftuar
ankuesin t€ paraqitet prané punédhénésit mé daté 02.10.2021, pér t€ biseduar lidhur me
mungesén e paarsyeshme né vendin e punés pér mé shumé se 7 (shtaté) dité.

Mg daté 02.10.2021, referuar Procesverbalit t&€ mbajtur né takim, ankuesit 1 jan€ parashtruar nga
punédhénési arsyet qé kané cuar né zgjidhjen e marrédhénieve té€ punés g€ lidhen me:

- Shkeljen e mirébesimit;
- Shmangien né€ ményré t€ pérséritur t€ detyrimeve kontraktuale;
- Shmangie e detyrimeve ligjore pér verifikimin e paaftésisé né puné;

Gjaté takimit, nga ana e ankuesit nuk &shté pranuar nénshkrimi i procesverbalit, pasi sipas
informacionit t€ véné né dispozicion prej tij, ka kérkuar ta marré njé kopje t€ tij pér ta konsultuar
dhe né€ njé¢ moment t€ dyté nése do té binte dakord, do ta pércillte t€ firmosur prané
punédhénésit.

NEé vijim, me shkresén Nr. 179 prot., daté 05.10.2021, ankuesi €shté njoftuar lidhur me zgjidhjen
e kontratés individuale t&€ punés, pér shkaget e méposhtme:

- Mospérmbushje e detyrimeve t€ marra pérsipér né kontratén individuale t&€ punés;

- Braktisje e vendit t€ punés/mungesé té bashképunimit;

- Shkelje n€ ményré t€ pérséritur t€ rregullave t&€ pércaktuara pér organizimin e punés edhe pas
njoftimeve t€ dhéna;

- Shmangie e detyrimeve ligjore g€ rrjedhin nga marrédhénia e punés, duke shkelur parimin e
mirébesimit dhe thyer besimin e punédhénésit.

Komisioneri, bazuar né€ kronologjiné e ngjarjeve, faktet e rrethanat e analizuara, vleréson se:

- Ankuesi nuk rezulton t& keté kundérshtuar n€ asnjé moment transferimin né rastin e paré,
nga struktura e lavanderisé prané Q.S.U. “Néné Tereza”, Tiran&, né strukturén e fabrikés
s€ pérpunimit t€ quméshtit “AgroAl” dhe anasjelltas. Mbéshtetur né€ parashikimet e
kontratés individuale t€ punés si dhe t€ Rregullores s€ Brendshme t€ Shoqérisé,
transferimi 1 punonjésve brenda strukturés ku operon shoqgéria &shté njé& veprim 1
mbéshtetur ligjérisht, pér t€ cilin ankuesi ka réné dakord mé paré né momentin e
nénshkrimit t€ kontratés sé tij t& punés.

- NE€ analiz€ pérsa mé sipér, evidentohet se ankuesi nuk ka gené i1 vetmi punonjés i
transferuar brenda strukturave qé operon shogéria. Pra, ka patur edhe punonjés g€ jané
trajtuar né t€ njéjtén ményreé dhe pér periudha té shkurtra kohore si né rastin e tij.

- Transferimi né€ rastin e dyté, rezulton té jeté béré pér shkak mosmarréveshjeve té tij me
eprorét, té cilat jané faktuar népérmjet akteve (jokonformitete dhe masave disiplinore) té
mbajtura gjaté punés sé kryer, pér t€ cilat ankuesi pavarésisht se nuk i ka nénshkruar, ka
pranuar faktin se ka patur dijeni mbi to.
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- Lidhur me punén jashté orarit, referuar provave t€ administruara, Komisioneri nuk arriti
t& vértetojé pretendimet e ngritura nga subjekti ankues. Nga ana e tij jané€ paraqitur disa
(2) rregjistrues té shpejtésisé dhe kohés t€ mjetit né pérdorim (tahograf)g, népémjet t&
cilave shihet l€vizja e tij gjaté orarit t€ lévizjes né méngjes, por nuk arrihet té
identifikohet orari gjaté té cilit ankuesi ka punuar gjaté dit€s, apo nése ka ushtruar
detyrén me mjete t€ tjera t€ shoqéris€. Gjithashtu, nga ana e punédhénésit jané véné né
dispozicion grafikét javor t€ punés, ku evidentohet fakti qé gjaté dit€s s€ punés,
punonjésit shofer kané njé orar t€ caktuar t€ pushimit pér té plotésuar orarin e ploté t&
punés. Né kété kuptim, Komisioneri nuk arriti t€ administrojé prova nése ankuesi ka
punuar jashté orarit zyrtar t€ punés, si dhe nése kéto oré i jané paguar apo jo nga
punédhénési.

- N& momentin e transferimit té dyté t& ankuesit né fabrikén “AgroAl”, ankuesi nuk &shté
paraqgitur né puné duke depozituar prané punédhénésit njé raport pér paaftési t&
pérkohshme né puné, pér t€ cilin nuk ka pranuar t€ verifikohet nga mjeku i Shoqérisé
AGS sh.p.k., duke shkelur késhtu detyrimet e pércaktuara né legjislacionin e sipércituar.

Pér rrjedhojé, Komisioneri konstaton se ankuesi nuk ka gené€ 1 vetmi punonjés i cili &shté
transferuar brenda strukturés né t€ cilén operon Shogéria AGS sh.p.k., si dhe zgjidhja e
marrédhénieve t€ punés ka ardhur si rezultat 1 braktisjes s€ vendit t€¢ punés dhe shkeljes sé
parimit t€ mirébesimit me punédhénésin. Né kété kuptim, Komisioneri vleréson si t€ bazuar dhe
té drejté shképutjen e marrédhénieve t€ punés me t&, nga ana e punédhénésit, Shogérisé AGS
sh.p.k.

Kontrata e punés éshté njé marréveshje kontraktuale ndérmjet punémarrésit dhe punédhénésit qé
ka fuqiné e ligjit, rregullon marrédhéniet e punés dhe pérmban t€ drejtat dhe detyrimet e paléve.

Kontrata Individule t€ Punés mes punédhénésit dhe punémarrésit ka parashikuar gjithashtu se,
punédhénési dhe punémarrési né ¢cdo kohé mund t€ zgjidhin kontratén e punés pér shkage té
justifikuara. Vlerésohen si shkaqge t€ justifikuara, sipas pércaktimeve t€ kontratés, t€ gjitha
rrethanat e rénda gé nuk lejojné, sipas parimit t€ mirébesimit, t’i kérkohet atij qé ka zgjidhur
kontratén, vazhdimin e marrédhénies sé punés. Konsiderohen shkaqge té justifikuara, né favor té
punédhénésit, rastet kur punémarrési shkel detyrimet kontraktuale me faj té rénd€, si¢ €shté rasti
1 mungesés s€ paarsyeshme t€ ankuesit né puné dhe pa lajméruar punédhénésin pér arsyet e saj.

Pér rrjedhojé, né analiz€ t€ sa mé sipér, Komisioneri gjykon se, nga ana e Shoqgérisé¢ AGS sh.p.k.
nuk ka patur veprime t€ padrejta, t&¢ pafavorshme apo té paligjshme lidhur me arsyetimin dhe
motivacionin e zgjidhjes s€ marrédhénieve t€ punés me ankuesin, dhe se kjo masg, si pjesé e
mjeteve ligjore pér mbrojtjen e punédhénésit, né rastet kur punémarrési nuk i respekton rregullat
dhe normat kontraktore dhe ligjore €shté€ marré proporcionalisht me natyrén e shkeljes.

¥ Referuar pércaktimeve té nenit 177, t& Kodit Rrugor t& Republikés s& Shqipérisé
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Pér sa mé sipér, né referencé t€ nenit 7, pika 1 t€ ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Per
Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, Komisioneri gjykon se ankuesi nuk i &shté
nénshtruar njé trajtimi t€ padrejté dhe t€ pafavorshém nga ana e Shogérisé.

N& mungesé t€ njé trajtimi t€ tillé, Komisioneri arrin né konkluzionin q&€ nuk kemi t€ béjmé me
njé sjellje diskriminuese nga ana e Shogéris€ AGS sh.p.k., pér shkaget e pretenduara nga
subjekti ankues.

PiER KIETO ARSYE :

Mbéshtetur né nenet 1, 3/1, neni 7/1, nenin 32, pika 1/c), si dhe nenin 33, pika 10 t€ ligjit nr.
10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€¢ ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e mosdiskriminimit t&¢ D. Q., pér shkaget e pretenduara, nga ana e Shoqérisé
AGS sh.p.k., né t€ drejtén pér punésim.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t& Shkallés s€ Paré Tirané,
brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONERI

Robert GAJDA

(Shkaku: Mosha dhe gjendja shéndetésore)
(Fusha: Punésim)
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