REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr.1075 Prot. Tirané, mé 21.07. 2022
VENDIM

Nr. 144 , Daté 21.07. 2022

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi', bazuar né nenin 32, pika 1, gérma “a”, t& ligjit nr.
10 221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t¢ ndryshuar®, mori né shqyrtim
ankesén nr. 234 regj, daté 17.12.2021, paragitur nga ankuesi J.M?, pérfagésuar nga Av.E.M, me
Nr.Licence 9511, avokat i Komitetit Shqiptar t€ Helsinkit, kundér Shogérisé Fiber Group sh.p.k,
pérfagésuar nga Av. A.C, me Nr.Licece 3431 dhe z. P.K, me detyré Drejtues Grupi (Team Leader),
né Shogériné Fiber Group sh.p.k, me pretendimin pér diskriminim pér shkak t€ “orientimit
seksual””. N& pérfundim t€ shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri,

KONSTATOIL

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Né ankesén e depozituar prané Komisionerit, ankuesi shpjegon se, ka filluar puné prané Shoqérisé
Fiber Group sh.p.k mé daté 08.09.2021. Gjaté periudhés sé trajnimit atij nuk i €shté ofruar
asistenca e duhur teknike nga ana e personit t&€ ngarkuar pér trajnimin e tij z. J.Q. Pasi ankuesi ka
pérfunduar trajnimin dhe nuk punonte mé& me kredencialet e tij, ai i ka komunikuar disa heré qé
nuk kishte béré sasiné e mjaftueshme t€ punés dhe se duhet t€ punonte mé€ shumé me kredencialet e
ti) (me kredencialet e z.J.Q). Ankuesi deklaron se, né momentin g€ ka kaluar plotésisht 1 pavarur,
z.J.Q, né ményré arrogante, 1 &shté drejtuar né grupin e punés né whatsapp duke e ngarkuar me
puné, pér t€ plotésuar targetit e punés pér z. J.Q. Ankuesi ka kérkuar nga z.J.Q g€ ai t€ pérdorte njé
gjuhé té pérshtatshme pér t€ komunikuar me t€, por pérgjigja qé ka marré nga ana e tij ka gené
kércénuese.

Ankuesi deklaron se, né€ lidhje me kété situaté ka infrmuar z.P.K, drejtuesin e tij direkt, i cili ka
legjitimuar gjuhén dhe sjelljen kércénuese té pérdorur nga z. J.Q. Ankuesi ka kérkuar nga drejtuesi
i tij direkt g€ z. J.Q t’i kérkonte falje pér sjelljen ndaj tij, por ai jo vetém g€ nuk e béri njé gjé t&
tille, por filloi t€ bértasé né sall€, duke théné “s’dua”, “béj uné ca dua”, “béj punén gé té them uné
dhe mos u merr me mua sepse do té kesh probleme”. N€ lidhje me kété problematiké, ankuesi ka
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Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén Komisioneri”.
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Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén “LMD”.
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Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén “Ankuesi
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dashur t€ b&jé ankesé né zyrén e burimeve njerézore, por nuk éshté lejuar nga z. K, i cili e ka
mbajtur prej krahu, duke e penguar.

Pas késaj, duke mos patur asistencén e duhur t€ trajnimit nga z.J.Q, por edhe prej gabimeve
njerézore q€ ndodhin, ka gabuar né disa gjera minimale gjaté€ ushtrimit t€ detyrés. Z. K i ka kérkuar
disa heré gé té kthehej né zyré dhe t€ mos e kryente punén nga banesa pér té korrigjuar gabimet.
Duke patur déshirén e miré pér t’u pérmirésuar dhe pér t€ plotésuar té gjitha kérkesat e
punédhénésit, ankuesi shprehet se ka pranuar ¢cdo gabim edhe té pagené duke pyetur me durim pér
cdo paqartési. N& njé nga kéto momente, z.K dhe z.J.Q, duke diskutuar me njéri tjetrin, ndérkoh&
gé ankuesi punonte né€ vendin e tij t€ punés né sallg, i drejtohen duke e pyetur, edhe pse ai nuk ishte
pérfshiré né bised€ : “Si ka mundési té jesh tepelenas dhe gay, sepse tepelena mbahet pér burra
zakoni dhe té jesh gay je i poshtéruar”. Ky deklarim i bér€ nga z. K, Team Leader, né sall¢, me z&
té larté dhe me intonacion tallés, fyes dhe poshtérues kishte si gé€llim qé 20 personat e pranishém
né proces pune t’a dégjonin. Ankuesi shprehet se, tepelenasi né fjal€, ishte ai. Sipas ankuesit
deklarata té tilla jan€ t€ dénueshme, pavarésisht nése ai €shté gay apo hetero.

Ankuesi informon se né lidhje me rastin e mésipérm ka paraqitur ankesé prané burimeve njerézore,
ankesé e cila éshté pranuar dhe z. K i ka kérkuar falje duke i théné se tepelenasi né fjalé nuk ishte
ai por z. A, ish shefi i ankuesit. Pra, sipas z.K, z.A nuk e meritonte t€ ishte tepelenas sepse ishte
gay. Né vijim, ankuesi deklaron se z. K ka konstatuar disa gabime profesionale, té cilat kérkoi gé ai
t’1 rregullonte duke u paragqitur né€ zyré. Gjaté késaj kohe nga ana e tij u ndreqén gabimet dhe atij i
éshté dhéné sérisht e drejta pér t€ punuar nga shtépia, por dégjon nga z. J.Q dhe z. K bisedat né
vijim: z.J.Q shprehet: “t’a prezantoj uné até djalin, por ai ka njé problem, pélgen meshkujt” dhe
mé voné gjaté kétyre ditéve, z.P.K 1 drejtohet t€ dashurés sé tij duke 1 théné : “ca merresh me njé
gay?!”

ME pas ankuesi ka vijuar punén nga shtépia, por €shté detyruar t€ ndérpresé punén sepse sémuret
me Covid. Pasi shérohet, pa punuar pér 15 dité€, z. K 1 ka kérkuar té rikthehet n€ zyré duke 1 théné
se kishte gabuar pérséri. Ankuesi shpjegon se, béhet fjalé pér 15 ditét kur ai ka gené 1 s€émuré me
Covid dhe nuk kishte punuar. Pér kété periudhé ai shpjegon se ka paraqitur raport mjekésor qé
vérteton s€émundjen e tij. Ankuesi thekson se debati lindi né momentin g€ ai kérkoi t’i paguheshin
ditét e raportit mjekésor, por ka hasur né rezistencé€ nga burimet njerézore t€ kompanisé. Pas késaj,
duke patur njé kontraté t& ploté pune me 40 oré né javé, z. K i ka kérkuar g€ t€ pérgjysmojé orarin.

Ankuesi shpjegon se, ka kérkuar shefen e katit znj. M, e cila nuk i ka dhéné asnjé pérgjigje por i ka
théné “korrigjo gabimet dhe mbaj 20 oréshin e punés se do jeté ok dhe s’ka problem pse P.K thoté
. Ankuesi shprehet se pér shérbimin ofruar klientéve nga ana e tij ka patur njé

2

“gay tepelens
vlerésim mbi vlerén e bonusit, té cilin nuk e mori kurré.

Meé daté 30 néntor 2021, ankuesi deklaron se i €shté€ komunikuar nga zyra e burimeve njerézore se
faktet e pretenduara né lidhje me gjuhén diskriminuese dhe t€ urrejtjes pérdorur nga z. K dhe z. J.Q
nuk ishin vértétuar, megjithaté kjo céshtje do t€ merrej parasysh prej tyre dhe ankuesi do té
informohej né€ nj& moment tjetér né lidhje me masat e marra. Tre dit€ mé voné, mé daté€ 03.12.2021
ankuesit i éshté komunikuar shkarkimi nga puna.

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr.27, Kodi Postar 1001, Tirané, Tel: +355 4 2431078, e-mail: info@kmd.al, web: www.kmd.al
2



mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

Pérfundimisht ankuesi kérkon nga Komisioneri konstatimin e diskriminimit t€ tij si dhe marrjen e
masave administrative me gjobg, vérejtje zyrtare pér pérdorimin e gjuhés s€ urrejtjes dhe nxitjen e
saj, si dhe rishikimin e politikave t€ brendshme pér ndalimin e gjuhés sé urrejtjes.

IL. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

Né nenin 1, t¢ LMD, parashikohet objekti 1 kétij ligji, duke u sanksionuar se: “Ky ligj rregullon
zbatimin dhe respektimin e parimit té barazis¢ dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné,
ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose
shogérore, gjininé, identitetin gjinor, orientimin seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me

HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen
familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet
gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do
shkak tjetér.”

Sipas nenit 3, pika 1, t¢ LMD, ku jepet pérkufizimi 1 diskriminimit, sanksionohet:
“1.“Diskriminim” éshté ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar né cilindo shkak té
pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim ose pasojé pengesén ose bérjen té pamundur té
ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét té té drejtave e lirive themelore té njohura nga
Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé, aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e
Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi.”

NE& referim t€ nenit 5, t¢ LMD, sanksionohet ndalimi i diskriminimit, sipas pércaktimit vijues: “I.
Ndalohet diskriminimi pér shkaqget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe mosmarrja né
shqyrtim, sipas rasteve té pérmendura né nenin 3 té kétij ligji, e njé ankimi ose procedure, si dhe
cdo forme tjetér sjelljeje qé pengon zbatimin e parimit té trajtimit té barabarté. LMD, ndalon
diskriminimin né fushén e punésimit.”

Né kreun II t€ tij, LMD, garanton njé mbrojtje t& posagme nga diskriminimi né€ fushén e punésimit.
Ndér té tjera né nenin 12, pika 1, geréma “a”, sanksionohet se: 1. “Ndalohet diskriminimi i personit
né lidhje me té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, kufizim ose pérjashtim
qé bazohet né shkaget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe qé, ndér té tjera, ka lidhje me:

ot vee . C) trajtimin e punémarrésve né vendin e punés, duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté
vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés, shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e punés,
trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté procesit disiplinor apo lidhur me pushimin nga

puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés; ..."”"

Ankuesi 1 &shté drejtuar Komisionerit me ankesén objekt shqyrtimi duke pretenduar se &shté
diskriminuar pér shkak t& orientimit seksual, né t€ drejtén e tij pér punésim nga ana e Shoqérisé
Fiber Group sh.p.k, né cilésiné e punédhénésit.
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Nga aktet e administruara rezulton se ankuesi, né cilésiné e punémarrésit dhe shogéria Fiber Group
sh.p.k né cilésiné e punédhénésit, kané nénshkruar né datén 08.09.2021 kontratén individuale t&
punés, kontraté e cila &shté zgjidhur né datén 03.12.2021 nga ana e Shoqgérisé Fiber Group sh.p.k

Né nenin 4, pika 1, t¢ LMD, ku parashikohen subjektet e ligjit, sanksionohet se: “I. Ky ligj
zbatohet pér té gjithé personat, gé jetojné dhe géndrojné né territorin e Republikés sé Shqipérisé.”

Né nenin 33, pika 1, t&€ LMD, parashikohet: “I. Njé person ose grup personash gé pretendojné se
jané diskriminuar, ose njé organizaté me interesa legjitimé qé pretendon diskriminim né emer té
njé personi apo grupi personash, mund té paraqesé ankesé sé bashku me provat e disponueshme
para komisionerit, me shkrim ose, né raste pérjashtimore, gojarisht, né ményré gé té mund té
mbahet procesverbal.”

Bazuar né nenin 32, pika 3, t&€ LMD, pércaktohet se: “3. Pér shqyrtimin e ankesave gé i drejtohen,
komisioneri zbaton normat e parashikuara né Kodin e Procedurave Administrative, me pérjashtim
té procedurave qé parashikohen nga ky ligj.” Bazuar né nenin 3, pika 7, t€¢ Kodit t&€ Procedurave
Administrative (K.Pr.A), pércaktohet se: “7. “Palé” éshté: a) ¢do person fizik ose juridik, i cili ka
té drejté ose interes legjitim té drejtpérdrejté né njé proceduré administrative, si¢ pércaktohet né
nenin 33, pika 1, té kétij Kodi;”

Sa mé sipér, n€ kuptim t€ nenit 4, pika 1, nenit 33, pika 1, t¢ LMD dhe nenit 3, pika 7, t& K.Pr.A,
ankuesi legjitimohet qé t’i drejtohet Komisionerit me ankesé dhe ka provuar interesin e tij té
drejtépérdrejté pérsa i takon pretendimit pér cénim t€ parimit té€ barazisé e mosdiskriminimit.

Ankuesi ka paraqitur ankesén e tij kundér shogérisé Fiber Group sh.p.k, duke pretenduar se &shté
diskriminuar nga ky i fundit né cilésiné e punédhénésit, si dhe kundér eprorit z. P.K, me detyré
Drejtues Grupi (Team Leader) prané késaj shogérie.

Nga aktet e administruara rezulton se, Shogéria Fiber Group sh.p.k, NUIS L52519403R, é&shté
person juridik, 1 cili &shté krijuar dhe funksionon né bazé t€ ligjit nr.9901, daté 14.04.2008 “Pér
tregtarét dhe shoqérité tregtare”, 1 ndryshuar. Gjat€ ushtrimit t€ aktivitetit t€ saj, Shoqéria Fiber
Group sh.p.k ka hyré né€ njé¢ marrédhénie juridike pun&simi me ankuesin, fakt ky qé rezulton i
provuar nga kontrata individuale e punés.

Né nenin 7, pika 1, t¢ LMD parashikohet: “Cdo veprim ose mosveprim i autoriteteve publike ose i

personave fiziké a juridiké gé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké ose privaté, gé krijojné

baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose gé i ekspozon ata ndaj njé

trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta ose té ngjashme, né
krahasim me persona té tjeré ose grupe té tjera personash, pérbén diskriminim.”

Sa mé sipér, né kuptim t€ nenit 7, pika 1, t&€ LMD, fusha e veprimit t& kétij ligji dhe mbrojtja nga
diskriminimi, shtrihet ndaj personave juridiké privaté, si né rastin konkret Shogéria Fiber Group
sh.p.k, e cila me veprimet dhe mospveprimet e saj, pretendohet nga ankuesi se ka konsumuar sjellje
diskriminuese gjaté marrédhénies sé punésimit t&€ krijuar midis paléve.
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Neni 7, pika 1, e LMD, 1 shtrin efektet e saj duke ofruar mbrojtje nga diskriminimi edhe ndaj
veprimeve dhe mosveprimeve t€ personit fizik brenda personit juridik, sikurse &shté subjekti tjetér
i ankesé€s z. P.K, i cili né cilésin€ e eprorit t€ ankuesit, pretendohet se ka konsumuar sjellje
diskriminuese ndaj ankuesit, gjaté marrédhénieve t€ punés.

Ankuesi pretendon se diskriminimi ka ndodhur gjaté periudhés kohore tetor — 3 dhjetor 2021, daté
né té cilén éshté béré ndérprerja e marrédhénieve t€ punés, ndérsa ankesa €shté regjistruar né datén
17.12.2021. Sa mé sipér, rezulton e provuar se, ankesa €shté paraqitur brenda afateve kohore t&
parashikuara, nga neni 33, pika 4, gérma “dh”, t&¢ LMD, né t€ cilin parashikohet se: “4. Ankesa nuk
pranohet nése: ....... dh) paragitet mé voné se tre vjet nga ndodhja e diskriminimit ose mé voné se
dy vjet nga marrja dijeni pér sjelljen diskriminuese.”

Bazuar né sa mé sipér, pretendimet e ankuesit, jané té tilla g€ b&jné pjesé né kompetencat qé ligji, 1
njeh Komisionerit pér shqyrtimin e ankesés né kuptim t€ nenit 32, pika 1, shkronja a), t¢ LMD-ség,
ku pércaktohet se: “1. Komisioneri ka kompetencé: a) té shqyrtojé ankesat nga personat ose grupet
e personave qé pretendojné se jané diskriminuar, si¢ parashikohet né kété ligj;”

Ankesa e paraqitur €shté né pérputhje me kérkesat e nenit 33, pika 3, t&€ LMD-sé dhe u pranua pér
shqyrtim, pasi nuk ekziston asnjé€ nga shkaget pér mospranim t€ pércaktuara nga neni 33, pika 4, té
LMD.

Né zbatim t€ parashikimeve ligjore, t€ neneve 32 dhe 33, t€¢ LMD, Komisioneri shqyrtoi ¢éshtjen
duke ndérmarré hapat si mé poshté:

1. Me shkresén nr.15 prot., daté 06.01.2022, Komisioneri ka njoftuar dhe ka kérkuar informacion
nga Shogéria Fiber Group sh.p.k dhe z. P.K, né cilésiné e subjekteve kundér té ciléve &shté
paraqitur ankesa.

1.1 Né pérgjigie té kérkesés sé mésipérme pér informacion, €sht€é administruar prané
Komisionerit, me nr.15/1 prot, dat€¢ 19.01.2022, shkresa nr.22114 FG Prot., daté
14.01.2022, parashtrimet e Shoqgérisé Fiber Group sh.p.k, t€ cilat jané paraqitur dhe
nénshkruar nga Av.A.C, né cilésiné e avokatit t€ shoqeéris€. Praktika e depozituar nuk
shogérohej me aktin e pérfaqésimit dhe pér kété arsye me shkresén nr. 15/2 prot., daté
31.01.2022, Komisioneri kérkoi plotésimin e praktik€s dhe dorézimin e aktit t&
pérfagésimit.

1.2 Me shkresén nr. 2222 FG prot., daté 02.02.2022, administruar prané Komisionerit me nr.
15/3 prot daté 02.02.2022, &€shté depozituar autorizimi qé¢ mban datén 10.01.2022, 1éshuar
nga z. Daniele Volpe, Administrator i Shoqgérisé€ Fiber Group sh.p.k, n€ emér t€ Av. A. C,
me nr.licence 3431, i cili parashtron:

Z. J.M ka lidhur njé kontrat€¢ pune me shogériné Fiber Group sh.p.k né datén 08.09.2021 dhe i
€shté nénshtruar njé periudhe prove 3 mujore. Mé daté 03.12.2021, shogéria Fiber Group sh.p.k me
ané t& njoftimit nr.532 prot, ka njoftuar z.J.M, sipas parashikimeve t€ nenit 142/3 t€ Kodit t€¢ Punés,
pér zgjidhjen e kontratés s€ punés, duke e njoftuar 5 dit€ para, pér arsyen sepse z.J.M nuk kishte
kaluar periudhén e provés.
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Z. J.M, ka paragqitur njé raport mjekésor 2 javor g€ i pérket datés 10.11.2021, me pretendimin se
€shté infektuar me Covid 19, raport i cili si rregull duhej marré né gendrén shéndetésore ku banon
(Tirang), por né fakt ésht€ marré né Qendrén Shéndetésore Lopez/Tepelené, e cila €shté 3 oré larg
Tiranés. Por, gjithésesi shogéria Fiber Group sh.p.k e ka paguar rregullisht pé€r muajin néntor 2021
me 100 % t€ pagés sipas kontratés sé punés.

Pér sa i pérket pretendimit t& ankuesit se €shté diskriminuar:

Shogéria Fiber Group sh.p.k ka hartuar njé Rregullore t&€ Brendshme dhe Kod Sjellje/Etike, i cili i
€shté komunikuar punémarrésve. Konkretisht neni 17, i Rregullores, ndalon né ményré kategorike:
Mesazhet ngacmuese, diskriminuese, pérgojuese, mashtruese ose kércénuese, duke pérfshiré ato qé
flasin pér racén, seksin, moshén, orientimin seksual......, dhe ¢do karakteristiké tjetér té mbrojtur
nga ligji pérkatés. Gjithashtu, neni 17, pika 1, e Rregullores se Brendshme, 1 ofron punémarrésve
mundési t€ barabarta puné€simi dhe mbrojtje nga ngacmimet né ambientin e punés dhe ¢do formé
tjetér abuzimi.

Pér sa 1 pérket pretendimit t€ ankuesit né lidhje me pérdorimin e gjuhés sé papérshtatshme dhe
mesazhet ofenduese t€ shkémbyera midis tij dhe J.Q, jan€ marré masa nga ana e shoqérisé duke
marré mas€ administrative ndaj J.Q, né€ datén 02.11.2021 “Vérejtje me paralajmérim pér largim
nga puna né rast pérséritje té situatés sé mesipérme dhe mosrespektimin e procedurave té punés”.
Pér kété fakt ka marré dijeni edhe ankuesi z.J.M. Masa &sht€¢ marré ndaj J.Q, sepse, pas
verifikimeve dhe hetimit t€ kryer nga burimet njerézore, u konstatuan shkelje nga J.Q, t& Kodit t&
Etikés pér sa i pérket komunikimit.

Shoggéria Fiber Group sh.p.k pas ankesés, né respekt té Rregullores s&¢ Brendshme dhe Rregullores
sé Etikés, népérmjet departamentit t& burimeve njerézore ka zhvilluar hetim duke pyetur ankuesin,
personat ndaj t€ ciléve ankuesi ishte ankuar dhe punonjésit/kolegét e tyre. Pasi u kryen verifikimet
u morén masat administrative cituar me sipér.

Ankuesi ka pretenduar gjithashtu qé drejtuesi i tij z.P.K, ka legjitimuar gjuhén dhe sjelljet
kércénuese té pérdorura ndaj tij né ambientin e punés, por ka gené e véshtiré verifikimi i kétyre
pretendimeve né njé moment kur z.K nuk ka pranuar akuzat.

Duke marré parasysh faktin se, pavarésisht pérpjekjeve reale t€ punédhénésit né minimizimin e
situatave t€ ngjashme, hartimit t&€ rregulloreve dhe sensibilizimit t& punémarrésve, €shté thuajse e
véshtiré t€ evitohen situata qé€ kané ndodhur jashté€ ambienteve dhe orarit zyrtar t€ punés. Pér sa i
pérket mbrojtjes nga diskriminimi, si ai 1 orientimit seksual, apo ¢do diskriminimi, shoqgéria Fiber
Group sh.p.k ka gené gjithmoné e kujdeshme dhe ka garantuar mbrojtje t€ vecanté pér t€ gjitha
shtresat.

Bashkélidhur shkresés, ndér t€ tjera €shté depozituar edhe vendimi gjyqésor nr.2914 daté
03.11.2021, t& Gjykatés s€ Rrethit Gjygésor Tirané, népérmjet t€ cilit ankuesi J.M &shté deklaruar
fajtor pér veprén penale “Ngacmim seksual”, parashikuar nga neni 108/a/l, t€ Kodit Penal dhe
éshté dénuar me 8 muaj burgim, dénim 1 cili éshté pezulluar dhe zévendésuar me kryerjen e punés
né interes publik né masén 240 oré€ puné né total.
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1.3 Z. P.K, né cilésiné e subjektit kundér té cilit €shté paraqitur ankesa, nuk ktheu pérgjigje.

2. Me shkresén nr.119 prot daté 17.02.2022*, jané depozituar prané Komisionerit, kundérshtimet e
ankuesit, népérmjet pérfagésuesit t&€ autorizuar Av.Erdion Magolli, me nr. Licence 9511, avokat
1 Komitetit Shqiptar t€ Helsinkit, sipas prokurés sé posagme nr.195 rep dhe nr.116 kol, daté
15.02.2022, ku ndér t€ tjera parashtrohet:

Céshtja e pagesés s€¢ punémarrésit gjaté periudhés kur ka gené me raport shéndetésor, éshté njé
pretendim kryesor i ankuesit, si njé element diskriminues ndaj tij, 1 adresuar edhe mé herét. Né
kuadér té zgjidhjes s€ problematikés pér kété céshtje, ankuesi 1 €shté drejtuar edhe Zyrés sé
Bashkéqgeverisjes. Kérkesa e tij pérpara késaj strukture mban numér 415621.

Gjaté komunikimit zyrtar q¢ Zyra e Bashkéqgeverisjes 1 bén ankuesit pér verifikimin e pretendimit, i
komunikon se, gjaté kontrollit nga inspektorét e Inspektoriatit Shtetéror té Punés dhe Shérbimeve
Shoggérore, té cilét ushtruan kontroll prané€ shoqéris€, u konstatua se subjekti i ka kaluar rregullisht
shumén e pagés, por pé€r muajin néntor vlera &shté mé e vogél, pasi subjekti nuk ka kaluar raportin
mjekésor prej 14 dit€sh. Pér kété veprim subjektit iu konstatua shkelje t€ nenit 130/1, t€ ligjit
nr.7961 daté€ 12.07.1995 “Kodi 1 Punés 1 Republikés s&€ Shqipérisé”, 1 ndryshuar. Ky géndrim &shté
hapur né€ kundérshtim me argumentimin g€ jep punémarrési me shkresén drejtuar Komisionerit, né
té cilén pretendohet se ankuesi €shté paguar pér muajin néntor 2021, sipas detyrimeve kontraktore.

Né bazé t€ provave g€ disponon ankuesi, rezulton se ankesa drejtuar punédhénésit t€ tij né rrugé
postare, né recepsionin e zyrave t€ punés, por edhe me e-mail, t€ jeté¢ dorézuar pas datés
02.11.2021, né t€ cilén punédhénési pretendon se ka adresuar kété céshtje, duke marré masé
disiplinore ndaj z. J.Q. Sipas provave formale, qé€ ankuesi disponon, rezulton se, ankesa drejtuar
punédhénésit €shté béré né€ datén 27.11.2021, me anén e dy e-maileve zyrtaré drejtuar Fiber Group
sh.p.k. Koha e dérgimit t& ankesés me posté elektronike, pér t€ pércjellé ankesén eshté njé element
i verifikueshém lehtésisht. Eshté e faktuar me prova se ankesa e z. J.M &shté dérguar né daté
27.11.2021 dhe nuk ka se si punédhénési t€ ket€ trajtuar ankesén dhe t€ ket€ marré masé
administrative pér z. J.Q, né€ dat€ 02.11.2021, pér kété rast ankese. Pas datés sé ankesés s€ béré nga
ankuesi, nuk kemi asnjé pretendim pér veprime t€ marra nga punédhénési pér t€ zgjidhur rastin,
pasi punédhénési nuk ka depozituar asnjé prové pér kété qéllim. Né kéto kushte del qarté se
punédhénési nuk ka reaguar ndaj diskriminimit g€ i €éshté béré ankuesit.

Né pretendimet e punédhénésit, theksohet se z.J.Q, né€ daté¢ 02.11.2021 ka marré masé
administrative, pér shkak t€ pérdorimit t€ njé gjuhe té papérshtatshme dhe ofenduese. Punédhénési
pretendon se &shté kryer hetim nga departamenti i burimeve njerézore dhe mé pas €shté marré
masa administrative. Né pretendimet e punédhénésit theksohet se ka marré dijeni pér kété veprim
edhe z. J.M, por citohet edhe ankesa ndaj z. P.K, i cili ka gené drejtuesi i z. J.M, ndaj t& cilit nuk ka
asnjé masé.

Pérfagésuesi 1 ankuesit thekson se z. J.M nuk ka asnjé dijeni lidhur me masat e marra ndaj
punonjésve pér té cilét ai €shté ankuar né rrugé shkresore. Njé procedurg e tillé¢ €shté zhvilluar nga

* Protokolluar prané Komisionerit me nr. 349 prot., daté 18.02.2022.
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punédhénési dhe e gjithé procedura e ndjekur né rastin konkret, ku punédhénési pretendon se ka
informuar J.M duhet vértetuar prej tij. Sipas pretendimeve t€ punédhénésit né shkresén drejtuar
Komisionerit, ka qené departamenti i burimeve njerézore ai qé€ ka kryer kéto hetime. I takon
punédhénésit t€ dokumentojé zhvillimin e hetimeve t€ brendshme, té cilin e pretendon, si dhe té
vértetoj€ dijeniné dhe njoftimin e z. J.M pér kt€ moment. Ankuesi pretendon se z. K e ka ofenduar
até né njé sallé nén vézhgimin e kamerave. Pér kété ¢céshtje nga departamenti i burimeve njerézore
nuk &shté kryer asnjé veprim pér t&€ administruar kamerat. Vértetimi i njé momenti té tillé &shté i
réndésishém pasi pérbén fakt kryesor pér t€ provuar sjelljen e punédhénésit ndaj ankuesit, pasi
€shté njohur me ankesén pér diskriminim.

Referuar nenit 33 pika 7/a, t& ligjit nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&€ ndryshuar,
duke mbajtur parasysh se né njé€ nivel té larté provueshmérie jané dhéné prova qé tregojné sjelljen
diskriminuese t€ punédhénésit, kérkohet q¢ Komisioneri t€ pérmbysé barrén e provés dhe t’i
kérkojé punédhénésit Fiber Group sh.p.k t€ vértetojé se sjelljet e tij nuk kané€ gené diskriminuese.

Depozitimi nga pérfagésuesi 1 punédhénésit 1 vendimit nr.2914 daté 03.11.2021 1 Gjykatés sé
Shkallés s€ Paré Tirané, kundér z. J.M pér veprén penale “ngacmim seksual”, parashikuar nga neni
108/a, té¢ Kodit Penal, nuk ka lidhje me objektin e ankimit dhe ¢éshtjen qé po trajton Komisioneri,
madje nuk argumentohet se cila €shté vlera e tij provuese dhe pse depozitohet si prové. Kjo pérbén
njé sjellje jo t&€ drejté, e cila mbart elemente diskriminuese ndaj z. J.M, duke tentuar t&
diskriminohet né ményré t€ térthorté pérpara Komisionerit. Bazuar né nenin 17/3, t& Kodit t&
Procedurave Administrative, pala ankuese kérkon nga Komisioneri té vlerésojé me kujdes sjelljen e
punédhénésit edhe gjaté késaj procedure administrative, pasi bérja pjesé€ e procesit, t€ provave té
cilat nuk kané lidhje me objektin e tij, cénon ankuesin.

Pala ankuese pretendon se, né referim t€ nenit 33, pika 7, t€ LMD, punédhénési ka barrén e provés
pér té vértetuar se sjellja e tij dhe komunikimi pér zgjidhjen e marrédhénies sé punés ka ndodhur
pér shkage objektive dhe jo diskriminuese. N€ asnjé moment, punédhénési nuk ka depozituar apo
pretenduar se ky veprim ka ndodhur pér shkak t€ performancés apo kritereve t€ tjera objektive.
Madje né shkresén e njoftimit té zgjidhjes s¢ marrédhénies sé punés nuk jepet asnjé arsye se pse
ndodh njé veprim i tillé. Né kéto kushte, sa mé sipér, pala ankuese pretendon se, pérmbysja e
barrés sé provés &shté njé kérkesé procedurale e nevojshme né fazén né té cilén ndodhet shqyrtimi
administrativ.

Provat e depozituara jané t€ lidhura me njéra tjetrén dhe ¢ojné€ né konkluzionin logjik se ankuesi
€shté larguar nga puna pér shkak t€ orientimit seksual dhe se sjellja e punédhénésit €shté
diskriminuese. Del garté se konkluzionet e pérfagésuesit t€ punédhénésit jané kontradiktore, t&
pabazuara né€ prova dhe me depozitimin e vendimi nr.2914, dat€¢ 03.11.2021, tentojné ta
diskriminojné sérish ankuesin, duke evidentuar qarté diskriminimin né€ ndérprerjen e marrédhénies
S€ punés.

Pérfundimisht, pérfagésuesi 1 ankuesit kérkon, pranimin e ankimit dhe konstatimin e diskriminimit
ndaj z.J.M, pér shkak t&€ orientimit seksual.
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3. Me shkresén nr.478 prot., daté 18.03.2022, Komisioneri i’u drejtua me kérkesé€ pér informacion
Inspektoriatit Shtetéror t&€ Punés dhe Shérbimeve Shogérore (ISHPSHSH), duke i kérkuar kopje
té korrespondencés s€ mbajtur né€ lidhje me rastin e ankuesit, si dhe gjetjet dhe rekomandimet e
béra nga ana e kétij institucioni né& lidhje me denoncimin e béré nga ankuesi.
3.1 Me shkresén nr.632/1 prot., daté 29.03.2022, ISHPSHSH’, ktheu pérgjigje duke informuar
ndér té tjera se:

z. J.M, ankesén e tij né lidhje me cénimin e marrédhénieve t€ punés nga ana e subjektit “Fiber
Group” sh.p.k e ka depozituar né fagen zyrtare t€ institucionit daté¢ 06.01.2022, si edhe né
Platformén e Bashkégeverisjes me kod denoncimi nr.415621, daté¢ 12.01.2022. Eshté ushtruar
kontroll nga inspektorét e Drejtoris€é Rajonale Tirané né subjektin “Fiber Group” me NIPT
L.52519403R. Né pérfundim t€ kontrollit t€ ushtruar, né datén 21.01.2022, J.M i éshté kthyer
pérgjigje népérmjet adresés elektronike, pérgjigje e cila €shté pércjellé edhe né Platformén e
Bashkéqgeverisjes.

Bashkélidhur késaj pérgjigje, €shté dérguar shkresa nr. 218/1/2 prot., dat€¢ 20.01.2022 “Kthim
pérgjigje ankese” dhe vendimi pérfundimtar inspektimi nr.ISHPSHSH-TR-2022-000402-5, daté
31.01.2022 (i gjeneruar nga sistemi i inspektimit), ku jan& pasqyruar shkeljet e konstatuara dhe
masat administrative t€ marra.

Referuar shkresés nr.218/2 prot., daté¢ 20.01.2022, ISHPSHSH, pasi ka trajtuar ankesén e ankuesit
ndaj subjektit Fiber Group sh.p.k, sqaron si vijon: “......Marrédhénia juaj e punés me subjektin ka
gené nga dt.08.09.2021 deri né dt.07.12.2021 e vértetuar nga formulari Esig 027. .................. Né
vijim né nenin 7 pika 7.1 té Kontratés Individuale t¢ Punés, keni réné dakort pér pagén né vilerén
bruto prej 54.222 lekéve. Gjaté kontrollit u konstatua se subjekti u kalua regullisht kété shumé por
pér muajin néntor vlera éshté mé e vogél pasi subjekti nuk u ka kaluar raportin mjekésor prej 14
ditéve, pér kété veprim subjektit u konstatua shkelje té nenit 130 pika 1 té Ligjit nr.7961
dt.12.07.1995 “Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé” i ndryshuar.....".

Referuar vendimit pérfundimtar t€ inspektimit nr. ISHPSHSH-TR-2022-000402-5, daté 31.01.2022,
subjektit Fiber Group sh.p.k, 1 €shté 1€né detyr€, ndér t€ tjera, q& brenda datés 20.02.2022: “Né ¢do
rast punédhénési té paguajé raportin mjekésor deri né 14 dite”. Inspektimi prané kétij subjekti
€shté zhvilluar prej daté€s 11.01.2022 deri mé daté 14.01.2022, me pjesmarrjen e pérfagésuesit t&
autorizuar t€ subjektit znj. M.G.

4. Bazuar né nenin 33/8, t&€ LMD, ku parashikohet se: “Kur e sheh té pérshtatshme, komisioneri
zhvillon njé seancé dégjimore publike dhe fton palét dhe ¢do person tjetér té interesuar.”, si
dhe pér té sqaruar t€ gjitha faktet dhe rrethanat e céshtjes, me shkresén nr. 445 prot., daté
10.03.2022, Komisioneri njoftoi palét pér zhvillimin e njé seance dégjimore né datén
17.03.2022. Me ané t€ njoftimit pér zhvillimin e seancés dégjimore, Shoqérisé Fiber Group
sh.p.k dhe z. P.K, i’u komunikuan parashtrimet me shkrim t€ depozituara nga pala ankuese me
ané té shkresés nr.119 prot., daté 17.02.2022.

> Protokolluar prané Komisionerit me nr. 478/1 prot., daté 31.03.2022.
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Seanca dégjimore nuk u zhvillua pér shkak t& pamundésisé sé palés ankuese pér t€ marré pjesé dhe
né kéto kushte pér t€ mundésuar prezencén e palés ankuese né seancé dégjimore, Komisioneri
shtyu zhvillimin e saj pér njé daté tjetér.

4.1 Me shkresén nr. 521 prot., daté 28.03.2022, Komisioneri njoftoi palét pér zhvillimin e seancés
dégjimore né datén 12.04.2022. Seanca dégjimore e datés 12.04.2022, u zhvillua me pjesmarrjen
e t& gjithé paléve t&€ pérfshiré né procedurén administrative. Pér palén ankuese, u paraqit
personalisht ankuesi J.M dhe pérfagésuesi i tij me prokuré Av. E.M. Shogéria Fiber group sh.p.k, u
pérfagésua nga pérfagésuesi i autorizuar, Av. A.C, ndérsa z. P.K, u paraqit personalisht.

Gjaté seancés dégjimore pérfaqésuesi i ankuesit deklaroi se i géndronte t€ gjitha peretendimeve me
shkrim t€ depozituara paraprakisht.

Pérfagésuesi i Fiber Group sh.p.k, Av.A.C, depozitoi gjaté seanc€s dégjimore parashtrimet me

shkrim, duke parashtruar ndér t€ tjera:

e Pala ankuese &shté konfuze, pasi pretendon diskriminim pér shkak té orientimit seksual dhe
kété pretendon ta provoj€ me ané t€ mospagimit té raportit mjekésor prej 14 ditésh.

e Masa e marré€ ndaj J.Q nuk &shté marré€ para ankesés s€ béré nga ankuesi, por ky pretendim nuk
provon diskriminim pér shkak t€ orientimit seksual.

e Shogéria Fiber Group sh.p.k, respekton ¢do t& drejté t€ punonjésve t€ saj dhe ka ngritur njé
strukturé organizative dhe garanton té drejtat e punonjésve t€ saj prej cénimit nga té tretét.

e N& lidhje me pretendimin e ankuesit pér pagesén e raportit mjekésor, sqarohet se ankuesi edhe
pse me raport mjekésor e ka pérfituar pagén e tij té ploté né vlerén 38.000 leké sipas
parashikimeve t€ kontratés s€ punés. Né lidhje me kontrollin e kryer nga Inspektoriati Shtetéror
1 Punés, deklaron se nuk 1 jané€ pércjellé. Né dhjetor 2021 ankuesi &shté paguar né vlerén
27.456 leké, kjo pasi raporti €sht€ dorézuar me vonesé te punédhénési. Raporti mjekésor 1
paraqitur nga ankuesi ka problematiké, pasi €sht€ marré né€ Qendrén Shéndetésore
Lopez/Tepelené e cila €shté 3 oré larg Tiranés.

e Masa ndaj punonjésit J.Q &shté marré né€ datén 2.11.2021, pasi u kryen verifikimet dhe u
konstatua shkelje nga ana e tij t€ K.Etikés pér sa 1 pérket komunikimit. Ankuesi né e-mailin e
datés 27.11.2021 pranon se ankesa e tij €shté trajtuar nga burimet njerézore dhe pasi jané kryer
verifikimet n€ pérfundim €shté€ marré masa administrative nga punonjésit J.Q.

e Pretendimet e ankuesit pér diskriminim pér shkak t€ orientimit seksual, pasi jané kryer
verifikimet dhe jané€ pyetur kolegét e J.M, nuk kané rezultuar prova t€ drejt€pérdrejta apo té
térthorta. Jané verifikuar kamerat e ndodhura né ambient, por ato nuk regjistrojné audio dhe
nga pamjet vizive nuk mund t& konkludohej gé€ t& kishte ofeza apo ndonjé 1loj diskriminimi.

e Pala ankuese nuk tregohet e singerté kur deklaron se nuk ka dijeni pér masén e marré ndaj z. K,
pasi veté ai deklaron né ankesén me shkrim t€ daté€s 27.11.2021 se rasti €shté trajtuar nga
burimet nejrézore dhe z. K i ka kérkuar falje.

e N& lidhje me vendimin gjyqésor penal t€ depozituar, theksohet se ai ishte konfidencial vetém
pér Komisionerin. Ky vendim ka gené pjesé€ e dosjes s€ punonjésit J.M dhe 1 &shté dérguar
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Komisionerit né pérgjigje t€ kérkesés sé€ tij pér informacion ku &shté kérkuar dosja personale e
J.M, dhe jo pér t€ influencuar Komisionerin. Vendimi nuk éshté véshtiré pér t’u gjetur, pasi
mjafton t€ kérkosh né€ Google me emrin J.M dhe informacioni del si artikull i gazetés
newsbomb.al , duke pérbéré njé fakt t&€ njohur publikisht.

e Pala ankuese nuk duhet t€ kufizohet vetém né bérjen e ankesés por edhe né provimin e
diskriminimit. Pala ankuese nuk ka sqaruar si &shté béré ky diskriminim. Nuk ka asnjé prové qé
diskriminimi ka ndodhur dhe punédhénési ka plotésuar detyrimet e ti pér té ofruar njé ambjent
komod dhe mbéshtetur punonjésin né€ ankesat e tij.

NE& lidhje me pretendimin e parashtruar gjaté seancés dégjimore nga pérfagésuesi i Shoqérisé Fiber
Group sh.p.k, se nuk i jan€ vendosur né€ dispozicion provat dhe aktet e dosjes, Komisioneri e
vleréson até si té pabazuar, pasi bazuar né nenin 45 té Kodit t€ Procedurave Administrative, pala
nuk ka paraqitur asnjé kérkesé pér t’u njohur me dosjen.

z. P.K, gjaté seancés dégjimore deklaroi se asnjéheré nuk ka pérdorur gjuhé fyese ndaj ankuesit
dhe se nuk ka dijeni pér orientimin e tij seksual.

Gjaté seancés dégjimore, palét u vendosén né dijeni pér informacionin e marré nga ISHPSHSH,
duke 1’u vendosur né dispozicion kopje t€ akteve shkresore t€ administruara.

Né pérfundim t€ seancés dégjimore, Shoqgérisé Fiber Group sh.p.k, 1’u la detyré gé t€ depozitonte
informacion né lidhje me pagesén e raportit mjekésor, hetimin e kryer nga ana e punédhénsit né
lidhje me ankesén pér gjuhé urrejtje t€ paraqitur nga ankuesi, procedurén dhe kriteret mbi bazén e
t& cilés matet performanca e punonjésve, aktet pérkatése ku jané€ t€ parashikuara, si i &shté
komunikuar ankuesit performanca e tij né puné.

5. Me shkresén nr. 2255 FG, daté 5.5.2022°, Av.A.C, né cilésiné e pérfagésuesit t€ autorizuar t€
Shoqérisé Fiber Group sh.p.k, ka dérguar informacionin plotésues né€ vijim t€ seancés
dégjimore.

Me shkresén gqé mban datén 25.5.20227, Av. EM, né cilésiné e pérfaqésuesit me prokuré té
ankuesit, ka depozituar prané Komisionerit kundérshtimet né lidhje me shkresén e sipércituar.

Qéndrimet e paléve t€ parashtruara né komunikimet e mésipérme do t€ trajtohen né vijim t€ kétij
vendimi.

6. Né datén 07.01.2022, ankuesi népérmjet postés elektronike (me e-mail) ka depozituar né
cilésiné e provés 4 (katér) regjistrime audio, t€ cilat ai deklaron se i ka regjistruar gjaté
takimeve g€ ka patur me pérfagésues t&€ Shogérisé Fiber Group sh.p.k dhe gé sipas tij faktojné
diskriminimin e pretenduar.

® Protokolluar prané Komisionerit me Nr. 778 prot., daté 18.5.2022.
7 Protokolluar prané Komisionerit me Nr. 778/1 prot., daté 30.5.2022.
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Né lidhje me regjistrimet audio t€ depozituara nga ankuesi, Komisioneri vleréson se vértetésia e
tyre nuk mund t€ provohet dhe rrjedhimisht ato nuk mund t€ merren né cilésin€ e provés né kuadér
té shqyrtimit t€ ankesés.

III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit té
shqyrtimit té ¢éshtjes.

A.Lidhur me trajtimin e padrejté, té pabarabarté dhe té disfavorshém.

Bazuar né provat e administruara gjaté shqyrtimit t€ ankesés rezultoi se, ankuesi J.M ka gené né
marrédhénie pune prané Shogéris€¢ Fiber Group sh.p.k, me pozicion pune “Operator telefonik”.
Bazuar né ekstraktin e léshuar nga Qendra Kombétare e Biznesit, rezulton se shogéria Fiber Group
sh.p.k, me NIPT L52519403R, e ushtron aktivitetin e saj kryesor né fushén e telekomunikacionit.

Ankuesi ka filluar puné prané Shoqérisé Fiber Group sh.p,k né€ datén 08.09.2021 dhe marrédhéniet
e punés jané rrregulluar n€ bazé t€ kontratés individuale t&€ punés, me afat t€ pércaktuar, qé palét
kané nénshkruar midis tyre né datén 08.09.2021. Bazuar né€ nenin 4, t€ kontratés s€ punés,
marrédhénia e punés éshté lidhur pér njé afat 6 (gjashté) mujor.

Me shkresén nr.532 prot., dat€ 03.12.2021, ankuesi €shté njoftuar nga punédhénési Fiber Group
sh.p.k pér zgjidhjen e marrédhénies sé€ punés, pér arsye se nuk ka kaluar afatin e provés. Efektet
financiare t€ zgjidhjes s€ marrédhénies s€ punés kané pérfunduar né datén 07.12.2021.

Gjaté kohézgjatjes s€ marrédhénieve t€ punés, ankuesi ka pretenduar se né muajin tetor 2021, ndaj
tij €shté pérdorur njé njé gjuhé e pérshtatshme dhe kércénuese nga ana e punonjésit J.Q dhe pér
kété fakt né datén 2.11.2021 ka referuar ankesén e tij (verbalisht) prané burimeve njerézore, por
nuk ka marré njé pérgjigje né lidhje me masat e marra.

Né vijim, gjaté muajit néntor 2021, ankuesi pretendon se gjaté njé bisede gé ishte duke u zhvilluar
midis punonjésve J.Q dhe z. P.K, me detyré drejtues grupi, bisedé né té cilén ankuesi nuk ishte
pérfshiré pasi ishte duke punuar né vendin e tij t€ punés, z. K i &shté drejtuar ankuesit, mé z& té
larté dhe intonacion tallés, fyes dhe poshtérues, né prezené t€ punonjésve té tjeré qé ishin duke
punuar né sall€, duke i thén&: “Si ka mundési té jesh tepelenans dhe gay, sepse tepelena mbahet
pér burra zakoni dhe té jesh gay je i poshtéruar”. Ankuesi pretendon se kété ngjarje e ka ankimuar
(verbalisht) prané burimeve njerézore, t€ cilat e kané pranuar ankesén dhe z. K &shté paraqitur i
penduar duke 1 théné se tepelenasi né fjalé nuk ishte ankuesi, por A, ish shef 1 ankuesit.

Sipas ankuesit, né vazhdim kané ndodhur komunikime t€ tjera nga ana punonjésit J.Q, i cili &shté
shprehur: “ta prezantoj uné até djalin por ai ka njé problem, pélgen meshkujt’, ndérsa z. P.K, i
€shté drejtuar t€ dashurés sé€ tij zonjushés L., duke i théné : “ca merresh me njé gay?!”. Ankuesi
pretendon se, askush nuk ka si ta dijé se ai €shté hetero apo gay, por edhe nése do t€ ishte apo té
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tjerét do ta dinin kété gjé, askush nuk ka t& drejté qé€ t€ béjé deklarata té tilla, t€ cilat jané té
dénueshme.

Pér periudhén 10.11.2021-23.11.2021, ankuesi nuk ka punuar, pasi ka gené diagnostifikuar me
Covid 19, fakt ky qé rezulton i provuar nga raporti i paaftésisé sé pérkohshme né puné me
nr.regjistri 2278 dhe nr.serial 04474, 1éshur né datén 10.11.2021, nga Qendra Shéndetésore Lopez,
Tepelené. Sipas ankuesit, punédhénési nuk i ka paguar raportit mjeké&sor kur ka kaluar pagén e
muajit néntor 2021, por ka kryer korrigjimet pérkatése dhe ka kryer pagesén e raportit mjekésor né
datén 21.01.2022, pas kishte kaluar 1 muaji nga kalimi i pagés s€ muajit néntor 2021 dhe vetém
pas vendimit t&€ Inspektoriatit t€ t€ Punés.

Né datén 27.11.2021, ankuesi ka depozitur pran€ burimeve njerézore t€ shoqérisé Fiber Group
sh.p.k njé ankes&, né t€ cilén pretendon pérdorimin e gjuhés sé urrejtjes pér shkak té orientimit
seksual né€ vendin e puné nga ana e z. P.K dhe punonjésit J.Q.

Ankuesi deklaron se, né datén 30.11.2021 ka realizuar njé takim me pérfagésues t€ zyrés sé
burimeve njerézore t€ shoqérisé Fiber Group sh.p.k, ku i €shté komunikuar se faktet e pretenduara
prej tij, nuk mund t€ vértetoheshin, por g€ kjo ¢éshtje do t€ merrej parasysh nga ana e tyre dhe se
do té njoftohej n€ vijim pér masat qé do t€ merreshin.

Né vijim ankuesi nuk ka marré asnjé pérgjigje me shkrim né lidhje me trajtimin e ankesé€s pér
diskriminim pér shkak t€ orientimit seksual g€ kishte depozituar prané punédhénésit né datén
27.11.2021. Né datén 03.12.2022, ankuesi é&shté njoftuar nga punédhénési pér zgjidhjen e
marrédhénies s€ punés, pasi nuk kishte kaluar periudhén e provés.

Ankuesi ka paraqitur prané Komisionerit ankesén objekt shqyrtimi, kundér z. P.K duke pretenduar
se ai ka pérdorur kundrejt tij gjuhé urrejtje pér shkak t&€ orientimit seksual né vendin e punés dhe
kundér puné&dhénésit Shoqérisé Fiber Group sh.p.k, e cila sipas ankuesit nuk ka marré masa pér té
hetuar dhe trajtuar n€ ményré efektive ankesén e tij. Ankuesi pretendon se, &shté diskriminuar nga
punédhénési pasi nuk i &shté paguar raporti mjekésor gjaté periudhés qé ka gené me covid 19 dhe
se zgjidhja e marrédhénies sé€ tij t€ punés nga ana e punédhénésit €shté pasojé negative qé ka
ardhur pér shkak t€ ankimit pér diskriminim pér shkak t€ orientimit seksual g€ ai ka paraqitur prané
punédhénésit.

A.1 Né lidhje me pretendimin e ankuesit pér pérdorimin e gjuhés diskriminuese pér shkak té
orientimit seksual nga z. P.K, me detyré drejtues grupi, si dhe déshtimin nga ana e
punédhénésit Fiber Group sh.p.k pér té trajtuar dhe hetuar né ményré efektive ankesén e tij
pér pérdorimin e gjuhés diskriminuese pér shkak té orientimit seksual, né vendin e punés.

Bazuar né provat e administruara gjaté shqyrtimit t& ankesés rezulton se, fillimisht ankuesi &shté
ankuar prané€ punédhénésit né datén 02.11.2021, pér pérdorimin e njé gjuhe té papérshtatshme dhe
kércénuese nga ana e punonjésit J.Q. Ankuesi pretendoi se nuk &shté véné né dijeni né asnjé
moment nga punédhénési né lidhje me trajtimin e ankesés sé tij.
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Punédhénési Fiber Group sh.p.k, prapésoi kété pretendim duke paraqitur né cilésiné e provés
dokumentin me 1&ndé “Verbal i takimitr” mbajtur n€ daté 02.11.2021 nga punonjéset e zyrés sé
burimeve njerézore t€ punédhénésit R.K dhe M.G dhe vendimin nr. 508 prot daté 02.11.2021 pér
dhénien e masés administrative “vérejtje me paralajmérim pér largim nga puna” ndaj punonjésit
J.Q, pasi ka pérdorur gjuhé té papérshtatshme ndaj ankuesit duke thyer rregullat e sjelljes. Vendimi
pér dhénien e masés administrative €shté i nénshkruar nga punonjési J.Q dhe punonjésja e zyrés sé
burimeve njerézore M.G.

Né kushtet kur ankuesi nuk ka pretenduar pérdorimin e gjuhés s€ urrejtjes pér shkak té€ orientimit
seksual né lidhje me ankesén e datén 02.11.2021, &shté e pakuptueshme se pérse zyra e burimeve
njerézore ka trajtuar né€ procesverbalin e takimit t€ daté€s 2.11.2021, t€ mbajtur né kuadér t&
shqyrtimit t€ késaj ankese t€ ankuesit, shprehet se, nuk u vértetuan pretendimet pér pérdorim té
gjuhés s€ urrejtjes pér shkak t€ orientimit seksual t€ J.M.

Gjithashtu, ndryshe nga sa u pretendua nga punédhénési se kishte informuar ankuesin né lidhje me
masat e marra né kuadér t€ shyrtimit t€ ankesés s€ tij kundér punonjésit J.Q, ky pretendim nuk
rezultoi 1 provuar. Pra, rezulton se pun&dhénési nuk e ka informuar ankuesin né lidhje me
pérfundimet e arritura dhe masén e marra ndaj punonjésit J.Q, pas shqyrtimit t€ ankes€s sé
depozituar prej tij.

Né datén 27.11.2021, ankuesi ka depozitur prané punédhénésit njé ankesé né té cilén pretendon
pérdorimin e gjuhés s€ urrjejtjes pér shkak t€ orientimit seksual nga ana e z.P.K dhe punonjésit J.Q.
Né lidhje me procedurén e ndjekur pér t€ verifikuar ankesén pér pérdorimin e gjuhés sé urrejtjes
pér shkak t€ orientimit seksual, punédhénési Fiber Group sh.p.k depozitoi né cilésiné e provés
dokumentin “Verbal i takimit” mbajtur né daté 01.12.2021, nga punonjéset e zyrés s€ burimeve
njerézore R.K dhe M.G. Né kété dokument deklarohet se, ishin realizuar takime me ankuesin dhe
punonjésit J.Q dhe P.K. Pérve¢ pohimit t€ béré nga veté ankuesi se ka patur njé takim me zyrén e
burimeve njerézore né datén 30.11.2021, takimet e pretenduar se jané€ zhvilluar me punonjésit P.K
dhe J.Q, nuk u provuan nga ana e Fiber Group sh.p.k, pasi nuk u depozitua asnjé dokument qé t&
provonte se kéto takime me punonjésit né fjal€ ishin zhvilluar.

Né procesvebalin e datés 01.12.2021, pasqyrohet se, t€ dy punonjésit P.K dhe J.Q kané€ mohuar
pérdorimin e gjuhés diskriminuese pér shkak té orientimit seksual ndaj ankuesit. N& kété dokument
deklarohet gjithashtu se, né€ lidhje me ngjarjen e pretenduar nga ankuesi jané pyetur edhe
punonjésit e tjeré qé kané gené prezent gjaté debatit, nése ata kishin dégjuar t& pérdorej gjuhé
ofenduese ose diskriminuese pér orientimin seksual t€ ankuesit, por askush nuk e kishte pohuar njé
gjé té tille. Né kéto kushte, &shté arritur né pérfundimin se pretendimet e ankuesit pér pérdorim t&é
gjuhés sé urrejtjes pér shkak té orientimit seksual, nuk mund t€ provoheshin.

Procesverbali i datés 01.12.2021, éshté njé dokument i njéanshém i mbajtur vetém nga
pérfagésuesit e zyrés s€ burimeve njerézore t€ shoqérisé Fiber Group sh.p.k dhe nuk shogérohet me
akte t€ tjera, qé€ t€ provojné procedurén e pyetjes s€ punonjésve té tjeré qé kané gené prezent gjaté
debatit midis ankuesit dhe punonjésve P.K dhe J.Q.
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Gjaté seancés dégjimore, pérfagésuesi i Fiber Group sh.p.k, parashtroi se punédhénési ka
verifikuar kamerat e ndodhura né ambinetin ku pretendohet se ka ndodhur ngjarja e pretenduar nga
ankuesi, por ka gené¢ e pamundur g€ t€ konkludohej nése ka patur ofeza apo ndonjé lloj
diskriminimi, pasi kamerat regjistrojné vetém pamjet vizive dhe nuk kryejné regjistrime audio té
ZErit.

Punédhénési Fiber Group sh.p.k, ka miratuar Rregulloren e Brendshme dhe Kodin e Sjelljes dhe
Etikés, né janar té vitit 2017.

Né Rregulloren e Brendshme, t&€ shoqéris€, nenet 17 “Ndalimi i diskriminimit dhe ndalime té tjera”,
dhe 17.1 “Mundési té barabarta punésimi dhe e drejta pér mbrojtje nga ngacmimet”,
parashikohet:“17. Mesazhet ngacmuese, diskriminuese, pérgojuese, mashtruese ose kércénuese
duke pérfshiré ato gé flasin né ményré ofenduese pér racén, seksin, moshén, orientimin seksual,
fené, bindjet politike, origjinén kombétare, invaliditetit, prejardhjen etnike, statusin e veteranit,
identitetin e gjinisé ose ¢do karakteristiké tjetér té mbrojtur nga ligji pérkatés............ 17.1
Punémarrésit e Shoqérisé duhet té mbéshtesin detyrimet e Shoqérisé, pér shuméllojshméri dhe
mundési té barabarta punésimi. Gjithashtu té krijojné njé ambient pune té liré nga ngacmimet ose
cdo formé tjetér abuzimi.......Politikat e Shogérisé sigurojné njé ambient pune té liré nga
ngacmimet ose ¢do shqetésim tjetér. Ngacmime té punémarrésve nga punémarrés té tjeré ose
pérgjegjésit e tyre jané té ndaluara. Ngacmimet pérfshijné sjellje, nga veté personi ose me mjete té
tjera si e-mail, gé jané fyese dhe jo té mirépritura nga individét ose grupe individésh, pérfshiré
ngacmime seksuale, vérejtje té natyrés seksuale, komente mbi bazé té racés ose gjinisé, shaka me
pér,bajtje etnike dhe tallje me ngjyrim fetar, né rast se té tilla sjelje ndikojné né realizueshmeriné e
punés ose krijojné njé ambient pune jo té rehatshém, jo té geté dhe qé shkakton ndrojtje. Né rast
ngacmimesh ose veprimeve diskriminuese ndaj punemarrésve do té merren masa disiplinore té
parashikuara nga ligji, pér njé afat té papércaktuar’.

Né Kodin e Sjelljes dhe Etikés, diversiteti, mundésité e barabarta pér punésim dhe e drejta pér
mbrojtje nga ngacmimet, pé€rbéjné nj€ nga parimet bazé t€ sjelljes né Fiber Group sh.p.k (pika
12.3), ku theksohet e njéjta gsje sikurse né pikén 17.1 t€ Rregullores s€¢ Brendshme, situar si mé
Sipér.

N& nenin 12, pika I, germa “c” dhe pika 2, t&¢ LMD, parashikohet : “ I. Ndalohet diskriminimi i
personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, kufizim ose
pérjashtim gé bazohet né shkaget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe gé, nder té tjera, ka
lidhje me: c) trajtimin e punémarrésve né vendin e punés, duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté
vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés, shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e punés,
trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté procesit disiplinor apo lidhur me pushimin nga
puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés; ..................2. Ndalohet ¢do lloj shqetésimi, pérfshiré
edhe shgetésimin seksual, nga punédhénési pérkundrejt njé punémarrési ose njé kérkuesi pér puné

)

ose midis punémarrésve.’

Né nenin 3, t¢ LMD, né pikat 8 dhe 13, parashikohet : “ 8. “Gjuha e urrejtjes” éshté ¢do formé e
shprehjes né publik, me ¢do mjet, e promovimit, nxitjes s¢ denigrimit, urrejtjes ose shpifjes, ¢do
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shqetésim, fyerje, stereotip negativ, stigmatizim ose kércénim ndaj njé personi ose grupi
personash, si dhe ¢do justifikim i té gjitha formave té shprehjes e bazuar né njé listé joshteruese té
shkageve, sipas nenit 1 té kétij ligji. .................13. “Shqgetésim” éshté ajo formé diskriminimi gé
ndodh né rastin e njé sjelljeje té padéshiruar, kur lidhet me ciléndo nga shkaget e pérmendura né
nenin 1 té kétij ligji, qé ka pér géllim ose efekt cenimin e dinjitetit t¢ personit dhe krijimin e njé
mjedisi frikésues, armigésor, pér¢cmues, poshtérues a ofendues pér até person, si dhe trajtimi mé
pak i favorshém, i kryer si rezultat i kundérshtimit ose i mosnénshtrimit nga ana e personit té
cenuar ndaj njé sjelljeje té tille.”

LMD né nenin 13 “Detyrimet e punédhénésit”, parashikon : “I.Punédhénési éshté i detyruar: a)
té zbatojé, té mbrojé e té nxisé parimin e barazisé dhe té ndalimit té ¢do lloj diskriminimi; b) té
marré masat e nevojshme, pérfshiré dhe masa disiplinore, pér mbrojtjen e punémarrésve nga
diskriminimi dhe viktimizimi, brenda njé muaji nga marrja e dijenisé; c) t'u pérgjigjet efektivisht
dhe né pérputhje me kété ligji ankimeve té marra pér shkak té diskriminimit té kryer nga
punémarrésit e tij, brenda njé muaji nga marrja e tyre.”

T&€ drejtat e punémarrésve parashikohen né nenin 15, t&¢ LMD, ku parashikohet se: “ .....2. Gjaté
periudhés sé shqyrtimit té ankesés, punémarrési ka té drejté té vazhdojé punén sipas kushteve té
kontratés. 3. Punémarrési ka té drejté té marré informacion né ¢do kohé né lidhje me trajtimin e
ankesés, si dhe té marré shpjegime pér vendimet e marra nga punédhénési, né pérgjigje té ankesés

iz

s€é tij, menjéheré pas shqyrtimit. ....

Ankuesi pretendon se komunikimi né ambientet e punés nga ana e z.P.K dhe punonjésit J.Q,
komunikim 1 cili 1 €shté adresuar ankuesit, pé€rbén gjuhé urrejtje, pasi pérmban komente fyese,
tallése dhe poshtéruese bazuar né orientimin seksual t€ personit. Referuar pérmbajtjes sé
komunikimeve t€ pretenduara nga ankuesi si “gjuh& urrejtje,” Komisioneri vleréson se ato nuk
arrijné nivelin e ashpérsis€ pér t’u vlerésuar né kuadér t€ pretendimeve pér “gjuhé& urrejtje”.
Megjithaté, Komisioneri vleréson se, bazuar né p&€rmbajtjen e komunikimit t€ pretenduar nga
ankuesi se &shté zhvilluar nga punonjésit e mésipérm, ka premisa pér t’u vlerésuar né kuadér t&

pretendimeve pér shqetésim sipas nenit 3, pika 13, t¢ LMD.

Ankuesi ka paraqitur ankesén e tij pér diskriminim prané Komisionerit vetém kundér z. P.K, me
detyré drejtues grupi dhe jo ndaj punonjésit J.Q. Pretendimi i ankuesit pér pérdorim t€ gjuhés
diskriminuese pér shkak té€ orientimit seksual u kundérshtua nga z. P.K, i cili deklaroi se nuk ka
pérdorur asnjéheré gjuhé diskriminuese pér shkak té orientimit seksual ndaj ankuesit dhe se nuk ka
dijeni né lidhje me orientimin seksual t€ tij.

Bazuar né térésiné e provave té administruara, gjaté shqyrtimit té ankesés, Komisioneri
arrin né pérfundimin se, pretendimet e ankuesit lidhur me pérdorimin e gjuhés sé
pretenduar si diskriminuese nga z. P.K, nuk u arritén té provoheshin pér mungesé provash.

Ankuesi ka paraqitur ankesén kundér Fiber Group sh.p.k, duke pretenduar se né cilésiné e
punédhénésit ky subjekt ka déshtuar gé té trajtojé dhe t€ hetojé né ményré efektive ankesén e tij pér
pérdorimin e gjuhés diskriminuese né ambientet e punés nga ana e punonjésve té tjeré.J.Q dhe P.K.
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Komisioneri vleréson se, konkluzioni i mésipérm qé né€ mungesé t&é provave nuk éshté e mundur qé
té arrihet né€ njé konkluzion né lidhje me pérdorimin ose jo t€ gjuhés sé pretenduar diskriminuese
nga ana e z.P.K, nuk e pérjashton pérgjegjésiné e punédhénésit pér diskriminimimin e ankuesit né
vendin e punés. Komisioneri gjykon se, edhe nése do t€ kishte rezultuar i provuar pretendimi i
ankuesit se z.P.K kishte pérdorur gjuhé& diskriminuese dhe e kishte shqgetésuar até né vendin e
punés pér shkak té orientimit seksual, Fiber Group sh.p.k né cilésiné e punédhénésit nuk do té
mund t€ konsiderohej automatikisht pérgjegjés né rast se, do té€ provohej se né cilésiné e
pundhénésit, shogéria Fiber Group sh.p.k ka marré t€ gjitha masat pér t€ trajtuar né meényré
efektive ankesén pér diskriminim t& ankuesit.

Duke ju referuar fakteve dhe rrethanave té céshtjes, té cilat u provuan gjaté procedurés sé
shqyrtimit t€ ankesés, shogéria Fiber Group sh.p.k né cilésiné e punédhénésit, nuk arriti t& provojé
se ka trajtuar dhe hetuar né ményré efektive pretendimin pér diskriminim pér shkak t€ orientimit
seksual t& paraqitur me shkrim nga ankuesi né datén 27.11.2021. Prova e vetme e depozituar nga
Fiber Group sh.p.k né lidhje me veprimet e ndérmarra pér t€ verifikuar pretendimin pér
diskriminim t€ ankuesit éshté procesverbali 1 datés 01.12.2021, i cili &shté njé akt i njéanshém 1
punédhénésit, i cili né mungesé té akteve shogéruese, nuk provon procedurén e pretenduar se &shté
ndjekur nga punédhénési pér t€ verifikuar ankesén. Sikurse €shté evidentuar edhe mé sipér, ky
dokument nuk shogérohet me akte qé provojné pyetjen e punonjésve té tjeré qé€ kané gené prezent
gjaté ngjarjes s€ kundérshtuar nga ankuesi dhe deklarimet e tyre né€ lidhje me ngjarjen.

Nuk rezultoi e provuar se né pérfundim t€ procedurés s€¢ pretenduar se &shté ndjekur nga
punédhénési pér té shqyrtuar ankesén pér diskriminim t€ datés 27.11.2021, punédhénési t€ keté
njoftuar ankuesin né lidhje me konkluzionet pérfundimtare t€ arritura né pérfundim t€ hetimit té
realizuar nga zyra e burimeve njerézore.

Bazuar né€ konstatimet e mésipérme, Komisioneri arrin né pérfundimin se punédhénési Fiber Group
sh.p..k nuk i &shté pérgjigjur né ményré efektive ankimit pér diskriminim né vendin e punés té
paraqitur nga ankuesi. Nuk rezultoi e provuar q€ punédhénési Fiber Group sh.p.k t€ keté hetuar né
ményré efektive pér t& pérligjur né kété ményré konkluzionin e arritur se pretendimet e ankuesit
pér shgetésim né vendin e punés nuk ishin t€ bazuara.

Sa mé sipér, ankuesi i éshté nénshtruar njé trajtimi té padrejté dhe té pafavorshém nga ana e
Shogqérisé Fiber Group sh.p.k né cilésiné e punédhénésit, pasi i éshté cénuar e drejta pér té
patur njé zgjidhje dhe mbrojtje efektive pér pretendimet pér diskriminim pér shkak té
orientimit seksual té paraqitura pérpara punédhénésit.

A.2 Né lidhje me pretendimin e ankuesit pér mospagesén e raportit mjekeésor.

Rezulti e provuar se, pér periudhén 10.11.2021-23.11.2021, ankuesi ka gen€ me raport mjekésor,
léshuar nga Qendra Shéndetésore Lopez, Tepelené. Punédhénési pranon se, ankuesi e ka njoftuar
pér paaftésiné e tij t€ pérkohshme pér t€ punuar né datén 10.11.2021 duke dérguar kopje t€ raportit
mjekésor me e-mail, ndérsa né datén 24.11.2021, e ka dorézur fizikisht raportin mjekésor prané
zyrave t€ punédhénésit. Punédhénési Fiber Group sh.p.k pretendoi se ka paguar raportin mjekésor
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rregullisht pé€r muajin néntor 2021 me 100 % t€ pagés sipas kontratés s¢ punés dhe se pagesa pér
muajin paraardhés (néntor) béhet né€ 20 dhjetor. Deklarata (statement) e dérguar nga banka vérteton
pagesén e raportit né datén 20 dhjetor.

Né lidhje me mos pagesén e raportit mjekésor ankuesi ka depozituar ankes€ né datén 06.01.2022
prané ISHPSHSH dhe né datén 12.01.2022 né Platformén e Bashkéqeverisjes. Pér shqyrtimin e
ankesés, rezulton se ISHPSSH ka kryer inspektim prané Fiber Group sh.p.k, (pérfagésuar gjaté
inspektimit nga M.M) né datat 11.01.2022 deri né datén 14.01.2022. Gjaté kontrollit u konstatua
se Fiber Group sh.p.k nuk kishte kaluar raportin mjekésor prej 14 ditéve, dhe pér kété veprim ishte
gjetur né shkelje t€ nenit 130, pika 1, t&€ Kodit t€ Punés. Pér kété shkelje té konstatuar, Fiber group
sh.p.k 1 €shté léné detyré qé né c¢do rast t&€ paguajé raportin mjekésor, detyré e cila duhet t&
realizohehej brenda datés 20.02.2022.

Né nenin 130, pika 1, t& Kodit t&¢ Punés Parashikohet: “1. Kur punémarrési nuk mund té punojé pér
shkak té sémundjes, punédhénési i jep atij jo mé pak se 80 pér qind té pagés pér njé periudhé prej
14 ditésh té pambuluara nga sigurimet shogérore (neni 23, pika 1 dhe neni 25 i ligjit nr. 7703, daté
11.5.1993 “Pér sigurimet shogérore né Republikén e Shqipérisé”).”

Bazuar né kontratén idividuale t€ punés paga mujore e ankuesit €shté pércaktuar né vlerén bruto
prej 54.222 leké, ndérsa paga e kredituar né 20.12.2021 nga ana e punédhénésit ka gené né vlerén
38.010 leké.

Komisioneri arrin né pérfundimin se punédhénési nuk e ka kryer pagesén e raportit mjekésor sé
bashku me pagén e muajit néntor 2021, sikurse duhet t€ kishte vepruar, pér sa kohé qé rezulton se
ankuesi e ka depozituar fizikisht raportit né datén 24.11.2021, ndérsa mé paré e kishte pércjellé me
e-mail n€ datén 10.11.2021.

Sa mé sipér, Komisioneri vleréson se ankuesi i éshté nénshtruar njé trajtimi té padrejté dhe
mé pafavorshém né lidhje me kryerjen e pagesés sé raportit vjetor nga ana e punédhénésit
Fiber Group sh.p.k.

A.3 Né lidhje me pretendimin e ankuesit pér zgjidhjen e marrédhénies sé punés.

Kontrata individuale e punés e nénshkruar midis paléve né€ datén 8.9.2021 &shté njé kontraté me
afat t& pércaktuar e lidhur pér njé afat kohor 6 mujor. Bazuar né nenin 5, t& Kontratés Individuale,
parashikohet se punémarrési do ti nénshtrohet njé periudhe prove prej 3 muaj. Gjaté€ kohés sé
marrjes né prové, secila nga palét mund t€ zgjidhé kontratén duke i njoftuar vendimin e saj palés
tjetér me shkrim t€ paktén 5 dité pérpara. Me shkresén nr.532 prot., daté 03.12.2021, ankuesi €shté
njoftuar nga punédhénési Fiber Group sh.p.k pér zgjidhjen e marrédhénies s€ punés, pér arsye se
nuk ka kaluar afatin e provés. Efektet financiare t€ zgjidhjes s€ marrédhénies s€ punés kané
pérfunduar né datén 07.12.2021. Zgjidhja e marrédhénies s€¢ punés &shté kryer nga punédhénési
bazuar né€ nenin 142/3 té Kodit t€ Punés, ku parashikohet: “3. Gjaté kohés sé marrjes né prove,
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secila nga palét mund té zgjidhé kontratén duke i njoftuar vendimin e saj palés tjetér té paktén 5

dité perpara.”

Komisioneri konstaton se, nuk jemi né kushtet e njé kontrate me afat t€ pacaktuar, né ményré qé té
gjejé zbatim aplikimi i1 nenit 142/3 t& Kodit t€ Punés, i cili rregullon zgjidhjen e kontratés s€ punés
gjaté periudhés s€ provés pér kontratat me afat t& pacaktuar. Né rastin objekt shqyrtimi, kemi té
b&jmé me njé kontraté me afat t€ caktuar. Referuar Kodit t€ Punés, zgjidhja zgjidhja e kontratés sé
punés me afat t€ caktuar gjaté periudhés s€ provés béhet sipas parashikimit t€ nenit 150/2, t&¢ Kodit
té Punés.

Né nenin 150/2, t&€ Kodit té¢ Punés parashikohet : “2. Afati i njoftimit gjaté kohés sé provés éshté 5
dité. Nése kontrata nuk shfuqizohet gjaté kohés sé provés, kjo pérfshihet né kohézgjatjen e

’

kontratés me afat té caktuar.’

Rezulton se, pér zgjidhjen e kontraté€s s€ punés me afat té caktuar gjaté periudhés s€ provés
kérkohet vetém respektimi i afatit 5 ditor t€ njoftimit. Kontrata e punés &shté lidhur né datén
8.9.2021 me njé periudhé prove 3 mujore. Njoftimi pér zgjidhjen e kontraté€s s& punés €shté
realizuar né datén 3.12.2021, ndérsa zgjidhja e saj €shté realizuar né€ datén 7.12.2021.

Zgjidhja e kontratés s€ punés gjaté periudhés sé provés nuk vendos detyrimin mbi punédhénésin
pér t& respektuar ndonjé proceduré, pérveg afatit 5 ditor t€ njoftimit, apo pér t€ deklaruar arsyen e
zgjidhjes sé kontrat€s. Megjithaté, né kushtet kur ankuesi, né cilésin€ e punémarrésit, pretendon se
zgjidhja e kontratés gjaté periudhés s€ provés éshté pasojé negative e ankesés pér diskriminim qé
ka paraqitur prané punédhénésit, ky i fundit ka detyrimin g€ t€ argumentojé t€ kundértén, pra qé
zgjidhja e kontrat€s s€ punés ka ndodhur pér shkaqe t€ justifikuara. Gjat€ shqyrtimit t€ ankesés
shogéria Fiber Group sh.p.k, deklaroi se shkaku i zgjidhjes s€ kontratés s¢ punés me ankuesin gjaté
periudhés sé proves, éshté performance jo e miré né puné.

Bazuar t€ provat e administruara, rezulton se shogéria Fiber group sh.p.k nuk e ka té rregulluar
procedurén dhe kriteret e vlerésimit t€ performancés s€ punonjésve, né njé akt t€ brendshém té saj.

Punédhénési pretendoi se zgjidhja e kontratés s€¢ punés me ankuesin nuk ka ndodhur pér shkage
diskriminuese, por pér shkak t€ performancés jo t€ miré t€ ankuesit, shogéria ka vendosur té
zgjidhé marrédhénien e punés gjaté periudhés sé provés. Pér t€ provuar performancén e dobét t&
ankuesit, punédhénési depozitoi njé dokument ku pasqyrohen kriteret mbi bazén e té cilave €shté
béré vlerésimi i performancés s€ ankuesit, vlerésimi i tij pé€r muajt tetor, néntor 2021. Ky dokument
nuk ka asnjé daté se kur éshté hartuar, se ku jané t€ pércaktuara kriteret mbi bazén e t&€ cilave
vlerésohet performanca e punonjésit, kush e ka kryer kété vlerésim dhe si 1 &shté komunikuar
ankuesit vlerésimi i performanceés, sipas muajve respektivé pér té cilét éshté béré vlerésimi.

Pala punédhénése paraqiti né cilésin€ e provés pér t€ provuar performancén jo t€ miré€ né puné té
ankuesit, e-mailin e datés 30.11.2021, t€ dérguar nga M.M, me detyré menaxhere, disa
pérfagésuesve t€ shoqgérisé, pér té cilét nuk ka informacion né lidhje me detyrat dhe pozicionet qé
ata mbajné. Referuar kétij e-maili, pérmbajtja e t€ cilit €sht€ né€ gjuhén italiane, referohet se
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ankuesi sipas vlerésimit t€ javés s€ fundit, nuk po tregon pérmirésim t€ rezultateve né puné. Ky e-
mail nuk rezulton t’i jeté béré me dije ankuesit. Rezulton se gjaté periudhés 10.11.2021-23.11.2021
ankuesi ka qené€ me raport mjekésor dhe vlerésimi i pércjellé me e-mailin e datés 30.11.2021, 1
referohet javés sé fundit t&€ muajit néntor 2021, pra menjéheré pas kthimit t€ ankuesit né puné pasi
kishte kaluar covid 19.

Ankuesi kundérshtoi pretendimin e punédhénésit pér performancé jo t€ miré né puné, duke
depozituar njé¢ komunikim t& realizuar nga drejtuesi i grupit z. P.K, né datén 1.12.2021, ku rezulton
se ankuesi nuk &shté evidentuar si punonjés qé ka patur probleme né performancé, ndryshe nga
punonjés té tjeré té cilét jané evidentuar me manggsi t€ theksuar né performancén e treguar gjaté
muajit néntor 2021 dhe pér t€ cilén &shté kérkuar térheqgja e vémendjes. Komisioneri, konstaton se,
vlerésimi i datés 01.12.2021 vjen né€ kundérshtim me vlerésimin e performancés sé relatuar nga
M.M, me detyré Menaxhere, népérmjet e-mailit t€ datés 30.11.2021. Pra, né dy vlerésime té
drejtuesve té shoqgéris€, né raport me punén e ankuesit, rezulton vlerésim i kundért.

Komisioneri evidenton se, vlerésimi i performancés né€ puné duhet t€ hartohet sipas rregullave dhe
procedurave té paracaktuara, mirépércaktuara dhe transparente, pér té€ cilat punonjésit duhet t€ jené
plotésisht né dijeni. Dokumentacioni i depozituar nga pala punédhénése, nuk mund t€ shérbejé si
prové pér sa i pérket vlerésimit t€ performancés sé ankuesit.

Komisioneri arrin né pérfundimin se, Shogéria Fiber Group sh.p.k e cila kishte barrén e provés,
nuk arriti t€ provonte se arsyeja e ndérprerjes s€ marrédhénies s€ punés me ankuesin J.M kishte si
shkak performancén jo t€ mir€, pasi déshtoi t€ provojé se vlerésimi i performancés né puné €shté
hartuar sipas rregullave, kritereve dhe procedurave t€ paracaktuara, mirépércaktuara dhe
transparente.

Pér sa mé lart, Komisioneri vleréson se, arsyeja e deklaruar nga punédhénési pér zgjidhjen
e kontratés sé¢ punés me ankuesin J.M, nuk rezultoi e provuar. Né kéto kushte provohet se
ankuesi J.M, éshté trajtuar né ményré té padrejté dhe té pafavorshme.

B. Shkaku i mbrojtur
Ankuesi pretendon se €shté diskriminuar pér shkak t€ “orientimit seksual”.

Né lidhje me pretendimin e ankuesit pér diskriminim pér shkak t€ “orientimit seksual”,
Komisioneri gjykon se “orientimi seksual” konsiderohet si njé shkak 1 mbrojtur, pasi parashikohet
sii tillé n€ nenin 1, t¢ LMD.

Orientimi seksual pérbén gjithashtu njé shkak t€ mbrojtur nga diskriminimi, sipas Kodit t€¢ Punés, i
cili parashikon né€ nenin 9, pika 2 : “Me “diskriminim” kuptohet ¢do dallim, pérjashtim, kufizim
ose parapélgim, qé bazohet né gjininé, racén, ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin
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seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore,
shtatzéniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose
martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike,
aftésiné e kufizuar, jetesén me HIV/AIDS, bashkimin ose pérkatésiné né organizata sindikale,
pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose né ¢do shkak tjeter, gé ka si géllim ose pasojé té pengojé
ose té beéjé té pamundur ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion, né té njéjtén menyré me
té tjeret.”

Sipas pérkufizimit t& dhéné né Rekomandimin Nr. 15 , t€ Politikés s€ Pérgjithshme t¢ ECRI-t “Peér
Luftimin e Gjuhés sé Urrejtjes”, miratuar m& 8 Dhjetor 2015, nga Komisioni Evropian kundér
Racizmit dhe Intolerancés (ECRI), “orientimi seksual’, nénkupton kapacitetin e kujtdo pér térheqje
té thellé emocionale, simpatie dhe seksuale ndaj té tjeréve si dhe marrédhéniet intime dhe seksuale
me individé t€ njé gjinie tjetér apo té s€ nj&jtés gjini apo t€ me& shume se nj€ gjinie.

Komisioneri vleréson se njé person qé pretendon se &shté diskriminuar pér shkak t€ “orientimit
seksual”, nuk mund t€ detyrohet qé t€ provojé me prova “orientimin seksual”, pasi njé gjé e till¢
do té cénonte dinjitetin njerézor, por njé gjé e tillé duhet t&€ bazohet né€ vetédeklarimin e personit.

Komisioneri thekson se, mbrojtja nga diskriminimi pér shkak t€ orientimit seksual, pérfshin jo
vetém situatat kur ankuesi pranon se ka ose ka patur njé orientimi té caktuar seksual, por edhe né
ato raste kur ankuesi perceptohet nga té tjerét se i pérket njé orientimi t€ caktuar seksual.

Bazuar né pretendimet e ankuesit, ky 1 fundit e bazon pretendimin e tij pér diskriminim pér shkak
té orientimit seksual, duke pretenduar se biseda me natyré tallése, fyese dhe poshtéruese pér shkak
té t€ génit gey, nga punonjés té shoqgérisé né vendin e punés i jané€ adresuar personit té tij.

Sa mé sipér, Komisioneri arrin né¢ pérfundimin se provohet shkaku i pretenduar i diskriminimit
“orientimi seksual”.

C. Lidhja e trajtimit té padrejté mé pak té favorshém me shkakun e mbrojtur

Parimi 1 barazis€ para ligjit dhe 1 mosdiskriminmit, sanksionohet nga Kushtetuta si njé parim i
pérgjithshém qé pérshkon té gjitha té drejtat dhe lirité themelore té njeriut, prandaj ai duhet t&€ gjejé
shprehjen e tij né t€ gjithé legjislacionin shqiptar si dhe t€ zbatohet nga t€ gjithé, si nga
institucionet edhe nga individét. Ky parim pérshkon edhe nenin 49 t€ Kushtetutés sipas t€ cilit
“Secili ka té drejté té fitojé mjetet e jetesés sé tij me puné té ligishme qé e ka zgjedhur ose pranuar
veté. Ai éshte i lire té zgjedhé profesionin, vendin e punés, si dhe sistemin e kualifikimit té vet
profesional”.

E drejta pér puné dhe mbrojtje nga diskriminimi né gézimin e késaj t€ drejté parashikohet edhe né
akte t€ tjera ndérkombétare té ratifikuara nga Shqipéria té tilla si:

Konventa Evropiane e té Drejtave té Njeriut (KEDNJ), n€ nenin 14 t€ saj, ndalon diskriminimin né
gézimin e t€ drejtave dhe lirive té pércaktuara né t€, bazuar né€ njé listé joshteruese shkagesh, ku
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pavarésisht se orientimi seksual nuk €shté njé shkak qé parashikohet shprehimisht, né ményré té
konsoliduar Gjykata Evropiane e té Drejtave t&€ Njeriut (GJEDNIJ) ka interpretuar se “orientimi
seksual” pérbén njé shkak qé gézon mbrojtje®. KEDNJ-ja, nuk parashikon t& drejtén pér puné si njé
té drejté t€ vecanté, por ¢céshtjet e punés trajtohen nga GJEDNIJ-ja si ¢éshtje g€ hyjné né sferén e
veprimit t€ nenit 8, “E drejta pér respektimin e jetés private dhe familjare”.

Ndérkohé Protokolli 12-té€ 1 Konventés, 1 cili éshté ratifikuar nga Shqipéria, ndalon diskriminimin
né lidhje me “gézimin e c¢do t€ drejte té parashtruar nga ligji” dhe késhtu ofron mbrojtje mé té
madhe se sa neni 14, i cili lidhet vetém me t€ drejtat e garantuara nga KEDNJ-ja. Né vecanti, fusha
e mbrojtjes sipas nenit 1, t&€ Protokollit t& 12, t&¢ KEDNJ pérfshin rastet kur personi éshté
diskriminuar:

“a) né gézimin e ¢do té drejte ligjore té njohur shprehimisht me ligj té vecanté;

b) né gézimin e ¢do té drejte qé rrjedh nga njé detyrim i garté i autoritetit publik sipas
legjislacionit té brendshém, sa kohé autoriteti ka detyrimin té déshmojé njé sjellje té caktuar mbi
bazén e ligjit té brendshém;

c) nga autoriteti publik né ushtrimin e kompetencés disckrecionare;

d) nga ¢do akt apo mosveprim tjetér i autoritetit publik”.

Karta Sociale Europiane’ né nenin 1, pika 2, parashikon: “ Me synimin gé t¢ sigurohet ushtrimi
efektiv i sé drejtés pér puné, Palét angazhohen... ........ 2 té mbrojné efektivisht té drejtén e punétorit
peér té fituar jetesén e tij né njé puné né té cilén ka hyré lirisht... ” Ky parashikim, €shté interpretuar
vazhdimisht nga Komiteti Evropian 1 t€ Drejtave Sociale (KEDS) si vendosje e njé t€ drejte pér té
mos u diskriminuar né punésimlo. Garancité pér mbrojtjen nga diskriminimi parashikohen né nenin
E), Pjesa V, t€ Karté€s Social Europiane, ku parashikohet shprehimisht: “Gézimi i té drejtave té
parashikuara né kété Karté do té sigurohet pa diskriminim té ¢farédo shkaku té tillé si racé, ngjyre,
seksi, gjuhé, besimi fetar, mendimi politik ose tjetér, prejardhje kombétare ose origjine shogérore,
shéndeti, shoqgérizimi me njé minoritet kombétar, lindjeje ose statusi tjetér”. Karta Sociale
Europiane mbron orientimin seksual né kuadér té_statuseve "té tjera"".

Pakti Ndérkombétar pér té Drejtat Ekonomike, Sociale dhe Kulturore', sanksionon t& drejtén pér
puné né€ nenin 6. E drejta pér puné e garantuar né két€ nen vendos detyrimin pér t€ garantuar té
drejtén pér té mos u privuar nga puna né ményré té padrejté'. Sipas nenit 2/2, t& Paktit, té drejtat e
parashikuara né kété Pakt duhet t€ garantohen pa asnjé diskriminim bazuar né njé listé jo shteruese
shkagesh. Komiteti pér t€ Drejtat Ekonomike Sociale dhe Kulturore (KDESK), i Kombeve t&

¥ Shih: S.L. kundér Austrisé, nr. 45330/99, 9 janar 2003; E.B. kundér Francés [GC], Nr. 43546/02, 22 janar 2008;
Karner kundér Austrisé, Nr. 40016/98, 24 korrik 2003; Fretté kundér Francés, nr. 36515/97, 26 shkurt 2002.

? Ratifikuar me ligjin Nr. 8960, date 24.10.2002.

' Shih: Sidabras dhe Dziautas kundér Lituanisé, prg 30.

" Shih : Qendra Ndérkombétare pér Mbrojtjen Ligjore té té Drejtave té Njeriut (Interights) kundér Kroacisé, Ankesa
nr.45/2007, 30.03.2009.

? Ratifikuar me ligjin nr. 7511 daté 08.08.1991

" Komenti i Pérgjithshém Nr.8, Komiteti pér té Drejtat Sociale Ekonomike dhe Kulturore, paragrafi 4.
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Bashkuara, ka interpretuar se, “orientimi seksual” pérbén shkak té€ mbrojtur né kudér t€ statuseve
te tjeraM.

Konventa Nr.111 e Organizatés Ndérkombétare té Punés Y “Mbi diskriminimin né fushén e
punésimit dhe profesionit”, pércakton parimin e barazisé s€ mundésive dhe t€ trajtimit né fushén e
punésimit dhe t€ profesionit pér t€ gjithé individét, pa asnjé lloj diskriminimi, bazuar né njé listé jo
shteruese shkagesh.

Parimi i mosdiskriminimit, pérshkon né frymé dhe n€ nene Kodin e Punés, i cili n€ pikén 1, t€ nenit
9, té tij ka pércaktuar se: “Né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion, ndalohet ¢do formé
diskriminimi, e parashikuar né kété Kod dhe né legjislacionin e posacém pér mbrojtjen nga
diskriminimi”.

Ligji “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar parashikon shprehimisht parimin e barazisé
dhe mosdiskriminimin. E né fakt mosdiskriminimi dhe parimi i barazis€ jané t€ ndérthurura
ngushté. Parimi 1 barazisé kérkon g€ situata t€ barabarta trajtohen né ményré t€ barabarté dhe
situata t€ jo t€ barabarta t€¢ ményré t€ ndryshme. Déshtimi pér ta béré kété konsiderohet
diskriminim, pérvec nése ekzistojné arsye objektive dhe t€ arsyeshme. 16

Sipas nenit 3, pika 1 t&¢ LMD diskriminimi pérkufizohet si, ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose
preferencé, bazuar né cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim ose
pasojé pengesén ose bérjen té pamundur té ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét té té drejtave
e lirive themelore té njohura nga Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé, aktet ndérkombétare té
ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi.

Njé nga format e diskriminimit parashikuar nga LMD, &shté viktimizimi, i cili pérkufizohet nga
neni 3, pika 17, sipas pérkufizimit vijues: “17. “Viktimizimi” éshté trajtim i disfavorshém ose
pasojé negative, gé vjen si reagim ndaj njé ankimimi a njé procedimi, gé synon zbatimin e parimit
t¢ barazisé dhe mosdiskriminimit, sipas parashikimeve té nenit 1 té ketij ligji, lidhur me
pretendimin pér diskriminim té ankuesit.”

Né nenin 5 “Ndalimi i diskriminimit”, t¢ LMD, parashikohet : “I. Ndalohet diskriminimi pér
shkaget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe mosmarrja né shqyrtim, sipas rasteve té
pérmendura né nenin 3 té ketij ligji, e njé ankimi ose procedure, si dhe ¢do forme tjetér sjelljeje qé

’

pengon zbatimin e parimit té trajtimit té barabarté.’

Gjykata Kushtetuese né disa vendime té saj ka interpretuar nenin 18 t€ Kushtetutés, si dhe ka
theksuar se parimi i barazis€ synon qé té gjithé t€ jené t€ barabarté né ligj dhe pérpara ligjit, jo
vetém né té drejtat themelore t€ parashikuara né Kushtetuté por edhe né t€ drejtat e parashikuara
nga ligjet e tjera né fuqi. Gjykata €shté shprehur se: “Barazia né ligj dhe para ligjit nuk do té thoté

“ Komenti i Pérgjithshém Nr. 20 “Mosdiskriminimi né té drejtat ekonomike, sociale dhe kulturore (neni 2, para. 2, i
Pakti Ndérkombétar pér té Drejtat Ekonomike, Sociale dhe Kulturore), miratuar nga KDESK né vitin 2009.

" Ratifikuar me ligjin nr. 8086, daté 13.03.1996.

1 Raporti Shpjegues qé shogéron Protokollin 12 t&¢ KEDNJ-sé, prg 15.
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qé té keté zgjidhje té njéllojta pér individé ose kategori personash qé jané né kushte objektivisht té
ndryshme. Barazia pérpara ligjit dhe né ligj presupozon baraziné e individéve qé jané né kushte té
barabarta”, si dhe “Vetém né raste pérjashtimore dhe pér shkage té arsyeshme dhe objektive mund
té perligjet trajtimi i ndryshém i kategorive té caktuara qé pérfitojné nga kjo e drejté” (vendimet
nr.39, daté 16.10.2007, nr. 4 daté 12.02.2010, nr. 34, daté 20.12.2015, t€ Gjykatés Kushtetuese).

Gjithashtu, Gjykata Evropiane e t€ Drejtave t€ Njeriut (GJEDNIJ), né ményré t€ vazhdueshme ka
interpretuar se trajtimi i diferencuar €shté diskriminues nése ai nuk bazohet né€ ndonjé justifikim
objektiv dhe té arsyeshém, domethéné, nése trajtimi i diferencuar nuk ndjek njé géllim legjitim ose
nése nuk ekziston njé marrédhénie e arsyeshme t€ proporcionalitetit ndérmjet mjeteve t&€ pérdorura
dhe qéllimit q& synohet t& realizohet'”.

Né t€ njéjtén frymé edhe né bazé t¢ LMD, jo ¢do dallim apo ndryshim 1 trajtimit konsiderohet
diskriminim. N€ nenin 6, t€ tij, pércaktohet se: “Ndalimi i diskriminimit i pérshkruar nga ky ligj
nuk zbatohet né rastet kur ka njé géllim objektivisht té justifikueshém dhe té pérligjur né bazé té
Kushtetutés, té marréveshjeve apo akteve ndérkombétare té ratifikuara nga republika e Shqipérisé
dhe legjislacioni né fuqi”.

Né shumicén e céshtjeve té diskriminimit, ankuesi e ka té véshtiré apo t€ pamundur t’i mbledhé
provat, ndonjéheré provat e drejtpérdrejta as nuk ekzistojné. Subjektet g€ konsumojné sjelljen
diskriminuese nuk e pranojné asnjéheré se kané diskriminuar. Pér t€ kompensuar kété disavantazh
té& madh, legjislacioni ka parashikuar parimin e zhvendosjes s€ barrés sé provés.

Parimi i zhvendosjes s€ barrés s€ provés &shté njé parim i konsoliduar né legjislacionin e BE-sé
dhe jurisprudencén e GJEDNJ-sé. KEDS'® gjithashtu ka pranuar q& né céshtjet e diskriminimit,
barra e provés nuk duhet té varet plotésisht nga ankuesi, por duhet t€ jeté objekt i njé rregullimi t&
posacém.

Né& nenin 9/10 t€ Kodit t¢ Punés dhe nenin 33, pika 7/1, t€¢ LMD, barra e provés né céshtjet e
diskriminimit €shté objekt i njé rregullimi t€ posacém.

Né nenin 9, pika 10, t&€ Kodit t&€ Punés, parashikohet se: “Né té gjitha procedurat e ankimit, gé
ndigen sipas pikés 9, té kétij neni, nése ankuesi ose paditési paraqet fakte nga té cilat mund té
pretendohet se éshté diskriminuar né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion, personi
ndaj té cilit paraqitet ankesa ose i padituri detyrohet té provojé se nuk éshté shkelur parimi i
trajtimit té barabarté”.

Neni 33, pika 7/1 e LMD, ka parashikuar se: “Né rastet kur pala ankuese paraqet fakte mbi té cilat
bazon pretendimin pér sjelljen diskriminuese dhe né bazé té té cilave mund té prezumohet se ka
pasur diskriminim, pala tjetéer, kundér sé cilés éshté paraqitur ankesa, detyrohet té provojé se
faktet nuk pérbéjné diskriminim”.

17 Shiko: Molla kundér Gregqisé, Vendim i1 Dhomés s€ Madhe, 2018, prg. 135; Fdbidn kundér Hungarisé, Vendim i
Dhomés s¢ Madhe 2017, prg. 113; Abdulaziz, Cabales dhe Balkandali kundér Mbretérisé sé Bashkuar, 1985, prg.72.

18 Komiteti Evropian per t& Drejtat Sociale.
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Né aspektin procedural, si fillim pala ankuese duhet té provojé se, i vetmi shpjegim i arsyeshém
pér trajtimin e diferencuar €shté shkaku i mbrojtur nga diskriminimi dhe né kushtet kur arrihet ky
nivel provueshmérie barra e provés pér t€ provuar t€ kundértén, qé veprimet nuk pérbéjné
diskriminim 1 bie palés tjetér. Pra, nése faktet e prezantuara nga ankuesi duken té besueshme dhe
né pérputhje me provat né€ dispozicion, GJEDNIJ né praktikén e vet i ka pranuar ato si t€ provuara,
pérvecse kur pala tjetér kundér sé cilés paraqitet ankesa paraget njé shpjegim alternativ bindés.

‘

GJEDNIJ-ja pranon si fakte ato vleré€sime “...t¢ mbéshtetura nga vlerésimi i liré i té gjitha
provave......provat mund té vijné nga bashkéekzistenca e deduksioneve/prezumimeve
mjaftueshmérisht té forta, té qarta dhe té pérputhshme apo nga prezumime faktesh té pa
kundérshtuara. Pér mé tepér niveli i bindjes i nevojshém pér arritjen e njé konkluzioni té vecanté
dhe lidhur me keté, shpérndarja e barrés sé proves, jané té lidhura ngushtésisht me vegorité e

fakteve, natyrén e pretendimit té béré dhe me té drejtat e pretenduaralg”.

Duke gené se pala kundér t€ cilés drejtohet ankesa disponon gjithé informacionin dhe
dokumentacionin e nevojshém pér t€ provuar bazueshmériné e pretendimeve, legjislacioni 1 ka
transferuar barrén e provés palés kundér t€ cilés éshté paraqitur ankimi, kur vihet re se prima facie
€shté ngritur njé pretendim pér diskriminim. Pala kundér té cilés &shté paraqitur ankesa ka barrén e
provés té provojé se trajtimi i diferencuar nuk &shté diskriminues.

Sa mé sipér, ankuesi duhet t€ krijoj€ njé prezumim t€ diskriminimit (diskriminimi prima facie),
barra mé€ pas kalon tek subjekti g€ pretendohet se ka kryer diskriminimin, i cili duhet t€ tregojé se
ndryshimi né trajtim nuk &shté diskriminues. Kjo mund té b&het:

1. Ose duke vértetuar se nuk ka ndonjé lidhje shkakésore midis shkakut/shkageve t€ mbrojtur
dhe trajtimit t€ pafavorshém apo t& padre;jté.

2. Ose duke demonstruar qé¢ megjithése ky trajtim éshté i lidhur me shkakun/shkaget e
pretenduar, ka njé justifikim t€ arsyeshém dhe objektiv.

Nése subjekti, qé pretendohet se ka konsumuar sjelljen diskriminuese nuk &shté né gjendje t&
provojé njérén nga té dyja, atéheré do té jeté pérgjegjése pér diskriminimin.*

Komisioneri ¢cmon t€ nevojshme t€ theksojé se, €shté bazuar pikérisht né€ standartin e mésipérm té
t€ provuarit, gjaté shqyrtimit dhe konkluzioneve t& arritura, né lidhje me bazueshmériné e
pretendimeve pér diskriminim té parashtruara né kété ankesé.

Né analizé€ sa mé sipér, Komisioneri vleréson se jemi para situat€s s€¢ prezumimit t€ diskriminimit
dhe si pasojé barra e provés bie mbi punédhénésin Fiber Group sh.p.k i cili duhet t€ provojé se

¥ GJEDNI Nachova dhe té tjerét v. Bullgarisé [GC] (Nr. 43577/98 dhe 43579/98), 6.07.2005, para. 147. GJEDNIJ,
Timishev v. Rusisé (Nr.s. 55762/00 and 55974/00), 13.12.2005, para. 39, dhe GJEDNI, D.H.dhe té tjerét v. Republikés
Ceke [GC] (Nr. 57325/00), 13.11.2007, para. 178.

20 https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2018-handbook-non-discrimination-laé-2018 en.pdf, fq.232.
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trajtimi i padrejté dhe i pafavorshém t&€ cilit i &shté nénshtruar ankuesi nuk ka ardhur pér shkak t&é
orientimit seksual.

Punédhénési Fiber Group sh.p.k, nuk arriti t€ provojé gjaté shqyrtimit t&€ ankesés se, kishte marré
té gjitha masat dhe kishte kryer njé hetim efektiv pér t€ trajtuar ankesén pér pérdorimin e gjuhés
diskriminuese né ambientet e punés, pér shkak t€ orientimit seksual. P& rrjedhojé, punédhénési
déshtoi &€ t€ provojé se ka mbrojtur né ményré efektive t€ drejtén e ankuesit pér t€ mos u
diskriminuar né vendin e punés, bazuar né orientimin seksual, qofté edhe t€ perceptuar.

LMD, né nenin 13, ka sanksionuar né€ ményré té€ qarté detyrimet e punédhénésit pér t€ mbrojtur nga
diskriminimi punémarrésit, ve¢anérisht duke trajtuar né ményré efektive pretendimet dhe ankesat
pér diskriminim, si dhe duke i mbrojtur ata nga viktimizimi.

Rezultoi e provuar se, ankuesi &shté trajtuar n€ ményré té padrejté dhe t€ pafavorshme, pasi nuk i
€shté paguar raporti mjekésor né kohén e duhur dhe né muajin pasardhés (dhjetor 2021) atéheré
kur éshté béré pagesa pér pagén e muajit néntor 2021.N€ lidhje me shpjegimet e dhéné nga
punédhénési né lidhje me pagesén e raportit mjekésor gjaté shqyrtimit té€ ankesé€s, Komisioneri
konstaton se ato kané gené kontradiktore. Fillimisht, punédhénési deklaron se ka kryer pagesén e
raportit mjekésor s€ bashku me pagén e muajit néntor 2021 né€ masén 100% sipas kontratés
individuale t€ punés. Mé pas, gjaté seancés dégjimore, deklarohet se raporti mjekésor ka patur
problematika edhe pse nuk €shté kundérshtuar para organeve kompetente dhe t€ jeté konstatuar si 1
léshuar né kundérshtim me ligjin. Po gjaté seancés dégjimore, deklarohet nga pala punédhénése se,
ankuesi e ka depozituar raportin mjeké&sor me vonesé, gendrim ky qé vjen né kundérshtim me
informacionin e dérguar né vijim t€ seancés dégjimore me shkresén nr. 2255 FG, daté 5.5.2022, ku
punédhénési konfirmon se raporti mjekésor €shté pércjellé me e-mail né datén 10.11.2021 dhe mé
pas €shté dorézuar fizikisht né€ datén 24.11.2021..

Sa mé sipér rezultoi e provuar se, Shogéria Fiber Group sh.p.k nuk arriti t€ provojé se arsyeja e
zgjidhjes s€ marrédhénies s€ punés me ankuesin J.M kishte si shkak performancén jo t€ miré€, pasi
déshtoi t€ provojé se vlerésimi i performancés né puné &shté hartuar sipas rregullave, kritereve dhe
procedurave t€ mirépércaktuara dhe transparente.

Ashtu sikurse &shté analizuar né lidhje me provueshmériné e performancés s€ ankuesit né puné,
Komisioneri vleréson se, informacioni i depozituar nga punédhénési né lidhje me punonjésit e
tjeré, t€ cilét deklarohet se jan€ larguar me t€ njéjtin shkak si ankuesi, pra pér shkak té
performancés jo t€ miré né punés, nuk mund t€ shérbejé si prové. Vlerésimet e performancés pér
kété punonjés, sikurse edhe pér ankuesin nuk jané béré sipas njé dokumentacioni zyrtar dhe nuk
bazohet né rregulla, procedura e kritere t€ pércaktuara, né ményré g€ t€ vlerésohet né bazé
objektive performanca e tyre né€ puné.

Komisioneri ¢mon t€ ndalet dhe té vlerésojé depozitimin nga ana e punédhénésit t&€ vendimit
gjygésor penal né ngarkim t€ ankuesit. Pala punédhénése, deklaroi se depozitimi i kétij vendimi
ishte pérmbushje e kérkesés s€ béré nga Komisioneri pér dosjen personale té ankuesit. Bazuar né
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kontratén individuale té¢ puné&s dhe Rregulloren e Brendshme, rezulton se njé dokument i késaj
natyre, nuk &shté pjesé e dokumentacionit g€ administrohet nga punédhénési né dosjen personale té
punémarrésit. Ankuesi deklaroi se njé dokument i tillé nuk ishte dorézuar prané punédhénésit nga
ana e tij. Gjaté seancés dégjimore, pérfagésuesi i punédhénésit argumentoi se vendimi gjyqésor
ishte administruar kryesisht nga punédhénési pér t€ lehtésuar punémarrésin né plotésimin e
kérkesés pér déshminé e penalitetit, dokument qé€ kérkohet nga punédhénési pér t€ gené pjesé e
dosjes personale dhe se vendimi ishte njé e dhéné qé aksesohej lehtésisht me ané t&€ njé kérkimi né
Google. Komisioneri e vleréson t€ pabazuar kété pretendim t€ palés punédhénése.Vendimi
gjygésor penal nuk &shté njé dokument i barazvlefshém me déshminé e penalitetit dhe &shté njé
dokument 1 cili nuk pérbén njé t€ dhéné publike. Vértetimi i gjéndjes gjyqésore nuk &shté njé
dokument g€ mund t€ aksesohet publikisht nga cilido, por 1€shohet nga autoriteti pérgjegjés né
bazén e kérkesés sé€ veté personit ose edhe nése do t€ verifikohej nga punédhénési béhet me
miratimin e personit.

Sipas verifikimeve t€ kryera nga Komisioneri, rezulton se né fagen e internetit Newsbomb.al, né
datén 25.5.2021, €shté publikuar njé shkrim gé flet né€ lidhje me procedimin penal t€ ankuesit, ku
ky 1 fundit pérmendet me emér dhe mbiemér. Vendimi gjyqgésor penal né lidhje me ankuesin &shté
shpallur nga gjykata né datén 3.11.2021. Komisioneri nuk arrin t€ identifikojé ndonjé justifikim
objektiv se pérse punédhénési realizon kérkime né Google né lidhje me punonjésit e tij dhe né
cfaré momenti dhe né cilén ményré éshté administruar vendimi gjyqésor.

Ankuesi ka depozituar ankesén prané punédhénésit né datén 27.11.2021 dhe pa marré ende njé
vendim lidhur me trajtimin e ankesés sé tij, punédhénési ka njoftuar ankuesin né datén 3.12.2021
pér zgjidhjen e kontratés s€ punés. Komisioneri vleréson se, punédhénési duhet té€ kishte garantuar
té drejtén e ankuesit pér t€ vazhduar punén sipas parashikimeve kontraktuale, deri né pérfundim té
trajtimit t€ ankes€s pér diskriminim g€ ankuesi kishte depozituar né datén 27.11.2021 dhe kjo
sjellje vjen né€ kundérshtim me nenin 15, t&€ LMD.

Né rastin konkret argumentat dhe pretendimet e paraqgitura nga ankuesit jané€ né pérputhje me
provat dhe informacionin e administruar dhe krijojné prezumimin se mospagesa e raportit mjekésor
né kohén e duhur dhe zgjidhja e kontratés s€ t€ punés me ankuesin, &shté trajtim i disfavorshém
dhe pasojé negative, q€ ka ardhur si reagim ndaj ankesés pér diskriminim pér shkak t€ orientimit
seksual g€ ankuesi ka paraqitur né datén 27.11.2021. N€ kéto kushte shoqgéria Fiber Group sh.p.k
kishte barrén e provés qé t€ provonte ligishméring€ e veprimeve t€ saj, né ményré qé€ hidhte poshté
pretendimet e ankuesit se mospagesa e raportit mjekésor dhe zgjidhja e kontratés s€ punés jané
pasojé negative dhe trajtim i disfavorshém qé ka ardhur si reagim ndaj ankesés pér diskriminim pér
shkak t& orientimit seksual. N& mungesé t€ njé justifikimi objektiv dhe t& arsyeshém né lidhje me
veprimet dhe mosveprimet ana e shoqérisé Fiber Group sh.p.k, i vetmi shpjegim pér trajtimin e
disfavorshém né€ lidhje me mospagesén e raportit mjekésor né kohén e duhur dhe zgjidhja e
kontratés s€ punés, mbetet shkaku i pretenduar i diskriminimit, orientimi seksual.
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Né kushtet kur ndalimi i diskriminimit &shté njé e drejt€ kushtetuese, e detyrueshme pér t’u zbatuar
drejtpérsédrejti nga subjektet publike dhe ato private, €shté njé e drejté e mbrojtur shprehimisht nga
Kodi i Punés dhe ligji nr.10221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, &shté e
natyrshme gé kjo e drejté vendos detyrime negative mbi ¢cdo punédhénés qé krijon, ndryshon apo i
jep fund marrédhénies s€ punés, t€ ndérmarré veprime né€ pérputhje me té drejtén e punémarrésve
pér mbrojtjen nga diskriminimi. N& rastin konkret orientimi seksual pérbén shkak diskriminues pér
trajtimin e disfavorshém té cilit i €shté nénshtruar ankuesi, sa kohé& qé punédhénési Shoqéria Fiber
Group sh.p.k ka déshtuar té japé shpjegime alternative e t€ besueshme se largimi nga puna i
ankuesit dhe mospagesa e raportit mjekésor né kohén e duhur, nuk €shté béré pér kété shkak, ose se
€shté béré né prani té rrethanave objektive dhe t€ justifikueshme.

Komisioneri arrin né pérfundimin se, Fiber Group sh.p.k e ka diskriminuar ankuesin duke e
viktimizuar até pér shkak t€ ankesés g€ ai ka paraqitur prané punédhénésit né datén 27.11.2021,
ankesé e cila synon zbatimin dhe respektimin e parimit t€ barazisé dhe mosdiskriminimit pér shkak
té orientimit seksual dhe pér rrjedhojé Fiber Group sh.p.k ka shkelur nenin 3, pika 17 dhe nenin 5,
pika 1, t&€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&€ ndryshuar.

Komisioneri vleréson se, Fiber Group sh.p.k, ka diskriminuar ankuesin, pasi né€ cilésiné e
punédhénésit nuk ka pérmbushur detyrimin e tij pér t€ mbrojtur nga diskriminimi ankuesin J.M né
cilésin€ e punémarrésit, duke déshtuar qé té trajtojé dhe t€ hetojé né ményré efektive ankesén pér
diskriminim pér shkak t€ orientimit seksual t€ datés 27.11.2021.

Né konkluzion té sa mé sipér, Komisioneri arrin né pérfundimin se shogéria Fiber Group
sh.p.k ka diskriminuar ankuesin J.M, né té drejtén e tij pér punésim. Pér rrjedhojé Shoqgéria
Fiber Group sh.p.k ka shkelur dispozitat e ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, té ndryshuar, nenin 3, pikat 1 dhe 17, nenin 5, pika 1, nenin 12, pika 1, gérma
“c”, nenin 13, pika 1 dhe nenin 15, pikat 2, 3.

PiER KEETO ARSYE :

Bazuar né nenin 32 dhe 33, t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, té
ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e diskriminimit t€ ankuesit J.M, pér shkak t€ orientimit seksual, né t€ drejtén pér
punésim, nga ana e Shoqgérisé€ Fiber Group sh.p.k.

2. Shoggéria Fiber Group sh.p.k, duhet t& marré masa pér t€ rishikuar rregulloret dhe aktet e saj té
brendshme né€ ményré g€ ato t€ parashikojné procedura konkrete pér trajtimin e ankesave pér
diskriminim g€ paraqitien nga punémarrési.

3. Shogéria Fiber Group sh.p.k, duhet t€¢ marré masa pér t€ rritur ndérgjegjésimin pér ligjin
nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, duke e afishuar até né
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mjediset publike t€ vendit t€ punés, si dhe té realizojé trajnime pér puné€marrésit pér té
mundésuar kuptimin e ploté té ligjit.

4. Brenda 30 (tridhjeté) ditéve nga marrja dijeni pér két€ vendim, Shogéria Fiber Group sh.p.k
duhet t€ njoftojné Komisionerin, lidhur me masat e marra pér zbatimin e kétij vendimi.

5. Konstatimin e mosdiskriminimit t€ ankuesit J.M, pér shkak té€ orientimit seksual nga ana e z.
P.K.

6. Ng¢ referim t€ nenit 33, pika 11, t& Ligjit nr. 10221, daté¢ 04.02.2010, “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, t&¢ ndryshuar, moszbatimi i kétij vendimi sjell si pasojé ndéshkimin me gjobé,
sipas parashikimeve t& pikés 13, t€ po kétij neni.

7. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t€ Shkallés s€ Paré Tirané,
brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONER

Robert GAJDA

Shkaku: Orientimi seksual
Fusha: Punésim
Lloji i vendimit: Diskriminim
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