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REPUBLIKA E SHQIPERISE
KOMISIONERI PiER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. Prot. Tirané, mé ) 2022
VENDIM

Nr. 232, Daté 22.12.2022

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, bazuar né nenin 32, pika 1, gérma “a”, t& ligjit nr. 10
221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t& ndryshuar', mori né shqyrtim ankesén
nr.148, daté 23.09.2022, e znj. E.C., ku pretendohet diskriminim pér shkak t€ “shtatézanisé”, nga
ana e Bashkisé Dimal.

N&é pérfundim té shqyrtimit té ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi?,

KONSTATOI:

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Sipas informacionit t€ dhéné né ankes€, rezulton se ankuesja E.C. ka ushtruar prej 13 vjetésh
detyrén e mésueses sé€ nivelit parashkollor né Kopshtin prané Shkollés 9-vjecare Hing€, Ura
Vajgurore, Berat. Gjaté késaj periudhe kohore, ajo thekson faktin se 1 ka ushtruar me
pérgjegjshméri dhe korrektési detyrat e saj dhe asnjéheré nuk ka patur ankesa pér punén e saj, si
nga prindérit e nxénésve, ashtu edhe nga eprorét e saj. Ajo sqaron se né€ datén 23.08.2021 ka marré
raportin e paralindjes, pasi ishte shtatézané dhe priste t’i jepte jeté fémijés s€ saj. Pas lindjes sé&
fémijés sé saj dhe kryerjes sé njé€ pjese t€ lejes s€ lindjes, né datén 18.01.2022, ankuesja €shté
paraqitur prané Bashkisé Dimal dhe ka nénshkruar njé deklaraté pér rikthim né€ puné.

N& vijim, né datén 08.02.2022, &éshté miratuar urdhéri i Kryetarit t& Bashkisé Dimal’, népérmjet sé
cilit urdhérohet qé rikthimi n€ puné i ankueses, pas lejes s€ lindjes t€ kryhet prané Kopshtit t&

' Ne vijim do t’i referohemi me shkurtesén LMD.

N& vijim do t’i referohemi me shkurtesén Komisioneri.

® Né bazé té Urdhérit nr.127, daté¢ 16.09.2019, t¢ Kryeministrit, “Pér marrjen e masave ne kuadér dhe né funksion té zbatimit té
strategjisé ndérsektoriale pér decentralizimin dhe geverisjen vendore” njésité e vetqeverisjes vendore administrojné fondet e
transferuara nga Ministria e Arsimit dhe Sportit, me qéllim garantimin e strukturave qé kalojné€ pér financim nga kéto njési, ku
pérfshihen punonjésit e arsimit parashkollor dhe personeli jo mésimor.
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fshatit Gorican, dhe jo né pozicionin e méparshém té punés, prané Kopshtit t&¢ Shkollés Hingg.
Ndérkohé g€, né pozicionin e méparshém t€ punés s€ znj. E.C., ishte punésuar me kontraté mé afat
té caktuar 1 vjecar znj. Z. B., e cila z€vendésonte ankuesen gjaté periudhés s€ lejes s€ lindjes. N&é
kéto kushte, ankuesja shprehet se ka paraqitur kérkes€ prané Bashkisé Dimal, duke kérkuar té
vazhdojé lejen e saj t€ lindjes, duke refuzuar t€ punojé prané Kopshtit Gorigan, i cili €shté larg
vendbanimit t€ saj. Ankuesja pretendon se Bashkia Dimal i ka dérguar shkresén e datés
18.03.2022, népérmjet s€ cilés e ka njoftuar se transferimi i saj né Kopshtin Gorican &shté kryer,
pasi Bashkia Dimal ka marré né konsideraté kérkesat e bordit t&€ prindérve t€ Kopshtit Hingé, t&
cilét nuk déshirojné kthimin e znj. E.C. prané kétij institucioni arsimor.

Ankuesja shprehet se gjaté 13 viteve t€ punés s€ saj prané késaj shkolle, né asnjé rast nuk ka patur
ankesa me shkrim, t€ protokolluara, si nga ana e eproréve té€ saj, ashtu sikurse edhe nga ana e
prindérve té fémijéve. Né kété kontekst, ajo pérmend vetém njé masé disiplinore, aktualisht t&
shuar, t€ dhéné ndaj saj né datén 31.03.2021, pér shkak t& largimit nga puna para orarit zyrtar pér
arsye shéndetésore. Znj. E.C. shprehet se personi qé€ e ka zévendésuar né€ pozicionin e mésuesit
parashkollor prané Kopshtit t&€ shkollés 9-vjecare Hingé nuk ka arsimin pérkatés dhe nuk &shté
pjesé e portalit “Meésues pér Shqipéring”, si dhe banon né fshatin Veterrik. Ajo thekson faktin se né
két€ ményré, Bashkia Dimal ka vepruar né kundérshtim me dispozitat e ligjit nr. 69/2012 “Pér
sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e Shqipérisé”’, t€ ndryshuar. Znj. E.C. hedh
dyshim se gjithé kjo situaté €shté e stisur ndaj saj, pasi pér 13 vjet rresht nuk ka patur asnjé ankesé
ndaj saj nga Bordi i Prindérve, ndérkohé qé né momentin g€ ajo merr lejen e barrélindjes, prindérit
e nxénésve kérkojné largimin e saj nga Kopshti i shkollés 9-vjecare Hingg.

Né kété kontekst, znj. E.C. kérkon konstatimin e diskriminimit pér shkak t€ shtatézanis€ nga ana e
Bashkisé€ Dimal.

IL. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

Komisioneri mori né shqyrtim ankesén e sipércituar, né referencé t€¢ kompetencés sé€ parashikuar né
nenin 32, pika 1, gérma a), té ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&
ndryshuar, gé i atribuon té€ drejtén t&€ shqyrtojé ankesat nga personat ose grupet e personave qé
pretendojné se jané diskriminuar, sikurse parashikohet né€ kété ligj.

Ligji nr.10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”’, 1 ndryshuar, rregullon zbatimin dhe
respektimin e parimit t€ barazis€ dhe mosdiskriminimit, bazuar né€ njé€ listé joshteruese shkaqesh,
por né ményré t€ shprehur neni 1, i ligjit parashikon mbrojtjen nga diskriminimi pér shkak té
“shtatézanisé” duke pércaktuar se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té
barazis¢ dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet
politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, gjininé, identitetin
gjinor, orientimin seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné

prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile,
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vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e

2

kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér.

Neni 5, i ligjit nr.10 221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, parashikon
ndalimin e diskriminimit pér shkaqet e pérmendura né nenin 1 t€ kétij ligji. Sipas kétij neni
ndalohet gjithashtu mosmarrja né shqyrtim, sipas rasteve t€ pérmendura né nenin 3 té kétij ligji, t&
njé ankimi ose procedure, si dhe ¢do forme tjetér sjelljeje, g€ pengon zbatimin e parimit t& trajtimit
té barabarté.

Neni 7, i LMD, t€ ndryshuar, parashikon shprehimisht: “I. Cdo veprim ose mosveprim i
autoriteteve publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké
ose privaté, qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé
i ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té
njéjta ose té ngjashme, né krahasim me persona té tjeré ose grupe té tjera personash, pérbén
diskriminim. 2. Eliminimi i té gjitha privilegjeve dhe i diskriminimit té padrejté, garantohet pér
cilindo, né bazé té té drejtave vetjake, politike, ekonomike, shogérore dhe kulturore té siguruara
nga Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé dhe aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e
Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi. 3. Autoritetet publike kané detyrimin pér té promovuar

’

baraziné dhe pér té parandaluar diskriminimin gjaté ushtrimit té funksioneve té tyre.’

Né Kreun III, t€ ligjit té sipércituar parashikohet mbrojtje e posagme nga diskriminimi né fushén e
punésimit. Ky ligj n€ nenin 12, pika 1, gé€rma c) parashikon shprehimisht se: “I. Ndalohet
diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi pérfshin ¢do dallim,
kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe qé, nder té
tjera, ka lidhje me: ...... c) rekrutimin dhe pérzgjedhjen e punémarrésve, trajtimin e punémarrésve
né vendin e punés, duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté vendosjes ose ndryshimit té kushteve té

punés, shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e punés, trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose
gjaté procesit disiplinor apo lidhur me pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé¢ punés”.

Hapat procedurialé t€ ndjekur nga strukturat pérkatése t€ Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, paraqgiten si mé& poshté vijojné:

A. Pas analizimit t€ ankesés nr.148, daté 23.09.2022, e znj. E.C., u konstatua se nga piképamja
formale, ajo i plotésonte kérkesat e parashikuara nga neni 33, pika 3 t& ligjit nr. 10 221, daté
04.02.2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t&€ ndryshuar. Pér kété€ arsye, Komisioneri pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi filloi progedurat pérkatése pér shqyrtimin e saj.

B. Mbéshtetur né nenin 33, pika 7°, t& ligjit nr. 10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
t€ ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi iu drejtua Bashkisé Dimal, si dhe

* Neni 33, pika 7, i ligjit 10 221/2010, parashikon: “Me regjistrimin e ankesés, komisioneri verifikon faktet. Pér
kété géllim, komisioneri mund t'u kérkojé ankuesit dhe personit kundér té cilit éshté drejtuar ankesa, té
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pér dijeni ankueses, me shkresén nr. 1285/1Prot., daté 06.10.2022, ku kérkohej informacioni 1
méposhtém:

1.
2.

el

N m oA

10

11

12.

13.

14.
15.

16.

17

18.

Informacion mbi pretendimet e ankueses E.C.;

Kopje t€ njehsuara me origjinalin t€ raporteve t€ barrélindjes sé znj. E.C.;

Kopje t€ njehsuara me origjinalin t& aktit t€ emérimit t& ankueses né pozicionin e mésueses
s€ nivelit parashkollor prané& Kopshtit t€ shkollés 9-vjecare Hingg;

Kopje t€ njehsuar me origjinalin t& librezés s€ punés sé ankueses;

Kopje t€ njehsuara me origjinalin t& masave disiplinore t¢ dhéna ndaj znj. E.C.;

Kopje t€ njehsuara me origjinalin t€ vlerésimeve né€ puné té znj. E.C.;

Kopje t€ njehsuar me origjinalin t€ urdhérit t€ transferimit t€ ankueses prané Kopshtit
Gorisht;

Kopje t€ njehsuar me origjinalin t€ kérkesave té€ bordit t€ prindérve t&€ nxénésve t& nivelit
parashkollor, pér mos kthimin e znj. E.C. n€ pozicionin e saj t&¢ méparshém, t€ punés;
Informacion mbi arsyet qé bordi i prindérve ka kérkuar moskthimin e ankueses né
pozicionin e saj t€ méparshém, t& punés. A jané t€ reflektuara kéto arsye né kérkesat e tyre
me shkrim drejtuar Bashkisé Dimal?

Informacion mbi procedurat qé kané kryer strukturat pérkatése té Bashkisé Dimal pér t&é
verifikuar pretendimet e bordit te prindérve;

Informacion nése drejtuesi i shkollés 9-vjecare Hingé ka paraqitur ankesa me shkrim prané
Bashkis€ Dimal, mbi mésuesen e nivelit parashkollor E.C.. Nése po, t&¢ dérgohen kopje té
ankesave té tij dhe pérgjigjeve zyrtare t€ Bashkisé Dimal;

Kopje t€ njehsuar me origjinalin t€ urdhérit t€ emérimit né€ detyré dhe t€ kontratés
individuale t€ punés s€ znj. Z. B.;

Informacion mbi personin g€ ushtron aktualisht detyrat e mésuesit parashkollor prané
Kopshtit t€ shkollés 9-vjecare Hing€, pas pérfundimit t€ kontrat€s s€ punés me afat t&
caktuar 1 vjecar t€ znj. Z.B. Té dérgohet urdhéri i emérimit dhe kontrata individuale e
punés s€ mésueses aktuale pér nivelin parashkollor né kété shkollé;

Kopje t€ ankimeve administrative t€ ankueses drejtuar Bashkisé Dimal;

Urdhéri 1 Kryetarit t€ Bashkisé Dimal péré ngritjen e grupit t€ punés pér shqyrtimin e
ankesave té znj. E.C.;

Kopje té praktikés s€ hartuar nga grupi i punés s€ ngritur prané Bashkis€é Dimal pér
shqyrtimin e ankimimeve administrative t€ znj. E.C..

Informacion nése objekti i ankesave administrative t€ depozituara nga ankuesja prané
Bashkisé€ Dimal, pérfshin edhe ¢éshtjen e diskriminimit t€ saj nga kjo bashki. Nése po t&
dérgohet pérgjigja zyrtare e Bashkisé Dimal drejtuar ankueses;

Informacion mbi largésin€ e vendbanimit t€ ankueses E.C. nga Kopshti i fshatit Gorigan
dhe nga Kopshti i shkollés Hingg;

paragesin parashtrime me shkrim brenda 10 ditéve pune nga dita qé palét marrin njoftimin. Kur e ¢mon té

nevojshme, komisioneri merr informacion edhe nga ¢do person ose burim tjetér.”
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19.

20.

21.

Informacion nése ankuesja aktualisht ka filluar punén si mésuese e nivelit parashkollor
prané Kopshtit té fshatit Gorican. Nése jo, cili &shté statusi 1 saj aktual;

Informacion nése ankuesja e ka kundérshtuar gjyqgésisht urdhérin e transferimit t€ saj prané
Kopshtit Gorigan.

Informacion nése Bashkia Dimal e ka zbatuar edhe mé paré praktikén e transferimit té
mésueseve, ménjéheré pas kthimit nga leja e barrélindjes ose gjaté periudhés kohore gé ato
kané gené me leje barrélindje, mbéshtetur né motive t&€ ndryshme g€ i ka gjykuar té
arsyeshme. Nése po, t€ dérgohen praktikat e ndjekura me kéto mésuese;

Né pérgjigje t€ shkresés sé sipércituar t&¢ KMD-sé, Bashkia Dimal dérgoi shkresén nr.
2870/1 prot., daté¢ 19.10.2022, né€pérmjet s€ cilés e informon KMD-né se: “....... Personi i
ngarkuar pér ndjekjen e késaj céshtjeje ka njoftuar pér raport mjekésor dhe nuk éshté
paragqitur né puné pér shkak té gjendjes shéndetésore”.

Né vijim, KMD 1 éshté drejtuar sérisht Bashkisé Dimal, népérmjet shkresés nr. 1285/3, daté
03.11.2022, népérmjet sé€ cilés 1 béhet kujtesé pér dérgimin e informacionit t€ kérkuar
népérmjet shkresés paraardhése.

Bashkia Dimal i dérgoi pérgjigje zyrtare KMD-s€, népérmjet shkresés nr. 2870, daté
08.11.2022, ku jep sqarimet pérkatése mbi ¢éshtjen objekt shqyrtimi. Sipas shkresés né
fjalé, prané Bashkisé Dimal &shté paraqitur ankimi administrativ nr. 1222 prot., daté
20.04.2022, me 1éndé “Kundérshtimi i aktit administrativ “Njoftim nr. 1222/2 prot prot.,
daté 29.04.2022” pérmes sé cilit kérkohet paligjshméria e aktit nr. 408, daté 08.02.2022 té
Kryetarit t€¢ Bashkis€, “Pér rifillim té marrédhénieve financiare té punonjésit znj. E.C.”, si
dhe rishikimi apo shfuqizimi 1 tij. Pas administrimit t€ ankesé€s, nga ana e Kryetarit té
Bashkisé Dimal &shté€ nxjerré Urdhéri nr. 1222/1 prot., dat€ 20.04.2022 “Pér ngritjen e
Komisionit té Shqyrtimit té ankimit administrativ pér znj. E.C.” dhe Urdhéri nr. 1222/3,
dat€¢ 29.04.2022 “Pér ndryshimin e anétarit té Komisionit té Shqyrtimit té ankimit
administrativ pér znj. E.C.".

Komisioni 1 Shqyrtimit t€¢ Ankimit, pasi u njoh me pretendimet e palés, fillimisht e ka sqaruar
palén se, pretendimet e ngritura nuk lidhen me nj&€ marrédhénie juridiko-administrative me karakter
té njéanshém, pér té cilat gjen zbatim Kodi i Procedurave Administrative, por ato burojné€ nga njé
marrédhénie juridiko-civile e rregulluar sipas Kodit t€ Punés, mbi t€ cilin &shté lidhur edhe
kontrata individuale e punés, me punédhénés Bashkiné Dimal, t€ cilit i ka kaluar kompetenca pér
emérimin e personelit né institucionet e arsimit parashkollor, sipas parimit t& decentralizimit.

Mbéshtetur né sa mé sipér, Komisioni i Shqyrtimit t¢ Ankesave vleré€soi g€ t’i pérgjigjet
pretendimeve t€ ngritura, me géllim gé t€ sqaroj€ subjektin lidhur me ligjshmériné/paligjshmériné e
veprimit juridik, pér t€ cilén €shté béré ankesa. Komisisoni ka shqyrtuar me objektivitet dosjen pér
pretendimet e ngritura, paligjshmérin€, shfuqizimin, rishikimin dhe ndryshimin e aktit nr. 408, daté
08.02.2022 “Pér rifillim té marrédhénieve financiare té punonjésit E. C.”, ndérkohé qé kérkesa nr.
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1222 prot, daté 20.04.2022 me 1&éndé “Ankim Administrativ”’ e administruar prané Bashkisé Dimal,
u miratua nga ana e organit publik, pér t’i dhéné palés pér rivendosjen e sé drejtés s€ pretenduar.
Né ankimin fillestar t&€ depozituar nga ankuesja pretendohet pér “abuzim institucional”, ndaj ishte
detyrim i grupit t€ punés g€ t€ analizoheshin elementet apo bazén mbi té cilén &shté mbshtetur ky
vendim dhe pér pasojé komisioni ka analizuar nése ka patur apo jo elementé diskriminues. Sa mé
sipér, Bashkia Dimal sqaron se ato jané t€ pabazuara, pasi vendimi pér transferimin e znj. E.C. nuk
pérmban elemente t& njé trajtimi t€ diferencuar apo abuzues, pérkundrazi i ésht€ mundésuar vijimi
i marrédhénies sé punés, duke i garantuar t€ drejtat sipas legjislacionit t€ zbatueshém né fuqi.
Bashkia Dimal ka respektuar t&€ gjitha t&€ drejtat dhe detyrimet si punédhénés, duke pérfshiré dhe
shqyrtimin e késaj ankese t€ depozituar nga subjekti.

Bashkia Dimal informon se ky institucion e ka vlerésuar nése ky transferim ka gené ose jo i
nevojshém pér t’u kryer, mbéshtetur né t€ gjithé dokumentacionin e véné né dispozicion nga ana e
sektoréve pérkatés. Megjithése, momenti 1 emérimit t€ ankueses né njé pozicion tjetér ka ndodhur
né periudhén, kur ajo ka gené me leje lindjeje, kjo nuk ka ardhur pér arsye diskriminimi apo
trajtimi t€ diferencuar, por pér shkak t€ njé arsyetimi objektiv g€ lidhet me ankesat dhe historikun e
masave disiplinore t€ marra nga ankuesja ndér vite. Bashkia Dimal sqaron se ankuesja né kohén qé
ka marré urdhérin e transferimit, ka béré kérkesé pér t’u rikthyer né puné, ndérkohé qé né€ asnjé
moment nuk ka gené e detyruar nga punédhénési pér té pérfunduar raportet e barrélindjes. Bashkia
Dimal nuk ka kryer né asnjé rast trajtim t€ diferencuar dhe as Komisioni i Shqyrtimit t€¢ Ankimit
nuk ka deformuar provat dhe faktet, por i analizoi ato me paanési. N&é ndryshim nga ¢’pretendohet
nga ankuesja, kjo e fundit ndodhet né kushtet ligjore t€ rikthimit né€ detyré nga punédhénési, si dhe
né asnjé shkresé ankuesja nuk ka paraqitur pretendime pér diskriminim nga ana e Bashkisé Dimal.
Né kété kontekst, Bashkia Dimal vé theksin né faktin se ankuesja nuk &shté interesuar t€ qart€sojé
situatén e saj, por synon t€ keqinterpretojé ligjin dhe duke u pérpjekur t€ véré né lévizje ¢do
institucion t€ mundshém, pa evidentuar saktésisht se ku gendron shkelja.

Vlen t€ nénvizohet fakti se Bashkia Dimal ka vepruar dhe hetuar né mbéshtetje t&€ ankesave té
prindérve t€ fémijéve t& fshatit Hingé Né kété shkresé, ky institucion deklaron se tranferimi i znj.
E.C. ka ardhur si pasojé e kérkesave t€ Bordit t€ Prindérve t€ fémijéve té fshatit Hingg, t€ cilét
insistonin deri né sabotimin e mésimit dhe largimin pérfundimisht t&€ fémijéve nga institucionet e
arsimit parashkollor, nése do té rikthehej sérisht edukatorja E.C.. Bashkia Dimal sqaron se ka
ngritur njé grup pune pér t€ verifikuar vértet€siné e ankesave t€ ardhura nga ana e prindérve té
fémijéve t€ parashkollorit prané institucionit. Jané mundésuar takime me prindérit, duke i1 béré
ftesé pér ballafagim edhe znj. E.C., e cila nuk ka gené asnjéheré e pranishme. Bashkia Dimal
thekson faktin se t&€ gjitha masat jané€ marré, duke patur né€ konsideraté parésore interesin mé té
larté té fémijéve, duke u mbéshtetur né parashikimin e nenit 6, pika 2, t&€ ligjit nr. 18/2017 “Peér té
drejtat dhe mbrojtjen e femijéve”.

Ky subjekt informon se aktualisht, né fshatin Hing€ ushtron detyrén e edukatores znj. Z.B.
Referuar statusit aktual t€ ankueses E.C., kan€ vijuar raportet pa njoftuar eprorin direkt, né€ ményré
té njépasnjéshme dhe nuk &€shté paraqitur né puné pas pérfundimit té lejes s€ lindjes. Znj. E.C. nuk
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ka njoftuar lidhur me statusin e saj, apo t€ paragesé raporte mjekésore deri mé sot, duke neglizhuar
detyrén e saj né€ Bashkiné€ Dimal, si punédhénés, g€ duhet t€ procedojé lidhur me vendin e punés né
fshatin Gorican, né€ interes t€ edukimit t€ fémijéve. N&é shkresé theksohet fakti se né rastin konkret
nuk ka asnj€ lloj diskriminimi, pér shkakun e pretenduar nga ankuesja, pasi fshati Gorican, ku ajo
€shté transferuar ka njé distancé 2 km nga vendbanimi i saj.

- Shkresa e sipércituar e Bashkisé Dimal, iu dérgua ankueses E.C., me e-mailin e datés
14.11.2022. N¢€ vijim, ajo parashtroi kundérshtimet e saj, lidhur me sa mé sipér.

- Né kéto kushte, pér efekt t€ shqyrtimit t&€ métejshém té ankesés, KMD ¢moi zhvillimin e njé
seancé dégjimore né datén 22.12.2022. Palét u njoftuan népérmjet shkresés nr. 1285/5, daté
23.11.2022, s¢ KMD-sé.

- Ndérkohé, népérmjet e-mailit té datés 14.12.2022, ankuesja E.C. deklaroi térheqgjen nga
ankesa e saj, duke e informuar Komisionerin, se &shté kthyer né vendin e méparshém té
punés prané Shkollés 9-vjecare Hingg, falé ndérhyrjes s€¢ KMD-s€. Bashkélidhur e-mailit té
saj, ankuesja E.C. ka dérguar shkresén nr. 3315 prot., daté 23.11.2022, e Kryetarit t&
Bashkisé¢ Dimal, me 1éndé “Njoftim pér rifillimin e marrédhénies sé punés”, Vendimin
nr.3150, daté 21.11.2022, e Kryetarit t€ Bashkis€ Dimal, “Pér rifillimin e marrédhénieve
financiare té punonjéses E.C.”, si dhe Vendimin nr. 3150/2, daté 21.11.2022, e Kryetarit té
Bashkis€ Dimal “Pér shfuqizim /anullim té akteve administrative pér znj. E.C.".

Mbéshtetur né sa mé sipér, KMD ¢mon se:

Mbéshtetur né nenin 90 “Pérfundimi i procedurés administrative”, paragrafi 3, té¢ Kodit té
Procedurave Administrative, parashikohet se: “Procedura administrative, e nisur me kérkesé¢ apo

kryesisht, deklarohet e pérfunduar pa njé vendim pérfundimtar pér c¢éshtien, né rastet e

parashikuara né nenet 93-96 té kétij Kodi. Deklarata e pérfundimit té procedurés administrative,

’

pa njé vendim pérfundimtar pér ¢éshtjen, pérbén akt administrativ.’

Bazuar né€ nenin 94 “Térhegja e kérkesés apo braktisja e procedurés”, paragrafi 1, t€ Kodit té
Procedurave Administrative, parashikohet se: “Si rregull, né procedurén administrative té nisur me

kérkesé, organi publik deklaron pérfundimin e saj pa njé vendim pérfundimtar pér céshtjen, nése

pala gé ka paraqitur kérkesén e térheq até.”

Komisioneri konstaton se procedura administrative konkrete ka filluar mbi bazén e ankesés sé
paraqitur nga ankuesja E.C., e cila &shté térhequr nga ankesa, pasi falé ndérhyrjes né KMD-s¢,
€shté arritur gé€llimi pér t€ cilin ajo kishte depozituar kété ankesé dhe ajo &shté ripunésuar né
vendin e méparshém t€ punés, né shkollén e fshatit Hingg.

Mbéshtetur né sa mé sipér, Komisioneri ¢gmon se jemi né kushtet e nenit 90/3 dhe 94/1, t€ Kodit t&
Procedurave Administrative dhe pér rrjedhojé procedura administrative pér shqyrtimin e ankesés
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duhet t€ deklarohet e pérfunduar, pa njé vendim pérfundimtar, pér shkak se ankuesja &shté térhequr
nga ankesa, pasi €shté arritur géllimi, pér t€ cilin ajo kishte depozituar kété ankesé.

PiiR KIETO ARSYE :

Mbéshtetur né nenin 90, pika 3 dhe 94, pika 1, t€ Kodit t&€ Procedurave Administrative, si dhe

nenin 32, pika 3, nenin 33 pika 10, t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Te& deklarojé té pérfunduar procedurén administrative pér shqyrtimin e ankesés nr.148, daté
23.09.2022, s€ znj. E.C., pa nj¢ vendim pérfundimtar, pasi ankuesja €shté t€rhequr nga
ankesa, sepse €shté arritur efektiviteti dhe géllimi, pér t€ cilin kishte filluar procedura
hetimore.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né€ Gjykatén Administrative t& Shkallés sé Paré Tirané,
brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONERI

Robert GAJDA

Fusha - Punésim
Shkak — shtatézania
Lloji i vendimit — arritje efektiviteti
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