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Né vazhdim té referuara si “Palé”,

Duke déshiruar qé t&€ zhvillojné¢ marrédhéniet ndérmjet dy institucioneve, me synimin pér té
siguruar t€ drejtén e e ¢do personi pér: brarazi pérpara ligjit dhe mbrojtje té barabarté nga ligji,
barazi t€ shanseve dhe mundésive pér t€ ushtruar t& drejtat e pér té gézuar lirité, pér mbrojtje
efektive nga diskriminimi dhe nga ¢do formé sjellje qé nxit diskriminimin, né fushén e
veprimtarisé té cilén ato mbulojné, kané arritur mirékuptimin si mé poshté vijon:

Neni 1
Objekti

Objekti i késaj marréveshje éshté institucionalizimi i marrédhénieve midis paléve pér sigurimin e
ndihmeés reciproke né drejtim té lehtésimit t&€ shkémbimit t& informacionit e bashképunimit midis
dy institucioneve, né kuadér t€ marrjes s€¢ masave pér mbrojtjen nga diskriminimi né punésim,
dhe fushén e shérbimeve shoqérore.

Neni 2
Baza ligjore

Baza ligjore e késaj marréveshje &shté ligji nr.10221, daté 04.02.2010 "Pér mbrojtien nga
diskriminimi”, ligji nr. 10433, dat& 16.6.2011 “Pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, ligji
nr. 9634, dat¢ 30.10.2006 “Pér inspektimin e punés” , ligj nr. 121/2016 “Pér shérbimet e
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shogéror né Republikén e Shqipérisé”, dhe ligji nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative
i Republikés sé Shqipérisé”.

Neni 3
Mbrojtja nga diskriminimi né fushén e punésimit

3.1 Palét do t& bashképunojné pér marrjen e masave pér promovimin e parimit té barazisé dhe
mbrojtjen nga diskriminimi né fushén e punésimit, bashk&épunim i cili konsiston né :

3.1.1 shkémbimin e kuadrit ligjor bazé dhe t& dhénave té tjera lidhur me garantimin e té
drejtés pér punésim dhe profesion t& ¢do personi, dhe anétarésimin né organizatat sindikale;

3.1.2.shkémbim ekspertize pér pérmirésimin e legjislacionit té punés, me synim shtimin e
masave pér mbrojtjen nga diskriminimi, né punésim dhe profesion;

3.1.3.shkémbim ekspertize dhe organizim aktivitetetesh pér sensibilizimin dhe
ndérgjegjésimin pér mbrojtjen nga diskriminimi né punésim, sipas pércaktimeve té kreut
I té ligjit nr.10 221, date 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi™;

3.1.4. shkémbim informacioni, lidhur me ankesat e paraqitura ne Zyrén e Komisionerit pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi dhe ndjekjen e tyre, pér diskriminimin né fushén e punésimit.

3.1.5 inspektime t& pérbashkéta, né raste té caktuara me miratimin e pérbashkét té
titullaréve té té dy instituvioneve, me géllim kontrollin e pérmbushjes sé detyrimeve pér
mbrojtjen nga diskriminimi n€ fushén e punésimit si dhe né raste t€ caktuara né¢ kuadér té
shqyrtimit t€ ankesave nga ana e Komisionerit.

3.2 Palét do t€ bashképunojné edhe né forma té tjera t€ bashképunimit pér t€ cilat mund té bihet
dakort né t€ ardhmen.

Neni 4
Mbrojtja nga diskriminimi e personave té huaj té€ punésuar/vetépunésuar né Shqipéri

4.1 Palét do té bashképunojné pér marrjen e masave pér mbrojtjen nga diskriminimi t& personave
té huaj té punésuar/vetépunésuar né Shqipéri, bashképunim i cili konsiston né :
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4.1.1shkémbimin e kuadit ligjor bazé dhe té dhénave té tjera lidhur me trajtimin e barabarté
dhe mbrojtjen e té drejtave té personave té huaj té punésuar/vetépunésuar né Shqipéri;

4.1.2 shkémbim ekspertize pér pérmirésimin e legjislacionit me qéllim garantimin e té
drejtave dhe detyrimeve té personave té huaj té punésuar/vetépunésuar né Shqipéri;

4.1.3. shkémbim informacioni, lidhur me ankesat e paraqitura ne Zyrén e Komisionerit pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi dhe ndjekjen e tyre, pér diskriminimin e personave té huaj té

punésuar/vetépunésuar né Shqipéri.

4.1.4 inspektime té pérbashkéta, né raste t€ caktuara me miratimin e pérbashkét té
titullaréve té t&€ dy instituvioneve, me géllim kontrollin e pérmbushjes s€ detyrimeve pér
mbrojtjen nga diskriminimi t& personave té huaj t€ punésuar/vetpunésuar si dhe né raste té
caktuara né kuadér t€ shqyrtimit té ankesave nga kéta persona, nga ana e Komisionerit.

4.2 Palét do té bashképunojné edhe né forma té tjera té bashképunimit pér té cilat mund t& bihet
dakort né t¢ ardhmen.

Neni 5
Mbrojtja nga diskriminimi né fushén e shérbimeve shoqérore

5.1 Palét do té bashké&punojné pér marrjen e masave pér mbrojtjen nga diskriminimi né fushén e
shérbimeve shoqérore, bashképunim i cili konsiston né:

5.1.1. shkémbimin e kuadrit ligjor bazé dhe t€ dhénave t& tjera lidhur me kontributin dhe
mundésiné pér t€ pérfituar nga shérbimet shoqérore, me qéllim pérmirésimin e
legjislacionit né kété fushé;

5.1.2. shkémbimin e ekspertizés mbi organizimin dhe administrimin e praktikave g€ ndigen
pér sistemin e shérbimeve shoqérore, lidhur me grupet né nevojé;

5.1.3 organizim aktivitetetesh pér sensibilizim dhe ndérgjegjésim pér pérfitimet e
shérbimeve té kujdesit shogéror, sipas pércaktimeve t& nenit 8 t& Ligjit 121/2016 daté
24.11.2016 "Pér Shérbimet e Kujdesit Shogéror né Republikén e Shqipérisé”.

5.1.4. shkémbim informacioni, lidhur me ankesat ¢ paragitura ne Zyrén e Komisionerit pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi dhe ndjekjen e tyre, pér diskriminimin pér pérfitim nga
shérbimet shogérore gé ofrohen sipas legjislacionit né fuqi.

5.1.5 inspektime té pérbashkéta, né raste t& caktuara, me miratimin e pérbashkét té titullaréve
té té dy instituvioneve, me g€llim kontrollin e pérmbushjes sé detyrimeve pér mbrojtjen nga
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diskriminimi né fushén e ofrimit té shérbimeve shoqérore si dhe né raste té caktuara né kuadér
t€ shqyrtimit té ankesave nga ana e Komisionerit.

5.2 Palét do t€ bashképunojné edhe né forma té tjera té bashképunimit pér té cilat mund té bihet
dakort né té ardhmen.

Neni 6
Komunikimi i paléve

6.1 Palét né zbatim t& késaj marréveshje do té caktojné nga njé person kontakti.
6.2 Personat e kontaktit do t&é mbajné vazhdimisht takime ndérmijet tyre, né varési té nevojés pér
shk&mbim informacioni, si dhe do t& informojné titullarin e institucionit né lidhje me zbatimin
e késaj marréveshje.
6.3 Komunikimi mes paléve do t& jeté né formé zyrtare shkresore ose me e-mail, duke mos
pérjashtuar format mé té shpejta t& komunikimit.
6.4 Palét do t€ njoftojné menjéheré né rast se ndryshohet personi i kontaktit.
6.5 N& dhe pér zbatim t& késaj marréveshje, personat e kontaktit do t& jené:
a. Pér KMD-n&
b. Pér ISHPSHSH-né

Neni 8
Mirébesimi

8.1 Palét do t& respektojné parimin e mirébesimit té ndérsjellé.

8.2 Palét duhet t& mbajné né mirébesim té gjitha dokumentet, t& dhénat dhe informacionet e tjera
t& shkémbyera prej tyre né lidhje me kété marréveshjesi dhe té& zbatohet ¢do detyrim qé rrjedh
nga legjislacioni qé¢ lidhet me dokumentacionin e administruar respektivisht.

Neni 9
Marréveshja dhe ndryshimet

9.1 Palét marrin pérsipér respektimin dhe zbatimin e t& drejtave dhe detyrimeve qé rrjedhin nga

kjo Marréveshje.

9.2 Marréveshja mund t& ndryshohet, t& amendohet né ¢do kohé, bazuar né pélqimin e ndérsjellté
t€ paraqitur me shkrim.

9.3 Cdo shtesé a ndryshim i saj do té& béhet vetém me shkrim dhe do té& filloj€ efekte juridike vetém
pas nénshkrimit nga palét.

9.4 Asnj¢ amendament ose ndryshim tjetér i marréveshjes nuk do t& jeté 1 vlefshém pa qené me
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shkrim, me daté, t'i referohet shprehimisht marréveshjes dhe t& nénshkruhet nga njé

pérfagésues i autorizuar i paléve.

Neni 10
Dispozitat e fundit

10.1Marréveshja hyn né fuqi né datén e nénshkrimit t& saj dhe do t& zbatohet me afat t& pacaktuar.
NE rast ndryshimi té kushteve qé kané diktuar nénshkrimin e saj, palét do té paragesin dhe
miratojné ndryshimet pérkatése té késaj marréveshjeje.

10.2Kjo Marréveshje lidhet pa afat t& caktuar.
10.3Cdo palé mund té& kérkojé zgjidhjen e marréveshjes, duke njoftuar palén tjetér 30 dite para.
10.4N€ rast mosmarréveshje té dyja palét i zgjidhin ato népérmjet negocimit dhe me mirékuptim.

10.5Marréveshja pérpilohet né 4 (katér) kopje origjinale, 2 (dy) prej té cilave depozitohen prané
Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi dhe 2 (dy) té tjera prané Inspektoriatit Shtetéror
t€ Punés dhe Shérbimeve Shogérore.
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