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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

NJOFTIM

SHPALLJE PER LEVIZJE PARALELE
PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL
NE KATEGORINE EKZEKUTIVE

Lloji i diplomés **Shkenca Juridike/ Shkenca Sociale/ Shkenca Politike/Shkenca
Shogérore/ Shkenca Ekonomike ", niveli minimal i diplomés '‘Master
Profesional”

Né zbatim t€ Nenit 22 dhe té Nenit 25, t€ Ligjit 152/2013 “Pér Népunésin Civil” i ndryshuar, si
dhe té Kreut Il, IV dhe VII, té¢ Vendimit Nr. 243, daté 18/03/2015, té Késhillit t¢ Ministrave,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi shpall procedurat e lévizjes paralele dhe té
pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive, pér pozicionin:

1. Specialist i Pritjes sé Ankesave né Zyrén Rajonale né Shkodér -Drejtoria e Pritjes
sé Ankesave- Kategoria: V-2

Pozicioni i mé sipérmé, u ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén
e lévizjes paralele! Vetém né rast se ky pozicion, né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele,
rezulton ende vakant, ai &shté i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né
shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

PER TE DY PROCEDURAT (LEVIZJE PARALELE, PRANIM NE
SHERBIMIN CIVIL ) APLIKOHET NE TE NJEJTEN KOHE!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér:
LEVIZJE PARALELE 24.11.2024
Afati pér dorézimin e dokumentave pér:

PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL 29.11.2024
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10.

11.

Zbaton planin dhe udhézimet e eprorit pér zhvillimin korrekt dhe né pérputhje me
dispozitat ligjore té Zyrés sé Komisionerit pér pritjen e ankesave, ku pérfshihen kryesisht
organizimi i pritjes sé ankuesve, sistemimi i ankesave, dhénia e pérgjigjeve té
menjéhershme né afatin ligjor etj.

Zbaton planin e drejtorisé lidhur me publikimin dhe shpjegimin e té drejtave pér mbrojtjen
nga diskriminimi dhe publikimin periodikisht té veprimtarive té zhvilluara.

Pranon dhe regjistron ankesat gé paragiten prané Institucionit t&¢ Komisionerit dhe
ndihmon me késhilla juridike ankuesin né plotésimin e formularit té ankesés. Ata qé nuk
jané né gjendje té paragesin njé ankesé me shkrim, lejohen ta paragesin até me gojé. Né
kété rast, Specialisti mban procesverbal.

Kontaktimi i ankuesve pér plotésimin e ankesave sipas pércaktimeve ligjore

Jep pérgjigje té gjitha kérkesave té paragitura pér informacion prané Zyrés sé Komisionerit
népérmjet komunikimit té drejtpérdrejté me publikun ose né rrugé elektronike, postare,
népérmjet telefonit etj.

Nése ankesa e paragitur nuk hyn né juridiksionin e institucionit, ndihmon me késhilla
juridike né ményré gé té drejtohen né organin kompetent.

Nése ankesa nuk éshté e ploté ose paraget paqgartési, jepet mundésia e plotésimit ose e
pérséritjes edhe njéheré e saj.

Né fund té ¢do muaji dorézon evidencén e ankesave tek eprori, shogéruar me njé relacion
shpjegues pér problemet gé kané rezultuar.

Sipas udhézimeve té eprorit, merr té gjitha masat e duhura pér marrjen nga ana e ankuesit,
né ményré té sakté, té ploté, té pérshtatshme e té shpejté té informacionitté kérkuar.

Me porosi té eprorit merr pjesé né grupe pune studimore ose tematika té ndryshme qgé i
interesojné késaj drejtorie dhe Zyrés sé Komisionerit.

Merr pjesé né seancat dégjimore publike gé zhvillohen nga Komisioneri ku ftohen palét
dhe c¢do person tjetér i interesuar né c¢éshtjet e ngritura pér shqyrtim dhe mban
procesverbalin e seancés, ne rast pamundésie té specialisteve té Drejtorisé Juridike.
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B LEVIZIA PARALELE

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

IR <USHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

a- Té jené népunés civilé té konfirmuar brenda sé njéjtés kategori (ekzekutive);

b- Té mos kené maseé disiplinore né fuqi ( té vértetuar me njé dokument nga institucioni)
Cc- Té kené té paktén dy vlerésimet e fundit “miré” apo “shumé miré”.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posa¢gme si vijon:

a- “Master Profesional” n€ Shkenca Juridike/ Shkenca Ekonomike/ Shkenca Sociale/ Shkenca
Politike/ Shkenca t¢ Komunikimit/Shkenca Shogérore.

Diplomat, té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené njohur paraprakisht prané institucionit
pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas legjislacionit né fuqi.

b- Té keté pérvojé pune jo mé pak se 1 (njé) vit né nivel ekzekutiv, né administratén shtetérore
dhe/ose institucione té pavarura. Pérbén avantazh eksperienca e punés né njé pozicion té
ngjashém , me até té kérkuar.

c- Té zotérojé shumé miré gjuhén angleze dhe njé gjuhe té dyté té BE-sé.

d- Té keté kualifikime né fushén e té drejtave té njeriut ose né shogériné civile.

IR DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét gé aplikojné duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:

a - Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni né linkun:
http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

b - Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat e marra jashté
Republikés sé Shqipérisé té pércillet njehsimi nga Ministria e Arsimit dhe e Sportit;

c - Fotokopije té librezés sé punés (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);

d - Fotokopje té letérnjoftimit (1D);

e - Vértetim té gjendjes shéndetésore;

f - Vetédeklarim té gjendjes gjyqésore;

g- Aktin e emérimit si népunés civil.

h - Vlerésimet e fundit nga eprori direkt;

i - Vértetim nga institucioni gé nuk ka masé disiplinore né fuqi;

j - Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Kandidati duhet té dorézoje me posté ose dorazi né njé zarf té mbyllur, prané
Protokoll/Arshivés (Rruga Durrésit, Nr.27, Tirané Tel:+355 4 2431078 e- mail:
www.info@kmd.al dokumentat e sipérpérmendur):

Dokumentat pér procedurén e lévizjes paralele duhet té dorézohen me posté ose
drejtpérdrejt brenda datés: 24.11.2024
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IR REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 26.11. 2024 , njésia e menaxhimit té burimeve njerézore t& Komisionerit pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi ku ndodhet pozicioni pér té cilin ju déshironi té aplikoni, do té
shpallé né portalin “Agjencia Kombetare e Punésimit dhe Aftésive” , né stendén e informimit té
publikut dhe né fagen zyrtare t¢ KMD-sg, listén e kandidatéve gé plotésojné kushtet e lévizjes
paralele dhe kérkesat e posagme, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet
intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kérkesat e
posagme do té njoftohen individualisht nga njésia e menaxhimit té burimeve njerézore té
institucionit ku ndodhet pozicioni pér té cilin ju déshironi té aplikoni, pér shkaget e
moskualifikimit (népérmjet adresés sé e-mail).

Ankesat nga kandidatét paragiten né Njésiné Pérgjegjése, brenda 3 ditéve kalendarike nga
shpallja e listés dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 5 ditéve kalendarike nga data e depozitimit té
saj

IERA -USHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té testohen né lidhje me:

e Njohuri mbi Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé ;

e Ligjinnr. 10 221, daté 04.02.2010 "Pé&r mbrojtjen nga diskriminimi"; i ndyshuar

o Ligjin nr.152/2013, "Pér népunésin civil", i ndryshuar .

e Ligjin nr.9131, date 08.09.2003 "Pé&r rregullat e etikés né administratén publike;
Ligji nr.214/2015 “Kodi i Procedurave Administrative i Republikés sé Shqipéris€”.

e Ligjinr. 119/2014 "Pér té drejtén e informimit ™.

e Ligjin nr. 8517, date 22.07.1999 “ Pér mbrojtjen e té€ dhénave personale”.

e Ligjinr. 9367, date 07.04.2005 "Pér parandalimin e konfliktit té interesave né
ushtrimin e funksioneve publike"”, i ndryshuar.

e Konventa pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut dhe Lirive Themelore dhe té
protokolleve shtesé té saj.

e Ligjnr. 93/2014 “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmériné e Personave me Aftési té
Kufizuara”

e Ligjin nr. 9970/2008 “Pé&r Baraziné Gjinore né Shoqéri”
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IS MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do té vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe
certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individale né puné né rastet kur procesi i
certifikimit nuk éshté kryer. Totali i véné pér kété vlerésim éshté 40 pike.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a - Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;

b - Eksperiencén e tyre té méparshme;

¢ - Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 piké.

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015, té

Departamentit t& Administratés Publike “www.dap.gov.al”

http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/54-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

IEX oA TA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, informacioni pér fituesin do te shpallet né fagen
zyrtare té internetit té Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi( www. kmd.al), né stendén e
informimit né KMD-sé si dhe portalin “Agjencia Kombetare e Punésimit dhe Aftésive”
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BB PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL

Vetém né rast se pozicioni i renditur né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés sé
lévizjes paralele, rezulton ende pozicion vakant, ky pozicion éshté i vlefshém pér konkurimin
népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive. Kété informacion
do ta merrni né fagen zyrtare t¢ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi si dhe portalin
“Agjencia Kombetare e Punésimit dhe Aftésive”

KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E PRANIMIT NE SHERBIMIN CIVIL

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét jashté sistemit té shérbimit
civil, g€ plotésojné kérkesat e pérgjithshme sipas nenit 21, t&€ ligjit 152/2013 “Pér népunésin
civil” 1 ndryshuar.

Kushtet gé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jané:

a - Té jeté shtetas shqiptar;

b - Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

c - Té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

d - Té jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

e - Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e
njé kundérvajtjeje penale me dashje;

f - Ndaj tij té mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, gé nuk éshté shuar
sipas ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” 1 ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posa¢me si vijon:

a- “Master Profesional” né Shkenca Juridike/ Shkenca Ekonomike/ Shkenca Sociale/ Shkenca
Politike/ Shkenca té¢ Komunikimit/Shkenca Shogérore.

Diplomat, té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené njohur paraprakisht prané institucionit
pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas legjislacionit né fugi.

b- Té zotérojé shumé miré gjuhén angleze dhe njé gjuhe té dyté té BE-sé.

c- Té keté kualifikime né fushén e té drejtave té njeriut ose né shogeériné civile.
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A2l DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét gé aplikojné duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:
a - Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni né linkun:

http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jeteshkrimi-standard

b - Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat e marra jashté
Republikés sé Shqipérisé té pércillet njehsimi nga Ministria e Arsimit dhe e Sportit;

c - Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);

d - Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

e - Vértetim té gjendjes shéndetésore;

f - Vetédeklarim té gjendjes gjygésore;

g- Vértetim nga punédhénési i fundit, gé aplikanti nuk ka masé disiplinore né fuqi.

h- Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesgé, vlerésimet
pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Kandidati duhet té dorézoje me posté ose dorazi né njé zarf té mbyllur, prané Protokoll/Arshivés
(Rruga Durrésit, Nr. 27, Tirané Tel:+355 4 2431078.

e- mail: www.info@kmd.al dokumentat e sipérpérmendur):

Dokumentat pér procedurén e pranimit né kategoriné ekzekutive duhet té
dorézohen me posté ose drejtpérdrejt brenda datés: 29.11. 2024

PRSI REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 09.12.2024 , Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi do té shpallé né fagen
zyrtare t€ internetit dhe né€ portalin “Shérbimi Kombétar 1 Punésimit”, listén e kandidatéve qé
plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta pér proceduren e pranimit né kategoriné ekzekutive, si
dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet e pranimit né kategoriné ekzekutive dhe
kriteret e vecanta do té njoftohen individualisht né ményré elektronike nga njésia e burimeve
njerézore t€ KMD-sg, pér shkaget e moskualifikimit (népérmjet adresés sé e-mail).

Cdo kandidat ka té drejté té paragesé anakesé prané Njésisé Pérgjegjése brenda 5 (pesé) ditéve
kalendarike nga data e shpalljes sé listés sé kandidatéve té kualifikuar.Ankuesi merr pérgjigje
brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data e depozitimit té ankesés.
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24 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
' ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen né lidhje me:

e Njohuri mbi Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé ;

e Ligjinnr. 10 221, daté 04.02.2010 "Pé&r mbrojtjen nga diskriminimi"; i ndyshuar

e Ligjin nr.152/2013, "Pér népunésin civil", i ndryshuar .

e Ligjin nr.9131, date 08.09.2003 "Pér rregullat e etikés né administratén publike;
Ligji nr.214/2015 “Kodi i Procedurave Administrative i Republikés sé Shqipérisé”.

e Ligji nr. 119/2014 "Pér té drejtén e informimit ™.

e Ligjinnr. 8517, date 22.07.1999 “ Pér mbrojtjen e t€¢ dhénave personale”.

e Ligjinr. 9367, date 07.04.2005 "Pér parandalimin e konfliktit té interesave né
ushtrimin e funksioneve publike", i ndryshuar.

e Konventa pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut dhe Lirive Themelore dhe té
protokolleve shtesé té saj.

e Ligj nr. 93/2014 “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmériné e Personave me Aftési té
Kufizuara”

e Ligjin nr. 9970/2008 “Pé&r Baraziné Gjinore né Shoqéri”

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a - Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin pérgjithésues té punés pér
pozicionet;

b - Eksperiencén e tyre té€ méparshme;

C - Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

P VENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a - Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;

b - Intervistén e strukturuar me gojé ge konsiston né motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre
pér karrierén, deri né 25 piké;

c - Jetéshkrimin, gé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té pérvojés e té trajnimeve, té lidhura
me fushén, deri né 15 piké.

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015, té

Departamentit t& Administratés Publike “www.dap.gov.al”

http://www.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/54-udhezim-nr-2-date-27-03-2015
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26 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA
B E KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi do té
shpallé fituesin né fagen zyrtare si dhe portalin “Agjencia Kombetare e Punésimit dhe Aftésive”.
Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen individualisht né ményré

elektronike pér rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail).

Té gjithé kandidatét gé aplikojné pér procedurén e pranimit né shérbimin civil pér kategoriné
ekzekutive, do t& marrin informacion né fagen zyrtare t¢ Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, si dhe portalin “Agjencia Kombetare ¢ Punésimit dhe Aftésive” pér fazat e
métejshme té procedurés sé pranimit né shérbimin civil té kategorisé ekzekutive

- pér datén e daljes sé rezultateve té verifikimit paraprak,

- datén, vendin dhe orén ku do té zhvillohet konkurimi;

Pér té marré kété informacion, kandidatét duhet té vizitojné né ményré té vazhdueshme fagen
zyrtare t€ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi si dhe portalin “Agjencia Kombetare e
Punésimit dhe Aftésive” duke filluar nga data 09.12.2024.

Njésia Pérgjegjése
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