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I. Mesazhii Titullarit

Né muajin simboliké té Marsit gé korrespondon me Ditén Ndérkombétare té Diskriminimit Zero,
veshur me funksionin e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, po Ju dérgoj pérmbledhjen
vjetore té veprimtarisé sé Institucionit e cila reflekton edhe gjéndjen e diskriminimit né Republikén
e Shqipérisé.

Nisur nga pérpjekjet e vazhdueshme té Kuvendit té Shqipérisé dhe vullnetit pozitiv té treguar né
pérforcimin e institucionit t¢ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, me géllim garantimin
sa mé efektiv té Parimit t€ Barazisé dhe mbrojtjen e qytetaréve nga diskriminimi individual dhe i
strukturuar, uroj njé vazhdimési té pérhershme dhe té pérditshme té kétij impenjimi té Kuvendit me
té gjitha institucionet né mbrojtjen e té drejtave té njeriut.

Sfidat jané té gjithanshme dhe kérkojné njé aktivizém té té gjithé aktoréve publiké dhe shogéroré né
promovimin, garantimin dhe mbrojtjen e té drejtave sociale, si instrumente vitale né gézimin me
dinjitet té té gjitha té drejtave té njeriut té parashikuara né Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé
dhe Konventave Ndérkombétare.

Shpreh besimin e ploté né bashképunimin dhe bashkérendimin e té gjithé subjekteve né ndregjen e
pabarazive dhe luftén kundér diskriminimit, duke garantuar pérfshirjen pa rezerva té institucionit té
Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi né kété sfidé dhe détyré publike dhe qytetare.

KOMISIONERI

ROBERT GAJDA
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II. Hyrje

Bazuar né Ligjin Nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi (KMD) éshté autoriteti pérgjegjés, qé siguron
mbrojtjen efektive nga diskriminimi dhe nga ¢do formé sjelljeje gé nxit diskriminimin.

Referuar nenit 26, té Ligjit Nr. 10 221 daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i
ndryshuar, Komisioneri paraget raport té paktén njé heré né vit pérpara Komisioneve té Kuvendit,
si dhe pérgatit raporte mbi aktivitetet e 6 mujorit té paré té vitit té€ veprimtarisé institucionale.

Raporti pérfshin analizé té veprimtarisé sé Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi né
pérgjithési, si dhe puna e Komisionerit dhe Zyrés jané reflektuar me géllim njohjen dhe informimin
me veprimtarin konkrete té ushtruar, sipas fushés sé kompetencés gqé mbulon.

Komisioneri e mbéshtet punén e tij né zbatimin e té gjithé mekanizmave ligjoré kombétaré dhe
ndérkombétaré pér mbrojtjen e té drejtave té njeriut, té ratifikuar nga Republika e Shqipérisé.

Vlerésimet dhe Rekomandimet e Kuvendit t€ Shqipérisé pérmes “Rezolutés pér vlerésimin e
veprimtarisé sé Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi (KMD) pér vitin 2023, jané njé
udhézues né veprimtariné e institucionit pér garantimin e barazisé dhe mbrojtjes efektive nga
diskriminimi dhe ¢do formé sjellje gé nxit diskriminimin.

I11.  Kuadri Ligjor mbi Baraziné dhe Antidiskriminimin

1. Aktet Ndérkombétare né Fushén e té Drejtave té Njeriut dhe
Antidiskriminimit.

Ka standarde té shumta né kété fushé té krijuara dhe zbatuara né nivelin e Kombeve té Bashkuara,
Késhillit té Evropés, dhe Bashkimit Evropian, té cilat mund té shérbejné si bazé e dobishme pér ¢do
vlerésim té pjeséve té kuadrit ligjor té barazisé dhe té drejtave té njeriut né Shqipéri. Pas nénshkrimit
dhe ratifikimit té instrumenteve té legjislacionit ndérkombétar gé merren me té drejtat e njeriut dhe
pas ndalimit té instrumenteve té diskriminimit, Shqipéria i ka béré ato pjesé té rendit té brendshém
ligjor.
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Instrumentet né kuadrin e OKB-sé

Deklarata Universale e té Drejtave té Njeriut (DUDNJ) e vitit 1948, ndonése ka karakter thjesht
deklarativ, pra konsiderohet si njé dokument “soft law”, ka njé vleré kolosale pér formulimin dhe
zbatimin e konventave ndérkombétare, formulimin e ligjeve té ¢do shteti, té politikave, veprimeve
té autoriteteve dhe individéve si edhe vendimeve té gjykatave. DUDNJ, né nenin 1, nénvizon se:
“Té gjithé njerézit lindin té liré dhe té barabarté né dinjitet dhe né té drejta ... ”. Neni 2/1 parashikon
se secili gézon té gjitha té drejtat dhe lirité e parashtruara né kété Deklaraté pa kurrfaré kufizimesh
pérsa i pérket racés, ngjyrés, gjinisé, gjuhés, besimit fetar, mendimit politik ose tjetér, origjinés
kombétare a shogérore, pasurisé, lindjes ose tjetér. Né nenin 7 kemi “té drejtén pér barazi pérpara
ligiit”, ku parashikohet shprehimisht se: “T¢ gjithé jané té barabarté para ligjit dhe kané té drejté
pa asnjé diskriminim té mbrohen barabar nga ligji. Té gjithé kané té drejtén pér t'u mbrojtur
barabar kundér ¢do diskriminimi gé cenon kété Deklaraté, si dhe kundér cdo nxitje pér njé
diskriminim té tillé” .

Pakti Ndérkombétar pér té Drejtat Civile dhe Politike éshté nénshkruar né vitin 1966 dhe ka
hyré né fugi né vitin 1976. Ky pakt, i ratifikuar nga Shqipéria né vitin 1991%, parashikon parimin e
barazisé para ligjit dhe té drejtén pér mbrojtje té barabarté nga ligji, pa asnjé diskriminim. Ky pakt
ka sanksionuar né pérmbajtjen e tij se: “Té gjithé njerézit jané té barabarté pérpara ligjit dhe kané
t¢ drejté mbrojtjeje té barabarté té ligjit pa kurrfaré dallimi. Lidhur me kété, ligji duhet té ndalojé
¢do diskriminim dhe té garantojé pér té gjithé, mbrojtje té barabarté dhe efektive, kundér ¢do
diskriminimi e sidomos pér shkak té racés, ngjyrés, seksit, gjuhés, fesé, opinionit politik dhe ¢do
opinioni tjetér, origjinés kombétare apo shogérore, pasurisé, lindjes ose ¢do situate tjetér .

Pakti Ndérkombétar pér té Drejtat Ekonomike, Shogérore dhe Kulturore éshté nénshkruar né
vitin 1966 dhe ka hyré né fugi né vitin 1976. Shqipéria e ka ratifikuar Paktin Ndérkombétar pér té
Drejtat Ekonomike, Sociale dhe Kulturore né vitin 19912, Ky pakt ka sanksionuar detyrimin e
shteteve palé pér té garantuar ushtrimin e té drejtave té shprehura né té, pa asnjé diskriminim pér
shkak té racés, ngjyrés, gjinisé, gjuhés, fesé, mendimit politik apo tjetér, origjinés kombétare ose
sociale, pasurisé, lindjes, ose ndonjé statusi tjetér.

Konventa pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara® (KDPAK) éshté miratuar né 13
Dhjetor 2006 dhe ka hyré né fugi me 3 Maj 2008. Shqipéria e ka ratifikuar Konventén pér té Drejtat
e Personave me Aftési té Kufizuara né vitin 20124, Bashkimi Evropian e ka ratifikuar kété Konventé
né Dhjetor té vitit 2010. KDPAK ndalon diskriminimin ndaj kujtdo pér shkak té aftésisé sé kufizuar,
duke marré né konsideraté faktin gé diskriminimi pengon njerézit té gézojné té drejtat e tyre né
ményré té barabarté me té tjerét. Konventa parashikon edhe hapat gé duhen ndérmarré pér té siguruar
pérshtatjen e arsyeshme, ndaluar diskriminimin de facto dhe forma diskriminuese gé mund té
shfagen né té ardhmen, si dhe pér té promovuar té drejtén e personave me aftési té kufizuara té kené
mundési té barabarta me té tjerét. Ndalimi i diskriminimit, pérvec se njé e drejté e vecanté, éshté
edhe njé nga parimet bazé té Konventés qé udhéheq interpretimin dhe zbatimin e té drejtave té tjera
té mbrojtura né té.

L Ligji Nr. 7510 date 08.08.1991.

2 Ligji Nr. 7511 date 08.08.1991.

3 Convention on the Rights of Persons with Disabilities.
4 Ligji Nr. 108 daté 15.11.2012.
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Dispozitat e tjera shpjegojné cfaré pérbén diskriminim mbi bazén e aftésisé sé kufizuar né fushat e
pérkatése, si dhe masat, pérfshiré edhe ato pozitive, pér té arritur baraziné né praktiké. Konventa
sgaron se kéto masa pozitive nuk duhet té konsiderohen si diskriminuese. Po késhtu, kuadri kundér
diskriminimit plotésohet edhe nga Nenet 6 dhe 7, gé kané té béjné me masat anti diskriminuese pér
fémijét dhe graté me aftési té kufizuara.

Konventa pér Eliminimin e té Gjitha Formave té Diskriminimit ndaj Grave® (CEDAW), u
miratua nga Asambleja e Pérgjithshme e Kombeve té Bashkuara né 18 Dhjetor 1979 dhe hyré né
fugi mé 1981. Shqipéria ka ratifikuar CEDAW-n né vitin 1993°. Ndérsa Protokolli Fakultativ i
Konventés mbi Eliminimin e té gjitha Formave té Diskriminimit ndaj Gruas, i vitit 1999 i cili ka
hyré né fugi né vitin 2000, éshté ratifikuar nga Kuvendi i R.Sh., né vitin 2003’. N& preambulén e
saj, Konventa ka pércaktuar se diskriminimi ndaj grave shkel parimet e barazisé sé té drejtave dhe
té respektimit té dinjitetit njerézor, pengon pjesémarrjen e grave, né té njéjtat kushte me burrat, né
jetén politike, shogérore, ekonomike dhe kulturore té vendeve té tyre, pengon ngritjen e mirégenies
sé shoqérisé e té familjes, dhe véshtiréson mé tepér zhvillimin e potencialeve té grave né shérbim té
vendeve té tyre dhe njerézimit, Konventa ka pércaktuar né nenin 1 té saj kuptimin e termit
“diskriminim ndaj grave” si ¢do dallim, pérjashtim ose kufizim gé béhet mbi bazén e gjinisé, e gé
ka pér pasojé ose pér géllim té démtojé, ose té shfuqgizojé njohjen, gézimin ose ushtrimin nga grateé,
pavarésisht nga statusi i tyre martesor, mbi bazén e barazisé sé burrave dhe té grave, té té drejtave
dhe té lirive themelore té njeriut né fushén politike, ekonomike, shogérore, kulturore, civile ose né
cdo fushé tjetér.

Né kété Konventé sanksionohet mbrojtja nga diskriminimi ndaj grave népérmjet masave té
pérkohshme té vecanta gé synojné pérshpejtimin de facto té barazisé midis burrave dhe grave; si dhe
masat e pérshtatshme pér té eliminuar diskriminimin ndaj grave me qé€llim qé t’i sigurohen atyre té
drejta té barabarta me burrat né fusha té ndryshme si: né jetén politike dhe publike té vendit; né
fushén e arsimit; né fushén e punésimit; pér té parandaluar diskriminimin ndaj grave pér shkage
martesore apo amésie, dhe pér té siguruar té drejtén e tyre efektive pér puné; né fushén e kujdesit
shéndetésor pér t’u siguruar, mundésité pér t€ perfituar shérbime mjekésore, duke pérfshiré edhe ato
té planifikimit familjar; né fushat e tjera té jetés ekonomike dhe shogérore, si dhe masat e
pérshtatshme pér té eliminuar diskriminimin ndaj grave né té gjitha ¢éshtjet gé kané té béjné me
martesén dhe me marrédhéniet familjare.

Konventa pér dhunén dhe ngacmimin, 190, éshté ratifikuar nga Republika e Shqgipérisé, me Ligjin
Nr. 13/2022. Qéllimi i késaj Konvente éshté t& mbrojé punétorét dhe personat e tjeré né botén e
punés, duke pérfshiré punonjésit, si¢ pércaktohen né legjislacionin dhe praktikén kombétare, si dhe
personat gqé punojné pavarésisht nga statusi i tyre kontraktues, personat né trajnim, duke pérfshiré
praktikantét dhe fillestarét, punétorét, punésimi i té ciléve ka pérfunduar, vullnetaré, punékérkues
dhe aplikanté pér puné dhe individé gé ushtrojné autoritetin, detyrat ose pérgjegjésité e njé
punédhénési. Kjo Konventé zbatohet pér té gjithé sektorét, qofté privaté apo publiké, si né
ekonominé formale, edhe né até joformale, dhe qofté né zonat urbane apo rurale.

Me ratifikimin e saj shteti shqiptar, merr pérsipér detyrimin pér té miratuar ligje, rregullore dhe
politika qé garantojné té drejtén pér barazi dhe mosdiskriminim né punésim dhe profesion, duke

5 Convention on the Elimination of all forms of Discrimination Against Women.
® Ligji Nr. 1769, date 09.11.1993.
7 Ligji Nr. 9052, date 17.04.2003.
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pérfshiré pér punétoret femra, si dhe pér punétorét dhe personat e tjeré gé i pérkasin njé ose mé
shumé grupeve té prekshme ose grupeve né situata t€ prekshmérisé qé preken né ményré
disproporcionale nga dhuna dhe ngacmimi né botén e punés. Njékohésisht duhet té garantojé gé
dispozitat mbi dhunén dhe ngacmimin né ligjet, rregulloret dhe politikat kombétare, marrin parasysh
instrumentet e barazisé dhe mosdiskriminimit té Organizatés Ndérkombétare té Punés, duke
pérfshiré Konventén pér Shpérblimin e Barabarté (Nr. 100) dhe Rekomandimin (Nr. 90), 1951 dhe
Konventén pér Diskriminimin (Punésimi dhe Profesionet) (Nr. 111) dhe Rekomandimin (Nr. 111),
1958, si edhe instrumente té tjera pérkatése.

Konventa Ndérkombétare pér Eliminimin e té Gjitha Formave té Diskriminimit Racial, e
miratuar né vitin 1966 dhe hyré né fugi né vitin 1969, ratifikuar nga Shqipéria né vitin 19938, ka
pércaktuar né Preambulén e saj se: “T¢é gjithé njerézit jané té barabarté pérpara ligjit dhe se kané
té drejté té mbrohen né ményré té barabarté nga ligji kundér ¢do diskriminimi si dhe kundér ¢do
nxitjeje pér diskriminim”.

Sipas késaj Konvente, “diskriminimi racial” nénkupton ¢do dallim, pérjashtim, kufizim, ose
preferencé gé bazohet né racén, ngjyrén, prejardhjen ose origjinén kombétare e etnike, qé ka pér
qéllim apo pér efekt t&é shkatérroje ose t€ komprometojé njohjen, gézimin ose ushtrimin, né kushte
barazie, té té drejtave dhe té lirive themelore té njeriut né fushat politike, ekonomike, shogérore dhe
kulturore ose né ¢do fushé tjetér té jetés publike. (neni 1).

Konventa pércakton detyrimin e shteteve palé t&€ ndalojé dhe té eliminojné diskriminimin racial né
té gjitha format e tij dhe té garantojé té drejtén e secilit pér barazi pérpara ligjit pa dallim race, ngjyre
ose origjine etnike ose kombétare, sidomos lidhur me gézimin e kétyre t€ drejtave: T€ drejtat politike
ku pérfshihen kryesisht: e drejta e pjesémarrjes né zgjedhje, e drejta e votimit apo e drejta pér té
gené kandidat, dhe pér t€ pasur hyrje t€ barabarté né shérbimet publike. T€ drejtat e tjera civile ku
pérfshihen kryesisht: e drejta e 1€vizjes s€ lir€ dhe e zgjedhjes sé vendbanimit né territorin e njé
shteti; e drejta shtetésisé; e drejta e martes€s dhe e zgjedhjes sé bashkéshortit/bashkéshortes; e drejta
e pronés; e drejta e trashégimis€; e drejta e liris€ s€ mendimit, ndérgjegjes dhe besimit fetar; e drejta
e liris€ s€ mbledhjes dhe krijimit t& organizatave pagésore.

Té drejtat ekonomike, shogérore e kulturore ku pérfshihen kryesisht: e drejta e punés; e drejta e
krijimit t€ sindikatave dhe e anétarésimit né to; e drejta e strehimit; e drejta e trajtimit shéndetésor,
sigurimit shogéror dhe shérbimeve sociale; e drejta e arsimit dhe pérgatitjes profesionale etj. (neni
5).

Konventa mbi té Drejtat e Fémijés (CRC)°, e miratuar nga Asambleja e Pérgjithshme e
Organizatés sé Kombeve té Bashkuara mé 20 Néntor 1989, ka hyré né fugi né vitin 1990. Shqipéria
e ka ratifikuar kété Konventé né vitin 199210,

Konventa garanton parimin e barazisé dhe pércakton detyrimin e shteteve pale gé té ndérmarrin té
gjitha masat e pérshtatshme pér t€ siguruar q€ fémija t€ jet€ i mbrojtur nga té€ gjitha format e
diskriminimit ose ndéshkimit, pér shkak té pozités, veprimtarive, opinioneve té shprehura ose
bindjeve té prindérve té tij, t& pérfaqésuesve té tij ligjor ose t€ anétaréve t€ familjes sé tij.

8 Ligji Nr. 7768, daté 09.11.1993.
°Convention on the Rights of the Child.
OLigji daté 27.02.1992.
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Gjithashtu, Konventa pérmban edhe 2 Protokolle Opsional, té ratifikuar nga R.Sh. Protokolli
Opsional i Konventés sé OKB-sé “Pér Té Drejtat e Fémijéve”, Pér Pérfshirjen e Fémijéve né
Konflikte t&¢ Armatosur'! dhe Protokolli Opsional i Konventés Sé OKB-sé “Pér té Drejtat e
Feémijéve”, Pér Shitjen e Fémijéve, Prostitucionin dhe Pornografing me Fémijé*2,

Instrumentet né kuadrin e Késhillit té Evropés

Sipas standardeve té Késhillit t¢ Evropés, legjislacioni pér trajtimin e barabarté duhet té ndalojé
diskriminimin, ngacmimin dhe viktimizimin pér shkage té tilla, si gjinia ose seksi, origjina racore
ose etnike, aftésité e kufizuara, orientimi seksual, mosha dhe feja ose besimi, midis té tjerash, té
ofrojé té drejta té zbatueshme né kéto fusha, dhe té krijojé struktura kombétare pér promovimin e
barazisé. Té njéjtat standarde identifikojné gé fusha e legjislacionit té trajtimit té barabarté mbulon
mé sé shumti punésimin, trajnimin dhe formimin profesional, por mund té pérfshijé gjithashtu edhe
fusha jashté punés, si aksesi né mallra dhe shérbime, strehimi, arsimi, mbrojtja sociale, kujdesi
shéndetésor ose pérparési té tjera sociale.

Konventa Evropiane pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut dhe Lirive Themelore'® éshté
nénshkruar né Romé me 4 Néntor 1950 dhe hyri né fugi me 3 Shtator té vitit 1953. Shqipéria e ka
ratifikuar Konventén Evropiane pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut dhe Lirive Themelore né vitin
199614,

Standardet e Késhillit té Evropés bazohen né nenin 14 t&¢ KEDNJ, “ndalimi i diskriminimit”, né
pérmbajtjen e té cilit parashikohet se: “Gézimi i té drejtave dhe i lirive té njohura né kété Konventé
duhet té sigurohet, pa asnjé dallim té bazuar né shkage té tilla si seksi, raca, ngjyra, gjuha, feja,
mendimet politike ose ¢do mendim tjetér, origjina kombétare ose shogérore, pérkatésia né njé
minoritet kombétar, pasuria, lindja ose ¢do situaté tjetér”. Sig¢ mund té konstatohet, né kété nen
mbrojtja nga diskriminimi gjen zbatim né lidhje me ato té drejta dhe liri themelore té parashikuara
né Konventé dhe né Protokollet e saj shtesé.

Protokolli 12 (2000) i Konventés pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut dhe té Lirive
Themelore, i cili éshté ratifikuar nga Shgipéria né Néntor 2004 dhe ka hyré né fugi me 5 Prill 2005i,
e zgjeron fushén e ndalimit té diskriminimit duke garantuar trajtim té barabarté lidhur me gézimin e
cdo té drejte té parashikuar me ligj (pérfshiré té drejtat sipas legjislacionit kombétar).

Né nenin 1 “ndalimi i pérgjithshém i diskriminimit”, sanksionohet né ményré té shprehur se:
“Gézimi i ¢do té drejte té parashikuar me ligj duhet té sigurohet pa asnjé diskriminim té bazuar né
shkaqge té tilla si seksi, raca, ngjyra, gjuha, feja, mendimet politike ose ¢do mendim tjetér, origjina
kombétare ose shoqgérore, pérkatésia né njé minoritet kombétar, pasuria, lindja ose c¢do situaté
tjetér” dhe se “Askush nuk duhet té diskriminohet nga njé autoritet publik pér ndonjé nga arsyet e
parashikuara né paragrafin 1.

HURatifikuar me Ligj Nr. 9833, daté 22.11.2007.

L2Ratifikuar me Ligj Nr. 9834, daté 22.11.2007.

13KEDN;j u nénshkrua né néntor 1950 dhe hyri né fugi né shtator 1953 pas ratifikimit té dhjeté té saj nga Dukati i
Luksemburgut.

4Ligji Nr. 8137, daté 31.07.1996, "Pér ratifikimin e Konventés Evropiane pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut

dhe Lirive Themelore", i ndryshuar.
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Karta Sociale Evropiane e rishikuar'®, e nénshkruar mé 1998 dhe e ratifikuar nga Kuvendi i R.Sh-
sé né vitin 2002, sanksionon parimin e barazisé dhe parimin e mosdiskriminimit. Karta Sociale
Evropiane e vitit 1961/1965 pérbén njé traktat kryesor evropian dhe plotéson Konventén Evropiane
pér té Drejtat e Njeriut né fushén e té drejtave ekonomike dhe sociale.

Karta Sociale Evropiane e rishikuar, e nénshkruar né vitin 1998 dhe e ratifikuar nga Kuvendi i
Republikés sé Shqipérisé né vitin 2002, po zévendéson gradualisht Kartén Sociale Evropiane.

Konventa Kuadér e Késhillit té Evropés pér Mbrojtjen e Pakicave Kombétare e ratifikuar nga
Kuvendi i Republikés sé Shqipérisé né vitin 1999¢, ka géllim themelor sigurimin e zbatimit t&
parimeve té barazisé dhe mos-diskriminimit pér personat gé i pérkasin pakicave kombétare. Kjo
konventé ndalon ¢do diskriminim bazuar né pérkatésiné né njé pakicé kombétare, duke pércaktuar
detyrimin e shteteve nénshkruese t€ késaj Konvente pér t’u garantuar personave qé i pérkasin
pakicave, té drejtén e barazisé para ligjit dhe mbrojtjen e barabarté nga ligji.

Konventa Pér Parandalimin dhe Luftén Kundér Dhunés ndaj Grave dhe Dhunés né Familjel’
éshté ratifikuar nga Shqipéria né vitin 2012. Qé&llimi i késaj konvente éshté té angazhojé shtetet
anétare té Keéshillit té Evropés dhe shtetet e tjera nénshkruese pér mbrojtjen e grave dhe fémijéve
nga té gjitha format e dhunés dhe parandalimin, ndjekjen penale dhe eliminimin e dhunés kundér
grave dhe dhunés né familje; duke kontribuar ndaj eliminimit té té gjitha formave té diskriminimit
kundér grave dhe promovimit té barazisé thelbésore midis burrave dhe grave; ofrimi i mbéshtetjes
dhe ndihmés pér organizatat dhe agjencité e zbatimit té ligjit pér té bashképunuar né ményré efektive,
me géllim miratimin e njé pérgasjeje té integruar pér té eliminuar dhunén kundér grave dhe dhunén
né familje.

Konventa garanton té drejtat themelore, baraziné dhe mosdiskriminimin e grave népérmjet
parashikimit t¢ masave pér mbrojtjen e té drejtave té viktimave, pa diskriminim mbi bazé gjinie,
race, ngjyre, gjuhe, feje, mendimi politik ose mendimi tjetér, origjine kombétare ose sociale,
pérkatésie né njé pakicé kombétare, pasurie, lindjeje, orientimi seksual, identiteti gjinor, moshe,
gjendjeje shéndetésore, aftésie té kufizuar, statusi civil, statusi emigranti ose refugjati ose statusi
tjetér.

Standardet e Bashkimit Evropian

Standardet mé gjithépérfshirése né lidhje me mosdiskriminimin jané zhvilluar né nivelin e Bashkimit
Evropian. Ato pérbéhen nga njé séré burimesh té ndryshme ligjore gé pércaktojné format e ndryshme
té diskriminimit dhe i1 detyrojné shtetet anétare t’i zbatojné kéto standarde né kornizén e tyre
legjislative, si dhe né praktikén gjygésore. Kéto njohje kané cuar né zhvillimin e disa standardeve
legjislative pér mbrojtjen nga diskriminimi, me vémendje té vecanté tek ata persona dhe grupe gé
konsiderohen té jené mé té prekshém sesa té tjerét.

Ligji Nr. 8960, daté 24.10.2002.

18Ligji Nr. 8496, date 03.06.1999.

Ligji Nr. 104 date 11.08.2012 “Pér Ratifikimin e Konventés sé Késhillit té Evropés “Pér Parandalimin dhe Luftén
kundér Dhunés ndaj Grave dhe Dhunés né Familje”.
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Karta e té Drejtave Themelore té Bashkimit Evropian (Karta) i dedikon njé kre/titull té téré
“barazisé”. Neni 20 parashikon baraziné pérpara ligjit dhe Neni 21 i saj kérkon ndalimin e ¢do
diskriminimi pér cdo shkak, té tillé si gjinia, raca, ngjyra, origjina etnike ose shogérore,
karakteristikat gjenetike, gjuha, feja ose besimi, opinioni politik apo ndonjé mendim tjetér,
anétarésia e njé pakice kombétare, pasuria, lindja, mosha ose orientimi seksual.

Té drejtat dhe parimet e sanksionuara né Karté duhet té zbatohen né praktikén ligjore kombétare né
rastet kur:

- Legjislacioni qé zbaton té drejtén e BE-sé ka réndési (si instrument interpretimi).
- Legjislacioni kombétar konsiderohet se ndérhyn me té drejtén e BE-Sé.
- Autoritetet e BE-sé kané vepruar né zbatim té sé drejtés sé BE-sé.

Neni 19 i Traktatit pér Funksionimin e Bashkimit Evropian (TFEU) i ka mundésuar Bashkimit
Evropian té marré veprimet e duhura pér té luftuar diskriminimin né bazé té gjinisé, origjinés racore
ose etnike, fesé ose besimit, aftésisé sé kufizuar, moshés, ose orientimit seksual. Kjo kompetencé ka
cuar né miratimin e:

Direktivés 2000/43/KE “Pér zbatimin e parimit té trajtimit té barabarté ndérmjet personave,

pavarésisht prejardhjes racore apo etnike”; (Direktiva pér racén)

- Direktivés 2000/78/KE “Pér pércaktimin e njé kuadri té pérgjithshém pér trajtimin e barabarté
né punésim dhe né marrédhéniet gjaté punés”’; (Direktivén pér baraziné né punésim)

- Direktivave 2004/113/KE “Pér zbatimin e parimit té trajtimit té barabarté ndérmjet burrave
dhe grave né mundésiné pér té pasur dhe pér t'u furnizuar me mallra dhe shérbime’;
2006/54/KE “Pér zbatimin e parimit t&é mundésive té barabarta dhe té trajtimit té barabarté té
burrave dhe grave né c¢éshtjet e punésimit dhe marrédhéniet gjaté punés” 2010/41/BE
(Direktivat pér baraziné gjinore).

- Direktivés Nr. 2024/1500 daté 29.05.2024 té Késhillit t¢ Bashkimit Evropian “Mbi standardet
pér organet e barazisé né fushén e trajtimit té barabarté dhe mundésive té barabarta midis
grave dhe burrave né c¢éshtjet e punés dhe profesionit, si dhe ndryshimi i Direktivave
2006/54/EC dhe 2010/41/EU”. Qéllimi i késaj Direktive éshté té pércaktojé kérkesat minimale
pér funksionimin e organeve pér promovimin e trajtimit té barabarté ("organeve té barazisé")
pér té pérmirésuar efektivitetin e tyre dhe pér té garantuar pavarésiné e tyre, me géllim té
forcimit té zbatimit té parimit té trajtimit té barabarté, si¢ rrjedh nga Direktivat 2006/54/KE (3)
dhe 2010/41/BE (4) té Parlamentit Europian dhe té Késhillit.

- Direktivés Nr. 2024/1499 daté 07.05.2024 té Késhillit t¢ Bashkimit Evropian “Mbi standardet

e organeve té barazisé né fushén e trajtimit té barabarté té personave, pavarésisht racés ose

etnisé, trajtimi i barabarté né ¢éshtjet e punésimit dhe profesionit té personave pa dallim feje,

aftésie té kufizuar, moshe ose orientimi seksual, trajtimi i barabarté ndérmjet grave dhe burrat
né céshtjet e sigurimeve shogérore dhe né aksesin né fushén e té mirave dhe shérbimeve, dhe
ndryshimin e Direktivave 2000/43/EC dhe 2004/113/EC”. Qéllimi i késaj direktive éshté

pércaktimi i kérkesave minimale pér funksionimin e organeve té barazisé pér promovimin e

trajtimit té barabarté, me géllimin pér té pérmirésuar efektivitetin e tyre dhe pér té garantuar

pavarésiné e tyre, né ményré qé té forcohet zbatimi i parimit té trajtimit té€ barabarté sikurse
rrjedh nga Direktivat e Késhillit 79/7/EEC, 2000/43/EC, 2000/78/EC dhe 2004/113/EC.
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Direktivat pér Trajtim té Barabarté e Bashkimit Evropian pércaktojné standardet minimale né
legjislacionin pér trajtimin e barabarté. Ato ndalojné diskriminimin, ngacmimet dhe ngacmimet
seksuale, viktimizimin né punésim dhe profesion pér shkak té pérkatésisé gjinore, origjinés racore
ose etnike, orientimit seksual, fesé ose besimit dhe aftésisé sé kufizuar; dhe né sigurimin e mallrave
dhe shérbimeve pér shkak té pérkatésisé gjinore dhe origjinés racore ose etnike.

Direktiva pér Racén ndalon diskriminimin né bazé té pérkatésisé racore ose etnike né fushén e
punésimit, arsimit, aksesit dhe furnizimit me mallra dhe shérbimeve gé jané né dispozicion té
publikut, duke pérfshiré strehimin, mbrojtjen sociale, pérfshiré sigurimin social dhe kujdesin
shéndetésor, avantazhet sociale, etj.

Direktiva pér Baraziné né Punésim ndalon diskriminimin né bazé té fesé dhe besimit, orientimit
seksual, moshés, aftésisé sé kufizuar né fushén e punésimit.

Direktivat pér Baraziné Gjinore synojné eliminimin e diskriminimit né fushén e punés, duke
pérfshiré vetépunésimin dhe aksesin né mallra dhe shérbime né bazé té gjinisé. Praktika gjyqgésore e
GJED-sé tregon se kétu pérfshihet edhe identiteti gjinor.

2. Kuadri Ligjor Shqiptar

Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé parashikon, né pjesén e dyté té saj, té drejtat dhe lirité
themelore té njeriut si vlera gé géndrojné né themel té té gjithé rendit juridik shqiptar. Kéto té drejta
dhe liri jané té ndara né: liri dhe té drejta vetjake; liri dhe té drejta politike; si dhe liri dhe té drejta
ekonomike, sociale dhe kulturore.

Né nenin 18/1 té Kushtetutés éshté parashikuar parimi i barazisé né té cilin sanksionohet se: “Té
gjithé jané té barabarté pérpara ligjit” dhe né nenin 18/2, “Parimi i mosdiskriminimit”, né
pérmbajtjen e té cilit sanksionohet se: “Askush nuk mund té diskriminohet padrejtésisht pér shkaqge
té tilla si gjinia, raca, feja, etnia, gjuha, bindjet politike, fetare a filozofike, gjendja ekonomike,
arsimore, sociale ose pérkatésia prindérore” dhe se “Askush nuk mund té diskriminohet pér shkaget
e pérmendura né paragrafin 2, nése nuk ekziston njé pérligjje e arsyeshme dhe objektive”.

NEé vitin 2016, Kuvendi ka miratuar me unanimitet amendimet kushtetuese né kuadér té reformés né
drejtési, njé nga té cilét paraget ndryshim né kompetencat e KMD. Konkretisht, éshté amendimi
Kushtetutés i cili sanksionon té drejtén e KMD pér té véné né lévizje Gjykatén Kushtetuese, pérmes
Ligjit Nr. 76/2016, “Pér disa shtesa dhe ndryshime né Ligjin Nr. 8417, daté 21.10.1998, “Kushtetuta
e Republikés sé Shqipérisé”, e ndryshuar”, duke sanksionuar, ne nenin 134, se: “Gjykata
Kushtetuese vihet né lévizje me kérkesé té: ... (e) cdo komisioneri té krijuar me ligj pér mbrojtjen e
té drejtave dhe lirive themelore té garantuara nga Kushtetuta”.

Ligji Nr. 10 221 daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar me Ligjin Nr.
124/2020. Kuvendi i Republikés sé Shqipérisé ka miratuar Ligjin Nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér
Mbrojtien nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar, i cili pas dekretimit nga Presidenti i Republikés dhe
botimit né Fletoren Zyrtare, hyri né fugi mé daté 13 Mars 2010. Ky ligj erdhi me propozim té njé
grupi deputetésh dhe éshté njé hap konkret né fushén e mbrojtjes sé té drejtave té njeriut nén frymén
e dokumenteve ndérkombétaré dhe njékohésisht, njé hap konkret i pérmbushjes sé standardeve té
anétarésimit né BE.
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Ligji “Pér Mbrojtjien nga Diskriminimi”, i ndryshuar, éshté né pérputhje té ploté me Direktivat e
Bashkimit Evropian né fushén e barazisé dhe konkretisht éshté pérafruar plotésisht me: Direktivén
2000/43/KE pér “Zbatimin e parimit té trajtimit té barabarté ndérmjet personave pavarésisht
prejardhjes racore apo etnike”, Direktivén 2000/78/KE pér “Pércaktimin e njé kuadri té 12
pérgjithshém pér trajtimin e barabarté né punésim dhe marrédhéniet gjaté punés”, Direktivén
2004/113/KE pér “Zbatimin e parimit té trajtimit té barabarté ndérmjet burrave dhe grave né
mundésiné pér té pasur dhe pér t'u furnizuar me mallra dhe shérbime” dhe Direktivén 2006/54/KE
Pér “Zbatimin e parimit té mundésive té barabarta dhe té trajtimit té barabarté té burrave dhe grave
né ¢éshtjet e punésimit dhe marrédhéniet gjaté punés”.

Qéllimi i kétij ligji éshté té sigurojé té drejtén e ¢cdo personi pér barazi pérpara ligjit dhe mbrojtje té
barabarté nga ligji, barazi té shanseve dhe mundésive pér té ushtruar té drejtat dhe lirité e individit
si dhe mbrojtje efektive nga diskriminimi.

Fushat kryesore né té cilat sigurohet kjo mbrojtje ligjore pérfshijné mbrojtjen nga diskriminimi né
punésim si dhe gjaté periudhés sé ushtrimit té marrédhénieve té punés, né fushén e arsimit, si dhe né
fushén e ofrimit té t& mirave dhe shérbimeve.

Me géllim zbatimin efektiv té kétij ligji, éshté themeluar institucioni i Komisionerit pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi si i vetmi autoritet pérgjegjés, gé siguron mbrojtjen efektive nga diskriminimi dhe
nga cdo formé sjelljeje gé nxit diskriminimin. Komisioneri shtrin kompetencat jo vetém né sektorin
publik, por edhe né sektorin privat. Né nenin 39, ligji ka parashikuar detyrimin e Késhillit té
Ministrave gé brenda 6 muajve nga hyrja né fuqi e kétij ligji, té nxjerré aktet nénligjore né zbatim té
nenit 18 té kétij ligji. Ligji Nr. 10 221/2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar, ka 9
vite nga miratimi dhe hyrja né fuqi e tij dhe kéto akte nénligjore nuk jané nxjerré ende.

Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé!®, ndalon ¢do formé diskriminimi, té parashikuar né kété
Kod dhe né legjislacionin e posacém pér mbrojtjen nga diskriminimi, né ushtrimin e sé drejtés pér
punésim dhe profesion. Neni 9/2, pérkufizon diskriminimin si ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose
parapélgim, gé bazohet né gjining, racén, ngjyrén, etning, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin
seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore,
shtatzéniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose
martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, aftésiné
e kufizuar, jetesén me HIV/AIDS, bashkimin ose pérkatésiné né organizata sindikale, pérkatésiné
né njé grup té vecanté, ose né ¢do shkak tjetér, qé ka si géllim ose pasojé té pengojé ose té béjé té
pamundur ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion, né té njéjtén ményré me té tjerét?®,

Pérshtatja e arsyeshme e vendit té punés pér personat me aftési té kufizuar ose persona té ndodhur
né kushte té tjera, té pérmendura né pikén 2, té kétij neni éshté pércaktuar si detyrim pér
punédhénésin. Mohimi i pérshtatjes sé arsyeshme pérbén diskriminim.

Né kuptim té kétij neni, ndalimi i diskriminimit dhe zbatimi i parimit té trajtimit té barabarté né
ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion zbatohet né lidhje me:

18Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé, Ligji Nr. 7961, daté 12.07.1995, ndryshuar né vitin 2015.
19Ndryshuar me Ligjin Nr. 136/2015, daté 05.12.2015.
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a) mundésiné pér punésim, vetépunésim dhe profesion, duke pérfshiré kriteret e pérzgjedhjes dhe
kushtet e rekrutimit, t€ cfarédo lloj dege té aktivitetit dhe né té gjitha nivelet e hierarkisé
profesionale, si dhe ngritjen né detyré;

b) qasjen né té gjitha llojet dhe né té gjitha nivelet e orientimit profesional, trajnimit profesional,
trajnimit dhe ritrajnimit té avancuar profesional, pérfshiré edhe pérvojén e punés né praktiké;

c) kushtet e punés dhe punésimit, pérfshiré zgjidhjen e kontratés sé punés dhe pagén;

a) anétarésimin dhe aktivizimin né organizata sindikale dhe organizata té punédhénésve, ose
ndonjé organizaté, anétarét e sé cilés ushtrojné njé profesion té caktuar, duke pérfshiré
pérfitimet e siguruara nga kéto organizata.

Ndryshimet e réndésishme té vitit 2015, referojné né ndjekjen e procedurave té ankimit, té pércaktuar
né ligjin e posacém pér mbrojtjen nga diskriminimi, kur njé person pretendon se éshté cenuar nga
moszbatimi i parimit té trajtimit té barabarté né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion dhe
né té gjitha procedurat e ankimit lidhur me sa mé lart, zbatohet parimi i zhvendosjes sé barrés sé
Proves.

Né Kodin e Punés, parimi i trajtimit té barabarté dhe mosdiskriminimit parashikohet edhe né
dispozita té tjera si: Ndalimi i pérdorimi té punés sé detyruar si masé diskriminimi racial, shogéror,
kombétar ose fetar (neni 8, prg. 2, germa (e); Barazia né shpérblim (neni 115); Zgjidhja e kontratés
pa shkage té arsyeshme (neni 146) ku konkretisht parashikohet se: “I1. Zgjidhja e kontratés nga
punédhénési, konsiderohet pa shkage té arsyeshme kur: c) shkel ndalimin e diskriminimit, sipas
pércaktimeve né kété Kod dhe né ligjin e posagcém pér mbrojtjen nga diskriminimi”;

Ndalimi i diskriminimit ndaj pérfagésuesve té sindikatés (neni 181/3) dhe mos dhénia e pélgimit nga
pérfagésuesit e organizatés sindikale pér zgjidhjen e kontratés, nése zgjidhja e kontratés shkel
parimin e trajtimit té barabarté (neni 181/4); Ndalimi i diskriminimit pér shkak té pjesémarrjes ose
jo né grevé (neni 197/4); Trajtimi i barabarté (neni 149/2) lidhur me pérfundimin e kontratave me
afat té caktuar, ku pércaktohet shprehimisht se: “Punémarrésit e punésuar me kontraté me afat té
caktuar nuk mund té trajtohen né ményré mé pak té favorshme se punémarrésit e punésuar me
kontraté me afat té pacaktuar, lidhur me kushtet e punésimit, trajnimit dhe mundésive té karrierés
né puné. Punémarrésit me kontraté pune me afat té caktuar gézojné té njéjtat té drejta,
pérpjesétimisht, si punémarrésit me kontraté me afat té pacaktuar.” etj.

Kodi Penal® ka pésuar ndryshime té réndésishme né vitin 2013 lidhur me mbrojtjen e komunitetit
LGBTI. Konkretisht, Parlamenti shqgiptar miratoi, si rrethané rénduese pér dénimin e njé krimi,
pérfshirjen e orientimit seksual si shkak té ri, kur vepra penale éshté kryer e shtyré nga motive qé
kané té béjné, ndér té tjera, me kété shkak, (neni 50/j). Konkretisht, &shté parashikuar se: “Réndojné
dénimin rrethanat gé vijojné: j) kur vepra éshté kryer e shtyré nga motive gé kané té béjné me gjining,
racén, ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose
filozofike, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike ose aftésiné e kufizuar.”

Shkelja e barazisé sé shtetasve (neni 253) parashikon dénimin e kryerjes pér shkak té detyrés e né
ushtrim té saj, nga ana e punonjésit me funksion shtetéror apo né shérbim publik, té dallimeve mbi
bazé origjine, seksi, orientimi seksual ose identiteti gjinor, gjendjes shéndetésore, bindjeve fetare,
politike, té veprimtarisé sindikale ose pér shkak té pérkatésisé né njé etni, komb, racé apo fe té
caktuar, gé konsiston né krijimin e privilegjeve té padrejta ose né refuzimin e njé té drejte ose

2Ndryshuar nga Ligji Nr. 144/2013; Ndryshuar né vitin 2017.
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pérfitimi qé buron nga ligji. Me amendimet e vitit 2013, u shtua orientimi seksual dhe identiteti
gjinor?,

Dispozita né lidhje me nxitjen e urrejtjes ose grindjeve (neni 265) u ndryshua gjithashtu né vitin
2013 duke shtuar orientimin seksual si shkak t& mbrojtur nga diskriminimi, si dhe duke zgjeruar
fushéveprimin e tij me aktin e pérhapjes dhe shpérndarjes sé ¢cdo pérmbajtjeje gé nxit urrejtje ose
grindje. Sipas késaj dispozite, “Nxitja e urrejtjes dhe e grindjeve, pér shkak té racés, etnisé, fesé ose
orientimit seksual, si dhe pérgatitja, pérhapja ose ruajtja, me géllim pérhapjen e shkrimeve me
pérmbajtje té tilla, e kryer me ¢do mjet ose formé, dénohet me burgim nga dy deri né dhjeté vjet”.
Nevoja pér ndryshime né Kodin Penal éshté ende prezente, Komisioneri ndér vite ka rekomanduar
hegjen e termit “marrédhénie homoseksuale” qé pérmendet si né titull ashtu edhe n€ pérmbajtje té
neneve 100 deri 107 té Kodit Penal, Seksioni VI, ku parashikohen krimet seksuale. Shprehja
“marrédhénie homoseksuale” pérfshin si marrédhéniet seksuale midis individéve té t€ njéjtés gjini
ashtu edhe atyre té gjinive té ndryshme. Pér kété arsye, marrédhénia juridike apo vlera shogérore gé
kérkohet té mbrohet nga legjislacioni penal népérmjet kétyre veprave penale, garantohet mé sé miri
pa referuar né pérmbajtjen e neneve té mésipérme termin “marrédhénie homoseksuale”.

Kodi i Familjes?®. Statusi ligjor i njé cifti lidhet me njé séré implikimesh ligjore né fusha té
ndryshme té jetés. Né Shqipéri, martesa éshté ende e kufizuar tek njé burré dhe njé grua té moshés
18 vjec e sipér. Martesat e té njéjtit seks nuk jané ende té pranuara. Megjithaté, né jetén e pérditshme,
té drejtat gé rrjedhin nga bashkéjetesa jané té réndésishme pér dhénien me gira té njé banese, pér
kontratat e sigurimit, pér pérfitimet sociale etj. Megjithaté, bashkéjetesa né Kodin e Familjes qé
éshté né fuqi né Shqipéri, pérkufizohet si njé bashkim faktik midis njé burri dhe njé gruaje gé jetojné
si cift, té cilét jetojné pérbashkérisht né njé jeté té géndrueshme dhe té vazhdueshme.

Kodi i Procedurave Administrative® parashikon si njé nga parimet e pérgjithshme parimin e
barazisé dhe mosdiskriminimit (neni 17), sipas té cilit: “/. Organi publik ushtron veprimtariné e tij
né pérputhje me parimin e barazisé” dhe “3. Organi publik, gjaté ushtrimit té veprimtarisé sé tij,
shmang cdo diskriminim pér shkak té gjinisé, racés, ngjyrés, etnisé, shtetésisé, gjuhés, identitetit
gjinor, orientimit seksual, bindjeve politike, fetare ose filozofike, gjendjes ekonomike, arsimore ose
shogérore, shtatzénisé, pérkatésisé prindérore, pérgjegjésisé prindérore, moshés, gjendjes familjare
ose martesore, gjendjes civile, vendbanimit, gjendjes shéndetésore, predispozicioneve gjenetike,
aftésisé sé kufizuar, pérkatésisé né njé grup té vecanté ose pér ¢do shkak tjetér”.

Lidhur me mjetet e kérkimit té provés né kuadér té hetimit administrativ, Kodi i Procedurave
Administrative ka parashikuar njé rregullim té posacém té barrés sé provés pér céshtjet e
diskriminimit (neni 82, paragrafi 2). Konkretisht, ky Kod ka parashikuar parimin e zhvendosjes sé
barrés sé provés pér ¢éshtjet e diskriminimit, duke sanksionuar shprehimisht se: “Né rastet kur pala
paraget prova mbi té cilat bazon pretendimin pér sjelljen diskriminuese dhe né bazé té té cilave
mund té prezumohet se ka pasur diskriminim, pala tjetér dhe/ose organi publik detyrohet té provojé
se faktet nuk pérbéjné diskriminim, pavarésisht nga detyrimi i organit publik pér té véné né
dispozicion té paléve provat e zotéruara prej saj”’.

2INé keété dispozité jané shtuar fjalé, me Ligjin Nr. 144/2013, daté 02.05.2013.
22Kodi i Familjes i Shqipérisé, Ligji Nr. 9062, miratuar né maj, 2003.
Z3Mliratuar me Ligjin Nr. 44/2015, Fletore Zyrtare Nr. 87/2015.
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Kodi i Procedurés Civile. Ndryshimet e fundit qé i jané béré Ligjit Nr. 8116, daté 29.03.1996 “Kodi
i Procedurés Civile i Republikés sé Shqipérisé”, i ndryshuar, t€ miratuara pérmes Ligjit Nr. 38/2017,
daté 30.03.2017 dhe botuar né Fletoren Zyrtare Nr. 98, daté 5 Maj 2017, kané hyré né fuqi né Néntor
2017. KMD konstaton se edhe me kéto ndryshime, nuk éshté ndérmarré ndonjé nismé pér té
ndryshuar barrén provés gjaté procesit civil, né rastet kur gjykata shqyrton njé ¢éshtje diskriminimi,
njé kérkesé kjo e direktivave té Bashkimit Evropian né fushén e trajtimit t& barabarté dhe
mosdiskriminimit. Né pérputhje me to, Ligji Nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”, i ndryshuar, né Kreun VI “Procedurat pérpara gjykatés”, ka parashikuar
zhvendosjen/shpérndarjen e barrés sé provés né rastet kur gjykata shqyrton njé céshtje diskriminimi,
ndryshe nga parimi i pérgjithshém pér barrén e provés, sipas té cilit detyrimi pér té vértetuar faktet
e nevojshme pér té provuar pretendimin éshté i palés gé e pohon até. Bazuar né kéto standarte, KMD
né ményré té pérséritur ka dérguar rekomandime pér zhvendosjen e barrés sé provés né procesin
civil, kur njé céshtje ka té béjé me pretendim diskriminimi, té cilat nuk jané marré parasysh. Parimi
I barrés sé provés parashikohet nga Kodi i Procedurés Civile né nenin 12, ku thuhet: “Pala gé
pretendon njé té drejté, ka detyrim gé, né pérputhje me ligjin, té€ provojé faktet mbi té cilét bazon
pretendimin e saj”’. Pra, n€se normalisht detyrimin pér t€ provuar pretendimet duhet t’a kishte
paditési, sipas legjislacionit té BE-sé né ¢éshtjet e diskriminimit, né momentin gé paditési vérteton
rastin prima facie - “né pamje té paré”?*, atéheré i kérkohet té paditurit, gé té paragesé prova se
ai/ajo nuk e ka diskriminuar paditésin, duke rrézuar prezumimin faktik se ka patur diskriminim.

Ligji pér mbrojtjen nga diskriminimi, e shtrin zbatimin e tij si né sektorin publik ashtu edhe né até
privat. Me Ligjin “Pér organizimin dhe funksionimin e gjykatave administrative dhe gjykimin e
mosmarréveshjeve administrative”, Kodin e Procedurave Administrative (Kodi i ri), dhe ndryshimet
e fundit né Kodin e Punés, éshté harmonizuar dhe rregulluar shpérndarja e barrés sé provés lidhur
me ¢éshtjet e diskriminimit né sektorin publik. Me géllim rregullimin dhe harmonizimin e
zhvendosjes sé barrés sé provés pér c¢éshtjet e diskriminimit edhe né sektorin privat, éshté e
nevojshme gé njé parashikim i tillé té shtohet edhe né Kodin e Procedurés Civile.

Kodi i Procedurés Civile éshté ligji bazé pér procedurat gé gjykatat duhet té respektojné gjaté
veprimtarisé sé tyre, duke e béré kété Kod me réndési nga kéndvéshtrimi i garantimit té mbrojtjes
efektive nga diskriminimi. Kodi i Procedurés Civile, duke gené né njé nivel mé té larté né hierarkiné
e normave, se sa ligjet e miratuara me shumicé té thjeshté, pérfshiré kétu Ligjin Nr. 10 221/2010
“Pér mbrojtien nga diskriminimi”, 1 ndryshuar, e bén problematike zbatimin e kétij standarti.
Késhtu, gjykatat gjenden midis kérkesave té ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”’, i ndryshuar, i
cili ka parashikuar zhvendosjen e barrés sé provés, né pérputhje me legjislacionin e BE, dhe Kodit
té Procedurés Civile, i cili sanksionon rregullin e pérgjithshém, sipas té cilit, pala qé pretendon njé
té drejté ka detyrimin té provojé pretendimin e saj.

Kodi i Drejtésisé Penale pér té Mitur, miratuar me Ligjin Nr. 37/2017, daté 30 Mars 2017, ka hyré
né fugi me 1 Janar 2018. Ky Kod pérmban rregullime té posacme lidhur me pérgjegjésiné penale té
té miturve, rregulla procedurale lidhur me hetimin, ndjekjen penale, procesin gjygésor, ekzekutimin
e vendimit té dénimit penal, rehabilitimin ose té ¢do mase tjetér qé pérfshin njé té mitur né konflikt
me ligjin, si dhe njé té mitur viktimé dhe/ose déshmitar té veprés penale.

24 paditési sjell fakte nga té cilat mund té prezumohet se ka ndodhur diskriminimi né mungesé té njé shpjegimi té
pérshtatshme.
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Ky Kod pérmban rregullime edhe pér té rinjté nga grupmosha 18 deri né 21 vjec, sipas parashikimeve
né nene té vecanta (neni 1).

Né Kreun Il t&¢ Kodit parashikohen Parime té Drejtésisé Penale pér té Mitur, ku, ndér té tjeré,
sanksionohet “Parimi i mbrojtjes nga diskriminimi”, neni 11, i cili parashikon shprehimisht se: “1.
Té drejtat gqé burojné nga ky Kod i garantohen pa asnjé lloj diskriminimi ¢do té mituri né konflikt
me ligjin, viktimé ose déshmitar, pavarésisht nga gjinia, raca, ngjyra, etnia, gjuha, identiteti gjinor,
orientimi seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendja ekonomike, arsimore ose shogérore,
shtatzania, pérkatésia prindérore, pérgjegjésia prindérore, gjendja familjare ose martesore, gjendja
civile, vendbanimi, gjendja shéndetésore, predispozicionet gjenetike, aftésia e kufizuar, pérkatésia
né njé grup té vecanté dhe ¢do gjendje tjetér e té miturit, prindérve ose pérfagésuesve ligjoré té té
miturit”, dhe “2. Té drejtat pér té miturin, té parashikuara né kété Kod, mbrohen nga té gjitha
format e diskriminimit pér njé nga shkagqet e parashikuara né pikén 1 té kétij neni”.

Késhtu, mbrojtja nga diskriminimi i ¢do té mituri né konflikt me ligjin, viktimé ose déshmitar,
prindérve ose pérfagésuesve ligjoré té té miturit, garantohet pér té gjitha shkaqget e diskriminimit té
listuara me ligj por jo shteruese, ¢’ka €shté n€ pérputhje t€ plot€ me parashikimet e nenit 1 t€ Ligjit
Nr. 10 221/2010 “Pér mbrojtien nga diskriminimi”, i ndryshuar. Gjithashtu, kjo mbrojtje garantohet
pér té gjitha format e diskriminimit, citohet né Kod, duke referuar né parashikimet e nenit 3 té Ligjit
Nr. 10 221/2010 “Pér mbrojtien nga diskriminimi*, i ndryshuar, ku parashikohen ato, sipas
pérkufizimeve pérkatése.

Ligji Nr. 18/2017 “Pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijéve”, &shté miratuar né Shkurt té vitit
2017 dhe ka hyré né fuqi tre muaj pas miratimit, pra né Qershor té vitit 2017. Ky ligj pércakton té
drejtat dhe mbrojtjen qé gézon c¢cdo fémijé, mekanizmat dhe autoritetet pérgjegjése, qé garantojné
me efektivitet ushtrimin, respektimin, promovimin e kétyre té drejtave, si dhe mbrojtjen e vecanté
té fémijés (neni 1). Bazuar né kété ligj, realizimi dhe mbrojtja e té drejtave té fémijés béhet duke
zbatuar kéto parime:

1. Fémija éshté bartés i té drejtave dhe kéto té drejta jané universale, té patjetérsueshme, té
pandashme, té ndérvarura dhe progresive.

2. Interesi mé i larté i fémijés éshté konsiderata parésore né ¢do veprim qé ka té béjé me fémijén.

Barazia dhe mosdiskriminimi.

4. Pérgjegjésia parésore e prindit dhe kujdestarit pér t’i krijuar kushtet e jetesés, pér t’i garantuar
mirérritjen, zhvillimin, mirégenien, edukimin dhe arsimimin fémijés.

5. Ndarja e pérgjegjésive ndérmjet prindit ose kujdestarit té tij, autoriteteve shtetérore dhe
shogérisé pér mbrojtjen e fémijés.

6. Cdo fémijé duhet té jetojé e té rritet né njé mjedis té pérshtatshém familjar dhe ndarja e fémijés
nga familja duhet paré si zgjidhja e fundit.

7. Decentralizimi i shérbimeve gé ofrohen pér mbrojtjen e fémijés, ndérhyrja ndérsektoriale dhe
partneriteti ndérmjet institucioneve publike e jopublike, té autorizuara me ligj.

8. Ofrimi i shérbimit té personalizuar e té specializuar pér ¢do fémijé.

9. Respektimi i dinjitetit, nderit dhe personalitetit t& fémijés.

10. Pjesémarrja, dégjimi dhe respektimi i mendimit té fémijés, né pérputhje me moshén dhe aftésiné
e tij pér té kuptuar.

11. Garantimi i stabilitetit e vazhdimésisé né kujdesin, rritjen e edukimin e fémijés, duke mbajtur
parasysh formimin e tij etnik, fetar, kulturor dhe gjuhésor. (neni 5, “parime té pérgjithshme”).

w
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Me kété ligj, njé rregullim i veganté parashikohet pér fémijét me aftési té kufizuar (neni 32) dhe
atyre gé i pérkasin pakicave kombétare (neni 33).

Ligji Nr. 129/2021 “Pér statusin “Fémijé né pérkujdesje té Republikés”, rregullon kriteret dhe
procedurat pér pérfitimin e statusit “Fémijé né pérkujdesje té Republikés”, si dhe i té drejtave e
pérfitimeve gé rrjedhin nga ky status.

Qéllimi i kétij ligji éshté marrja né mbrojtje dhe né pérkujdesjen e shtetit té€ fémijés, njéri ose té dy
prindérit e té cilit apo, né mungeseé té tyre, personi i ngarkuar ligjérisht me kujdestariné e tij kané
humbur jetén né kushtet e pércaktuara nga Ligji “Pér statusin ‘Déshmor i Atdheut’”, né pérpjekje
pér mbrojtjen e pronés publike apo mbrojtjen e jetés sé individit, si rezultat i njé akti vetémohimi
ose patriotizmi, pér shkak té plagéve té marra apo té sémundjeve té shkaktuara si pasojé e kryerjes
me pérgjegjshméri té detyrés dhe ushtrimit té profesionit né kushte té jashtézakonshme apo té
fatkegésisé natyrore. Ky ligj garanton mirégenien dhe zhvillimin e jetés sé fémijés népérmjet
ndihmés dhe pérkujdesjes efektive té shtetit, bazuar né interesin mé té larté té fémijés.

Ligji Nr. 9970, daté 24.7.2008 “Pér baraziné gjinore né shoqéri”, rregullon ¢éshtjet themelore té
barazisé gjinore né jetén publike, t& mbrojtjes dhe trajtimit té barabarté té grave e burrave, pér
mundésité dhe shanset e barabarta pér ushtrimin e té drejtave, si dhe pér pjesémarrjen e ndihmesén
e tyre né zhvillimin e té gjitha fushave té jetés shogérore. (neni 1). Qéllimi i kétij ligji éshté gé té
sigurojé mbrojtje efikase nga diskriminimi pér shkak té gjinisé dhe nga ¢do formé sjelljeje, gé nxit
diskriminimin pér shkak té gjinisé dhe té pércaktojé masa pér garantimin e mundésive té barabarta
ndérmjet grave e burrave, pér té eliminuar diskriminimin e bazuar né gjini, né ¢cfarédo forme me té
cilén shfaget. (neni 2). Ndér té tjera, ky ligj bazohet edhe né parimin e barazisé e té
mosdiskriminimit.

Ndalimi i diskriminimit pér shkak té gjinisé parashikohet né nenin 6 té kétij ligji, sipas té cilit: “1.
Cdo trajtim mé pak i favorshém i njé personi pér shkak té gjinisé, né krahasim me trajtimin gé i
béhet, i éshté béré ose do t’i béhej njé personi té gjinisé tjetér, né njé situaté té ngjashme, pérbén
diskriminim té drejtpérdrejté pér shkak té gjinisé dhe ndalohet ™.

Gjithashtu, ky ligj parashikon né pjesé té vecanta, mbrojtjen dhe trajtimin e barabarté, né bazé té
pérkatésisé gjinore, né marrédhéniet e punés; né arsim dhe kualifikim; dhe né media. Organet
pérgjegjése pér mbarévajtjen e barazisé gjinore, té parashikuar me kété ligj bashké me detyrat
pérkatése jané: Keéshilli i Ministrave; Késhilli Kombétar i Barazisé Gjinore; Autoriteti shtetéror
pérgjegjés pér zbatimin e ligjit dhe té programeve shtetérore pér baraziné gjinore (ministri gé mbulon
céshtjet e barazisé gjinore); dhe organet e geverisjes vendore.

Ligji Nr. 10 221/2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar, ka parashikuar si kompetencé
té Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi né nenin 32, pika dh), monitorimin e zbatimit e
Ligjit Nr. 9970, daté 24.07.2008 “Pér baraziné gjinore né shoqéri”.

Ligji Nr. 9669, daté 18.12.2006 “Pér masat ndaj dhunés né marrédhéniet familjare”, i
ndryshuar, ka pér géllim parandalimin dhe reduktimin e dhunés né familje né té gjitha format e saj,
me ané té masave té pérshtatshme ligjore dhe té masave té tjera té nevojshme, si dhe garantimin e
mbrojtjes me masa ligjore dhe me masa té tjera té nevojshme té pjesétaréve té familjes, té cilét jané
viktima té dhunés né familje, duke u kushtuar vémendje té vecanté grave, vajzave, fémijéve, té
moshuarve dhe personave me aftési té kufizuara, subjekt i kétij ligji. Ky ligj bazohet né parimet e
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sanksionuara né Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, né Konventén e Organizatés sé Kombeve
té Bashkuara “Pér eliminimin e té gjitha formave té diskriminimit ndaj grave”, Konventén e Késhillit
té Evropés, “Pér parandalimin dhe luftén kundér dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje” dhe né
aktet e tjera ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé. Zbatimi i dispozitave té kétij
ligji, vecanérisht masat pér mbrojtjen e té drejtave té viktimave, sigurohen pa diskriminim, pér ¢do
shkak té parashikuar nga legjislacioni né fugi pér mbrojtjen nga diskriminimi.

Ligji Nr. 96/2017 “Pér mbrojtjen e pakicave kombétare né Republikén e Shqipérisé”, éshté
miratuar me daté 13.10.2017 dhe ka hyré né fugi né Néntor 2017. Sipas objektit té tij, té parashikuar
né nenin 1, ky ligj rregullon ushtrimin e té drejtave té personave gé u pérkasin pakicave kombétare
né Republikén e Shqipérisé, né pérputhje me parimet e parashikuara né Kushtetutén e Republikés sé
Shqipérisé, Konventén Kuadér té Keéshillit t&é Evropés pér Mbrojtjen e Pakicave Kombétare,
ratifikuar me Ligjin Nr. 8496, daté 03.06.1999, dhe marréveshjet ndérkombétare né fushén e té
drejtave té njeriut, ku Republika e Shqipérisé éshté palé.

Ky ligj ka pér géllim té sigurojé ushtrimin e té drejtave specifike té personave gé u pérkasin njé
pakice kombétare, té cilat jané té nevojshme pér mbrojtjen e identitetit dallues té pakicave
kombétare, si njé pérbérés thelbésor i njé shogérie té integruar dhe gé garantojné mosdiskriminimin
dhe baraziné e ploté para ligjit. (neni 2, pika 1).

Né nenin 8, thuhet se:

1. “Ndalohet ¢cdo diskriminim ndaj cilido personi pér shkak té pérkatésise sé tij/sé saj né njé pakicé
kombétare.
2. Institucionet publike, gendrore dhe vendore, miratojné dhe zbatojné masat e nevojshme:

a) pér té garantuar barazi té ploté dhe efektive né jetén ekonomike, shogérore, politike dhe
kulturore ndérmjet personave gé i pérkasin njé pakice kombétare dhe atyre gé i pérkasin
shumicés;

b) pér té mbrojtur personat gé u pérkasin pakicave kombétare nga kércénimet, diskriminimi,
armigésia apo dhuna pér shkak té identitetit té tyre té dallueshém kulturor, etnik, gjuhésor,
fetar ose tradicional;

c) pér té forcuar dialogun ndérkulturor;

d) pér té nxitur respektin e ndérsjellé, mirékuptimin dhe bashképunimin ndérmjet té gjithé
gytetaréve té Republikés sé Shqipérisé, pa dallim pér sa i pérket identitetit té tyre té
dallueshém kulturor, etnik, gjuhésor, fetar ose tradicional.

3. Masat e miratuara né pérputhje me pikén 2, té kétij neni, nuk pérbéjné akte diskriminimi”.

Ky ligj parashikon gjithashtu njohjen e pakicave kombétare, sipas njé procedure té caktuar dhe liston
té drejtat dhe lirité e pakicave kombétare né R.Sh. Bazuar né kété ligj, éshté ngritur Komiteti pér
Pakicat Kombétare, si njé institucion gendror né varési té Kryeministrit, me géllim sigurimin e
mbrojtjes dhe promovimit té té drejtave dhe té interesave té pakicave kombétare, sipas
parashikimeve té kétij ligji dhe legjislacionit né fugi. Lidhur me kété ligj jané miratuar vetém njé
pjesé e akteve nénligjore, té parashikuara nga veté Ligji. Mos miratimi i ploté i akteve nénligjore i
bén disa nga segmentet e ligjit jo efektiv, duke Iéné té pa zbatuara njé numér té drejtash té
réndésishme té pakicave.
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Ligji Nr. 111/2017 “Pér ndihmén juridike té garantuar nga shteti” pércakton format, kushtet,
procedurén dhe rregullat pér organizimin dhe administrimin e ndihmés juridike té garantuar nga
shteti, me géllim mbrojtjen e té drejtave themelore té individit dhe té interesave té ligjshém té tij.

Parimet e ndihmés juridike, sipas nenit 4 té kétij ligji, pércaktojné se, dhénia e ndihmés juridike
bazohet, ndér té tjera, né parime si: akses i barabarté i individéve né ndihmén juridike; barazi dhe
mosdiskriminim i individéve gé gézojné té drejtén pér ndihmé juridike si dhe né mbrojtjen e té
drejtave té personave vulnerabél.

Ky ligj, ka parashikuar, né nenin 11, kategorité e vecanta té pérfituesve té ndihmés juridike, sipas té
cilit: Ndihma juridike i ofrohet personave té méposhtém, pavarésisht té ardhurave dhe pasurisé sé
tyre:

a) viktimave té dhunés né familje;

b) viktimave té abuzuar seksualisht dhe viktimave té trafikimit té genieve njerézore, né ¢do fazé
té procedimit penal;

c) viktimave té mitur dhe té miturve né konflikt me ligjin, né ¢cdo fazé té procedimit penal;

¢) fémijéve, té cilét jetojné né institucionet e pérkujdesit shogéror;

d) fémijéve nén kujdestari, té cilét kérkojné té nisin njé proces pa miratimin e kujdestarit té tyre
ligjor ose kundér kujdestarit té tyre ligjor;

dh) personave qé pérfitojné nga pagesa pér aftésiné e kufizuar, né pérputhje me legjislacionin né
fugi pér ndihmén dhe shérbimet shogérore, duke pérfshiré edhe personat gé pérfitojné nga
statusi i té verbrit;

e) personave, té cilét i nénshtrohen trajtimit té pavullnetshém né institucionet e shérbimit té
shéndetit mendor, sipas dispozitave té legjislacionit né fuqi pér shéndetin mendor; &)
personave, té cilét i nénshtrohen trajtimit vullnetar né institucionet e shérbimit té shéndetit
mendor pér sémundjet e rénda mendore;

f) personave, ndaj té ciléve kérkohet hegja ose kufizimi i zotésisé pér té vepruar, né ¢do fazé té
kétij procesi;

g) personave, té ciléve u éshté hequr ose kufizuar zotésia pér té vepruar, qé kérkojné té nisin njé
proces kundér kujdestarit té tyre ligjor, pér rifitimin e zotésisé pér té vepruar, pa miratimin e
kujdestarit ligjor;

gj) personave, té cilét jané pérfitues té skemave té mbrojtjes sociale;

h) personave, té ciléve u éshté cénuar e drejta népérmjet njé veprimi ose mosveprimi qé pérbén
diskriminim, bazuar né vendimin e organit kompetent, sipas legjislacionit né fugi pér mbrojtjen
nga diskriminimi.

Ligji Nr. 93/2014 “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmériné e personave me aftési té kufizuara”,
ka pér géllim té garantojé nxitjen dhe mbrojtjen e té drejtave té personave me aftési té kufizuara pér
té mundésuar pjesémarrjen e tyre té ploté dhe efektive né té gjitha sferat e shogérisé, né kushte té
barabarta me té tjerét, duke mundésuar autonominé dhe jetesén e pavarur pér té gjithé personat me
aftési té kufizuara, népérmjet ofrimit t€ ndihmés e té mbéshtetjes.

Né kété ligj jepen pérkufizime té termave si “Diskriminim i personave me aftési t¢ kufizuara”,
“Mohim i pérshtatjes sé arsyeshme” apo edhe “Pérshtatje e arsyeshme” 1€ cilat jané né pérputhje
me pérkufizimet e Ligjit Nr. 10 221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, i ndryshuar.

20

——
| —



Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi 2024

Né nenin 4 pércaktohet shprehimisht se, parimet bazé té kétij ligji, jané, ndér té tjera: a)
mosdiskriminimi, me ané té té cilit garantohet se personat me aftési té kufizuara t€ mos trajtohen né
meényré té diferencuar, nisur nga démtimi gé kané; b) barazia, pérfshiré baraziné gjinore, gé siguron
se personat me aftési té kufizuara té kené mundési té barabarta.

Né nenin 16, “Monitorimi”, paragrafi 2, parashikon se: “Komisioneri pér Mbrojtien nga
Diskriminimi monitoron zbatimin e kétij ligji né pérputhje me Konventén pér té Drejtat e Personave
me Aftési té Kufizuara, né zbatim té detyrimeve té parashtruara né Ligjin Nr. 10 221, daté
04.02.2010, “Pér mbrojtien nga diskriminimi”, i ndryshuar.

Ligji Nr. 44/2012 “Pér shéndetin mendor”?°, sipas objektit té tij né nenin 2, pércakton procedurén
dhe kushtet pér mbrojtjen e shéndetit mendor, népérmjet sigurimit té kujdesit shéndetésor, sigurimit
té njé mjedisi social té pérshtatshém pér personat me ¢rregullime té shéndetit mendor dhe népérmjet
politikave parandaluese pér mbrojtjen e shéndetit mendor.

Né nenin 3 jepen pérkufizimet, ku termi “diskriminim” pérkufizohet né pérputhje me Ligjin Nr. 10
221/2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar. Ndér parimet e pérgjithshme té kujdesit né
shérbimet e shéndetit mendor parashikohet, sipas nenit 5/1, germa (a), trajtimi i barabarté dhe pa
diskriminim i personave me ¢rregullime té shéndetit mendor, né funksion té respektimit té integritetit
fizik dhe dinjitetit njerézor.

Neni 8 parashikon mbrojtjen nga diskriminimi, sipas té cilit “Personave me ¢rregullime té shéndetit
mendor u sigurohet mbrojtje efektive nga diskriminimi dhe nga ¢do formé sjelljeje gé nxit
diskriminimin, né bazé té kétij ligji dhe legjislacionit né fuqi, né kété fushé”.

Ky ligj éshte né pérgjithési né pérputhje me nenin 25 dhe nene té tjera t&¢ KPDAK pérsa i pérket
shérbimeve gé parashikon pér trajtimin e personave me aftési té kufizuara dhe mbrojtjen e té drejtave
té tyre. Pérjashtim bén neni 9 gé parashikon hegjen ose kufizimin e zotésisé pér té vepruar dhe nenet
21-25 mbi trajtimin e pavullnetshém, té cilat nuk jané né pérputhje me KPDAK.

Ligji Nr. 7889/1994 “Pér statusin e invalidit té punés”, i ndryshuar, parashikon se Shogéria dhe
shteti marrin ne mbrojtje invalidét, ne ményré ge ata te marrin pjese ne jetén shogérore njélloj si te
tjerét, t‘u sigurohet niveli ekonomik i nevojshém pér te jetuar ne ményré dinjitoz, te kené kushte
banimi, te shfrytézojn€ mjedisin e jashtém, te kené njé pune te pérshtatshme, si dhe t‘u krijohen
mundési normale pér kurim, arsimim dhe veprimtari ¢lodhése e argétuese (neni 2). Ky ligj
parashikon disa lehtési pér individét qé gézojné statusin e invalidit té punés, si: pajisjen me:

a) mjete lévizése pérfshi edhe autovetura dhe pajisje te ndryshme ortopedike.
b) me mjete ndihmése dégjimore e pamore speciale;
¢) me mjete ndihmése kardiake etj;

Pér té paralizuarit dhe té gjymtuarit réndé gé nuk lévizin, organizohet shérbimi mjekésor né banesé
falas; Udhétimi i invalidéve me mjetet e komunikacionit shtetéror dhe privat qytetas béhet falas
ndérsa udhétimi me mjetet e komunikacionit shtetéror dhe privat ndérgytetas béhet me 50 pérgind
té vlerés se biletés; Invalidét favorizohen né ndjekjen e kurseve té kualifikimit e té rikualifikimit
profesional, si dhe ndjekjen e shkollave té larta.

25 Ndryshuar me Ligjin Nr. 61/2013 “Pér disa shtesa dhe ndryshime né Ligjin Nr. 44/2012, daté 19.4.2012 “Pér
shéndetin mendor”.
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Ligji Nr. 8098, daté 28.03.1996 “Pér statusin e té verbrit”, i ndryshuar. Bazuar né nenin 1 té tij,
pérfitojné nga ky ligj t€ gjithé personat me mungesé t€ ploté ose t€ pjes’shém shikimi, t& lindur ose
té fituar, té cilét sipas kritereve mjekésore jané té paafté pér puné né kushte normale. Shteti mbron
té verbérit nga té gjitha llojet e shfrytézimit, diskriminimit, abuzimit, fyerjes dhe talljes. Kur kéto
pErbéjné vepér penale, iniciativén pér fillimin e ¢éshtjes penale, pérveg kujdestarit e ka edhe organi
I prokurorisé apo organizata, né té cilén ata b&jné pjesé ose pérkujdeset pér ta (neni 3).

Ligji Nr. 8626, daté 22.06.2000 “Statusi i invalidit paraplegjik dhe tetraplegjik”, i ndryshuar.
Nga Ky ligj pérfitojné té gjithé invalidét paraplegjiké dhe tetraplegjiké, pavarésisht nga mosha, koha,
vendndodhja e aksidentit dhe ¢asti i sigurimit. (neni 1).

Shteti krijon kushte pér té sémurét paraplegjiké dhe tetraplegjiké, qé ata té marrin pjesé né jetén
shogérore njélloj si té tjerét, duke siguruar pér ta njé nivel ekonomik té nevojshém pér té jetuar né
meényré dinjitoze, kushte banimi, jetesé e puné té pérshtatshme, si dhe u krijon mundési normale pér
kurim, arsimim, veprimtari ¢lodhése, argétuese dhe sportive (neni 3). Shteti mbron té sémurét
paraplegjiké dhe tetraplegjiké nga té gjithé llojet e shfrytézimit, té diskriminimit, té abuzimit dhe té
fyerjes (neni 4). Edhe ky ligj parashikon disa lehtési dhe pérfitime pér personat qé gézojné kété
status.

Ligji Nr. 57/2019 “Pér asistencén sociale né Republikén e Shqipérisé”?, i cili ka shfugizuar
Ligjin Nr. 9355, daté 10.03.2005, “Pér ndihmén dhe shérbimet shogérore”, i ndryshuar, pércakton
rregullat dhe mekanizmat pér pérfitimin e asistencés sociale, autoritetet pérgjegjése pér garantimin
e késaj té drejte, si dhe marrédhéniet e financimit té ofrimit dhe pérfitimit té asistencés sociale.

Ky ligj ka pér géllim:

a) té pércaktojé ndihnmén ekonomike dhe pérfitimet pér shkak té aftésisé sé kufizuar pér individét
dhe familjet né nevojé, té cilét nuk mund té sigurojné plotésimin e nevojave bazé jetike,
zhvillimin e aftésive e t&¢ mundésive personale, ruajtjen e integritetit dhe pérfshirjen shogérore
pér shkak té aftésive dhe mundésive té kufizuara ekonomike, fizike, psikologjike e shogérore;

b) té zbusé varfériné dhe pérjashtimin shogéror pér individét e familjet, si dhe té krijojé mundési
pér integrimin e tyre, népérmjet sigurimit té njé sistemi ndérhyrjesh e shérbimesh pér
pérmirésimin e jetesés sé tyre; c) té garantojé asistencé sociale népérmjet ndihmés sé
menjéhershme financiare pér foshnjat e porsalindura;

¢) mirorganizimin dhe miréfunksionimin e institucioneve shtetérore pérgjegjése pér ofrimin dhe
administrimin e asistencés sociale.

Ligji parashikon se njé ndér parimet bazé, né bazé té té cilit funksionojné programet e asistencés
sociale éshté edhe parimi i barazisé dhe mosdiskriminimit té ¢do individi, pavarésisht nga gjinia,
raca, ngjyra, feja, etnia, gjuha, identiteti gjinor, orientimi seksual, bindjet politike, fetare ose
filozofike, gjendja ekonomike, arsimore, sociale, shtatzénia, pérkatésia ose/dhe pérgjegjésia
prindérore, gjendja familjare ose martesore, gjendja civile, gjendja shéndetésore, predispozicionet
gjenetike, aftésia e kufizuar, pérkatésia né njé grup té vecanté, ose pér ¢do shkak tjetér.

26 Ndryshuar me Ligjin Nr. 79/2023, daté 12.10.2023.
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Ligji Nr. 121/2016 “Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé”?’. Ky ligj
ka si géllim pércaktimin e rregullave pér sigurimin dhe ofrimin e shérbimeve té kujdesit shogéror,
té cilat ndihmojné né mirégenien dhe pérfshirjen shogérore té individéve e té familjeve gé kané
nevojé pér kujdes shogéror. (neni 1).

Ligji pércakton llojet e pérfitimeve dhe lehtésive, individét dhe grupet e individéve gé pérmbushin
kushtet pér té pérfituar, si dhe procedurat e kérkimit e té pérfitimit té té drejtave té shérbimeve té
kujdesit shogéror, si dhe rolin dhe pérgjegjésité e organeve publike dhe jopublike té ngarkuara me
zbatimin e tij. (neni 2)

Ligji jep njé pérkufizim t€ diskriminimit, qé €sht€ né pérputhje dhe harmoni me Ligjin “Pér
mbrojtien nga diskriminimi”’, i ndryshuar (neni 3, pika 19). Gjithashtu, ligji parashikon se, shérbimet
shogérore administrohen né bazé té parimeve universale né fushén e mbrojtjes sé té drejtave té njeriut
dhe né ményré té vecanté né bazé té kétyre parimeve themelore, ku ndér té tjera, edhe parimin e
mosdiskriminimit. Sipas késaj té fundit, né nenin 4 pika (&) pércaktohet se, ndalohet ¢do formé e
diskriminimit té pérfituesit té shérbimeve té kujdesit shogéror, bazuar né shkaget e pérmendura né
legjislacionin né fugi pér mbrojtjen nga diskriminimi.

Ligj Nr. 22/2018 “Pér strehimin social”?8, Ky ligj éshté miratuar rishtazi né maj 2018 dhe ka hyré
né fugi né muajin néntor 2018. Objekti dhe géllimi i kétij ligji éshté pércaktimi i rregullave dhe
procedurave administrative pér ményrat e planifikimit, sigurimit, administrimit dhe té shpérndarjes
sé programeve sociale pér strehimin, me géllim krijimin e mundésive pér strehim té pérshtatshém
dhe té pérballueshém, duke u mbéshtetur né aftésité paguese té familjeve gé kané nevojé pér strehim
dhe né ndihmén e institucioneve shtetérore pérgjegjése.

Né nenin 10, ligji ka parashikuar parimin e mosdiskriminimit, si njé ndér parimet e politikave té
strehimit, duke theksuar shprehimisht se: “1. Té drejtat qé burojné nga ky ligj i garantohen pa asnjé
lloj diskriminimi cdo individi, pavarésisht nga gjinia, raca, ngjyra, feja, etnia, gjuha, identiteti
gjinor, orientimi seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendja ekonomike, arsimore, sociale,
shtatzénia, pérkatésia ose/dhe pérgjegjésia prindérore, gjendja familjare ose martesore, gjendja
civile, gjendja shéndetésore, predispozicionet gjenetike, aftésia e kufizuar, pérkatésia né njé grup té
veganté dhe ¢do gjendje qé sjell pasoja diskriminuese. 2. Askujt nuk mund t’i mohohet e drejta pér
té pérfituar strehim né njé nga programet sociale té strehimit pér shkage té pérmendura né pikén 1,
té kétij neni, pérvec rasteve kur njé program social strehimi éshté i programuar né ményré té
posagme dhe té shprehur pér t’i ardhur né ndihmé individéve ose grupeve né nevojé.”

Ligji Nr. 60/2016 “Pér sinjalizimin dhe mbrojtjen e sinjalizuesve”?°. Qéllimi i kétij ligji éshtg,
nga njéra ané, parandalimi dhe goditja e korrupsionit, si né sektorin publik ashtu edhe né até privat
dhe nga ana tjetér, mbrojtja e individéve gé sinjalizojné veprimet ose praktikat e dyshuara té
korrupsionit né vendin e tyre té punés. Edhe pse géllimi i Kkétij ligji né vetvete ka té béjé me
parandalimin dhe goditjen e korrupsionit, nga veprimtaria e deritanishme e institucionit té
Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, ka rezultuar se individét té cilét denoncojné apo
sinjalizojné veprime korruptive t& ndodhura né vendin e tyre té puné, jané pérballur me situata
diskriminuese.

2’Ndryshuar me Ligjin Nr. 99/2024, daté 12.9.2024.

28 Ndryshuar me Ligjin Nr. 48/2023 “Pér disa ndryshime dhe shtesa né Ligjin Nr. 22/2018, "Pér strehimin social".

2 Ndryshuar me Ligjin Nr. 150/2020 “Pér disa shtesa né Ligjin Nr. 60/2016, “Pér sinjalizimin dhe mbrojtjen e
sinjalizuesve”.
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Pér kété arsye, vlerésojmé se rregullimi dhe mbrojtja me ligj e personave gé sinjalizojné veprime
apo praktika té dyshuara korruptive, pérbén njé zhvillim pozitiv edhe né fushén e mbrojtjes nga
diskriminimi.

Ligji Nr. 69/2012 “Pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e Shqipérisé”*. Ligji
“Pé&r arsimin para-universitar né Republikén e Shqipérisé” i miratuar né vitin 2012 ka parashikuar si
shkage té diskriminimit edhe “orientimin seksual”. Neni 5/1 ndonése nuk i pérfshin té gjitha shkaget
e parashikuara né Nenin 1 té Ligjit “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar, ka 1éné hapésira
té mjaftueshme pér zbatimin e kétij té fundit nga sistemi arsimor parauniversitar! .

Né nenin 5, ku parashikohet e drejta pér arsimim, thuhet shprehimisht se: “I. Né Republikén e
Shqipérisé garantohet e drejta pér arsimimin e shtetasve shqiptaré, té huaj dhe personave pa
shtetési, pa u diskriminuar nga gjinia, raca, ngjyra, etnia, gjuha, orientimi seksual, bindjet politike
ose fetare, gjendja, ekonomike apo sociale, mosha, vendbanimi, aftésia e kufizuar ose pér arsye té
tjera qé pércaktohen né legjislacionin shqiptar.”

Ligji parashikon edhe parimet e pérgjithshme, ku né Nenin 6/3, thuhet se: “Né sistemin arsimor
parauniversitar, nxénésve dhe punonjésve u ofrohet mbrojtje nga ¢cdo formé veprimi ose mosveprimi
qé mund t'u shkaktojé diskriminim, dhuné, keqtrajtim ose dém moral”.

Ligji Nr. 81/2020 “Pér té drejtat dhe trajtimin e té dénuarve me burgim dhe té
paraburgosurve”,®? ka si géllim garantimin e kushteve pér trajtimin me dinjitet té té paraburgosurve
dhe té dénuarve me burgim, respektimin e té drejtave dhe té lirive themelore té tyre dhe parandalimin
e sjelljeve ose trajtimit mizor, ¢njerézor, poshtérues apo degradues. Sipas kétij ligji, té burgosurit
duhet té trajtohen me dinjitet dhe duke respektuar té drejtat themelore né zbatim té legjislacionit né
fuqi, si dhe akteve ndérkombétare té detyrueshme pér Republikén e Shqipérisé. Né ¢do rast ndaj té
burgosurit ndalohet tortura, trajtimi ¢njerézor, degradues ose poshtérues. Té burgosurit duhet té
trajtohen né ményré té barabarté, pa njéanshméri dhe pa diskriminim pér ¢do shkak té parashikuar
nga legjislacioni né fugi pér mbrojtjen nga diskriminimi.

Graté e burgosura trajtohen duke respektuar té drejtat dhe lirité themelore dhe pa diskriminim pér
cdo shkak té parashikuar nga legjislacioni né fugi pér mbrojtjen nga diskriminimi, duke parandaluar
cdo akt dhune me bazé gjinore, gé sjell démtim fizik, seksual ose psikologjik, vuajtje ose ¢cdo formé
tjetér abuzimi e keqtrajtimi, gé dénohet sipas legjislacionit né fuqi.

Té burgosurve me ¢rregullime té shéndetit mendor u garantohet trajtim i barabarté, pa diskriminim,
duke respektuar integritetin fizik dhe dinjitetin njerézor. Trajtimi i tyre kryhet sipas standardeve
shéndetésore, qé zbatohen pér kategorité e personave me ¢rregullime té shéndetit mendor, jashté
institucioneve té ekzekutimit té vendimeve penale.

Té burgosurve me aftési té kufizuara u garantohen té drejtat dhe lirité themelore té njeriut, trajtimi
pa diskriminim i ¢cdo forme pér shkak té aftésisé sé kufizuar, duke plotésuar nevojat specifike pér
aftésimin dhe riaftésimin e tyre, duke mbajtur parasysh standardet e legjislacionit né fuqi pér
pérfshirjen dhe aksesueshmériné e personave me aftési té kufizuara.

30 Ndryshuar me Ligjin Nr. 56/2015,daté 28.5.2015, Nr. 48/2018, daté 23.7.2018, Nr. 44/2023, daté 15.6.2023; Nr.
99/2012, daté 12.9.2024.

3L KMD, Raport i Vecanté “Pér mbrojtien dhe respektimin e té drejtave té komunitetit LGBTI né Shqipéri”

32 Ndryshuar me Ligj Nr. 129 daté 19.12.2024 “Pér disa ndryshime né ligjin Nr. 81/2020 "Pér té drejtat dhe trajtimin e
té dénuarve me burgim dhe té paraburgosurve".
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Té burgosurit shtetas té huaj ose persona pa shtetési trajtohen duke mbajtur parasysh situatén e tyre
té vecanté dhe nevojat individuale. Autoritetet e institucionit duhet t&¢ ndérmarrin veprime pozitive
pér té shmangur diskriminimin dhe pér té zgjidhur probleme specifike me té cilat kéta persona
pérballen né institucionet e ekzekutimit té vendimeve penale gjaté transferimit dhe pas lirimit.

Ligji Nr. 97/2013 “Pér mediat audiovizive né Shqipéri”, né nenin 32 parashikon gé shérbimet e
mediave audio dhe/ose audiovizive nuk duhet té transmetojné programe me pérmbajtje gé té nxisin
urrejtjen mbi baza racore, gjinie, fetare, etnike, kombétare dhe ¢cdo forme tjetér diskriminimi.
Gjithashtu, neni 42 paragrafi 3/b parashikon se komunikimet audiovizuale tregtare nuk duhet té kené
pérmbajtje qé pérfshijné ose promovojné diskriminim pér shkak té gjinisé, origjinés racore ose
etnike, kombésisé, fesé ose besimit, paaftésisé, moshés ose orientimit seksual.

Gjithashtu, sipas Seksionit 4/10 té Kodit t& Udhézimeve Etike pér Transmetimet Audiovizuale té
miratuara nga Bordi i Autoritetit t¢ Mediave Audiovizuale (AMA), informacioni i transmetimit nuk
duhet té pérmbajé pérmbajtje diskriminuese né lidhje me shkage té tilla si raca, ngjyra, pérkatésia
etnike, gjuha, identiteti gjinor, orientimi seksual, mendimet politike, bindjet fetare ose filozofike,
gjendja ekonomike, arsimore ose sociale, ose pér ndonjé shkak tjetér.

Ligji Nr. 79/2021 “Pér té huajt”. Ky ligj rregullon regjimin e hyrjes, té géndrimit, té punésimit dhe
té daljes sé té huajve né/nga Republika e Shqipérisé. Ligji pércakton funksionet dhe kompetencat e
autoriteteve shtetérore dhe té subjekteve té tjera, publike e private, shqiptare ose té huaja, qé né
pérputhje me parimin e interesit mé té miré té fémijés, parimin e sé drejtés pér jeté familjare, parimin
e moskthimit, parimin e procedurave té drejta dhe transparente dhe parimin e mosdiskriminimit,
kryejné aktivitete né Republikén e Shqipérisé, té cilat kané té béjné me té huajt qé kérkojné té hyjné,
gé hyjné, géndrojné dhe dalin nga Republika e Shqipérisé.

3. Kuadri Ligjor pér Themelimin dhe Funksionimin ¢ KMD

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi dhe struktura organizative

Kuvendi i Republikés sé Shqipérisé miratoi Ligjin Nr. 10 221, mé daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi”, i ndryshuar, i cili hyri né fuqi mé daté 13 Mars 2010, pas Dekretimit nga
Presidenti i Republikés me Dekretin Nr. 6433, daté 24.2.2010 dhe botimit né Fletoren Zyrtare Nr.
15, daté 25 Shkurt 2010.

Né daté 15.10.2020, me Ligjin Nr. 124/2020 “Pér disa shtesa dhe ndryshime né Ligjin Nr. 10 221,
daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi””, botuar né Fletoren Zyrtare Nr. 191 daté
03.11.2020, u miratuan ndyshimet ligjore né Ligjin “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, t& cilat hyné
né fugi me 18 Néntor 2020.

Bazuar né kété ligj, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi éshté i vetmi autoritet pérgjegjés,
gé siguron mbrojtjen efektive nga diskriminimi dhe nga ¢do formé sjelljeje gé nxit diskriminimin.
KMD ushtron kompetencat né tre sfera kryesore: (1) ofrimin e ndihmés pér viktimat e diskriminimit
pérmes shqyrtimit té ankesave, kryerjes sé hetimeve administrative, vendosjes sé sanksioneve
administrative dhe pjesémarrje né gjykaté pér ¢éshtjet civile; (I1) monitorimin e zbatimit té ligjit pér
mbrojtjen nga diskriminimi dhe (111) rritjen e ndérgjegjésimit.

Komisioneri e mbéshtet punén e tij né zbatimin e té gjithé mekanizmave ligjoré kombétaré dhe
ndérkombétaré pér mbrojtjen e té drejtave té njeriut, té ratifikuar nga Republika e Shqipériseé.
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Zyrae KMD

Bazuar né nenin 22, pika 2, té Ligjit Nr. 10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar,
Komisioneri mbéshtetet nga Zyra e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi. Zyra ka
personelin dhe pajisjet e nevojshme pér té mbéshtetur Komisionerin né pérmbushjen e detyrave té
ngarkuara me ligj.

Kuvendi i Republikés sé Shqipérisé me Vendimin me vendimin Nr. 34, daté 20.05.2010 “Pér
miratimin e strukturés, organikés dhe kategorizimit té pozicioneve té punés té zyrés sé Komisionerit
pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, miratoi strukturén organizative té Zyrés sé Komisionerit. Me keté
strukturé organizative, Zyra e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi ka funksionuar me 4
drejtori dhe 1 sektor, nga viti 2010 kur éshté themeluar si institucion deri ne vitin 2018.

Me Vendimin Nr. 88, daté 23.07.2018, t& Kuvendit té Shqipérisé, éshté vendosur ndryshimi i
strukturés dhe organikeés sé Zyrés sé Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi. Né bazé té kétyre
ndryshimeve éshté rritur numri i stafit t& Zyrés, nga 23 punonjés gé ishin me strukturén e vjetér né
34 punonjés me strukturén e re. Né kuadér té projektit té€ pérbashkét té BE/KIE “Rritja e efektivitetit
té sistemit Shqiptar t& Mbrojtjes sé té Drejtave té Njeriut dhe anti-diskriminimit”, KMD pilotoi 3
zyra rajonale né gytetet Korcé, Gjirokastér dhe Shkodér. Me strukturén e re, tre zyrat rajonale té
Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né qytetet Korc¢é, Fier, Shkodér, béhen zyra té
pérhershme. Né bazé té strukturés sé re, me géllim forcimin e kapaciteteve monitoruese t¢ KMD,
jané parashikuar specialist té posacém pér monitorim dhe raportim.

Struktura organizative e Komisionerit pé&r Mbrojtjen nga Diskriminimi

KOMISIONERI

KESHILLTAR (1)
SEKRETAR (1)

KABINETI (2) |

DREJTORIA E
PRITJES SE DmEg?MR:ﬁ £ DREJTORIA JURIDIKE
5(1+4)

ANKESAVE ADMINISTRATIV
6 (145) 6 (1+5)

DREITORIA E DREJTORIA E

MONITORIMIT, SHERBIMEVE

RAPORTIMIT DHE MBESHTETESE
KOMUNIKIMIT 8(147)

6 (1+5)

Kompetencat e Komisionerit

Direktiva e Parlamentit Evropian dhe e Késhillit Evropian, 2006/54/KE, né nenin 20 té saj, lidhur
me organet e barazisé, parashikon detyrimin pér vendet anétare té ngritjes sé organeve té posagme
né nivel kombétar pér promovimin, analizén, monitorimin dhe mbéshtetjen e trajtimit té barabarté
té individéve.

Né kété nen parashikohen, gjithashtu, edhe kompetencat kryesore gé duhet té gézojné kéto organe
té barazisé dhe, konkretisht:

- té ofrojné ndihmé té pavarur pér viktimat e diskriminimit né ndjekjen e ankesave té tyre né

lidhje me diskriminimin;
- té kryejné sondazheve té pavarura né lidhje me diskriminimin;
- té publikojné raporte dhe té japin rekomandime pér ¢do ¢éshtje gé lidhet me diskriminimin.
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Kompetencat e KMD-sé¢ jané parashikuar né€ nenin 32 t& Ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, 1
ndryshuar. Sipas parashikimeve té kétij neni, KMD-ja gézon njé séré kompetencash gé shkojné
pértej parashikimeve té Direktivés 2006/54/KE.

Kompetenca té KMD-sg, té parashikuara né ligjin pérkatés dhe gé kané pér géllim ofrimin e ndihmés
pér viktimat e diskriminimit né ndjekjen e ankesave té tyre pér diskriminim, pérshijné:

- shqyrtimin e ankesave nga personat ose grupet e personave gé pretendojné se jané diskriminuar,
si¢ parashikohet né kété ligj;

- shqyrtimin e ankesave nga organizatat gé kané njé interes té ligjshém pér té vepruar né emér
dhe me pélgimin me shkrim té individéve ose grupeve té individéve gé pretendojné se ka
ndodhur diskriminimi ose né emér té tyre pér ¢éshtje qé lidhen me interesa kolektive;

- kryerjen e hetimeve administrative pas marrjes sé informacionit té besueshém pér shkelje té
kétij ligji;

- vendosjen e sanksioneve administrative sipas pércaktimit té kétij ligji;

- té paragesé padi, né mbrojtje té parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit, pér céshtje gé lidhen
me interesa kolektive;

- té véré né lévizje Gjykatén Kushtetuese, kur gjaté veprimtarisé sé tij konstaton se ligji ose akti
normativ cenon té drejtat dhe lirité themelore té individéve.

Kompetenca t& KMD-sé t€ parashikuara né nenin 32 t& Ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i
ndryshuar dhe gé kané pér géllim kryerjen e sondazheve té pavarura né lidhje me diskriminimin,
pérfshijné:

- kryerjen e sondazheve né lidhje me diskriminimin;

- monitorimin e zbatimit té kétij ligji dhe Ligjit “Pér Baraziné Gjinore né Shoqéri”.

Kompetenca té KMD-sé gé kané pér géllim publikimin e raporteve dhe dhénien e rekomandimeve
pér ¢cdo ¢éshtje gé lidhet me diskriminimin, pérfshijné:
- adresimin e rekomandimeve autoriteteve kompetente, sidomos duke propozuar miratimin e
legjislacionit té ri ose ndryshimin apo reformimin e legjislacionit ekzistues;
- publikimin e raporteve dhe pérgatitjen e rekomandimeve pér ¢farédolloj ¢céshtjeje gé lidhet me
diskriminimin;
- kontribuimin né raportimet dhe, sipas rastit, prezantimin e raporteve para organizmave
ndérkombétaré dhe rajonalé.

Kompetenca t¢ KMD-sé, té parashikuara né ligjin e mésipérm dhe qé kané pér géllim rritjen e
ndérgjegjésimit, pérfshijné:

- nxitjen e parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit, veganérisht duke sensibilizuar dhe
informuar pér kéto ¢éshtje, pérfshiré edhe ofrimin e informacioneve té shkruara, ndér té tjera
pér kété ligj, né gjuhén shqipe, né gjuhét e pakicave, si dhe né formate té pérdorshme nga
persona me aftési té kufizuar;

- adresimin drejtpérdrejt opinionit publik pér ¢farédolloj ¢éshtjeje qé lidhet me diskriminimin;

- informimin pér té drejtén e mbrojtjes nga diskriminimi dhe pér mjetet ligjore té disponueshme
pér kété mbrojtje;

- zhvillimin e dialogut té rregullt pér ¢éshtjet e diskriminimit me grupet pérkatése sociale, duke
pérfshiré organizatat jogeveritare;

- zhvillimin e aktiviteteve ndérgjegjésuese dhe edukuese gé ndihmojné né zbatimin e kétij ligji.
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IV. VEPRIMTARIA NE MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI
DHE PROMOVIMI | BARAZISE

1. Ofrimi i ndihmés pér viktimat e diskriminimit

Bazuar né Ligjin Nr. 10 221, dat€¢ 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar
(LMD), asistenca ndaj viktimave té diskriminimit realizohet pérmes:

e Shqyrtimit té ¢éshtjeve nga KMD;

e Pjesémarrje e céshtjeve té diskriminimit né gjykaté.

2. Shqyrtimi i ¢éshtjeve nga KMD

Bazuar né Ligjin Nr. 10221, daté¢ 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&¢ ndryshuar,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi ka kompetencé:

- Té shqgyrtojé ankesat nga personat ose grupet e personave Q& pretendojné se jané
diskriminuar, si¢ parashikohet né kété ligj dhe né Ligjin Nr. 9970, daté 24.07.2008 “Pér
baraziné gjinore né shoqéri”;

- Té shqyrtojé ankesat nga organizatat gé kané njé interes té ligjshém pér té vepruar né emér dhe
me pélgimin me shkrim té individéve ose grupeve té individéve gé pretendojné se ka ndodhur
diskriminimi ose né emér té tyre pér céshtje qé lidhen me interesa kolektive;

- Té kryejé hetime administrative pas marrjes sé informacionit té besueshém pér shkelje té kétij
ligji.

- T'u béjé rekomandime autoriteteve kompetente, sidomos duke propozuar miratimin e
legjislacionit té ri, ose ndryshimin apo reformimin e legjislacionit ekzistues.

- Té vendosé sanksione administrative sipas pércaktimit té kétij ligji.

3. Procedura e shqyrtimit té ankesave

Procedura para Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi fillon me plotésimin e njé ankese.
Njé person ose grup personash gé pretendojné se jané diskriminuar, ose njé organizaté me interesa
legjitimé gé pretendon diskriminim né emér té njé personi apo grupi personash, mund té paragesé
ankesé sé bashku me provat e disponueshme para Komisionerit, me shkrim ose, né raste
pérjashtimore, gojarisht, né ményré gé t¢ mund té mbahet progesverbal (neni 33 i Ligjit “Pér
Mbrojtien nga Diskriminimi” t& ndryshuar).

Ankesa duhet té keté informacion lidhur me viktimén e diskriminimit, informacion mbi identifikimin
e subjektit i cili pretendohet té keté kryer diskriminim, si dhe shpjegime dhe fakte gé ankuesi
disponon lidhur me diskriminimin e pretenduar, si dhe masat gé kérkohen té merren nga
Komisioneri.

Ankesa duhet té nénshkruhet nga personi apo pérfagésuesi i tij.
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Né qofté se ankesa plotéson kushtet e ligjit pér t’u pranuar ajo i nénshtrohet njé shqyrtimi té
métejshém bazuar né nenin 33 té Ligjit “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar. Procedura
e hetimit pérfshin grumbullim informacioni lidhur me ¢éshtjen, mund té zhvillohen edhe inspektime
apo seanca dégjimore mes paléve.

Pas analizimit té fakteve té grumbulluara bazuar né procedurén e hetimit, Komisioneri del me
vendim brenda 90 ditéve dita e regjistrimit té ankesés. Nése gjaté procedurés administrative éshté,
zhvilluar seancé dégjimore, atéheré vendimmarrja e KMD zgjatet me 90 dité té tjera.

Vendimi pérmban rregullimet dhe masat e duhura, duke caktuar edhe njé afat pér kryerjen e tyre.
Nése Komisioneri urdhéron rregullime ose masa, subjekti kundér té cilit éshté paragitur ankesa,
raporton brenda 30 ditéve para Komisionerit né lidhje me veprimet e ndérmarra pér zbatimin e
vendimit. Né rast se subjekti, kundér té cilit &shté paragitur ankesa nuk e informon Komisionerin
ose nuk e zbaton vendimin, Komisioneri vendos masé pér ndéshkimin me gjobé pér personin kundér
té cilit éshté paraqgitur ankesa. Sanksioni me gjobé shfugizohet nése personi kundér té cilit éshté
paragitur ankesa, e zbaton vendimin brenda shtaté ditéve pasi &shté vendosur sanksioni.

Si mjet té fundit, kur subjekti fizik ose juridik privat nuk i pérmbahet vendimit t¢ Komisionerit ose
nuk e paguan gjobén brenda tre muajve pas afatit té caktuar nga Komisioneri dhe sanksioni nuk éshté
kundérshtuar né€ gjykaté, Komisioneri mund t’u kérkojé autoriteteve kompetente hegjen apo
pezullimin e lejes ose autorizimit t& subjektit fizik ose juridik pér ta ushtruar veprimtariné e tij.
Subjekti fizik ose juridik, ndaj té cilit merret masa ndéshkimore me gjobé, ka té drejté té ankohet né
gjykatén kompetente, sipas rregullave té pércaktuara né legjislacionin né fugi pér gjykimin e
mosmarréveshjeve administrative.

Pér céshtjet me objekt gjuhén e urrejtjes, operatorét mediatiké shtetéroré kané detyrimin gé té
publikojné pérmbledhjen e vendimeve té formés sé preré té Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, detyrim Ky i b&ré me ndryshimet e LMD-sé né vitin 2020.

Procedura e regjistrimit té ankesave

Gjaté vitit 2024 prané Drejtorisé sé Pritjes sé Ankesave jané regjistruar pér t’u shqyrtuar 265 ankesa
nga té cilat:

= 26 (njézet e gjashté) jané paragitur dhe asistuar nga specialistét e DPA-sé,
= 116 (njéqind e gjashtémbédhjeté) kané ardhur me posté,

= 44 (dyzet e katér) kané ardhur nga info@kmd.al,

= 46 (dyzet e gjashté) Zyra Rajonale Korcé,

= 18 (tetémbédhjeté) Zyra Rajonale Fier,

= 15 (pesémbédhjeté) Zyra Rajonale Shkodér.

Bazuar né numrin total té ankesave, rezulton se 66.4% e tyre i jané drejtuar Zyrés sé KMD né Tirané
dhe jané regjistruar nga Drejtoria e Pritjes sé Ankesave, ndérsa 33.6% e tyre kané ardhur nga Zyrat
Rajonale Korcé, Fier dhe Shkodér dhe jané regjistruar po nga kjo drejtori, né varési té sé cilés jané
Zyrat Rajonale. Po ashtu nga numri total i ankesave (265), 12% e tyre jané shtetas migranté brenda
vendit, ndérsa 0.8% jané shtetas té huaj.
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Gjaté vitit 2024 bashképunimi me institucionet, referimi i rasteve dhe zgjidhja e tyre me
ndérmjetésim ka pésuar njé rritje t€ ndjeshmé, sidomos né nivel rajonal.
Konkretisht Zyra Rajonale Korgé numéron:

= 20 (njézeté) raste referuar pérfagésuesit t¢ Avokatit té Popullit né Korgé;

= 6 (gjashté) raste referuar Njésisé pér Mbrojtjen e Fémijéve né Korgé;

= 35 (tridhjeté e pesé) raste referuar Zyrés sé Ndihmés Juridike falas né Korgé;

= 90 (néntédhjeté) ndérmjetésime dhe asistencé ligjore.

Zyra Rajonale Fier numéron:
= 16 (gjashtémbédhjeté) ankesa referuar Zyrés sé Shérbimit Ligjor Falas né Fier;
= 6 (gjashté) ankesa referuar ZR té Avokatit té Popullit né Vloré;
= 3 (tre) ndérmjetésime;
= 80 (tetédhjeté) konsulenca ligjore, orientime.

Zyra Rajonale Shkodér numéron:
= 8 (teté) raste té referuara pérfaqésuesit t&€ Avokatit t&€ Popullit n€ qytetin e Shkodrés;
= 4 (katér) raste t€ referuara Zyrés s€¢ Ndihmés Juridike Falas né qytetin e Shkodrés.
= 21(njézet e nj€) raste referuar zyrave kompetente pér zgjidhjen e problematikave té tyre.

Nga Drejtoria e Pritjes sé Ankesave jané pérgatitur dhe pércjellé pér kompetencé kundrejt
institucioneve:

= KMDIDHP, 2 ankesa

= Avokati i Popullit, 1 ankesé

= AMA:-s, 1 ankesé

= Komitetit Shqiptar t& Helsinkit, 1 ankesé

Prané KMD-sé kané ardhur pér ndjekje dhe kompetencé nga:
= Inspektoriati Shtetéror i Punés dhe Shérbimeve Shogérore, 3 ankesa.
= KMDIDHP, 2 ankesa

Stafi i DPA ka pritur 236 (dygind e tridhjeté e gjashté) qytetaré té interesuar pér té marré informacion
Kryesisht:

= pér ményrén e ngritjes sé njé ankese prané KMD;

= pér t’u njohur me kriteret ligjore qé duhen plotésuar pér t€ paraqitur njé ankesé;

= pér vijimin e procedurés nga KMD deri né daljen e vendimit;

= pér té marré kontakt me inspektorin e ¢éshtjes, népunés té Drejtorisé Juridike apo/dhe

drejtorive té tjera né KMD;
= pér té rezervuar takim me titullarin e institucionit, etj.

Gjaté kétij viti jané pritur 778 (shtatéqind e shtatédhjeté e teté) telefonata té ndryshme, kryesisht nga
subjekte ankues, institucione publike ose private, si dhe pérfagésues té organizatave té ndryshme té
interesuar pér marrjen e informacionit né kuadér té njé ankese, plotésim té dokumentacionit,
vijueshmériné e saj nga Drejtoria e Hetimit Administrativ, apo rreth procedurave té ndjekura pér
céshtjet né Gjykaté.
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Céshtjet e trajtuara® nga KMD

Né periudhén nga 1 Janar 2024 deri né 31 Dhjetor 2024, KMD ka trajtuar gjithsej 380 ¢éshtje, (367
ankesa dhe 13 ¢éshtje ex-officio). Nga kéto, 268 ¢éshtje (265 ankesa dhe 3 ¢éshtje ex-officio) jané
té regjistruara né vitin 2024 dhe 112 c¢éshtje (102 ankesa dhe 10 ¢éshtje ex-officio) jané té
regjistruara nga viti 2023.

m Céshtje té regjistruara m Céshtje té trajtuara

Ex-officio

Ankesa
367

Grafiku 1. Céshtje té vitit 2024.

m Céshtje té trajtuara = Céshtje té reja

380
359

Céshtje 2023 Céshtje 2024

Grafiku 2. Té dhéna krahasimore 2023-2024.

BCeshtjet e mbyllura me vendim dhe ato né proges gjaté vitit 2024.
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Ankuesit

Mbéshtetur né nenin 32, pika 1, germat a dhe b, té ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi”, t& ndryshuar, ankuesit jané: individé, grupe individésh dhe organizata me
interesa legjitime.

Nga 380 céshtje qé jané trajtuar gjaté vitit 2024, pér 367 céshtje ka filluar shqyrtimi né bazé té
ankesés, nga té cilat né 302 raste ankesat jané paraqitur nga individé (215 ankesa té regjistruara
gjaté vitit 2024 dhe 87 ankesa té regjistruara né vitin 2023), né 37 raste, ankesat jané paragitur nga
organizata me interesa legjitime (25 ankesa té regjistruara né vitin 2024 dhe 12 ankesa té trashéguara
né vitin 2023), né 28 raste ankesat jané paraqitur nga grup personash (25 ankesa té regjistruara gjaté
vitit 2024 dhe 3 ankesa té regjistruara né vitin 2023).

Grafiku i ankesave té regjistruara Grafiku i ankesave té rregjistruara
né vitin 2023 né vitin 2024
9.5 %
1.9 %
~ &
9.
# Individé (235) u Individé (215)
Organizata (36) H Organizata (25)
E Grup personash (5) Grup personash (25)

Grafikét 3 & 4. Ankesat e regjistruara sipas subjekteve ankuese.

Gjaté 2024, konstatohet njé rénie e numrit t€ ankesave té organizatave me interesa legjitime, né
krahasim me vitin 2023, por rezulton té keté njé rritje prej 20 ankesash té depozituara nga grupe
personash, krahasuar me njé vit mé paré. Organizatat me interesa legjitime, kryesisht gjaté vitit 2024,
kané paragitur ankesa, té cilat kané patur né objekt té tyre mbrojtjen e njé kategorie té vecantg, si
psh: personat me aftési té kufizuara apo pakicat e ndryshme kombétare né Republikén e Shqipérise.

2020 2021 m 2022 m 2023 m 2024

48

21 20

Céshtje té paragitura nga OJF

Grafiku 5. Ankesat e paragitura nga OJF pér vitet 2020-2024.
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Ndarja sipas subjekteve pér céshtjet e
trajtuara gjaté vitit 2024

7.4 %

3.4 %
9.7 % H Gra (144)
. (0}
— = Burra (158)
OJF (37)
B Ex-officio (13)

B Grup personash (28)

Grafiku 6. Ndarja sipas subjekteve pér céshtjet e trajtuara gjaté vitit 2024.

Prané zyrés sé Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, gjaté vitit 2024 pérvec ankesave
individuale, jané shqgyrtuar edhe 37 ankesa nga organizata me interes legjitim (12 ankesa té
regjistruara né vitin 2023 dhe 25 ankesa té regjistruara né vitin 2024). Kéto ankesa pérgjithésisht
kané ardhur nga organizata qé mbrojné interesat e personave me aftési té kufizuar, pakicave
kombétare Rome/Egjiptian, etj. Né céshtjet e regjistruara gjaté vitit 2023, 28 ankues jané mbéshtetur
nga OJF té ndryshme pér té depozituar ankesé prané KMD-sg, ndérkohé gé né vitin 2024, né 21 raste
ankuesit jané asistuar nga organizata té shogeérisé civile, pér té depozituar ankesé.

Gjithashtu, né disa raste informacioni i dhéné nga ana e organizatave té shogeérisé civile dhe medias,
ka shérbyer si indicie apo informacion pér Komisionerin pér nisjen e shqyrtimit kryesisht té
céshtjeve.

Ex-officio (Céshtje té nisura me iniciativén e KMD-sé)

Mbéshtetur né nenin 32, pika 1/c, té ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtien nga
Diskriminimi”, t€ ndryshuar, gjaté vitit 2024, jané trajtuar gjithsej 13 ¢éshtje ex-officio, nga té cilat
10 ¢éshtje jané té regjistruara né vitin 2023. Gjaté vitit 2024, KMD ka filluar hetimin administrativ
pér 3 raste, pas marrjes sé informacionit té besueshém. 1 (njé) ¢éshtje éshté shqyrtuar kryesisht nga
KMD, né bazé té informacionit té marré nga njé organizaté e shogeérisé civile dhe 2 (dy) jané trajtuar
mbéshtetur né informacionin e marré nga media.
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Shpérndarja e ankesave sipas Bashkive

Gjateé vitit 2024, ka pasur njé shtrirje té gjeré gjeografike té ankesave me pretendim diskriminimi, té
paragitura prané KMD-sé. Bashkité, nga té cilat éshté paragitur numri mé i madh i ankesave jané:
Tirané, Shkodér, Korgé, Durrés, Elbasan, Vloré, etj. Eshté pér tu theksuar fakti qé gjaté vitit 2024,
jané paraqitur ankesa edhe nga disa Bashki si p.sh.: Cérriku dhe Rubiku, nga té cilat Komisioneri
nuk ka pasur ankesa mé paré.
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Grafiku 7. Shpérndarja e ankesave té regjistruara gjaté vitit 2024, sipas Bashkive.

Shkaget e pretenduara né ¢éshtjet e shqyrtuara

Ligji nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar, né nenin 1 té tij, rregullon
zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etning,
ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose
shogérore, gjining, identitetin gjinor, orientimin seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me
HIV/AIDS, shtatzéning, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen
familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet
gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do
shkak tjetér.

Mbéshtetur né LMD, éshté parashikuar njé listé e hapur shkaqesh, duke pérfshiré dhe rastet pér “¢do
shkak tjetér”, duke patur parasysh se, shkaku i mbrojtur mund té jeté njé karakteristiké e
identifikueshme, objektive apo personale, ose “status”, nga t€ cilat individét ose grupet e individéve
jané té dallueshém nga njéri-tjetri, i cili nuk parashikohet shprehimisht nga neni 1, t¢ LMD-sé.

Gjaté vitit 2024, jané depozituar 89 ankesa, né raport me 101 ankesa té paragitura gjaté 2023, né té
cilat ankuesit kané pretenduar mé shumé se njé shkak diskriminimi.

Né grafikét e méposhtém pasqgyrohen té dhénat mbi shpérndarjen e ankesave té regjistruara gjaté
vitit 2024 dhe atyre té regjistruara né vitin 2023, té ndara sipas shkageve:
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Shkaqget e ankesave té regjistruara né 2024
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Grafiku 8. Shkaget e ankesave té regjistruara gjaté vitit 2024
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Shkaget e ankesave té regijistruara né 2023

Grafiku 9. Shkaget e ankesave té regjistruara né vitin 2023

Gjaté vitit 2024 vazhdojné té mbeten mbizotéruese pretendimet pér diskriminim pér shkak té aftésisé
sé kufizuar, bindjeve politike, pérkatésisé né njé grup té vecanté, gjendjes arsimore, gjendjes
ekonomike, racés, etnisé, moshés dhe gjendjes shéndetésore.
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Céshtjet e trajtuara sipas fushave.

Ligji nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar, ofron mbrojtje né
3 (tre) fusha: fusha e punésimit, fusha e arsimit dhe fusha e té mirave dhe shérbimeve. Gjaté vitit
2024, nga totali prej 380 ¢éshtje té trajtuara gjithsej, (367 ankesa dhe 13 ¢éshtje ex-officio), nga kéto
68 céshtje né fushén e arsimit, 149 ¢éshtje né fushén e punésimit dhe 163 ¢éshtje né fushén e té
mirave dhe shérbimeve (268 ¢éshtje té regjistruara né 2024 dhe 112 ¢éshtje té mbartura nga 2023).

Céshtjet e trajtuara né 2024 sipas Céshtjet e rregjistruara né 2024
fushave sipas fushave

4 Arsim (68) i Arsim (54)

Punésim (149) Punésim (89)

m T&é mira dhe E T& mira dhe
Shérbime (163) Shérbime (125)

Grafikét 10 & 11. Céshtjet e trajtuara dhe té regjistruara gjaté vitit 2024, té ndara sipas fushave.

Gjaté vitit 2024, shihet se ka njé rritje té ndjeshme té céshtjeve té trajtuara né fushén e arsimit,
krahasuar me njé vit mé paré. Céshtjet e trajtuara né fushén e punésimit thuajse kané mbetur né té
njéjtat shifra. Ndérsa, shpérndarja e ¢éshtjeve té trajtuara né fushén e té mirave dhe shérbimeve, ka
pasur njé rénie me thuajse 10% nga viti 2023.

Pér sa evidentohet, nga té dhénat rezulton se, ¢éshtjet né fushén e arsimit zéné 17.9 % té totalit té
céshtjeve té trajtuara gjaté kétij viti, me njé rritje prej 14 % krahasuar me vitin paraardhés, céshtjet
né fushén e punésimit zéné 39.2 % té totalit té céshtjeve té trajtuara gjaté kétij viti me njé zbritje té
lehté prej 0.8 % krahasuar me 2023, ¢éshtjet né fushén e té mirave dhe shérbimeve zéné 42.9 % té
totalit té céshtjeve té trajtuara gjaté kétij viti me njé rénie prej 13.2 % krahasuar me 2023.

m2023 m2024

201

Arsim Punésim Té mira dhe shérbime

Grafiku 12. Shpérndarja e ¢éshtjeve sipas fushave pér vitet 2023-2024.




Mbrojtja nga diskriminimi né fushén e té mirave dhe shérbimeve,

Numri total i ¢éshtjeve té trajtuara né fushén e té mirave dhe shérbimeve éshté 163, nga té cilat 125
céshtje jané regjistruar né vitin 2024 dhe 38 c¢éshtje té mbartura nga 2023. Né total 98 ankesa
drejtohen kundér subjekteve publike dhe 65 ankesa drejtohen kundér subjekteve private. Raporti i
ankesave drejtuar subjekteve publike gjaté kétij viti ka njé rénie prej 16.5 % nga viti paraardhés,
ndérsa raporti i ankesave drejtuar subjekteve private né kété fushé, ka njé rritje me 16.5 %, krahasuar
me vitin 2023.

Nga 98 ankesat e trajtuara kundér subjekteve publike, né 35 raste ato jané drejtuar kundér
institucioneve té pushtetit gendror dhe né 63 raste kundér institucioneve té pushtetit vendor.

Viti 2023 Viti 2024

m Publik (156)

m Privat (48)

m Publik (98)
® Privat (65)

Grafiku 13 & 14. Céshtjet né fushén e té mirave dhe shérbimeve, gjaté 2023 dhe 2024.

Gjaté vitit 2024, rezulton qé ¢éshtjet kundér subjekteve publike gendrore zéné 35.7 % té totalit té
céshtjeve né kété fushé, ndérsa ¢éshtjet kundér subjekteve publike vendore zéné 64.3 % té totalit té
céshtjeve né kété fushé. Té dhénat tregojné se gjaté vitit 2024, krahasuar me vitin 2023 ka njé zbritje
prej 10.1 % té ¢éshtjeve qé drejtohen kundér pushtetit gendror.

Problematikat e ankesave té paragitura né kété fushé, mbeten thuajse té njéjta edhe pér vitin 2024,
té cilat kané té béjné kryesisht me mos ofrimin e shérbimeve té nevojshme nga njésité e geverisjes
vendore, si: trajtimi me strehim té pérshtatshém nga njésité e vetégeverisjes vendore;
aksesueshméria dhe mungesa e lehtésirave né linjat e transportit publik dhe privat; pérdorimi i gjuhés
sé urrejtjes ndaj grupeve vulnerabél, mungesa e mbéshtetjes financiare té familjeve né nevojé etj.

Njé pjesé e miré e ankesave drejtohen edhe kundér institucioneve té administratés gendrore, ku
objekti i ankesave konsiston né mosofrimin apo garantimin e njé serie shérbimesh si, mungesa e
medikamenteve né shérbimin shéndetésor, mos ofrimi i transportit publik gytetas pa pagesé, mos
ofrimi i bursave pér fémijét gé vijné nga familje né nevojé etj. Shkaqet kryesore, pér té cilat jané
paraqitur ankesat né fushén e shérbimeve kané gené: aftésia e kufizuar, raca dhe gjendja ekonomike.
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Mbrojtja nga diskriminimi né fushén e punésimit.

Céshtjet e trajtuara me pretendim diskriminimin né fushén e punésimit jané ankesa té depozituara si
kundér institucioneve publike, ashtu edhe kundér subjekteve private. Objekti i ¢éshtjeve té trajtuara
né kété fushé konsiston kryesisht né problematika té shfaqura lidhur me aksesin né punésim dhe
zgjidhjen e marrédhénieve té punés.

Numri i pérgjithshém i ¢éshtjeve, né fushén e punésimit, gé jané trajtuar gjaté vitit 2024, éshté 149,
nga té cilat 60 ¢céshtje té regjistruara gjaté vitit 2023 dhe 89 ¢éshtje té regjistruara né vitin 2024.

Nga té gjithé céshtjet e trajtuara né kété fushé gjaté vitit 2024, 115 c¢éshtje drejtohen kundér
subjekteve publike dhe 34 té tilla kundér subjekteve private.

77 %

1 Publik (115)

EPrivat (34)

Grafiku 15. Céshtjet né fushén e punésimit.

Krahasuar me vitin 2023, evidentohet se numri i ¢céshtjeve té trajtuara né kété fushé ka mbetur thuajse
I njéjté edhe pér kété vit. Gjaté vitit 2023, sa i pérket numrit té ¢éshtjeve né kété fushé kundér
subjekteve publike ka gené 107 ndérsa kundér subjekteve private 37. Nga krahasimi i té dhénave me
vitin paraardhés, gjaté vitit 2024 rezulton njé rritje prej 8 % e ¢éshtjeve drejtuar subjekteve private
dhe njé rritje prej 3 % e céshtjeve drejtuar subjekteve publike.

Pra, gjaté vitit 2024, krahasuar me vitin 2023 ka pasur njé rritje me 8 ankesa té totalit té ¢éshtjeve té
késaj fushe qé drejtohen kundér subjekteve publike, dhe njé zbritje me 3 ankesa té numrit té ¢éshtjeve
kundér sektorit privat.

Nga 115 c¢éshtjet e trajtuara kundér subjekteve publike, né 42 raste ato jané drejtuar kundér
institucioneve té pushtetit gendror dhe né 73 raste kundér institucioneve té pushtetit vendor. Céshtjet
e paragitura né fushén e punésimit, jané drejtuar pérgjithésisht drejt institucioneve té administratés
publike, me objekt kundérshtimi ndérprerjen e marrédhénieve té punés. Né krahasim me vitin 2023,
shpérndarja e céshtjeve né kété fushé drejtuar pushtetit gendror dhe atij vendor nuk ka pésuar
ndryshime domethénése. Né vitin 2023, jané paragitur kundér pushtetit gendror 40 raste ose 37.4 %
e totalit té ¢céshtjeve drejtuar subjekteve publike dhe 67 raste kundér subjekteve publike vendore ose
62.6 % e totalit té céshtjeve drejtuar subjekteve publike.
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Gjaté vitit 2024, rezulton qé ¢éshtjet kundér subjekteve publike gendrore zéné 28.2 % té totalit té
céshtjeve né kété fushé, ndérsa céshtjet kundér subjekteve publike vendore zéné 71.8 % té totalit té
céshtjeve né kété fushé. Céshtjet gé jané trajtuar né fushén e punésimit kané pasur si shkak té
pretenduar diskriminimi: bindjet politike, gjendjen shéndetésore, gjendjen arsimore, pérkatésiné né
njé grup té vecanté, aftésiné e kufizuar, géndrimeve né media kundér punédhénésve etj.

Mbrojtja nga diskriminimi né fushén e arsimit.

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi ka trajtuar 68 ¢éshtje, né fushén e arsimit, nga té cilat
14 c¢éshtje jané té regjistruara né vitin 2023 dhe 54 ¢éshtje jané té regjistruara gjaté vitit 2024.

9 %
— u Institucione gendrore (6)
-
v \‘»
Institucione vendrore
91 % (62)

Grafiku 16. Céshtjet né fushén e arsimit.

Né té gjitha céshtjet e trajtuara né fushén e arsimit, ankuesit jané drejtuar kundér subjekteve publike,
ndér té cilat né 6 raste ato jané drejtuar kundér institucioneve té pushtetit gendror dhe né 62 raste
kundér institucioneve té pushtetit vendor.

Obijekti i ¢éshtjeve té paragitura né fushén e arsimit ka gené vendosja e mésuesit ndihmés pér fémijé
me aftési té kufizuara, pérjashtimi nga pagesa e regjistrimit té fémijéve té pakicave kombétare rome
dhe egjiptiane né kopshte dhe cerdhe, pérfitimi i bursave nga ana e njésive té vetégeverisjes vendore
pér nxénésit gé vijné nga familje né nevojeé etj.

Shkaget kryesore té pretenduara né kéto ¢éshtje jané aftésia e kufizuar, gjendja arsimore, gjendja
ekonomike, raca, etj.

Mbrojtja e té drejtave té fémijéve.

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, éshté anétar pér shkak té detyrés, né Késhillin
Kombétar pér té Drejtat dne Mbrojtjen e Fémijés.
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Gjateé vitit 2024, Komisioneri ka pérfunduar shqyrtimin e 47 ¢éshtjeve ku jané trajtuar problematikat
e fémijéve. Pér kéto 47 ¢éshtje, Komisioneri éshté shprehur si vijon:

- 7 Vendime Pushimi pér té cilat éshté arritur efektiviteti dhe géllimi pér té cilin ai i ishte
nénshtruar procedurave té shgyrtimit administrativ;

- 35 Vendime ku Komisioneri ka konstatuar Diskriminim e fémijéve (33 raste té cilat vijné
nga familje né nevojé, nga Vendimi i Késhillit t¢ Ministrave nr. Nr. 511, daté 27.7.2022 “Pér
disa ndryshime dhe shtesa né vendimin nr. 666, daté 10.10.2019, té Késhillit t¢ Ministrave,
“Pér kuotat financiare té ushqgimit né mensa e konvikte dhe pércaktimin e kritereve pér
pérfitimin e bursave e té pagesave pér nxénésit e arsimit parauniversitar né institucionet
arsimore publike”, t& ndryshuar);

- 1 Vendim Mosdiskriminimi;

- 3 Vendime Mospranimi;

- 1 Vendim Pushimi, pasi subjekti ankues éshté térhequr nga shqyrtimi i métejshém i ankeseés;

Problematikat kryesore gé lidhen me objektin e ¢éshtjeve me subjekte fémijét, kané gené kryesisht:

- Regjistrimi pa pagesé né kopshtet ose ¢erdhet publike, i fémijéve qé i pérkasin pakicés rome
apo egjiptiane né Shqipéri;

- Trajtimi me bursé i fémijéve gé vijné nga familje té cilat pérfitojné ndihmé ekonomike, dhe
gé ndjekin arsimin parauniversitar;

- Plotésimi me mésues ndihmés i fémijéve me aftési té kufizuar;

- Pérfitimi i teksteve falas pér nxénésit e gjimnazeve.

Gjuha e urrejtjes.

Gjaté vitit 2024, Komisioneri ka shqyrtuar né total 12 ¢éshtje me objekt pérdorimin e gjuhés sé
urrejtjes, nga té cilat 11 ankesa dhe 1 ¢éshtje ex-officio. Né 2 (dy) raste éshté pretenduar pérdorimi
i gjuhés sé urrejtjes pér shkak té orientimit seksual dhe identitetit gjinor, né 4 (katér) raste pér shkak
té etnisé, né 2 (dy) raste pér shkak té bindjeve fetare, né 1 (njé) rast pér shkak té racés, né 1 (njé) rast
pér shkak té pamjes sé jashtme, né 1 (njé) rast pér shkak té gjinisé dhe né 1 (njé) rast pér shkak té
aftésisé sé kufizuar.

Gjaté vitit 2024, Komisioneri &shté shprehur me vendim pér 10 ¢éshtje.

Komisioneri ka konstatuar pérdorimin e gjuhés sé urrejtjes né dy raste. Né njé rast ka konstatuar
pérdorimin e gjuhés sé urrejtjes pér shkak té bindjeve fetare nga njé person i cili merr pjesé aktive
né jetén publike dhe até televizive, pér shkak se mendimet dhe géndrimet e shprehura prej tij, ishin
né tejkalim té lirisé sé shprehjes.

Né njé rast tjetér, Komisioneri konstatoi pérdorimin e gjuhés sé urrejtjes nga drejtuesit e njé emisioni
televiziv investgativ. Gjaté emisionit, drejtueset e tij kané pérdorur gjuhé urrejtje ndaj pakicés
kombétare egjiptiane né Shqipéri.
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4. Vendimet e ¢céshtjeve sipas fushave.

Né fushén e té mirave dhe shérbimeve, KMD ka dhéné gjithsej 126 vendime dhe 3
rekomandime?®, nga té cilat, 30 vendime dhe 3 rekomandime pér céshtjet e regjistruara né vitin
2023 dhe 96 vendime pér ¢éshtjet e regjistruara gjaté vitit 2024. Nga 129 vendimet e rekomandimet,
77 vendime dhe 3 rekomandime jané dhéné kundér subjekteve publike dhe 49 vendime jané dhéné
kundér subjekteve private.

Né kéto vendime éshté konstatuar:

- né 12 raste diskriminim, ndér té cilat 7 vendime kundér subjekteve publiké dhe 5 vendime
kundér subjekteve private;

- né 34 raste mosdiskriminim, ku né 5 prej tyre pavarésisht se nuk éshté konstatuar situata
diskriminuese, jané dhéné rekomandime pér pérmirésimin e situatés;

- né 54 raste mospranim té ankesave;

- né 20 raste pér ndérprerje e procedurave té shqyrtimit té céshtjes, pasi éshté arritur efektiviteti
dhe géllimi, pér té cilin kishte filluar procedura hetimore;

- né 6 raste pér ndérprerjen e procedurave pér shkak se subjektet ankues jané térhequr nga
ankimi i béré tek Komisioneri;

- si dhe jané dhéné dhe 3 Rekomandime.

Vlen té theksohet se, sa i pérket 12 vendimeve té diskriminimit, Komisioneri ka konstatuar:
- diskriminim né formén e réndé dhe atij ndérsektorial né 2 raste;
- né formén e gjuhés sé urrejtjes né 2 raste;
- né formén e diskriminimit té térthorté né 3 raste;
- dhe né formén e diskriminimit strukturor né 1 rast.

Gjithashtu, jané vendosur 3 sanksione me gjobé pér céshtjet e regjistruara gjaté vitit 2024, nga té
cilat, né njé rast pér shkak se subjekti ndaj té cilit éshté paraqgitur ankesa nuk ka zbatuar vendimin e
Komisionerit dhe né dy rastet e tjera, nga subjektet nuk éshté véné né dispozicion té Komisionerit
informacioni i kérkuar né kuadér té shqyrtimit té céshtjeve pérkatése.

Né fushén e punésimit, KMD ka dhéné gjithsej 113 vendime, nga té cilat, 51 vendime pér ¢éshtjet
e regjistruara né vitin 2023 dhe 62 vendime pér ¢éshtje té regjistruara gjaté vitit 2024. 91 vendime
jané dhéné kundér subjekteve publike dhe 22 vendime kundér subjekteve private. Né kéto vendime
éshté konstatuar diskriminim né 27 raste, ku né 20 raste kundér subjekteve publike dhe 7 raste
kundér subjekteve private. Né vendimet ku éshté konstatuar diskriminim dhe né pjesén mé té madhe
té tyre Komisioneri ka kérkuar nga subjektet pérkatése, rregullimin e situatave diskriminuese, si dhe
rikthimin né puné té individit té diskriminuar.

Komisioneri éshté shprehur me mosdiskriminim né 36 raste, ku né 15 prej tyre pavarésisht se nuk
éshté konstatuar situata diskriminuese, jané dhéné rekomandime pér pérmirésimin e situatés. Né 26
raste &shté shprehur pér mospranimin e ankesés, né 5 raste é&shté shprehur pér ndérprerje e
procedurave té shqyrtimit té ¢éshtjes, pasi éshté arritur efektiviteti dhe géllimi, pér té cilin kishte
filluar procedura hetimore, né 5 raste éshté shprehur pér ndérprerjen e procedurave pér shkak se
subjektet ankues jané térhequr nga ankimi i béré tek Komisioneri, né 11 raste Komisioneri éshté

% 3 rekomandime té dhéna né kuadér té shqyrtimit té ¢éshtjeve ex-officio.
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shprehur me vendim pér pushimin e céshtjeve, pér shkak se subjektet ankuese i jané drejtuar
organeve gjygésore me ankim pér diskriminim dhe né 3 raste éshté shprehur pér ndérprerjen e
procedurave té shgyrtimit té céshtjes pér shkak té pamundésisé pér sigurimin e provave.

Gjithashtu, sa i pérket 27 vendimeve té diskriminimit, Komisioneri ka konstatuar:
- 1 né formén e mohimit té pérshtatjes sé arsyeshme;
- 1 rast &shté konstatuar diskriminim né 3 forma, até té shogérimit, udhézimit pér diskriminim
dhe até ndérsektorial;
- 3 né formén e shogérimit;
- 1 né formén e shqetésimit;
- 1 né formén e udhézimit pér diskriminim;
- dhe 2 né formén e viktimizimit.

Né fushén e arsimit, KMD ka dhéné gjithsej 55 vendime dhe 1 rekomandim®, té cilat, jané té
gjitha té drejtuara kundér subjekteve publike. Né kéto vendime éshté konstatuar diskriminim né 34
raste. Komisioneri éshté shprehur me 5 vendime mosdiskriminimi, 4 vendime pér mospranimin e
ankesés, 9 vendime pér ndérprerjen e procedurave, pasi éshté arritur efektiviteti dhe géllimi, pér té
cilin Kishte nisur procedura hetimore, 2 vendime pér ndérprerjen e procedurave pér shkak se
subjektet ankues jané térhequr nga ankimi i béré tek Komisioneri dhe 1 vendim pér ndérprerjen e
procedurave té shqyrtimit té ¢céshtjes pér shkak té pamundésisé pér sigurimin e provave, si dhe éshté
dhéné dhe 1 rekomandim.

5. Vendimet e ¢éshtjeve sipas shkaqeve®

Vendimet e ¢éshtjeve me shkak racén®’

Gjaté vitit 2024, Komisioneri éshté shprehur me 24 vendime, mbi ankesat/céshtjet ex-officio, ku
éshté pretenduar diskriminim pér shkak té racés. Disa prej vendimeve té sipérpérmendur jané dhéné
edhe pér shkage té tjera, té pretenduara né ankesat respektive. Né pérfundim té shqyrtimit té
céshtjeve jané dhéné vendimet si mé poshté:

e 3 vendime diskriminimi;

e 9 vendime mospranimi;

e 5 vendime mosdiskriminimi;

e 6 vendime ndérprerje té procedurave hetimore pasi éshté arritur efektiviteti dhe géllimi, pér
té cilin kishte nisur procedura hetimore;

e 1 vendim ndérprerje té procedurave hetimore pasi subjekti ankues é&shté térhequr nga
shqyrtimi i métejshém i ankesés.

% Té dhéné né kuadér té shqyrtimit té njé ¢éshtje ex-officio.

3¢ Komisioneri shprehet me vendim pér ¢éshtje ku pretendohet diskriminim pér njé ose mé shume shkagqe té
pércaktuara né nenin 1, t¢ LMD. Né kété kontekst, Komisioneri shprehet né té njéjtin vendim, pér 2 ose mé
shumé shkaqe diskriminimi. Pér kété arsye, numri total i vendimeve té miratuara nga KMD, mund té mos
pérputhet me numrin e vendimeve té dhéna sipas shkaqgeve té raportuara né kété pjesé té Raportit Vjetor.

37 Referuar Komisionit Evropian kundér racizmit dhe jo tolerancés. ECRI Rekomandimi Nr. 7, CRI(2003)8
“Diskriminim racial éshté ¢do dallim, pérjashtim, kufizim apo preference gé bazohet se shkage si raca, ngjyra, gjuha,
besimi fetar, shtetésia ose origjina etnike ose kombétare, justifikon pérbuzjen pér njé person ose njé grup personash, ose
nocionin e superioritetit té njé personi ose njé grupi personash”.
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Gjithashtu, jané marré edhe 2 sanksione me gjobé, 1 pér shkak té moszbatimit té vendimit me
diskriminim dhe 1 pér shkak té mosdhénies sé informacionit té kérkuar nga Komisioneri.

4.2 %

Vendimet me shkak racén

20.8 % H Diskriminim (3)
B Mospranim (9)
Arritje efektiviteti (6)
25 % Mosdikriminim (5)
m Térhegje (1)

\ \
R

.

Grafiku 17. Vendimet e vitit 2024 me shkak racén

Nga analiza e béré, referuar ¢éshtjeve té shqyrtuara me kété shkak, ankesat jané drejtuar kryesisht
kundér institucioneve publike gendrore dhe vendore. Problematikat e hasura gjaté shqyrtimit té
céshtjeve ku pretendohet diskriminim pér shkak té racés, jané si vijojné:

= Pamundésia e pérdorimit té portalit e-albania, nga anétarét e pakicave egjiptiane dhe atyre
rome, pér té marré shérbime nga Agjencia Shtetérore e Kadastrés;

= Mospérfitimi i bursave né arsimin parauniversitar publik, pér familjet né nevojé dhe atyre gé
i pérkasin pakicave rome dhe egjiptiane né Shqipéri;

= Pérdorimi i shprehjeve té papérshtatshme né media ndaj anétaréve té pakicave kombétare né
Shqipéri;

Vendimet e ¢éshtjeve me shkak aftésiné e kufizuar

Gjaté vitit 2024, Komisioneri éshté shprehur me 74 vendime, 1 rekomandim dhe 7 vendime me
gjobé (6 pér moszbatim vendimi dhe 1 pér shkak té mosdhénies sé informacionit té kérkuar nga
Komisioneri), mbi ankesat/¢éshtjet ex-officio, ku éshté pretenduar diskriminim pér shkak té aftésisé
sé kufizuar. Disa prej vendimeve té sipérpérmendur jané dhéné edhe pér shkage té tjera, té
pretenduara né ankesat respektive. Né pérfundim té shqyrtimit té ¢éshtjeve jané dhéné vendimet si
mé poshté:

e 9 vendime diskriminimi (2 né formén e diskriminimit té térthorté dhe 2 né formén e
diskriminimit té réndé dhe ndérsektorial);

e 23 vendime mosdiskriminimi;

e 19 vendime mospranimi;

e 18 vendime ndérprerje té procedurave hetimore pasi éshté arritur efektiviteti dhe géllimi, pér
té cilin kishte nisur procedura hetimore;
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e 5 vendime pér ndérprerje té procedurave hetimore pasi subjektet ankues jané térhequr nga
shqyrtimi i métejshém i ankesés;
e 1 rekomandim.

Gjithashtu, jané marré edhe 7 sanksione me gjobé, 6 pér shkak té moszbatimit té vendimit me
diskriminim dhe 1 pér shkak té mosdhénies sé informacionit té kérkuar nga Komisioneri.

Vendimet me shkak aftésiné e kufizuar

i Diskriminim (9)
B Mosdiskriminim (23)

Mospranim (19)

Arritje efektiviteti (18)

u Térhegje (5)

Grafiku 18. Vendimet e vitit 2024 me shkak aftésiné e kufizuar

Problematikat e hasura gjaté shqyrtimit té ¢céshtjeve ku pretendohet diskriminim pér shkak té aftésisé
sé kufizuar, jané si vijojné:
= Mungesa e aksesueshmérisé né godina dhe ambiente ku ofrohen té mira dhe shérbime, si p.sh.:
Zyrat e Postés Shqiptare, institucione kulturore apo arsimore, institucione private dhe rrugé apo
trotuare;
= Aksesueshméria dhe mungesa e lehtésirave né linjat e transportit publik dhe privat;
= Ankimi kundér vendimeve t& KMCAP-sg;
= Pérfitimi i pagesés sé invaliditetit;

Referuar subjekteve ankues né céshtjet e shqyrtuara, rezulton se subjekti ankues éshté grua né 21
raste, né 49 raste subjekti ankues éshté burré, né 22 raste subjektet ankues jané organizata me interesa
legjitime, né 5 raste grup personash dhe né 1 rast Komisioneri ka marré informacionin nga ¢éshtjet
e shqyrtuara pér té nisur shqyrtimin e ¢éshtjes me iniciativén e tij.

Vlen té theksohet fakti se numri i vendimeve té mospranimit, ka ardhur si rezultat i ankesave, né té
cilat pretendimet e subjekteve ankues nuk lidheshin me fushén e veprimit dhe kompetencat e
Komisionerit, si p.sh: mos pérfitimi i pagesés sé invaliditetit pér njé diagnozé apo sémundje té
caktuar, etj.

——
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Vendimet e ¢éshtjeve me shkak bindjen politike.

Gjaté vitit 2024, Komisioneri éshté shprehur me 30 vendime pér ankesat ku éshté pretenduar
diskriminim pér shkak té bindjes politike. Disa prej vendimeve té sipérpérmendura jané dhéné edhe
pér shkage té tjera, té pretenduara né ankesat respektive. Né pérfundim té shqyrtimit té ¢éshtjeve
jané dhéné vendimet si mé poshté:
e 12 vendime diskriminimi (1 prej tyre né formén e shqetésimit dhe 3 né formén e shogérimit);
e 5 vendime mosdiskriminimi (né 1 rast éshté dhéné edhe rekomandim bashkéngjitur pér
pérmirésimin e situatés) ;
e 9 vendime mospranimi;
e 2 vendime ndérprerje té procedurave hetimore pasi éshté arritur efektiviteti dhe géllimi, pér
té cilin kishte nisur procedura hetimore;
e 2 vendime pér pushimin e shgyrtimit té ankesés, pasi ¢éshtjet kané gené né proces né gjykaté.

Vendimet me shkak bindjen politike

E Diskriminim (12)

B Mosdiskriminim (5)
Mospranim (9)
Arritje efektiviteti (2)

B Pushim-gjykaté (2)

Grafiku 19. Vendimet e vitit 2024 me shkak bindjen politike

Céshtjet me pretendim diskriminimin pér shkak té bindjes politike kané konsistuar kryesisht
problematika, gé lidhen me rekrutimin apo zgjidhjen e marrédhénieve té punés né institucione té
administratés shtetérore gendrore ose vendore, pér kété shkak.

Vendimet e ¢éshtjeve me shkak gjendjen ekonomike

Gjateé vitit 2024, Komisioneri éshté shprehur me 54 vendime dhe 1 rekomandim, ku éshté pretenduar
diskriminim pér shkak té gjendjes ekonomike. Disa prej vendimeve té sipérpérmendur jané dhéné
edhe pér shkage té tjera, té pretenduara né ankesat respektive. Né pérfundim té shqyrtimit té
céshtjeve jané dhéné vendimet si mé poshté:
e 33 vendime diskriminimi (1 prej té ciléve éshté konstatuar né formén e réndé dhe atij
ndérsektorial);
e 6 vendime mosdiskriminimi (né 2 raste jané dhéné edhe rekomandime bashkéngjitur pér
pérmirésimin e situatés);
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e 5 vendime mospranimi;

e 9 vendime ndérprerje té procedurave hetimore pasi éshté arritur efektiviteti dhe géllimi, pér
té cilin kishte nisur procedura hetimore;

e 1 vendim pér ndérprerje té procedurave hetimore pasi subjekti ankues éshté térhequr nga
shqyrtimi i métejshém i ankesés;

e 1 rekomandim.

Vendimet me shkak gjendjen ekonomike

H Diskriminim (33)

B Mosdiskriminim (6)
Mospranim (5)
Arrit efektiviteti (9)

B Pushim-térheqgje (1)

B Rekomandim (1)

Grafiku 20. Vendimet e vitit 2024 me shkak gjendjen ekonomike

Problematikat e hasura gjaté shqyrtimit té céshtjeve ku pretendohet diskriminim pér shkak té
gjendjes ekonomike, jané si vijojné:
= Mungesa e mbéshtetjes financiare té familjeve né nevojé, nga ana e institucioneve té pushtetit
vendor;
= \/onesat né procesin e legalizimit té banesave té komunitetit rom dhe komunitetit egjiptiane,
ku gjendja ekonomike ndérthuret me shkakun e racés;
= Mosdhénia e bursés pér fémijét qé vijné nga familje né nevojé;
= Braktisja e shkollés pér shkak té gjendjes ekonomike.

Vendimet e ¢éshtjeve me shkak gjendjen shéndetésore.

Gjaté vitit 2024, Komisioneri éshté shprehur me 16 vendime dhe 1 rekomandim pér ankesat ku
éshté pretenduar diskriminim pér shkak té gjendjes shéndetésore. Disa prej vendimeve té
sipérpérmendur jané dhéné edhe pér shkage té tjera, té pretenduara né ankesat respektive. Né
pérfundim té shqyrtimit té ¢éshtjeve jané dhéné vendimet si mé poshté:
e 3 vendime diskriminimi (ndér to: 1 né formén e réndé, 1 viktimizim dhe 1 né formén e
shogérimit, udhézimit pér diskriminim dhe ndérsektorial);
e 4 vendime mosdiskriminimi (1 rekomandim pér pérmirésimin e situatés);
e 3 vendime mospranimi;
e 2 vendime ndérprerje té procedurave hetimore pasi éshté arritur efektiviteti dhe géllimi, pér
té cilin kishte nisur procedura hetimore;
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e 2 vendime pér ndérprerje té procedurave hetimore pasi subjektet ankues jané térhequr nga
shqyrtimi i métejshém i ankesave;

e 2 vendime pér pushimin e shqyrtimit té ankesés, pasi ¢éshtjet kané gené né proces né gjykaté;

e 1 rekomandim.

5.9 % _

Vendimet me shkak gjendjen shéndetésore

E Diskriminim (3)

B Mosdiskriminim (4)
Mospranim (3)
Arrit efektiviteti (2)

B Pushim-térheqje (2)

B Pushim-gjykaté (2)
Rekomandim (1)
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Grafiku 21. Vendimet e vitit 2024 me shkak gjendjen shéndetésore

Nga analiza e béré, referuar ¢éshtjeve té shqyrtuara me kété shkak, ankesat drejtohen kryesisht
kundér institucioneve publike gendrore dhe vendore, né fushén e punésimit dhe shérbimeve.
Problematikat e hasura gjaté shqyrtimit té céshtjeve ku pretendohet diskriminim pér shkak té
gjendjes shéndetésore, jané si vijojné:

= Ndérprerja e marrédhénieve té punés pér shkak té gjendjes shéndetésore;

= Pérfitimi me rimbursim i medikamenteve pér pacienté té cilét vuajné nga sémundje té rénda;

= Pérllogaritje e masés sé pensionit nga ana e Institutit té Sigurimeve Shogérore;

Vendimet e ¢éshtjeve me shkak moshén.

Gjaté vitit 2024, Komisioneri éshté shprehur me 12 vendime mbi ankesat/¢éshtjet ex-officio ku éshté
pretenduar diskriminim pér shkak té moshés. Disa prej vendimeve té sipérpérmendur jané dhéné
edhe pér shkage té tjera, té pretenduara né ankesat respektive. Né pérfundim té shqyrtimit té
céshtjeve jané dhéné vendimet si mé poshté:

e 5 vendime mosdiskriminimi;
e 6 vendime mospranimi;
e 1 vendim pér pushimin e shqyrtimit té ankesés, pasi ¢céshtja ka gené né proces né gjykaté;
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Vendimet me shkak moshén
8.3 ¢

B Mosdiskriminim (5)

50 % Mospranim (6)

Pushim-gjykaté (1)

Grafiku 22. Vendimet e vitit 2024 me shkak moshén

Céshtjet me pretendim diskriminimin pér shkak té moshés kané konsistuar kryesisht né problematika
gé lidhen me vendosjen e njé moshe limit pér té patur akses né punésim dhe profesion, largim nga
puna pér shkak té moshés, faturimit té larté té energjisé elektrike dhe mospérfitimin e masés sé ploté
té pensionit té plegérise.

Vendimet e ¢éshtjeve me shkak té pérkatésisé né njé grup té vecanté.

Mbéshtetur né praktikén e ¢éshtjeve té trajtuara, Komisioneri ka konsideruar si shkak né kuadér té
pérkatésisé né njé grup té vecanté, karakteristikat té cilat e béjné grupin té dallueshém, si p.sh.:
pjesémarrja né organizata sindikale etj.

Gjaté vitit 2024, Komisioneri éshté shprehur me 12 vendime mbi ankesat/¢céshtjet ex-officio, ku
éshté pretenduar diskriminim pér shkak té pérkatésisé né njé grup té vecanté. Disa prej vendimeve
té sipérpérmendur jané dhéné edhe pér shkage té tjera, té pretenduara né ankesat respektive. Né
pérfundim té shqyrtimit té ¢éshtjeve jané dhéné vendimet si mé poshté:

e 2 vendime diskriminimi (1 né formén e diskriminimit té réndé dhe ndérsektorial);

e 2 vendime mosdiskriminimi;

e 5vendime mospranimi;

e 3 vendime ndérprerje té procedurave hetimore pasi éshté arritur efektiviteti dhe géllimi, pér

té cilin kishte nisur procedura hetimore;
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Vendimet me shkak pérkatésiné né njé grup té vecanté
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Grafiku 23. Vendimet e vitit 2024 me shkak pérkatésiné né njé grup té vecanté

Céshtjet me pretendim diskriminimin pér shkak té pérkatésisé né njé grup té vecanté kané konsistuar
kryesisht né problematika, gé lidhen me rekrutimin apo zgjidhjen e marrédhénieve té punés né
institucione private dhe té administratés shtetérore gendrore ose vendore. Problematikat e hasura
gjaté shqgyrtimit té céshtjet ku pretendohet diskriminim pér shkak té pérkatésisé né njé grup té
vecanté, jané si vijojné:

= Largimet nga puna nga ana e punédhénésve, pikérisht pasi ata kané marré dijeni pér
veprimtaring e ankuesve si pjesé e kétyre grupeve té vecganta, psh. genia né njé grupim sindikal
né mbrojtje té té drejtave té punonjésve;

= Trajtimi i pafavorshém i njé grupi mjekésh nga ana e Vendimit té Késhillit té Ministrave.

Vendimet e ¢éshtjeve me shkak gjininé.

Gjaté vitit 2024, Komisioneri éshté shprehur me 16 vendime dhe 1 rekomandim (i dhéné pér graté
me aftési té kufizuara), mbi ankesat/céshtjet ex-officio, ku éshté pretenduar diskriminim pér shkak
té gjininé. Né pérfundim té shqyrtimit té ¢céshtjeve jané dhéné vendimet si mé poshté:
e 3 vendime diskriminimi;
e 6 vendime mosdiskriminimi (2 rekomandime pér pérmirésimin e situatés);
¢ 3 vendime mospranimi;
e 1 vendim ndérprerje té procedurave hetimore pasi éshté arritur efektiviteti dhe géllimi, pér
té cilin kishte nisur procedura hetimore;
e 1 vendim pér ndérprerjen e procedurave té shqyrtimit té ¢éshtjes pér shkak té pamundésisé
pér sigurimin e provave;
e 2 vendime pér pushimin e shgyrtimit t€ ankesave, pasi ¢éshtjet kané gené né proces né
gjykate;
e 1 rekomandim.
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Grafiku 24. Vendimet e vitit 2024 me shkak gjininé

Pretendimet e hasura gjaté shqyrtimit té ¢éshtjeve lidhen kryesisht me diskriminimin né punésim
dhe kryesisht:

e Largim nga puna pér shkak té gjinisé;

e Trajtimi i pafavorshém i punonjésve gjaté marrédhénieve té punésimit;

e Trajtimin me strehim té pérshtatshém nga njésité e vetéqgeverisjes vendore;

e Trajtimin e qytetaréve nga forcat e policisé gjaté marrjes sé kallézimeve penale;
e Pérdorimi i gjuhés sé urrejtjes nga persona publik.

Vendimet e ¢éshtjeve pér “cdo shkak tjetér”.

Pér té patur njé pretendim pér diskriminim, duhet domosdoshmeérisht gé té identifikohet njé shkak i
mbrojtur, i cili né bazé té ligjit &shté i ndaluar ose i mbrojtur.

Neni 1, i ligjit nr.10221, dat[ 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar (LMD),
liston disa shkage, megjithaté kjo listé nuk éshté njé listé e mbyllur, por ilustruese, fakt ky gé rezulton
nga pérfshirja né€ két€ list€ e shprehjes “pér ¢do shkak tjeté€r”. Théné kjo, nuk presupozon se, termi
“cdo shkak tjetér” pérbén njé shkak né vetvete. Rregullimi i béré nga neni 1, i LMD-sé népérmjet
termit “cdo shkak tjetér” mundéson mbrojtjen nga diskriminimi pér shkage té€ tjera, pérve¢ shkageve
té listuara shprehimisht né€ kété dispozité té ligjit, por duke identifikuar “shkakun” i cili pretendohet
se gézon mbrojtje né kuadér t€ termit “cdo shkak tjetér”.

Gjaté vitit 2024, Komisioneri éshté shprehur me 86 vendime mbi ankesat/¢céshtjet ex-officio, ku
éshté pretenduar diskriminim né kuadér t€ termit “pér ¢do shkak tjeté€r”. Shumica e vendimeve té
sipérpérmendur jané dhéné edhe pér shkage té tjera, té& pretenduara né ¢éshtjet respektive. Né
pérfundim té shqyrtimit té ¢éshtjeve jané dhéné vendimet si mé poshté:

e 4 vendime diskriminimi;

e 31 vendime mosdiskriminimi (6 rekomandime pér pérmirésimin e situatés);

e 1 vendim pér ndérprerje té procedurave hetimore pasi éshté arritur efektiviteti dhe géllimi,

pér té cilin kishte nisur procedura hetimore;
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¢ 39 vendime mospranimi;

e 7 vendime pushimi pasi ¢éshtja po trajtohet né gjykaté;

e 1 vendim pér ndérprerjen e procedurave té shqyrtimit té céshtjes pér shkak té pamundésisé
pér sigurimin e provave;

e 3 vendime pér ndérprerje té procedurave hetimore pasi subjektet ankues jané térhequr nga
shqyrtimi i métejshém i ankesave.

1.2%_3.5%

6,% Vendimet pér "¢do shkak tjetér"
8.1 %

H Diskriminim (4)

B Mosdiskriminim (31)
Arritje efektiviteti (1)
Mospranim (39)

B Pushim né gjykaté (7)

B Pushim-pamundési (1)
~_1.2% Pushim-térhegje (3)

Grafiku 25. Vendimet e vitit 2024 pér “¢do shkak tjetér”

Céshtjet me pretendim diskriminimin pér “cdo shkak tjetér” konsistojné kryesisht né fushén e
punésimit, né lidhje me trajtimin né vendin e punés dhe zgjidhjen e marrédhénieve té punés, si pasojé
e ankimeve ose denoncimeve kundér punédhénésve, prononcimeve publike dhe géndrimeve kritike
té korrupsionit, té cilét né pjesén kryesore i pérkasin punédhénésve té sektorit publik.

Nga analiza e vendimeve té mospranimit té ¢éshtjeve me pretendim diskriminimi né kuadér té
parashikimit pér “cdo shkak tjetér”, rezulton se kéto ¢éshtje kan€ qené té€ papajtueshme me dispozitat
e LMD dhe pér rrjedhojé Komisioneri nuk i ka marré ato né shgyrtim. LMD ka pajisur Komisionerin
me kompetencén pér té shqyrtuar ankesat me pretendim diskriminimi, sipas parashikimeve té kétij

ligji.

Sipas, LMD jo ¢do pretendim pér trajtim té pafavorshém dhe té pabarabarté pérbén diskriminim,
por vetém ato diferenca né trajtim gé bazohen né njé shkak gé konsiderohet i mbrojtur sipas ligjit.
Ankuesit i drejtohen Komisionerit duke pretenduar se sjellja e padrejté gé i jané nénshtruar pérbén
diskriminim, duke mos identifikuar asnjé shkak. Né ményré té vazhdueshme né vendimet e tij
Komisioneri thekson se, ¢do sjellje diskriminuese éshté njé sjellje e paligjshme, por jo ¢cdo pretendim
pér paligjshméri pérbén diskriminim, pér sa kohé nuk bazohet né njé shkak i cili konsiderohet shkak
I mbrojtur sipas ligjit.

Megjithaté, Komisioneri vleréson se rritja e numrit t€ ankesave, “pér ¢do shkak tjetér” pavarésisht
numrit té vendimeve pér mospranimin e tyre pasi kané gené té papajtueshme me dispozitat e LMD,
pér arsyet e mésipérme, tregon njé rritje té besimit té qytetare tek institucioni i Komisionerit, té cilit
i drejtohen pér té zgjidhur problematikat e tyre.
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Vendimet pér konstatimin e diskriminimit pér mé shumé se njé shkak.

Diskriminimi pér mé shumé se njé shkak, gjen pasqyrim né disa forma diskriminimi té parashikuara
nga LMD dhe konkretisht, diskriminimi ndérsektorial, diskriminimi i shuméfishté, si dhe
diskriminimi né formén e réndé.

Gjaté vitit 2024, Komisioneri ka konstatuar né 2 raste, konsumimin e formés sé réndé té
diskriminimit dhe njékohésisht dhe diskriminimin ndérsektorial. Céshtjet kryesisht kané patur té
béjné me konstatimin e diskriminimit pér mé shumé se njé shkak, kryesisht pér shkaget e gjendjes
shéndetésore, aftésisé sé kufizuar, pérkatésisé né njé grup té vecanté sindikaté dhe gjendjes
shéndetésore, né fushén e punésimit dhe até té mirave dhe shérbimeve.

2 rastet e diskriminimit t& formés sé réndé dhe atij ndérsektorial, jané konstatuar né fushén e té
mirave dhe shérbimeve. Né 1 prej rasteve, problematika lidhej me faktin e mos garantimit té trajtimit
té duhur shéndetésor, me medikamentin pérkatés, si shkak i mospérfshirjes sé tij né listén e barnave
pér shérbimin spitalor, nga ana e Ministrisé sé Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale. Ndérsa né rastin
tjetér, problematika lidhej me mohimin e shérbimit mjekésor né pérputhje me protokollet e miratuara
té ¢crregullimeve té shéndetit mendor dhe mos garantimin né baza té barabarta, té drejtén pér kurimin
dhe trajtimin e personave me masé mjekésore njélloj si personat e vendosur né spitalet psikiatrike té
sektorit publik.

Format e tjera té diskriminimit

Gjaté vitit 2024, ve¢ konstatimit té diskriminimit né formén e réndé dhe atij ndérsektorial,
Komisioneri né céshtjet e trajtuara, ka konstatuar diskriminim edhe né disa nga format e tjera té
parashikuara nga Ligji “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar, si mé poshté:

1. né 2 raste éshté konstatuar diskriminimi né formén e gjuhés sé urrejtjes (1 pér shkak té bindjeve
fetare dhe 1 pér shkak té etnisé); né 3 raste éshté konstatuar diskriminimi i térthorté, gé lidhet
problematikat e krijuara sa i pérket aksesueshmérisé pér personat me aftési té kufizuara;

2. né 3 raste éshté konstatuar diskriminimi né formén e shogérimit, gé lidhet me largimin nga
puna té punonjésve pér shkak té shogérimit me persona qé i pérkasin partive politike;

3. né 1rast éshté konstatuar diskriminimi né formén e mohimit té pérshtatjes sé arsyeshme, lidhur
me mos sigurimin e kushteve té pérshtatshme pér njé punonjés i cili pér shkak té besimit fetar
kérkonte té ndigte ritet fetare gjaté ushtrimit té funksionit;

4. né 1 rast éshté konstatuar diskriminimi né formén e shqetésimit, pér shkak té bindjeve politike
né fushén e punésimit;

5. né 1 rast éshté konstatuar diskriminimi strukturor, pér shkak té racés, si pjesé e pakicés
kombétare egjiptiane, né fushén e té mirave dhe shérbimeve;

6. né 1 rast éshté konstatuar diskriminim né formén e shogérimit, udhézimit pér diskriminim dhe
diskriminimit ndérsektorial, né té drejtén pér punésim, pér shkak té pérgjegjésisé prindérore
dhe gjendjes shéndetésore té djalit t&é mitur, nga ana e punédhénésit.
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6. Rezultatet e vendimeve té ¢éshtjeve té shqyrtuara

Duke u bazuar né nenin 33 té ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
té ndryshuar, me regjistrimin e ankesés, Komisioneri verifikon faktet. Pér kété géllim, kur e gmon
té nevojshme, Komisioneri merr informacion edhe nga ¢do person ose burim tjetér.

Nése ankesa nuk ka plotésuar kriteret e pranimit, ose ka pasur mungesé té informacionit, gé mund
té pengojé procedurén e métejshme té shqyrtimit té saj, ankuesit i éshté kérkuar gé brenda 10 ditéve
pune nga dita gé ka marré njoftimin té plotésojé kriteret e kérkuara nga KMD, pér ta béré até té
vlefshme. Kané gené té shumta rastet né té cilat, falé bashképunimit me pérfagésuesit e KMD-sg, né
Zyrat Rajonale té Korcés, Fierit dhe Shkodrés, si dhe organizatave té shoqérisé civile, subjekteve
ankues u éshté ofruar asistencé, pér plotésimin e sakté té formularéve té ankesés dhe
dokumentacionit té nevojshém, né pérmbushje té kérkesave té ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér
Mbrojtien nga Diskriminimi”, t& ndryshuar.

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, gjaté vitit 2024, &shté shprehur me 294 Vendime dhe
4 Rekomandime®. Nga kéto, 94 vendime dhe 4 rekomandime pér ankesa/Géshtje ex-officio té
regjistruara né vitin 2023 dhe 200 vendime, pér ankesa té depozituara apo ¢éshtje ex-officio té
iniciuara gjaté periudhés sé vitit 2024.

Vendimet e dhéna nga KMD, klasifikohen si mé poshté:

e 73 vendime konstatim diskriminimi;

e 75 vendime konstatim mosdiskriminimi;

e 84 vendime pér mospranim té ankeseés;

e 34 vendime pér ndérprerje té procedurave té hetimit, pasi éshté arritur efektiviteti dhe
géllimi, pér té cilin kishte nisur shqyrtimi i ankesave;

e 13 vendime pushimi pér shkak se ankuesit jané térhequr nga procedura hetimore;

e 11 vendime pushimi pér shkak se ¢éshtjet po ndigeshin né gjykaté;

e 4 vendime pér ndérprerjen e procedurave té shqyrtimit té ¢éshtjeve pér shkak té pamundésisé
pér sigurimin e provave;

e 4 Rekomandime pér ¢éshtje ex-officio.

Pér vitin 2024, Komisioneri éshté shprehur me 13 (trembédhjeté) vendime me gjobé, né vlerén
2.650.000 leké, si vijojné:
- pér 8 vendime me gjobé pér moszbatim té vendimit né themel té¢ Komisionerit;
- pér 5 vendime me gjobé kundér subjekteve, gé nuk kané dhéné informacion, pas kérkesave
zyrtare sé KMD-sé.

Né total, numri i vendimeve dhe rekomandimeve té Komisionerit pér vitin 2024, éshté 311
vendime (ku pérfshihen edhe 13 vendimet me gjobé).

38 Kétu nuk pérfshihen vendimet me gjobé pér moszbatim vendimi apo mosdhénie informacioni nga subjektet pérkatés;
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Grafiku 26. Vendimet e dhéna gjaté vitit 2024

Pér sa mé sipér, vlen té theksohet se pér vendimet me diskriminim té dhéna gjaté vitit 2024,
subjektet kané zbatuar masat e vendosura nga KMD pér rregullimin e situatés diskriminuese
pér 10 vendime, 45 vendime jané dérguar né gjykaté, 14 vendime jané né proces zbatimi,
ndérsa né 4 vendime Komisioneri ka konstatuar diskriminim por nuk ka urdhéruar masa pér
subjektin.

Gjaté shqyrtimit té céshtjeve, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né kuadér té shqyrtimit
té ankesave ka dérguar 596 kérkesa pér informacion ndaj paléve né proces dhe né vijim té shqyrtimit
dhe hetimit administrativ té ankesave, ka zhvilluar 12 inspektime dhe 92 seanca dégjimore publike,
ku ka ftuar palét dhe ¢do person tjetér té interesuar pér té parashtruar pretendimet e tyre.

Nga 73 ankesa/céshtje ex-officio, pér té cilat, KMD éshté shprehur me vendime diskriminimi gjaté
vitit 2024, pér 44 prej tyre jané zhvilluar seanca dégjimore, fakt gé déshmon mbi réndésiné e
zhvillimit té seancave té tilla, pér mbledhjen e informacionit té nevojshém, pérgjaté kryerjes sé
hetimit administrativ. Referuar subjekteve ankues, rezulton se subjekti ankues ka gené grua né 35
vendime diskriminimi, né 25 vendime diskriminimi subjekti ankues ka gené burré, né 8 vendime
diskriminimi subjektet ankues kané gené pakica kombétare apo grup vulnerabél dhe né 5 vendime
diskriminimi subjektet ankues kané gené organizata.

Problematikat e evidentuara nga KMD gjaté shqyrtimit té ankesave

Gjaté trajtimit té 380 céshtjeve gjaté vitit 2024, jané identifikuar gjithashtu disa problematika té

lidhura me aktet ligjore, nénligjore dhe rregulloret pérkatése. Ndér to, KMD ka evidentuar se:
- Pas shqyrtimit té 9 ankesave individuale té ardhura prané Zyrés sé KMD-sé, pavarésisht faktit
se nuk u konstatua njé sjellje diskriminuese ndaj subjektit kundér té cilit ishte paraqgitur ankesa,
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Komisioneri, i Rekomandoi Késhillit t&¢ Ministrave, gé né respektim té parimit té barazisé dhe
mosdiskriminimit, t& marré masat pér rishikimin dhe riformulimin né ményré objektive, té
justifikuar, té qarté dhe proporcionale, té parashikimeve té¢ VKM-sé nr. 175, daté 08.03.2017
“Pér trajtimin me pagé dhe shtesa mbi pagé té punonjésve mésimoré dhe té punonjésve té tjeré
jo mésimoré, né arsimin parauniversitar”’, sé ndryshuar, duke pasur né vémendje trajtimin e
barabarté té kategorive té punonjésve mésimoré/edukatoré té cilét kané filluar puné pérpara
datés 1 mars 2017 dhe pas késaj date.
Né lidhje me 2 procedura administrative té iniciuara me ankesén e mjekéve mikrobiologé dhe
epidemiolog, prané Njésive Vendore té Kujdesit Shéndetésor (NJVKSH), u arrit té zgjidhej me
ndérmjetésim ndryshimi i VKM-sé nr. 794, daté 28.12.2023 "Pér disa shtesa dhe ndryshime né
Vendimin nr. 555, daté 11.8.2011, té Késhillit té Ministrave, “Pér miratimin e strukturés dhe té
niveleve té pagave té punonjésve té personelit mjekésor, té punonjésve me arsim té larté dhe té
punonjésve té personelit teknik té shkencave mjekésore, né sistemin e ministrisé pérgjegjése pér
shéndetésing, né njésiné mjekésore ushtarake prané spitalit universitar té traumés, né strukturat
e tjera té forcave té armatosura dhe né institucionet e ekzekutimit té vendimeve penale dhe
spitalin pérkatés”, té ndryshuar.
Né kuadér té ndjekjes kryesisht, té céshtjes sé trajtimit jo t&€ duhur mjekésor té personave me
sémundjen e Sklerozés Multiple (SM), nga ana e institucioneve kompetente shtetérore,
Komisioneri, né pérfundim té shqyrtimit té saj, rekomandoi marrjen e masave nga institucionet
pérgjegjése kompetente té: Ministrisé sé Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale, Fondi i Sigurimit
t€ Detyrueshém dhe Kujdesit Shéndetésor dhe Qendrés Spitalore Universitare “Néné Tereza”,
gé né bashké&punim me njéra-tjetrén, té koordinojné punén pér hartimin dhe miratimin e akteve
ligjore apo nénligjore pérkatése, lidhur me pérfshirjen né Librin e Barnave té Rimbursueshme,
té barnave té reja, (sipas propozimeve té ekspertéve té fushés), té barnave simptomatikeé si dhe
té ofrimit té terapive (procedurave) riaftésuese fizike pér trajtimin e Sklerozés Multiple, né
pérputhje me té drejtén e kétyre pacientéve pér trajtim té duhur shéndetésor dhe me dinjitet.
Né kuadér té shqyrtimit té njé ankese individuale té njé pacienti té diagnostikuar me sémundjen
“Myelome Multiple”, né stadin 3/A, pér trajtimin e s€ cilés ai i ishte nénshtruar kimioterapisé,
dhe ilaget nuk ishin as té rimbursueshme dhe as té ofruara né listén e barnave pér shérbimin
spitalor né QSUNT, Komisioneri né pérfundim té shqyrtimit té saj, konstatoi se diskriminimin
e subjektit ankues, nga ana e Ministrisé sé Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale (MSHMS), si
pasojé e mos garantimit té trajtimit t€ duhur shéndetésor, me medikamentin Lenalidomide, si
shkak i mospérfshirjes sé tij né listén e barnave pér shérbimin spitalor.
Né kuadér té ndjekjes sé njé ¢éshtje kryesisht, Komisioneri konstatoi se jo té gjitha familjet me
té ardhura mé té uléta se 35.000 leké né muaj, ishin pérfshiré né pérfitimin e kompensimit té
diferencés sé cmimit té energjisé elektrike, por vetém ato me kryefamiljaré, punonjés buxhetoré.
Né kété kuadér, Komisioneri rekomandoi pér marrjen e masave nga té gjitha strukturave
pérgjegjése (Késhilli i Ministrave, Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale, Ministria e
Infrastrukturés dhe Energjisé, Ministria e Financave), sipas fushés sé kompetencés sé tyre, pér
rishikimin e Vendimit t& Késhillit t¢ Ministrave nr. 8/2015 “Pér mbrojtjen e shtresave né
nevojé, pér efekt té heqjes sé fashés sé konsumit té energjisé elektrike, deri né 300 Kwh né
muaj ", duke pércaktuar pérfitimin e kompensimit té diferencés sé ¢gmimit té energjisé elektrike,
pér té gjitha familjet me té ardhura mé té uléta se 35.000 leké né muaj dhe jo vetém té familjeve
me kryefamiljaré, punonjés buxhetoré.
Né kuadér té ndjekjes sé njé ¢céshtje kryesisht, Komisioneri evidentoi se nuk mbaheshin té dhéna
lidhur me rastet e dhunés né marrédhénie familjare dhe dhunés me bazé gjinore té disagreguara
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sipas aftésisé sé kufizuar. Né kété kuadér, rekomandoi marrjen e masave pér sigurimin e njé
shérbimi policor gjithépérfshirés dhe cilésor pér graté dhe vajzat me aftési té kufizuara si dhe
pér té gjithé personat me aftési té kufizuar, viktima té dhunés me bazé gjinore dhe dhunés né
familje.

- Gjaté shqyrtimit té 18 ankesave individuale, éshté evidentuar se institucione té pushtetit vendor
dhe atij gendror, por edhe subjekte private, pavarésisht miratimit t&¢ Vendimit té Késhillit t&
Ministrave nr. 1503, daté 19.11.2008, “Pér miratimin e rregullores “Pér shfrytézimin e
hapésirave nga ana e personave me aftési té kufizuara”, ende nuk kané marré masat e duhura
pér plotésimin e standardeve teknike té aksesueshmérisé pér personat me aftési té kufizuara, sa
i pérket: pércaktimit t€ vendeve té parkimit pér personat me aftési té kufizuara, aksesin né
godinat e ndértuara rishtas apo ato té rikonstruktuara, mungesés sé aksesueshmérisé né
infrastrukturén rrugore, trotuare etj.

- Gjithashtu, gjaté trajtimit té 35 ankesave té depozituara nga persona me aftési té kufizuara, té
verbér, Komisioneri ka evidentuar se pas ndryshimeve, gé i jané béré né vitin 2012, Ligjit
8098/1996 “Pér Statusin e té Verbérit” (i ndryshuar), personat e verbér nuk pérfitojné mé
transport qytetas/urban®® falas dhe transport interurban®’/ndérqytetas me 50% té vlerés sé
biletés. Me ndryshimet ligjore, kjo kategori do té pérfitoj¢ kompesim pér shérbimin e
transportit, ku procedurat, masat dhe kriteret e kétij pérfitimi do té pércaktoheshin me Vendim
té Késhillit t¢ Ministrave. Sakag, Komisioneri ka konstatuar se pér shkak té mosmiratimit té
VKM-sé pérkatése, gé nga momenti i miratimit té ndryshimeve ligjore sipércituar, kategoria e
personave té verbér pérballen me situata té€ ndryshme me shoqérité e transportit, té cilat nuk i
lejojné té udhétojné falas apo me 50 % té biletés.

- Gjaté trajtimit té 45 ankesave individuale, nga prindér té nxénésve gé vijné nga familje qé
trajtohen me ndihmé ekonomike, éshté evidentuar se pér shkak té pagartésive té Vendimit nr.
666, daté 10.10.2019 “Pér kuotat financiare té ushqgimit né mensa e konvikte dhe pércaktimin
e kritereve pér pérfitimin e bursave e té pagesave pér nxénésit e arsimit parauniversitar né
institucionet arsimore publike”, t& ndryshuar, institucionet e vetégeverisjes vendore, nuk kané
pérzgjedhur pérfitues té bursave kéto familje.

- Gjaté trajtimit té njé ankese individuale, Komisioneri konstatoi se shtetasit, ndaj té ciléve
gjykatat jané€ shprehur me vendim duke caktuar masa mjekésore “Mjekim 1 detyruar né njé
institucion mjekésor”, pér personat qé€ vuajné nga ¢rregullime t€ shéndetit mendor, ata vijojné
té mbahen né ambiente, si Institucioni Mjekésor i Posacém Lezhé, i cili nuk i plotéson kushtet
pér trajtimin dhe shérbimin mjekésor né pérputhje me protokollin e miratuar té ¢rregullimeve
té shéndetit mendor.

- Jané konstatuar, problematika né lidhje me praktika té ndérprerjes sé furnizimit me ujé pér
shkak té mospagesés sé detyrimeve nga ana e klientéve qé i pérkasin kategorive vulnerabél,
sikurse jané personat me aftési té kufizuara, si dhe klientéve té cilét pér shkak té gjendjes
ekonomike jané né pamundési financiare pér té shlyer detyrimin, sikurse jané personat qé jané
pérfitues té ndihmés ekonomike nga Shteti. Né kété kontekst, kérkohet qé edhe skemat
mbéshtetése qé ofrohen pér kategorité vulnerabél sikurse éshté marréveshja pér pagesén me
késte té detyrimit, duhet té jené té pérshtatshme dhe té pérballueshme nga ana e kétyre
kategorive.

39 Terminologji e pérdorur né kéto ligje;
40 Terminologji e pérdorur né kéto ligje;

56

——
| —



Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi 2024

7. Proceset Gjyqésore

Pjesémarrja e KMD né progeset gjyqésore

Ligji Nr. 10 221/2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar, e vendos Komisionerin né njé
raport té gjeré me gjykatén, duke parashikuar mjaft kompetenca pérsa i takon pjesémarrjes sé
institucionit né progeset gjygésore. Vendimet e dhéna nga Komisioneri, jané té ankimueshme né
gjykaté. Gjithashtu, Ligji parashikon detyrimin e gjykatés pér ta njoftuar Komisionerin pér
paragitjen e ¢cdo padie pér diskriminim (Neni 36, pika 3) dhe ka té drejté t'i kérkojé Komisionerit, qé
né c¢do fazé té procedimit, té paragesé njé mendim me shkrim, rezultatet e hetimit té tij, né qofté se
éshté béré hetimi, ose ¢do informacion tjetér gé ka réndési pér ¢éshtjen (Neni 36, pika 4 dhe neni
32, pika 1/gj). Né varési té pozités proceduriale, Komisioneri merr pjesé né procese gjyqgésore si:

Palé paditése né gjykim: Ligji “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar me Ligjin Nr.
124/2020, ka parashikuar se Komisioneri ka kompetencé té paragesé padi, né mbrojtje té
parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit, pér ¢éshtje qé lidhen me interesa kolektive (neni
32, pika 1, germa (i) dhe 34, pika 4).

Palé e paditur né gjykim: Vendimet e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, jané
akte administrative té cilat ankimohen né Gjykatén kompetente sipas rregullave té
pércaktuara né legjislacionin né fugi pér gjykimin e mosmarréveshjeve administrative (neni
33 pika 18).

Person i treté/palé e interesuar né gjykim: Ligji “Pér mbrojtien nga diskriminimi”, i
ndryshuar, parashikon detyrimin e Gjykatés pér té njoftuar Komisionerin pér paraqgitjen e
¢do padie pér diskriminim (Neni 36, pika 3) dhe ka t€ drejté t’1 kérkojé Komisionerit, g€ né
cdo fazé té procedimit, té paragesé njé mendim me shkrim, rezultatet e hetimit té tij, né qofté
se éshté béré hetimi, ose ¢do informacion tjetér gé ka réndési pér ¢éshtjen. KMD thirret né
giykim nga Gjykata kompetente si palé e treté, né c¢éshtje ku kérkohet drejtpérdrejté
konstatimi i diskriminimit dhe démshpérblimi pér diskriminim né gjykaté.

Palé kérkuese, né ato raste kur KMD né pozitén e kreditorit, i drejtohet gjykatés me kérkesé
pér léshim Urdhri Ekzekutimi, me géllim ndjekjen e procedurave pérmbarimore pér
ekzekutimin e vendimeve me gjobé.

Amicus Curiae né Gjykatén Kushtetuese: Gjykata Kushtetuese mund té vihet né lévizje me
kérkesé t& KMD. Ndryshimet Kushtetuese té vitit 2016 i kané dhéné té drejtén KMD-sé pér
t€ véné né 1€vizje Gjykatén Kushtetuese, duke sanksionuar, ne nenin 134, se “Gjykata
Kushtetuese vihet né lévizje me kérkesé té (e) ¢cdo Komisioneri té krijuar me ligj pér
mbrojtjen ¢ t€ drejtave dhe lirive themelore té garantuara nga Kushtetuta”. Edhe Ligji “Pér
mbrojtjen nga diskriminimi”, me ndryshimet e pé&suara me Ligjin Nr. 124/2020, ka
parashikuar si kompetencé té Komisionerit dhe vénien né lévizje té Gjykatés Kushtetuese,
kur gjaté veprimtarisé sé tij konstaton se ligji ose akti normativ cenon té drejtat dhe lirité
themelore t€ individéve (neni 32, pika 1, germa “i/1”’). Gjaté vitit 2024, KMD nuk ka ushtruar
té drejtén pér té véné né lévizje Gjykatén Kushtetuese.
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Pjesémarrja né proceset gjygésore.

Gjaté vitit 2024, KMD éshté thirrur né 135 (njéqind e tridhjeté e pesé) progese té reja*! gjyqgésore
né raport me 58 (pesédhjeté e teté) procese gjygésore té ndjekura gjaté vitit 2023, t€ ndara né 17
(shtatémbédhjeté) progese t€ juridiksionit civil dhe 718 (njégind e tetémbédhjeté) progese té
juridiksionit administrativ.
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Grafik Nr. 1 Pjesémarrja né progeset gjygésore sipas viteve

Rritja e numrit té progeseve gjygésore ndér vite, vjen si pasojé e njé numri né rritje t€ ankesave té
depozituara prané KMD-sg, gé tregon se tashmé Ky institucion luan njé rol té réndésishém né
mbrojtjen e té drejtave té njeriut, si dhe konsiderohet tanimé si njé mjet efektiv pér vénien né vend
té té drejtave té shkelura.

Sa i takon seancave gjyqésore té zhvilluara né lidhje me kéto procese té reja té komunikuara, por
edhe procese té mbartuara nga vitet e méparshme, KMD ka marré pjesé fizikisht né 209 (dygind e
nénté) seanca gjyqgésore gjaté vitit 2024, kryesisht prané Gjykatés Administrative té Shkallés sé
Paré Tirané, Gjykatés Administrative té Apelit dhe Gjykatés sé Shkallés sé Paré té Juridiksionit té
Pérgjithshém Tirané.

Roli i Komisionerit né progeset gjygésore té ndjekura gjaté vitit 2024, paraqitet si mé poshté:

A. Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi ka marré pjesé si palé e paditur né 89

(tetédhjeté e nénté) procese gjyqgésore, ku kérkohet shfugizimi apo pavlefshméria e
vendimeve té KMD-sé, nga subjektet e gjetur né shkelje té Ligjit “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”, 1 ndryshuar, me vendim t¢ KMD, né raport me 30 progese gjygésore gjaté
vitit 2023:

- Né& 25 (njézet e pesé) progese, Komisioneri éshté paditur nga individé lidhur me
vendimet ku éshté konstatuar mosdiskriminim (11 raste), vendime ku éshté konstatuar
diskriminim (4 raste), vendime ku éshté vendosur mospranim (8 raste), vendime ku
éshté vendosur pezullim i hetimit (1 rast) dhe raste kur nuk ka patur vendim-marrje
nga KMD (1 rast);

41 pérfshiré kétu edhe progeset gjygésore té iniciuara nga KMD me objekt léshimin e urdhérit té ekzekutimit, si dhe
gjykimet né Gjykatén Kushtetuese.
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- Né 64 (gjashtédhjeté e katér) procese Komisioneri éshté paditur nga persona
juridiké (institucione), lidhur me vendimet ku éshté konstatuar diskriminim (57
raste), vendimet ku éshté konstatuar mosdiskriminim (2 raste) vendimet ku éshté
vendosur sanksion me gjobé (4 raste), si dhe vendimet ku éshté vendosur mospranimi
i ankesés (1 rast).

B. Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi ka marré pjesé si person i interesuar/palé e treté
né 33 (tridhjeté e tre) procese gjyqgésore, né ¢éshtje ku kérkohet konstatimi i diskriminimit
dhe démshpérblimi né gjykaté, né raport me 23 procese té tilla gjaté vitit 2023. Né kéto
céshtje, KMD thirret né gjykim nga Gjykata kompetente si palé e treté, dhe parashtron
mendim me shkrim pér gjykatén, sipas pércaktimeve ligjore:

- 17 (shtatémbédhjeté) raste jané ¢éshtje té pa shqyrtuara mé paré nga Komisioneri,
ku palét i jané drejtuar direkt gjykatés pér konstatim diskriminimi dhe démshpérblim;

- 12 (dymbédhjeté) raste jané céshtje té shgyrtuara nga Komisioneri me vendim
konstatim diskriminimi, ku palét i jané drejtuar gjykatés pér démshpérblim;

- 2 (dy) raste jané céshtje té shqyrtuara nga Komisioneri me vendim mospranimi
ankese, ku palét i jané drejtuar gjykatés pér konstatim diskriminimi dhe
démshpérblim;

-1 (njé) rast ku KMD ka dalé me vendim pezullimi, ku pala i éshté drejtuar gjykatés
pér konstatim diskriminimi dhe démshpérblim, dhe;

- 1 (njé) rast ku KMD ka dalé me vendim pushimi dhe pala i éshté drejtuar gjykatés
pér konstatimin e diskriminimit dhe démshpérblimin.

C. Né pérputhje me parashikimet ligjore, KMD i éshté drejtuar gjykatés me 13 (trembédhjeté)
kérkesa pér léshimin e urdhrave té ekzekutimit, pér vendimet me gjobé t¢ KMD, krahasuar
me 5 (pesé) kérkesa té depozituara gjaté vitit 2023, nga té cilat:

- Né 12 (dymbédhjeté) raste* subjekti debitor ka gené njé person juridik (institucione
publike ose shoqéri tregtare), dhe totali i vlerés sé gjobés pér kéto kérkesa éshté 2,
710, 000 Leké.

- Né 1 (njé) rast*® subjekti debitor ka gené njé person fizik, dhe totali i gjobés pér kété
kérkesé éshté 30 000 leké.

Né vijim té procedurave té ekzekutimit té vendimeve me gjobé, pas léshimit nga Gjykata té
Urdhérit té Ekzekutimit, KMD ka kérkuar prané Zyrave pérkatése Pérmbarimore, vénien né
ekzekutim té:

42 Vendim Nr. 181 daté 12.09.2023 i KMD-s€, me palé debitore Shoqgéria “Posta Shqiptare” sh.a., me vleré gjobe 400
000 leké. Vendim Nr. 180 daté 12.09.2023, me palé debitore Bashkia Kavajé, me vleré gjobe 150 000 leké. Vendim Nr.
85 daté 28.03.2024, me palé debitore Bashkia Kavajé, me vleré gjobe 300 000 leké. Vendim Nr. 63 daté 18.03.2024, me
palé debitore Bashkia Tirané, me vler€ gjobe 300 000 lek€. Vendim Nr. 68 dat€ 18.03.2024, me palé debitore Bashkia
Tirané, me vleré gjobe 200 000 lek€. Vendim Nr. 164 daté 31.05.2024, me palé debitore Drejtoriné Vendore Shkodér
(ASHK), me vleré 300 000 leké. Vendim Nr. 24 dat€ 22.01.2024, me pal€ debitore Shoqgériné “Posta Shqiptare” sh.a.,
me vleré 200 000 leké. Vendim Nr. 75 daté 20.03.2024, me palé debitore Bashkia Kavaj€, me vleré 200 000 lek&.
Vendim Nr. 221 daté 31.10.2024, me pal€ debitore Bashkia Kavaj€, me vleré 100 000 leké. Vendim Nr. 189 daté
26.09.2023, me debitor Bashkia Fier, me vleré 100 000 leké. Vendim Nr. 87 daté 28.03.2024, me debitor Bashkia Kavajg,
me vleré 60 000 leké. Vendim Nr. 166 daté 13.09.2021, me debitor Drejtoring e Pérgjithshme t€ Policisé sé Shtetit, me
vleré 400 000 leké.

4 Vendim Nr. 39 daté 17.03.2024, me palé debitore, z. O.J., me vleré 30 000 leké.
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- 7 (shtaté) titujve ekzekutivé** (vendime gjobe), ku debitoré kané gené persona juridiké
dhe vlera e gjobave né total éshté 200 000 Leké.

- 1 (wjé) titulli ekzekutiv®® (vendim gjobe), ku debitor ka gené njé person fizik dhe viera
e gjobés konsistoi né 30 000 Leké.

Gjaté kétij viti, nga Zyrat Pérmbarimore pérkatése jané komunikuar prané KMD-sg:

- 7 (shtaté) vendime*® pér pushimin e urdhérit t& ekzekutimit, si pasojé e shlyerjes sé
detyrimit nga palét debitore. Né té gjitha rastet, subjekti debitor ka gené njé person
juridik (institucione publike apo shogéri tregtare), dhe viera totale e gjobave té
vjelura nga KMD gjaté vitit 2024 éshté 780 000 Leké.

780 000 leke

420 000 leke

2023 2024
Vlera e gjobes se ekzekutuar

Grafik Nr. 2 Vlerat e gjobave t& KMD-sé té ekzekutuara térésisht

Vendimet Gjygésore?*’
Statistika

Gjaté vitit 2024, Gjykatat kompetente kané dalé me 98 (néntédhjeté e teté) vendime*® pér céshtje
ku KMD ka gené pal€ (72 vendime g€ rrjedhin nga procese administrative dhe 26 nga procese civile),

4 Vendim Nr. 182 daté 12.09.2023, Vendim Nr. 181 daté 12.09.2023, Vendim Nr. 68 daté 18.03.2024, Vendim Nr. 180
daté 12.09.2023, Vendim Nr. 63 daté 18.03.2024, Vendim Nr. 221 daté 31.10.2024 dhe Vendim Nr. 24 daté 22.01.2024
| KMD-sé.

% Vendim Nr. 39 daté 17.03.2023 i KMD-sé.

46 T¢ dhénat e vendimeve t& gjobés t&€ KMD-sé t& ekzekutuara térésisht gjaté vitit 2024 jané: Vendim Nr. 130 daté
31.08.2016, me debitor Drejtoriné e Pérgjithshme t€ Tatimeve, me vleré 100 000 leké. Vendim Nr. 148 daté 26.09.2014,
me debitor KESH, me vleré 60 000 leké. Vendim Nr. 256 daté 20.12.2018, me debitor Bashkia Gjirokastér, me vleré 60
000 leké. Vendim Nr. 154 daté 03.11.2015, me debitor Spitali Rajonal Fier, me vleré 60 000 leké. Vendim Nr. 228 daté
22.12.2022, me debitor Posta Shqiptare, me vleré 200 000 leké. Vendim Nr. 230 daté 22.12.2022, me debitor Posta
Shqiptare, me vleré 200 000 leké. Vendim Nr. 112 dat€ 23.08.2019, me debitor Shoqérin€ Maren Bus shpk, me vleré
100 000 leké.

47 Kjo pjesé nuk detajon té dhénat né lidhje me pérfundimin e progeseve gjyqésore, si mé sipér. Kétu trajtohen vendimet
e komunikuara zyrtarisht nga Gjykata gjaté periudhés janar — dhjetor 2024 (mund té pérfshihen kétu edhe vendime té
shpallura gjaté vitit 2023, por komunikimi i té cilave éshté béré i arsyetuar gjaté vitit 2024).

48 7 (shtaté) nga té cilat jané vendime t&€ Gj.Adm.Sh.I Tirané, me objekt 1éshimin e urdhérave té ekzekutimit, pér titujt
ekzekutivé, vendimet e gjobés s¢ KMD-sé.
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né raport me 53 (pesédhjeté e tre) vendime té komunikuara gjaté vitit 2023. Nga kéto 98
(néntédhjeté e tet€) vendime, 47 (dyzet e shtat€) vendime gjyqésore né cilésiné e palés sé paditur,
44 (dyzet e katér) vendime gjyqgésore né cilésin€ e palés s€ treté dhe 7 (shtat€) vendime gjyqésore
né cilésiné e kérkuesit.

A. Né 47 (dyzet e shtaté) vendime té dhéna nga gjykatat kompetente ku Komisioneri ka

gené palé e paditur dhe palé paditése ka gené njé individ (14 raste) apo njé person

juridik/organ publik (33 raste), me objekt shfugizimin e vendim-marrijes sé KMD-sé,

éshté vendosur si mé poshté:

1. Gjykata Administrative e Shkallés se Paré Tirané, ka dhéné 36 (tridhjeté e gjashté)
vendime nga té cilat:

Né 23 (njézet e tre) raste, objekt gjykimi ka gené kundérshtimi i vendimit t¢ KMD-

sé pér konstatimin e diskriminimit. Né kéto raste, gjykata ka vendosur:

a. Né&7 (shtaté) raste rrézimin e padisé, duke 18né né fugi vendimin e Komisionerit,

b. Né 4 (katér) raste kthimin e padisé, duke l1éné né fugi vendimin e Komisionerit,

c. Né 1 (njé) rast pushimin e gjykimit, duke Iéné né fugi vendimin e Komisionerit,

d. Né 8 (teté) raste mospranimin e padisé, duke Iéné né fugi vendimin e
Komisionerit.
Né 1 (njé) raste pranimin e padisé, duke shfugizuar vendimin e Komisionerit,

f. Né& 1 (njé) rast pranimin e pjesshém té padisé, duke shfugizuar pjesérisht
vendimin e Komisionerit,

g. Né&1 (njé) rast refuzimin e kérkesés pér sigurimin e padisé.

Né 7 (shtaté) raste, objekt gjykimi ka gené kundérshtimi i vendimit t&¢ KMD-sé pér

konstatimin e mosdiskriminimit. Né kéto raste, Gjykata ka vendosur:

a. Né 1 (njé) rast rrézimin e padisé, duke 1éné né fugi vendimin e Komisionerit,

b. Né& 2 (dy) raste kthimin e padisé, duke 1€né né fugi vendimin e Komisionerit,

c. Né 1 (njé) rast pushimin e gjykimit, duke I&€né né fugi vendimin e Komisionerit,

d. Neé 3 (tre) raste pranimin e padisé, duke shfugizuar vendimin e Komisionerit.

Né 5 (pesé) raste, objekt gjykimi ka gené kundérshtimi i vendimit t¢ KMD-sé pér

mospranimin e ankesés. Né kété rast, Gjykata ka vendosur:

a. Né 1 (njé) rast, kthimin e padisé, duke I&né né fugi vendimin e Komisionerit.

b. N&é 3 (tre) raste, rrézimin e padisé, duke 1éné né fugi vendimin e Komisionerit.

c. Né 1 (njé) rast, pranimin e padisé, duke shfugizuar vendimin e Komisionerit.

Né 1 (njé) rast objekt gjykimi ka gené kundérshtimi i vendimit t¢ KMD-sé pér

sanksione me gjobé. Né kéto raste, Gjykata ka vendosur:

a. Né 1 (njé) rast rrézimin e padisé, duke Iéné né fugi vendimin e Komisionerit.

2. Gjykata Administrative e Apelit ka dhéné 10 (dhjeté) vendime, nga té cilat:

Né 7 (shtaté) raste, objekt gjykimi ka gené kundérshtimi i vendimit t&¢ KMD-sé pér
konstatimin e diskriminimit. Né kéto raste, gjykata ka vendosur:

a. Né 1 (njé) rast, pranimin e kérkesés sé personit té treté, pér pérshpejtimin e
gjykimit té ¢éshtjes;

b. Né& 2 (dy) raste, ndryshimin e vendimit té Gj.Adm.Sh.i Tirané, rrézimin e padisé,
I&nien né fuqi té vendimit t&é KMD-sé;

c. Né 2 (dy) raste, I&nien né fuqi té vendimit t¢ Gj.Adm.Sh.I Tirané, pér rrézimin e
padisé, duke 1éné né fugi vendimin e KMD-sg;
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d. Né 1 (njé) rast, ndryshimin e vendimit t¢ Gj.Adm.Sh.I Tirané, pranimin e padisé,
shfugizimin e vendimit t&¢ KMD-sg;

e. Né 1 (njé) rast, Iénien né fugi té vendimit t& Gj.Adm.Sh.I Tirang, pér pranimin e
padisé, duke shfugizuar vendimin e KMD-sé.

- Neé 3 (tre) raste, objekt gjykimi ka gené kundérshtimi i vendimit t¢ KMD-sé pér

konstatimin e mosdiskriminimit. Né kété rast, gjykata ka vendosur:

a. Lénien né fuqgi té vendimit té Gj.Adm.Sh.I Tirané (pranimin pjesérisht té padisé,
shfugizimin e vendimit t¢ KMD-sé, konstatimin e diskriminimit).

b. Lénien né fugi té vendimit t&¢ Gj.Adm.Sh.l Tirané (rrézimin e padisé, lénien né
fuqi té vendimit t&¢ KMD-sg)

c. Prishjen e vendimit té€ Gj.Adm.Sh.I Tirané (kthimin pér rigjykim té céshtjes prané
té njéjtés gjykaté, me tjetér trup gjykues).

3. Gjykata e Shkallés sé Paré e Juridiksionit té Pérgjithshém Shkodér ka dhéné 1 (njé)

vendim, ku Komisioneri é&shté thirrur si palé e paditur, pér céshtje té patrajtuar mé herét
nga KMD, e pér rrjedhojé gjykata ka vendosur kthimin e padisé.

B. Né 44 (dyzet e katér) vendime té dhéna nga gjykatat kompetente ku Komisioneri ka

gené palé e treté me objekt konstatim diskriminimi dhe démshpérblim, gjykata ka

marré vendimet si mé poshté:

1.

Gjykata Administrative e Shkallés sé Paré Tirané ka dhéné 6 (gjashté) vendime pér

Komisionerin né cilésiné e palés sé treté duke vendosur:

- 1 (njé) vendim pér pranim i pjes’shém té padisé (¢éshtje e patrajtuar nga KMD);

- 1 (njé) vendim pér mospranim padie (¢éshtje e trajtuar me vendim diskriminimi);

-1 (nj&) vendim pér rrézimin e kérkesés pér pérjashtimin nga tarifat gjygésore (¢éshtje
e trajtuar me vendim diskriminimi);

- 1 (njé vendim pér kthimin e padisé (céshtje e patrajtuar nga KMD);

-1 (njé) vendim pér rrézimin e padisé (céshtje e trajtuar me vendim mospranimi nga
KMD);

- 1(njé) vendim pér pushimin e gjykimit (céshtje e patrajtuar nga KMD).

Gjykata Administrative e Shkallés sé Paré Lushnje ka dhéné 3 (tre) vendime pér

Komisionerin né cilésiné e palés sé treté duke vendosur:

- 1 (mjé) vendim pér pranimin e pjes ‘shém té padisé (¢éshtje e patrajtuar nga KMD),;

- 1 (njé) vendim pér deklarim moskompetence (Géshtje e trajtuar me vendim
diskriminimi nga KMD);

-1 (njé) vendim pér rrézimin e padisé (¢éshtje e patrajtuar nga KMD).

Gjykatat e Rretheve Gjyqgésore*® kané dhéné 23 (njézet e tre) vendime gjithésej, duke

vendosur:

- 3 (tre) vendime pér pezullimin e gjykimit (¢éshtje té trajtuara nga KMD me vendime
diskriminimi);

4 Konkretisht nga Gjykata e Shkallés sé Paré e Juridiksionit t& Pérgjithshém Tirané (8 raste), nga Gjykata e Shkallés sé
Paré e Juridiksionit té Pérgjithshém Shkodér (2 raste), nga Gjykata e Shkallés sé Paré e Juridiksionit té Pérgjithshém
Fier (7 raste), nga Gjykata e Shkallés sé Paré e Juridiksionit té Pérgjithshém Berat (5 raste), nga Gjykata e Shkallés sé
Paré e Juridiksionit té Pérgjithshém Durrés (1 rast)

62

——
| —



Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi 2024

- 5 (pesé) vendime pér rrézimin e padisé, (1 rast pér céshtje té patrajtuar nga KMD
mé paré, 2 raste pér ¢éshtje té trajtuar nga KMD me vendim mosdiskriminimi dhe 2
raste pér céshtje té trajtuara nga KMD me vendim diskriminimi);

- 2 (dy) vendime pér pranimin e padisé (1 ¢éshtje té patrajtuar nga KMD mé paré dhe
1 céshtje té trajtuar nga KMD me vendim diskriminimi);

- 2 (dy) vendime pér zgjidhjen me marréveshje té padisé (1 ¢éshtje té shqyrtuar nga
KMD me vendim diskriminimi dhe 1 céshtje pér té cilén KMD vendosi pushimin e
hetimit me kérkesé té ankueses);

- 3 (tre) vendime pér pranimin e pjes’shém té padisé (1 rast ¢éshtje e patrajtuar nga
KMD, 2 raste ¢éshtje e shqyrtuar nga KMD me vendim diskriminimi);

- 2 (dy) vendime pér shpalljen e moskompetencés léndore (céshtje té trajtuara nga
KMD me vendime diskriminimi);

- 1 (njé vendim pér kthimin e akteve té padisé (céshtje e patrajtuar nga KMD);

- 1 (njé) vendim pér pranimin e kérkesés pér korrigjim, (céshtje e patrajtuar nga
KMD);

- 1 (njé) vendim pér refuzimin e kékresés pér sigurim padie (céshtje e patrajtuar nga
KMD);

- 3 (tre) vendime pér pushimin e gjykimit (1 rast pér ¢éshtje té patrajtuar nga KMD mé
paré dhe 2 raste pér ¢éshtje té trajtuar me vendim diskriminimi nga KMD).

4. Gjykata Administrative e Apelit ka dhéné 3 (tre) vendime duke vendosur:

-1 (nj&) vendim pér ndryshimin e vendimit té Gjykatés Administrative t& Shkallés sé
Parg, pranimin pjesérisht té padisé, konstatimin e diskriminimit, detyrimin e palés sé
paditur pér ndregjen e shkeljeve, pér céshtje té trajtuar nga KMD me vendim
diskriminimi;

- 1 (njé) vendim pér ndryshimin e vendimit té Gjykatés Administrative té Shkallés sé
Parg, rrézimin e padisé, pér céshtje té pa trajtuar nga KMD;

-1 (nj&) vendim pér ndryshimin e vendimit t& Gjykatés Administrative t& Shkallés sé
Parg, pranimin e kérkesés pér pérjashtim nga taksat gjygésore, pér céshtje té trajtuar
nga KMD me vendim diskriminimi.

5. Gjykata e Apelit e Juridiksionit té Pérgjithshém ka dhéné 2 (dy) vendime, pér ¢éshtje té
patrajtuara nga KMD, duke vendosur:

- Né& 1 (njé) rast ndryshimin e vendimit té gjykatés sé rrethit gjygésor, duke rrézuar
pading;

- Né1(njé) rast Iénien né fuqi té vendimit té gjykatés sé rrethit gjygésor, pér pranimin
e pjesshém té padisé.

6. Gjykatat e Apelit né rrethe® kané dhéné 1 (njé) vendim, pér 1 céshtje té trajtuar nga
KMD me vendim diskriminimi, dhe gjykata ka vendosur lénien né fuqi té vendimit té
Gjykatés sé Rrethit Gjygésor (pranimin e padisé, konstatimin e diskriminimit).

7. Kolegji Civil i Gjykatés sé Larté ka dhéné 1 (njé) vendim, pér 1 ¢éshtje té patrajtuar nga
KMD, duke vendosur prishjen e vendimit té Gjykatés sé Apelit dhe dérgimin e ¢éshtjes
pér rishgyrtim me tjetér trup gjykues.

8. Kolegji Administrativ i Gjykatés sé Larté ka dnéné 4 (katér) vendime, pér céshtje té
patrajtuara nga KMD, duke vendosur:

- Né 1 (njé) rast mospranimin e rekursit;

%0 Konkretisht nga Gjykata e Apelit Vloré (1 rast).

63

——
| —



Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi 2024

- Né 1 (njé) rast rrézimin e kérkesés pér pezullimin e ekzekutimit té vendimit;

- Né 1 (njé) rast prishjen e vendimit t¢ Gj.Adm.Apelit, pér kérkimet né lidhje me
diskriminimin dhe rikthimin e ¢éshtjes pér rigjykim né té njéjtén gjykaté;

- Né 1 (njé) rast pranimin e kérkesés pér korrigjimin e vendimit.

9. Gjykata Kushtetuese ka dhéné 1 (njé) vendim, pér céshtje té pashqyrtuar mé paré nga
KMD, megjithése KMD ka parashtruar mendimin e tij me shkrim sipas kérkesés sé
gjykatés, e cila né pérfundim té shqyrtimit ka vendosur pranimin e kérkesés pér
shfugizimin e vendimit Nr. 00-2022-3578, daté 07.12.2022 té Kolegjit Civil té Gjykatés
sé Larté, si i papajtueshém me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé. Ndér té tjera, né
kété vendim, Gjykata Kushtetuese ka arsyetuar se: “40. Pér sa mé lart, Gjykata thekson
se neni 18 i Kushtetutés, gé parashikon ndalimin e diskriminimit, para sé gjithash,
sanksionon njé detyrim negativ, sipas té cilit askush té mos diskriminohet padrejtésisht
pér shkage gé lidhen, ndér té tjera, me bindjet politike ose me gjendjen shogérore. Né
kété piké, Gjykata evidenton se aty ku ekzistojné fakte nga té cilat mund té supozohet se
ka pasur diskriminim, i takon autorit té diskriminimit, né kété rast punédhénésit, té
déshmojé se nuk ka pasur shkelje té kétij parimi. Kalimi i barrés sé provés nga
punémarrési (viktima e diskriminimit) te punédhénési (autori i diskriminimit) lidhet me
vulnerabilitetin e té diskriminuarit, ndaj ai mjafton té paraqgesé fakte té besueshme gé
prezumojné prima facie ekzistencén e njé rrethane specifike diskriminuese gé ka cuar né
njé trajtim mé pak té favorshém ose né shkaktimin e démit ndaj tij. Nga ana tjetér, gjykata
ka detyrén pér té verifikuar nése faktet e pretenduara ekzistojné dhe té vlerésojé nése
provat e paragitura nga punédhénési jané té mjaftueshme pér té nxjerré konkluzionin se
zgjidhja e marrédhénieve té punés nuk ka gené pér shkage diskriminuese. Me fjalé té
tjera, kjo do té thoté se barra e provés né lidhje me shkaget pér diskriminim né
marrédhéniet e punés i pérket fillimisht punémarrésit, por nése ky i fundit paraget disa
fakte, té cilat mbéshtesin né ményré té arsyeshme njé prezumim pér diskriminim, barra e
provés kalon te punédhénési”.

C. Né céshtjet ku KMD ka kérkuar léshimin e Urdhrave té Ekzekutimit nga Gjykata
Administrative e Shkallés sé Paré Tirané, kjo e fundit gjaté vitit 2024, megjithése i jané
drejtuar disa kérkesa pér léshim urdhéri, ka zbardhur vetém 7 (shtaté) vendime, pér
shkak té ngarkesés gjygésore:

- Né t& gjitha rastet gjykata ka vendosur pranimin e kérkesave®® dhe 1&shimin e
urdhérave t€ ekzekutimit, pér titujt ekzekutivé (vendime gjobe té KMD-sé). Né 1 (nj€)
rast subjekti debitor ka gené njé€ person fizik, ndérsa n€ 6 (gjashté€) raste, subjekti
debitor ka gené njé person juridik.

51 Vendim Nr. 1553 daté 24.07.2024, Vendim Nr. 1130 daté 25.07.2024, Vendim Nr. 3269 daté 21.06.2024, Vendim
Nr. 3700 daté¢ 12.09.2024, Vendim Nr. 3275 daté 28.06.2024, Vendim Nr. 3251 daté 11.10.2024 t& Gjykatés
Administrative té€ Shkallés sé Paré Tirané.
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Grafik Nr. 3 Vendimet gjygésore té komunikuara ndér vite
Démshpérblimi si pasojé e diskriminimit.

Nga praktika e Komisionerit, si palé e treté né procese gjygésore ku kérkohet konstatimi i
diskriminimit dhe démshpérblimi i démit pasuror dhe jopasuror té pésuar si pasojé e diskriminimit
té pésuar, rezulton se nga ana e Gjykatave ndigen kéto standarte:

Démshpérblimi sipas Ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar.

Bazuar né Ligjin Nr. 10 221 daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar, neni
34, pika 1, parashikon se: “Cdo person ose grup personash qé pretendojné se ndaj tyre éshté
ushtruar diskriminim pér njé nga shkaget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji, mund té paragesin
kérkesépadi pérpara gjykatés kompetente sipas pércaktimeve té Kodit té Procedurés Civile pér
démshpérblim sipas ligjit ose, sipas rastit, té kryejné kallézimin pérpara organeve kompetente pér
ndjekje penale”.

Gjithashtu, bazuar né Ligjin “Pér mbrojtien nga diskriminimi”, i ndryshuar, vendimi i gjykatés
cakton démshpérblim, nése gjykata vendos gé ka shkelje té kétij ligji, duke pérfshiré edhe njé afat
kohor pér kryerjen e zhdémtimit.52

Né nenin 38 té Ligjit “Pér mbrojtien nga diskriminimi”, i ndryshuar, pércaktohet démshpérblimi.
Ky nen nuk ka vendosur tavan pér masén e démshpérblimit. Konkretisht, né kété nen pércaktohet
se: “Démshpérblimi pérfshin, ndeér té tjera, ndregjen e shkeljeve ligjore dhe té pasojave té tyre
pérmes kthimit né gjendjen e méparshme, kompensimin e duhur pér démet pasurore si dhe
jopasurore, ose pérmes masave té tjera té pérshtatshme”.

Gjithashtu, sa i1 takon vendimit té gjykatés, n€ nenin 37, pika 3, t& Ligjit Nr. 10 221/2010 “Pér
mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar, parashikohet se: “Vendosja e masave, sipas kétij ligji, nuk
pérjashton vendosjen e masave sipas ligjeve té tjera”.

52 Neni 37, pika 1, e Ligjit Nr. 10 221 daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar.
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Démshpérblimi sipas Kodit Civil dhe Vendimit Unifikues sé Gjykatés sé¢ Larté.

Duhet theksuar se praktika gjygésore shqiptare, lidhur me démshpérblimin sipas parashikimeve
ligjore pér démshpérblimin e démit pasuror dhe jopasuror pér rastet e diskriminimit éshté
konsoliduar vitet e fundit. Rastet e démshpérblimit nga Gjykata, pas vendim-marrjes sé
Komisionerit, por edhe duke i’u drejtuar drejtpérdrejté Gjykatés pér ¢éshtje diskriminimi, kané
ardhur né rritje.

Né fillesat e veta praktika gjygésore ka pérkrahur géndrimin se, si rrjedhojé e diskriminimit né
marrédhéniet e punésimit, démshpérblimi duhet llogaritur bazuar né nenin 608 té Kodit Civil, duke
sjellé njé analizé té hollésishme té kushteve té kérkuara nga nenet 608 e 609 té Kodit Civil.

Referuar Vendimit Unifikues té Kolegjeve té Bashkuara té Gjykatés sé Larté Nr. 12 daté 14.09.2007,
rezulton se katér jané kushtet gé té lindi detyrimi nga shkaktimi i démit jashté kontraktor.
Konkretisht: té ekzistojé démi; ekzistenca e paligjshmérisé sé veprimit ose mosveprimit; ekzistenca
e fajit; lidhja shkakésore midis veprimit ose mosveprimit dhe pasojés (démit) té ardhur. Té katér
kéto kushte duhet té géndrojné bashkarisht (né ményré kumulative) qé té ekzistojé detyrimi.

Démshpérblimi sipas Kodit té Punés.

Démshpérblimi sipas nenit 146 té Kodit té Punés éshté pércaktuar né vlerén e pagave mujore bruto,
si pasojé direkte e konstatimit té zgjidhjes sé kontratés pa shkaqge té arsyeshme. Por, dhénia e kétij
démshpérblimi pasuror, nuk pérjashton kérkimin pér démshpérblim jopasuror sipas Ligjit “Pér
mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar, apo Kodit Civil. Né ¢do rast, mbetet né vullnetin e veté
palés paditése, se referuar kujt baze ligjore do t’1 referohet pér t€ zgjidhur pasojat e diskriminimit té
pésuar.

Statistika té proceseve gjyqésore me objekt démshpérblimin si pasojé e diskriminimit.

Totali i vlerés sé démshpérblimit t& dhéné pér vitin 2024 nga gjykatat kompetente, si pasojé e
diskriminimit té konstatuar, éshté 14, 966, 075 Leké (dém pasuror dhe jopasuror i shkaktuar si pasojé
e diskriminimit).

25000000
20 748 220 leke
20000000
14 966 075 leke

15000000 13 988 050 leke
10000000
5000000
0

2022 2023 2024
Vlera e demshperblimit sipas viteve

Grafik Nr. 4 Vlerat e démshpérblimeve té dhéna nga gjykatat sipas viteve
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Nga kjo vleré (14, 966, 075 leké), né 2 raste sjellja diskriminuese éshté shkaktuar nga njé person
juridik privat (vlera e démshpérblimit nuk identifikohet pasi té dy rastet jané zgjidhur me pajtim).
Né 2 raste sjellja diskriminuese éshté shkaktuar nga persona juridiké publiké, gé i pérkasin pushtetit
géndror (vlera totale e démshpérblimit né kéto dy raste éshté 5 817 585 lek&). Né 2 raste, sjellja
diskriminuese éshté shkaktuar nga persona juridiké publiké, qé i pérkasin pushtetit vendor (vlera
totale e démshpérblimit né kéto dy raste éshté 9 148 490 leké).

18000000 16 860 000 leke
16000000
14000000 12 988 050 leke
12000000
10000000 9 148 490 leke
8000000 5817 585 leke
6000000 8 220 leke
4000000
2000000 0 000 leke -
0
2022 2023 2024
H Person juridik privat u Person juridik publik (pushtet gendror)
Person juridk publik (pushtet vendor)

Grafik Nr. 5 Vlerat e démshpérblimeve té ndara sipas kategorisé sé subjekteve né shkelje

Mé specifikisht:

Né 2 raste ¢éshtja e démshpérblimit (né fushén e punésimit) éshté zgjidhur me marréveshje
mes paléve né gjykaté dhe nuk identifikohet shuma e akorduar (vendim Nr. 2540 daté
26.04.2024 dhe vendim Nr. 5055 daté 02.09.2023 té Gjykatés sé Shkallés sé Paré té
Juridiksionit té Pérgjithshém Tirané, ¢éshtje pér té cilat né njé rast KMD éshté shprehur me
vendim mosdiskriminimi Nr. 150 daté 18.10.2019 dhe né njé rast me vendim pushim
procedimi Nr. 15 daté 24.01.2023).

Né 1 rast (vendim Nr. 912 daté 23.11.2023 i Gjykatés Administrative té Apelit), gjykata
vlerésoi démshpérblimin jopasuror té dy paléve paditése né vlerén 3 670 390 leké dhe 1 835
195 leké, pér c¢éshtje té trajtuar nga KMD me vendim diskriminimi (Nr. 255 daté
19.12.2018), né fushén e t&€ mirave dhe shérbimeve.

Né 1 rast (vendim Nr. 789 daté 18.10.2023 i Gjykatés sé Shkallés sé Paré té Juridiksionit té
Pérgjithshém Berat), gjykata vlerésoi démshpérblim pasuror dhe jopasuror né vlerén 7 869
902 leké, pér c¢éshtje té trajtuar nga KMD me vendim diskriminimi (Nr. 129 daté
12.07.2021), né fushén e punésimit.

Né 1 rast (Vendim Nr. 623 daté 18.04.2024 i Gjykatés sé Shkallés sé Paré té Juridiksionit té
Pérgjithshém Durrés), gjykata vlerésoi démshpérblim jopasuror né vlerén 576 588 leké dhe
shéndetésor n€ vlerén 702 000 leké, pér ¢éshtje té trajtuar nga KMD me vendim diskriminimi
(Nr. 165 daté 13.11.2019), né fushén e t€ mirave dhe shérbimeve.

Né 1 rast (vendim Nr. 1081 daté 21.12.2023 i Gjykatés sé Shkallés sé Paré té Juridiksionit té
Pérgjithshém Fier) gjykata vlerésoi démshpérblim pasuror dhe jopasuror né vlerén 312 000
leké, pér céshtje té trajtuar nga KMD me vendim diskriminimi (Nr. 116 daté 09.09.2019), né
fushén e punésimit.
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Arsyet e shfugizimit té vendimeve té Komisionerit nga Gjykatat.

Referuar té dhénave té vendimeve gjyqésore té parashtruara mé herét né kété kapitull, rezulton se né
43 (dyzet e tre) progese gjyqésore té zhvilluara prané Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré
Tirané dhe Gjykatén Administrative té Apelit, me objekt kundérshtimin e vendimit t¢ KMD-sé
(gjykime themeli), pra ku KMD ka marré pjesé si palé e paditur, né 34 (tridhjeté e katér) prej tyre
gjykatat kané Iéné né fugi vendimin e Komisionerit dhe né 9 (nénté) raste kané shfugizuar vendimin
e Komisionerit. Né njé analizé mé té thellg, rezulton se:

- Pérvendimet e KMD-sg, ku éshté konstatuar diskriminim, jané I&né né fuqi 24 (njézet e katér)
prej tyre dhe jané shfuqizuar 4 (katér) vendime. Arsyetimi i gjykatave kompetente né lidhje me
shfuqizimin e vendimeve té€ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, pérmes té cilave
¢éshté konstatuar diskriminim, ka gené si vijon:

a. Né& vendimin Nr. 2559 daté 06.11.2023, Gjykata Administrative e Shkallés sé€ Paré Tirané
ka arsyetuar se: “... Diskriminimi éshté ¢éshtje provueshmérie dhe jo prezumimi ligjor.
KMD kur i parashtron pretendimet pér diskriminim nga njé punémarrés, ka pér detyré gé
té verifikojé ekzistencén apo jo té njé situate diskriminuese té atij punémarrési dhe jo té
analizojé procedurén dhe afatet e ndérprerjes sé marrédhénies sé punés pér té konkluduar
sjelljen diskriminuese ... Ky lloj arsyetimi pérvegse i pabazuar né prova bie ndesh edhe me
njé logjiké té drejté juridike ... Nga njé interpretim literal dhe sistematik i kétyre dispozitave
éshté e qarté qé béhet fjalé pér dispozita qé i referohen gjykatés, né lidhje me konstatimin
e diskriminimit, zgjidhjen e pasojave dhe procedurat qé ndigen deri né marrjen e vendimit
nga gjvkata. Pra, jané parashikime qé ligji i posagcém i ka njohur gjvkatés dhe jo
Komisionerit. Rrejdhimisht, ky i fundit nuk mund t’i referohet atyre pér té pércaktuar masa
pér ndregjen e shkeljeve dhe té pasojave té tyre pér té rivendosur né vend té drejtén e
shkelur té njé punonjési viktimé e diskriminimit, dhe posagérisht pér rikthimin né evdnin e
punés. ... Gjykata ¢mon se nuk éshté né kompetencén e KMD-sé té marré masa pér
rregullimin e pasojave té diskriminimit pér shkak té punésimit pér rikthimin e punémarrésit
né vendin e méparshém té punés ...” .

b. Neé vendimin Nr. 233 daté 29.02.2024, Gjykata Administrative té Apelit ka arsyetuar se:
“.. Gjykata vleréson se nuk ndodhemi para diskriminimit t& znj. R.M., nga ana e
punédhénésit, pasi, nuk rezulton gé té jeté trajtuar né ményré mé pak té favorshme sesa njé
person tjetér, sa kohé qé veté pala e paditur arsyeton se: “Referuar pérshkrimit té punés
dhe kualifikimit té kérkuar pér pozicionin e punés “specialist zyre dhe kontratash”,
vlerésohet se pérshkrimi i punés sé kétij pozicioni éshté pothuajse i njéjté me pérshkrimin
e punés sé pozicioneve jurist prané QFMT Patos dhe QT Patos, si dhe arsimi i larté, jurist,
ekon., ing., etj., pra nga ana teknike dhe kualifikimit nuk kishte asnjé pengesé gé znj. R.M.,
té kishte konkurruar pér kété pozicion pune.” Pra pérshkrimi i punés nuk éshté i njéjté, por
pothuajse i njejté sipas palés sé paditur. Ndérkohé qé “diskriminimi i drejtpérdrejté”
kérkon trajtim né ményré mé pak té favorshme sesa njé person tjetér, apo njé grup tjetér
personash né njé situaté té njéjte.” ... Me vendimin Nr. 162 daté 11.11.2019, té
Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, krahas té tjerave, éshté vendosur “2. Né
referencé té pikés 1, té kétij vendimi, nga ana e Shogérisé “Albpetrol” sh.a., t&€ merren
masa pér rivendosjen e marrédhénieve té punésimit me shtetasen R.M.”. Né lidhje me kété
disponim, Gjykata Administrative e Apelit vleréson se, detyrimi pér rikthimin né puné té
znj. R.M., éshté né kundérshtim me té gjithé legjislacionin né Republikén e Shqipérisé, dhe
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né ményré specifike me Kodin e Punés, i cili ka rregulluar marrédhénien juridike midis
palés paditése dhe personit té treté. Gjithashtu ky disponim éshté né kundérshtim me
parimin e lirisé kontraktore, i cili éshté njé ndér parimet themelore té sé drejtés
kontraktore. Parimi i lirisé sé kontraktimit paraget mundésiné pér pjesémarrésit né
marrédhéniet e detyrimit gé me vullnetin e tyre té liré ¢’i rregullojné marrédhéniet
reciproke juridike té detyrimeve. Parimi i lirisé sé kontarktimit do té thoté gé cdo subjekt i
sé drejtés té vendose lirisht, té lidhé apo té mos lidhé kontratén e caktuar, té zgjedhé lirisht
personin me té cilin do lidhé kontratén, si dhe té caktojné lirisht pérmbajtjen e kontratés,
formén dhe ményrén e lidhjes sé saj. E drejta e rikthimit né punénuk gjen mbrojtje juridike
dhe né vendimin unifikues Nr. 7 daté 01.06.2011 té Kolegjeve té Bashkuara té Gjykatés sé
Larté, né té cilin éshté arsyetuar se: “E drejta e rikthimit né puné nuk gézon mbrojtje
ligjore”, ndérsa e drejta e démshpérblimit éshté njé e drejté qé gézon mbrojtje, thoné né
vendimin e tyre me Nr. 31 daté 14.04.2003, Kolegjet e Bashkuara té Gjykatés sé Larté. Né
frymén e Kodit t& Punés, si dhe vendimit unifikues Nr. 7 daté 01.06.2011 té KBGJL,
Gjykata vleréson se pika 2 e vendimit Nr. 162 daté 11.11.2019 té KMD-sé, nuk gjen
mbrojtje juridike dhe si e tillé ajo duhet shfugizuar.”

c. Né& vendimin Nr. 1011 daté 05.04.2024, Gjykata Administrative e Shkallés s€¢ Paré Tirané
ka arsyetuar se: “... ASHK nuk rezulton t’i keté refuzuar dhe mohuar ndonjé té drejté
ankueses, por ka vepruar duke respektuar dispozitat ligjore né fugi. KMD nuk mund té
pretendojé qé ASHK-ja ka diskriminuar ankuesen pérsa kohé qé as né ligjin organik apo
aktet nénligjore né zbatim té tij nuk éshté parashikuar detyrimi i ASHK-sé pér té ofruar njé
shérbim té tillé”.

d. Né vendimin Nr. 380 daté 21.03.2024, Gjykata Administrative e Apelit ka arsyetuar se:
“Nga shqyrtimi i akteve né dosjen gjygésore rezulton e provuar se prané paditésit
Avokatura e Shtetit, jané paraqitur dy kérkesa nga z. D.D., respektivisht né datat
15.01.2016 dhe 29.01.2016. Pér secilén prej tyre , z. D.D., ka marré pérgjigje. Né kérkesén
e datés 29.01.2016 ku z. D.D., kérkon gé informacioni i kérkuar té pércillet né gjuhén
shqipe éshté sgaruar se dokumenti i kérkuar nga z. D.D., i éshté véné né dispozicion né
gjuhén angleze, pasi i tillé éshté pérgatitur dh i tillé disponohet nga veté Avokatura.
Gjithashtu ai sqaron se vénia né dispozicion e dokumentit né gjuhén angleze nuk ka patur
pér géllim diskriminimin e z. D.D., e as té personave té tjerété panjohur prej tij. Referuar
Ligjit Nr. 10018 daté 13.11.2008 “Pér avokaturén e shtetit”, neni 5 i tij Ku jané pércaktuar
funksionet e avokatit té shtetit, rezulton se nuk éshté detyré funksionale e avokaturés,
pérkthimi i dokumentacionit né gjuhé té huaj, pérkatésisht até angleze né rastin konkret.
Né kéto kushte provohet se paditési nuk éshté né kushtet e diskriminimit té térthorté, pasi
referuar nenit 3 té Ligjit Nr. 10221/2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”’, nuk provohet
gé veprimet e paditésit té kené véné z. D.D., apo persona té tjeré né kushte jo té favorshme,
e diskriminuese pér shkak té gjuhés, pasi paditési ka véné né dispozicion té z. D.D.,
dokumentin e kérkuar né kushtet gé e dispononte edhe veté ... ka rezultuar e provuar se
institucioni i Avokaturés sé Shtetit, nuk ka patur raste té tjera, gé té keté véné né dispozicion
té shtetasve shqiptaré dokumentacionin, né gjuhén shqipe, kur ky dokumentacion éshté
pérgatitur né gjuhé té huaj, né respektim té detyrimeve gé shteti shgiptar ka si anétar i
organizmave ndérkombétare. Komiteti i Ministrave, i publikon planet e veprimit/raportimit
né fagen e tij zyrtare, e cila éshté e aksesueshme nga cilido dhe, té cilén pala paditése, ja
ka rekomanduar z. D.D., si njé zgjidhje té shpejté dhe efektive. ... Gjuha e pérdorur né
komunikimet e shteteve anétare, aplikantéve, organizatave jofitimprurése dhe jogeveritare,
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apo cdo personi tjetér té interesuar, me institucionet e Késhillit té Evropés, éshté gjuha
angleze dhe franceze. Shqipéria si shtet palé, né kuadér té kétyre parashikimeve ligjore, té
gjitha raportimet, pércjelljen e informacionit si dhe komunikimet me kété institucion, éshté
e detyruar ti kryejé né njé nga dy gjuhét zyrtare té njohura nga KEDNJ. Nisur nga sa mé
sipér, Gjykata cmon se Avokatura e Shtetit, me veprimet e saj nuk ndodhet pérpara rasteve
té pércaktuara né nenet 1, 3/1, dhe 7 té Ligjit Nr. 10 221/2010. Po késhtu, né bazé té pikés
2 té nenit 2 dhe nenit 14, pika 2, shkronja “b” té Ligjit Nr. 119/2014 “Pér té drejtén e
informimit”, njé kopje e ploté e “informacionit publik” té kérkuar qé disponohej né arkivat
e Avokaturés sé Shtetit, i éshté dérguar kérkuesit D.D. Informacioni shtesé i kérkuar, i
njéjti dokumentacion, por né gjuhén shqipe, nuk ka ekzistuar ndonjé heré dhe nuk ka
pérbéré ndonjéheré “informacion publik”, né kuptim té pikés 2 té nenit 2 té Ligjit Nr.
119/2014 “Pér té drejtén e informimit”. Né gjykim rezultoi se informacioni i disponuar
nga paditési né kété gjykim, i éshté dhéné zotit D.D., dhe ky fakt pranohet prej tij dhe, nga
Komisioneri. Sipas pércaktimeve té nenit 5 té Ligjit Nr. 10018 daté 13.11.2008 “Pér
avokaturén e shtetit”, pérkthimi nga gjuha angleze né gjuhén shqipe, i akteve apo
komunikimeve me/pér, t& Komitetit t¢ Ministrave té Késhillit t¢ Evropés, pér zotin D.D.,
apo pér cilindo shtetas shqiptar apo té huaj, nuk éshté parashikuar né ligj, té béhet nga
Avokatura e Shtetit. ”

- Pérvendimet e KMD-sg, ku éshté konstatuar mosdiskriminim, jané 1&né né fuqi 5 (pesé) prej
tyre dhe jané shfuqizuar 4 (katér) vendime. Arsyetimi i gjykatave kompetente né lidhje me
shfuqizimin e vendimeve t€ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, pérmes t€ cilave
€shté konstatuar mosdiskriminim, ka gené si vijon:

a. Né vendimin Nr. 1590 daté 15.06.2023, Gjykata Administrative e Shkall€s s¢ Paré

Tirané, ka arsyetuar se: “... Né kuadér té pretendimeve té palés paditése té paraqitura
me ané té késaj padie, gjvkata konstaton se pala e paditur Komisioneri pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi nuk ka kryer njé hetim té ploté e té gjithanshém té c¢éshtjes
administrative, duke zbatuar dispozitat pérkatése té Kodit té Procedurave Administrative
sipas parashikimeve té nenit 80 e vijues té Ligjit Nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave
Administrative té Republikés sé Shqipérisé”. Gjykata ¢mon se pala e paditur gjaté
procedurés hetimore té ankesés sé parashtruar duhet té kishte zbatuar parashikimet e
nenit 80 té K.Pr.Administrative ... Né kété kuadér, pala e paditur duhet té kishte marré
né pyetje té gjithé subjektet e pérfshira né situatén e pretenduar si diskriminuese e té mos
ishte mjaftuar me administrimin e provave shkresore té depozituara dhe mé pas té kishte
proceduar Sipas parashikimeve té nenit 81 té K.Pr.Administrative duke béré vierésimin
e provave té administruara dhe arritur né pérfundimin nése ka gené ose jo pérpara njé
situate diskriminimi né rastin konkret ... Pér shkak té analizés sé mésipérme té térésisé
sé provave té administruara né gjykim, duke arritur né pérfundimin se i vetmi organ
kompetent i ngarkuar nga ligji pér kryerjen e njé proceduré té ploté hetimore né lidhje
me diskriminimin éshté Komisioneri pérkatés, gjykata vleréson se duhet té procedojé me
pranimin e padisé, duke shfugizuar vendimin Nr. 110 daté 10.06.2022 t¢ KMD-sé dhe
konstatimin e faktit té diskriminimit ndaj paditéses ...".

b. Né&vendimin Nr. 1430 daté 02.05.2024, Gjykata Administrative e Shkallés s¢ Paré Tirané
ka arsyetuar se: “... Pér kéto arsye, gjykata vieréson se pala e paditur KMD dhe personi
i treté DAP kané béré interpretim dhe zbatim té gabuar té Ligjit Nr. 138/2015 duke e
konsideruar gjendjen shogérore/gjygésore té paditésit té ndryshme me personat e tjeré
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té padénuar dhe té njejté me personat e tjeré té dénuar me burgim, pér té cilét éshté
vendosur pezullimi i ekzekutimit té dénimit me burgim dhe vénia né prové sipas nenit 59
te Kodit Penal. Ndaj, ndryshe nga sa ka vendosur pala e paditur KMD né aktin
administrativ, Vendimi Nr. 8 daté 18.01.2023, trajtimi i diferencuar i paditésit D.P., nga
DAP, gjaté procedurave té rekrutimit né shérbimin civil, ndryshe nga personat e tjere té
padénuar asnjéheré me vendim penal, éshté i pabazuar né ligj e prova dhe pérbén
diskriminim té padrejté té paditésit pér shkak té gjendjes shogérore/gjygésore lidhur me
té drejtén e paditésit pér punésim.”

c. Né vendimin Nr. 820 daté& 02.11.2023, Gjykata Administrative e Apelit ka arsyetuar se:
“... Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né lidhje me kété nuk ka kryer njé hetim
té ploté administrativ. Nga ana e Komisionerit, nuk éshté hetuar lidhur me dijeniné e
punédhénésit pérsa i pérket gjendjes shéndetésore té paditéses dhe pasojave qé ka patur
né lidhje me marrédhénien e saj té punés. Po késhtu nuk éshté hetuar lidhur me
metodoligjiné, praktika té méparshme té késaj banke, procedura pikézimi té pérdorura
pér plotésimin e pozicionit té Supervizores Operacionale. Pala e paditur duhet té ishte
thelluar né verifikimin e pretendimeve té palés paditése, dhe té hetonte lidhur me kéto
elementé. Organi administrativ ka jo vetém té drejtén por edhe detyrimin té kryejé njé
hetim té ploté administrativ. ... Autoriteti administrativ duhet té veprojé si njé mbrojtés i
interesave publiké, duke pérdorur té gjitha mjetet dhe metodat e té provuarit qé ka né
dispozicion dhe té verifikojé té gjitha faktet né ményré gé té arrijé né njé vendim sa mé
té drejté. Ai nuk mund té kufizohet vetém né té dhénat e paraqitura nga palét né proges,
por nése do té paraqitet e nevojshme, kérkon edhe veté ndonjé informacion apo
dokumente qé i shérbejné pér zgjidhjen e drejté té ¢éshtjes”.

d. Névendimin Nr. 1155 daté 15.05.2023, Gjykata Administrative e Shkallés s¢ Paré Tirané
ka arsyetuar: “Paditesi bazuar né njé gjendje ankthi, stresi, mendimesh té vazhdueshme,
lodhje, képutje dhe pagjumésie té theksuar ka plotésuar edhe deklaratén e paaftésisé sé
pérkohshme, ku ka vetédeklaruar paaftésiné e pérkohshme pér té punuar, duke gené se,
pér shkak té stresit dhe lodhjes, ishte né pamundési pér té ofruar shérbim té sigurté. Mé
pas i éshté komunikuar se duhet té paraqitej prané Drejtorisé sé Burimeve Njerézore té
palés sé paditur punédhénése, pér té mésuar rreth géllimit té késaj té fundit pér
ndérprerjen e marrédhénieve té punes, duke nisur qé nga data 06.04.2021. Me daté
07.04.2021, shogéria e paditur "Albcontrol” sh.a., ka kryer kallézim penal ndaj paditésit,
si dhe ndaj KTA F.N., dhe A.F., duke i akuzuar pér kryerjen e veprés penale té
shpérdorimit té detyrés, parashikuar nga neni 248 i Kodit Penal, mbi argumentin se
plotésimi i deklaratave té paaftésisé sé pérkohshme pér pune ka sjellé si pasojé cenimin
e njé prej parimeve té réndésishme, até té sigurimit té shérbimit né ményré té sigurté dhe
té pandérpreré, por qé eventualisht mund té cénojé edhe jetén e pasagjeréve, né rast
mosfunksionimit té rregullt té kétij shérbimi. Mbi kété bazé, Prokuroria prané Gjykatés
sé Rrethit Gjyqgésor Tirané ka regjistruar procedimin penal Nr. 2443, daté 07.04.2021,
né ngarkim té vetém tre prej KTA-ve qé kishin deklaruar paaftésiné e pérkohshme pér
puné. Gjykata vieréson se gjaté gjykimit provohet se pala e paditur, Komisioneri pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi, nuk ka arritur né perputhje me ligjin né pérfundim té njé
hetimi administrativ té zhvilluar né pérputhje me procedurat ligjore né konkluzionin se
shogéria Albcontrol sh.a., nuk ka vepruar né shkelje té parashikimeve ligjore qé lidhen
me diskriminimin e ankuesit pér shkak té gjendjes shéndetésore. Né arritjen e pérfundimit
té tille KMD, nuk nuk ka kryer njé hetim té ploté duke e mbeshtetur vendim-marrjen né
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té dhéna e prova shkresore té administruara né proces. Késhtu paditesi arriti té provojé
shkeljet e pretenduara.”

- Pér vendimet e KMD-sé&, ku éshté konstatuar mospranim ankese, jané 1éné né fuqi 4 (katér)
prej tyre dhe éshté shfuqizuar 1 (nj€) vendim. Arsyetimi i gjykatave kompetente né lidhje me
shfuqizimin e vendimeve t€ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, pérmes t€ cilave
€shté vendosur mospranim ankese, ka gené si vijon:

a. Né vendimin Nr. 4024, daté 06.11.2024, Gjykata Administrative e Shkallés sé Paré
Tirané, ka arsyetuar se: “... pala e paditur ka vendosur mospranimin e ankimit pa e marré
fare né shqyrtim até, me arsyetimin se éshté depozituar jashté afateve ligjore té
parashikuara né Ligjin Nr. 10221/2010. ... Gjykata vérne se né ankesén fillestare ankuesi
Xh.Sh., pérvec pretendimit pér diskriminim pér arsye politike dhe gjendje familjare né
lidhje me largimin nga puna né vitin 2015 ... pretendon se diskriminimi pérbén njé situaté
vazhduese, né lidhje me rekrutimin né puné. Pala e paditur, KMD nuk ka marré pér bazé
keté pretendim, duke kufizuar té drejtén e aksesit té subjektit ankues pér shqyrtimin né
themel té pretendimeve té tij. ... Né rrethanat kur provohet se ankueset kané parashtruar
té dhéna té reja dhe referojné né elementé té mjaftueshém pér té dyshuar né diskriminim,
qé duhet té mjaftonin pér té nisur njé hetim administrativ, Gjykata vleréson se ankesa
plotéson elementét formalé. KMD duhet té kishte vazhduar shqyrtimin né themel té saj
pér té konkluduar nése pretendimet e parashtruara jané apo jo té bazuara.”

- Pér vendimet e gjobés, éshté léné né fuqi 1 prej tyre.

21%
/o""\ uVendime te lena ne fuqi

\ . Vendime te shfugizuara

Grafik Nr. 6 Llogaritja né % e vendimeve té l1éna né fugi nga Gj.Adm.Sh.I Tirane dhe Gj.Adm.Apelit

8. Rekomandime dhe opinione ligjore

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né kuadér té ushtrimit prej tij, me statusin e
institucionit té pavarur publik, té atributeve gé i jepen prej Ligjit Nr. 10 221 daté 04.02.2010 “Pér
mbrojtien nga diskriminimi”, (i ndryshuar), pér té siguruar mbrojtje efektive nga diskriminimi dhe
nga ¢do formé sjellje gé nxit diskriminimin; pérmbushjes prej KMD-sé té géllimit té Ligjit Nr. 10
221/2010, pér té garantuar té drejtén e ¢do personi pér barazi pérpara ligjit, mbrojtje té barabarté nga
ligji dhe mbrojtje efektive nga diskriminimi dhe ¢do formé sjellje gé nxit diskriminimin; si dhe
zbatimit t€ nenit 32, pika 1, gérma “¢”, t€ Ligjit Nr. 10 221 daté 04.02.2010, 1 cili parashikon se:
“Komisioneri ka kompetencé t'u béjé rekomandime autoriteteve kompetente, sidomos duke
propozuar miratimin e legjislacionit té ri, ose ndryshimin apo reformimin e legjislacionit ekzistues”,
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gjaté vitit 2024, me iniciativén e tij apo me kérkesé té institucioneve pérkatése, ka dhéné
rekomandimet dhe opinionet ligjore, si mé poshté vijojné:

Rekomandime pér akte ligjore dhe nénligjore:

a. Rekomandime té Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né lidhje me Projekt-
ligjin “Pér Baraziné Gjinore”.

Komisioneri gjaté vitit 2024, ka marré pjesé né takimet e Grupit Ndérinstitucional té Punés pér
ndryshimet né Ligjin “Pér baraziné gjinore né shoqgéri”. Gjaté késaj periudhe, KMD pérmes takimeve
konsultative dhe komunikimeve né email, ka propozuar qé né géllimet e kétij draft-ligji té
parashikohet edhe mbrojtja efektive nga diskriminimi me bazé gjinore, né jetén publike dhe private,
si dhe té béhet referimi tek legjislacioni né fuqi pér mbrojtjen nga diskriminimi.

KMD ka rekomandur pérfshirjen e parimit té zhvendosjes sé barrés sé provés né draft, duke
parashikuar se barra e proveés i takon subjektit kundér té cilit ngrihet pretendimi, duke mbajtur né
konsideraté té njéjtin parim té parashikuar edhe né Ligjin “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i
ndryshuar.

KMD ka propozuar gjithshtu gé té parashikohet né draft njé mbrojtje e barabarté e shtetasve
shqgiptaré dhe shtetasve té huaj, si dhe ka rekomanduar gé KMD té pérfshihet si autoritet pérgjegjés,
né Késhillin Kombétar pér Baraziné Gjinore, pér té gené késhtu né pérqasje té ploté me ndryshimet
ligjore qé ka pésuar Ligji “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i cili parashikon se KMD monitoron
zbatimin e Ligjit “Pér baraziné gjinore né shogéri”.

Né nenin 23 “Pérfagésimi gjithpérfshirés dhe i barabarté gjinor né sistemet e vendim-marrjes”, té
draft-ligjit éshté parashikuar se pérfagésimi gjithpérfshirés né sistemet e vendimmarrjes arrihet nése
sigurohet barazia né masén 30 — 50 pér gind pér secilén gjini, pérmes transparencés dhe integritetit
né proceset e emérimit dhe pérzgjedhjes pér pozicionet vendimmarrése né pozicionet drejtuese
vendore, kombétare, rajonale dhe ndérkombétare.

Komisioneri vlerésoi se referimi i masés sé pérfagésimit té béhet drejtpérdrejt tek Kodi Zgjedhor.
Vendosja e kuotés nga 30% deri n€ 50% e 1€ evazive parashikimin e Kodit Zgjedhor, 1 cili ka
pércaktuar kuotén 50% pér Késhillat Bashkiaké. Megjithése, nga ana tjetér njé parashikim i tillé
mund té sjellé riskun e pamundésisé sé aplikimit té kuotés 50% né disa pozicione specifike. Pér kété
arsye, mund té shihet mundésia e riformulimit t€ kétij neni, duke specifikuar gé pérfagésimi i
barabarté gjinor arrihet kur sigurohet pérfagésim né masén 50% pér secilén gjini, né ato raste kur
kjo éshté e mundur, dhe né rastet e tjera vlen pérfagésimi me kuotén dysheme 30% deri né masén
50%, si kuoté tavan.

Né Pjesén IV “Mbrojtja dhe trajtimi i barabarté, né bazé té pérkatésisé gjinore, né marrédhéniet e
punés”, neni 24 “Detyrimet e punédhénésit né marrédhéniet e punés” ka pérfshiré njé pjesé té
detyrimeve gé edhe Ligji “Pér mbrojtien nga diskriminimi”, parashikon né Kreun Il té tij “Mbrojtja
nga diskriminimi né punésim”. Komisioneri vlerésoi qé né kété nen té béhet referimi tek Ligji “Pér
mbrojtien nga diskriminimi”, né ményré gé té gjithé parashikimet e Kreut 11 t&¢ LMD-sé té béhen
pjesé e detyrimeve gé parashikon neni 24 i draftit té Ligjit “Pér baraziné gjinore”.
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I njéjti propozim éshté dhéné edhe pér nenin 29 “Té drejtat e punémarrésit pér respektimin e
parimeve té barazisé gjinore”, pér té cilin Komisioneri rekomandoi gé té shihet mundésia pér té
shtuar si té drejta té punémarrésit edhe té drejtat g¢ LMD njeh, duke u pércaktuar si vijon: “A. Cdo
punémarrés ka té drejté té ankohet te punédhénési, te Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,
ISHP, ose né gjykaté, nése beson se ka pésuar diskriminim. Kjo dispozité nuk e kufizon té drejtén e
ankimit né institucione té vecanta, té ngritura prané sektoréve té ndryshém té punésimit. i. Gjaté
periudhés sé shqyrtimit té ankesés, punémarrési ka té drejté té vazhdojé punén sipas kushteve té
kontratés. j. Punémarrési ka té drejté t€ marré informacion né ¢do kohé né lidhje me trajtimin e
ankeseés, si dhe té marré shpjegime pér vendimet e marra nga punédhénési, né pérgjigje té ankesés
sé tij, menjéheré pas shqyrtimit. k. Né rast se punédhénési nuk merr masa pér té hetuar dhe pér té
zgjidhur ankesén pér diskriminim, punémarrési gé ka béré ankesén ka té drejté ta ndérpresé punén,
pa humbur té drejtén e pagés, pér aq kohé sa éshté e nevojshme pér t'u mbrojtur nga
diskriminimi/shkelja. Punémarrési kthen pagén e marré, sipas kétij neni, né rast se
diskriminimi/shkelja i/e pretenduar nuk rezulton i/e vértetuar me vendim té formés sé preré.”

Statusi aktual: Né procges.

b. Rekomandime®® té¢ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né lidhje me
Projektvendimin “Pér njé ndryshim né VKM Nr. 1140, daté 24.12.2020, “Pér miratimin
e Strategjisé kundér Krimit t¢ Organizuar dhe Krimeve té Rénda 2021 — 2025 dhe Planin
e Veprimit 2023 — 2025, té ndryshuar”.

Komisioneri ka vlerésuar iniciativén e Ministrisé pér miratimin e Planit Kombétar té Veprimit pér
Luftén kundér Trafikimit té Personave, 2024 — 2025, duke pérfshiré edhe institucionet e pavarura,
né vecanti parashikimin né kété Plan, si aktivitet®® pér realizimin e Masés prioritare 2.1.2
“Identifikimi né kohé i viktimave té trafikimit dhe VMT dhe ofrimi i ndihmés dhe mbéshtetjes
gjithépeérfshirése pérkatése pér nevojat e tyre”, zhvillimin e trajnimeve pér céshtje té
mosdiskriminimit ndaj ofrimit té shrbimeve ndaj viktimave té trafikimit apo viktimave t& mundshme
té trafikimit, duke parashikuar Komisionerin si institucion pérgjegjés.

Ndérkohé sa i takon Draft-Planit té Veprimit, 2024 - 2030, né Objektivin Specifik 2.1: “Identifikimi
dhe mbéshtetja e individéve né rrezik pér t’iu nénshtruar shtréngimit, dhunés dhe frikésimit nga
krimi i organizuar”, 8shté parashikuar Masa 2.1.2.2 “Trajnimi pér ¢éshtje té mosdiskriminimit ndaj
ofrimit té shérbimeve ndaj VI/VMT”. Né kété masé té parashikuar, ndryshe nga Draft-Plani
Kombétar i Veprimit, 2024 — 2025, éshté konstatuar se nuk ka té pércaktuar Komisionerin si
institucion pérgjegjés apo kontribues.

Sa mé sipér, Komisioneri ka rekomanduar gé masa e zhvillimit té trajnimeve pér céshtje té
mosdiskriminimit ndaj ofrimit té shérbimeve ndaj viktimave té trafikimit apo viktimave té
mundshme té trafikimit té ndjeki té njéjtén linjé né té dy Planet e Veprimit, qofté tek Plani i Veprimit
2024 — 2025, ashtu edhe tek Plani i Veprimit 2024 — 2030, duke u pércaktuar né té dyja rastet si

53 pPércjellé me shkresén Nr. 302/1 Prot., daté 06.03.2024, drejtuar Ministrisé sé Brendshme.

SAAKtiviteti “Zhvillimi i trajnimeve pér ¢éshtje té mosdiskriminimit ndaj ofiimit té shérbimeve ndaj VI/VMT”; Masa
prioritare 2.1.2 “ldentifikimi né kohé i viktimave té trafikimit dhe VMT dhe ofrimi i ndihmés dhe mbéshtetjes
gjithépérfshirése pérkatése pér nevojat e tyre”’; Objektivi Specifik 2.1 “Identifikimi dhe mbéshtetja e individéve né rrezik
pér t'iu nénshtruar shtréngimit, dhunés dhe frikésimit nga krimi i organizuar”; Q&llimi i Politikés Il “Mbrojtia e
Qytetaréve, institucioneve dhe ekonomisé”.
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mas€ e planifikuar pér t’u zhvilluar nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, si institucion
pérgjegjés.

Nga ana tjetér, Komisioneri rekomandoi se duhet té shtohet si masé, né té dy draftet e Planeve té
Veprimit, zhvillimi i trajnimeve nga ana e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, pér ¢éshtje
té diskriminimit edhe té stafeve té atyre strukturave qé kané kontakt té drejtpérdrejté me viktimat e
trafikimit apo viktimat e mundshme té trafikimit.

Statusi aktual: Zbatuar.

c. Rekomandime® té Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né lidhje me
Projektligjin “Pér Policiné e Shtetit”.

Né nenin 7, pika 1, germa “d”, té Projekt-ligjit, ku éshté parashikuar se: “I. Né ushtrimin e
veprimtarisé sé saj, Policia e Shtetit udhéhiget nga parimet e méposhtme: ... d) mosdiskriminimi,
trajtimi i barabarté dhe i drejté i té gjithé personave ... ”; Komisioneri rekomandoi gé té riformulohet
né ményré mé kongize, sikurse jané formuluar edhe parimet e tjera né kété nen, duke u saktésuar né:
“1. Né ushtrimin e veprimtarisé sé saj, Policia e Shtetit udhéhiget nga parimet e méposhtme: ... d)
barazia dhe mosdiskriminimi ...".

Né nenin 7, pika 2, té Projekt-ligjit, ku éshté parashikuar se: “2. Né trajtimin e punonjésve té saj
policia udhéhiget nga parimi i integritetit, objektivitetit, merités, transparencés, garantimit té
zhvillimit té karrierés profesionale, barazisé gjinore dhe mosdiskriminimit”’; KMD rekomandoi gé
parashikimi i termit “barazisé gjinore dhe mosdiskriminimit” 8 riformulohet duke u konkretizuar
vetém né termin “barazisé dhe mosdiskriminimit”, né ményré té tillé qé té mos vecohet vetém
“gjinia” si shkak i mbrojtur, por parimi té jeté gjithépérfshirés, né té njéjtén frymé edhe me pikén 1
té nenit 7. Kjo pér faktin dhe sepse neni 7, né térésiné e tij, lexohet si njé nen pérgjithésues dhe
gjithépérfshirés.

Ndérsa sa i takon parashikimeve né lidhje me “baraziné gjinore”, né ményré gé pérfagésimi né
rradhét e policisé t€ respektojé t€ dy gjinit€, KMD rekomandoi g€ té€ shihet mundésia pér t’a
konkretizuar kété né njé dispozité mé vete, ose né nenin 47, pika 5 (Organizimi i Policisé sé Shtetit)
e Projekt-ligjit, ku parashikohet se: “5. Numri i pérgjithshém i personelit té Policisé sé Shtetit
pércaktohet me vendim té Késhillit t¢ Ministrave, me propozimin e ministrit.”, t& shtohet si vijon:
“5. Numri i pérgjithshém i personelit té Policisé sé Shtetit pércaktohet me vendim té Késhillit té
Ministrave, me propozimin e ministrit, duke respektuar parimin e pérfaqésimit té barabarté gjinor.”

Né nenin 13, pika 2, té Projekt-ligjit, ku parashikohet se: “2. Njoftimi duhet t¢ jeté i qarté dhe i
drejtpérdrejté. Ai mund té jepet né ményré verbale, té shkruar ose népérmjet medias”. Komisioneri
vlerésoi se njoftimi drejtuar njé subjekti, qofté person juridik apo privat, né ¢do rast duhet té jeté i
tillg, gé té jeté efektiv dhe té mundésojé aksesueshméri pér té gjithé kategorité e subjekteve. Késhtu,
né rastin e personave me aftési té kufizuara né shikim apo dégjim, njoftimet té béhen duke respektuar
gjuhén e shenjave. Sa mé sipér, KMD vlerésoi gé parashikimi i mésipérm té riformulohet duke u

%5 Pércjellé me shkresén Nr. 568/1 Prot., daté 24.04.2024, drejtuar Ministrisé sé Brendshme.
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saktésuar né: “2. Njoftimi duhet té jeté i garté, i aksesueshém dhe i drejtpérdrejté. Ai mund té jepet
né ményré verbale, té shkruar ose népérmjet medias,_sipas rastit”.

Né nenin 20, pika 4 dhe 5, té Projekt-ligjit, ku parashikohet se: “4. Dispozitat pér ndalimin e
pérkohshém policor nuk zbatohen ndaj personit Iévizshméria e té cilit éshté e pamundur pér shkak
té gjendjes shéndetésore/shtatzénisé ... 5. Personi ndaj té cilit aplikohet ndalimi i pérkohshém
policor ka té drejté té informohet menjéheré né gjuhén qé ai kupton, pér shkaqget e kétij ndalimi ...”,
Komisioneri rekomandoi, gé me géllim sé pari, garantimin e njé aksesi cilésor dhe né baza té
barabarta me té tjerét né shérbimet policore nga ana e personave me aftési té kufizuara; sé dyti,
pranimin dhe promovimin e diversitetit t& personave me aftési té kufizuara; sé treti, sigurimin e
pérshtatjes dhe fleksibilitetit t¢ procedurave né raport me diverisitetin e personave me aftési té
kufizuara; sé katérti, sigurimin e aksesueshmérisé pér personat me aftési té kufizuara, duke
eleminuar té gjitha pengesat/barrierat; sé pesti, ofrimin e njé trajtimi preferencial pér personat me
aftési té kufizuara, marré né konsideraté aftésiné e kufizuar; si dhe forcimin dhe lehtésimin e
komunikimit me personat me aftési té kufizuar, té riformulohen pika 4 dhe 5, e nenit 20, si
vijon: “4. Dispozitat pér ndalimin e pérkohshém policor nuk zbatohen ndaj personit [évizshméria e
té cilit éshté e pamundur pér shkak té gjendjes shéndetésore, shtatzénisé, ose aftésisé sé kufizuar. ...
5. Personi ndaj té cilit aplikohet ndalimi i pérkohshém policor ka té drejté té informohet menjéheré
né gjuhén gé ai kupton dhe ka aksesueshméri, pér shkaget e kétij ndalimi. ...”. Rifomulimi i
mésipérm, &shté 1 nevojshém edhe pér faktin pasi, Ligji “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i
ndryshuar, i trajton si shkage té€ ndara dhe té mévetésishme “gjendjen shéndetésore”, “‘shtatzéning”
dhe “aftésiné e kufizuar’. Mund té keté ndérveprim mes kétyre tre shkageve, por jo
domosdoshmérisht gjithmoné “gjendja shéndetésore”, nénkupton “shtatézéniné”. Pér kété arsye,
KMD vlerésoi se kéto shkage duhet t& géndrojné té ndara né parashikimin e pikés 4 té nenit 20 té
Projekt-ligjit.

Né nenin 26, pika 1 dhe 3 té Projektligjit, ku parashikohet se: “1. Masat mbrojtése merren ndaj
personit me ¢ rregullime té shéndetit mendor, né gjendje té dehur, nén efektet e I&ndéve narkotike
ose ndaj personit me sémundje ngjitése té rénda. Né kéto raste, punonjési i policisé e dérgon
personin né ambientet e policisé, né institucionet shéndetésore, né gendrat e rehabilitimit ose e
dorézon te kujdestari apo personat pérgjegjés, ose sipas rastit njofton strukturat pérkatése té
specializuara pér marrjen e masave mbrojtése ndaj gjendjes sé personit. ... 3. Mbajtja e personit né
ambjentet e policisé vazhdon pér aq kohé sa éshté e nevojshme, por jo mé shumé se 6 oré”;
Komisioneri vlerésoi se pika 1 e kétij neni duhet té riformulohet duke marré né konsideraté edhe
parashikimet e Konventés “Pér té drejtat e personave me aftési té kufizuara”, ratifikuar nga shteti
shqgiptar me Ligjin Nr. 108/2012.

Né nenin 1 té késaj Konvente, parashikohet se: “Personat me aftési té kufizuara pérfshijné ata gé
kané démtime fizike, mendore, intelektuale apo shqisore afatgjata, té cilat, né ndérveprim me
barriera té ndryshme, mund té pengojné pjesémarrjen e tyre té ploté dhe efektive né shogéri né baza
té barabarta me té tjerét.”

Megjithése, né Ligjin Nr. 44/2012 “Pér shéndetin mendor”, nenin 3, pika 2 jepet pérkufizimi “2.
“Crregullim i shéndetit mendor” éshté ¢rregullimi thelbésor i mendimit, perceptimit, orientimit ose
kujtesés, gé démtojné sjelljen, gjykimin, kapacitetin pér té njohur realitetin ose aftésiné e personit
pér té pérmbushur kérkesat e jetés, cka e bén até mendérisht té sémuré, ose éshté prapambetja
mendore, kur shogérohet me sjellje agresive patologjike ose seriozisht (¢ papérgjegjshme’;
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Komisioneri vlerésoi se né Projektligjin “Pér Policiné ¢ Shtetit”, neni 26, pika 1, duhet té higet termi
“person me ¢ ’rregullime té shéndetit mendor”, dhe duhet té zévendésohet me termin “person me
aftési té kufizuara té shéndetit mendor”, duke iu pérshtatur késhtu termave universalé té Konventés
“Pér té drejtat e personave me aftési té kufizuara”.

Sa i takon, pikés 3 té nenit 26, Komisioneri rekomandoi se duke gené se béhet fjalé pér kategori
vunerabél, sikurse jané parashtruar né pikén 1 té kétij neni, duhet té vlerésohet gé mbajtja e kétyre
personave né ambjentet e policisé té jeté sa mé e shkurtér, duke marré né konsideraté faktin gé jo
gjithmoné, ambjentet e policisé pérmbushin kushtet apo jané té pajisura me infrastrukturén e
nevojshme pér t’1 shérbyer késaj kategorie. Fakt ky, 1 konstatuar edhe nga praktika e punés hetimore
té Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi. Né ¢do rast, KMD vlerésoi faktin qé né Projekt-
ligjin e ri, afatet e mbajtjes sé personave né ambjentet e policisé jané shkurtuar, krahasuar me
parashikimet ligjore né fuqi.

Né nenin 39, pika 4, ku parashikohet se: “4. Ndalohet mbledhja e té dhénave té individéve dhe
subjekteve vetém pér shkak se i pérkasin njé origjine ose etnie té caktuar, bindjeje té vecanté fetare,
orientimi seksual ose bindjeje politike apo i pérkasin njé lévizjeje ose organizate, kur nuk
parashikohet me ligj ”, Komisioneri rekomandoi gé formulimi i kétij neni té béhet duke mbajtur né
konsideraté nenin 1 té Ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar, ku lista ¢ shkageve t&é
mbrojtura éshté mé e gjéré, dhe garanton njé mbrojtje mé té larté. Késhtu, vlerésojmé se kjo piké e
nenit 39, duhet té riformulohet si vijon: “4. Ndalohet mbledhja e té dhénave té individéve dhe
subjekteve vetém pér shkak se i pérkasin njé race, etnie, ngjyre, bindje politike, fetare ose filozofike,
identiteti gjinor, orientimi seksual té caktuar, apo pér shkak té karakteristikave té seksit, jetesés me
HIV/AIDS, si dhe pér shkak se i pérkasin njé lévizjeje ose organizate, kur nuk parashikohet me ligj .

Né nenin 68, pika 6 té Projekt-ligjit, parashikohet se: “6. Punonjésit e policisé té rolit bazé qé
pranohen né programin “Bachelor” nuk llogariten si pjesé e numrit té pérgjithshém té Policisé sé
Shtetit. Ata jané té detyruar té pérfundojné studimet brenda periudhés sé parashikuar 3- vjecare.
Shpenzimet e studimeve té tyre mbulohen nga buxheti i Policisé sé Shtetit. Pas pérfundimit me sukses
t¢ studimeve né programin “Bachelor’ té institucionit arsimor té sigurisé publike, punonjésit e
policisé kané detyrimin e géndrimit né detyré té paktén edhe 5 vite té tjera. Punonjésit qé nuk e
pérfundojné me sukses programin ‘“‘Bachelor” kané detyrimin e shlyerjes sé kostove pér kohén e
ndjekjes sé kétij programi studimi”.

Komisioneri vlerésoi se né dispozitén e mésipérme, vendoset njé kufizim pér kété kategori
punonjésish t€ policis€, pasi kushtézon pérfundimin e programit “Bachelor” me detyrimin pér
géndrim né detyré, té paktén dhe 5 vite té tjera. Né kéndvéshtrimin toné, detyrimi i parashikuar, do
té duhet gé té justifikohet me praniné e njé interesi publik gé e imponon kété nevojé.

Pér té vlerésuar sa mé té drejté nevojén e interesit publik pér té detyruar kété kategori punonjésish
Qé té géndrojné né detyré té paktén dhe 5 vite té tjera, pas pérfundimit t€ programit “Bachelor”, éshté
e nevojshme gé kjo té jeté evidentuar paraprakisht né dokumenta analitiké, kérkimoré apo studimoré.
Kéto analiza shérbejné edhe pér té kuptuar proporcionalitetin e kufizimit té propozuar. Komisioneri
del né kété pérfundim, pasi jo né pak procedura administrative hetimore té zhvilluara prané KMD-
sé, vendim-marrja pér té vlerésuar nése jemi apo jo para njé situate diskriminuese, éshté bazuar né
dokumenta analitiké, kérkimoré e studimorg, e sidomos né té dhéna konkrete statistikore.
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Né nenin 79 té Projektligjit éshté parashikuar se: “/. Kandidatét té cilét nuk jané punonjés té Policisé
sé Shtetit, pranohen né programet e formimit té Akademisé sé Sigurisé pas verifikimit té
besueshmérisé. 2. Verifikimi i besueshmérisé kryhet nga strukturat pérgjegjése té Policisé sé Shtetit
né raport me té dhénat e regjistrave fiziké e elektroniké né administrim té Policisé sé Shtetit dhe né
regjistrat fiziké e elektronikeé tek té cilat Policia e Shtetit ka akses. 3. Procesi i verifikimit nga ana e
Policisé nuk duhet té pengojé procese té tjera kombétare né fushén e pranimeve universitare, por
béhet para tyre né kohé. ~

Prané Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, jané trajtuar disa ankesa né lidhje me
skualifikimin e aplikantéve nga procedurat e konkurrimit né programet e Akademisé sé Sigurisé, si
pasojé e mosplotésimit té fazés sé vlerésimit té besueshmérisé. Né disa raste, KMD ka konstatuar se
procedurat pér kryerjen e kétyre verifikimeve nuk jané béré asnjéheré té ditura, duke 1éné vend pér
mostransparencé. Né kété kontekst, KMD né vendim-marrjet e tij ka vlerésuar se strukturave té
policis€ 1’u éshté lén€ njé diskrecion 1 gjeré né pércaktimin dhe hartimin e vértetimit té
besueshmérisésé individit gé konkuron né Akademiné e Sigurisé. Ky diskrecion i gjeré dhe
mostransparenca mundet té afektojé individét vetém sepse njé i aférm i tyre mund té jeté i pérfshiré
né aktivitet kriminal.

Né kéto kushte, Komisioneri vlerésoi se do té duhet njé riformulim i kétij neni, me géllim gé né té
ardhmen mos té gjendemi pérpara té njéjtave raste pér té cilat KMD ka konstatuar diskriminim.
Késhtu, KMD rekomandon gé neni 76 té riformulohet si vijon: “/. Kandidatét té cilét nuk jané
punonjés té Policisé sé Shtetit, pranohen né programet e formimit té Akademisé sé Sigurisé pas
verifikimit t€ besueshmérisé. 2. Verifikimi i besueshmérisé kryhet nga strukturat pérgjegjése té
Policisé sé Shtetit né raport me té dhénat e regjistrave fiziké e elektroniké né administrim té Policisé
sé Shtetit, né regjistrat fiziké e elektroniké tek té cilat Policia e Shtetit ka akses, si dhe né té dhéna
té institucioneve té tjera ligjzbatuese kur éshté e nevojshme, duke respektuar parimin e
transparencés, barazisé dhe mosdiskriminimit. 3. Procesi i verifikimit nga ana e Policisé nuk duhet
té pengojé procese té tjera kombétare né fushén e pranimeve universitare, por béhet para tyre né
kohé.”

Komisioneri rekomandoi gé neni 90, pika 1, e Projekt-ligjit, i cili parashikon se: “I. Punonjési i
policisé gjaté ushtrimit té kompetencave policore: a) &shté i detyruar té veprojé me profesionalizém,
paanési, pa diskriminim dhe té respektojé dinjitetin, integritetin, té drejtat dhe lirité e ¢do individi, ”,
té riformulohet pér géllime té unifikimit té termave té pérdorura né ligj, si vijon: “1. Punonjési i
policisé gjaté ushtrimit té kompetencave policore: a) &shté i detyruar té veprojé me profesionalizém,
paanshméri, duke respektuar dinjitetin, integritetin, té drejtat dhe lirité e ¢do individi, né pérputhje
me parimin e barazisé dhe mosdiskriminimit; ”.

Komisioneri vlerésoi faktin qé né parashikimin e nenit 92, pika 2 té Projektligjit éshté parashikuar
se: “2. Veprimet ose vendimet me natyré hakmarrése ndaj punonjésit té policisé qé sinjalizon njé
veprim ose praktiké té dyshuar té paligjshme ose kundérshton njé urdhér té dyshuar si i paligjshém,
trajtohen sipas procedurave té pércaktuara té legjislacionit né fugi pér sinjalizuesit dhe mbrojtjen e
sinjalizuesve, kétij ligji dhe Rregullores sé Policisé sé Shtetit. Né ¢do rast, kur vértetohen, pasojat e
ardhura nga kéto vendime apo veprime konsiderohen té pavlefshme . Pérndjekja dhe hakmarrja ndaj
njé punonjési pér shkak té denoncimit apo sinjalizimit té veprimeve té paligjshme té njé eprori apo
kolegu té tij, jané konsideruar jo né pak raste, sjellje diskriminuese gjaté praktikés hetimore té
Komisionerit. Né kéto kushte, KMD do té vlerésonte nése gjaté ndjekjes sé kétyre
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veprimeve/vendimeve hakmarrése, t€ mbaheshin né konsideraté edhe parashikimet ¢ Ligjit “Pér
mbrojtjen nga dikriminimi”, i ndryshuar.

Sa i takon nenit 120, pika 4, germa “h” dhe “i”, t€ Projektligjit, ku parashikohet se: “4. Shkelje e
réndé disiplinore konsiderohet veprimi ose mosveprimi i punonjésit té Policisé, punonjésit gé
bashképunon me té, ose atij gé nxit kryerjen e shkeljeve, qé ka sjellé pasoja té rénda dhe éshté kryer
né kushtet e rrethanave rénduese. Shkelje té rénda jané: ... h) ngacmimet seksuale; ... i) veprimet
diskriminuese né bazé té moshés, gjinisé, orientimit seksual, pérkatésisé etnike apo fetare ...”,
Komisioneri sé pari vlerésoi faktin gé kjo dispozité ka parashikuar si shkelje té réndé rastet e
ngacmimit seksual, né€ pérputhje té ploté me parashikimet e Ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”,
i ndryshuar, i cili ka parashikuar “shqetésimin seksual” si formé diskriminimi, por edhe né pérputhje
té plot€ me parashikimet e Konventés 190 “Pér dhunén dhe ngacmimin”, ratifikuar sé fundmi nga
shteti shqgiptar me Ligjin Nr. 13/2022. Sé dyti, Komisioneri vlerésoi se germa “i” ¢ kétij neni duhet
té riformulohet duke pérfshiré si shkelje té rénda, té gjitha veprimet diskriminuese gé vijné pér shkak
té racés, etnisé, ngjyrés, gjuhés, shtetésisé, bindjeve politike, fetare ose filozofike, gjendjes
ekonomike, arsimore ose shogérore, gjinisé, identitetit gjinor, orientimit seksual, karakteristikave té
seksit, jetesés me HIV/AIDS, shtatzénisé, pérkatésisé prindérore, pérgjeqgjésisé prindérore, moshés,
gjendjes familjare ose martesore, gjendjes civile, vendbanimit, gjendjes shéndetésore,
predispozicioneve gjenetike, pamjes sé jashtme, aftésisé sé kufizuar, pérkatésisé né njé grup té
vecanté, ose cdo shkaku tjetér. Pra, té zgjerohet lista e shkageve né pérputhje me parashikimin e
nenit 1 t€ Ligjit Nr. 10 221/2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar, i cili parashikon njé
listé mé té gjeré dhe joshteruese té shkageve té mbrojtura.

Komisioneri sqaroi se Ligji “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar, ka klasifikuar si formé
té réndé diskriminimi, ¢do sjellje diskriminuese gé &shté motivuar nga mé shumé se njé shkak, kur
éshté kryer mé shumé se njé heré, kur ka zgjatur pér njé periudhé té gjaté kohore, ose kur ka sjellé
pasoja vecanérisht té démshme pér viktimén. Pér sa mé sipér, mund té shihet mundésia qé né pikén
4, nenit 120, t€ mbahen parasysh si rrethana rénduese, pér konstatimin e shkeljes sé réndé sipas
germés “1”, rastet kur veprimi diskriminues €shté kryer nga mé shumé se njé shkak, éshté kryer mé
shumé se njé heré, ka zgjatur pér njé periudhé té gjaté kohore, ose ka sjellé pasoja té rénda pér

viktimén.

[13%2]
1

NEé linjén e arsyetimit si mé sipér, KMD rekomandoi qé germa “i”, pika 4 e nenit 120 té€ formulohet
si vijon: “4. Shkelje e réndé disiplinore konsiderohet veprimi ose mosveprimi i punonjésit té Policisg,
punonjésit gé bashképunon me té, ose atij qé nxit kryerjen e shkeljeve, gé ka sjellé pasoja té rénda
dhe éshté kryer né kushtet e rrethanave rénduese. Shkelje té rénda jané: ... i) veprimet diskriminuese
gé vijné pér shkak té racés, etnisé, ngjyrés, gjuhés, shtetésisé, bindjeve politike, fetare ose filozofike,
gjendjes ekonomike, arsimore ose shogérore, gjinisé, identitetit gjinor, orientimit seksual,
karakteristikave té seksit, jetesés me HIV/AIDS, shtatzénisé, pérkatésisé prindérore, pérgjegjésisé
prindérore, moshés, gjendjes familjare ose martesore, gjendjes civile, vendbanimit, gjendjes
shéndetésore, predispozicioneve gjenetike, pamjes sé jashtme, aftésisé sé kufizuar, pérkatésisé né
njé grup té vecanté, ose cdo shkaku tjetér, kur kéto veprime kryhen pér mé shumé se njé shkak, mé
shumé se njé heré, veprimi ka zgjatur pér njé periudhé té gjaté kohore, ose ka sjellé pasoja té rénda

pér viktimén.”

Statusi aktual: Zbatuar.
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d. Rekomandime®® té Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, pér Projekt-ligjin
“Pér vullnetarizmin”.

Komisioneri ka rekomanduar riformulimin e disa dispozitave t€ Projektligjit duke mbajtur né
konsideraté parimin e barazisé dhe mosdiskriminimit, sipas pérkufizimeve té Ligjit t€ posacém “Pér
mbrojtjien nga diskriminimi”, 1 ndryshuar. Konkretisht, referuar listés s€ shkaqeve t€ mbrojtura qé
parashikon neni 1 i Ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar, Komisioneri rekomandoi
gé pika 1 dhe 3, e nenit 9, té kétij Projekt-ligjit té riformulohet si vijon: “1. Ofruesi vullnetarizmit
trajton ¢do vullnetar né bazé té parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etning,
ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose
shogérore, gjininé, identitetin gjinor, orientimin seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me
HIV/AIDS, shtatzéning, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen
familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet
gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak
tjetér. ... 3. Ofruesi vullnetarizmit dhe vullnetari trajtojné ¢do individ, gé éshté pérfitues i
vullnetarizmit, né bazé té parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné,
ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose
shogérore, gjininé, identitetin gjinor, orientimin seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me
HIV/AIDS, shtatzéning, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen
familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet
gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak
tjetér.”

Sa i takon pikés 2 té nenit 9 té Projekt-ligjit, Komisioneri vlerésoi se edhe ky parashikim vjen né
pérputhje té ploté me parashikimin e nenit 6 té Ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar.
Megjithaté, sa 1 takon germés “b”, t€ pikés 2, t€ nenit 9, ku parashikohet se: “... 2. Nuk pérbén
diskriminim trajtimi i ndryshém i vullnetaréve, kur: b. bazohet né kapacitetin e vullnetaréve pér té
kryer punén ose shérbimin vullnetar ...”, Komisioneri rekomandoi té b&het njé riformulim i kétij
parashikimi pasi né pamje té paré nuk del garté qéllimi i késaj dispozite, e mbi té gjitha duket sikur
termi “kapacitet” i pérdorur, paragjykon até kategori individésh, pér té cilét pérligjet trajtimi i
ndryshém.

Ndérsa sa i takon parashikimit né germén “c” né pikén 2, t€ nenit 9, Komisioneri rekomandoi qé té
béhet referimi edhe tek Ligji i posagém “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, i ndryshuar, apo tek ligje
té tjera, pér njé mbrojtje mé gjithépérfshirése, duke u riformuluar dispozita si vijon: “... 2. Nuk
pérbén diskriminim trajtimi i ndryshém i vullnetaréve, kur: ... c. parashikohet shprehimisht né kété
ligj apo né ligje té tjera specifike .

Né lidhje me parashikimin e nenit 10 t€ Projektligjit, se: “Ndalohet kryerja e ¢do veprimi qé pérbén
shqetésim seksual pér vullnetarin ose pérfituesin e vullnetarizmit. Shqetésim seksual éshté ¢do formé
e padéshiruar sjelljeje, e shprehur me fjalé ose veprime fizike e simbolike, me natyré seksuale, e cila
ka pér géllim ose sjell si pasojé cenimin e dinjitetit personal, né ményré té vecanté kur krijon njé
mjedis kércénues, armigésor, poshtérues, pérgmues ose fyes, gé kryhet nga ofruesi i vullnetarizmit
kundrejt njé vullnetari ose pérfitues vullnetarizmi, midis vullnetaréve, ose midis vullnetarit dhe
pérfituesit té vullnetarizmit.”, Komisioneri rekomandoi riformulimin e tij me géllim qé kjo dispozité

% Pércjellé me shkresén Nr. 1617/3 Prot., daté 27.12.2024 t&¢ KMD-sé, drejtuar Ministrit t& Shtetit pér Rininé dhe
Fémijét.
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té jeté e pérgasur plotésisht me parashikimin e nenit 3, pika 13 dhe 14 té Ligjit “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”, i ndryshuar, i cili i konsideron “Shqetésimin” dhe “Shqetésimin seksual”, si forma
diskriminimi, duke mos u ndalur késhtu vetém tek sjelljet shgetésuese me natyré seksiste: “I.
Ndalohet kryerja e ¢do veprimi gé pérbén shgetésim pér vullnetarin osé pérfituesin e vullnetarizmit.
Shqgetésim éshté ¢do sjellje e padéshiruar, gé kryhet nga ofruesi i vullnetarizmit kundrejt njé
vullnetari ose pérfitues vullnetarizmi, midis vullnetaréve, ose midis vullnetarit dhe pérfituesit té
vullnetarizmit, kur lidhet me ciléndo nga shkaget e pérmendura né nenin 9 té kétij ligji, qé ka pér
géllim ose efekt cenimin e dinjitetit té personit dhe krijimin e njé mjedisi frikésues, armigésor,
pércmues, poshtérues a ofendues pér até person, si dhe trajtimi mé pak i favorshém, i kryer si rezultat
i kundérshtimit ose i mosnénshtrimit nga ana e personit té cenuar ndaj njé sjelljeje té tillé. 2.
Ndalohet kryerja e ¢do veprimi qé pérbén shqetésim seksual pér vullnetarin ose pérfituesin e
vullnetarizmit. Shqgetésim seksual éshté ¢do sjellje e padéshiruar, verbale ose joverbale, e natyrés
seksuale, gé kryhet nga ofruesi i vullnetarizmit kundrejt njé vullnetari ose pérfitues vullnetarizmi,
midis vullnetaréve, ose midis vullnetarit dhe pérfituesit té vullnetarizmit, e cila ka pér géllim ose
efekt cenimin e dinjitetit t& personit dhe krijimin e njé mjedisi frikésues, armigésor, pérgmues,

)

poshtérues a ofendues pér té.

Referuar parashikimit né nenin 19 té Projektligjit se: “I. Ofruesi i vullnetarizmit duhet t7
kushtojé vémendje té vecanté krijimit té kushteve pér angazhimin si vullnetaré, té personave qé
I pérkasin kategorive té posagme shoqérore, si personat me aftési té kufizuara, personat qé i
pérkasin grupeve sociale dhe ekonomike té disavantazhuara dhe personave qé u éshté kufizuar
zotésia pér té vepruar, me qéllim zhvillimin e personalitetit, fuqizimin dhe riintegrimin e tyre
né shogéri. 2. Ofruest i vullnetarizmit siguron mbéshtetje dhe mbikéqyrje té pérshtatshme gjaté
vullnetarizmit, pér vullnetarét qé i pérkasin kategoriné e personave té pércaktuar né pikén 1, té
kétij neni. 3. Vullnetari, té cilit i éshté kufizuar zotésia pér té vepruar, mund té kryejé
vullnetarizém dhe lidhé kontraté vullnetarizmi vetém me pélqimin me shkrim té kujdestarit té
tij ligjor. 4. Vullnetari té cilit i éshté kufizuar zotésia pér té vepruar mund ta ndérpresé
vullnetarizém né ¢do kohé, pa nevojén e pélqimit me shkrim, por duke véné né dijeni kujdestarin
ligjor.”, Komisioneri rekomandoi me qéllim trajtimin e barabarté té gjithé kategorive
vunerabél té cituara, si dhe ofrimin e mundésive dhe garantimin e njé aksesi cilésor dhe né
baza té barabarta me té tjerét, té riformulohet pika 2 e nenit 19 si vijon: “.. 2. Ofruesi i
vullnetarizmit siguron mbéshtetje, aksesueshméri, trajtim té barabarté dhe mbikéqyrje té

pérshtatshme gjaté vullnetarizmit, pér vullnetarét qé i pérkasin kategorisé sé personave té
pércaktuar né pikén 1, té kétij neni. ...”.

Né nenin 20 té Projektligjit ku éshté parashikuar se:

1. Ofruesi vullnetarizmit, duhet ¢’i kushtojé vémendje té vecanté pérzgjedhjes, trajnimit dhe
mbikéqgyrjes sé vullnetaréve gé angazhohen né njé program vullnetarizmi me pérfitues individét,
gé i pérkasin kategorive t& posacme shoqérore, si: fémijét, personat me aftési té kufizuar,
personat me crrequllime té shéndetit mendor, té moshuarit, t& miturit, viktimat e dhunés né
familje, viktimat e krimeve seksuale dhe té trafikimit, personave gé u éshté hequr ose kufizuar
zZotésia pér té vepruar.

2. Ndalohet angazhimi si vullnetaré, né njé program vullnetarizmi me pérfitues individét, gé i
pérkasin kategorive té posagme shoqérore, si: fémijét, personat me aftési té kufizuar, personat
me crrequllime té shéndetit mendor, té moshuarit, t& miturit, viktimat e dhunés né familje,
viktimat e krimeve seksuale dhe té trafikimit, personave gé u éshté hequr ose kufizuar zotésia pér
té vepruar, i personave si vijon: a) personat té cilét po i nénshtrohen detyrimit pér trajtim té
pavullnetshém pér sémundjet e rénda mendore, detyrimit pér pjesémarrje né programe
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rehabilitimi psikosociale, té alkoologjisé, ose té toksikologjisé, detyrimit pér pjesémarrje né
program té aftésimit prindéror, ose ndaj té cilit éshté vendosur njé nga masat e mbrojtjes ndaj
dhunés né familje, sipas legjislacionit pér masat ndaj dhunés né marrédhéniet familjare. b)
personat ndaj té ciléve zbatohet njé masé e ndalimit té pérkohshém té ushtrimit té veprimtarive
té caktuara profesionale, kur kéto lidhen me vullnetarizmin, né pérputhje me legjislacionin penal
né fugi. c) personat gé jané né procedim penal ose jané té dénuar me vendim gjygésor té formés
sé preré pér njé vepér penale kundér jetés, shéndetit, krimeve seksuale, lirisé sé personit, kundér
moralit dhe dinjitetit ose kundér fémijéve, martesés dhe familjes, né pérputhje me legjislacionin
penal né fuqi.

3. Né rastin e kryerjes sé vullnetarizmit sipas pércaktimit té pikés 2, té nenit 25, ofruesi i
vullnetarizmit do té sigurojé mbikéqyrjen e vazhdueshme profesionale té vullnetarit, dhe gé
vullnetari nuk do té vendoset né kontakt té pa mbikégyrur me pérfituesin e vullnetarizmit,
pérgjaté kohézgjatjes sé vullnetarizmit.

4. Né rastin e kryerjes sé vullnetarizmit sipas pércaktimit té pikés 3, té nenit 25, ofruesi i
vullnetarizmit do té sigurojé mbikéqyrjen e vazhdueshme profesionale té vullnetarit, dhe qé
vullnetari nuk do té vendoset né kontakt té pa mbikéqyrur me pérfituesin e vullnetarizmit, derisa
té sigurojé dokumentacionin gé vérteton se nuk ndodhemi né rastet e ndalimit, té pércaktuara né
pikén 2, té kétij neni.” Né lidhje me dispozitén e mésipérme, vérehet se éshté pérdorur né disa
raste, terminologjia “personat me ¢rregullime té shéndetit mendor”.

Né kéto kushte, Komisioneri vlerésoi se parashikimet e mésipérme duhen riformuluar né raport me
kété terminologji té pérdorur duke marré né konsideraté parashikimet e Konventés “Pér té drejtat e
personave me aftési té kufizuara”, ratifikuar nga shteti shgiptar me Ligjin Nr. 108/2012.

Né nenin 1 té késaj Konvente, parashikohet se: “Personat me aftési té kufizuara pérfshijné ata qé
kané démtime fizike, mendore, intelektuale apo shqisore afatgjata, té cilat, né ndérveprim me
barriera té ndryshme, mund té pengojné pjesémarrjen e tyre té ploté dhe efektive né shoqgéri né baza
té barabarta me té gerét. ”

Megjithése, né Ligjin Nr. 44/2012 “Pér shéndetin mendor”, nenin 3, pika 2 jepet pérkufizimi “2.
“Crregullim i shéndetit mendor” éshté ¢rregullimi thelbésor i mendimit, perceptimit, orientimit ose
kujtesés, gé démtojné sjelljen, gjykimin, kapacitetin pér té njohur realitetin ose aftésiné e personit
pér té pérmbushur kérkesat e jetés, cka e bén até mendérisht té sémuré, ose éshté prapambetja
mendore, kur shogérohet me sjellje agresive patologjike ose seriozisht té papérgjegjshme”’;

Komisioneri vleréson se né Projektligjin “Pér vullnetarizmin”, né nenin 20, pika 1 dhe 2, duhet té
higet terminologjia “persona me ¢ rregullime té shéndetit mendor”, duke u zévendésuar me termin
“persona me aftési té kufizuara té shéndetit mendor”, duke i’u pérshtatur késhtu termave universalé
té Konventés “Pér té drejtat e personave me aftési té kufizuara”.

Komisioneri vlerésoi se parashikimi né germén “b” t€ nenit 27 t€ Projektligjit, ku thuhet se
“Kontrata e vullnetarizmit pérfundon: ... b) kur vullnetari béhet 1 paafté pér té kryer
vullnetarizmin. ”, duhet riformuluar pasi termi i “paafté” i pérdorur, &shté njé term i papérshtatshém
né kuptim té Konventés “Pér té drejtat e personave me aftési té kufizuara”, ratifikuar me Ligj Nr.
108/2012, e cila e konsideron dhe trajton ¢do person si té afté, por me kufizime té caktuara, specifike
dhe né asnjé rast nuk pérdor kété terminologji né pércaktim. Né kéto kushte, KMD rekomandoi
riformulimin e kétij parashikimi ligjor né: “Kontrata e vullnetarizmit pérfundon: ... b) kur vértetohet
fakti i pamundésisé sé vullnetarit pér té kryer vullnetarizmin.”

Statusi aktual: Né proges.
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Ndihma juridike

Né referim té nenit 6 té Kodit té Procedurave Administrative, gé parashikon se: “/. Cdo person ka
té drejté té kérkojé informacion publik, qé ka té bé&jé me veprimtariné e organit publik, pa gené i
detyruar té shpjegojé motivet, né pérputhje me legjislacionin né fugi gé rregullon té drejtén e
informimit”, nenit 3 t&€ Ligjit Nr. 119/2014 “Pér t€ drejtén e informimit”, qé parashikon se: “I. Cdo
person gézon té drejtén e njohjes me informacionin publik, pa u detyruar té shpjegojé motivet. 2.
Autoriteti publik éshté i detyruar té informojé kérkuesin nése ka ose jo né zotérim informacionin e
kérkuar”, si dhe nenit 32, pika 1, gé€rma “”, t€ Ligjit Nr. 10 221 daté€ 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”, g€ parashikon se: “Komisioneri ka kompetencé té informojé pér té drejtén e mbrojtjes
nga diskriminimi dhe pér mjetet ligjore té disponueshme pér kété mbrojtie”, Komisioneri pér
Mbrojtjen nga Dsikriminimi, gjaté vitit 2024, ka ofruar ndihmén e tij juridike si mé poshté vijon:

- Kthyer pérgjigje né email, ankuesit 1.D., né lidhje me ecuriné e procesit gjygésor gé po
zhvillohet prané Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré Tirané, mbi ligjshmériné e
vendimit Nr. 154 daté 03.08.2023 té KMD-sé.

- Kthyer pérgjigje né email, ankueses R.M., né lidhje me ecuriné e procesit gjyqésor qé
pérfundoi gjykimin prané Gjykaté€s Administrative t€ Apelit, mbi ligjshmériné e vendimit
Nr. 162 daté 11.11.2019 t&¢ KMD-sé.

- Kthyer pérgjigje né email ankueses R.M., lidhur me kérkesén e saj né email, pér t’u pérfshiré
si ndérhyrése dytésore né rekurs.

- Kthyer pérgjigje né email ankuesit A.D., né lidhje me kérkesén e tij pér informacion mbi
ecuriné e procesit gjygésor, prané Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré Tirané.

- Kthyer pérgjigje né email ankuesit 1.Th., mbi kérkesén e tij, pér pjesémarrjen fizikisht, té
Komisionerit si palé e treté té procesin gjyqgésor gé po zhvillohet prané Gjykatés sé Shkallés
sé Paré té Juridiksionit té Pérgjithshém Shkodér.

- Kthim — pérgjigje drejtuar ankuesit N.C., né lidhje me aktet e pércjella nga ana e tij prané
KMD-sg, né vijim té progesit gjygésor gé pritet té gjykohet né Gjykatén Administrative té
Apelit.

- Kthim pérgjigje kérkesés, t&€ z. M.P., dhe z. P.N., pérmes sé cilés kérkohej asistimi i
Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né progesin gjygésor gé po zhvillohet prané
Gjykatés sé Shkallés sé Paré té Juridiksionit té Pérgjithshém Lezhé&, me palé paditése z. M.P.,
dhe z. P.N., me objekt “Shpérblim démi”.

- Kthim pérgjigje kérkesés s€ znj. A.H., t€ parashtruar n€ email-in pérmes té cilés kérkohet
informacion né lidhje me ecuriné gjyqésore té ankesés Nr. 36 daté 15.04.2019 té depozituar
prané¢ Komisionerit.

- Administruar kérkesa e z. Sh.zZh., (administruar me tonén me Nr. 12.12.2024), pérmes té
cilés kérkohet anullimi 1 Ligjit Nr. 82/2024 “Pér policiné e shtetit” Referuar shénimit né
kartel&, filloi hartimi i nj& memo, mbi mundésiné pér dérgimin e njé opinioni ligjor mbi
situatén e referuar.

- Kthyer pérgjigje ne email ankuesit P.S., né lidhje me céshtjen e ekzekutimit té vendimit té
KMD-sé, Nr. 128/2023, pérmes té cilit iu bé me dije fakti i korrigjimit té vendimit gjygésor
té formeés sé preré.

83

——
| —



Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi 2024

9. Ndérgjegjésimi

Rritja e ndérgjegjésimit té opinionit publik éshté njé nga veprimtarité themelore t¢ KMD-sg,
parashikuar népérmjet njé seré kompetencash pér kété géllim, si: nxitja e parimit té barazisé dhe
mosdiskriminimit, vecanérisht duke sensibilizuar dhe informuar pér kéto c¢éshtje, pérfshiré edhe
ofrimin e informacioneve té shkruara pér kété ligj, né gjuhén shqipe, né gjuhét e pakicave, si dhe né
formate té pérdorshme nga persona me aftési té kufizuar; adresimi drejtpérdrejt opinionit publik pér
cfarédolloj céshtjeje gé lidhet me diskriminimin; informimi pér té drejtén e mbrojtjes nga
diskriminimi dhe pér mjetet ligjore té disponueshme pér kété mbrojtje; zhvillimi i dialogut té rregullt
pér céshtjet e diskriminimit me grupet pérkatése sociale, duke pérfshiré organizatat jogeveritare dhe
zhvillimi i aktiviteteve ndérgjegjésuese dhe edukuese gé ndihmojné né zbatimin e kétij ligji.

Gjaté vitit 2024 KMD ka bashképunuar me median si burim i mundshém informacioni, pér
promovimin e luftés kundér diskriminimit, pér té luftuar dhe parandaluar gjuhén e urrejtjes, gjuhén
diskriminuese, homofobiné, ksenofobiné, racizmin etj, né mbrojtjen dhe respektimin e té drejtave
dhe lirive themelore t& njeriut me daljet né media vizuale dhe e shkruar si mé poshtme:

Janar — RTSH Tv

Shkurt — Euronews Albania, RTSH Tv, Star Plus Tv

Mars — Zéri i Amerikés, Top Channel, RTV Ora, MCN Tv, A2CNN

Prill - Top Channel, Revista Monitor, Euronews Albania, MCN Tv, InfoWeb
Maj — RTSH Tv, Euronews Tv

Qershor - RTSH Tv

Gusht - Zéri i Amerikés

Shtator - RTSH Tv, MCN Tv

Dhjetor - RTSH24 Tv

Né total 21 raportime né media pér promovimin e luftés kundér diskriminimit dhe té drejtave
té njeriut.

Organizimi, pjesémarrja né Aktivitete dhe Media

Gjaté vitit 2024, Komisioneri dhe Zyra kané marré pjesé né aktivitete té ndryshme si takime,
seminare, trajnime, tryeza diskutimi, grupe pune, workshop, né kuadér té forcimit té bashképunimit
me institucione shtetérore apo organizata, kombétare apo ndérkombétare, gé mbrojné té drejtat e
njeriut.

Shkurt

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi Robert Gajda mori pjesé né tryezén "Posta
Shqiptare e aksesueshme pér personat me aftési té kufizuara”, me pjes€marrés nga organizata
té shoqérisé civile dhe institucione publike.

e Komisioneri Gajda mori pjesé né tryezén e organizuar nga Shogata Together for Life. Né
fjalén e tij, Komisioneri Gajda i’u bashkua shqgetésimit t& pérbashkét se fenomeni i
ngacmimit seksual né vendin e punés éshté jo vetém gjerésisht i pérhapur né vendin toné,
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por se nevojitet ndérhyrje urgjente pér adresimin e tij, népérmjet amendimit té legjislacionit
me fokus ashpérsimin e dénimeve pér ngacmuesit dhe ofrimin e mbrojtjes pér viktimat.

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi Robert Gajda nénshkroi me znj. Frangeska
Muco, Drejtore Ekzekutive e Rrjetit té Profesionistéve té Rinj, njé Marréveshje
Bashképunimi né dobi té veprimtarisé sé pérbashkét pér té luftuar diskriminimin dhe
promovuar baraziné, vecanérisht né mbéshtetje té profesionistéve né fushat e tyre.

e Java Kundér Diskriminimit - Komisioneri Gajda ishte né Pogradec, prané shogatés "Uné
gruaja”. Ky aktivitet zhvillohet né bashképunim me projektin e pérbashkét té Bashkimin
Evropian dhe Késhillin e Evropés “Fugqizimi i mbrojtjes nga Diskriminimi né Shqipéri” me
mbéshtetjen e programit té Instrumentit Horizontal 111 i cili mbéshtet organizimin né Shqipéri
té “Javés kundér Diskriminimit 2024”, synimi i t€ cilés &shté t& rris€¢ ndérgjegjésimin t&
forcojé bashképunimin e aktoréve té ndryshém né mbrojtjen e té drejtave té njeriut.

e Java Kundér Diskriminimit - Komisioneri Gajda ishte né shkollén ‘“Naim Frasheri”, pér té
biseduar pér Segregimin sé bashku me institucione, mésues, prind, nxénés mbi zbatimin e
planit té veprimit dhe masave pér desegregimin e saj.

e Java Kundér Diskriminimit - Komisioneri Gajda ishte n€ shkollén “Oso Kuka” né Shkodér
pér té biseduar pér gjuhén e urrejtjes online dhe rrjete sociale, synimi i té cilés éshté
parandalimi i viktimizimit, mbrojtjen e té dhénave personale dhe diskriminimi i fémijéve né
kontakt/konflikt me ligjin.

e Java Kundér Diskriminimit - Komisioneri ishte vizité né Qendrén e Zhvillimit Ditor, né
Lezhé. Njé realitet i pamohueshém né shérbim té komuniteteve. Ky aktivitet zhvillohet né
bashképunim me projektin e pérbashkét té¢ Bashkimin Evropian dhe Késhillin e Evropés
“Fuqizimi i mbrojtjes nga Diskriminimi n€ Shqipéri”, synimi i té cilés éshté té rrisé
ndérgjegjésimin té forcojé bashképunimin e aktoréve té ndryshém né mbrojtjen e té drejtave
té njeriut.

e Java Kundér Diskriminimit - Komisioneri Gajda isht n€ shkollén “Janaq Kilica” né Fier pér
té biseduar mbi "Bullizmin, Gjuhén e urrejtjes dhe Diskriminimin né shkolla" sé bashku me
institucione, mésues, prind, nxénés mbi zbatimin e planit té veprimit dhe masave pér
desegregimin e saj.

Mars

o N&é kuadér té& "Javés Kundér Diskriminimit" dhe Dités botérore té Diskriminimit Zero -
Komisioneri Gajda mbajti njé Ligjératé publike né Universitetin "Egerem Cabej" né
Gjirokastér. Ky aktivitet zhvillohet né bashképunim me projektin e pérbashkét té Bashkimin
Evropian dhe Késhillin e Evropés “Fuqizimi 1 mbrojtjes nga Diskriminimi n€ Shqipéri”me
mbéshtetjen e programit té Instrumentit Horizontal 111 i cili mbéshtet organizimin né Shqipéri
te “Javén kundér Diskriminimit 2024 .

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori pjesé né ceremoniné e mbylljes sé
Ekspozités me piktura té fémijéve té spektrit Autik, né ambientet e KMD, e cila géndroi e
hapur pér publikun gjaté Javés kundér Diskriminimit. Ekspozita ishte e organizuar nga Klubi
Kombétar i Prindérve té Fémijéve me Crregullime té Spektrit Autik & P.A.K - té drejtuar
nga Znj. Eglantina Bajrami. Slogani i Ekspozités pér kété vit ishte: "Talenti nuk njeh
barriera".

o Komisioneri Robert Gajda priti pérfagésuesit e Rrjetit Shqiptar té Zhvillimit Rural (ANRD),
me té cilét diskutoi mbi stereotipet dhe pabarazité gjinore me té cilat pérballen graté dhe
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vajzat né komunitetet rurale. Komisioneri dhe ANRD riafirmuan angazhimin pér té punuar
sé bashku né ndérgjegjésimin dhe zbutjen e stereotipeve dhe pabarazive gjinore, duke e
cilésuar kété si njé prioritet té pérbashkét. Eliminimi i kétyre barrierave éshté thelbésor pér
fugizimin social dhe ekonomik té grave dhe vajzave né zhvillimin bujgésor dhe rural. Po
ashtu, ai éshté i domosdoshém pér té nxitur pérfshirjen e tyre aktive né ekonomi dhe né jetén
komunitare.

e Zyra e Institucionit t¢ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori pjesé né dégjesén
e organizuar nga IDM Albania mbi problematikat sociale gé prekin zonat mé pak té
zhvilluara dhe periferike né Shqipéri. Pérfagésues té shoqgérisé civile, grupeve komunitare
dhe grupeve té ndryshme té interesit kryesisht nga zonat e Malésisé sé Madhe, Kukésit dhe
Dibrés ndané shgetésimet e tyre mbi zhvillimin social dhe ekonomik té kétyre zonave si
migrimi i té rinjve dhe shpopullimi, mungesa e planeve dhe politikave té zhvillimit té zonave
rurale dhe malore; sfidat e grave rurale né aksesin né skemén e kontributeve shogérore dhe
céshtje té trashégimisé sé pronésisé; mungesa e shérbimeve shéndetésore dhe shérbimeve té
tjera mbéshtetése pér banorét né zonat rurale dhe problematika té zbatimit té arsimit
gjithépérfshirés, duke pérfshiré klasat kolektive, cilésiné e dobét té mésimdhénies, etj.

- Prill

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi sé bashku me drejtuesen e Qendrés AMAD,
bashkébisedoi me nxénésit e gjimnazit t¢ Rréshenit mbi luftén ndaj Diskriminimit dhe
promovimin e baraziseé.

o Komisioneri Gajda priti né institucion Ambasadorin e Delegacionit té Bashkimit Europian
né Shqipéri, z.Silvio Gonzato. Komisioneri e informoi ambasadorin pér veprimtariné e
institucionit t¢ KMD né luftimin e diskriminimit dhe promovimin e barazisé. Nga ana e tij,
Ambasadori shprehu pérkushtimin e BE-sé pér té mbéshtetur proceset reformuese dhe pér té
ndihmuar né pérmirésimin e geverisjes sé miré dhe té respektimit té té drejtave té njeriut né
Shqipéri.

e Ng¢ kuadér t€ javés Rome, u zhvillua njé takim mbi ecurin€ e “Deklaratés s¢ Poznanit” né
Shqipéri, lidhur me mundésité dhe pérfshirjen e anétaréve té komunitetit Rom dhe Egjiptian
né sektorin publik, si edhe té drejtat e tjera sociale dhe ekonomike gé parashikon kjo
deklaraté.

Maj

o Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi priti né institucion nxénésit e "Shkollés sé
kuge" - Tirané, sé bashku me stafin pedagogjik dhe prindérit. Komisioneri informoi pér
veprimtariné e KMD dhe angazhimin e pérditshém pér té luftuar diskriminimin dhe
promovuar barazinég, si dhe i’u pérgjigj pyetjeve t€ nxénésve.

o Komisioneri Gajda priti né institucion studenté té Fakultetit Juridik, prané Universitetit
“Mesdhetar” me té cilét mbajti njé leksion té hapur mbi Céshtje té té Drejtave té Njeriut dhe
luftén ndaj diskriminimit.

o Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori pjesé né seminarin "Standardet pér
organet e barazisé dhe forcimin e organeve té barazisé pértej BE-sé", po hedh njé drité mbi
sfidat né nivel kombétar, pérmirésimet e nevojshme legjislative dhe praktikat e mira nga
anétarét tané pértej BE-sé, té organizuar nga Equinet dhe anétarét e tij jo-kandidaté né BE,
né Tirané me mbéshtetjen e TAIEX.
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e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori pjesé né “Europe House”, sé bashku me
Lévizjen Europiane né Shqipéri dhe Pro-LGBTI. Panelistét, pérfshiré Komisionerin Gajda,
kérkuan ndryshimin e ligjit, zbatimin efektiv té politikave dhe mjeteve ekzistuese kundér
diskriminimit dhe promovimin e pérfshirjes aktive t€ komunitetit pér té nxitur njé shoqéri
mé gjithépérfshirése dhe té drejté ndérsa vendi pérparon drejt integrimit evropian.

e Komisioneri Gajda mori pjesé né tryezén e Rrumbullakét me temé "Koncepti i Komunikimit
té Aksesueshém™ - organizuar nga Caritas Shqiptar. Né esencé, komunikimi i aksesueshém
synon té sigurojé gé té gjithé audiencat té kené mundési t& marrin pjesé né ményré aktive
dhe té kuptojné mesazhin, duke respektuar dhe adresuar nevojat e tyre té vecanta.

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi zhvilloi njé takim né institucion me
Ambasadoren e Kanadasé né Shqipéri, znj. Elissa Golberg, me té cilén bisedoi pér
veprimtariné e KMD né luftén kundér Diskriminimin dhe promovimin e barazisé né vend.

o Komisioneri Gajda mori pjesé né Festivalin Kombétar té ré Drejtave Dixhitale, e cila
mblodhi sé bashku 15 ambasadoré té rinj té té drejtave dixhitale dhe sigurisé kibernetike né
Tirané pér té diskutuar me pérfagésues té larté té institucioneve té pavarura té ngarkuara me
mbrojtjen e té dhénave personale, siguriné kibernetike dhe mbrojtjen nga diskriminimi.
Aktiviteti i organizuar nga CPDC, IDM dhe CRPM. Aktiviteti eshte organizuar nga Qendra
Shkencé dhe Inovacion pér Zhvillim — SCIiDEV.

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi Robert Gajda mori pjesé né aktivitetin “T¢
drejtat e personave LGBTI dhe aksesi né shérbime”, organizuar nga Ministria e Shéndetésisé
dhe Mbrojtjes Sociale.

Qershor

o Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi zhvilloi njé takim informues me punonjés té
Bankés sé nivelit té dyté 'Credins', mbi shkaget dhe mbrojtjen nga Diskriminimi, si dhe
promovimin e té drejtave té Njeriut. Komisioneri informoi punonjésit e sektorit privat mbi
veprimtaring e institucionit, té gjitha hapat e ndjekjes sé ankesave dhe trajtimit té tyre né disa
faza, si dhe njohuri mbi Ligjin pér Mbrojtjen nga Diskriminimi. Ky takim u zhvillua né
bashképunim me UNFPA.

e Komisioneri Gajda mori pjesé né takimin me AWEN-Albanian Women Empowerment
Network dhe FSHDPAK ADREF, , si pjesé e programit "Fugizimi i Shogérisé Civile: Rritja e
adaptueshmérisé sé OSHC-ve dhe angazhimi publik pér njé demokraci té géndrueshme”, me
mbéshtetjen financiare té Zyrés sé Marrédhénieve me Publikun té U.S. Embassy-Tirana.

e Zyra e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi priti né takim njé grup aktivistésh té
programit “shkéndija” t& Co-PLAN, Instituti pér Zhvillimin e Habitatit, i mbéshtetur nga
Ambasada Amerikane né Tirané. Gjaté vizités, pjesémarrésit patén mundésiné té njihen nga
afér me rolin dhe funksionet e KMD. Kjo vizité ishte njé mundési e shkélqyer pér aktivistét
e programit gé té kuptojné mé miré funksionimin praktik té institucioneve dhe té marrin
njohuri té dobishme pér pérparimin e nismave té tyre komunitare.

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi priti né njé takim pérfagésues té “Programi
Shkémbimit té OJFve”. Garantimi dhe mbrojtja e té drejtave té njeriut ishin né fokus té
takimeve me AWEN-Albanian Women Empowerment Network, FSHDPAK ADRF dhe
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi. Shogéria civile luan njé rol té réndésishém né
luftén kundér diskriminimit.

87

——
| —



Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi 2024

Korrik

e Pérfagésuesi i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi priti né njé takim né ambientet
e institucionit drejtuesin e shogatés Amarodrom z. Franko Veliu dhe pérfagésuesen e Caritas
Shqiptar znj. Martine Prenga. Qéllimi i takimit ishte vendosja e urave té bashképunimit mes
Caritas shqiptar dhe Amarodrom né kuadér té projektit "Your job", projekt i Caritas shqiptar
gé synon fugizimin e té rinjve qé vijné nga grupre vulnerabél pérmes punésimit, inershipeve
dhe arsimimit profesional.

o Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi priti né njé takim ekspertin e pavarur t¢ OKB-
sé pér mbrojtjen ndaj dhunés dhe diskriminimit bazuar né orientimin seksual dhe identitetin
gjinor, z. Graeme Reid. Komisioneri e informoi z. Reid pér veprimtaringé e institucionit té
KMD né luftimin e diskriminimit dhe promovimin e barazisé. Nga ana tjj, Z. Reid po zhvillon
njé mision fakt-mbledhés pér té identifikuar sfidat dhe progresin e Shqipérisé né mbrojtjen
ndaj diskriminimit né bazé té orientimit seksual dhe identitetit gjinor.

e Komisioneri Gajda nénshkroi me Drejtorin Ekzekutiv té shogatés "Komuniteti Malazez né
Shqipéri” njé Marréveshje Bashképunimi né dobi té veprimtarisé sé pérbashkét pér té luftuar
diskriminimin dhe promovuar barazing, vecanérisht né mbéshtetje té komuniteteve né vend.

Gusht

e Institucioni i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi né bashképunim me organizatén
“Terre des hommes”, zhvilloi njé trajnim 2-ditor, me temé “Parandalimi dhe mbrojtja nga
diskriminimi i viktimave/viktimave té mundshme té trafikimit (VT/VMT) dhe identifikimi i
tyre pérgjaté sistemit té referimit”. Trajnimi ka n€ fokus profesionistét q€ jané né kontakt
mé VT/VVMT dhe luajné rol parésor pér mbrojten, identifikimin dhe refererimin e tyre sipas
standareteve dhe procedurave né fuqi.

Shtator

o Pérfagésuesi i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori pjesé si ekspert né seancat
e trajnimi té organizuar nga ADRF né Tirané, né Shkodér dhe Elbasan. Trajnimi kishte pér
géllim rritjen e kapaciteteve té pérfagésuesve té institucioneve publike né nivel vendor gé
operojné né fushén e shérbimeve shoqérore, arsimit dhe punésimit, pér té luftuar
diskriminimin ndaj personave me aftési té kufizuara né kéto fusha kyge.

o Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi priti né njé takim né institucion njé delegacion
nga Republika e Serbisé, pérfagésuar nga znj. Tatjana Macura, Ministre pa portofol
pérgjegjés pér baraziné gjinore, parandalimin e dhunés ndaj grave dhe fugizimin ekonomik
dhe politik té grave.

e Komisioni Gajda mori pjesé né takimin e komitetit drejtues pér "Veprim pér té pérparuar
luftén ndaj Diskriminimit né vend”. Sé& bashku me Delegacionin e BE né Tirané dhe
organizatat e shoqérisé civile té pérfshira.

Tetor

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi priti né institucion njé pérfagési té organizatave
té rrjetit P.A.K. Gjaté takimit u koordinuan edhe aktivitetet e ardhshme me tematiké dhunén
ndaj PAK, si dhe u diskutua pér marshimin né ditén ndérkombétare té Shkopit té Bardhé.
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e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori pjesé né aktivitetin e organizua nga
Shérbimi Psiko-Social i shkollés né bashképunim me organizatén AMAD dhe me
pjesémarrjen e prindérve, nxénésve dhe mésuesve, ku u fol pér shéndetin mendor si element
thelbésor né shéndetin toné té pérgjithshém.

e Komisioneri Gajda mori pjesé né takimin e ISP - Instituti i Studimeve Politike, mbi
ndryshimet e reja ligjore miratuan aplikimin e votés sé diasporés pér shtetasit shqiptaré né
boté dhe personat me aftési té kufizuara, ata né regjime spitalore etj, ndonése gézojné té
drejtén kushtetuese, nuk kané mundési praktike té votojné. Pér té diskutuar kéto problematika
dhe ofruar zgjidhjet u mblodhém né njé tryezé faktorét kryesoré institucionalé dhe politiké,
institucionet e pavarura dhe partité, shogatat dhe grupet e interesit, ekspertét dnhe diplomatét
peréndimore.

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi priti né institucion pérfagésuesit e disa
organizatave té shoqérisé civile pér té biseduar mbi thellimin e bashképunimit pér
ndérveprim té pérbashkét né luftimin e Diskriminimit dhe promovimin e barazisé.

e Komisioneri Gajda priti né institucion Ambasadoren Znj. Michele Taylor, Pérfagésuese e
Pérhershme té Shteteve té Bashkuara t¢ Amerikés né Késhillin e OKB-sé pér té Drejtat e
Njeriut.

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi zhvilloi njé takim me Drejtorin e Qéndrés sé
Pritjes pér Azilkérkues QPA Z. Ermir Alicka dhe Znj. Mariana Hereni drejtore ekzekutive e
organizatés “Shérbimet Shqiptare pér Refugjaté dhe Migranté” RMSA, si organizata e vetme
gé ofron shérbime té plota pér kategorité e refugjatéve, azilkérkues, migrant etj. Qéllimi |
kétij takimi ishte realizimi i njé sesioni informimi me azilkérkuesit, refugjatetet dhe migrant
té tjeré qé ndodhen né Qendér dhe jashté saj, né lidhje me té drejtat e tyre dhe mbrojtjen nga
diskriminimi.

Néntor

e Njé takim informues mes stafit t&é Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi dhe UNDP
Albania mbi terminologjiné LGBTIQ+ dhe pérdorimin e gjuhés pérfshirése — hapa té
réndésishém pér té garantuar njé shogéri ku c¢do zé respektohet dhe té drejtat e njeriut
mbrohen. Ky takim éshté pjesé e njé séré takimesh me institucionet e té drejtave té njeriut,
sistemin gjyqésor dhe sektorin privat, né kuadér té fushatés United Nations Free & Equal, té
financuar nga Zyra e Komisionerit té Larté pér té Drejtat e Njeriut dhe té zbatuar nga UNDP.

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi sé bashku me Pérfagésuesen e Késhillit té
Evropés znj.lva Coku dhe znj. Antuen Skénderi zhvilluan njé takim né Institucionin e
Ekzekutimit té Vendimeve Penale, Elbasan té drejtuar nga z. Altin Ago. Qéllimi i takimit
ishte prezantimi 1 Ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi” q€ rregullon zbatimin dhe
respektimin e parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit pér njé séré kategorish té mbrojtja
me ligj, si P.A.K, té burgosurve me c¢rregullime té shéndetit mendor, graté e burgosura,
shtetas té huaj, minoritete, etj.

e Komisioneri Gajda mori pjes€ né Forumin e Hapur, “Forcimi i té¢ Drejtave té Minoriteteve
Kombétare né Shqipéri: Lidhja e Kornizave Ligjore té Brendshme me Angazhimet
Ndérkombétare pér t€ Drejtat e Njeriut” - organizuar nga Universiteti EPOKA, AADF dhe
Institutit t¢ Arsimit Ndérkombétar.

o Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi sé bashku me Prezencén e OSBE né Shqipéri
vizituan gytetin e Peshkopisé né takimin mes institucioneve kombétare té té drejtave té
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njeriut dhe pérfagésuesve vendoré e organizatave té shogérisé civile né bashkiné e Dibrés.
Komisioneri Gajda foli pér rolin e institucionit dhe i nxiti pjesémarrésit pér mé shumé
bashképunim, pér té zhvilluar strategji té€ pérbashkéta dhe pér té krijuar njé rrjet funksional.

e Komisioneri Gajda mori pjesé né tryezén pér rritjen e dialogut mes institucioneve kombétare
pér té drejtat e njeriut dhe pérfagésuesve té bashkisé e té shoqgérisé civile, organizuar nga
OSCE Presence in Albania né Tropojé.

Dhjetor

e Komisionerin pér Mbrojtjen nga Diskriminimi sé bashku me AMAD, organizata té tjera té
shogérisé civile, mésues, studenté, prindér dhe juristé, prezantuan gjetjet e Raportit Kombétar
mbi Diskursin Diskriminues dhe Urrejtés né Platformat Online.

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi organizoi njé takim me organizatat e shogérisé
civile né vend. Né takim u realizua dhe nénshkrimi i Marréveshjes sé bashképunimit me
“Caritas Albania”, me drejtuese znj. Juliana Reso.

e Komisioneri Gajda priti né institucion nxénésit e shkollés 9-vjecare “Qamil Guranjaku"
(Klasa V), Elbasan, me té cilén bisedoi rreth té drejtave té fémijéve dhe rolin e Komisionerit
né mbrojtjen e té drejtave té njeriut.

e Forcimi i dialogut mes institucioneve kombétare té té drejtave té njeriut, pérfagésuesve té
pushtetit vendor dhe organizatave té shoqérisé civile ishte géllimi i njé séré tryezash gé
Prezenca e OSBE-sé né Shqipéri organizoi sé bashku me Komisionerin pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi. Tryezat u zhvilluan né Peshkopi, Tropojé, Kugové dhe Roskovec. Takimet u
pérgendruan né promovimin e strategjive té pérbashkéta kundér diskriminimit dhe né mbrojtje
té té drejtave té njeriut. Po ashtu, ato shérbyen si platforma pér krijimin e njé rrjeti funksional
mes pjesémarrésve dhe diskutimin e veprimtarive té pérbashkéta gjaté vitit 2025.

e Pérfagésuesi i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori pjesé né konferencén pér
teknologjiné dhe aftésiné e kufizuar "A step", né Antwerp, Belgjiké.

e Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori pjesé né njé pritje né kuadér té miratimit
té ligjit té ri pér mbrojtjen e té dhénave personale, i cili parashikohet té hyjé né fugi né vitin
2025. Né kété takim morén pjesé Ministri i Drejtésisé, Ministri i Shtetit pér Administratén
Publike dhe Antikorrupsionin, Kryetari i Komisionit pér Siguriné Kombétare té¢ Kuvendit té
Republikés sé Shqipérisé, Avokatja e Popullit, pérfagésues nga Kuvendi, Ministria e
Drejtésisé, eksperté dhe bashképunétoré.

10.Veprimtaria monitoruese e KMD

Raportime t¢ KMD

- Pércjellé kontributi®” i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, lidhur me shkresén me
objekt “Kérkesé pér informacion né kuadér té hartimit té Raportit té Shqipérisé mbi zhdukjet e
detyruara”, t& komunikuar nga Ministria pér Evropén dhe Punét e Jashtme.

- Pércjellé  kontributi i Komisionerit pér Mbrojtien nga Diskriminimi, lidhur me
shkresén “Kérkesé pér informacion né funksion té hartimit té pérgjigjeve pér Listén e Céshtjeve

57 Shkresé Nr. 4/1 Prot., daté 20.02.2024 e KMD-sé.
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né Komitetin Ekonomik dhe Social (CESCR)”, t& komunikuar nga Ministria pér Evropén dhe
Punét e Jashtme.

- Pércjellé  kontributi® i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, lidhur me
shkresén “Kérkohet kontribut lidhur me raportin mbi mbrojtjen ndaj dhunés dhe diskriminimit,
té ekspertit té pavarur té¢ OKB-s¢” (SOGI) té komunikuar nga Ministria pér Evropén dhe Punét
e Jashtme.

- Pércjellé kontributi®® i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, lidhur me Planin e
Veprimit pér vitin 2023, né kuadér té zbatimit té Strategjisé Ndérsektoriale té Drejtésisé pér té
Mitur.

- Pércjellé kontributi i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, lidhur me shkresén “Mbi
shqyrtimin e Raportit pér Shqipériné né CERD dhe kérkesé pér kontribut”, té komunikuar nga
Ministria pér Evropén dhe Punét e Jashtme.

- Pércjellé né email kontributi i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né lidhje me
Indikatorét gé shérbejné pér sistemin ROMALB, njé platformé nga Ministria e Shéndetésié dhe
Mbrojtjes Sociale.

- Pércjellé kontributi i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, lidhur me shkresén me
objekt “Kérkesé pér kontribut lidhur me fjalét qé do té mbahen gjaté KDNJ55”, e MPJ.

- Pércjellé kontributi®® i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, lidhur me shkresén me
objekt “Kérkesé pér informacion né funksion té hartimit té Raportit té Shqipérisé mbi zhdukjet
e detyruara”, pércjellé nga Ministria pér Evropén dhe Punét e Jashtme.

- Pércjellé kontributi i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né lidhje me zbatimin e
Strategjisé Kombétare pér Baraziné Gjinore.

- Pércjellé kontributi né lidhje me Shkresén “Kérkohet informacion pér pérgatitjen e Raportit
kombétar mbi zabtimin e Deklaratés dhe Platformés pér Veprim Pekin +30”, t& komunikuar
nga Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale.

- Pércjellé kontributi, né lidhje me shkresén “Kérkesé pér informacion mbi zbatimin e Planit
Kombétar t& Veprimit pér personat LGBT 2021 — 2027”, komunikuar nga Ministria e
Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale.

- Pércjellé kontributi, né lidhje me shkresén me objekt “Pércillet kérkesa e Raportueses sé
Posagme mbi format bashkékohore té racizmit, diskriminimit racor, ksenofobisé dhe
intolerancés pér kontribut né hartimin e njé raporti tematik”, t& pércjellé nga Ministria pér
Evropén dhe Punét e Jashtme.

- Pércjellé kontributi, né lidhje me shkresén “Vijim i tonés Nr. 1208 daté 25.01.2024, pércillet
listé ¢éshtjesh nga Komiteti CERD”, pércjellé nga Ministria pér Evropén dhe Punét e Jashtme.

- Pércjell€ kontributi n€ lidhje me shkresén “Kérkesé pér informacion né funksion té hartimit té
raportit periodik té Shqipérisé mbi té drejtat e punétoréve migranté”, t€ komunikuar nga
Ministria pér Evropén dhe Punét e Jashtme.

- Administruar email-et pérmes té cilit kérkohet shpjegim mbi zbatueshmériné e rekomandimeve
té pércjella Kuvendit. Gjithashtu u pérmblodh info shtesé e kérkuar né lidhje me vendimet
gjyqgésore gé kané léné né fugi vendimet e diskriminimit t¢ KMD-sg, ato gé kané rrézuar
vendimet e mosdiskriminimit t¢ KMD-sg, dhe vendimet gé kané pranuar démshpérblimin pér
vitin 2023 dhe 2024.

58 Shkresé Nr. 68/1 Prot., daté 30.01.2024 e KMD-sé.
59 Shkresé Nr. 174 Prot., daté 30.01.2024 e KMD-sé.
60 Shkresé Nr. 4/1 Prot., daté 20.02.2024 e KMD-sé.
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Administruar email-i i pércjellé, né lidhje me kérkesén: Programme Manager — Governance,
Delegation of the European Union to Albania pér kontribut sipas pyetjeve pérkatése, né lidhje
me té€ dhéna mbi “gjuhén e urrejtjes” dhe “orientimin seksual dhe identitetin gjinor”.

Pércjellé kontributi i VI-té kombétar pér Universal Periodic Report né kuadér t¢ OKB-sé pér
periudhén 2019-2024.

Pércjellé informacion i KMD-sé lidhur me pyetjet e kérkuara nga KE mbi Raportin e Shtetit té
sé Drejtés (Rule of Law Report).

Pércjellé kontributi i KMD-sé, né lidhje me shkresén “Pércillet kérkesa e OHCHR-SE pér
kontribute né hartimin e njé raporti mbi mbrojtjen ndaj dhunés dhe diskriminimit mbi bazén e
orientimit seksual”, pércjellé nga Ministria pér Evropén dhe Punét e Jashtme.

Pércjellé n€ email masat e rekomanduara pér zbatimin e rekomandimeve t€ Komitetit CEDAW
pér Shqipériné si dhe komente pér masat g€ jan€ zbatuar nga ana joné né kuadér t€ zbatimit té
kétyre rekomandimeve, sipas email-it t&¢ MSHMS.

Pércjellé né email kontributi i KMD-sé né lidhje me draftin e planit t€ punés pér Ligjin “Pér
barazin€ gjinore né shoqéri”’. Pérmbledhur baza ligjore e Ligjit “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”, si dhe rekomandimet e KMD-sé né lidhje me Ligjin “Pér baraziné gjinore”, sipas
email-it nga MSHMS.

Pércjellé né email, informacion lidhur me rekomandimet e Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, pér periudhén Janar - Dhjetor 2024, drejtuar ekzekutivit dhe agjencive né varési
si dhe statusin e zbatimit té tyre.

Pércjellé me Shkresén, informacion né lidhje me vendimet e KMD-sé dhe vendimet gjygésore,
me shkak “bindjet politike”, pér periudhén 2019 — 2024, drejtuar Kuvendit t& Shqipérisé.
Kthyer pérgjigje né lidhje me shkresén Nr. 2992/1 Prot., daté 10.05.2024 “Dérgohet pér mendim
njé projekturdhér ndérinstitucional “Pér ngritjen e grupit ndérinstitucional pér hartimin e tre
akteve nénligjore né bazé dhe pér zbatim té Ligjit Nr. 96/2017 “Pér mbrojtjen e pakicave
kombétare né Republikén e Shqipérisé”, pércjellé nga Ministria e Brendshme.

Né vijim té hartimit t¢ Udhérréfyesit pér Objektivat e Zhvillimit t&¢ Qéndrueshém, hartuar njé
pérmbledhje informacioni mbi rastet e diskriminimit né formén e “shqetésimit seksual”, qé
disponon Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi.

Plotésuar pyetésori i pércjellé nga MSHMS, né lidhje me detyrimet institucionale strategjike
dhe ndérkombétare né fushén e barazisé gjinore, né kuadér té hartimit té draft projektligjit pér
“Barazin€ Gjinore”.

Pércjellé kontributi né lidhje me shkresén, dérguar nga Ministria Pér Evropén dhe Punét e
Jashtme, ku kérkohet informacion pér Konventén Nr. 190 “Dhuna dhe Ngacmimi né Punég".
Pércjellé kontributi né lidhje me shkresén me objekt “Pércillet pér komente Projekt-plani i
Veprimit pér fazén e pesté (2025 — 2029) té Programit botéror pér edukimin mbi té drejtat e
njeriut”, pércjellé nga Ministria pér Evropén dhe Punét e Jashtme.

Pércjellé kontributi i KMD-sé né lidhje me Vizitén né Shqipéri nga Eksperti i Pavarur i OKB-
sé pér SOGI.

Pércjellé né email komentet e KMD-s&, né lidhje me Draft Rezolutén “Pér vlerésimin e
veprimtarisé sé Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, pér vitin 2023 ”.

Dérguar mendim lidhur me studimin: “Vlerésimi i Profilit Gjinor: Bujgésia dhe Jeta né Zonat
Rurale”.
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Pércjellé me shkresé, kontributi i KMD-sg, né lidhje me shkresén Nr. “Pércillet pér kontribut
pyetésori i Grupit té Punés pér céshtjen e té drejtave té njeriut, korporatat transnacionale dhe
sipérmarrje té tjera té biznesit”, pércjellé nga Ministria pér Evropén dhe Punét e Jashtme.
Pércjellé me shkresé kontributi i KMD-sg, né lidhje me shkresén “Dérgohet pér bashkérendim
njé projektvendim”, pércjellé nga Ministria e Brendshme, pérmes sé cilés kérkohej
bashkérendimi me Projekt-vendimin “Pér njé ndryshim né vendimin Nr. 1140 daté 24.12.2020
t¢ Késhillit t¢ Ministrave, “Pér miratimin e Strategjisé kundér Krimit té Organizuar dhe
Krimeve té Rénda 2021 — 2025 dhe Planin e Veprimit 2023 — 2025, i ndryshuar”.

Pércjellé me shkresé, kthim pérgjigje e Komisionerit lidhur me Shkresén “Kérkohet mendim pér
njé projektligi "', pércjellé nga Ministria e Brendshme, pérmes té cilés kérkohet bashkérendim i
projektligjit “Pér policiné e shtetit” me rekomandimet e béra mé herét nga KMD.

Pércjellé kontributi i KMD-sé né lidhje me shkresén “Mbi shqyrtimin e raportit pér Shqipériné
né CESCR dhe kérkesé pér kontribut”, pércjellé nga Ministria pér Evropén dhe Punét e Jashtme.
Plotésuar dhe dérguar me e-mail, Pyetésor nga eksperti i Késhillit t& Evropés pér institucionet
e barazisé, lidhur me kuadrin ligjor e politik né Shqipéri pér krimet e urrejtjes dhe gjuhén e
urrejtjes. (Feedback needed on Pre-assessment questionnaire/1-2 July/SXB)

Pércjellé kontributi i KMD-sé né pérgjigje té shkresés sé Ministrisé sé Ekonomisé me léndé
“Pér zbatimin e Konventes ILO Nr. 190 “Dhuna dhe ngacmimi n€ puné”.

Kthim pérgjigje né lidhje me Shkresén“Dérgohet pér bashkérendim njé projektvendim i
Késhillit t¢ Ministrave”, pércjellé nga Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale, pérmes
sé cilés kérkohej bashkérendimi me projektvendimin e Késhillit té Ministrave “Pér miratimin
e dokumentit té Politikave té Pérfshirjes Sociale 2024 — 2028” sipas rekomandimeve té
pércjella.

Pércjellé né email kontributi i KMD-sé, i plotésuar sipas orientimit té eprorit, né lidhje me
email-in e administruar nga CDADI, ku kérkohej plotésimi i pyetésorit né lidhje me
diskriminimin ndérsektorial dhe té shuméfishté.

Dérguar komente lidhur me Draft-in final t€ Shqipérisé lidhur me Raportimin Universal
Periodik Review, t€ pérgatitur pas kontributeve té institucioneve shqiptare pér periudhén 4-
vjecare.

Pércjellé kontributi i KMD-sé pér periudhén janar — gershor 2024, né lidhje me zbatimin e Planit
té Veprimit té Strategjisé Ndérsektoriale pér Mbrojtjen e Viktimave té Krimit 2024-2030, té
miratuar me vendim t€ Késhillit t€ Ministrave“Pér miratimin e Strategjisé Ndérsektoriale pér
Mbrojtjen e Viktimave té Krimit 2024-2030, té planit té saj té veprimit dhe té pasaportés sé
treguesve”.

Pércjellé kontributi i KMD-sé né lidhje me zbatimin e Planit t€ Veprimit té Strategjisé
Ndérsektoriale té Drejtésisé pér t& Mitur 2022-2024, té miratuar me vendim té Késhillit té
Ministrave “Pér Miratimin e Strategjisé sé Drejtésisé pér té Mitur dhe té Planit té saj té Veprimit
2022 - 2026,

Adminstruar emaili i pércjellé nga Ministria e Shéndetésisé, né lidhje me hartimin e planit té
masave pér zbatimin e Rekomandimeve té Komitetit t&é Konventés pér té Drejtat e Fémijés
(CRC).

Pércjellé kontributi i KMD-sé né lidhje me draftin e projektligjit “Pér baraziné gjinore”, sipas
kérkesés né email t¢ MSHMS.
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Pércjellé kontributi i KMD-sé né lidhje me kérkesén e pércjellé nga Departamenti Amerikan i
Shtetit, pérmes té cilit kérkohet kontribut né lidhje me Raportin Vjetor té té drejtave té njeriut
pér vitin 2024.

Pércjellé kontributi i KMD-sé né lidhje me Raportin e I\V-té periodik té Shqgipérisé né CESCR,
né zbatim té Konventés sé Kombeve té Bashkuara mbi té Drejtat Ekonomike, Sociale dhe
Kulturore, sipas sé kérkesés né email t¢ UN Albania.

Administruar email i DASH, né€ lidhje me raportimin pér liriné e besimit. Pércjellé kontributi i
KMD-sé.

Administruar email pérmes té cilit kérkohet plotésimi i formularit né kuadér té projektit “Qasje
gjithépérfshirése pér té garantuar akses té barabarté né drejtési pér personat me aftési té
kufizuara né Shqgipéri”, financuar nga Bashkimi Evropian dhe po zbatohet nga Fondacioni
Shqiptar pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara (FSHDPAK), sé bashku me Shogatén
Kombétare Shqiptare té Njerézve gé nuk Dégjojné (ANAD) dhe Fondacionin Down Syndrome
Albania (DSA).

Pércjellé kontributi i KMD-s€ né lidhje me kérkesén e OHCHR-se lidhur me dhénien e
kontributit pér njé€ raport mbi punén e mbrojtésve té té drejtave t€ njeriut n€ zonat rurale dhe t&
largéta.

Pércjellé kontributi i KMD-sé mbi pyetésorin e Raportit t& ILO-s mbi “Rekomandimin pér
Punésim dhe Punén e Denjé pér Page dhe Qéndrueshméri Nr. 2057,

Pércjell€ opinione né€ lidhje me draftin e Projekt-Ligjit “Pér buxhetin e shtetit, pér vitin 2025”.
Pércjellé kontributi i KMD-sé né lidhje me Shkresén t€ Ministrisé pér Evropén dhe Punét e
Jashtme, me objekt “Pércillet kérkesa e OHCHR-Sé pér kontribut lidhur me njé raport mbi
luftén kundér diskriminimit, dhunés dhe praktikave té démshme ndaj personave interseksualé”.
Pércjellé kontributi i KMD-s€ sipas Shkresés “Pércillet pér kontribut kérkesa e OHCHR-sé
lidhur me dhénien e kontributin pér raportin e KDNJ 60 mbi luftén kundér dhunés dhe
diskriminimit té personave inetrsex”, ardhur nga Ministria pér Evropén dhe Punét e Jashtme.

Pjesémarrja né grupe pune ndérinstitucionale.

GNPIE Kapitulli 2, 19 dhe 23

KMD ka dy anétare né Grupin Ndérinstitucional té Punés, né kuadér té kapitullit “Kriteri Politik”
dhe Kapitulli 23 “Gjygésori dhe té Drejtat Themelore”, pér té cilin institucion lider &shté Ministria e
Drejtésisé, si dhe né kuadér té Kapitullit 2 & 19 “Punésimi dhe Politikat Sociale”, pér té cilin
institucion lider éshté Ministria e Mirégenies Sociale dhe Rinisé.

Kontributi i KMD:

Pércjellet né email dhe shkresérisht pyetésori i vlerésimit lidhur me kapacitetet dhe strukturat
pér integrimin evropian né lidhje me Raportin e Progresit pér Kapitullin 2, 19 dhe 23.
Punuar tabelat e Udhérréfyesit pér Shtetin e sé Drejtés.

Né vijim té email-it t¢ administruar, sipas té cilit Zyra e Kryenegociatorit, kérkon njé
informacion periodik, teknik dhe konciz mbi monitorimin e prioriteteve té dokumentit bazé
té punés pér Integrimin Evropian, PKIE 2024-2026 pér Kapitullin 2 “Lévizja e Liré e
Punetoréve”, sipas materialit te strukturuar ‘“Paketa Metodologjike e Kapaciteteve, PSIE

94

——
| —



Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi 2024

2024, u pérgatit kontributi i KMD-sé duke iu referuar masés administrative té planifikuar né
Planin Kombétar té& Integrimit Evropian, pér vitin 2024, pér Kapitullin 11, gé lidhet me
“Ofrimin e informacionit té dedikuar on-line pér punétorét e BE dhe anétarét e familjes sé
tyre pér punésimin dhe géndrimin pér motive pune né territorin e Republikés sé Shqipérisé .

- Pércjellé né email kontributi KMD-sé né lidhje me Raportin e Progresit pér Kapitullin 2, i
pari pér vitin 2024.

- Pércjellé né email tabela e pérditésuar me listén e antaréve t&¢ GNPIE, Kapitulli II, “L&vizja
e liré e punétoréve”, me emrat ¢ pérfagésuesve t&€ KMD-sg, sipas email-it.

- Pércjellé me email informacioni/kontributi i KMD si institucion pérgjegjés pér raportim
né kuadér té Nénkomitetit “Drejtésia, Liria dhe Siguria”.

- Kthim pérgjigje email-it t¢ MSHMS mbi Follo€ up té€ angazhimeve né kuadér té progeseve
té IE — Kapitulli 19 “Politikat sociale dhe punésimi”.

- Lidhur me kérkesén pér informacion nga MSHMS, jané dérguar me email té dhénat e KMD-
sé lidhur me Kapitullin 19 “Politikat sociale dhe punésimi” sa i takon paketés semestrale
raportimi i dyté i tremujorit.

- Kthim pérgjigje email-it t¢ MSHMS mbi Raportimin 3 mujor “Paketa Semestrale lidhur me
Kapitullin 19”.

- Dérguar kontributi i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mbi hartimin e
Kontributit té I-ré t€ Progres Raportit, pér periudhén Shtator - Dhjetor 2023 dhe Janar - Mars
2024, sa i pérket kapitullit 19 “Politikat sociale dhe punésimi”.

- Dérguar me e-mail informacioni i KMD pér periudhén Janar-dhjetor 2024 pér Kapitullin 23,
né kuadér té PSIE (Paketés sé Semestrit té Integrimit Evropian)

- Pas kérkesés sé MD, kthim pérgjigje me e-mail, se pasi u konsultua pérmbajtja e
Raportit Screening, nuk rezultoi té keté aspekte té fushéveprimit t&¢ KMD g té pérkthehen
né masa pérsa kérkohet né kuadér té Udhérréfyesit pér Funksionimin e Institucioneve
Demokratike. (Kap. 23)

- Dérguar, né ményré elektronike, me e-mail, informacion i KMD, né kuadér té& Kontributit
té paré pér Raportin e Komisionit Evropian pér vitin 2024, sa i pérket Funksionimit
té Institucioneve Demokratike.

- Lidhur me kérkesén pér informacion nga MSHMS pér pozicionin negociues u pérgatit njé
kontribut lidhur me rubrikén “Situaté Aktuale” né Templeten e pérgatitur nga Ministria, sipas
prezantimit né Takimin Bilateral.

- Pas administrimit té& email-it, pérmes té cilit kérkohet hartimi dhe dérgimi i kontributit té
dyté, per periudhen 24 prill — 01 shtator 2024, né kuadér té hartimit té Raport Progresit pér
Shqipériné pér vitin 2024, u hartua kontributi i KMD-sé. (Kap. 1)

- Kthyer pérgjigje email-it, né lidhje me pozicionin negociator, kapitulli 11, per reflektimin e
komenteve.

- Dérguar pérgjigie MSHMS mbi pjesémarrjen aktive té institucioneve shqiptare né strukturat
e BE-sé, ku kérkohet dérgimi i njé informacioni té detajuar mbi strukturat e Bashkimit
Evropian ku aktualisht institucioni éshté pjesg, si dhe ato struktura té reja ku shprehim interes
té jemi pjesé né kuadér té integrimit té pérshpejtuar, pér Kapitullin 19 "Politikat Sociale dhe
Punesimi”.

- Dérgur me e-mail Kontributin e Dyté t&é KMD-se lidhur me Progres Raportin per Shqgiperine
pér periudhen prill-shtator 2024 sa i takon Kapitullit 19 ,*‘Politikat Sociale dhe Punésimi”.

95

——
| —



Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi 2024

- Derguar me e-mail komentet lidhur me draftin e pozicionit Negociues, Kapitulli 19 Politikat
Sociale dhe Punesimi”.

- Derguar me email, lidhur me raportin screening ku paraqitet sitata aktuale e progresit nga
Shgiperia, nje koment te KMD-se lidhur me konstatimet e Komisionit Evropian lidhur me
Kapitullin 19 "Politikat Sociale dhe Punesimi”.

- Derguar MSHMS té dhenat per 3 mujorin e trete té paketés semestrale lidhur me K.19
“Politikat Sociale dhe punesimi®.

- Derguar MSHMS ne kuader te K.19 Politikat Sociale dhe punesimi* komente lidhur me
pyetjet e ekspertit lidhur me paketen semestrale.

- Pjesémarrje né trajnimin pér pérdorimin e Platformés sé Integrimit Evropian dhe
Anétarésimit (PIEA), pér té gjithé anétarét e GNPIE-sé sé Kapitullit 2, 19 dhe perfagesuesit
ge kontribuojné per fushen e Kultures dhe AFP né Kapitullin 26.

- Administruar email nga GNPIE té Kapitullit 2. Né vijim té periudhés sé Raportimit dhe
Vlerésimit pér semestrin 1V (tetor-dhjetor 2024), kérkohet sipas emailit plotésimi i paketés
me informacion mbi zhvillimet lidhur me secilén masé, statusi aktual i tyre pér periudhén
raportuese, progresi pér secilén masé té planifikuar né Planifikim (PSIE) pér vitin 2024.
Kthyer pérgjigje n€ email.

- Administruar email né vijim té punés né kuadér té procesit té integrimit nga zyra e Ministrit
té Shtetit dhe Kryenegociatore pérmes té cilit éshté kérkuar raportimi i 3 mujorit té katért té
Raportit t¢ Kuvendit. Né kété raport duhet té pérfshihen arritjet pér periudhén Tetor-Dhjetor
2024 si dhe referimit té adresimeve té Komisionit pér kapitullin 2.

- Administruar email pérmes té cilés kérkohet brenda datés 31.12.2024, pércjellja e masave
administrative dhe/ose institucionale gé do raportojmé pér PSIE 2025, si dhe prioritetet
institucionale pér vitin 2025 né lidhje me PSIE 2025. Kthyer pérgjigje né email.

- Administruar email, pérmes té cilit kérkohet konfirmimi i té dhénave té pérkthyera me géllim
dérgimin prané zyrés sé Kryenegociatorit. Kthyer pérgjigje né email daté 30.12.2024.

- Takimi GNPIE-sé, prané Ministrisé sé Drejtésisé, pér Kap. 23. Pérditésimi i listés sé
anétaréve, referuar kérkesés nga MD me shkresé, protokolluar me tonén me Nr. 1435 Prot,
dt. 21.10.2024. Kthim pérgjigje me shkresén Nr. 1435/1 Prot., dt. 24.10.2024.

- Pjesemarrje ne mbledhjen on line ku u zhvillua takimi i GNP + Platformés sé Partneritetit,

per kapitullin 19 "Politikat Sociale dhe Punésimi".

- Administruar email i Grupit Ndérinstitucional té Punés pér Kapitullin 2, sipas té cilit
kérkohet mendimi/kontributi, népérmjet dérgimit té komenteve dhe plotésimeve té
nevojshme pér té pérmirésuar dhe pasuruar mé tej ToC (tabelat e pérputhshmérisé). Pércjellé
materiali me komentet.

- U shqgyrtua kerkesa e MSHMS lidhur me ku éshté pércjellé njoftimi mbi iniciimin e hartimit
té Planit Kombétar pér Integrimin Evropian pér periudhén 2025 — 2027, (PKIE 2025 —2027),
kapitulli 19 . KMD nuk jep masa legjislative ne PKIE.

- U shqyrtua kerkesa e MSHMS lidhur me Pozicionin Negociues dhe u kthye pergjigje
MShMS lidhur me komentin e ekspertit te Komisionit Evropian pér nje aspekt te
legjislacionit ge bie ne fusheveprimin e KMD, kapitulli 19.

- Pérgatitur materialin per Kapitullin 19, lidhur me 3 mujorin e fundit paketa semestrale.

- Pérditésim lidhur me masat e parashikuara né Udhérréfyesin pér Shtetin e sé Drejtés dhe
PSIE, ku institucioni éshté pérgjegjés.
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KMD anétar i EQUINET - Rrjetit Europian té Organeve té Barazisé

Equinet éshté Rrjeti Europian i Organeve té Barazisé, i cili promovon baraziné né Europé duke
mbéshtetur organet e barazisé pér té luftuar diskriminimin dhe pér té promovuar barazi pér té gjithé.
Népérmjet Equinet, anétarét e saj, institucione kombétare barazie, sikundér éshté dhe Komisioneri
pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, ndajné dhe shkémbejné ekspertizén e tyre né fushén e barazisé dhe
mosdiskriminimit, né nivel evropian si dhe mésojné nga sukseset e arritura dhe sfidat me té cilat
pérballen, gjaté zbatimit té mandatit té tyre né nivel kombétar.

Obijektiv kryesor i Rrjetit &shté mbledhja e informacionit dhe krijimi i njohurive té reja mbi baraziné
dhe mosdiskriminimin gé para sé gjithash mund té ndihmojné anétarét té pérmirésojné me tej
praktikén e tyre né nivel kombétar. Kjo njohuri vjen nga veté anétarét dhe pérvoja e zbatimit té
mandatit té tyre né nivel kombétar.

Cdo vit, organizohet Mbledhja e Pérgjithshme Vjetore (AGM) e Equinet pér té diskutuar dhe marré
vendime pér ¢éshtje té réndésishme si dokumentet strategjik, raportet e aktiviteteve, aderimi i
anétaréve té rinj etj.

Strukturat e Equinet, té cilave u éshté deleguar menaxhimi i pérgjithshém i aktiviteteve, jané Bordi
Ekzekutiv dhe Sekretariati i Equinet. Bordi Ekzekutiv éshté organi menaxherial i rrjetit dhe
konkretisht éshté pérgjegjés pér menaxhimin e pérgjithshém dhe udhéhegjen strategjike té Equinet.
Bordi Ekzekutiv pérbéhet nga nénté pérfagésues té anétaréve té Equinet té zgjedhur pér njé mandat
dy vjecar nga Asambleja e Pérgjithshme e anétaréve dhe kryesohet nga njé Kryetar. Ai punon pér té
mbéshtetur punén e anétaréve té Equinet dhe pozicionimin e tyre né nivel evropian dhe éshté
pérgjegjés pér mbikégyrjen e zhvillimit dhe zbatimit té planeve té punés. Ai gjithashtu synon
zhvillimin e vizioneve strategjike pér té garantuar fuginé, rritjen dhe géndrueshmériné e Rrjetit. Ai
gjithashtu mbikégyr punén e Sekretariatit t€ Equinet, i cili éshté pérgjegjés pér zbatimin e
aktiviteteve té planifikuara ndérmjet anétaréve, duke kontribuar né réndésiné unike té pérvojés sé
organeve kombétare té barazisé.

Gjaté vitit 2024, stafi i KMD éshté pérfshiré né grupet e punés sé Equinet, duke vlerésuar
pjesémarrjen si né aspektin e rritjes sé kapaciteteve profesionale ashtu edhe né shkémbimime té
praktikave ndérmjet organeve té barazisé né vende té ndryshme té Evropés, konkretisht né:

- Plotésuar pyetésorin TPI lidhur me kérkesén e EQUINET pér ¢éshtjet e segregimit.

- Komunikime né kuadér té TAIEX, me KE dhe Equinet.

- Komunikime me personin pérgjegjés té Equinet lidhur me pérditésimin e té dhénave pér
Equality Bodies Directory Data Update.

- Dérgimi i parashikimeve ligjore Ombusmanit té Letonisé lidhur me kérkesén e Equinet pér
“Sexual Harasment” né€ legjislacionin shqiptar.

- Me kérkesé nga Equinet, plotésuar Formulari “On needs assessment in this strategic policy
area on the intersection between climate and equality ”.

- Plotésimi i Pyetésorit online, ardhur me kérkesé té Equinet, pér informacion, né kuadér
té paketés sé zgjerimit 2024 té BE, nga veté Insitucionet e Barazisé sé vendeve kandidate me
géllim hartimin e Raporteve, né té cilat njé aspekt i pérket dhe sferés sé barazisé.

- Kthim pérgjigje, me e-mail, lidhur me konfirmimin e informacionit t¢ KMD né Broshuré
informuese mbi shkaget e diskriminimit né fushén e punésimit dhe pértej.
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- Dérguar, me e-mail, Formulari i plotésuar i Equinet me informacion nga KMD, né kuadér té
hartimit té Raportit mbi té drejtat e Personave LGBTQI+.

- Pjesémarrje online né takimin e grupit t& punés EQUINET Working Group on Research and
Data Collection.

Trajnime dhe Webinare

Gjaté vitit 2024, Stafi i KMD-sé ka gené pjesémarrés né aktivitete té ndryshme té organizuara nga
veté Zyra e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, apo né bashképunim me institucione apo
OJF té ndryshme:

- Pjesémarrje né ekspozitén “Talenti nuk njeh Vlera” organizuar nga organizata Autizmi flet
“Club Kombetar i Prinderve te femijeve me Crregullime te Spektrit Autik & P.A.K”, me
prezencén e znj. Englantina Bajrami, e zhvilluar n€ ambjentet e Zyrés s¢ Komisionerit pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi.

- Pjesémarrje né hapjen e ekspozitén “Pértej sfidave” t& piktores Gentiana Beqiri, ne ambjentet
e Zyrés sé¢ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi.

- Pjesémarrje online né Trajnime pér Platfromén e Integrimit Evropian dhe Antarésimit.

- Pjesémarrje né aktivitetin mbi “Vierésimi i profilit gjinor: Bujgésia dhe jeta né zonat rurale né
Shqipéri”.

- Pjesémarrje online né takimin koordinues pér Nénkomitetin "Drejtésia, Liria dhe Siguria” dhe
kontributin n€ “Rule of Law Report” t&¢ Komisionit Europian.

- Pjesémarrje online né takimin e 15-té té Nénkomitetit “Drejtési, Liri dhe Siguri”.

- Pjesémarrje online né takimin e Grupit té Punés pér Standartet e Organeve té Barazise.

- Pjesemarrje né trajnimin e zhvilluar ne Shkollen e Magjistratures lidhur me c¢éshtjet e
diskriminimit.

- Pjesémarrje ne “Workshop on fundamental rights data collection to support Albanian
authorities ”, ambientet e FRA, Vienna, Austria (On 19 April, a workshop on fundamental rights
data collection will take place at FRA. The objective is to provide expertise to Albanian
authorities in developing fundamental rights data collection methodologies.)

- Pjesémarrje né aktivitetin “TAIEX Multi-country éorkshop on Standards for Equality Bodies”,
ne Hotel Tirana International.

- Pjesémarrje né trajnimin t& organizuar nga Késhilli i Europés Help Programme né Kursin
“Combating Hate Speeach”, ku jemi pajisur me certifikaté “Deklaraté pérfundimi me sukses”.

- Pjesémarrje online né takimin pér diskutimin mbi buxhetin né lidhje me aplikimin né thirrjen:
“Call for proposals to prevent and combat gender-based violence and violence against children
— Citizens, Equality, Rights and Values Programme (CERV -2024-DAPHNE)”, program i
Bashkimit Europian.

- Pjesémarrje né takimin e zhvilluar né ambjentet e Zyrés sé Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, ku u diskutua né lidhje me progeset gjygésore ku KMD merr pjesé dhe praktika
e gjykatave né lidhje me ¢éshtjet e diskriminimit.

- Pjesémarrje né trajnimin e organizuar nga KMD né bashképunim me Terre des Hommes, me
temé “Parandalimi dhe mbrojtia nga diskriminimi i viktimave/viktimave té mundshme té
trafikimit dhe identifikimi i tyre pérgjaté sistemit té referimit”.
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- Pjesémarrje né aktivitetin né Hotel Rogner, lidhur me Konferencén Kombétare né Progresin e
Shqipérisé pér ti Dhéné Fund Pashtetésisé, njé takim ku morren pjesé zyrtarét Kryesoré,
eksperté dhe avokaté nga e gjithé Shqipéria. Konferenca organizohet bashkarisht nga Pérfagésia
e UNHCR né Shqipéri dhe Shérbimi Ligjor Falas Tirané, né bashképunim me Drejtoriné e
Pérgjithshme té Gjendjes Civile né Ministriné sé Brendshme.

- Pjesémarrje né Tryezén tematike publike me temé “Garantimi i sé drejtés sé pronés dhe lufta
kundér korrupsionit né sektorin e pronave”’, prané Kuvendit té Shqipérisé.

- Referuar komunikimit né email nga eprori né té njéjtén daté ora 09.30, pjesémarrje né
konferencén kombétare “Fugizim, Rikuperim, Riintegrim: Fuqizimi i Shérbimeve pér Viktimat
e Dhunés me bazé gjinore”, né Rogner Hotel.

- Pjesémarrje né trajnimin me temé “Pérfshirja e té huajve né Ballkanin Perendimor “Qasja né
té drejtat sociale dhe ekonomike (FOSTER)”, mbéshtetur nga BE, me organizimin e Komitetit
Shgqiptar té Helsinkit, zhvilluar né Golem, Durrés.

- Pjes€marrje né Tryezén “Qeverisja e Mire”, n€ Kuvendin e Shqipérisé.

- Pjesémarrje né Tryezén “Sigurimi i Qendrueshmérisé sé Shérbimeve Shéndetésore né Banesé
pér té Moshuarit, népérmjet Buxhetimit té Dedikuar”, tek Hotel Tirana.

- Pjesémarrje né Tryezé Teknike “Zgjedhjet 2025: Pérmirésimi i fshehtésisé sé votimit dhe
parandalimi i presionit ndaj zgjedhésve — Sfida dhe Mundési”’, tek Mak Albania.

11.Programi i transparencés

Né pérputhje me programin e transparencés, KMD ka vendosur né dispozicion té publikut né fagen
e saj té internetit

www.kmd.al, vendimet pér diskriminim dhe mosdiskriminim, nga ankesat individuale dhe nga
hetimet kryesisht.

Né dispozicion té publikut né fagen zyrtare jané té gjitha rekomandimet e KMD-sé dhe vendimet e
Gjykatave.

KMD publikon né fagen zyrtare kategorité e méposhtme té informacionit:

e Té dhéna pér vendndodhjen e zyrave t¢ KMD-sé dhe Zyrave Rajonale, orarin zyrtar.

e Funksionin dhe kompetencat e KMD

e Informacion pér procedurat gé duhen ndjekur pér té béré ankesé pér diskriminim,
adresén postare dhe elektronike pér depozitimin e ankesave.

o Kuadrin ligjor, té konventave gé jané ratifikuar, té ligjeve, té akteve nénligjore.

e Raportet e KMD

e Aktivitetet ndérgjegjésuese dhe informuese té organizuara nga Zyra e KMD-sg,

e Takimet e Komisionerit

e Marréveshjet e bashké&punimit

e Strukturén organizative t¢ KMD-sé;

e Informacion pér procedurat gé duhen ndjekur pér t& béré njé kérkesé pér
informim, adresén postare dhe elektronike pér depozitimin e kérkesave
pér informim, orarin e punés, emrin dhe kontaktete koordinatorit pér té drejtén e
informimit; regjistrin e kérkesave dhe pérgjigjeve té programit té transparences.
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V. ZYRAT RAJONALE

1. Aktivitete t¢ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né Korc¢é

Rritja e ndérgjegjésimit té opinionit publik éshté njé nga veprimtarité themelore t¢ KMD. Ky
objektiv éshté njé nga prioritetet kryesore té ZR Korgé. Gjaté vitit 2024 kjo zyré ka gené organizatore
e zhvillimit té ditéve té hapura me fokus rritjen e bashképunimit ndérmjet institucioneve dhe
kategorive té ndryshme shogérore si dhe promovimin e masave parandaluese dhe ndérgjegjésimin e
komunitetit té gjeré pér barazi dhe mosdiskriminim.

Janar

e Takim me Prefektin e Qarkut Korcé me té cilin u diskutuan problematikat e shumta sociale dhe
ato té diskriminimit gé hasin qytetarét e Qarkut Korcé. Tema kryesore e diskutimit ishte
moszbatimi i VKM 666 nga ana e Késhillit Bashkiak Korcé.

e Takim me drejtoreshén e shkollés “Naim Frashéri” me fokus aktivitetin qé do t€ zhvillohet
prané késaj shkolle né muajin shkurt.

Shkurt

e Takim me koordinatoren Rajonale t¢ Komitetit Shqiptar té té Drejtave té Helsinkit Korcé,
zhvilluar né ambientet e Zyrés, lidhur me shkeljen e té drejtave té njeriut, rastet e réndomta té
diskriminimit n€ shoqéri dhe bashképunimi me institucionet pér t’i dhéné zgjidhje rasteve té
ndryshme dhe problematikave té qytetaréve.

o N& kuadér t&¢ “Javés kundér Diskriminimit” u organizua njé takim me nxénésit e klasave t& 12-
ta t€ gjimnazit “Ymer Dishnica”, me synim njohjen e legjislacionit dhe edukimin né mbrojtje
té té drejtave themelore.

e Organizim aktiviteti prané shkollés “Naim Frashéri” me prindér, mésues, nxénés, OJF, si dhe
pérfagésues té institucioneve té ndryshme té Bashkisé Korcg, nén drejtimin e KMD, pérfagésues
té KiE dhe ROMACTED. Tema e aktivitetit ishte moszbatimi i planit t¢ masave pér
desegregimin e késaj shkolle, bazuar né vendimin e Gjykatés sé Strasburgut.

e Vizité prané shoqatés “Uné Gruaja” né Pogradec. Njohje dhe aktivitetin ¢ késaj shoqate.
Diskutim me té pranishmit e ftuar nga Drejtoria e Shérbimit Social, Bashkia Pogradec, KMD,
KiE etj.

Mars

e Takim me pérfagésuesen e Zyrés sé Deputetéve té Qarku Korgé znj. A. T. Prezantimi i ZR Korgg,
puna e institucionit t¢ KMD dhe mundésité e bashképunimit né té ardhmen.

e Takim me Prefektin e Qarkut Korcé z. Nertil Jole. Informim mbi problematikat e diskriminimit
dhe rastet e ankesave drejtuar KMD.

Prill

e Organizimi i “Dités sé hapur” me anétaré té komunitetit Rom dhe Egjiptian. Fokusi ishte
diskutimi i problematikés sé pérfitimit té bursave né bazé t¢ VKM 511; Pérjashtimi nga
marrja e saj e gjithé familjeve qé trajtohen me ndihmé ekonomike; Mbéshtetja qé institucioni
i KMD po i jep késaj kategorie.
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Maj

Né kuadér t& dités sé Diversitetit Kulturor ZR organizoi njé takim me temé: “Jetojmé
s€bashku”, ku t& pranishém ishin stafi i Drejtoris€ s¢ Shérbimit Social Bashkia Devoll dhe
njé grup grash. Né takim pjesémarrésit midis té tjerash u njohén me mbéshtetjen qgé LMD u
jep secilit pavarésisht kulutrés, etnisé qé i pérkasin.

Qershor

Takim me ekspertin e KiE, me fokus zbatimin e planit té veprimit pér desegregimin e
shkollés “Naim Frashéri”. Mé pas u organizua vizité né ambjentet e shkollés, ku u takuan
dhe drejtuesit e saj.

Takim me pérfagésues té institucioneve té Bashkisé dhe DRAP. Takimi u zhvillua me
praniné e ekspertitt té KIE. Fokusi i tij ishte nxitja e zbatimit té planit té veprimit pér
desegregimin e shkollés “Naim Frashéri”.

Shtator

Takim me pérfagésuesen e Zyrés sé Ndihmés Ligjore Falas né Korcé, ku u diskutua situata
ekonomiko-sociale e grupeve né nevojé, véshtirésité qé ata hasin né marrjen e shérbimeve,
diskriminimi gé kané, si dhe bashk&punimi i ndérsjellté ndérinstitucional pér rastet e
paragitura dhe zgjidhjen e tyre.

Tetor

Specialistja e ZR Korcé, né bashképunim me Zyrén e AP-sé, Ndihmén Ligjore Falas, kané
organizuar aktivitet informues né Bashkiné Kolonjé, ku patén njé takim té vecanté me
Kryetarin e késaj Bashkie, i cili u shpreh i gatshém pér té bashképunuar dhe zhvilluar
aktivitete té pérbashkéta.

Né vazhdimési té aktiviteteve bashképunuse me AP-né, né ambjentet e shkollés s& mesme
“Fuat Babani”, Bashkia Devoll, u zhvillua takimi informues me nxénésit e klasave té 10-ta,
té cilét u njohén me punén e institucionit, LMD-né, format dhe rastet e diskriminimit,
procedurén gé ndjek ankesa nga momenti i regjistrimit deri né marrjen e vendimit nga KMD.
Kéto takime informuese jané zhvilluar dhe né Bashkiné Maliq, ku pjesémarrésit jané njohur
me veprimtariné e Avokatit té Popullit dhe KMD-sé.

Néntor

“Dité t€ hapura” né Bashkin€ Kolonjé, té cilat kan€ qéné n€ bashképunim me Zyrén Rajonale
té Avokatit t¢ Popullit dhe Ndihmén Ligjore Falas.Takimet jané zhvilluar me grupe té
ndryshme interesi, té cilét gjaté diskutimeve kané shfaqur problematika té ndryshme, gé kané
né fokus shkeljen e té drejtave té njeriut, diskriminimin qé kjo kategori has ¢do dité.

Dhjetor

Né kuadér té aktiviteteve ndérgjegjésuese dhe informuese né bashképunim me Zyrén
Rajonale té Avokatit té Popullit né ambjentet e Qendrés Ditore Korgé u organizua njé takim
me nénat e familjeve né nevojé, té cilat u njohén me LMD-né, punén e kétij institucioni né
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mbéshtetje té grupeve né nevojé. Aktiviteti u organizua dhe me mbéshtetjen e Fondacionit
“Misioni Emanuel”, Korgé.

Takim me specialistét pérkatése té caktuar prané Bashkisé Devoll, Pogradec, té cilat punojné
pér zbatimin e VKM nr. 666, pér marrjen e bursave. Gjaté takimit ato shprehén shgetésimn
lidhur me kété proces, pasi numri i kérkesés drejtuar ministrisé éshté mé i larté se ajo qé u
ofrohet.

Pjesémarrje né aktivitete institucionale

Janar

Pjesémarrje né takimin Konsultativ Rajonal me té rinjté. Diskutimi i planeve vendore rinore
né Bashkité Korcé, Pogradec, Malig, Devoll, organizuar CRCA/ECPAT Shqipéri, me
mbéshtetjen e Agjencisé Kombétare té Rinisé dhe Ministriné e Shtetit pér Rininé dhe
Fémijét.

Shkurt

Pjesémarrje né takimin sensibilizues té organizuar nga Qendra e Ndihmés Juridike Parésore
Korgé, organizuar né kuadér té javés sé zbatimit té Strategjisé Ndérsektoriale t€ Mbrojtjes sé
Viktimave té Krimit. Né takim u realizua njé video mesazh ndérgjegjésues, me té gjithé
pérfagésuesit e institucioneve gé punojné me grupe té vecanta.

Pjesémarrje né aktivitetin e organizuar nga Eorld Vision né bashképunim me shogatén “Eja
né teatér”. Né fokus té aktivitetit ishin té drejtat e punétoréve né vendin e punés, té drejtat e
grave dhe dhuna me bazé gjinore.

Mars

Pjesémarrje né aktivitetin e organizuar nga Bashkia Devoll me rastin e 8 Marsit.

Prill

Pjesémarrje né tryezén e Grupit Teknik Ndérsektorial té Bashkisé Korgé pér té diskutuar
situatén e 2(dy) fémijéve, gé jané né rrezik braktisjeje nga néna e tyre.

Pjesémarrje né tryezén e Grupit Teknik pér Graté e Dhunuara prané Bashkisé, pér té
diskutuar trajtimin pér zgjidhjen e rasteve, gjaté periudhés janar-mars 2024.

Pjesémarrje né aktivitetin e organizuar nga UNDP né Bashkiné Berat, me rastin e 8 Prillit,
Dités Ndérkombétare té Roméve.

Pjesémarrje né tryezén e Grupit Teknik pér Graté e Dhunuara. Diskutim dhe analizé e punés
sé kétij grupi.

Pjesémarrje né takimin e organizuar nga OMSA, me fokus ofrimin e shérbimeve pér
komunitetin LGBTIQ+. Ky takim zhvillohej né kuadér té Planit Kombétar t€ Veprimit té
Personave LGBTIQ+, 2021-2027, si edhe njohja me aktivitetet e ndérmarra nga
OMSA né kuadér té IDAHOT.
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Maj

Pjesémarrje né trajnimin pér ngritjen e kapaciteteve né mbéshtetje té komunitetit LGBT,
organizuar nga Aleanca Kundér Diskriminimit LGBT.

Pjesémarrje né tryezén e konsultimit mes aktoréve institucionalé dhe atyre jogeveritare,
organizuar nga Komiteti Shqiptar i Helsinkit. Né takim u diskutuan gjetjet e zbatimit té
kuadrit ligjor mbi ofrimin e shérbimit té ndihmés juridike parésore, bazuar né monitorimin e
situatés né terren.

Pjesémarrje n€ éebinarin me temé: “E drejta dhe interesat legjitime té strategjive né politikat
e punésimit”, organizuar nga ASPA.

Pjesémarrje né tryezén e rrumbullakét sensibilizuese “Standardet ¢ SHQK - Réndésia e
Fushés 2: "Sigurimi i miréqgénies sociale, emocionale dhe shéndetésore té nxénésve”. Ky
takim adresoi tek aktorét ligjzbatues dhe vendimmarrés, réndésiné gé duhet té marré
zhvillimi social-emocional tek fémijét dhe té rriturit, si dhe mundésiné e zhvillimit té
métejshém té praktikave té€ géndrueshme té té nxénit social-emocional.

Qershor

Pjesémarrje né takimin e organizuar nga Qendra e Shérbimit t&¢ Ndihmés Juridike
Falas Korcg, e cila ofon shérbim ligjor falas pér personat vunerabél dhe ata né pamundési
ekonomike. Bazuar né rezultatet dhe rastet e suksesit, fokusi i takimit ishte vijimésia e kétij
bashképunimi, me géllim aksesin sa mé té larté té qytetaréve né drejtési.

Pjesémarrje né aktivitetin e organizuzar nga Agjensia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive
(AKPA) me temé: “Tryeza pér partneritet rajonal né fushén e punésimit dhe
aftésive”. Qéllimi i1 kétij takimi ishte fugizimi i ndérveprimit té aktoréve lokalé dhe
pérfshirjen né ményré sistematike té sektorit privat né geverisjen dhe zhvillimin e ekosistemit
té punésimit dhe aftésive, né funksion té operimit sa mé té miré té tregut t€ punés dhe
pérmirésimit té cilésisé sé Arsimit dhe Formimit Profesional (AFP) né Shqipéri.
Pjesémarrése dhe bashképunétore né organizimin e “Ditéve t€ hapura” realizuar nga ZR e
Avokatit té Popullit né Korcé.

Pjesémarrje né takimin e organizuar nga Avokati i Popullit né Korgé.

Pjesémarrje né aktivitetin e organizuar nga Bashkia me rastin e 24 Qershorit, dités sé
Egjiptjanéve té Ballkanit.

Pjesémarrje né trajnimin me temé: “T¢ rrisim aksesin né drejtési té personave né rrezik
pashtetésie, té refugjatéve dhe azilkérkuesve, né funksion té minimizimit té pabarazisé
sociale té kétyre grupeve”. Ky trajnim u organizua nga Shérbimi Ligjor Falas Tirané (TLAS)
né bashképunim me Drejtoriné e Ndihmés Juridike dhe mbéshtetjen e UNHCR, né kuadér té
projektit té ofrimit t¢ Ndihmés Juridike pér grupet dhe individét vulnerabél né té gjithé
territorin.

Shtator

Pjesémarrje né tryezén e Grupit Teknik Ndérsektorial. Né kété tryezé u referuan raste té 2(dy)
fémijéve dhe mundésia e zgjidhjes sé tyre.

Tetor

Pjesémarrje né takimin ndérgjegjésues mbi fugizimin dhe miréfunksionimin e Késhillit
Vendor té Sigurisé Publike, pér Bashkiné Korcé, organizuar nga Qendra Assist Albania, si
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partner zbatues i kétij programi, pérmes mbéshtetjes sé Qendrés Kombétare kundér
Ekstremizmit t&¢ Dhunshém (Koordinatori Kombétar kundér Ekstremizmit).

e Pjesémarrje né takimin e komitetit drejtues té iniciativés "Korga Bashki mike e fémijéve",
ku u diskutua ecuria e planit té aktiviteteve té iniciativés "Korca Bashki mike e fémijéve",
sfidat, véshtirésité por edhe aktivitete té tjera qé nuk jané parashikuar né plan, por kané dalé
si kérkesé nga veté fémijét.

e Pjesémarrje né aktivitetin e organizuar nga Bashkia Devoll né kuader té “Tetorit Rozé”, si
muaji i sensibilizimit té grave e nénave, pér kancerin e gjirit.

e Pjesémarrje né aktivitetin e organizuar nga Bashkia Korc€, n€ kuader t& “Tetorit Rozg”, si
muaji i sensibilizimit té grave e nénave pér kancerin e gjirit.

e Pjesémarrje né trajnimin 2 (dy) ditor, lidhur me modelet e zhvillimit té komunitetit,
organizuar nga Dorcas Albania, n€ kuadér t€ programit “Sep&Integrated Development of
Vulnerable groups in Korca Region”.

e Pjesémarrje né éebinarin me temé: "Higjiena Kkibernetike dhe praktikat mé té mira té
sigurisé,” organizuar nga ASPA.

Néntor

e Pjesémarrje né takimin e organizuar nga Ndihma Juridike Falas me kryetarin e Bashkisé
Pustec dhe pérfagésues té kétij institucioni. Né takim pjesémarrésit u njohén me punén e
instituconeve, bashké&punimi ndérmjet tyre né dobi té qytetaréve dhe grupeve té interesit.

Dhjetor

e Pjesémarrje né takimin e 18 té dialogut té KE-sé, organizuar né Strasbourg me temé:
"Integrimi i njohurive: formésimi i draft strategjisé sé Késhillit t& Evropés pér pérfshirjen
Roméve dhe udhétaréve (2026-2030)”, pérmes gjetjeve nga organet monitoruese.

e Pjesémarrje né mbledhjen e Komitetit Drejtues (KD) “Kundér Dhunés né Familje’,
organizuar nga Bashkia Devoll. Ky aktivitet ka pér géllim identifikimin e problemeve lidhur
me dhunén né familje dhe zbatimin e ligjit nr. 9669 daté 18.12.2006. Né kété takim u
nénshkrua edhe Marréveshja e bashképunimit ndérinstitucional ku ZR e KMD do té jeté
pjesé.

e Pjesémarrje né organizmin e “Dités s€ Rinis€” dhe t€ “Panairit t€ Rinis€” Korc€, organizuar
nga CRCA/ECPAT Shqipéri, me mbéshtetjen e Agjensisé Kombétare té Rinisé dhe
Ministrisé s€ Shtetit pér Rinin€ dhe Fémijé, n€ kuadér t€ nismés “Shérbime Rinore me njé
Ndales€”. Gjaté Panairit u prezantuan Planet Lokale t€ Veprimit pér Rininé pér katér bashkité
partnere.

e Pjesémarrje né tryezén e diskutimit t& Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi me
organizatat e shogérise civile né lidhje me veprimtariné e Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi pérgjaté vitit 2024.

e Pjesémarrje né ankandin me produkte artizanale té dizenjuara dhe prodhuara nga veté té
moshuarit. Ky aktivitet organizohet nga Késhilli i Qarkut Korge.

Informacion mbi detyrat e pérmbushura gjaté periudhés janar-dhjetor 2024

Gjaté periudhés janar-dhjetor 2024 nga specialisti i ZR t¢ KMD Korc¢é ka pérmbushur kéto detyra:
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Cdo dité pritje me qytetarét.

- Kémbime emailesh dhe telefonata pune me institucionet pérgjegjése pér rastet e paragitura
nga qytetaré té ndryshém.

- Pritje dhe sgarime té qytetaréve pér ményrén e plotésimit té formularit té ankesés dhe aktet
provuese q€ duhet t’i bashkélidhen pér regjistrim.

- Referim rastesh né zyrat pérkatése (kryepérmendur).

- Takime me pérfagésues té pushtetit vendor pér rastet e paragitura. Ndérmjetésim né zgjidhjen
e tyre.

- Komunikim i vazhdueshém me pérfagésues té institucionit té Bashkisé dhe Drejtorisé
Mbéshtetése pér zgjidhjen e ¢éshtjes sé mosdhénies sé bursave né zbatim té VKM 666.

- Organizim dhe mbarévajtje e aktiviteteve té zhvilluara né Korc¢é dhe Pogradec.

- Komunikim me ankuesit mbi ecuriné e procesit té shqyrtimit té ankesave nga KMD.

2. Aktivitete té Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né Fier

Rritja e ndérgjegjésimit té opinionit publik éshté njé nga veprimtarité themelore t¢ KMD. Ky
objektiv éshté njé nga prioritetet kryesore té ZR Fier. Gjaté vitit 2024 kjo zyré ka gené organizatore
e zhvillimit té ditéve té hapura me fokus rritjen e bashképunimit ndérmjet institucioneve dhe
kategorive té ndryshme shogérore si dhe promovimin e masave parandaluese dhe ndérgjegjésimin e
komunitetit té gjeré pér barazi dhe mosdiskriminim.

Janar

e Takim pune me specialisten pér dhunén né familje DVP Fier pér té shkémbyer
informacion té pérbashkét pér mbrotjen gé ofron LMD si dhe fuksionimin e mekanzimit
té mbrojtjes nga dhuna, subjektet gé duhet té véné né dijeni organet pérgjegjése né rastet
e dhunés né familje etj.

e Takim pune me drejtorin e gjimnazit té pérgjithshém "Janaq Kilica", me géllim realizim
aktiviteti né kuadér té javés kundér diskriminimit.

Shkurt

e Prané Zyrés Rajonale dhe Ndihmés Juridike Parésore Fier pati njé vizité nga pérfagésues
té Komitetit Shqiptar té Helsinkit me géllim monitorimin nga afér té veprimtarisé sé
Ndihmés Juridike Parésore dhe njé prezantim té funksionit té Zyrés Rajonale, né formén
e bashkébisedimit.

e "Dité e hapur" né kuadér té Javés Kundér Diskriminimit organizuar né ambjentet e
Policisé Fier, me specilaisten pér Dhunén né Familje, specialisté té shérbimit té qytetaréve
si dhe Ndihma Juridike Falas si elementé té réndésishém né kontaktin e paré mé grupet
vulnerabél dhe jo vetém.

e Takim me drejtoreshén e Zyrés Rajonale té Punésimit né kuadér té zhvillimit té aktivitetit
pér "Javén Kundér Diskriminimit".

e "Java Kundér Diskrminimit", aktivitet né gjimnazin"Janag Kilica", Fier me temé:
"Bullizimi, gjuha e urrejtjes dhe diskriminimi né shkolla”, me pjesémarrjen e KMD-sé
dhe mbéshtetje nga Késhilli i Evropés.

105

——
| —



Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi 2024

e Java Kundér Diskrminimit", aktivitet né Drejtoriné Rajonale té Punésimit Fier, me temé:
"Diskriminimi né vendin e Punés”, me pjesémarrjen e KMD-sé dhe mbéshtetje nga
Késhilli i Evropés.

Mars

e Shpérndarje e materialeve t¢ KMD-sé né komunitet.
e Pritur né zyré qytetaré, dhéné informacion né lidhje me procedurén e ankesés, fazat e
hetimit administrativ, barra e provés si dhe pasjisur me kopje té€ LMD-sg.

Maj

o Né kuadér té zhvillimit té aktiviteteve informuese dhe ndérgjegjésuese u realizua “Dité e
hapur” né Divjaké, me géllim informimin pér parandalimin e diskriminimit. Po ashtu u
shpérndané materiale t¢ KMD-sé, si dhe u njohén me vendodhjen e Zyrés Rajonale.

e Takim institucional né Bashkiné Divjaké, me specialisté té¢ Dhunés né Familje, NJMF-sé,
Shérbimin Social si dhe specialisten e Njésisé sé Integrimit Europian. Ky takim u realizua
me géllim prezantimin e institucionit t&¢ KMD-sg, rolit té Zyrés Rajonale dhe rritjes sé
bashképunimit institucional, né luftén kundér diskriminimit.

e  Pritur né zyré né njé takim pune Drejtori i Ndihmés Juridike Parésore Falas, me té cilin u
diskutua mbi bashképunimin e dy zyrave dhe problematikat gjaté punés.

o N& kuadér té zhvillimit té aktiviteteve informuese dhe ndérgjegjésuese né bashképunim
me pérfagésuesen e Zyrés Rajonale t& Avokatit té Popullit né Berat u realizua “Dité e
hapur né Lushnjé”, me géllim informimin dhe parandalimin e diskriminimit. Po ashtu u
shpérndané materiale t¢ KMD-sé si dhe u njohén me vendodhjen e Zyrés Rajonale.

e Takim institucional né Bashkiné Lushnje, me specialisté t¢ Dhunés né Familje, NJMF-sé,
Shérbimit Social si dhe specialisten e Njésisé sé Integrimit Europian.

o N&é kuadér té bashképunimit me Ndihmén Juridike Parésore, u realizua takim né Lushnje,
me synim referimin e rasteve dhe pjesémarrje né aktivitete né luftén kundér diskriminimit.

e Takim pune me pérfagésuesen e Zyrés Rajonale té Avokatit té Popullit né Vloré, pritje
gytetarésh dhe diskutim pér rastet e referuara.

e Takim me kryetarin e Shoqatés sé té VVerbérve té Shqipérisé, dega Vloré, me pjesémarrjen
e personave PAK, kategoria e té verbérve, me té cilét u diskutua roli i KMD né mbrojtjen
e PAK dhe jo vetém. Nga pjesémarrésit u ngritén disa ankesa drejtuar KMD pérmés
shoqatés.

e Realizuar takim me aktivisté né mbrojtje té té drejtave té personave PAK. Konsultim né
lidhje me disa raste té largimit nga puna té késaj kategorie.

Qershor

e “Dité e hapur” dhe takim pune me punonjés t&€ Njésis€¢ Administrative Levan, ku u prezantua
institucioni i KMD, kompetencat e tij, roli i Zyrés Rajonale, si dhe réndésia e bashképunimit
pér pjesémarrje né aktivitete.

e Takim pune me Zyrén e Ndihmés Juridike Falas, konsultim mbi rastet e ardhura prané
gendrés si dhe planifikim mbi aktivitetet gé do té realizojmé né bashképunim.

e Takim né zyré me mésues té ciklit té ulét, ndér to mésues me Aftési té Kufizuar. Dhéné
informacion mbi kompetencat e KMD-sé, ankesat dhe afatet ligjore té trajtimit té tyre.
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Diskutuar mbi problematikén e uljes sé ndjeshme té numrit té nxénésve né shkollat rurale,
gé ka sjellé si pasojé mbylljen e shkollave si dhe udhézimi i fundit nr. 8 daté 03.05.2024
"Pér procedurat e pranimit, té pezullimit dhe té largimit té mésuesit nga njé vend pune, si
dhe administrimit té portalit "Mésues pér Shqgipéring”, i cili i vendos né situaté
diskriminuese mésuesit me AK.

e Takim prané Bashkisé Patos me pérgjegjésen e Shérbimit Social, koordinatoren pér
viktimat e dhunés dhe té miturit té cilat menaxhonin raste té dhunés né familje, pérmes
ofrimit té shérbimeve multi-disiplinare pér viktimat e dhunés ndaj grave dhe dhunés né
familje. Takim né kuadér té bashképunimit institucional dhe informues mbi ligjin Nr.10
221 ndryshuar me Ligjin Nr. 124/2020, ku pérve¢ informimit mbi shérbimet qé ofron Zyra
Rajonale, shkémbimit té kontakteve me géllim evidentimin dhe referimin e rasteve
potenciale, u progedua dhe me shpérndarjen e broshurave t& KMD.

e Realizuar takim pune me aktivisten pér mbrojtjen e té drejtave té personave PAK (mésues)
me géllim trajtimin e njé kauze té réndésishme né lidhje me Udhézimin Nr. 8 daté 03.05.2024
"Pér procedurat e pranimit, té pezullimit dhe té largimit t& mésuesit nga njé vend pune, si
dhe administrimit té portalit "Mé&sues pér Shqipériné"”, duke Iéné té pambrojtur mésuesit me
aftési té kufizuar.

Korrik

e Realizuar takim né zyré me grupin e mésuesve me status PAK pér té diskutuar mbi
veprimet e ndérmarra né lidhje me udhézimin nr. 8 daté 03.05.2024 “Pér procedurat e
pranimit, t& pezullimit dhe té largimit té mésuesit nga njé vend pune, si dhe administrimit
té portalit "Mésues pér Shqipériné™.

e Takim me Drejtoreshén e Shtépisé sé té Moshuarve né Fier né kuadér té zgjidhjes me
ndérmjetésim pér c¢éshtjen e paragitur nga njé zonjé rezidente prané shtépisé e cila
pérfundoi me zgjidhje té problemit té parashtruar.

Gusht

e Mbledhje online me Drejtoreshén e DPA-sé dhe koleget e ZR-ve pér problematika té
punés dhe pér realizimin e raporteve té kérkuara.

e Realizuar takim pune me Drejtorin e Postés Fier, me géllim ndérmjetésimi né fushén e
shérbimeve né llogari té qytetarit paragitur prane ZR pér zvarritie dhe mungesé
informacioni pér té transferuar KEMP-in e djalit té tij PAK prané fondacionit “Vatra e
Ngrohté”, pér arsye t€ moshés pér té kryer kéto veprime.

Shtator

e Takim pune me pérfagésuesen e Avokatit té Popullit né Vloré, gjaté té cilit u diskutua
mbi raste té caktuara dhe u planifikuan aktivitete té pérbashkéta.

e Zyra Rajonale Fier né bashképunim me punonjésen sociale, koordinatore e projektit
“Fuqizimi 1 komunitetit pérmes shtimit t€ shérbimeve sociale né Qendrén Social-
Komunitare, Bashkia Roskovec.”, organizuan nje takim né Njésiné Administrative
Kuman me pjesémarrjen e Kryetaréve té fshatrave, pérfagésues té Qendrés Shéndetsore
Kuman, familje né nevojé, persona me aftési ndryshe, gjithashtu dhe pjesemarrja e

107

——
| —



Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi 2024

Inspektorit té zonés; ku u njohén me veprimtariné e KMD-s&, kuadrin ligjor dhe rolin e
Zyrés Rajonale.

Tetor

e Takim institucional me koordinatorin dhe asistenten e "Qendrés me njé ndalesé" Fier,
prané sé cilés trajtohen format e rénda té dhunés seksuale dhe fizike te t& miturit. Ky takim
u realizua né bashképunim me Ndihmén Juridike Falas, ku u shkémbye informacion mbi
shérbimet gé ofron gendra dhe ato gé ofrojne KMD dhe Ndihma Ligjore Falas. Gjaté
takimit u ndané dhe diskutuan raste si edhe u vendosén urat pér bashképunim té€ métejshém
pér pjesmarrje né aktivitete dhe referim rastesh.

e N& kuadér té 1 Tetorit, "Dita Ndérkombétare e té Moshuarve", ZR Fier realizoi njé takim
prané shtépisé sé té€ Moshuarve Fier, me géllim ndérgjegjésimi dhe informimi ligjor pér
té luftuar diskriminimin pér shkak té moshés.

Néntor

e Shpérndaré materiale t¢ KMD-sé kryesisht “Ligji” né formatin pér fémijé, njé grupi
mésuesish té interesuar né kuadér té 20 néntorit "Dita Ndérkombétare e té Drejtave té
Fémijéve".

e Takim pune me Zyrén e Ndihmés Ligjore Falas me qéllim realizimi "Dité té hapura”, né
disa njési administrative.

e Prané Zyrés Rajonale Fier dhe Ndihmés Ligjore Falas pati njé vizité pune nga Drejtori i
Ndihmés Juridike, Ministria e Drejtésisé, Pérfagésues té PNUD-it si edhe gazetaré pér t’u
njohur me rastet e trajtuara nga ndérmjet dy zyrave né kuadér té bashképunimit.

Dhjetor

e Né kuadér té 3 dhjetorit, " Dita ndérkombétare e Personave me Aftési té Kufizuara”, ZR
Fier realizoi njé takim pune prané Qendrés Multifunksionle "Horizont", Bashkia Fier.

Pjesémarrje né aktivitete institucionale

Janar

e Pjesémarrje né éebinarin me temé: "Barazia gjinore né vendimmarrje"”, organizuar nga
ASPA.

Shkurt

e Pjesémarrje né aktivitetin e realizuar nga Ndihma Juridike Parésore Falas Fier, né kuadér té
javés "Né mbrojtje té viktimave té krimit", zhvilluar né ambjentet e Drejtorisé sé Policisé
Fier.

Prill

e Pjesémarrje né aktivitet né kuadér té Dités Ndérkombétare t¢ Roméve, realizuar nga
Bashkia Berat, né bashképunim me UNDP Albania dhe Bashkimin Europian.
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e Pjesémarrje né aktivitet né kuadér té Dités Ndérkombétare t¢ Roméve, zhvilluar né
Njésiné Administrative Novoselé nga Shogata Atdhetare - Kulturore Shqipéria.

e Pjesémarrje né éebinarin me temé: "Organizimi dhe funksionimi i Administratés Publike",
organizuar nga ASPA.

e Pjesémarrje né éebinarin me temé: "Raporti i té Drejtés Evropiane me té Drejtén
Kombétare", organizuar nga ASPA.

Maj

e Pjesémarrje né Tryezén e Konsultimit me temé: "Réndésia e KVSP-sé né fushén e
policimit né komunitet dhe koordinimi ndérinstitucional™, organizuar né Prefekturé, me
mbéshtetjen e IPO (International Police Organization), QPKMR ( Qendra e Parandalimit
té Krimeve té t& Miturve dhe té Rinjve) i dhe ASHDMF-ja (Agjensia Shtetérore pér té
Drejtat dhe Mbrojtjen e Fémijéve).

e Pjesémarrje né trajnimin me temé: "Rritja e kapaciteteve té profesionistéve té
institucioneve lokale dhe organizatat e shogérisé civile pér menaxhimin e rasteve té té
mbijetuaréve té dhunés me bazé gjinore dhe né mbéshtetjen e ri-integrimit té tyre",
organizuar nga shogata "Té ndryshém&Té Barabarté", né partneritet me gendrén Psiko-
Sociale "Vatra™; shogatén "Tjetér Vizion" dhe shogatén "Gender, Page, Siguri”.

e Pjesémarrje né aktivitetin me temé: "Barazia para ligjit dhe aksesi né drejtési pér personat
me aftési té kufizuar", realizuar nga Shogata Kombétare Shqiptare e Njerézve gé nuk
Dégjojne.

Qershor

e Pjesémarrje né aktivitetin me temé: “Sfidat e komunitetit Egjiptian dhe Kushtetuta e
Republikés sé¢ Shqipérisé”, né kuadér t&€ projektit me temé: “Rinia larg ¢do lloj dhune,
diskriminimi racial dhe sensibilizimi i komuniteteve té pakicave kombétare né Bashkiné e
Vlorés” dhe “Dités Ndérkombétare t&€ Egjiptianéve té Ballkanit”, organizuar nga “Shoqata
‘Shqipéria” dhe Bashkia Vloré€.

e Pjesémarrje né trajnimin informues “Mbi qasjet gjithépérfshirése qé duhen ofruar pér té
siguruar shérbime edhe ndaj grave e vajzave me aftési té kufizuara, viktima té dhunés e
trafikimit"; né kuadér t€ Programit t€ Pérbashkét t&€ Kombeve t€ Bashkuara “T’i japim fund
dhunés ndaj Grave”.

Shtator

e Pjesémarrje né aktivitetin trajnues né kuadér té projektit “Pér mé shumé mundési arsimimit
dhe punésimi pér anétarét e komunitetit Rom dhe Egjiptian né Bashkiné Vloré”; me temé:
“Si té€ mbrohen té drejtat, lirité dhe interesat e ligjshme té individéve nga veprimet apo
mosveprimet e paligjshme dhe té parregullta té organeve té administratés publike dhe jo
vetém”, ku ZR Fier diskutoi mbi trajtimin e rasteve t€ diskriminimit n€ vendin e punés, disa
nga vendimet e dhéna nga KMD si dhe u ndal mbi rolin dhe kompetencat e KMD-sg,
realizuar nga Njésia e Integrimit Evropian, Bashkia Vloré.

o Pjesémarrje né tryezén e KRAT-it (Komiteti Rajonal i Luftés kundér Trafikimit té
Personave), ku u diskutua né lidhje me kalendarin e aktiviteteve pér muajin Tetor 2024,
pércaktimi i strategjive dhe plani i veprimit né kuadrin e strategjisé kombétare, menaxhimi i
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rasteve dhe rehabilitimi i viktimave té trafikut si dhe krijimi i njé rrjeti t€ mbrojtjes sociale
pér shyresat né nevojeé.

e Pjesémarrje né tryezén e grupit ETN Bashkia Roskovec (Ekipi Teknik Ndérdisiplinor),
trajtimi i rasteve té dhunés né familje.

e Pjesémarrje né trajnimin me temé "Higjiena kibernetike dhe praktikat mé té mira té
sigurisé,"”, organizuar nga ASPA.

Tetor

e Pjesémarrje né aktivitetin ndérgjegjésues “Nga ndérgjegjésimi né veprim, Bashkohuni né
luftén kundér trafikimit”, organizuar nga Qendra me Njé Ndalesé Fier dhe Qendra Psiko-
Sociale “Vatra, n€ kuadér t€ programit “Transformimi i Pérgjigjes Kombétare ndaj
Trafikimit t€ Qenieve Njerézore né dhe nga Shqipéria”, zbatuar nga Qendra Psiko-Sociale
“Vatra” dhe Terre des Hommes Albania, udhéhequr nga UNICEF dhe mbéshtetur nga
Ambasada Britanike.

e Pjesémarrje né aktivitetin ndérgjegjésues né kuadér té promovimit t€ Ndihmés Juridike
Falas né Bashkiné Mallakastér, organizuar nga Drejtoria e Ndihmés Juridike Falas.

e Pjesémmarje né 30 vjetorin e Qendrés Sociale Murialdo.

e Pjesémarrje né aktivitetin e zhvilluar nga Bashkia Roskovec né kuadér té
“Ndérgjegjésimit né luftén kundér trafikimit”, me nxénésit e shkollave, pérfagésues nga stafi
akademik, Shérbimi Social Roskovec. Synimi aktivitetit ishte promovimi i shérbimeve pér
menaxhimin dhe trajtimin e grupeve té rrezikuara pér pérfshirje né trafikim, me fokus té
vecanté tek fémijét qé jané viktima ose déshmitaré té formave té rénda té dhunés, pérfshiré
edhe abuzimin seksual.

e Pjesémarrje né takimin e zhvilluar nga Avokati Popullit, né kuadér té informimit mbi té
drejtat gqé ata gézojné né pérputhje me legjislacionin vendas. Diskutimi i ¢éshtjeve dhe
sfidave aktuale té té drejtave té njeriut me pérfagéses lokal, OJF si dhe qytetaré té cilét
shprehen shqetésimet e tyre.

Néntor

e Pjesémarrje né aktivitetin:, “Dité€ e hapur” né qytetin e Vlorés, organizuar nga Institucioni 1
Avokatit t& Popullit me qytetaré, punonjés sé Zyrés sé Punés dhe Formimit Profesional. Gjaté
takimit té pranishmit u njohén dhe me rolin e KMD-sé né trajtimin e ankesave si edhe u
diskutuan problematika dhe raste personale.

e Pjesémarrje né€ celjen e fushatés “16 Ditét e Aktivizmit kundér Dhunés né familje dhe asaj
me bazg gjinore”, me pjesémarjen e gjithé aktoréve lokalé pér té pércjellé mesazhin “Asnjé
justifikim-Té gjith€ bashk& kundér dhunés”, organizuar nga Bashkia Fier.

Dhjetor

e Marré pjesé né tryezén e rrumbullakét pér té mbéshtetur Insitucionet Kombétare té té
Drejtave té Njeriut ( IKDNJ) dhe Organizatat e Shogérisé Civile ( OSHC), organizuar nga
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi né bashképunim me OSBE.
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Informacion mbi detyrat e pérmbushura gjaté periudhés janar-dhjetor 2024

Gjaté viti 2024 né kuadér té pérmbushjes sé detyrave jané realizuar:

Pritje qytetarésh cdo dité, dhénie informacioni, asistim né plotésimin e formularit té€ ankesés
né té gjitha rubrikat pérkatése, orientim pér dokumentacionin e nevojshém, interpretime té
vendimeve té KMD-sé, intepretime shkresash té ndryshme apo asistim né hartim shkresash
drejtuar institucioneve pérkatése né lidhje me problematikén e gytetarit etj.

Mbajtur kontakt i vazhdueshém me ankuesit né ¢do fazé té hetimit administrativ dhe jo
vetém.

Mbajtur kontakt i vazhdueshém me OJF dhe institucione té pushtetit vendor pér pjesémarrje
né aktivitete, po ashtu kontakt i vazhdueshém me Pérfagésuesit e Avokatit t& Popullit né
Vloré, Berat dhe Sarandé si edhe me Ndihmén Juridike Parésore Falas né Fier, Lushnjé,
Berat, Gjirokastér, kéto né kuadér té bashképunimit pér pjesémarrje né aktivitete apo referim
rastesh.

Pritur telefonata nga publiku pér informim né lidhje me procedurén e ankesés, si dhe ¢éshtje
gé lidhen me diskriminimin.

Rritja e ndérgjegjésimit té opinionit publik, promovimin e masave parandaluese dhe
ndérgjegjésimin e komunitetit t€ gjeré pér barazi dhe mosdiskriminim realizuar kéto né
formén e ditéve té hapura.

» Jané realizuar 34 (tridhjeté e katér) aktivitete né terren dhe zyré.

» Pjesémarrje né 18 (tetémbédhjeté) aktivitete, 3 (tre) éebinare dhe 1 (njé) trajnim.

Gjaté periudhés janar - dhjetor specialisti i Zyrés Rajonale Fier ka informuar/késhilluar dhe referuar
né zyrat pérkatése 81 (tetédhjeté e njé ) qytetaré pér problematikat si mé poshté:

1.

10.

11.

12.

Pérpilim shkrese drejtuar ASHK-Fier né lidhje me arsyet e mos kthim pérgjigjes dy
qytetaréve t& Komunitetit Rom si dhe referim rasti pér fillim procedure pér pérfitimin e
Ndihmés Juridike Falas.

Asistuar né pérpilim shkrese njé shtetase drejtuar Gjéndjes Civile pér ndryshimin e emrit.
Orientuar prané Drejtorisé Rajonale té Shérbimit Social Shtetéror njé shtetase pér pérfitimin
e ndihmés sociale/kempin.

Konsulencé ligjore njé qytetari né lidhje me moskompensimin pér giradhénie té tokés njé
kompanie private, Alpetrol sh.a.

Konsulencé ligjore njé qytetari pér zaptimin e pronés sé tij, orientim pér té ngritur padi prané
gjykatés dhe drejtuar prokurorisé.

Orientuar dy qytetaré prané Shérbimit Social Shtetéror pér marrjen e shpérblimit té lindjes.
Konsulencé ligjore mbi dokumentacionin e nevojshém né lidhje me celjen e trashégimisé
ligjore/testamentare.

Interpretime té vendimeve té KMD-sé.

Konsulencé ligjore njé qytetari né lidhje me pasurité mbi té cilat vendoset sekuestro nga ana
e Zyrés Pérmbarimore.

Konsulencé ligjore njé qytetari né lidhje me ményrén dhe dokumentacionin e nevojshém pér
ndarjen nga trungu familjar.

Pérpilim shkrese njé gytetari, drejtuar Shérbimit Social Bashkia Fier né lidhje me pérfitimin
e bonusit té lindjes pér fémijén e lindur jashté Shqipérisé.

Konsulencé juridike mbi ndarjen e pasurisé bashkéshortore.
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13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.
24.

25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.

35.
36.

37.

38.

39.
40.

Konsulencé ligjore njé gytetari né lidhje me dokumentacionin e nevojshém pér té ngritur
padi né gjykaté pér njohjen e pronésisé sé tokés.

Orientuar njé qytetare pér té ndjekur Procedurat e divorcit prané Ndihmés Juridike Falas Fier.
Késhillim mbi skemén e pérfitimit té ndihmés ekonomike.

Asistuar né pérpilim shkrese drejtuar Njésisé Administrative nr.1 Fier pérsa i pérket vénies
né dispozicion té njé vértétimi banimi.

Asistuar né pérpilim shkrese drejtuar ASHK-sé pér ¢éshtje pronésie.

Konsulencé né lidhje me té drejtén e térhegjes sé librezés sé punés pas pérfundimit té
marrédhénies sé punés.

Asistuar né pérpilim shkrese, drejtuar Drejtorisé sé Shérbimit Social, Bashkia Fier.
Konsulencé dhe orientim prané Drejtorisé sé Shérbimit Social Shtetéror pér pérfitim ndihme
ekonomike si kujdestar i fémijés sé mitur.

Konsulencé dhe informacion mbi kérkesén pér rishqyrtim té pensionit té plegérisé.
Konsulencé né lidhje me aplikimin pér té nxjerré kopje t¢ AMTP-sé.

Referim rast divorci prané Ndihmés Juridike Parésore Fier.

Pérpilim shkrese drejtuar Ujésjellés Kanalizime SHA Fier pér mundésiné e njé akt-
marréveshjeje pér pagesé me késte té debisé, né pamundési ekonomike pér pagesé totale.
Konsulencé 8 qytetareve né lidhje me pronén, orientuar té drejtojné ankesé prané AP.
Konsulené né bashképunim me Ndihmen Juridike Falas pér dérgim shkrese Prokurorisé né
lidhje me céshtjen e 8 qytetaréve pér pronén.

Konsulencé dhe orientim prané Avokatit t€ Popullit VIoré njé qytetar me status PAK, pér
mos zbatim té sé drejtés né lidhje me mospagesén e transportit t&€ brendshém publik, sipas
ligjit né fuqi i cili zbatohet nga disa Bashki.

Konsulencé njé qytetareje né lidhje me dokumentacionin pér pérfitim té avokatit falas pér
zgjidhje martese. Referuar mé tej prané Ndihmés Juridike Falas Fier.

Konsulencé njé qytetareje né lidhje me dokumentat e pronés (shtépi), e cila u orientua t'i
drejtohej ASHK-sé né lidhje me problematikén e saj.

Konsulencé njé qytetari lidhur mé ankimimin pér mosnjohje té viteve té vjetérsisé né
[logaritjen e pensionit té plegérisé.

Konsulencé ligjore lidhur me progedurén e ndjekur pér rregjistrim toke (7501) né AMTP.
Referuar Ndihmés Juridike Parésore Fier njé qytetar, problematika e té cilit kérkonte
ndjekjen e ¢éshtjes né rrugé gjygésore (pérfitimin e avokatit falas).

Konsulencé lidhur me dokumentacionin e nevojshém pér pérfitimin e avokatit falas lidhur
me procedurén e divorcit.

Asistuar né marrjen e certifikatave familjare dhe orientim prané Ndihmés Juridike Parésore
Lushnjé njé person i komunitetit LGBTIQ+.

Konsulencé ligjore né lidhje me regjistrimin e fémijés sé porsalindur.

Konsulencé lidhur me skemén e pérfitimit té ndihmés ekonomike si dhe kategoria pérfituese,
skema qé ndiget pér personat me status “invalid pune”.

Konsulencé lidhur me kategoriné gé pérjashtohet nga taksat vendore té pérfshira né faturén
e ujit.

Konsulencé né lidhje me pérfitimin e ndihmés ekonomike si dhe pér banesé sociale.
Konsulencé ligjore lidhur me ndarjen e pasurisé bashkéshortore pas procesit té divorcit.
Orientuar pér t’u drejtuar me shkresé OSHEE dhe UKF Fier pér pamundé€sing e pagésés sé€
détyrimeve pér shkak té gjéndjes ekonomike dhe familjare.
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41.

42.
43.

44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.

51.
52.

53.

54.

55.

56.
57.

58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.

68.

69.

Orientuar pér t’u drejtuar Bashkisé Vloré qytetaren pér aplikim né sistem pér pérfitim té
ndihmés ekonomike si kryefamiljare e vetme dhe pa té ardhura ekonomike.

Konsulencé ligjore lidhur me pérfitimin e pagesés sé urdhrit té mbrojtjes .

Konsulencé ligjore pér Procedurat gé duhen ndjekur pér démshpérblim né rast démtimi nga
fatkegési natyrore.

Konsulencé ligjore dy gytetaréve né lidhje me pagesén e taksave vendore si emigrant.
Konsulencé ligjore lidhur me kompensimin e ujit pér pensionistét e vetmuar.

Konsulencé ligjore né lidhje me Procedurat dhe dokumentat pér divorc. Referuar Ndihmés
Juridike Falas né Fier.

Konsulencé ligjore lidhur me pérfitimin e statusit té naftétarit.

Konsulencé né lidhje me pérfitimin e bonusit té bebes té lindur jashté Shqipériseé.
Konsulencé né lidhje me dokumentat e nevojshém pér pérfitimin e avokatit falas lidhur me
ndregjen e gabimit té emrit né librezén e punés. Referuar Ndihmés Juridike Falas né Fier.
Orientuar qytetari té paragitet prané Gjykatés Administrative pér térhegje té vendimit
gjyqgésor.

Asistuar né pérpilim shkrese drejtuar Bashkisé Fier.

Konsulencé lidhur me pezullimin nga detyra dhe pérfshirjen ose jo né sistemin e pikézimit
té mésuesve.

Konsulencé ligjore lidhur me pérfitimin e bonusit té bebes i cili ka kaluar njé vit nga momenti
I regjistrimit.

Referuar t'i drejtohet policisé dhe prokurorisé pér vjedhje e mé pas pérdorimin e kartés sé
identitetit pér té kryer veprime bankare.

Konsulencé lidhur me dokumentacionin e nevojshém pér pérfitimin e avokatit falas pér
zgjidhje martese.

Késhillim dhe orientim lidhur me konfliktin pér céshtje prone.

Konsulence ligjore lidhur me transferimin e pagesés sé KEMP-it, referuar institucionit
pérkatés né zgjidhjen e problematikés si dhe asistuar né pérgatitjen e dokumentacionit.
Konsulencé ligjore lidhur me Procedurat e njoftimit té rikthimit né puné pas pérfundimit té
lejes sé lindjes.

Konsulencé ligjore lidhur me té drejtén e lejes prindéroré pér kujdesin shéndetsor té fémijés
sté mitur.

Konsulencé ligjore lidhur me progcedurén e pezullimit nga shérbimi civil me kérkesén e
nénpunésit civil.

Orientuar pér kallézim penal gytetarja lidhur me pretendimin e fallcifikimit té firmés me
géllim marrje pensioni plegérie nga punonjési postés.

Konsulencé ligjore lidhur me marrjen e lejes sé legalizimit. Referuar pér kompetencé
pérfagésueses sé AP né Vloré.

Konsulencé ligjore lidhur me koompensimin e pronés Iéné me gera nga ana e OSHE Fier.
Konsulencé ligjore lidhur me pjesétimin e tokés-truall ndérmjet familjaréve.

Konsulenclé ligore pér pérfitimin e avokatit falas pér zgjidhje martese, referuar Zyrés sé
Ndihmés Juridike Falas.

Asistuar né pérpilim shkrese drejtuar Prokurorisé Fier.

Konsulencé ligjore lidhur me konfliktin pronésor midis familjaréve.

Orientuar t’i drejtohet me kérkesé Bashkisé Fier qytetari pér pérfitim ndihmé financiare pér
djegie banese.

Konsulencé ligjore lidhur me regjistrimin e vdekjes né gjendjen civile té djalit té tij.

( ]
| 113 ]



Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi 2024

70.
71.
72.

73.
74.

75.

76.
77.
78.

79.
80.
81.

Konsulenclé ligore pér marrjen e certifikaté ssé pronésié, referuar AP né Vloré.

Konsulencé ligjore pér marrjen e hartés kadastrale.

Konsulencé ligjore lidhur me ¢éshtje pronésie si dhe mbi konceptin e Parashkrimit Fitues té
pronés sé paluajtshme.

Konsulencé ligjore lidhur me progedurén pér t’u pajisur me déshminé e pronésisé.
Konsulencé lidhur me njohjen e kontributeve shogérore dhe shéndetésore té té punésuarve
pas pérfitimit té masés sé pensionit té plegériseé.

Konsulencé ligjore lidhur me dokumentacionin pér pérfitim té avokatit falas (proceduré pér
ndarjen e pasurisé bashkéshortore, ofruar si shérbim nga Ministria e Drejtésisé, referuar
Ndihmés Juridike Falas né Fier).

Orientuar njé€ qytetar t’i drejtohej Prokuroris€ Fier lidhur me ¢éshtjen e tij.

Asistuar né pérpilim shkrese njé qytetari, drejtuar Aluiznit lidhur me problematikén e tij.
Konsulencé lidhur me pérfitimin e pensionit familjar sipas ligjit nr.7703, daté 11.05.1993 si
dhe rregulloren nr.1 e ISSH-sé daté 19.10.2009 "Mbi administrimin dhe llogaritjen e
pensioneve".

Konsulencé ligjore né lidhje me ¢éshtje pronésie.

Konsulencé ligjore lidhur me kompensimin nga ATP pér zénien e tokés nga autostrada.
Asistuar né plotésimin e formularévé pér t'iu drejtuar Gjykatés sé Strasburgut.

Ndérmjetésime:

3.

Ndérmjetésim né fushén e shérbimeve, zgjidhur problematika e t€ moshuarés rezidente né
Shtépiné e té Moshuarve Fier

Ndérmjetésim né fushén e shérbimeve me UK sh.a Fier, zgjidhur problematika e
mbifaturimit té njé qytetareje me pamjaftueshméri ekonomike

Ndérmjetésim né fushén e arsimit pér regjistrimin e njé fémijé né kopésht, me Bashkiné
Fier, pér shkak té largésisé sé banesés nga kopéshti dhe problemeve shéndetsore té fémijés,
ku u bé e mundur gé fémija té regjistrohet né néj kopésht mé prané gendrés sé banimit.

Aktivitete té Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né Shkodér

Rritja e ndérgjegjésimit té opinionit publik éshté njé nga veprimtarité themelore t¢ KMD. Ky
objektiv éshté njé nga prioritetet kryesore t¢ ZR Shkodér. Gjaté vitit 2024 kjo zyré ka gené
organizatore e zhvillimit té ditéve té hapura me fokus rritjen e bashképunimit ndérmjet
institucioneve dhe kategorive té ndryshme shogérore si dhe promovimin e masave parandaluese dhe
ndérgjegjésimin e komunitetit té gjeré pér barazi dhe mosdiskriminim.

Janar

Takim me pérfagésuesen e shoqatés “Rreze Shprese” pér plotésimin e formularit té
ankesés dhe diskutimin e rastit té saj.

Asistuar studentét gqé ndjekin praktikén prané Zyrés Rajonale né realizimin e detyrave té
ndryshme.

Aktivitet 1 organizuar nga Universiteti i Shkodrés “Luigj Gurakuqi” pér korrupsionin.
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e Takim me pérfagésues t€ shoqatés “Intelektualét e Rinjé&, Shpresé¢” pér té diskutuar rreth
aktiviteteve té pérbashkéta.

e Takim me drejtuesen e shoqatés “Hapa t& leht€” pér té diskutuar rreth njé rasti té
pretenduar pér diskriminim.

Shkurt

e Takim me pérfagésuesin e Zyrés pér Ndihmés Juridike Falas pér realizimin e aktiviteteve té
pérbashkéta.

e Pritur dhe informuar studentét e Universitetit “Luigj Kurakuqi” pér kryerjen e praktikés
universitare prané Zyrés Rajonale.

e Takim me pérfagésuesen e shoqatés “Hapa t€ leht&” pér diskutimin dhe referimin e njé€ rasti
diskriminimi pér ZR té KMD.

e Takim me pérfagésuesen e shoqatés “Egjiptianét e bashkuar t&€ Shqipérisé” dega Shkodér pér
realizimin e njé “Dité t&€ hapur” né lagjen “Liria” n€ qytetin e Shkodrés n€ bashképunim edhe
me Zyrén Rajonale té Avokatit té Popullit né Shkodér.

e “Dité e Hapur” né kuadér t€ “Javés kundér diskriminimit” né lagjen “Liria” n€ qytetin e
Shkodrés, lagje e cila banohet mé sé shumti me gytetaré té komunitetit Egjiptjan. Aktiviteti
u realizua né bashképunim me Zyrén Rajonale té Avokatit té Popullit dhe shogatén
“Egjiptianét e bashkuar t&€ Shqipérisé”.

e Takim me pérfagésuesin e Zyrés pér Ndihmén Ligjore Falas pér realizimin e njé aktiviteti té
pérbashkét informues.

e Takim me Avokatin H. | pér referimin e njé rasti dhe informim lidhur me progedurén e
shqyrtimit té ankesés nga KMD.

e Oganizim aktiviteti né kuadér té javés kundér diskriminimit né shkollén “Oso Kuka” né
qytetin e Shkodrés me temé: “Gjuha e urrejtjes né media dhe rrjete sociale”, me pjes€émarrjen
e KMD dhe pérfagésues té KiE.

Mars

e “Dité t& Hapur” me komunitetin Rom, né bashképunim me pérfagésuesin e Zyrés pér Ndihme
Ligjore Falas.

e Informuar studentét e Universitetit “Luigj Kurakuqi” q€ kryejné praktikén prané ZR
Shkodér, pér institucionin e KMD dhe progedurén e ankimit.

e Takim me pérfagé€suesen e shoqatés “Egjiptianét e bashkuar t€ Shqipéris€” dega Shkodér pér
té bashképunuar dhe siguruar mbéshtetjen pér zhvillimin e njé “Dité e hapur” né lagjen
“Liria” né Shkodér, né bashképunim me pérfagésuesin e Zyrés Rajonale t&¢ Avokatit t&
Popullit né Shkodér.

e “Dité e hapur” né kuadér t& “Javés kundér diskriminimit” zhvilluar n€ lagjen “Liria” né
gytetin e Shkodrés, lagje e cila banohet mé sé shumti me qytetaré té komunitetit Egjiptjan.
Aktiviteti u realizua né bashképunim me Zyrén Rajonale té Avokatit té Popullit dhe shoqgatés
“Egjiptianét e bashkuar t& Shqipérise”.

e Takim me njé gytetar pér diskutimin e rastit té tij dhe plotésimin e formularit té€ ankesés.

e Pritur né takim njé qytetar pér diskutimin e rastit té tij dhe dokumentat gé duhet té sjellé né
mbéshtetje té pretendimeve té tij. Rast i éshté referuar Zyrés pér Ndihmé Ligjore Falas.
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e Informuar studentét e Universitetit “Luigj Kurakuqi” q€ kryejné praktikén prané ZR
Shkodér, pér ményrén e raportimit t&¢ KMD né Kuvend.

Prill

e Takim me punojésen sociale té Shogatés Shqiptare té Urdhérit t¢ Maltés (MALTESER) né
gytetin e Shkodrés pér té diskutuar mbi disa raste diskriminimi té gytetaréve té komunitetit
Rom.

e Informuar studentét e Universitetit “Luigj Kurakuqi” qé€ kryejné praktikén prané ZR Shkodér
mbi formulimin e njé ankese dhe kushtet gé duhet té plotésohen pér regjistrimin e saj. .

e Angazhuar studentét e praktikés né aktivitete té ndryshme ku ZR ka géné e ftuar.

e Takim me pérfagésuesin e Zyrés sé Ndihmés Juridike Falas né qytetin e Shkodrés, pér té
diskutuar referimin e ndérsjellé té rasteve.

Maj

e Takim me pérfagésuesin e shoqatés “Pér té drejtat e komunitetit Egjiptian” pér t€ diskutuar
problematikén e mungesés s€ kanalizimeve né lagjen “Liria”.

e Takim me drejtorin e Shkollés 9vjecare “Liria” né€ qytetin e Shkodrés pér diskutuar
vijimésiné e aktiviteteve informuese pér nxénésit e késaj shkolle dhe ato ndérgjegjésuese me
prindérit.

Qershor

e Takim me pérfagésuesin e Zyrés pér Ndihmé Juridike Falas pér referimin e rasteve.

e Takim me té rinjté gé banojné né gendrat e shoqgatés “Projekti Shpresa”, né kuadér té Dités
ndérkombétare kundér gjuhés sé urrejtjes. Té rinjté vizituan Zyrén Rajonale t¢ KMD dhe
sollén né vemendje diskriminimin e té rinjve me aftési té kufizuara né pérditshméri, duke u
ndaluar tek problematika mé madhore, punésimi i tyre.

e Takim me pérfagésuesin e Avokatit t& Popullit dhe té Zyrés pér Ndihme Ligjore Falas né
gytetin e Shkodrés pér zhvillimin e aktivitetit té pérbashkét “Dité e hapur”, me komunitetin
Rom.

e N&é bashképunim me Zyrén pér Ndihmé Juridike Falas dhe Zyrén Rajonale té Avokatit té
Popullit u zhvillua njé “Dité e hapur” né lagjen “Liria” né qytetin e Shkodrés, lagje e cila
éshté e banuar nga komuniteti Egjiptian.

e N&é bashképunim me Zyrén Rajonale té¢ Avokatit t& Popullit &shté zhvilluar njé takim me
fémijét pjesémarrés né kampin veror t& mbéshtetur nga Shogata Shqiptare e Urdhérit té
Maltés (MALTESER) né gytetin e Shkodrés.

o Gjaté keétij takimi bashkébisedues me fémijét u fol pér problematikat e bullizmit dhe
mungesén e kushteve né shkolla.

Korrik

e Takim me fémijet e kampit veror t&€ shoqatés “The Door” né qytetin e Shkodrés, me gellim
informimin e tyre né lidhje me rolin dhe funksionet e zyrés rajonale si edhe pér té diskutuar
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pér té drejtat e fémijévé dhe pér ményrén sesi mund té adresojné njé ankesé né rast se kéto
té drejta shkelen.

e Takim me pérfagésuesen ¢ shoqatés “Egjiptianét ¢ Bashkuar té Shqipéris€” né qytetin e
Shkodrés, pér diskutimin e problematikave té komunitetit Egjiptjan.

Gusht

e Takim pune me pérfagésuesin e Zyrés pér Ndihmé Juridike Falas, konsulencé pér trajtimin
e njé rasti.

Shtator

e Takim me pérfagésuesin e Zyrés pér Ndihmé Juridike Falas, né kuadér té realizimit té njé
aktiviteti té pérbashkét.

e Takim me pérfagésues t€ Shoqatés “Hapa t€ Leht€”, konsultim mbi problematikén e njé
rasti.

Pjesémarrje né aktivitete institucionale
Janar

e Pjesémarrje né aktivitetin e organizuar nga shogata “Hapa té lehté” né kuadér té 20 vjetorit
té themelimit té saj.

e Pjesémarrje né aktivitetin me temé: “Fuqizimi i grave dhe vajzave pérmes rritjes sé aksesit
né té drejtat ekonomike, ligjore dhe sociale”. Ky aktivitet u organizua nga Agjensia Franceze
pér Zhvillim né bashképunim me Ministriné e Shendetésisé dhe Mbrojtjes Sociale. Aktiviteti
u zhvillua né njé fasoneri té qytetit té Shkodrés, ku pjesémarrés ishin punétore té fasonorisé
dhe pérfagésues té institucioneve gendrore e lokale.

Shkurt

e Pjesémarrje né takimin e organizuar nga AMSHC (Agjensia pér Mbéshtetjen e Shogérisé
Civile) me OJF dhe aktoré té tjeré né gytetin e Shkodrés lidhur me prioritetet pér vitin 2024.

e ME 13 shkurt, specialisti i Zyrés Rajonale ka marré pjesé né takimin me temé: “Lufta kundér
korrupsionit”, organizuar nga Komiteti Shqiptar 1 Helsinkut n€ qytetin e Shkodrés.

e Pjesémarrje né trajnimin me temé: “Meritokracia n€ karrierat gjyqésore”, 1 organizuar nga
Instituti pér Studime Publike dhe Ligjore, me mbéshtetjen e BE.

e Pjesémarrje né takimin e organizuar nga Partners Albania dhe Qendra Kombétare Burimore
me temé: “Ndryshimet né hapésirén qytetare dhe géndresa e OJF-ve”. Q¢€llimi i takimit ishte
prezantimi i projektit “Qéndrueshmeria Organizative”.

Mars

e Pjesémarrje né trajnimin “Kriteret e rritjes né detyré té magjistratéve”, organizuar nga
Instituti pér Studime politike dhe Ligjore (IPLS) né qytetin e Shkodrés.
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Prill
Pjesémarrje né takimin e organizuar nga té rinjté me aftési té kufizuar té “Projektit Shpresa”,
né kuadér té Dités Ndérkombétare té Librit.
Pjesémarrje né takimin e organizuar nga OMSA me mbéshtetjen e BE pér prezantimin e
projektit “Proud to Have Rights”.
Pjesémarrje né éorkshopin me temé: “Procesi I integrimit europian né Shqipéri -mundésité
pér pérfshirjen e Shoqérisé Civile né procesin e negociatave né grupimin e kapitujve
themelore”. Ky @&orkshop zhvillohet né kuadér té Qendrés Kombétare Burimore pér
Shoqériné Civile né Shqipéri, mbéshtetur nga Bashkimi Europian dhe gé zbatohet nga
Partnerét Shqipéri pér Ndryshim dhe Zhvillim né bashképunim me Lévizjen Europiane né
Shqipéri dhe Qendrén Shqiptare pér Popullsiné dhe Zhvillimin.

Maj

Pjesémarrje né aktivitetin e organizuar né lagjen “Liria” né qytetin e Shkodrés, i cili u
zhvillua né kuadér té projektit “Inclusion4Schools” me géllim prezantimin e projektit pér
banorét e komunitetit Rom dhe Egjiptian, gé banojné né kété lagje dhe stafit té shkollés 9
vjecare “Liria”.

Pjesémarrje né aktivitetin e organizuar nga “Europa House”, né kuadér té Javés sé Evropés.
Aktiviteti kishte si géllim ndér té tjera prezantimin e punés dhe kontributit t¢ OJF-ve né
mbrojtjen e té drejtave té njeriut dhe promovimin e diversitetit dhe gjithépérfshirjes.

Korrik

Pjesémarrje né takimin me temé: “Ndihma juridike falas pér grupet né nevojé — Sfidat dhe
mundésité, si dhe mekanizmat e pérfitimit té shérbimeve online”, organizuar nga shogata "Té
Ndryshém & Té Barabarté", né qytetin e Shkodrés. Té pranishém né takim ishin profesionisté
té fushés, pérfagésues té Qendrave té Shérbimit té Ndihmés Juridike Parésore Shkodér dhe
Puké, anétaré t€ “Rrjetit t€ Avokatéve “probono”, pérfagésues nga Dhoma Avokatisé
Shkodér, OJF vendore, Fakulteti i Drejtésisé né Shkodér, si dhe pérfagésues té Institucioneve
té Pavarura.

Pjesémarrje né takimin e organizuar nga qendra “Hapa té Lehté” dhe COSPE Shqipéri, pér
prezantimin e projektit me temé: ‘“Proud to Have Rights”. Ky projekt ka si qéllim
promovimin e barazisé, pérfshirjes sociale dhe mosdiskriminimit té grave dhe personave
LGBTIQ+ né Shqipéri.

Informacion mbi detyrat e pérmbushura gjaté periudhés janar-dhjetor 2024

Gjaté periudhés viti 2024 specialisti 1 Zyrés Rajonale ka realizuar detyrat si mé poshté:

Pritur qytetaré t€ interesuar pér t€ ngritur njé ankesé¢ prané KMD. Informuar, sqaruar dhe
ndihmuar né plotésimin e formularit dhe akteve bashkéshoqgéruese.

Komunikuar né ményré t€ vazhdueshme me ankuesit pér ¢do informacion apo/dhe ndihmé
g€ ato kané€ pasur nevojé.

Kthim pérgjigie me email me pérfag€sues té institucioneve lokale dhe t€ organizatave té
shogérisé civile.
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- Telefonata pune me KMD, bashképunétoré, institucione gendrore e vendore dhe aktoré té
ndryshém lokal.
- Referim rastesh prané Zyrés Rajonale t€ Avokatit t&€ Popullit dhe Zyrés sé Ndihmés Ligjore
Falas.
- Takime t€ vazhdueshme me pérfagésuesit e institucioneve vendore, OJF-ve dhe ata té
Shogérisé Civile.
- Drejtuar dhe organizuar pérmbushja e praktikés mésimore 2 (dy) studenté t& Fakultetit t&
Shkencave Sociale, dega Puné Sociale n€ Universitetin e Shkodrés “Luigj Gurakuqi”.
- Referuar 21 raste né zyrat pérkatése pér zgjidhjen e problematikave, si mé poshté:
1) Procedura pér ¢rregjistrim té shtetasit shqiptar t€ vdekur jashté territorit t&€ Shqipérisé.
2) Problematika e legalizimit t€ shtépis€, Procedura dhe institucioni ku duhet t€ drejtohet.
3) Afati pér terhegjen e kartés sé identitetit prané zyrave pérkatése pas aplikimit.
4) Procedura e vendosjes sé vulés apostile né certifikatat pér perdorim jashté vendi.
5) Problematika e mosmartjes sé démshpérblimeve t€ vitit 2009-2010 nga disa qytetaré.
6) Asistim t€ qytetarit n€ pérgatitjen e shkresés pér kérkim informacioni drejtuar Bashkisé
Shkodér.
7) Informacion lidhur me progedurén e denoncimit t€ humbjes s€¢ kartés sé identitetit
népérmjet platformés e -Albania.
8) Procedura e ndryshimit t€ adreses s€ vendbanimit nepérmjet platformés e-Albania.
9) Kérkesa pér ndihma ushqimore prané shérbimeve sociale.
10) Procdurén e mbylljes sé pensionit té personit té vdekur.
11) Pér ményrén se si bashkéshortét mund té ankimojné urdhrin e mbrojtjes sé dhéné nga
gjykata.
12) Pér vonesat e shqyrtimit té denoncimit nga Prokuroria.
13) Informacion mbi procedurén e aplikimit pér strehim social.
14) Késhillim mbi procedurén gé duhet ndjekur pér té apkikuar pér ndihmé ekonomike .
15) Ankesa lidhur me disa taksa té vendosura nga Bashkia Shkodér.
16) Informimi pér nxjerrjen e njé vértetimi lidhur me kontributet e sigurimeve shogérore.
17) Sgarim pér ményrén e nxjerrjes té viteve té punés té cilat nuk ishin njohur nga ISSH.
18) Informacion mbi rimbursimin e kilovateve tek fatura e energjisé elektrike.
19) Informacion mbi ményrén e regjistrimit si punkérkuese e papuné né e-Albania.
20) Procedura pér nxjerrjen e viteve té punés né ish-koperativén bujgésore nepérmjet
platformés e-Albania.
21) Plotésimi i formularit online pér aplikimin pér strehim social.

Pasqyrim né media

e MEé 19 janar, specialisti 1 Zyrés Rajonale ka realizuar njé intervisté pér median “Star Plus Tv”
pér té folur rreth rasteve té diskriminimit drejtuar KMD nga ZR Shkodér gjaté vitit 2023 dhe
rezultati i tyre.
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V1.

V.

ASPEKTE TE SHERBIMEVE

1. Veprimtaria e Burimeve Njerézore pér vitin 2024

Jané kryer vlerésimet e performancés sé punonjésve pér vitin 2024, si dhe jané dorzuar prané
ILDKPKI- sé deklarat e pasurive té subjekteve gé mbartin detyrimin e deklarimit sipas
parashikimeve ligjore pér vitin 2023.

Eshté punuar né vazhdimési pér rritjen e kapaciteteve dhe ngritjen profesionale té stafit té
Zyrés sé Komisionerit. Stafi i KMD-sé ka marré pjesé né trajnime té ndryshme si, trajnime
té organizuara me ané te webinareve nga, Shkolla Shqipétare e Administratés Publike
(ASPA) dhe institucione té tjera.

Né trajnimin e organizuar me webinar nga ASPA dhe institucione té tjera jané trajtuar tema
Si:

- Kodi i Procedurave Administrative.

- Mbrojtja e té dhénave personale dhe e drejta e informimit.

- Menaxhimi i Burimeve Njerézore.

- Planifikimi Buxhetor dhe Pasqyrat Financiare.

- Masat disiplinore né ligjin 152/2013 Pér népunésin civil.

- Prokurimi Publik.

- Siguria kibernetike.

- Parandalimi dhe mbrojtja nga diskriminimi i viktimave té mundshme té trafikimit.

- Mbrojtja e té drejtave té fémijéve dhe té rinjéve né shérbime né Shqipéri.

- Pérdorimi i platéformés Integrimit Evropian dhe Antarésimit .

- Kodi i punés dhe zbatimi i tij né njé marrédhenie punésimi.

- Etika dhe Integriteti né Administratén Publike.

- Karta sociale dhe parimi i barazisé.

- Higjiena Kibernetike dhe praktikat mé té mira té siguriseé.

- Legjislacioni né fushén e sigurisé kibernetike.

Punonjésit u pérfshiné né njé proces trajnimesh, té cilat mundésuan shkémbimin e
eksperiencés dhe njohjen me praktikat mé t& mira si dhe né aktivitete t&¢ ndryshme té
organizuaré né fushén e té drejtave té njeriu/diskriminimit me tema:
- Padia kolektive dhe format e reja té diskriminimit.
- Tédrejtat e personave LGBTIQ+
- Pérfshirja e té huajve né Ballkanin Perendimor gasja né té drejtat sociale dhe
ekonomike.
- Fuqizimi, rikuperimi, riintegrimi: fugizimi i shérbimeve pér viktimat e dhunés me
bazé gjinore.
- Sfidat e pjesémarrjes sé grave dhe vajzave né vendimarrje dhe barrierat reale si
mungesa e aksesit né financat politike dhe dhuna me bazé gjinore né politike.
- Pérgatitja e PBA 2023-2025 sipas prespektivés sé buxhetimit té pérgjithshém gjinor.
- Planet Sociale Vendore
- Ndihma juridike falas pér viktimat e dhunés me bazé gjinore dhe grupet né nevojé.
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V.  Punonjésit e Zyrés Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi kané marré pjesé né
aktivitete té ndryshme me tema:

- Java kundér Diskriminimit

- Segregimi né shkollén "Naim Frashéri", zbatimi i planit té veprimit dhe masave pér
desegregimin e saj.

- Gjuha e urrejtjes né mediat sociale dhe mediat e tjera .

- Gjuha e urrejtjes dhe diskriminimi né Gjimnazin "Janaq Kilica", Fier

- Diskriminimi né vendin e punés — Drejtoria Rajonale e Punésimit

- Ecuria né luftén kundér korrupsionit dhe reforma né administratén publike

- Konferenca Kombétare me temé : " E drejta pér informim, ndértimi i besimit,
promovimi i trasparencés, llogaridhénies dhe integritetit né politikat kundér
korrupsionit.

- Takim pér kapitullin 11- "Lévizja e liré e punétoréve".

- Takim Késhilli Kombétar i Integrimit Europian " Ecuria e reformave né kuadér té
Procesit té Berlinit .

- Bullizimi kibernetik dhe mbrijtja e grave né internet.

- Diplomimi i intrepretéve té gjuhés sé shenjave

- Analiza e kuadrit politik dhe ligjor lidhur me té drejtat social-ekonomike té té huajve
né Republikén e Shqipérisé.

- Forcimi i Integritetit — Strategjia pér njé Administrate Publike etike dhe té
géndrueshme.

- Shérbimet shqgipétare pér refugjatét dhe migrantét.

- Parandalimin e krimit dhe rezilencés te té rinjté.

- Aksesi né drejtési pér personat me aftési té kufizuara.

- Konferencé e nivelit té larté: " Pérparimet né fushén e sigurisé dhe barazisé, politikat
mbéshtetése, nismat dhe arritjet e Shqipérisé né eleminimin e dhunés ndaj grave.

- Takime me géllim forcimin e dialogut mes institucioneve kombétare té té drejtave té
njeriut dhe pérfagésuesve vendore e organizatave té shogérisé civile

- Fuqizimi i grave né zonat rurale né dobi té zhvillimit rural dhe bujgésisé né Shqipéri.

- Transparenca dhe Aksesueshméria né Sistemin Shéndetésor dhe Arsimor.

2. Menaxhimi i burimeve financiare 2024

N¢ zbatim té ligjit “Pér Zbatimin e Buxhetit t&€ Vitit 2024°’, po Ju raportojmé mbi performancén e
produkteve té buxhetit pér periudhén Janar - Dhjetor 2024, sipas modeleve standarte té€ monitorimit.

Gjithashtu ky buxhet ka pér géllim ndérmarrjen e veprimeve té caktuara né funksion té realizimit té
produkteve dhe arritjes sé objektivave té pércaktuara pér kété program buxhetor.

Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi i éshté akorduar njé fond prej 72.500,00 (né mijé
leké) pér vitin 2024.
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Totali i vlerés sé akorduar pérbéhet nga:

Fondi i Pagave: 50.400 mijé leké (zéri 600)
Fondi i Sigurimeve Shogérore: 8. 730 mijé leké (zéri 601)
Fondi pér Shpenzime Operative: 12. 370 mijé leké (zéri 602-606)
Fondi pér Investime: 1. 000 mijé leké (zéri 231)

Nga fondi i planifikuar pér 12-mujorin gé éshté 72.500,00 (né mijé leké), pér periudhén e
raportuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi ka realizuar vlerén buxhetore dhe jashté
buxhetore 70.196,15 né mijé leké ose 96,82% té buxhetit té akorduar.

Fondi i Pagave dhe Sigurimeve Shogérore, (zéri 600-601), né zbatim té strukturés organizative té
miratuar me Vendimin e Kuvendit Nr. 34 daté 20. 05.2010 “Pér Miratimin e Strukturés, Organikés
dhe Kategorizimit té Pozicioneve té Punés té Zyrés sé Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi” ndryshuar, numri mesatar i punonjésve €shté realizuar 34 népunés, nga 34 t& miratuar.

Nga fondi i pagave, sigurimeve shogérore dhe shpérblimeve té planifikuar prej 59.130,00 (né mijé
leké) pér kété periudh, éshté realizuar 58.183,99 (né mijé leké&) pér paga dhe pér kontribute né
sigurimet shogérore e shéndetésore ose 98,40% e fondit mujor té planifikuar né té dy zérat bashke.

Fondi_pér_shpenzime né zérin _Mallra dhe Shérbime (zéri 602-606); pér 12-mujorin e vitit
2024, éshté planifikuar né vlerén 12.370 né mijé leké. Pér periudhén respektive éshté realizuar vlera
prej 11.295,08 (né mijé leké) ose 91,31%, e fondit té vitit té planifikuar.

Fondi pér shpenzim investime (zéri 231): nga vlera e pérgjithshme prej 1.000 (né mijé leké) pér
periudhén e raportuar, éshté realizuar vlera prej 717,08 (né mijé leké) ose 71,71%, e fondit té vitit
té planifikuar.
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