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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. 192/6 Prot. Tirané, mé 05 . 05.2025

VENDIM

Nr. 109, Daté _05. 0S .2025

Mbéshtetur n€ nenin 32, pika 1, gérma a), t€ ligjit nr. 10 221, dat€ 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, t& ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori né shqyrtim
ankesén nr. 235 Regj., dat€ 13.11.2024 té znj. S. N., kundér Shoqggéris€ “P” sh.p.k., me administrator
z. G. K., né t€ cilén pretendon diskriminim pér shkak té “gjendjes shéndetésore”.

Pas shqyrtimit fillestar t& ankesés sé mésipérme, Komisioneri?,

KONSTATOI:
L. Pretendimet sipas subjektit ankues.

N¢ ankesén e paraqitur prané Komisionerit ankuesja ndér té€ tjera shpjegon se: Uné, S. N., me
profesion juriste dhe me njé eksperiencé pune rreth 10 vjecare né fushén e ndértimit, né datén
23/10/2023 kam filluar puné né pozicionin e juristes prané shogérisé “P.” sh.p.k., me
administrator z. G. K. dhe nr. Nipti 1432113001C.

Kam shképutur marrédhéniet e punés né datén 01.09.2024, duke respektuar kérkesat e Kodit té
Punés pér afatet e njoftimit dhe dorézimit té detyrés. Né datén 10.09.2024, njoftohem pérmes
aplikacionit BKT Smaft pér likuidimin e pjeséshém té pagés neto né vierén 86.667 leké pér muajin
gusht 2024 nga shogéria “P.” sh.p.k., ndérkohé qé viera totale qé duhej likuiduar ishte 130,000
leké.

! N& vijim do t’i referohemi me shkurtesén LMD.
2 NEé vijim do t’i referohemi me shkurtesén KMD.
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Si fillim, kontaktova personin pérgjegjés pér kalimin e pagave, z. M. T., financieri i shogérisé, pér
té pyetur nése kishte ndodhur ndonjé gabim nga ana e tij. Ai mé drejton te burimet njerézore, znj.
G. M., e cila mé informon se diferenca e zbritur nga paga ime lidhej me disa dité t¢ muajit mars
2024, pér té cilat uné kisha marré leje pér shkak té njé ndérhyrjeje kirurgjikale né njé kliniké
private. si rezultat i komunikimeve me mjeken e familjes, sipas udhézimeve té sé cilés, raporti
mjekésor duhej té léshohej nga klinika qé mé kishte operuar, dakordésova me administratorin z.
G. K. dhe z. M. T., pér té zbritur 4 nga kéto dité si leje vjetore té pakonsumuar té vitit 2023 (pér
shkak té afatit qé skadonte deri né fund té muajit mars té vitit pasardhés), ndérsa 2 dité do t'i
Jjustifikoja me raportin mjekésor qé i kam dorézuar financiereve.

Si pasojé e kétyre komunikimeve, kundérshtova vendimin e “P.” sh.p.k. pér té mé zbritur njé pjesé
té konsiderueshme té pagés né ményré té padrejté. Komunikimet qé provojné kété vendim i gjeni
té bashkéngjitura né dokumentin me emértimin “Korrespondenca pér kundérshtimin e vendimit té
“P.” sh.p.k.. pér moslikuidim page”, qé po e dérgoj me kété ankesé.

Né kété dokument, né komunikimin me email nga z. G. K, mund té gjeni gjithashtu evidenca qé
provojné se ai ka gené né dijeni pér kéto dité qé isha né kushte té pamundura shéndetésore pér té
ushtruar detyrén. Ai, me emailin e datés 10/09/2024, shprehet: “Té sqaroj se pér ditét qé

’

pretendon pér leje pér ndérhyrjen kam marré dijeni...” .

Duke gené se kjo ¢éshtje éshté trajtuar nga Inspektoriati Shtetéror i Punés dhe Shérbimeve
Shogérore, dhe referuar deklaratave té kétij subjekti, i cili ka paraqitur dokumentet pérkatése né
kété organ, periudha e 25-30 marsit (6 dité), gjaté sé cilés kam qené né kushte té paaftésisé sé
pérkohshme pér shkak té kushteve shéndetésore, éshté trajtuar si leje vjetore, duke mos
pérllogaritur asnjé dité té raportit mjekésor qé kam paragqitur. Kjo pérfshin edhe ditén e shtuné
(dita e shtuné éshté pérfshiré né llogaritjet e punémarrésit pér té ulur orét e punés dhe pér té
Jjustifikuar orét shtesé qé kam punuar gjaté shtaté ditéve té shtuné, gjaté periudhés sé marrédhénies
sime té punés).

Referuar gjithashtu dokumentit me emértimin “Njoftim fillimi pérshkrimi i punés dhe oferta
financiare”, ku specifikohet se “koha normale e punés pér administratén éshté nga e héna né té
premte, 8 oré”, ky trajtim éshté i papranueshém dhe nuk pérputhet me legjislacionin né fuqi.

Pér sa mé sipér, rezulton se ky subjekt ka shkelur dispozitat e nenit 10 té Ligjit nr. 7961, daté
12.7.1995 “Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé”, i ndryshuar, i cili parashikon se: 1. Kur
punémarrési nuk mund té punojé pér shkak té sémundjes, punédhénési i jep atij jo mé pak se 80%
té pagés pér njé periudhé prej 14 ditésh té pambuluara nga sigurimet shogérore.

Po ashtu, ju béj me dije se gjaté muajit té fundit, kur i kérkova doréheqjen pér shkak té ndérprerjes
sé marrédhénies sé punés dhe né respektim té procedurave dhe afateve té parashikuara né
legjislacionin e punés, u ushtrua presion mbi mua nga administratori i shogérisé. Pér evidencat e
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kétij presioni dhe detaje té tjera, mund té referoheni né komunikimet e mia me email né dokumentin
“Korrespondenca pér kundérshtimin e vendimit té Shoqérisé “P” pér moslikuidim pages”.

Né pérfundim, subjekti ankues kérkon nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi
konstatimin e diskriminimit dhe ushtrimin e autoritetit kundrejt kétij subjekti pér kompensimin né
vleré monetare takuese pér periudhén e muajit mars, nga data 25 deri mé 30 mars.

IL. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri

Komisioneri mori né shqyrtim ankesén bazuar n€ kompetencén e parashikuar nga neni 32, pika 1,
(1P 2]

germa “a”, t€ LMD, gé i jep té drejtén pér té shqyrtuar ankesat nga personat ose grupet e personave
qé pretendojné se jané diskriminuar, sipas parashikimeve t& kétij ligji.

LMD, rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit t€ barazis€¢ dhe mosdiskriminimit, bazuar né
nj€ listé t€ hapur shkaqesh, duke garantuar né ményré té shprehur mbrojtje n€ lidhje me shkaqet e
pretenduara nga ankuesja. N nenin 1, t€ LMD pércaktohet: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe

respektimin e parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén,

shtetésiné, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore,
gjininé, identitetin gjinor, orientimin seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me HIV/AIDS,
shtatzéniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose
martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike,

)

pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té veganté, ose me ¢do shkak tjetér.’

Mbrojtja nga diskriminimi, sipas nenit 7, t€ LMD, té ndryshuar, garantohet ndaj ¢do veprimi ose

mosveprim té autoriteteve publike ose personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe

sektorét publiké ose privaté, qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi ose grupi
personash, ose g€ 1 ekspozon ata ndaj njé trajtimi t€ padrejté dhe jo t€ barabarté, kur ata ndodhen
né rrethana t€ njé€jta ose t€ ngjashme, né krahasim me persona té tjeré ose grupe personash.

Né Kreun II, té kétij ligji, parashikohet mbrojtje e posagme nga diskriminimi né fushén e
punésimit. Né nenin 12/1/c, t€ LMD pércaktohet: “Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me
té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet
né shkaqet e pérmendura né nenin 1 té keétij ligjii dhe qé, ndér té tjera, ka lidhje me:
.......................... ¢) trajtimin e punémarrésve né vendin e punés, duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté

vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés, shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e punés,

trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté procesit disiplinor apo lidhur me pushimin
nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés.

Nga shqyrtimi paraprak i ankesés nr. 235, daté 13.11.2024, rezultoi se ankesa e paraqitur éshté né
pérputhje me kérkesat e nenit 33, pika 3, té Ligjit “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” t€ ndryshuar
dhe &éshté pranuar pér shqyrtim, pasi nuk ekziston asnj€ nga shkaqget pér mospranim té pércaktuara
né€ nenin 33, pika 4, t€ kétij ligji.
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N¢ zbatim t€ parashikimeve ligjore t€ nenit 32/2 dhe 33 té Ligjit nr. 10 221/2010 “P&r Mbrojtjen
nga Diskriminimi”, t& ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi ka shqyrtuar
¢€shtjen dhe ka ndérmarré€ hapat si mé poshté:

e N¢ vijim té procedurave t€ shqyrtimit t€ ankes€s, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, me ané t€ shkres€s shkres nr. 1554/1 prot., dat€ 18.11.2024, ka njoftuar dhe
kérkuar informacion nga Shoqéria “P.”sh.p.k.

e Me shkresén nr.91 prot., daté 02.12.2024°, Shoqéria “P.”’sh.p.k. dérgoi njé informacion né
lidhje me két€ ¢éshtje, dhe informon se:

Shogéria “P.” sh.p.k, me Administrator z. G. K., me NIPT L32113001C, ka marré né dorézim
shkresén tuaj me Nr. 1554/1 Prot. daté 19.11.2024, mé daté 19.11.2024. Mé poshté po ju
argumentojmé qéndrimin e shoqérisé lidhur me punésimin dhe largimin e ish-punonjéses znj. S.
N.

Znj. S. N. éshté punésuar prané Shogérisé “P.” sh.p.k. né daté 23.10.2023 né pozicionin Juriste
dhe jané ndérpreré marrédhéniet e punés né daté 27.08.2024, me kérkesé té znj. S. N., té dérguar
me e-mail mé 01.08.2024. Pérgjaté muajit Gusht 2024, znj. S. N., éshté paraqitur né puné vetém
12 dité, e cila éshté reflektuar edhe né listépagesén e Sigurimeve té dorézuar né tatime dhe né
listéprezencén e dorézuar né Inspektoriatin e Punés. Znj. S. N., né periudhén 12.08.2024-
17.08.2024, ka kryer lejen vjetore té mbetur.

Bazuar né Nenin 93, pika I té Ligjit nr. 7961, daté 12.7.1995 “Kodi i Punés i Republikés sé
Shqipérisé”, i ndryshuar, i cili parashikon se: 1. “Punédhénési, duke mbajtur parasysh déshirén
e punémarrésit, pércakton datén e fillimit té pushimeve vjetore té paguara. Data e fillimit té
pushimeve vjetore i njoftohet punémarrésit té paktén 30 dité pérpara”, znj. S. N., duhet té dérgonte
kérkesén 30 dité pérpara, por nuk e ka ndjekur procedurén e njoftimit paraprak. Megjithaté,
shogéria ka vijuar me pagesén e ditéve té lejes sipas pérllogaritjes paraprake, pasi ka vepruar
njésoj edhe me punonjésit e tjeré té shoqérisé, qé pér arsye té ndryshme nuk kané béré njoftimin
30 dité pérpara pér pushimet vjetore.

Né lidhje me ditét e pushimit vjetor, referuar né Nenin 92, pika 3 té Ligjit nr. 7961, daté 12.7.1995
“Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé”, i ndryshuar, i cili parashikon se: “3. Kur punémarrési
nuk ka kryer njé vit pune té ploté, kohézgjatja e pushimeve vjetore té paguara pércaktohet né
raport me kohézgjatjen e marrédhénieve té punés”, pra né total znj. S. N., duhet té kryente 16.5
dité leje vjetore, duke gené se nuk ka kryer 1 (njé) vit té ploté pune. Pra, nuk mund té pércaktojmé
leje pér vitin 2023 apo pér vitin 2024. (Lidhur me kété ¢éshtje po ju dérgojmé bashkélidhur
dokumentin me Nr. 85 Prot daté 24.10.2024 drejtuar Inspektoriatit Shtetéror té Punés dhe

3 Protokolluar prané Komisionerit me nr.1554/2 prot, daté 05.12.2024
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Shérbimeve Shogérore, si dhe dokumentat e tjera, me ané té té cilave kemi vértetuar Inspektoriatit
lejet vjetore dhe pagesat e tyre).

Pér sa i pérket ndérhyrjes kirurgjikale té znj. S. N., ju béjmé me dije se kemi gené né dijeni gé
zonja né fjalé do té kryente njé ndérhyrje estetike né sy, por nuk kemi gené né dijeni pér
kohézgjatjien e kohés sé rikuperimit. Gjithsesi, kemi treguar mirékuptimin toné té ploté pér
periudhén qé i duhej pér pushim.

Bazuar né nenin 130 té Ligjit nr. 7961, daté 12.7.1995 “Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé”,
i ndryshuar, duke u ndalur né pikén 1: “Kur punémarrési nuk mund té punojé pér shkak té
sémundjes, punédhénési i jep atij jo mé pak se 80% té pagés pér njé periudhé prej 14 ditésh té
pambuluara nga Sigurimet Shogérore”, dhe pikén 2: “Punémarrési vérteton paaftésiné e tij pér
puné me ané té raportit mjekésor té léshuar nga mjeku”, pra znj. S. N., do té paguhej né masén
80% té pagés, sipas pikés i té lart pérmendur, nése do té dorézonte raportin mjekésor né formé
elektronike sipas: “Rregullore pér kriteret, rregullat dhe procedurat e léshimit té raporteve
mjekésore elektronike pér paaftésiné e pérkohshme pér puné, pér barrélindje dhe pér aksidente né
puné e sémundje profesionale”, daté 22.06.2022. Megjithaté, nuk éshté dorézuar asnjé raport
mjekésor elektronik. Madje as raporti qé ju keni bashkélidhur (i cili nuk mund té merret parasysh
pasi nuk éshté njé raport i vulosur elektronikisht sipas rregullores sé sipércituar) nuk éshté
dorézuar prané shogérisé.

E megjithaté, duke ritheksuar edhe njéheré mirékuptimin dhe suportin qé u japim ¢do punonjési,
kemi réné dakord, sé bashku me znj. S. N., gé ditét qé i duheshin pér rikuperim té konsideroheshin
leje vjetore. Né asnjé rast nuk éshté shprehur asnjé paqartési apo pakénaqési lidhur me kété
dakordési nga ana e znj. S. N., gjaté kohés qé ka gené e punésuar prané Shogérisé “P.” sh.p.k.

Pra, me bindje té ploté, ju informojmé se znj. S. N., nuk éshté diskriminuar né asnjé moment, por
ka gézuar té drejtat e plota té punésimit dhe té barabarta, njésoj si punonjésit e tjeré té shogérisé,
duke u bazuar né tolerancé, mirékuptim dhe mbéshtetje té vazhdueshme pér ¢do individ, sigurisht
né pérputhje me legjislacionin né fuqi.

Pér sa i pérket dosjes personale té ish-punonjéses, ju béjmé me dije se pas largimit té saj, kemi
evidentuar qé nuk gjendet njé pjesé e dokumentacionit té shoqérisé qé i administronte Znj. S. N.,
né funksion té pozicionit qgé mbante si juriste. Pra, né shogéri mungon kontrata e punés, pér té
cilén kemi vendosur né dijeni Inspektoriatin e Punés.

Lidhur me kérkesén tuaj pér dokumentacion, ju béjmé me dije se né djeniné toné kjo ¢éshtje nuk
éshté ankimuar ende né gjykaté.

e Komisioneri me ané t€ e-mail-it dat€ 05.12.2024, i pércolli subjektit ankues parashtrimet e
Shoqéris€ “P.”’sh.p.k. Né pérgjigje té kétij e-maili, subjekti ankues pérmes email t€ datés
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13.12.2024, pércolli prané Komisionerit prapésimet e saj, sa 1 pérket parashtrimeve té
ngritura nga Shogéria “P.”sh.p.k, duke theksuar si mé poshté:

Si fillim, ju falénderoj pér trajtimin e késaj ankese nga ana e institucionit tuaj. Né vijim té kthim-

peérgjigjes nga Institucioni i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, po ju parages prova té
reja dhe evidentoj provat ekzistuese, té cilat kundéshtojné pretendimet e paraqitura nga Shogéria
“P.” sh.p.k.

1. Pérsa i pérket paragrafit t¢ pare, ku ndér té tjera Shogéria “P.” sh.p.k. citon se:
“...Pérgjaté muajit gusht 2024, znj. S. N. éshté paraqitur né puné vetém 12 dité, e
reflektuar kjo né listé-pagesén dhe né listé-prezencén e dorézuar Inspektoriatit t¢ Punés.
Znj. S. N., 12.08.2024-17.08.2024 ka kryer lejen vjetore té mbetur...”. Ju béj me dije si
vijon:

Né daté 01.08.2024, e detyruar nga presioni sistematik né vendin e punés, njoftoj doréhegjen
zyrtarisht nga pozicioni i punés, duke u shprehur né email pérkatés si vijon: “...duke ju
falenderuar pér vierésimin, suportin, mundésiné dhe bashképunimin qé mé dhaté pér té punuar
prané Shogérisé “P.” sh.p.k, ju béj me dije doréheqgjen nga pozicionii “Juristes”, duke respektuar
dhe afatet e njoftimit...”", vértetuar me email-in e datés 01/08/2024 me subjekt “Njoftim pér
doréhegje nga puna”.

NEé po té njéjtén dité, konsultohem me znj. G. M., pérfagésuese e Burimeve Njerézore, dhe i kérkoj
té plotésojmé formalitetet pér ditét e lejes vjetore té pakonsumuar, dhe dakordésojmé t’i ezauroj
né javén e dyté té muajit gusht (dt. 12-16 Gusht 2024) dhe javén e fundit (dt. 26-30 Gusht 2024),
duke mé konfirmuar se ishte né rregull me kéto pérllogaritje pasi né total kéto ishin ditét qgé mé
takonin nga leja e pakonsumuar, duke mos proceduar né ményré formale mé tej edhe pas kérkesés
time té pérséritur.

Ky fakt vértetohet gjithashtu népérmjet komunikimit qé kam konsumuar me administratorin e
Shogérisé “P.” sh.p.k, z. G. K., né ditén vijues 02/08/2024, ku dhe njéheré, por kété radhé né
ményré té shkruar, vértetohet se java e dyté t¢ muajit gusht (dt. 12-16 Gusht 2024) dhe java e
katért té muajit gusht (dt. 26-30 Gusht 2024) mé ishte pércaktuar nga Shogéria “P.” sh.p.k, qé té
ezauroja lejen e pakonsumuar sipas komunikimit té datés 02/08/2024, bashkéngjitur késaj shkrese,
né té cilin gjeni pérmbajtjen si vijon:- Z. G. K., administrator dhe ortak i vetém i shogérisé mé pyet
si vijon: “Ti kur do ti shképusésh marrédhéniet e punés? Ti them G. té nxjerré lajmérim”. Késaj
pyetje i jam pérgjigjur si vijon: “Uné kam pércaktuar datat e lejes dhe si afat zyrtar i bie né fund
té muajit, por javén e dyté dhe té fundit kam lejen...”

Sa mé sipér vértetohet se Shogéria “P.” sh.p.k., ka gené né dijeni pér lejen vjetore qé do té
konsumoja dhe pér datén e largimit fizik nga puna.
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Po ashtu, po ju parages Librezén e Punés té firmosur nga Punédhénési, Shogéria “P.” sh.p.k., me
daté largimi nga puna 01 Shtator 2024, sipas sé cilés rezulton se Shogéria “P.” sh.p.k., mé ka
hequr nga listé-pagés ané daté 27/08/2024, né ményré té padrejté gjaté periudhés qé isha duke
ezauruar lejen vjetore, pa respektuar afatet e njoftimit dhe asnjé proceduré ligjore. Gjithashtu,
referuar email-it té pérfagésueses sé Burimeve Njerézore té Shogérisé “P.” sh.p.k., daté
11/09/2024, bashkéngjitur késaj shkrese, pas shképutjes sé marrédhénies sé punés, né té cilin
shprehet se: “Mirépo, duke gené se kishte parashikuar pushimet verore javén e 3-té dhe javén e
5-té té gushtit, me mirékuptim dhe dashamirési nuk éshté penguar qé té béj dorézimet pérpara
pérfundimit té afatit té njoftimit...”

Konstatohet fakti se Shogéria “P,.” sh.p.k., ka gené né dijeni té datés sé dorézimit té detyrés, duke
rrézuar pretendimet e tij. Referuar komunikimeve me email té datés 11/09/2024 me pérfagésuese
e burimeve njerézore, Znj. G. M, dhe komunikimeve té datés 02/08/2024 me administratorin e
Shogérisé, z. G. K., rezulton se java e dyté (dt. 12-16 Gusht 2024) dhe java e katért té muajit gusht
2024 (dt. 26-30 Gusht 2024) kam gené duke ezauruar lejen vjetore té pakonsumuar sipas kérkesés
sé Shogérisé “P.” sh.p.k. Pér kété arsye, edhe Librezén e Punés, Shogéria “P.” sh.p.k., e nénshkroi
dhe firmosi me daté 01 Shtator 2024.

Shogéria “P.” sh.p.k., nuk ka pasur asnjé kontestim dhe s'ka béré asnjé komunikim pér largim té
parakohshém nga vendi i punés, pas dorézimit té detyrés, deri né momentin qé jam njohur me
kalimin e pjeséshém té pagés né llogariné bankare. Pérkundrazi, referuar komunikimit té datés
23/08/2024 me drejtorin z. B. S., mesazhit tim “Té dérgova me email dorézimet” pér informim té
dorézimit té detyrés, ai mé éshté pérgjigjur si vijon: “E pashé. Shumé profesionale...”, ¢cka
nénkupton se Shogéria “P.” sh.p.k., e ka kérkuar dhe e ka pranuar dorézimin e detyrés, ka gené
né dijeni dhe nuk ka pasur asnjé pretendim pér largim té parakohéshém nga puna.

Né té kundértén, nése do té marrim rastin hipotetik se vértet do té isha larguar nga vendi i punés
pérpara afateve té njoftimit, atéheré do té duhej qé Shogéria “P.” sh.p.k., té zbatonte dispozitat e
nenit 156 té Kodit té Punés, pér braktisje té vendit té punés. Sipas parashikimeve té pikés I,
cilésohet se:“Kur kontrata e punés zgjidhet nga punédhénési, pér arsye se provohet se
punémarrési nuk paraqitet né vendin e punés té caktuar né kontratén e punés, ose e braktis até
menjéheré, pa shkaqe té arsyeshme, dhe brenda 7 ditéve nuk ka njoftuar, me shkrim, punédhénésin,
ajo konsiderohet si zgjidhje e pajustifikuar e kontratés sé punés nga ana e punémarrésit.”

Sa mé sipér, rezulton se Shogéria “P.” sh.p.k., mé ka ¢deklaruar né ditén e dyté dhe jo brenda 7
ditéve, sikurse do duhej té vepronte nése vértet nuk do té kishte djeni qé isha duke ezauruar lejen
vjetore té pakonsumuar dhe do té isha larguar pérpara afateve té njoftimit nga vendi i punés. Pra,
pérséri vértetohet fakti se nga Shogéria “P.” sh.p.k., nuk éshté respektuar asnjé proceduré pér
braktisje té vendit té punés pérpara afateve té njoftimit, duke u vértetuar pérséri fakti se
punédhénési javén e dyté té muajit gusht (dt. 12-16 Gusht 2024) dhe javén e fundit (dt. 26-30 Gusht
2024) mé kishte kérkuar té ezauroja lejen vjetore té pakonsumuar, pasi nuk ishte i gatshém té mé
kompensonte né vlierén monetare pér ditét respektive té lejes vjetore té pakonsumuar.

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr. 27, Kodi Postar 1001, Tiran& , Tel: +355 4 2431078, E-mail: info@kmd.al, web:www.kmd.al


mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

Referuar sa mé sipér, rezulton se Shogéria “P.” Sh.p.k., ka shkelur pércaktimet e nenit 143, pika
3 dhe 4, nenit 147, pika 1, neni 155, pika 1 dhe 3 té Ligjit nr. 7961, daté 12.7.1995 Kodi i Punés i
Republikés sé Shqipérisé, i ndryshuar, né té cilin citohet:

Neni 143 — Afatet e njoftimit pas kohés sé marrjes né prove: 3. Afati i njoftimit pér zgjidhjen e
kontratés zgjatet, sipas rastit, deri né fund té javés ose deri né fund té muajit. Zbatohet i njéjti
rregull kur afati i njoftimit pezullohet gjaté periudhés sé paaftésisé pér puné, shtatzanisé ose
pushimeve té dhéna nga punédhénési. 4. Kur njéra nga palét e zgjidh kontratén pa respektuar
afatin e njoftimit, zgjidhja trajtohet si zgjidhje e kontratés me efekt té menjéhershém.

Neni 147 — Zgjidhja e kontratés né kohé té papérshtatshme: Punédhénési nuk mund té zgjidhé
kontratén né kohén kur, sipas legjislacionit né fuqi, punémarrési pérfiton pagesé paaftésie té
pérkohshme né puné nga punédhénési ose sigurimet shogérore, pér njé periudhé deri né njé vit, si
dhe kur punémarrési éshté me pushime té dhéna nga punédhénési.

Neni 155 — Zgjidhja e menjéhershme e pajustifikuar e kontratés sé punés nga punédhénési:
Punémarrési ka té drejtén e pagés qé do té kishte fituar, nése marrédhéniet e punés do té kishin
pérfunduar né fund té afatit té njoftimit té parashikuar né ligj ose me kontraté ose né pérfundim té
kontratés me afat té caktuar. Né rastet e zgjidhjes sé menjéhershme, té pajustifikuar, té kontratés
sé punés nga punédhénési, gjykata, me kérkesé té punémarrésit dhe duke vierésuar té gjitha
rrethanat, vendos démshpérblimin, deri né njé vit pagé, qé i shtohet pagés qé ai duhet té marré
gjaté afatit té njoftimit.

Dy dokumentet: listé-pagesa dhe listé-prezenca e dorézuar Inspektoriatit té Punés, qé referon
Shogéria, jané deklarime té njéanshme, pér plotésimin e té cilave nuk mbahet asnjé proceduré pér
njoftimin e punémarrésit. Né dokumentin listé-prezencé, dorézuar nga Shogéria “P.” sh.p.k., né
Inspektoriatin e Punés, bashkéngjitur késaj shkrese mund té evidentoni parregullsi dhe deklarime
jo té vérteta, si vijon:

Bazuar né dokumentin me emértim “Pérmbledhése Kohéshénuesi” té paraqitur nga Shogéria “P.”
sh.p.k., né Inspektoriatin Shtetéror té Punés dhe Shérbimeve Shogérore, rezulton se jané trajtuar
si leje vjetore datat 25-30 Mars 2024 (6 dité) — “Periudha e paaftésisé sé pérkohshme pér shkak
té sémundjes”, sikurse kam shpjeguar mé ankesé fillestare pérpara autoritetit tuaj, data 10
Qershor 2024 (1 dité),; data 19 Korrik 2024 (1 dité); data 12-17 Gusht 2024 (6 dité), né total 14
dité.

Referuar dokumentit me emértim “Pérshkrimi i Punés dhe Oferta Financiare”, dérguar nga
Shogéria “P.” sh.p.k., me email-in e datés 20/10/2023, bashkéngjitur késaj shkrese, éshté
pércaktuar koha e punés, e cila éshté pércaktuar nga e héna né té premten, 8 oré né dité, duke
filluar nga ora 08:00 deri né 16:30, pér punonjésit e administratés.
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Sa mé sipér, data 30 Mars 2024 (dité e shtuné) dhe data 17 Gusht 2024 (dité e shtuné) jané trajtuar
si leje vjetore nga Shogéria “P.” sh.p.k., té cilat i kundéshtoj sipas dokumentit té mésipérm, sipas
té cilit mund té evidentoni se dita e shtuné nuk ishte dité pune pér administratén dhe rrjedhimisht
nuk mund té trajtohet si leje vjetore. Sipas fakteve té parashtruara, rezulton se Shogéria “P.”
sh.p.k., mé ka kompensuar né total vetém pér 12 dité leje vjetore.

2. Pérsa i pérket paragrafit té dyté, ku Shogéria “P.” sh.p.k., citon se: “...S. N., duhet t¢
dérgonte kérkesé 30-dité pérpara, por nuk e ka ndjekur procedurén e njoftimit paraprak...”
Ju béj me dije si vijon:

Sikurse iu kam parashtruar né pjesén hyrése té késaj shkrese, Shogéria “P.” sh.p.k., mé kérkoi té
ezauroja lejen vjetore té pakonsumuar pér shkak se kisha njoftuar largimin nga puna dhe nuk ishte
e gatshme té mé kompensonte né vleré monetare. Referuar pércaktimeve té pikés 5 té nenit 94 té
Ligjit Nr. 7961, daté 12.7.1995 Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé, i ndryshuar, né té cilin
citohet: “Pushimet vjetore nuk zévendésohen me pagesé, me pérjashtim té rasteve kur
marrédhénia e punés ka pérfunduar dhe punémarrési nuk i ka kryer pushimet qé i takojné. Né kété

)

rast, ai ka té drejté pér njé shpérblim té barabarté me pagén e kétyre pushimeve.’

Rezulton se pretendimet e Shogéria “P.” sh.p.k., pér kérkesén 30-dité pérpara nuk géndron pasi
ishte njoftuar shképutja e marrédhénies sé punés dhe pércaktimi i kétyre datave nga Shogéria “P.”
sh.p.k., u rregullua né kuadér té shképutjes sé marrédhénies sé punés. Pra, nuk jemi né kushtet
normale té vazhdimésisé sé marrédhénies sé punés pér té paraqitur kérkesén 30 dité pérpara, por

Jjemi né kushtet e pérfundimit té saj dhe rregullimi i lejes vjetore éshté béré me urdhér té Shoqérisé
“P.” sh.p.k.

Sipas Ligjit nr. 7961, daté 12.7.1995 Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé, i ndryshuar,
“Pushimet vjetore kohézgjatja”, Neni 92 pika 2, né té cilin citohet: “Kohézgjatja e pushimeve
vjetore éshté jo mé pak se 22 dité pune gjaté vitit té punés né vazhdim. Pushimet vjetore nuk
pérfshijné ditét e festave zyrtare. Nése festa zyrtare bie ditén e pushimit vjetor me pagesé, pushimi
vjetor shtyhet.”

Rezulton se duhet té pérfitoj pushime vjetore, si mé poshté:

o Pérvitin 2023 — 4.15 dité
o Pérvitin 2024 — 14.7 dité

Referuar té dhénave té llogarisé time té gjeneruar nga sistemi bankar, dokumentin me emértim
“Statement i Llogarisé 23.10.2023-10.09.2024 bashkéngjitur késaj shkrese, rezulton Shogéria
“P.” sh.p.k., mé ka kompensuar vetém pér:

e Datat 25-29 Mars 2024 (5 dité)
e Datén 10 Qershor 2024 (1 dité)
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e Datén 19 Korrik 2024 (1 dité)
e Datat nga 12-16 Gusht 2024 (5 dité)

Shpérblim pér lejen vjetore né vilerén 12,500 leké né daté 24/10/2024, pas vendimit té
Inspektoriatit Shtetéror té Punés dhe Shérbimeve Shogérore.

Sa mé sipér, rezulton se Shogéria “P.” sh.p.k., detyrohet t¢ mé likuidojé diferencén e vierés sé
pashlyer prej 27,977 leké, si démshpérblim pér lejen vjetore té vitit 2024 té pakonsumuar dhe té
papaguar. Vlera 27,977 leké rezulton nga pérllogaritja si vijon: Paga respektive e muajit Gusht
2024 = 130,000 leké neto Paga ditore = 5,909 lekéTotali i ditéve té lejes 18.85 dité Totali i ditéve
te lejes sé kompensuara = 12 dité. Diferenca e ditéve té pakonsumuar = 6.85 dité. Paga
ditore:5,909 leké x 6.85 dité = 40,477 leké (vleré e palikuiduar) 40,477 leké (vieré e palikuiduar)
- 12,500 leké (vieré e likuiduar né daté 24.10.2024) = 27,977 leké (vlera totale e palikuiduar e
lejes vjetore té pakonsumuar)

Ligjévénési i ka kushtuar njé réndési té vecanté lejes vjetore, saqé sipas parashikimeve té pikés 4
té nenit 93 té Ligjiit nr. 7961, daté 12.7.1995 Kodii i Punés i Republikés sé Shqipérisé, i ndryshuar,
citohet: “E drejta e pushimeve gé nuk jepen nga punédhénési ose nuk merren nga punémarreési
parashkruhet brenda tre vjetéve nga dita né té cilén punémarrésit i lind kjo e drejté.”

3. Pérsa i pérket paragrafit té treté, né té cilin Shogéria “P.” sh.p.k., citon se: “... do té
kryente njé ndérhyrje estetike... por gjithsesi kemi treguar mirékuptimin toné té ploté pér
periudhén qé i duhej pér rikuperim...” sqaroj si vijon:

Megénése pérfagésuesi/ja i Shogérisé “P.” sh.p.k., merr pérsipér kompetenca mjekésore té cilat
nuk i zotéron duke deklaruar me kompetencé se ndérhyrja ka qené estetike sikur té keté pérfunduar
doktoraturén né mjekési, ju informoj se bazuar né raportin mjekésor qé i éshté paraqitur Shoqérisé
“P.” sh.p.k., né té cilin citohet se: Pérsa i pérket deklaratés “S. N., ka kryer njé ndérhyrje
kirurgjike refractive”, rezulton se ndérhyrja ka gené shéndetésore, pasi nuk kam ndryshuar as
formén dhe as ngjyrén e syve. Né kété kuadér, pérsa i pérket mirékuptimit té Shogérisé “P.” sh.p.k.,
mund ta konstatoni veté nga autoriteti juaj qé ky subjekt kéto dité té paaftésisé sé pérkohshme mi
ka deklaruar si leje vjetore, duke shkelur pércaktimet e pikés 2 té nenit 93 té Kodit té Punés, né té
cilin citohet: “Pushimi vjetor shtyhet kur punémarrési, gjaté periudhés sé kétij pushimi, ka qené i
shtruar né spital ose ka géndruar né shtépi, pér shkak sémundjeje ose aksidenti, té vértetuar me

’

raport mjekésor.’

Pérsa i pérket paragrafit ku citon se: “...nuk éshté dorézuar asnjé raport mjekésor elektronik...”,
ju béj me dije si vijon: Sikurse iu kam béré me dije me Ankesén fillestare, raporti éshté dorézuar
fizikisht nga uné tek z. M. T. Pér shkak se ndérhyrja né sy u realizua né njé kliniké private dhe si
rezultat i komunikimeve me mjeken e familjes, sipas udhézimeve té sé cilés, raportin duhet ta
leshonte Klinika qé mé kishte operuar, ky dokument éshté dorézuar sipas formatit qé léshonte
klinika né fjalé.
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Sa mé sipér, rezulton se gjaté késaj periudhe kam gené né paaftési té pérkohshme pér shkak té
kushteve shéndetésore, pasi Shogéria “P.” sh.p.k., e pohon edhe veté kété fakt. Forma e raportit
mjekésor mbetet njé aspekt formal i ¢éshtjes, i cili nuk mé ngarkon mua me pérgjegjési nése
institucionet private dhe shtetérore nuk e léshojné né formatin e duhur. Nuk jemi as pérpara
parashikimeve té tejkalimit té periudhés prej 14 ditésh té mbuluara nga sigurimet shogérore té
nenit 10 té Ligjit nr. 7961, daté 12.7.1995 Kodi i Punés i Republikés Sé Shqipérisé, i ndryshuar,
sipas sé cilés Shogéria “P.” sh.p.k., do ta kishte domosdoshméri pajisjen me kété formé té raportit
pér té mbuluar kété periudhé paaftésie. Ligji né interpretim ka arsyetim logjik dhe aspekti formal
i raportit né kété rast nuk ndikon kérkesén time té drejté té bazuar né fakte dhe prova.

Pér analogji, po iu risjell né véemendje mungesén e kontratés sé punés, e cila mbetet njé mungesé
formalizimi té marrédhénies sé punés, por nuk e zhbén marrédhénien e punés né vetvete. Po ashtu,
edhe fakti i paaftésisé time té pérkohshme pér shkak té sémundjes nuk duhet té ndikohet nga forma
e raportit, por nga rrethanat e ¢éshtjes. Duke e interpretuar né ményré té gjeré dhe de facto,
rezulton se Shogéria “P.” sh.p.k., ka gené né dijeni té kushteve té mia shéndetésore dhe mé ka
miratuar kété leje té paaftésisé sé pérkohshme, pavarsisht se né keqbesim deklaron se i ka
deklaruar né listépagesa si leje vjetore kéto dité. Raporti né kété rast ka funksion vetém si njé
dokument informues dhe vértetues té gjendjes shéndetésore pér té cilén Shogéria “P.” sh.p.k.,
pohon se ka gené né dijeni.

Pérsa i pérket paragrafit né té cilin Shogéria “P.” sh.p.k., citon se: “...kemi réné dakord, sé
bashku me znj. S. N.,, qé ditét qé i duheshin pér rikuperim té konsideroheshin leje vjetore... Né
asnjé rast nuk éshté shprehur asnjé pakénagési... gjaté kohés qé ka qené e punésuar...”, sa mé
siper sqaroj se:

Nisur nga parashikimet e nenit 11 té Ligjit Nr. 7961, daté 12.7.1995 Kodi i Punés i Republikés sé
Shqipérisé, i ndryshuar, si vijon: “Punémarrési nuk mund té heqé doré nga té drejtat qé rrjedhin
nga dispozitat urdhéruese té kétij Kodi ose té kontratave kolektive té punés. Jané té viefshme
marréveshjet e béra né prani té inspektorit té punés ose né formén e parashikuar né kontratén
kolektive té punés, qé kané si géllim té ménjanojné me pajtim njé konflikt, duke béré léshime té
dyanshme, té pranuara me vullnet té liré nga té dyja palét. Marréveshjet e sipérpérmendura nuk

2

zbatohen pér pushimet vjetore té paguara.

Né interpretimin e tij, kuptojmé sesa e réndésishme éshté respektimi i pushimeve vjetore, saqé
ligiévénési nuk i jep Punémarrésit as té drejtén pér té hequr doré nga kéto té drejta, qofté edhe me
marréveshje té shkruar. Dhe, pasi éshté fakt se gjaté periudhés 25-30 Mars 2024 kam gené né
kushte té paaftésisé sé pérkohshme pér shkak té gjendjes shéndetésore, ¢do dakordési qé supozon
Shogéria “P.” sh.p.k., té jeté béreé, konsiderohet e pavlefshme.

Né lidhje me kété piké, mbaj té njéjtin géndrim si né Ankesén fillestare paraqitur prané autoritetit
tuaj, si rrjedhojé kérkoj qé pér periudhén 25-30 Mars 2024 (duke hequr datén 30/03/2024, qé
korrespondon me ditén e shtuné si dité pushimi), t¢ mé kompensohet nga Shogéria “P.” sh.p.k.,
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dita e punés sipas parashikimeve té nenit 10 té Ligjit nr. 7961, daté 12.7.1995 Kodi i Punés i
Republikés sé Shqipérisé, i ndryshuar, pasi de facto kam gené né kéto kushte shéndetésore gé s’'mé
kané lejuar ezaurimin e lejes vjetore.

Informoj autoritetin tuaj se gjaté marrédhénies sé punés nuk kam gené né dijeni té kétyre fakteve
dhe punémarrésit nuk kané asnjé akses pér tu informuar sesi i bén deklarimet abuzive financa e
késaj shogérie pér té pérfituar né ményré té padrejté nga punémarrésit.

Pérsa i pérket paragrafit té fundit, né té cilin citohet se: “Pérsa i pérket dosjes personale té ish-
punonjéses, ju béjmé me dije se pas largimit té saj, kemi evidentuar qé nuk gjendet njé pjesé e
dokumentacionit té shogérisé qé i administronte znj. S. N., né funksion té pozicionit gé mbante si
jurist...” Béj me dije se administrimi i dokumentacionit t¢ marrédhénieve té punés dhe ¢do proces
pune i punonjésve nuk ka gené aspak detyré ime, por struktura e kompanisé ka pasur Burime
Njerézore si pérgjegjése pér marrédhéniet e punés kundrejt punonjésve té saj. Ky fakt mund té
vertetohet me evidencat qé do té gjeni duke kérkuar akses né emailin zyrtar qé kam pérdorur gjaté
gjithé marrédhénies sé punés, aktualisht né administrim té shoqérisé.

Gjithashtu, né emailin e datés 20.10.2023, mund té konstatoni se éshté departamenti i Burimeve
Njerézore i cili mé ka komunikuar pérshkrimin e punés dhe paketén financiare pér fillimin e punés,
dhe gjithashtu pér shképutjien e marrédhénies sé punés me emailin e datés 01.08.2024 i jam
drejtuar kétij departamenti. Po ashtu, pér kundérshtimin e mbajtjes sé pagés né ményré té padrejté,
me emailet e datave 11.09.2024 dhe 12.09.2024, mé éshté kthyer pérgjigje ky departament me
kérkesé té administratorit z. G. K., pér té trajtuar marrédhénien e punés.

Kétyre fakteve iu shtojmé gjithashtu prova qé tregojné se nga Shogéria “P.” sh.p.k., nuk mé éshté
dérguar asnjé komunikim pér mosdorézimin e ploté té dokumentacionit né administrimin tim.
Pérkundrazi, referuar komunikimit té datés 23/08/2024 me drejtorin z. B. S., mesazhit tim “Té
dérgova me email dorézimet” pér informim té dorézimit té detyrés, ai mé ka kthyer pérgjigje si
vijon: “E pashé. Shumé profesionale...” Kjo nénkupton se dorézimet jané realizuar né ményrén e
kérkuar dhe té duhur nga ana ime, por kéto pretendime né kété fazé nga ana e Shogérisé “P.”
sh.p.k., jané presione indirekte dhe deklarime té rreme me géllimin e vetém pér té hequr doré nga
té drejtat e mia, té cilat do t’i denoncoj né organet ligjizbatuese né ditét né vijim.

Pasi Inspektoriati i Punés né pérgjigjen e kthyer ka konstatuar qé punédhénési nuk mé ka pajisur
me kontraté pune sipas shkresés “Kthim pérgjigje ankese” nr. 4334/4 prot., daté 02.10.2024, dhe
Jjo kéto deklarime té Shogérisé “P.” sh.p.k.

Sjellim né vémendje té autoritetit tuaj se Shogéria “P.” sh.p.k., éshté njé kompani e njohur pér
shkelje té legjislacionit té punés, referuar dhe Procesverbalit té Inspektimit daté 16.11.2023
mbajtur nga Inspektoriati Shtetéror i Punés dhe Shérbimeve Shogérore, i cili i evidentoi kéto
shkelje dhe béri vérejtjet pérkatése, duke dhéné né seksionin - Dénim administrativ kryesor -
“Paralajmérim” dhe né seksionin - Dénim administrativ plotésues - “korrigjimin e shkeljeve té
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konstatuara dhe eliminimin e pasojave té tyre né njé afat kohor té arsyeshém”, duke realizuar me
afatet kohore respektive, detyrat si vijon:

- 19.12.2023 — Té béhen pjesé e kontratave aktuale me punémarrésit llojet e masave
disiplinore.

- 19.12.2023 — Té merren masa qé, né ¢do rast, paga té béhet pjesé e kontratés sé
punés si njé nga elementet thelbésore.

- 19.12.2023 — Té jepet leja vjetore.

- 19.12.2023 — Té mbahen pasqyra qé leja vjetore i komunikohet punémarrésit 30
dité para pér rastet e tjera né vazhdimési.

Pra, rezulton se ky subjekt géllimisht nuk e pajisé punémarrésin me kontraté pune dhe nuk plotéson
kerkesat e tjera ligjore.

e Me email e datés 18.12.2024, inspektori i ¢éshtjesi éshté drejtuar pérséri ankueses dhe ka
kérkuar t€ pércillte prané Komisionerit kopje té kérkesé-padisé t€ depozituar né€ Gjykaté.

e Me email e datés 19.12.2024 ankuesja ka pércjellé prané Komisionerit kopje t& kérkesé-
padisé té depozituar né€ Gjykaté.

e Me shkresén nr.109 prot., daté 04.02.2025%, Shogéria “P.”sh.p.k., kérkoi nga Komisioneri
pushimin e ¢é€shtjes sé znj. S. N., pér arsye se ankuesja pér té njéjtat pretendime i ishte
drejtuar Gjykatés. T€ njéjtén kérkesé e ka kérkuar dhe dhe népérmjet e-mailit né adresén
zyrtare t€ Komisionerit.

e Bazuar né nenin 33/8 t& Ligjit nr. 10 221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi™>, t&
ndryshuar, dhe pér t€ sqaruar t€ gjitha faktet dhe rrethanat e ¢€shtjes, Komisioneri, pasi
vlerésoi kérkesén e ankueses, caktoi datén 11.02.2025, ora 10:00, pér zhvillimin e seancés
dégjimore dhe njoftoi palét me shkresén nr. 192 prot., daté 27.01.2025.

Mbéshtetur né njoftimin e béré, seanca dégjimore u zhvillua mé daté 02.04.2024, n€ pranin€ e
palés ankuese, si dhe n€ praniné e pérfaqésuesve t€ Shogérisé “P.” sh.p.k., shtetaseve: A. V., me
detyré Juriste e shoqérisé dhe A.Sh, me detyré Financiere e shoqérisé.

Palét 1 géndruan t€é njéjtave pretendime si ato t€ béra t€ njohura né ankesén e parashtrimet e
depozituara prej tyre para KMD-sé, té cilat do t€ analizohen edhe né vijim t€ arsyetimit t& kétij
vendimi.

Ankuesja gjaté seancés, veg t€ tjerave sqaroi se ankesa pér diskriminim pran€ Komisionerit 1 referohet
vet€m datave (nga periudha 25-30 marsit, 6 dité nga té cilat pretendon 4 dité leje vjetore dhe 2
dité sipas raportit mjekésor), kur ka gené€ me raport mjekésor, pasi n€ lidhje me pretendimet e tjera
gjaté marrédhénieve té punés né€ Shoqériné “P.” sh.p.k., i €shté drejtuar organeve gjyqésore.

4 Protokolluar prané Komisionerit me nr.192/1 prot, daté 04.02.2025
3 Neni 33/8, ligji nr. 10221/2010 “Pér mbrojtien nga diskriminimi”: “Kur e sheh té pérshtatshme, komisioneri zhvillon njé seancé
dégjimore publike dhe fton palét dhe ¢do person tjetér té interesuar.”
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N¢é pérfundim t€ seancés nga ana e Komisionerit u kérkua qé Shoqéria “P.”’sh.p.k., t&€ pércjellé né
vijim:

- Kopje e listé-pagesés s€ muajit mars;

- Kopje t€ Kontratave t€ Punés, pér punonjés té tjeré t& shoqérisé;

Pas zhvillimit t€ seancés dégjimore pérmes e-mailit daté13.02.2025 dhe e-mailit daté 08.03.2025
Shogéria vuri né€ dispozicion t€ Komisionerit, dokumentacionin e kérkuar gjaté seancés dégjimore.

e Me shkresén nr. 192/5 prot., dat€ 24.02.2025 Komisioneri iu drejtua Institutit té€ Sigurimeve
Shogérore, pér marrjen e njé€ informacioni zyrtar n€ lidhje me formatin dhe vlefshmérin€ qé
duhet té 1€shohen raporten mjekésore nga institucionet shéndetésore publike/jopublike qé
té jené t€ vlefshém. Bashkélidhur i pércolli dhe Raportin Mjekésor té datés 28.03.2024.

e Me shkresén nr. 2187/1 prot., daté 04.03.2025° Insituti i Sigurimeve Shoqgérore ka informuar
Komisionerin se:

Né pérgjigje té shkresés tuaj nr. 192/4 prot., daté 21.2.2025, e regjistruar né Institutin e
Sigurimeve Shogérore me nr. 2187 prot., daté 27.2.2025, ku kérkoni informacion lidhur me
formatin ligjor gé duhet té kené raportet mjekésore té léshuara nga institucionet shéndetésore
publike dhe jo publike, pér té gené té viefshme, pér efekt té hetimit lidhur me ankesén e znj. S. N.,
kundér Shoqgérisé “P.”’sh.p.k., ju informojmé se:

Instituti i Sigurimeve Shoqérore ushtron veprimtariné e tij né bazé té ligjit nr. 7703, daté 11.5.1993
“Pér sigurimet shogérore né Republikén e Shqipérisé”, té ndryshuar, i cili né nenin 25 parashikon
se. “Té ardhurat né rastin e sémundjes pér periudhén deri né 14 ditét e para, ose pér kujdesin e
fémijés né ngarkim, paguhen nga punédhénési, sipas pércaktimit né Kodin e Punés dhe né
kontratén e punésimit, ose sipas marréveshjes qé do té keté me pérfaqésuesit e punétoréve, por jo
mé pak se pagesat e pércaktuara né kété Ligj.”

Instituti i Sigurimeve Shogérore dhe Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale, me géllim
pércaktimin e kritereve, rregullave dhe procedurave qé duhet té ndigen dhe zbatohen nga mjekét
pérgjegjés dhe komisioni mjekésor pér léshimin e raporteve mjekésore, kané nxjerré rregulloren
e pérbashkét nr. 2666/1, daté 21.6.2022 / nr. 4360/1, daté 22.6.2022 “Per kriteret, rregullat dhe
procedurat e léshimit té raporteve mjekésore elektronike pér paaftésité e pérkohshme né puné, pér
barrélindje dhe pér aksidente né puné e sémundje profesionale”, té ndryshuar, sipas té cilés
paaftésia e pérkohshme né puné si pasojé e sémundjeve té pérgjithshme té personit té punésuar
vértetohet vetém me raport mjekésor elektronik té léshuar nga mjekét e institucioneve shéndetésore

6 Protokolluar prané Komisionerit me nr.432 prot, daté 06.03.2025
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publike, si dhe duke marré né shqyrtim epikrizat nga mjekét né institucionet shéndetésore jopublike
té licencuara, me shtretér (pika 1, neni 4).

Bazuar né pikén 2 té nenit 4 té Rregullores, Raportet mjekésore elektronike jané dokumente
elektronike standarde, té plotésuara dhe té léshuara nga mjeku i familjes, mjekét specialisté dhe
anétarét e Komisionit Mjekésor, né bazé té ekzaminimeve dhe konsultave mjekésore, té cilét
vértetojné gjendjen aktuale shéndetésore té té sémurit pér njé periudhé té caktuar kohore.

2.1 Raportet mjekésore elektronike plotésohen dhe léshohen nga mjekét pérgjegjés vetém
népérmjet sistemit informatik té raporteve mjekésore elektronike dhe dokumenteve qé vértetojné
gjendjen shéndetésore té shtetasve (e-Raporte), sipas procedurave dhe rregullave té pércaktuara.
Né vareési té diagnozés dhe shkakut t¢ saj, raportet mjekésore elektronike jané 5 tipa: a) Raport
pér paaftési té pérkohshme né puné pér sémundje té pérgjithshme qé paguhen nga punédhénési,
b) Raport pér paaftési té pérkohshme né puné pér sémundje té pérgjithshme qé paguhen nga
sigurimet shogérore; c) Raport pér paaftési té pérkohshme né puné pér aksidente né puné dhe
sémundje profesionale; ¢) Raport pér leje barrélindjeje; d) Raport pér kompensim né rast
sémundjeje ose shtatzénie kur ndryshon vendi i punés; dh) Raport pér paaftési té pérkohshme né
puné qé léshohet nga institucione shéndetésore me shtretér.

Lidhur me raportin bashkélidhur shkresés, té léshuar nga Klinika Evropiane e Syve, neni 5 i
Rregullores parashikon: “Raporti mjekésor pér paaftési té pérkohshme né puné, pér shkak té
sémundjeve té pérgjithshme, léshohet nga mjeku i familjes, ku ka kartelén personale i punésuari,
me afat nga 1 deri né 14 dité pushim. 2. Mjeku specialist, mjeku stomatolog dhe mjekét
specialisté/primar né turn té shérbimeve té urgjencés mjekésore pajisin té sémurin me
rekomandim, me géllim léshimin e raportit mjekésor sipas pikés 1 té kétij neni. Rekomandimi duhet
té pérmbajé diagnozén, té jeté i nénshkruar nga mjeku dhe institucioni ku éshté kryer akti dhe té
dorézohet prané mjekut té familjes sé bashku me ekzaminimet/analizat e kryera. Dokumentet

2

mjekésore pérfshihen te kartela personale e pacientit prané mjekut té familjes.

III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit
té shqyrtimit té ¢éshtjes.

Né bazé té nenit 3, pika 1 t€¢ LMD, diskriminimi pérkufizohet si: ¢do dallim, pérjashtim, kufizim

ose preferencé, bazuar né cilindo shkak té mbrojtur né nenin 1 té kétij ligji, gé ka si géllim ose

pasojé pengesén ose bérjen té pamundur té ushtrimit né té njéjtén menyré me té tjerét, té té drejtave
e lirive themelore té njohura me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, aktet ndérkombétare té

ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi.

Nj€ nga format e diskriminimit parashikuar nga LMD, &shté diskriminimi i drejtpérdrejté, i cili
pérkufizohet nga neni 3, pika 2, t€ LMD, si njé€ situaté diskriminimi gé ndodh kur njé person ose

grup personash trajtohen né ményré mé pak té favorshme sesa njé person tjetér, ose njé grup tjeter

personash né njé situaté té njéjté a té ngjashme, bazuar né cilindo shkak té pérmendur né nenin 1
té kétij ligji.
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Bazuar né dispozitat e mésipérme ligjore, t€ cilat japin pérkufizimin e diskriminimit, pér t€ arritur
né pérfundimin se diskriminimi ka ndodhur, duhet t& plot€sohen njékohésisht 3 element¢:

e ankuesja éshté trajtuar né ményré t€ padrejté, t€ pabarabarté dhe té pafavorshme. Ky trajtim
mund té realizohet me veprime ose mosveprime, duke dalluar, pérjashtuar apo kufizuar
ankuesen né t& drejtén pér punésim;

e n¢ krahasim me sesi jané trajtuar, trajtohen ose do té trajtoheshin té tjerét n€ njé situaté té
ngjashme, dhe;

e arsyeja pér kété trajtim &shté njé/disa nga shkaqet qé gézojné mbrojtje ligjore nga
diskriminimi.

Si rregull, me géllimin pér té€ pércaktuar nése pala ankuese €shté trajtuar né ményré t€ padrejté, té
pabarabarté apo t€ pafavorshme krahasuar me punonjés té tjeré té€ Shoqérisé “P.” sh.p.k., n€ njé
situaté t&€ njéjté apo té ngjashme me té, nevojitet krahasuesi. N& rastet dhe kushtet kur ky
“krahasues” mungon, vlerésohet nése ankuesja &shté trajtuar né ményré té padrejté e té
pafavorshme, né raport me parashikimet ligjore qé normojné marrédhénien e saj t€ punésimit. Pra,
pér té vértetuar sjelljen diskriminuese, nuk &shté e nevojshme né ¢do rast identifikimi 1 njé
krahasuesi konkret, por kérkesa pér t€ provuar se pala ankuese i €shté nénshtruar nj€ trajtimi té
padrejté dhe t€ disfavorshém, konsiderohet e pérmbushur edhe nga njé€ krahasues “hipotetik”, qé
né rastin konkret &shté ményra se si subjekti kundér t€ cilit éshté paraqitur ankesa, Shogéria
“P.”sh.p.k., ka respektuar standardet dhe kérkesat ligjore té parashikuara nga legjislacioni né fuqi
q€ rregullon marrédhénien e punés sé ankueses né Shoqgéri.

Gjaté shqyrtimit t€ ankes€s dhe ndjekjes s€ procedurés hetimore, Komisioneri né pérputhje me
parashikimet ligjore ka kérkuar informacionin e nevojshém dhe dokumentacionin mbéshtetés,
lidhur me rastin e ankueses, n€ ményré qé t€ mund t€ vlerésonte me objektivitet pretendimin e saj
pér trajtim t€ padrejté dhe diskriminues.

Kodi i Punés, i ndryshuar’, ka saktésuar se barra e provés né ¢éshtjet e diskriminimit té pretenduar,
1 kalon palés tjetér, né kété rast Shoqérisé “P.” sh.p.k, e cila duhet t€ provonte se subjekti ankues
nuk &shté trajtuar né ményré t€ padrejté dhe té pafavorshme, pér shkakun e pretenduar prej saj.

Komisioneri ka pérmbushur kérkesat e parashikuara n€ Kodin e Procedurés Administrative, edhe
sa 1 takon dhénies sé ndihmés efektive, gj€ e cila éshté pércaktuar n€ nenin 10, té tij: “ Organi
publik siguron qé té gjitha palét dhe persona té tjeré té pérfshiré né proceduré té jené né gjendje
té ndjekin dhe té mbrojné té drejtat dhe interesat e tyre ligjoré né ményré sa mé efektive dhe té
lehté té jeté e mundur. Ai i informon palét mbi té drejtat dhe detyrimet e tyre, pérfshiré té gjithé

7 Késhtu, neni 9, pika 10 e tij, pércakton se: “I0. Né té gjitha procedurat e ankimit, qé ndigen sipas pikés 9, té kétij
neni, nése ankuesi ose paditési paraqet fakte nga té cilat mund té pretendohet se éshté diskriminuar né ushtrimin e sé
drejtés pér punésim dhe profesion, personi ndaj té cilit paraqitet ankesa ose i padituri detyrohet té provojé se nuk
éshté shkelur parimi i trajtimit té barabarté”.
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informacionin e lidhur me procedurén dhe i paralajméron ato pér pasojat ligjore té veprimeve ose
mosveprimeve té tyre”.

LMD né nenin 32, pikén 2, t€ tij ka pércaktuar qarté kété detyrim, duke cituar se. “Té gjitha
institucionet publike dhe subjektet private jané té detyruara té mbéshtesin Komisionerin, duke i
dhéné informacionin gé i nevojitet dhe duke i garantuar aksesin né informacion né pérmbushjen
e detyrave té tij .

Nga ana e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi jané marré t€ gjitha masat qé€ subjekti
kundér t€ cilit €shté béré ankesa té vihet n€ dijeni pér ankesén e béré dhe 1 jané€ ofruar mundésité
qé té jepte shpjegime, informacion dhe dokumentacion provues mbi pretendimet e ngritura nga
subjekti ankues.

A. Lidhur me trajtimin e pabarabarté dhe mé pak té favorshém té cilit i éshté nénshtruar
ankuesja.

Pér té vlerésuar pretendimin pér diskriminim pér shkakun e pretenduar té parashtruar nga ankuesja,
né radhé t€ paré, Komisioneri do té€ vleré€soj€ nése ajo i Eshté nénshtruar njé trajtimi t€ padrejté dhe
mé pak té€ favorshém né té drejtén pér punésim, né lidhje me pretendimet e ngritura né ankesé.

Nga kéqyrja e dokumentacionit dhe kronologjia e ngjarjeve dhe fakteve, rezulton se:

Referuar Estraktit t€ Regjistrit Tregtar t€ Qendrés Kombétare t€ Biznesit, rezulton se Shoqgéria “P.”
sh.p.k., éshté njé shoqéri me pérgjegjési t& kufizuar e regjistruar me NIPT L32113001C, me
Administrator z. G. K., dhe objekt aktiviteti: Importi, eksporti, tregti me shumicé dhe pakicé té
mallrave, sipérmarrje dhe shérbime t&€ ndryshme, né€ fushén e ndértimit, et;.

Sipas e-mailit t& datés 20.10.2023, rezulton se nga punonjésja e shoqérisé, znj. K. Gj, éshté dérguar
ankueses “Pérshkrimi i Punés & Paketa Financiare” si dhe lista e dokumentacionit g€ do té ishte
pjesé e dosjes s€ saj t€ punésimit prané Shoqérisé “P” sh.p.k.

Mbéshtetur n€ informacionin e administruar dhe Librezén e Punés, ankuesja, S. N., ka filluar puné
prané€ Shoqéris€ “P.” sh.p.k. mé daté 23.10.2023, n€ pozicionin e Juristes né Departamentin Ligjor
té késaj Shoggérie.

Sipas “Pérshkrimit t¢ Punés dhe Ofertés Financiare”, jan€ pércaktuar detyrat kryesore t€ punés,
periudha e provés e cila €shté parashikuar té jeté 3 muaj nga dita e par€ e punésimit. Pas kétij afati,
palét mund té lidhin ose jo njé kontraté me afat t& pacaktuar, né varési t& performancés. Eshté
parashikuar vlera e pagés. Koha normale e punés éshté 8 oré né dité, nga e héna né té premte.
Gjithashtu, éshté parashikuar koha normale pér puné n€ kantier nga e héna né t€ shtuné, 8 oré né
dité.
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Ndérkohég, rezulton se gjaté periudhés sé punésimit, referuar dhe komunikimeve t€ vendosura né
dispozicion nga ankuesja, ka rezultuar se znj. S.N., mé dat€ 23.03.2024 ka kryer njé ndérhyrje
Kirurgjike Reaktive me Lazer né t€ dy syté (Sipas raportit té datés 28.03.2024).

Sipas Raportit Mjekésor té datés 28.03.2024 t& Klinikés Europiane t& Syve, citohet se.: Pacientja
S. N., e datélindjes 14.10.1991, me banim né Tirané, ka kryer prané Klinikés toné né datén
23.03.2024 njé ndérhyrje Kirurgjike Reaktive me Lazer né té dy syté. Pas kontrollit té kryer, i
rekomandohen 2 (dy) dité pushim.

Me emailin e datés 01.08.2024, me 1é€nd€ “Njoftim pér doréhegje nga puna”, rezulton qé ankuesja
ka kérkuar doréheqjen e saj, me pérshkrimin se: “Pérshéndetje; duke ju falenderuar pér vlerésimin,
suportin, mundésiné dhe bashképunimin qé mé dhaté pér té punuar prané Shoqgérisé “P.” sh.p.k.,
ju béj me dije doréhegjen nga pozicioni i “Juristes”, duke respektuar afatet e njoftimit.”

Rezulton se ankuesja ka pasur komunikime pér dorézimin e punés, por edhe kontestime pér
llogaritjen dhe vlerésimin e shumés qé€ i takon pas pérfundimit t€ marrédhénieve t€ punés qé ka
patur me kété shoqéri.

Pas pérfundimit t€ marrédhénieve t€ punés, ankuesja i €shté drejtuar Inspektoriatit t&€ Punés né
lidhje me pretendimet e saj, nga ku rezulton se prané Shoqérisé “P.” sh.p.k., éshté kryer njé
inspektim dhe me Procesverbalin e datés 26.09.2024 té Drejtorisé Rajonale t&¢ ISHPSH-s¢ Tirané,
Rajoni I, ndér té tjera jan€ 1éné disa detyra si:...... T¢ rishikohet kohéshtruesi pér punémarrésin S.
N., dhe né rastet e tejkalimit té orarit té kompensohet........ T¢ lidhet kontrata e punés né formé té
shkruar (pér punémarrésin S. N. nuk éshté paraqitur nga ana e subjektit).

Me shkresén nr. 85 prot., daté 24.10.2024, Shoqéria “P” sh.p.k. 1 ka kthyer pérgjigje Inspektoriatit
Shtetéror t€ Punés dhe Shérbimeve Sociale, duke konstatuar se nga llogaritja, punonjésja S. N., ka
punuar 5 oré e 18 minuta jashté orarit zyrtar t€ punés. Gjithashtu, €shté shprehur se do té bé&jé
pagesén e detyrimit n€ formén e shpérblimit n€ llogarin€ rrjedhése té ankueses.

Me Vendimin Pérfundimtar t€ Inspektimit té datés 25.10.2024, rezulton se nuk éshté dhéné dénim
administrativ, por jané 1éné detyra pér korrigjimin e shkeljeve t€ konstatuara dhe eliminimin e tyre
né nj€ afat kohor t€ arsyeshém. Ndérkohé, né€ lidhje me ankuesen S. N., &shté shprehur se: “U
rishikua kohéshtruesi dhe u krye pagesa sipas llogaritjes nga punédhénési. Né ¢do rast, té lidhet
kontrata e punés me shkrim pér ¢do punémarrés.”

Sa mé sipér, n€ vijim ankuesja i €shté drejtuar Komisionerit lidhur me pretendimin pér diskriminim
nga ana e Shoqérisé “P” sh.p.k., pér shkak t€ gjendjes shéndetésore dhe vetém pér datat 25-30
mars (6 dit€), (pasi ankuesja e ka specifikuar gjaté seancés dégjimore se ¢do pretendim tjetér i
éshté drejtuar organeve gjygésore), duke pretenduar qé 4 dit€ t€ paguheshin si leje vjetore dhe 2
dité t€ paguheshin me raport, duke marré né konsideraté raportin e paraqitur prej saj né formé
shkresore.
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Sé pari, sqarojmé se ankuesja i ka ngritur kéto pretendime vetém né momentin qé¢ ka ndérpreré
marrédhéniet e punés me e Shoqérisé€ “P.” sh.p.k., dhe nuk ka sjell€ asnjé prové apo déshmi q¢ té
mund té faktonte se kéto kérkesa ajo ia kishte paraqitur dhe béré t€ ditura punédhénésit, pérpara
kérkesés pér doréheqgje.

Sa mé sipér, Komisioneri vleréson se marrédhéniet e punés mes punédhénésit dhe punémarrésit,
té drejtat dhe detyrimet mes tyre, rregullohen sipas pércaktimeve t€ Kodit t€ Punés dhe akteve té
tjera nénligjore né fuqi.

Neni 21, i Kodit t€ Punés, ka pércaktuar se:

“l. Kontrata e punés lidhet né formé té shkruar. Ajo mund té ndryshohet me shkrim, nése palét
bien dakord pér ta béré kéte.
2. Kontrata e punés quhet e lidhur kur punémarrési pranon kryerjen e njé pune ose shérbimi, pér
njé periudhé kohe té caktuar ose té pacaktuar, brenda kuadrit té organizimit dhe sipas urdhrave
té punédhénésit dhe qé, né bazé té kétyre rrethanave, kryhet vetém kundrejt pagesés.
3. Kontrata e punés duhet té pérmbajé sidomos:
a) identitetin e paléve;
b) vendin e punés;
¢) pérshkrimin e pérgjithshém té punés;
¢) datén e fillimit té punés;
d) kohézgjatjen, kur palét lidhin kontraté me afat té caktuar;
dh) kohézgjatjen e pushimeve té paguara,
e) afatin e njoftimit pér zgjidhjen e kontratés;
¢) elementet pérbérése té pagés dhe datén e dhénies sé saj;
f) kohén normale javore té punés;,
g) referenca né kontratén kolektive né fuqi,
gj) periudhén e provés;
h) llojet dhe procedurat e masave disiplinore, nése nuk ka kontraté
kolektive”.

Kontrata e punés €shté njé marréveshje kontraktuale ndérmjet punémarrésit dhe punédhénésit qé
rregullon marrédhéniet e punés dhe pérmban té drejtat dhe detyrimet e paléve, q€ ka fuqiné e ligjit
dhe éshté detyruese pér palét kontraktuale.

Né két€ moment, theksojmé se nga informacioni 1 administruar rezulton se ankuesja pretendon se
nga ana e Shoqérisé “P.” sh.p.k., nuk €shté lidhur njé kontraté e miréfillt€ puné€simi sipas formés
dhe pérmbajtjes sé parashikuar né legjislacionin né fuqi.

Ndérkohé, nga ana tjetér, me shkresén nr. 91, daté 02.12.2024, Shoqéria “P.” sh.p.k. €shté shprehur
se: “Pér sa i pérket dosjes personale té ish-punonjéses, ju béjmé me dije se pas largimit té saj,
kemi evidentuar qé nuk gjendet njé pjesé e dokumentacionit té shoqérisé qé i administronte znj. S.
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N., né funksion té pozicionit gé mbante si juriste. Pra, né shoqéri mungon kontrata e punés, pér té
cilén kemi vendosur né dijeni Inspektoriatin e Punés.”

Referuar parashikimeve té Ligjit Nr. 10237, daté 18.2.2010 “Pér Siguriné dhe Shéndetin né
Puné”, t& ndryshuar, Inspektorati Shtetéror i Punés dhe Shérbimeve Shogérore (ISHPSHSH) éshté
autoriteti shtetéror i ngarkuar me funksionet e inspektimit né fushén e punés, qé pérfshijné
marrédhéniet e punés, siguris€ dhe shéndetit né puné dhe shérbimeve shoqérore. Kontrolli i
zbatimit t€ Legjislacionit t&€ Punés kryhet pérmes inspektimit t€ personat fiziké dhe juridiké, vendas
ose t€ huaj, privaté ose publiké, g€ ushtrojné veprimtari ekonomike fitimpruré€se apo jofitimprurése
né territorin € Republikés sé Shqipérisé.

Sa mé sipér, pas ankesés sé béré nga ana e ankueses né Inspektoratin Shtetéror t€ Punés dhe
Shérbimeve Shoqérore (ISHPSHSH), duke gené se Kontrata Individuale e Punés nuk &shté gjetur
nga ISHPSH pas inspektimeve té kryera, 1 €shté 1€né detyré Shoqéris€, ndér t€ tjera, qé té€ lidhé
kontratén e punés né formé t€ shkruar (pér punémarrésin S. N., kontrata nuk éshté paraqitur nga
ana e subjektit).

Nga ana e Shoggéris€ “P.” sh.p.k., kundérshtohet fakti g€ nuk ka pasur kontraté pune me ankuesen,
ndérkohé qé nga ana e shogéris€ u vu né cilésiné e provés disa kontrata pune t€ viteve t€ ndryshme,
té lidhura nga kjo shoqéri me punonjés t€ tjeré prané saj, pér té vértetuar se né praktikén e saj té
punés, ajo lidh kontratat né formén e kérkuar nga ligji.

Pér rrjedhojé, bazuar né fakteve dhe rrethanave t€ sipérpérmendura, Komisioneri véren se subjekti
ankues, €sht€é me profesionin e juristes dhe ka gené né dijeni té faktit sesi rregullohen dhe
formalizohen nga ana ligjore marrédhéniet e punés.

Njé ndér detyrat e saj funksionale gjaté periudhés sé punés sé€ ankueses ishte edhe lidhja e
kontratave pér Shoqériné “P.” sh.p.k., si dhe shqyrtimi i kushteve dhe kritereve t€ pércaktuara né
to. Detyra e juristes ka si kriter t€ domosdoshém dhe t€ detyrueshém njohjen dhe zbatimin e
normave ligjore pér lidhjen e kontratave, ¢ka e bén t€ pashpjegueshém dhe t€ dyshimté€ mungesén
e kontratés s€ saj t€ punés, e cila duhet t€ ishte nénshkruar n€ pérputhje me detyrimet ligjore.

Né anén tjetér, Shoqéria “P.” sh.p.k. ka paraqitur kontrata té tjera pune té lidhura me punonjés té
tjeré, duke konfirmuar se né praktikén e saj t€ punés jané lidhur kontrata t€ miratuara né pérputhje
me kérkesat ligjore. Ky fakt i nxjerré nga Shoqgéria tregon se nuk ka mungesé té praktikés sé lidhjes
s€ kontratave t€ punés. Ndérkohé ankuesja, e cila éshté gjithashtu juriste n€ profesion, njohése e
legjislacionit ka patur si detyra kryesore prané késaj shoqérie: Pérgjegjésiné pér hartimin e
kontratave/ marréveshjeve, ... ... kryen dhe bashkérendon puné kérkimore, analizé, késhillim,
opinion ligjor mbi procesin administrative, né té gjitha ¢éshtjet ligjiore pérgjaté implementimit té
kontratave private e publike.....
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NEé lidhje me ankesén pér diskriminim nga ana e Shogérisé “P.” sh.p.k pér periudhén 25-30 mars
2024, pér shkak té gjiendjes shéndetésore.

Sipas informacionit t&€ administruar gjaté shqyrtimit t€ késaj ankese rezulton se gjaté periudhés sé
punésimit, referuar dokumentacionit si dhe dhe komunikimeve t€ vendosura né dispozicion nga
ankuesja, ka rezultuar se znj. S. N., mé daté 23.03.2024 ka kryer njé ndérhyrje Kirurgjike Reaktive
me Lazer né t€ dy syté (Sipas raportit té datés 28.03.2024).

Sipas Raportit Mjekésor té datés 28.03.2024 t&é Klinikés Europiane t& Syve, citohet se.: Pacientja
S. N, e datélindjes 14.10.1991, me banim né Tirané, ka kryer prané Klinikés toné né datén
23.03.2024 njé ndérhyrje Kirurgjike Reaktive me Lazer né té dy syté. Pas kontrollit té kryer, i
rekomandohen 2 (dy) dité pushim.

- Sé& pari, konstatohet se operacionin ankuesja e ka kryer né datén 23.03.2024.

- SE dyti, konstatohet se vizitén pér syté prané Klinikés Europiane t€ Syve e ka kryer né datén
28.03.2024.

- Sé treti, konstatohet se raporti ka parashikuar qé ankueses i rekomandohen dy dité pushim pa
specifikuar datat por qé referuar procedurés sé 1€shimit t€ raporteve mjekésore automatikisht
pércaktohet se pushimi dy ditor i takon datés 28.03.2024 dhe 29.03.2024. (enjte/premte),
ndérkohé qé ankuesja ka pretenduar diskriminim nga Shoqgéria nga data 25 deri 30 mars 2024.
(dité e shtuné)

Referuar neni 92 “Kohézgjatja” t& Kodit t€ Punés, i dryshuar, éshté parashikuar se: 1. Kohézgjatja
e pushimeve vjetore té paguara pércaktohen me kontratén kolektive ose me kontratén individuale
té punés. 2. Kohézgjatja e pushimeve vjetore éshté jo mé pak se 4 javé kalendarike gjaté vitit té
punés né vazhdim. Pushimet vjetore nuk pérfshijné ditét e festave zyrtare. Nése festa zyrtare bie
ditén e pushimit vjetor me pagesé, pushimi vjetor shtyhet. 3. Kur punémarrési nuk ka kryer njé vit
pune té ploté, kohézgjatja e pushimeve vjetore té paguara pércaktohet né raport me kohézgjatjen
e marrédhénieve té punés. Periudhat e paaftésisé sé pérkohshme né puné, konsiderohen si kohé
pune.

Neni 93 “Data e Pushimeve Vjetore” 1 Kodit t€ Punés, 1 ndryshuar, ka parashikuar se: 1.
Punédhénési duke mbajtur parasysh déshirén e punémarrésit pércakton datén e fillimit té
pushimeve vjetore té paguara. Data e fillimit té pushimeve vjetore i njoftohet punémarrésit té
paktén 30 dité pérpara. 2. Pushimi vjetor shtyhet kur punémarrési, gjaté periudhés sé kétij
pushimi, ka gené i shtruar né spital ose ka géndruar né shtépi, pér shkak sémundjeje ose aksidenti,
té vértetuar me raport mjekésor. 3. Pushimet vjetore duhet té jepen gjaté vitit té punés ose deri né
fund té tremujorit té paré té vitit pasardhés, por asnjéheré nuk duhet té jené mé pak se njé javé
kalendarike pa ndérprerje. 4. E drejta e pushimeve qé nuk jepen nga punédhénési ose nuk merren
nga punémarrési parashkruhet brenda tre vjetéve nga dita né té cilén punémarrésit i lind kjo e
drejté.
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Neni 94 “Paga” 1 Kodit t€ Punés, 1 ndryshuar, ka paarshikuar se: 1. Paga gé paguhet pér lejen
vjetore, éshté ajo qé punémarrési do té pérfitonte sikur t€ mos kryente lejen. Késaj page i shtohet
njé shpérblim i drejté qé i pérgjigjet pjesés sé pagés sé pérfituar né natyré,; Késhilli i Ministrave
pércakton kriteret e pérllogaritjes sé késaj page. 2. Paga qé jepet pér pushimet vjetore té paguara
éshté ajo qé ekziston né momentin e marrjes sé tyre. 3. Nése paga éshté e ndryshueshme, paga qé
Jepet pér pushimet vjetore té paguara pérllogaritet mbi mesataren mujore té vitit paraardhés:
éshté e indeksueshme. 4. Paga pér pushimet vjetore i paguhet punémarrésit né momentin e marrjes
sé tyre. 58 5. Pushimet vjetore nuk zévendésohen me pagesé, me pérjashtim té rasteve kur
marrédhénia e punés ka pérfunduar dhe punémarrési nuk i ka kryer pushimet qé i takojné. Né kété
rast, ai ka té drejté pér njé shpérblim té barabarté me pagén e kétyre pushimeve. 6. Nése gjaté
pushimeve vjetore té paguara punémarrési kryen njé puné té pagueshme nga té tretét, né
kundérshtim té interesave legjitime té punédhénésit, ky i fundit mund té mos i japé pagén pér
pushimet e paguara ose mund té kérkojé rikthimin e pagés sé parapaguar.

Neni 130 “Mungesat ¢ Puné€marrésit”, 1 ndryshuar, ka parashikuar se: 1. Kur punémarrési nuk
mund té punojé pér shkak té sémundjes, punédhénési i jep atij jo mé pak se 80 pér qind té pagés
peér njé periudhé prej 14 ditésh té pambuluara nga Sigurimet Shogérore.

Referuar nenit 25 t& ligjit nr. 7703, daté 11.5.1993 “Pér sigurimet shoqérore né Republikén e
Shqipéris€”, t€ ndryshuar, Eshté parashikuar se: “T¢ ardhurat né rastin e sémundjes pér periudhén
deri né 14 ditét e para, ose pér kujdesin e fémijés né ngarkim, paguhen nga punédhénési, sipas
pércaktimit né Kodin e Punés dhe né kontratén e punésimit, ose sipas marréveshjes qé do té keté
me pérfaqésuesit e punétoréve, por jo mé pak se pagesat e pércaktuara né kété Ligj.”

Referuar Rregullores s€ Pérbashkét nr. 2666/1, daté 21.6.2022 / nr. 4360/1, daté 22.6.2022 “Peér
kriteret, rregullat dhe procedurat e léshimit té raporteve mjekésore elektronike pér paafiésité e
pérkohshme né puné, pér barrélindje dhe pér aksidente né puné e sémundje profesionale”, té
ndryshuar, né nenin 4/1 ka parashikuar se: Paaftésia e pérkohshme né puné si pasojé e sémundjeve
té pérgjithshme té personit té punésuar vértetohet vetém me raport mjekésor elektronik té léshuar
nga mjekét e institucioneve shéndetésore publike, si dhe duke marré né shqyrtim epikrizat nga
mjekét né institucionet shéndetésore jopublike té licencuara, me shtretér.

Bazuar né pikén 2 t€ nenit 4 t€ Rregullores, éshté pércaktuar se: Raportet mjekésore elektronike
jané dokumente elektronike standarde, té plotésuara dhe té léshuara nga mjeku i familjes, mjekét
specialisté dhe anétarét e Komisionit Mjekésor, né bazé té ekzaminimeve dhe konsultave
mjekésore, té cilét vértetojné gjendjen aktuale shéndetésore té té sémurit pér njé periudhé té
caktuar kohore.2.1 Raportet mjekésore elektronike plotésohen dhe léshohen nga mjekét pérgjegjés
vetém népérmjet sistemit informatik té raporteve mjekésore elektronike dhe dokumenteve gqé
vertetojné gjendjen shéndetésore té shtetasve (e-Raporte), sipas procedurave dhe rregullave té
pércaktuara. Né varési té diagnozés dhe shkakut té saj, raportet mjekésore elektronike jané 5 tipa:
a) Raport pér paaftési té pérkohshme né puné pér sémundje té pérgjithshme qé paguhen nga
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punédhénési;b) Raport pér paaftési té pérkohshme né puné pér sémundje té pérgjithshme qé
paguhen nga sigurimet shogérore; c) Raport pér paaftési té pérkohshme né puné pér aksidente né
puné dhe sémundje profesionale; ¢) Raport pér leje barrélindjeje; d) Raport pér kompensim né
rast sémundjeje ose shtatzénie kur ndryshon vendi i punés, dh) Raport pér paaftési té pérkohshme
né puné qé léshohet nga institucione shéndetésore me shtretér.

Neni 5 1 Rregullores, ka pércaktuar se: 1.Raporti mjekésor pér paaftési té pérkohshme né puné,
pér shkak té semundjeve té pérgjithshme, [éshohet nga mjeku i familjes, ku ka kartelén personale
i punésuari, me afat nga 1 deri né 14 dité pushim. 2. Mjeku specialist, mjeku stomatolog dhe mjekét
specialisté/primar né turn té shérbimeve ¢ urgjencés mjekésore pajisin té sémurin me
rekomandim, me géllim léshimin e raportit mjekésor sipas pikés 1 té kétij neni. Rekomandimi duhet
té pérmbajé diagnozén, té jeté i nénshkruar nga mjeku dhe institucioni ku éshté kryer akti dhe té
dorézohet prané mjekut t¢ familjes sé bashku me ekzaminimet/analizat e kryera. Dokumentet
mjekésore pérfshihen te kartela personale e pacientit prané mjekut té familjes.”

Referuar shkresés nr. 2666/3 prot., daté 30.06.2022, t&€ Ministrisé sé Shéndetésisé dhe Mbrojtjes
Sociale, drejtuar Operatorit t€ Kujdesit Shéndetésor Tirané, éshté informuar dhe udhézuar mbi
ményrén e aplikimit dhe procedurén sesi do té plotésohen raportet mjekésore nga mjekét, ku
sqarohet se: Né vijim té komunikimit pér sistemet e raporteve elektronike, né zbatim té Rregullores
sé miratuar nga Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale dhe Instituti i Sigurimeve
Shogérore, ju béjmé me dije se nga muaji korrik 2022 do té vijojé me léshimin e raporteve
elektronike edhe pér raportet e tjera qé paguhen nga punédhénési. Gjaté periudhés korrik-gusht
2022, pérveg raporteve elektronike, do té pranohen edhe raportet e léshuara me letér. Informoni

dhe udhézoni té gjithé mjekét qé léshojné raporte mjekésore mbi ményrén e aplikimit né portalin
unik geveritar e-Albania pér aplikimin e firmés elektronike nga llogaria e tyre personale si
qytetaré. Dokumentet e mésipérme jané elektronike dhe béhen té vlefshme me ané té nénshkrimit
elektronik té profesionistit té shéndetésisé, sipas legjislacionit né fugqi.

Sipas shkresés nr. 2187/1 prot., daté 04.03.2025% Insituti i Sigurimeve Shogérore ka informuar
Komisionerin se: Lidhur me raportin bashkélidhur shkresés, té léshuar nga Klinika Evropiane e
Syve, neni 5 i Rregullores parashikon: “Raporti mjekésor pér paaftési té pérkohshme né puné, pér
shkak té sémundjeve té pérgjithshme, léshohet nga mjeku i familjes, ku ka kartelén personale i
punésuari, me afat nga 1 deri né 14 dité pushim. 2. Mjeku specialist, mjeku stomatolog dhe mjekét
specialisté/primar né turn té shérbimeve té urgjencés mjekésore pajisin té sémurin me
rekomandim, me géllim [éshimin e raportit mjekésor sipas pikés 1 té kétij neni. Rekomandimi duhet
té pérmbajé diagnozén, té jeté i nénshkruar nga mjeku dhe institucioni ku éshté kryer akti dhe té
dorézohet prané mjekut té familjes sé bashku me ekzaminimet/analizat e kryera. Dokumentet
mjekésore pérfshihen te kartela personale e pacientit prané mjekut té familjes.”

8 Protokolluar prané Komisionerit me nr.432 prot, daté 06.03.2025
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Ndérkohg, té nj&jtin géndrim t€ ngjashém ka mbajtur gjaté shpjegimeve g€ ka dhéné Shogéria “P.”
sh.p.k., si né informacionin zyrtar t€¢ dérguar, ashtu edhe gjaté seancés dégjimore qé u zhvillua
prané Komisionerit mé 11.02.2025. Shoqéria ka sqaruar se: Né lidhje me ndérhyrjen kirurgjikale
téznj. S. N., déshirojmé t'ju informojmé se ishim né dijeni qé ajo do té kryente njé ndérhyrje estetike
né sy, por nuk ishim té informuar pér kohézgjatjen e periudhés sé rikuperimit. Megjithaté, kemi
shprehur mirékuptimin toné té ploté pér periudhén e pushimit qé ajo ka pasur nevojé.

Bazuar né nenin 130 té Ligjit nr. 7961, daté 12.7.1995 “Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé”,
i ndryshuar, duke u ndalur né pikén 1: “Kur punémarrési nuk mund té punojé pér shkak té
sémundjes, punédhénési i jep atij jo mé pak se 80% té pagés pér njé periudhé prej 14 ditésh té
pambuluara nga Sigurimet Shoqérore”, dhe pikén 2: “Punémarrési vérteton paaftésiné e tij pér
puné me ané té raportit mjekésor té léshuar nga mjeku”, pra znj. S. N., do té paguhej né masén
80% té pagés, sipas pikés i té lart pérmendur, nése do té dorézonte raportin mjekésor né formé

elektronike sipas: “Rregullore pér kriteret, rregullat dhe procedurat e léshimit té raporteve

mjekésore elektronike pér paaftésiné e pérkohshme pér puné, pér barrélindje dhe pér aksidente né
puné e sémundje profesionale”, daté 22.06.2022. Megjithaté, nuk éshté dorézuar asnjé raport

mjekésor elektronik. Madje as raporti gé ju keni bashkélidhur (i cili nuk mund té merret parasysh

pasi nuk éshté njé raport i vulosur elektronikisht sipas rregullores sé sipércituar) nuk éshté

dorézuar prané shogérisé.

E megjithaté, duke ritheksuar edhe njéheré mirékuptimin dhe suportin qé u japim ¢do punonjési,
kemi réné dakord, sé bashku me znj. S. N., gé ditét qé i duheshin pér rikuperim té konsideroheshin
leje vjetore. Né asnjé rast nuk éshté shprehur asnjé paqartési apo pakénaqési lidhur me kété
dakordési nga ana e znj. S. N., gjaté kohés qé ka qené e punésuar prané Shogérisé “P.” sh.p.k.

Si¢ shihet, Shoqéria ka pérllogaritur datat nga 25-30 Mars 2024 si dité t€ lejes vjetore té ankueses,
pasi, sipas shpjegimeve t€ dhéna, raporti n€ formé shkresore nuk ishte depozituar nga ankuesja
pran€ shoqérisé fakt i cili kundérshtohet nga ankuesja. Po ashtu, sipas t&€ dhénave t€ marra nga
sistemi, ky raport nuk ishte dérguar n€ formé elektronike, n€ pérputhje me kérkesat ligjore dhe
nénligjore g€ jané né fuqi. Ky fakt nuk éshté kundérshtuar nga ankuesja, ajo ka konfirmuar qé
raporti mjekésor &shté mare vetém né formé shkresore. Duke gené se ankuesja nuk kishte njé vit
té ploté puné 1 jané€ llogaritur ditét e lejes vjetore t& vitit 2023 dhe ditét e tjera jané llogaritur nga
leja vjetore g€ 1 takonte deri né ato momente nga leja vjetore e vitit 2024.

Pér mé tepér, sipas dispozitave ligjore dhe rregulloreve pérkatése pér regjistrimin dhe dérgimin e
e raporteve mjekésore, €shté e detyrueshme qé raportet mjekésore dhe dokumentet qé lidhen to, té
dérgohen dhe regjistrohen né formén elektronike pér t&€ qené té vlefshme ligjérisht.

Sa mé sipér, pér sa kohé qé legjislacioni aktual né fuqi dhe aktet nénligjore pérkatése kané
parashikuar ményrén e 1€shimit t€ raporteve elektronike dhe obligimin e subjekteve shtetéror dhe
privat pér t&€ zbatuar kéto parashikime, éshté e qarté se dhe Shoqéria ka detyrimin ligjor pér té
zbatuar kéto kérkesa té ligjit.

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr. 27, Kodi Postar 1001, Tiran& , Tel: +355 4 2431078, E-mail: info@kmd.al, web:www.kmd.al

24


mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

Ndérkohé sipas udhézimeve té€ dhéna nga Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale, né
cilésiné e institucionit kompetent, €shté sqaruar garté se, nga muaji korrik 2022, do té vijoj€ Iéshimi
1 raporteve elektronike edhe pér raportet e tjera q€ paguhen nga punédhénési. Gjaté periudhés
korrik-gusht 2022, (ndérkohé raporti éshté i datés 28.03.2024) pérveg raporteve elektronike, do té
pranohen edhe raportet e l€shuara me letér.

Gjithashtu nga ana e Ministris€ jan€ dhéné detyra g€ t€ informohen dhe udhézohen té gjithé mjekét
g€ léshojné raporte mjekésore mbi ményrén e aplikimit té firmés elektronike né portalin unik
geveritar e-Albania, pérmes llogarisé€ sé€ tyre personale si qytetaré. Dokumentet e 1€shuara né formé
elektronike, b&hen té vlefshme vetém me ané t€ nénshkrimit elektronik t€ profesionistit té
shéndetésisé, né pérputhje me legjislacionin né fuqi.

Né pérputhje me legjislacionin dhe aktet nénligjore pérkatése, Shoqgéria “P.” sh.p.k. ka vepruar né
pérmbushje t€ detyrimeve ligjore, duke i llogaritur ankueses si dité leje vjetore mungesén né datat
25-30 mars 2024 (4 dité té pretenduara me leje vjetore dhe 2 dité té pretenduara me raportin
mjekésor) dit€ t€ pambuluara me raport mjekésor, pa e penalizuar até. Shogéria ka ndjekur
procedurat e sakta dhe ka respektuar kérkesat e legjislacionit né fuqi pér sa i pérket 1€shimit dhe
dorézimit t& raporteve mjekésore, duke pérfshiré kérkesat pér dor€zimin e kétyre raporteve né
formé elektronike, sipas rregullores t€ pércaktuar nga Ministria ¢ Shéndetésis€¢ dhe Mbrojtjes
Sociale.

Ankuesja ka pasur mundésiné t& kundérshtojé ményrén e pérllogaritjes sé pagés s€ muajit mars
sipas ditéve té lejes vjetore g€ nga momenti i marrjes s€ pagés dhe deri né momentin e ndérprerjes
s€ marrédhénieve t€ punés, por nuk ka vepruar pér t€ shprehur kété kundérshtim pérpara
doréheqjes s€ saj. Ajo ka ngritur kéto pretendime vet€ém pas pérfundimit t€ marrédhénieve té
punés, duke mos paraqitur asnjé prové qé t€ vértetonte se kérkesat e saj ishin béré t€ njohura
punédhénésit pérpara késaj kohe. (Ankimimi tek KMD ka ndodhur pasi ajo ka kérkuar veté té
largohet nga puna)

Pér rrjedhojé, n€ analiz€ té sa mé sipér, Komisioneri gjykon se, nga ana e Shoqéris€ “P..” sh.p.k,
nuk ka patur veprime té padrejta, t€ pafavorshme apo té paligjshme lidhur me sa ka pretenduar
ankuesja.

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t&
ndryshuar, si: “Cdo dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar né cilindo shkak té
pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si qéllim ose pasojé pengesén ose bérjen té pamundur té
ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét té té drejtave e lirive themelore té njohura nga
Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé, aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e

’

Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi”.
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Diskriminimi karakterizohet nga trajtimi i diferencuar, pra duhet t€ demonstrohet se viktima e
pretenduar €shté trajtuar n€ ményré mé pak té favorshme pér shkak té njé karakteristike qé
pérfshihet né “shkakun e mbrojtur”.

N€ nenin 12/1/c) t€ ligjit nr. 10 221/2010 “Pér Mbrojtijen nga Diskriminimi”, t& ndryshuar,
parashikohet se: “Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim.
Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaqget e pérmendura né
nenin 1 té kétij ligji dhe qé, ndér té tjera, ka lidhje me: trajtimin e punémarrésve né vendin e punés,
duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés, shpérblimit,
perfitimet dhe mjedisin e punés, trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté procesit
disiplinor apo lidhur me pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés”.

Sa mé sipér, mbéshtetur n€ ligjin 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar,
si dhe nga analizimi né térési 1 fakteve té sipé€rpérmendura, Komisioneri vleréson se, referuar
provave té administruara nuk rezultoi se ankuesja €shté vendosur né pozita té€ pabarabarta apo té
pafavorshme nga ana e Shoqérisé€ “P.” sh.p.k, sa i pérket trajtimit t€ saj gjaté marrédhénieve té
punésimit, krahasuar me kolegg té€ tjera t€ cilat ndodhen né kushte t€ njéjta me té.

Né mungesé té trajtimit t& padrejté dhe t€ pabarabarté, Komisioneri gjykon se nuk kemi té b&ymé
me diskriminim pér shkaqet e pretenduara nga subjekti ankues.

Komisioneri, vleréson se pér sa mé sipér, nuk konstatohet se ka shkelje t€ ligjit 10221/2020 “Pér
Mbrojtien nga Diskriminimi”, t& ndryshuar, nga ana e Shoqéris€ P.” sh.p.k, lidhur me trajtimin
té saj gjaté marrédhénieve té€ punésimit.

PER KETO ARSYE :

Bazuar né nenin 32 dhe 33, té ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e mosdiskriminimit, t€ subjektit ankues, znj.S. N., gjat€ marrédhénieve t&
punésimit, nga ana e Shoqéris€ “P.” sh.p.k, pér shkaget e pretenduara pre;j saj.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim n€ Gjykatén Administrative t€ Shkall€s sé Par€ Tirané,
brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONERI
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