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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr.1358/2 Prot. Tirané, mé 30.10. 2025

VENDIM

Nr. 244, daté 30. 10.2025

Bazuar né€ nenin 32/1/a dhe nenin 33, t& ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtien nga
Diskriminimi”, t€ ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori né€ shqyrtim
ankesén nr. 211 Regj., dat€ 29.09.2025, t€ shtetasit N. S, kundér kundér znj. A. L1., Drejtor i
Pérgjithshém té€ Metrologjis€, znj. E. M., Drejtor i Metrologjisé Ligjore, prané Drejtoris€ sé&
Pérgjithshme t& Metrologjisé, né té cilén pretendohet pér diskriminim pér “¢do shkak tjetér!”.

N& pérfundim té shqyrtimit paraprak té ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi?,

KONSTATOL

I. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Bazuar né parashtrimet si dhe dokumentacionin e pércjell€ prané KMD-sé€ nga subjekti ankues,
z. N. S., ndér té tjera, shprehet se: Uné jam z. N. S., specialist prané Drejtorisé sé Pérgjithshme
té Metrologjisé qé nga tetori i vitit 2020 dhe aktualisht vazhdoj té ushtroj kété funksion. Arsyet
qé mé shtyjné t ju drejtohem me kété letér lidhen me veprime diskriminuese té ndérmarra nga
institucioni ku punoj. Konkretisht, pasi jam njohur me vendimin pér fillimin e procedurés
disiplinore ndaj meje nga Komisioni Disiplinor prané Drejtorisé sé Pérgjithshme té
Metrologjisé, kam kérkuar informacione dhe dokumentacione né funksion té mbrojtjes sime.
Né té gjitha kérkesat e mia, Komisioni ka kthyer njé pérgjigje standarde, duke deklaruar se
“kérkesat tuaja nuk jané pjesé e ecurisé disiplinore”, ndérkohé qé shkelja e pretenduar ndaj
meje lidhet drejtpérdrejt me kéto dokumente dhe informacione té kérkuara.

Pretendimet e mia pér diskriminim, si specialist, bazohen né sa mé poshté:

! Pa provuar apo dokumentuar se ¢faré pretendon a shpjegon ankuesi me kété shkak.
2 NEé vijim do t’i referohemi me akronimin: KMD.
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1. Trajtim i pabarabarté né pércjelljen e planeve ditore té punés: Gjaté periudhés 01.07.2025
—25.07.2025, gé pérkon edhe me shkeljen e pretenduar ndaj meje, specialistéve té Sektorit té
Shérbimit Nr. 1 Tirané u jané dérguar plane pune me kritere preferenciale. Disa prej tyre kané
marré plane pune pa normé ditore (sipas kérkesave té subjekteve), ndérsa mua mé éshté
pércjellé plan pune me numér té caktuar subjektesh pér verifikim.

2. Mosmarrja e masave pér raste té ngjashme:Ndaj meje, mosrealizimi i planeve ditore gjaté
periudhés sé sipeérpérmendur éshté cilésuar si “shkelje shumé e réndé”. Ndérkohé, specialisté
té tjeré né té njéjtén situaté nuk jané proceduar disiplinarisht, dhe ndaj tyre nuk éshté kérkuar
largimi nga shérbimi civil. Né ditét kur uné akuzohem pér mosrealizim té planeve ditore, si¢
do té konstatohet edhe né tabelat bashkéngjitur, kam gené pjesé e grupeve té punés. Pérkundér
késaj, asnjé masé nuk éshté marré ndaj anétaréve té tjeré té kétyre grupeve. Gjithashtu, né
mbéshtetje té urdhrit té znj. E. M. (eprorja ime direkte), té datés 15.07.2025, éshté kérkuar
moskryerja e subjekteve jashté planit t¢ miratuar ditor té punés (email bashkéngjitur).
Megjithaté, disa specialisté kané vazhduar té kryejné verifikime jashté planeve ditore, pa u
marré masa ndaj tyre. Po ashtu, sqaroj se origjina e kétyre subjekteve nuk éshté mbéshtetur né
bazat e té dhénave té institucionit, por né ato té Qendrés Kombétare té Biznesit (lista
bashkéngjitur). Né kéto lista mungojné té dhéna té sakta mbi adresat, aktivitetin real né terren
apo nése posedojné instrumenta matés qé jané objekt i punés soné.

3. Pabarazi né kushtet e punés: Pér realizimin e procedurave té verifikimit gjaté késaj periudhe,
kérkohet pérdorimi i njé baze etalonuese me peshé mesatare 15-20 kg (500g né raport me
kapacitetin maksimal té peshoreve elektronike), sipas procedurés DPM-ML-PT-02.
Megjithése e kam pasur kété nevojé pér té kryer detyrén time, nuk mé éshté véné né dispozicion
asnjé mjet logjistik nga institucioni. Pér pasojé, kam gené i detyruar té pérdor automjetin tim
personal. Ndérkohé, specialistéve té tjeré u jané véné né dispozicion automjete, pérkatésisht:

o Specialistéve té verifikimit té dozatoréve dhe parapaketimit — autolaboratoré
o Specialistéve té kontalitrave dhe peshoreve automobilistike — automjete nga drejtoria
o Specialistéve té tjeré té verifikimit — mjete logjistike pérkatése

4. Trajtim preferencial pér specialisté té caktuar:Disa specialisté pérfitojné trajtim
preferencial, si né pércaktimin e planeve ditore pa norma té qarta, ashtu edhe né ndarjen e
instrumenteve pér verifikim. Ky trajtim éshté abuziv, pasi kéta persona nuk zotérojné
kualifikime shtesé, trajnime apo njohuri té ve¢anta né krahasim me mua.

5. Shpérndarje e pabarabarté e detyrave dhe neglizhencé né marrjen e masave:Mé 16.07.20235,
pérmes email-it té punés, mé jané dérguar dy plane ditore né orare té ndryshme, me njé total
prej 21 subjektesh pér t’u verifikuar brenda orarit zyrtar té punés. Ky ngarkim tejkapércen
normén e arsyeshme dhe pérbén trajtim té pabarabarté.

6. Trajtim i ndryshém né vlerésimin e detyrave té pérmbushura: Mé 13.07.2025, né vijim té
njé kérkese zyrtare nga eprorja ime pérmes email-it, kam pércjellé listén e etaloneve pér
kalibrim brenda sé njéjtés dité. Megjithaté, kjo éshté interpretuar si “mosraportim” dhe
éshté pérfshiré né dosjen time hetimore. Nése e njéjta logjiké do té zbatohej né ményré té
barabarté, edhe specialisté té tjeré do té duhej té ishin propozuar pér masa.

Pérfundimisht ankuesi kérkon nga Komisioneri:
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- Verifikimi nga ana e Komisionerit pér rastin e diskriminimit t€ ushtruar ndaj z. N. S.,
nga znj. A. LL (titullare e institucionit) dhe znj. E. M. (eprorja e tij direkte);

- Marrja e masave ligjore pérkatése ndaj personave pérgjegjés;

- Anullimi i procedurés disiplinore t&€ ngritur ndaj z. S., pasi kjo proceduré pérbén njé akt
g€ mbéshtet diskriminimin dhe cenon té drejtén e tij pér trajtim t€ barabarté né raport
me kolegét e tjeré specialisté.

IL. Nga shqyrtimi paraprak i ankesés, u konstatua se:

Pas kryerjes sé€ verifikimit paraprak t€ ankesés dhe akteve bashkélidhur saj, KMD gjykoi se kjo
ankesé duhej plotésuar me informacion shtes€ pér t€ mundésuar shqyrtimin e métejshém té
ké&saj ankese. Pér kété arsye, Komisioneri iu drejtua ankuesit me shkresén nr. 1358/1 prot., daté
30.09.2025, duke kérkuar informacion si mé poshté:

- Shpjegime mé t& hollésishme né€ lidhje me shkakun e pretenduar pér diskriminim, duke
pércaktuar qarté cila &shté karakteristika, apo vecantia g€ ju e mbartni dhe qé
prezumohet t€ keté ndikuar né€ kryerjen e sjelljes diskriminuese. Ky informacion duhet
té shogérohet me fakte dhe prova konkrete qé vértetojné se ju e mbartni kété shkak té
pretenduar.

- Pé&rvec pérshkrimit té shkakut, &shté e nevojshme t€ sqarohet né ményré té qarté se si
ky shkak ka ndikuar drejtpérdrejt né trajtimin g€ ju konsideroni diskriminues. Ju lutemi
té pérshkruani lidhjen midis rrethanave t€ paraqitura dhe pasojave konkrete qé keni
pérjetuar pér shkak té tij.

- Informacion nése, i keni adresuar shqetésimet pér diskriminimin tek drejtuesi i
institucionit nése po, ju lutemi t€ na vini né dispozicion kopje e ankesés si dhe
pérgjigjen e kthyer nga institucioni.

- Informacion nése két€ ¢éshtje po e ndigni gjyqésisht; nése po, na vini né€ dispozicion
kopje té kérkesé-padisé€ s€ depozituar prané gjykatés.

- (Cdo informacion ose dokumentacion tjetér shtesé q€ ju do e gjykoni té€ nevojshém né
mbéshtetje té€ ankesés tuaj.

Referuar Fletés sé Lajmérim-Marrjes t€ Zyrés Postare nr. RR 790 190 211 AA, daté
30.09.2025, rezultoi se pala ankuese e ka marré né€ dorézim shkresén nr.1358/1 prot., date
30.09.2025 t&¢ Komisonerit, por nuk ka dérguar asnjé pérgjigje né lidhje me té prané
Komisionerit.

III.  Mbéshtetur né sa mé sipér, Komisioneri vleréson se:

Subjekti ankues €shté z. N. S., specialist prané Drejtoris€ s€ Pérgjithshme té Metrologjisé prej
tetorit 2020.

Me vendimin pér fillimin e ecurisé disiplinore ndaj tij nga Komisioni Disiplinor i DPM-sg, z.
S., ka kérkuar dokumentacion né funksion t&€ mbrojtjes, por Komisioni ka refuzuar duke
argumentuar se “kérkesat nuk jané€ pjesé€ e procedurés disiplinore”.
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Ankuesi pretendon se shkelja e pretenduar ndaj tij lidhet drejtpérdrejt me informacionet e
kérkuara dhe se ndaj tij &sht€ ushtruar trajtim i pabarabarté dhe diskriminues né krahasim me
kolegét e tjeré, pér sa mé poshté: 1. Plane pune preferenciale jané¢ dérguar vetém disa
specialistéve, ndérsa atij 1 €shté ngarkuar plan me normé t€ caktuar.2. Mosmarrje masash ndaj
specialistéve té tjeré né t€ njéjtén situaté t€ pretenduar shkeljeje, edhe pse ata kané vepruar né
kundé&rshtim me urdhrin zyrtar pér moskryerje verifikimesh jashté planit. 3.Pabarazi n€ mjetet
logjistike, ku z. S., ka pérdorur automjetin personal pér detyrat e punés, ndérsa specialisté té
tjeré kané€ pasur automjete n€ dispozicion nga institucioni. 4. Trajtim preferencial n€ ndarjen e
detyrave dhe llojit t& instrumenteve pér verifikim, pér specialisté pa ndonjé trajnim apo
kualifikim shtesé. 5. Ngarkesé€ joproporcionale pune, si né rastin e datés 16.07.2025, ku 1 jané
dérguar dy plane ditore pér 21 subjekte. 6. Trajtim i ndryshém né vlerésimin e performances,
ku njé€ raportim 1 kryer né koh¢€ éshté konsideruar si mosraportim dhe &shté pérfshiré né€ dosjen
hetimore, ndryshe nga koleggét.

Subjekti ankues e konsideron kété sjellje si diskriminuese dhe né shkelje t& parimeve té
barazis€ né trajtim, dhe kérkon verifikimin e rastit nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, si dhe anullimin e procedurés disiplinore té ngritur ndaj tij.

Né nenin 1 t& ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtijen nga Diskriminimi”, té
ndryshuar, pércaktohet se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe dhe respektimin e parimit té
barazisé dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet
politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, gjininé, identitetin
gjinor, orientimin seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me HIV/AIDS, shtatzéniné,
pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore,
gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, pamjen e
Jjashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vegcanté, ose me_cdo shkak tjietér”.

’

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1
ndryshuar, né nenin 3, pika 1, si: “Cdo dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar né
cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si qéllim ose pasojé pengesén ose
bérjen e pamundur té ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive
themelore té njohura me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té
ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi”.

NE baze té nenit 7, t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t& ndryshuar,
mbrojtja nga diskriminimi garantohet ndaj ¢do veprimi ose mosveprim té autoriteteve publike
ose t€ personave fiziké a juridiké q€ marrin pjes€ né jetén dhe sektorét publiké ose privaté, qé
krijojné baza pér mohimin e barazis€ ndaj nj€ personi apo grupi personash, ose qé€ i ekspozon
ata ndaj njé trajtimi t€ padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta ose té
ngjashme, n€ krahasim me persona té€ tjeré ose grupe té tjera personash.

Gjithashtu, diskriminimi karakterizohet nga trajtimi 1 diferencuar, pra duhet t¢ demonstrohet
se viktima e pretenduar €shté trajtuar né ményré mé pak té€ favorshme pér shkak té njé
karakteristike g€ pérfshihet né “shkakun e mbrojtur”. Trajtimi mé pak 1 favorshém pércaktohet
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me ané t€ krahasimit ndérmjet viktimés s€ pretenduar dhe njé personi tjetér né njé situaté té
ngjashme, i cili nuk posedon karakteristikén e mbrojtur.

Komisioneri vler€son se, vetém fakti q€ njé person posedon kéto shkaqe t€ mbrojtura, nuk
mjafton pér t€ ngritur njé pretendim pér diskriminim. Personi i cili pretendon se &shté
diskriminuar pér shkaqet e pretenduara, por jo vetém, duhet t&€ parashtrojé fakte nga té cilat
mund t€ prezumohet se ka njé diferencé né trajtim dhe se kjo diferencé né trajtim pretendohet
se ka si bazé shkakun e mbrojtur.

N¢ informacionin e pércjell€ nga subjekti ankues pran€ Komisionerit, Eshté pércaktuar si shkak
diskriminimi “¢do shkak tjetér”. Subjekti ankues né rastin né fjalé nuk ka paraqitur asnjé
dokument apo prové, pér té vértetuar se diskriminimi i pretenduar ka ndodhur si pasojé e ndonjé
karakteristike individuale specifike.

Dokumentimi i tyre €shté thelbésor né€ ¢éshtjen e provimit t€ “shkakut” pér t€ cilin subjekti
ankues pretendon se si pasojé e posedimit té tij i kan€ ardhur mé pas t€ gjitha pasojat e
pretenduara. N€ rastin e mosprovimit ¢ mosdokumentimit t€ “shkakut”, nuk mund t& dilet né
pérfundimin se paligjshmérité e pretenduara nga subjekti ankues lidhen pikérisht me kéto
“shkaqe”.

Né kété kontekst, Komisioneri, pér t€ vlerésuar nése pretendimet e subjektit ankues pér trajtim
té pabarabarté, t€ padrejté¢ dhe t€ pafavorshém nga ana e Drejtorisé s€ Pérgjithshme té
Metrologjis€ vijn€ pér shkakun e pretenduar, duhet ¢ fillimisht ky shkak té jeté i identifikuar,
1 provuar dhe i dokumentuar para KMD-sé, si njé shkak i njohur nga LMD.

Sa 1 takon pretendimit t&€ ankuesit pér diskriminim pér “¢cdo shkak tjetér”, i pa dokumentuar
dhe 1 paprovuar, Komisioneri vleréson se nuk géndron, pasi ai nuk éshté “shkaku” né vetvete.

LMD, ofron mbrojtje dhe rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit t€ barazisé né lidhje
me njé listé t& hapur shkaqesh®. Né nenin 1, ligji liston njé séré shkaqesh pér té cilat garantohet
mbrojtja nga diskriminimi, por mbyllet me pércaktimin se ligji merr né mbrojtje edhe shkaqe
té tjera q€ nuk jané listuar né€ nenin 1.

Neni 1, 1 kétij Ligji éshté né€ linjé edhe me parashikimet e nenit 14 t€ Konventés Evropiane pér
Mbrojtjen e t€ Drejtave dhe Lirive Themelore t€ Njeriut (KEDNJ-s€), e cila sanksionon
mbrojtjen nga diskriminimi bazuar né njé listé t& hapur shkaqesh?.

Parimi i barazis€ para ligjit dhe 1 mosdiskriminimit, sanksionohet nga Kushtetuta n€ nenin 18,
si nj€ parim 1 pérgjithshém qé pérshkon té gjitha t€ drejtat dhe lirit€ themelore té njeriut, prandaj

3Neni 1, i ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 ‘Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar citon se: “Ky ligj
rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me ....... ose me ¢do shkak tjetér.”

4Neni 14, | KEDNIJ-sé: “Gézimi i té drejtave dhe i lirive té pércaktuara né kété Konventé duhet té sigurohet, pa
asnjé dallim té bazuar né shkagqe té tilla si seksi, raca, ngjyra, gjuha, feja, mendimet politike ose ¢do mendim
tjetér, origjina kombétare ose shogérore, pérkatésia né njé minoritet kombétar, pasuria, lindja ose ¢do status

tietér”.
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ai duhet t&€ gjejé shprehjen e tij né té gjithé legjislacionin shqiptar si dhe té zbatohet nga té
gjithé, si nga institucionet edhe nga individét. Gjykata Kushtetuese né€ disa vendime té saj ka
interpretuar nenin 18 t& Kushtetutés, si dhe ka theksuar se parimi 1 barazis€ synon q¢ t€ gjithé
té jené t& barabarté né ligj dhe pérpara ligjit, jo vetém né té drejtat themelore té parashikuara
né Kushtetuté por edhe né t€ drejtat e parashikuara nga ligjet e tjera né fuqi. Gjykata éshté
shprehur se:

“Barazia né ligj dhe para ligjit nuk do té thoté qé té keté zgjidhje té njéllojta pér individé ose
kategori personash qé jané né kushte objektivisht t¢ ndryshme. Barazia pérpara ligjit dhe né
ligj presupozon baraziné e individéve qé jané né kushte té barabarta”, si dhe “Vetém né raste
pérjashtimore dhe pér shkaqge té arsyeshme dhe objektive mund té pérligjet trajtimi i ndryshém

i kategorive té caktuara qé pérfitojné nga kjo e drejté®”

Né mungesé té njé praktike kombétare, Komisioneri i referohet praktikés gjyqésore té Gjykatés
Evropiane té t€ Drejtave t€ Njeriut (GJEDNJ). Ky referim béhet duke mbajtur parasysh,
hierarkiné e normave juridike té sanksionuar n€ nenin 116 t€ Kushtetutés, i cili sanksionon
epérsin€ e t€ drejté€s ndérkombétare té ratifikuar nga Republika e Shqipéris€ mbi ligjet e
brendshme. N¢ referim edhe t€ evokimit qé 1 béhet Konventés n€ nenin 17/2 t€ Kushtetutés sé
Republikés s€ Shqipéris€, ajo merr njé status kushtetues né té drejtén toné t& brendshme. Pér
rrjedhojé edhe praktika e Gjykatés Evropiane té t& Drejtave t€ Njeriut, me ané té té cilés béhet
interpretimi i Konventés, ka fuqin€ e Konventés.

Referuar késaj praktike, GIEDNIJ-ja ka mbajtur géndrimin se diferencat q€ kané si bazé ose pér
arsye njé karakteristiké personale, qé e bén t€ dallueshme njé person ose grup personash nga t&
tjerét, jané t€ lidhura me nenin 14 t€ Konventés dhe me kété interpretim ajo ka pércaktuar
statuse t€ tjera q€ nuk jané pércaktuar né ményré té drejtpérdrejt€ nga neni 14, i Konventés. I
njé€jti arsyetim mund t€ na shérbejé edhe né rastin e vlerésimit té€ shprehjes “me ¢do shkak
tjetér”, t€ parashikuar n€ nenin 1 té ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&
ndryshuar.

Né c¢éshtjen Clift kundér Mbretérisé s€ Bashkuar (paragrafi 60) GJEDNJ-ja €shté shprehur se:
“Pyetja nése ekziston njé ndryshim né trajtim bazuar né njé karakteristiké personale ose té

identifikueshme, né ¢do rast éshté njé ¢éshtje qé duhet vierésuar duke marré parasysh té gjitha
rrethanat e ¢éshtjes dhe duke pasur parasysh se géllimi i Konventés éshté té garantojé jo té
drejta qé jané teorike ose jo reale, por té drejta qé jané praktike dhe efektive”.

Komisioneri véren se, “viktimat” e diskriminimit e kan€ detyrimin t€ paragesin fakte dhe prova
nga té cilat mund té supozohet se ka pasur diskriminim apo mbi bazén e té cilave t€ béjné té
besueshém pohimin se €shté béré diskriminim.

Pastaj, barra e provés i bartet té paditurit, i cili gjaté zhvillimit t&€ procedurés hetimore duhet té
déshmojé se nuk ka pasur diskriminim, apo se ka pasur arsye ligjore pér trajtim té€ pabarabarté.

> Shih vendimet nr.39, daté 16.10.2007, nr. 4 daté 12.02.2010, nr. 34, daté 20.12.2015, t& Gjykatés Kushtetuese.
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Komisioneri vleréson se, diskriminimi® karakterizohet nga trajtimi i diferencuar, pra duhet t&
demonstrohet se “viktima” e pretenduar &shté trajtuar né ményré mé pak té€ favorshme,
pikérisht pér shkak t& nj¢ karakteristike té tij q€ pérfshihet né “shkakun e mbrojtur”, t& cilén
ankuesi nuk arriti ta provonte e dokumentonte se e posedonte até.

Komisioneri vleréson se, né bazé t€ rrethanave té€ shpjeguara nga subjekti ankues lidhur me
pretendimin pér diskriminim pér “cdo shkak tjetér”, nuk ka informacion té€ mjaftueshém qé té
lejojé shqyrtimin e métejshém té ¢éshtjes.

Pala ankuese nuk provon me fakte e prova se mbart shkaget e pretenduara, sipas pércaktimeve
t¢ LMD-s€. N&é kuptim t& LMD-s€, “Shkak i mbrojtur éshté njé karakteristiké e
identifikueshme, objektive apo personale, ose “status”, nga té cilat individét ose grupet e
individéve jané té dallueshém nga njéri-tietri.””.

Bazuar né pérkufizimin qé ligji i bén diskriminimit, jo ¢do sjellje e kundérshtuar pér
paligjshméri, €éshté njé sjellje diskriminuese. Njé€ sjellje diskriminuese né€ ¢do rast €shté njé
sjellje e paligjshme, por jo ¢do sjellje e paligjshme konsiderohet diskriminuese.

Komisioneri vleréson se, né bazé t€ rrethanave té€ shpjeguara nga subjekti ankues lidhur me
pretendimin pér diskriminim pér “cdo shkak tjetér”, nuk ka informacion té mjaftueshém q¢ té
lejojé shqyrtimin e métejshém t€ c¢éshtjes. Kjo pasi, ankuesi nuk ka arritur t& provojé apo
dokumentojé se ¢faré konsideron me “¢do shkak tjetér”, pra se cila éshté karakteristika e tij
individuale, bazuar mbi té cilén Drejtoria e Pérgjithshme té Metrologjis€ e ka trajtuar né
ményré t€ diferencuar.

Né mungesé té provave e fakteve mbi té cilat supozohet se ka pasur diskriminim, pamundésohet
vijimi 1 procedurés pér shqyrtimin e ankesés.

Pér rrjedhojé, pér sa mé sipér, referuar nenit 33, pika 4, shkronja “¢” t& ligjit 10221/2010

’

“Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, ku parashikohet se: “4. Ankesa nuk

pranohet nése: ...¢) ... nuk ka informacion té mjaftueshém pér té béré té mundur njé hetim®”,

Komisioneri vleréson se, ankesa nuk duhet t€ pranohet, pasi nuk ka informacion té
mjaftueshém pér t€ béré t€ mundur njé hetim, e pér rrjedhojé nuk mund t’1 nénshtrohet
procedurave t&€ métejshme té parashikuara né ligj, pér shqyrtimin e saj.

Komisioneri evidenton faktin se, ankuesi, z. N. S.,, t€ gjitha pretendimet q€ burojné nga
veprimet apo ményra e administrimit t&€ punés nga Drejtoria e Pérgjithshme e Metrologjisé,
pérfshiré organizimin e brendshém, shpérndarjen e detyrave, kushtet logjistike t€ punés dhe

¢ “Diskriminimi” pérkufizohet nga ligji “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar, né nenin 3, pika 1, si: ¢do
dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar né cilindo shkak t&€ pérmendur né€ nenin 1 t& kétij ligji, qé ka si
qéllim ose pasojé pengesén ose bérjen t& pamundur t& ushtrimit né t€ nj&jtén ményré me té tjerét, t& t& drejtave e
lirive themelore t€ njohura me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga
Republika e Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi.

7 https://www.kmd.al/shkaget-e-diskriminimit/

8 Pér analogji citojmé: Vendimin nr. 163, daté 14.08.2023, t&¢ KMD-sé&, Vendimin nr. 205, daté 19.10.2023, t&
KMD-sé&, Vendimin nr. 226, daté 06.11.2023, t€ KMD-s€, Vendimi nr. 27, dat€ 23.01.2024, et;.
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masat disiplinore t€ marra ndaj tij, jané¢ pretendime g€ lidhen me administrimin e
marrédhénies s€ punés dhe vlerésimin e performancés nga ana e institucionit. Né munges¢ té
evidentimit t€ njé shkaku t€ mbrojtur nga legjislacioni pér mbrojtjen nga diskriminimi, kéto
pretendime nuk hyjné né juridiksionin e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, por
pérbéjné ¢Eshtje qé trajtohen népérmjet procedurave té brendshme administrative apo pérmes
ankimit pran€ autoriteteve hierarkike t& institucionit, si dhe né rrugé€ gjyqésore prané
gjykatave kompetente.

PER KETO ARSYE:

Mbéshtetur né nenin 21/1, nenin 32, pika 1/a, si dhe nenin 33, pikat 1, 4/¢/ t€ ligjit nr.10
221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&€ ndryshuar,

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,
VENDOSI:

1. Mospranimin e ankesés me nr. 211 Regj., dat€ 26.09.2025, té subjektit ankues z. N. S.,
pasi nuk plotésohen kriteret pérkatése t€ parashikuara nga ligji nr. 10221/2010 “Pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t€ Shkallés s¢ Paré
Tirang, brenda 45 ditéve nga marrja dijeni e kétij vendimi.

KOMISIONERI

Robert GAJDA
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