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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. 636 Prot. Tiran€, mé 31. 03. 2026

VENDIM

Nr. 65, daté 31. 03. 2026

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi!, bazuar né nenin 32, pika 1, germa “a”, t& ligjit nr.
10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t& ndryshuar?, mori né shqyrtim ankesén
nr. 224 regj, daté 08.10.2025, paraqitur nga ankuesja R. S., kundér Bibliotekés Kombétare té
Shqipérisé, me pretendimin pér diskriminim pér “cdo shkak tjetér® ”.

Né pérfundim té shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri,

KONSTATOI:
I. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Bazuar né parashtrimet e depozituara nga subjekti ankues, R. S., parashtron né€ ankesé se: “Konflikti ka
nisur me Pérgjegjésin e Sektorit té Burimeve Njerézore, B. L., mé daté 1 gusht 2025, pasi uné nuk kam
pranuar té nénshkruaj njé proceduré prokurimi né formé shkresore né lidhje me riparimin e automjetit.
Fatura ishte marré nga njé subjekt qé né veprimtariné e tij nuk kishte pér objekt servis.

Q¢ uné té nénshkruaja mé tha qé ta heqin ekstraktin e QKB por uné nuk pranova dhe aty filloi duke
mé théné se uné té kam marré né puné dhe ke detyrimin té firmosésh.

Vazhdoja té mbaja géndrimin qé nuk e nénshkruaj, aty mé ofendon duke mé théné je pamoral, ti s ’ke
moral. I kam kérkuar qé té ndal se nuk i pranoj kéto fjalé. Kam dalé nga zyra dhe kam telefonuar zv.
Titullaren, M. B., e cila ndodhej né njé aktivitet né gendrén “Sotir Kolea™.

Ditén e héné mé thérret Drejtori, nuk u mbajt asnjé proces verbal, nuk u morr asnjé masé pér té
gjitha kéto ofendime qé mé ishin béré, por vetém mu konfirmua se marrjet né puné kryhen nga titullari i
institucionit.

Pas disa ditésh Pérgjegjési i Zyrés, B. L. mé thoté se kérkon urgjent Drejtori té béhen dy procedura
prokurimi.:

1. Rimbushje dhe Kolaudim té Fikseve té Zjarrit té dorés dhe automatike té shpérndara dhe té
montuara né ambientet e dy objekteve/ndértesave té Bibliotekés Kombétare.

1 N& vijim do t’i referohemi me shkurtesén Komisioneri.
2 Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén “LMD”".
3 Ka referuar se shkak éshté béré debati mes saj dhe Pérgjegjésit té Sektorit, pér mosfirmosjen e njé procedure prokurimi.
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2. Blerje pajisje kompjuterike (PC/laptop/printera/fotokopje multifunksionale, etj).

Pér procedurén e paré pasi u béné disa ndryshime nga ana ime e nénshkrova normalisht. Pér
procedurén e dyté kérkova té mé vihej né dispozicion shkresa ku ishin miratuar specifikimet teknike pér
procedurén me objekt: “Kérkesé pér blerjen e pajisjeve hardware TIK ..., konkretisht shkresa me nr.
3284/1 prot., daté 30.07.2025, regjistruar né BKSH nr. 705/2 prot., daté 01.08.2025 (gjeni
bashkélidhur).

Né pérgatitjen e dokumentacionit do vendosej té prokuroheshin edhe pajisje t¢ tjera pér té cilat nuk
ishte marré miratimi nga AKSHI

1 them si Pérgjegjésit dhe M. B. qgé uné nuk nénshkruaj mé shumé zéra sa keni kérkuar, pasi nuk ka
logjiké qé kérkesa ishte béré shumé afér dhe ju duhet ta dinit qé ju duhej njé fotokopje tjetér ose i
drejtohemi dhe njé heré AKSHI-t duke shtuar edhe pajisje té tjera.

Nuk u pranua nga B. L. dhe mé thoté, ik fol me Drejtorin.

Kam shkuar te Drejtori, mé ka théné qé: Uné nuk kam urdhéruar té kryhet njé proceduré e tillé fare.
Thérret edhe M. B. ku i thoté qé nuk kam urdhéruar té kryhet njé proceduré e tillé, jemi larguar me
udhézimin qé procedura nuk do té kryhet.

Né daté 14.08.2025 rreth orés 14.:20, né zyré né vendin qé mé éshté caktuar té punoj, Pérgjegjési i
Zyrés, B. L. mé pyet nése né zyré ka pasur njeri.

I them po ka gené njé djalé i shogéruar me B. (punonjés né BKSH) qé kané marré filtrat e
kondicionerit.

Pyetja tjetér ka gené: kané lévizur gjé?

Po kané lévizur kutité, tavolinén, kolltukun qé kané nxjerr filtrin.

Mé thoté qé kompjuteri im éshté hapur dhe né orén 14:02, dikush éshté futur né e-mailin tim. I thashé
nuk kam dijeni dhe nuk kam paré gjé.

Filloj me akuza ti je futur né emailin tim dhe ke paré. Vazhdova ti them qé nuk kam prekur dhe nuk
kam asnjé interes té di se ¢faré ka né emailin ténd.

Biseda ka vazhduar duke mé akuzuar sérish, dhe i them, betohem pér fémijét qé se kam prekur
kompjuterin ténd dhe as emailin.

Thérret né zyré z. G., punonjés IT dhe sipas asaj qé z. G. pohoi né prezencén time rezultonte gé né
14:02 éshté hapur email dhe né 14:03, B. L. kishte hapur veté fagen e APP, pasi pranoi gé APP e kishte
hapur veté.

Uné nuk jam futur fare né kompjuterin e tij, nuk kam asnjé lloj interesi té futem dhe té shoh se ¢faré
shkruan apo ¢faré email dérgon, por nuk mund té pranoj né asnjé ményré té akuzohem pa fakte, pér
veprime té cilat nuk jané kryer nga ana ime.

Madje edhe para se té kishim konflikte kur mé ka théné ulu te kompjuteri im pér té pérfunduar njé
shkresé, nuk kam pranuar i kam théné ma nis me email dhe vazhdoj e pérfundoj uné.

Vazhdonte pa pushim ofendimet i kam théné nuk té dégjoj fare dhe mé thoté, ti je pa moral futesh te
kompjuteri im, je pamoral e ke té shkruar né ballé, dhe afrohet te tavolina ime e punés dhe bén veprime
perverse, té turpshme prej maniaku. Né kété moment kam dalé nga zyra e tmerruar.

Ne né zyré jemi tre veta, Pérgjegjési (B. L.), Juristi (uné) si dhe Specialisti i Burimeve Njerézore (A.
L.), ndérkohé gé akuzat ngriheshin ndaj meje dhe punonjésen tjetér nuk e pérmendén fare. Se nuk ka
logjik qé né zyré jané tre persona dhe vetém njeri akuzohet pér hyrje né kompjuter, ky éshté njé trajtim
jo i barabarté dhe diskriminues qé po kryhet ndaj meje...

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr. 27, Kodi Postar 1001, Tirané, Tel: +355 4 2431078, e-mail: info@kmd.al, web: www.kmd.al
2



mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

Pra, né rastin konkret uné jam ndier e diskriminuar pasi mendoj se mund té keté pasur udhézime
duke mé veguar nga specialistja tjetér, qé éshté né zyré. Kur né zyré jané tre veta dhe akuzohet se éshté
kryer njé ndérhyrje né kompjuter duhet ti pyesésh njésoj personat dhe jo duke mé vecuar vetém mua dhe
mé tepér akuzuar drejtpérdrejté se ky veprim éshté kryer nga ana ime...

Dhe mé e rénda e késaj situate ve¢ akuzave dhe ofendimeve ka kryer dhe veprime té turpshme prej
maniaku.

Né vendin e punés uné kam pasur shqetésim, shqetésim seksual né formén e diskriminimit me géllim
cenimin e dinjitetit t€ personit dhe krijimin e njé mjedisi frikésues, armigésor, pér¢mues, poshtérues e
ofendues pér té.

Peér t¢ gjithé situatén kam njoftuar Drejtorin fillimisht né telefon dhe mé pas me email (gjeni
bashkélidhur). Si né bisedé telefonike dhe né email e vendos Drejtorin né dijeni pér situatén si dhe gé
uné nuk do té kthehem né puné deri né daté 27.08.2025, kur dhe drejtori té kthehej nga leja vjetore, ku
t€¢ mé konfirmohet dhe té merren té gjitha masat e nevojshme pér té mé garantuar siguriné dhe mbrojtjen
e shéndetit mendor dhe fizik, si té drejta té njohura me ligj.

Né daté 27.08.2025, jam paraqitur tek drejtori dhe sekretarja mé thoté qé drejtori éshté i zéné dhe
nuk mund té presé tani. Mé pas sekretarja vjen dhe mé thoté qé shko né vendin e punés se Drejtori do té
takoj ditén e héné mé daté 01.09.2025.

Nuk pranoj dhe i them qé uné nuk shkoj né vendin e punés se nuk ndihem e sigurt aty. Vjen M. B.
dhe mé pyet se pse nuk isha paraqitur né puné peér tre dité. 1 béj me dije se nuk jam paraqitur dhe kam
njoftuar Drejtorin.

Futemi te zyra e Drejtorit bashké me M. B. dhe Drejtori mé thoté se kété ¢éshtje do ta diskutojmé
ditén e héné.

1 kérkoj qgé té vazhdoj me leje vjetore kéto dité deri ditén e héné.

Pérgjigjaishte “Jo se kemi pune”, ndérkohé qé nuk mu dha ndonjé puné e aq mé tepér pér prokurime
qé mé tha drejtori.

Gjithashtu kérkoj qé té mé caktohet njé zyre tjetér pasi nuk isha e sigurt né até zyré me njé maniak.

Pérgjigja ishte se nuk ka ambiente.

Aty né takimin e datés 27.08.2025, M. B. na vendos né dijeni pér njé pérgjim qé ishte kryer né zyré.

Né datén 01.09.2025, uné nuk u thirra né takim dhe deri mé sot nuk jam thirrur né asnjé takim.
Ndryshe nga punonjésit e tjeré qé kur kané pasur shqetésime né vendin e punés jané béré mbledhje dhe
mbajtur protokoll. Kam gené veté pjesé e kétyre mbledhjeve ku edhe kam nénshkruar procesverbalin e
takimit, mé konkretisht né lidhje me ankesén qé kishte béré E. L. ish punonjése né BKSH (bashkélidhur
do ju dérgoj email), ku éshté ndieré e kércénuar nga B. L.

Absolutisht gé shumé miré qé éshté béré mbledhje e mbajtur protokoll, e sqaruar situatén, por
krahasuar me rastin tim edhe pse mendoj mé e réndé si ngjarje, pati njé dallim té dukshém krahasuar
me punonjésit e tjeré duke mos kryer asnjé veprim, asnjé takim, asnjé mase té marré. Pse ky trajtim i
diferencuar ndaj meje krahasuar me punonjés té tjeré té BKSH.

Duke mos kryer asnjé takim, duke mos pyetur se si ndodhi kjo situaté, hequr dhe pa té drejté pagén
i dérgoj sérish email Drejtorit (gjeni bashkeélidhur), ku e njoftoj dhe i kérkoj:

1. E njoftoj gé mé jané mbajtur 3 dité nga paga, i béj me dije se e kam njoftuar dhe i kam théné

edhe shkakun se pse nuk paragitem dhe i kérkoj se me ¢faré vendimi éshté mbajtur paga, si mé
éshté njoftuar mua ky vendim pér mbajtje page?
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2. Pyes nése ishte autorizuar nga Drejtori, B. L. pér té kryer njé regjistrim té tillé?

Jeni né dijeni té kryerjes sé kétij regjistrimi, pajisja qé éshté béré regjistrimi, éshté pajisje e BKSH,
dhe nése po éshté regjistruar sipas pércaktimeve ligjore?

Nése kjo pajisje éshté pjesé e BKSH, e regjistruar sipas parashikimeve ligjore, i bira me dije se: Né
fillim té marrédhénies sé punés, uné nuk kam dhéné asnjé pélgim me ané té njé deklarate ose me ¢do lloj
shfagjeje tjetér té padyshimté pohuese té vullnetit ku té shpreh dakordésiné pér té béré regjistrime.

Nése kjo pajisje éshté pjesé e BKSH, e regjistruar sipas parashikimeve ligjore, ju sqaroj se uné nuk
kam dhéné asnjé pélgim me ané té njé deklarate ose me ¢do lloj shfagjeje tjetér té padyshimté pohuese
t€ vullnetit ku té shpreh dakordésiné pér té béré regjistrime madje kéto jané béré né pa dijeniné time té
ploté.

3. Gjithashtu kam kérkuar informacion nése ka njé procedim disiplinor té nisur né lidhje me
pretendimin (né fakt akuzén) qé uné kam hyré né kompjuterin e B. L., nése ka, ju lutem mé
vendosni né dispozicion materialin e nénshkruar nga anétarét e komisionit.

4. Dhe sé fundi kam kérkuar/propozuar qé té nisi njé procedim disiplinor.

Me pak fjalé uné kérkoja qé personat té kryenin detyrén qé ju ka ngarkuar ligji...

Ditén e héné, mé daté 22.09.2025 (email bashkélidhur), mé éshté komunikuar nga A. P., Specialiste

e Burimeve Njerézore porosia qé kishte dhéné Drejtori ditén e premte mé daté 19.09.2025, né mbledhje.

Porosia e komunikuar ishte:

Komunikoi R. S. gé té jap doréhegjen, dhe nése nuk pranon;

- do ti béhet vendimi pér shképutje té marrédhénieve té punés ku do ti shénohet pér mos
pérmbushje té detyrave dhe thyerje té etikes.

Sigurisht qé pérgjigja ime ishte té vazhdohet me pikén 2 té porosisé sé komunikuar, pasi nuk ka asnjé

lloj arsye qé uné té jap doréhegjen.

Deri mé sot nuk mé éshté komunikuar asnjé vendim, qéllimi i kétij komunikimi ishte presion, qé uné
té largohesha nga puna.

Kéto porosi/komunikime bien né kundérshtim me ligjin, pra jané té kundraligjshme, né cilin nen té
Rregullores sé Brendshme, né cilin ligj pércaktohet sé Titullari i Institucionit ka té drejté t’i kérkojé
punémarrésit qé té jap doréhegjen?

Ushtrimi i késaj té drejte lidhet ngushté dhe vetém me personin/individin/punémarrésin, dhe e
ushtron kété té drejté me vullnet té ploté dhe té liré, dhe jo si né rastin né fialé duke mu transmetuar me
presion se do té béhet shénim ne librezén e punés.

Kam pyetur me email Drejtorin se pér cfaré qéllimi mé komunikoni dicka té tillé, jashté
parashikimeve ligjore...

Komunikimi i dyté sérish i dhéné né formé kércénuese, (dhe sigurisht pa bazé e fakte ligjore) ishte
se do té kryeni shénim né librezé.

Sé pari: I béra me dije Drejtorit se, nése e drejta juaj éshté té nxirrni vendimin apo té béni shénime
né librezé, qofté edhe té paligishme, éshté gjykata qé vendos nése ekzistojné shkaqe té justifikuara pér
zgjidhjen e menjéhershme té kontratés...

Sé dyti: Kérkova gé t¢ mé vihej né dispozicion qofi¢ edhe njé material i vetém qé nuk éshté
pérmbushur detyrat nga ana ime.

Ashtu si¢ parashikohet, ményra e pércjelljes sé detyrave éshté:

- duke térhequr né protokoll dokumentacionin kur éshté né formé shkresore;
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- nése detyrat apo shkresat jané dérguar né rrugé elektronike;

- nése detyrat jané dhéné verbalisht;

T¢ gjitha shkresat qé mé jané dhéné me protokoll, me email, verbalisht qofté edhe duke mi sjellé
dorazi pér tu zgjidhur, jané pérmbushur menjéheré dhe brenda afateve ligjore.

Ndaj ky lloj pretendimi nuk géndron se nuk ka qofté edhe njé shkresé té pa pérmbushur nga ana ime,
né té kundeért, kérkova té mé vendosej materiali né dispozicion.

Gjithashtu edhe njéheré i béra me dije se, veprimet diskriminuese po vazhdojné duke mé komunikuar
se do té ndérmerren veprime pér zgjidhje té marrédhénieve t€ punés.

Kam kérkuar nése pajisja qé éshté béré regjistrimi éshté pjesé e BKSH, regjistruar sipas
parashikimeve ligjore, ligji 124/2024 “Pér mbrojtjen e té dhénave personale”, i ndryshuar...

Nése regjistrimi éshté béré me pajisje té BKSH, cili ka gené géllimi i ligishém pér té cilén éshté kryer
ky regjistrim dhe si mé garantoni qé kéto té dhéna nuk do pérpunohen mé tej. Fakti gé nga BKSH éshté
vendosur (takimi i datés 27.08.2025) né dijeni qé né ambientet e institucionit jané kryer veprime té
paligjishme mbéshtetur né Nenit 121 té Kodit Penal... a jané kryer detyrimet ligjore pér té reaguar duke
Jju drejtuar institucioneve ligj zbatuese dhe duke béré kallézim penal?

Gjithashtu né fund té e-mail-it i vendosa né dijeni qé: “pér aq kohé sa, nuk po ndérmerret asnjé
veprim madje po vazhdohet duke pércjell me punonjés komunikime kércénuese, me synimin dhe géllimin
e vetém qé mos té merren masa ndaj punonjésve qé shkelin ligjin, me géllimin gé situata me kalimin e
ditéve té harrohet, por jo nuk funksionon dhe nuk duhet té funksionojé késhtu aqg mé tepér né institucione
shtetérore, ndaj Ju béj me dije (do ju vi edhe né formé shkresore me posté) se i jam drejtuar me ankesé
Komisionerit pér Mbrojtien nga Diskriminimi si dhe Komisionerit pér té Drejtén e Informimit dhe
Mbrojtjen e té Dhénave Personale”.

Pas kétij email filloi institucioni té reagojé dhe me email mé nisin shkresén Nr. 901 prot., daté
02.10.2025 ku mé njofiojné pér njé takim né daté 06.10.2025, pér té biseduar mbi vazhdimésiné e
marrédhénieve té punés...

Sa béra njoftimin me email se do ankohem prané KMD pér diskriminim, filluan masat ndaj meje
duke mé diskriminuar né formén e viktimizimit, pér shkak té ankimit pér diskriminim qé kam kryer prané
KMD.

Kur mé dérguan me email njoftimin, u kthej pérgjigje me email (gjeni bashkélidhur) se pér ¢faré do
diskutohej né takim, si edhe pér té disatén heré i ribéj me dije se dhe uné kam kérkuar takim me ju z.
Drejtor né lidhje me:

Sé pari: “Uné kam njoftuar né telefon si dhe kam dérguar email, ku kam vendosur né dijeni se do té
paragqitem né puné né daté 27 Gusht kur té ktheheni né puné nga leja vjetore, dhe té mé konfirmohet dhe
té merren té gjitha masat e nevojshme pér té mé garantuar siguriné dhe mbrojtjen e shéndetit mendor
dhe fizik si té drejta té garantuara né Kushtetuté, Konventa Ndérkombétare té Ratifikuara me ligj, Kodin
e Punés, Rregulloren e Brendshme etj”.

Sé dyti: “Nése ishte marré ndonjé veprim né lidhje me regjistrimin (video ose audio) té kryer nga B.
L., né zyré né vendin e punés qé mé éshté caktuar té punoj”.

Gjithashtu né email sqarova se: “Uné nuk e di kush e ka hartuar kété skenar qé B. L., fillimisht do
ngrinte pretendimin qé uné i jam futur né kompjuter, (ndérkohé qé IT shprehet se né orén 14.:02 rezulton
qé éshté hapur email dhe né 14:03 nga B. L. pranohet qé éshté hapur APP) dhe mé pas do debatonte,
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akuzonte dhe do regjistronte, me pak fjalé nga fillimi skenari i miré menduar kryhet me veprime té
paligjshme né njé institucion publik si¢ éshté BKSH”.

“I nderuar punédhénés, keni autorizuar Ju, B. L. pér té kryer njé regjistrim té tillé? Jeni ju né dijeni
té kryerjes sé keétij regjistrimi, pajisja qé éshté béré regjistrimi, éshté pajisje e BKSH, dhe nése po éshté
regjistruar sipas pércaktimeve ligjore?...”

Sé treti kérkova nése kishte njé procedim disiplinor t€ nisur né lidhje me pretendimin (né fakt akuzén)
qé uné kam hyré né kompjuterin e B. L.,...

Mé vjen pérgjigie me email (gjeni bashkélidhur) ku mé sigurojné se:

1. kané mbledhur gjithé informacionin e nevojshém,

2. ky incident dhe, sé bashku me té, ¢éshtja e pérgjimeve t¢ paligishme qé jané kryer brenda
ambienteve té BKSH, do té shqyrtohen po gjaté javés qé vjen me seriozitetin mé té madh, duke
marré masat pérkatése.

Eshté pér tu ¢uditur né fakt sesi njé institucion pranon se jané kryer pérgjime té paligishme e cila
pérbén vepér penale, nuk reagon duke béré kallézim té organet kompetente, po thoté me getési qé do i
diskutoj gjaté javés pasi té merrem fillimisht me ty qé u ankove.

Me pak fjalé po té heq njé heré ty nga puna pa shkak vetém se u ankova dhe pastaj do shohim ¢do
béhet me pérgjimet qé jané vepér penale.

Njé mosreagim total nga institucioni ku veté pranon se jané kryer regjistrime té paligjshme, por ka
kohé dhe dité ploté pér té vendosur ose mé sakté pér té harruar se mua do mé kené hequr e s’ka kush
ankohet mé...

Pér sa kam referuar mé sipér uné jam ndier e diskriminuar pasi jam trajtuar né ményré té vecuar né
vendin e punés né formén e njé shqetésimi seksual si dhe jam ndier e diskriminuar né formén e
viktimizimit, pér shkak té ankimit pér diskriminim qé kam kryer prané KMD ™.

Né vijim, pérmes e-mail-eve dat€ 10.10.2025 dhe dat€ 13.10.2025, ankuesja ka informuar Komisionerin
se ndaj saj ésht€ marré masé disiplinore me shkrim.

Sakaq, R. S. ka kérkuar nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, qé né pérfundim té
shqyrtimit t€ ankesés, t€ konstatojé diskriminim e saj nga ana e Bibliotekés Kombétare té Shqipérisé
pér shkak té ankimit pér diskriminim.

I1. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

Komisioneri mori né shqyrtim ankesén bazuar né kompetencén e parashikuar nga neni 32, pika 1,
germa “a”, t€ LMD, qé 1 jep t€ drejtén pér t€ shqyrtuar ankesat nga personat ose grupet e personave
qé pretendojné se jané diskriminuar, sipas parashikimeve té kétij ligji.

LMD, rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit t€ barazisé¢ dhe mosdiskriminimit, bazuar n€ njé
listé t€ hapur shkaqesh, duke garantuar né ményré té€ shprehur mbrojtje né€ lidhje me shkakun e
gjendjes shéndetésore. N€ nenin 1, t&€ LMD pércaktohet: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin

e parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén, shtetésiné,

bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, gjininé, identitetin
gjinor, orientimin seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné
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prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile,
vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e
kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vegcanté, ose me ¢do shkak tjetér.”

Mbrojtja nga diskriminimi, sipas nenit 7, t€ LMD, t€ ndryshuar, garantohet ndaj ¢cdo veprimi ose
mosveprim té autoriteteve publike ose personave fiziké a juridiké gé marrin pjesé né jetén dhe sektorét

publiké ose privaté, qé€ krijojné€ baza pér mohimin e barazis€ ndaj njé personi ose grupi personash,
ose g€ 1 ekspozon ata ndaj nj€ trajtimi t&€ padrejté dhe jo t€ barabarté, kur ata ndodhen né rrethana t&
njéjta ose t&€ ngjashme, n€ krahasim me persona t€ tjeré ose grupe personash.

Né Kreun 11, t€ kétij ligji, parashikohet mbrojtje e posagme nga diskriminimi né fushén e punésimit.
Né nenin 12/1/c, t&€ LMD pércaktohet: “Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij
pér punésim. Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaget e
pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe qé, ndér té tjera, ka lidhje me: .......................... ¢) trajtimin
e punémarrésve né vendin e punés, duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté vendosjes ose ndryshimit té

kushteve té punés, shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e punés, trajtimin lidhur me trajnimet

profesionale ose gjaté procesit disiplinor apo lidhur me pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés
S€ pUnés.

Bazuar né nenin 5, pika 1, t€ LMD, ndalohet diskriminimi pér shkaqet e pérmendura né nenin 1 t&
kétij ligji dhe mosmarrja né€ shqyrtim, sipas rasteve t€ pérmendura n€ nenin 3 té kétij ligji, e njé ankimi
ose procedure, si dhe ¢do forme tjetér sjelljeje qé pengon zbatimin e parimit t€ trajtimit té barabarté.

Referuar nenit 33, t&¢ LMD, ankesa pérmban elementét e kérkuar nga ky ligj pér pranimin e saj dhe
shqyrtimin né themel té pretendimeve té parashtruara nga pala ankuese.

N¢é zbatim té parashikimeve ligjore, t&€ pércaktuara n€ nenet 32 dhe 33, t€ LMD-sé€, Komisioneri ka
shqyrtuar ¢éshtjen duke ndérmarré hapat si mé poshté:

1. Né vijim té procedurave t€ shqyrtimit t€ ankes€s, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,
me ané té shkresés nr. 1391/3 prot., daté 16.10.2025, ka njoftuar dhe kérkuar parashtrime nga
Biblioteka Kombétare e Shqipérisé, sa i pérket pretendimeve té ngritura nga subjektit ankues.

Né pérgjigje pérsa mé lart, Biblioteka Kombétare, pérmes shkresés* nr. 903/2 prot., daté 27.10.2025,
informoi Komisionerin pér Mbrojtjen nga Diskriminimi ndér té tjera se: “...ju béjmé me dije se lidhur
me sa na kérkoni mbi ankesén e paragqitur te ju nga R. S., mé duhet té them se me gjithé pérpjekjet e
béra pér té sqaruar pretendimet e paraqitura prej R. S., e patém té pamundur té verifikojmé
vertetésiné e tyre.

Déshiroj té sqaroj se R. S. asnjéheré mé paré nuk ka paraqitur prané drejtorisé sé institucionit
ndonjé ankesé lidhur me shefin e saj té sektorit, B. L.. Pérshtypja e pérgjithshme ishte se ata shkonin
miré mes tyre. I vetmi problem pér té cilin ishim né dijeni ishte konflikti i vazhdueshém dhe shqgetésues
mes atyre té dyve nga njéra ané, dhe sektorit té Buxhetit dhe Financés, nga ana tjetér, konflikt ky pér
té cilin ne iu drejtuam pér ndihmé dhe MEKI-it, qé, népérmjet sektorit té saj juridik, na sqaroi se né

4 Protokolluar prané Komisionerit me nr. 1391/4 prot., daté 27.10.2025.
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¢do rast pretendimet B. L.-R. S. nuk géndronin, madje ishin problematike, sepse hapnin shteg pér
abuzime financiare.

Déshiroj po ashtu té korrigjoj lidhur mesa thoni né krye té shkresés, se ankesén pér diskriminim
R. S. e bén ndaj shefit té saj té sektorit né té cilin ajo punon (sektori i Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Mbéshtetése), pra jo ndaj institucionit té Bibliotekés Kombétare.

Mé lejoni gjithashtu té shtoj lidhur me té dy protagonistét e ngjarjes sé shémtuar, se me ta
Biblioteka Kombétare dhe mé paré ka patur probleme individualisht. Ata kané gené né njé séré
rastesh burim konfliktesh apo shkeljesh disiplinore. Pér kété ndaj té dyve dhe mé paré jané marré
masa disiplinore: ndaj zotit B. L. éshté marré dy heré masa disiplinore vérejtje me shkrim, duke e
paralajméruar pér largim nga puna.

Ndérsa ndaj zonjés R. S., ndonése ajo ka vetém pak muaj né puné, né datén 10.10.2025 éshté
marré “Masé disiplinore vérejtie me shkrim pér shkelje té rénda”.

Né té dyja rastet, masat e marra nuk kané asnjé lidhje me incidentin e ndodhur pér té cilin ankohet
R.S..

Lidhur me pretendimet dhe ankesén e béré te ju nga R. S., déshirojmé té theksojmé:

BKSH ka kryer hetimet e saj me seriozitetin mé té madh lidhur me incidentin e ndodhur mes tyre.
Incidenti ndodhi né kohén kur uné veté isha me leje té zakonshme, po me té u mor zv. drejtoresha e
institucionit M. B. Me t’u kthyer né puné nga leja, uné thirra né zyré té dy individualisht (né prani té
néndrejtoreshés, specialistes sé burimeve njerézore dhe té sekretares) pér té dhéné shpjegime.

B. L., i mohoi gjitha sa kishte shkruar R. S. né mesazhet qé mé kishte dérguar. Pér mé tepér, pér
t¢ provuar pretendimet e tij, ai paragqiti njé filmim té béré prej tij té incidentit. Né filmim shihet e
dégjohet vetém B. L. qé e pyet zonjén R. S. pérse i kishte hapur dhe kishte hyré né kompjuterin e tij
pa leje, ndérsa dégjohet R. S. qé reagon duke e sharé me njé fjalor jo shumé etik. Né kété takim veté
R. S. nuk ndodhej, duke gené se kishte marré raport.

- Pér fat té keq gjaté takimit rezultoi se ishin kryer filmime té paligjshme, té béra pa dijeniné e

personit té filmuar, jo vetém prej zotit Lumani, po dhe nga veté R. S.. Kété e deklaroi né takim A.

P., specialist e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, e cila déshmoi se ishte ndier e

fyer kur kishte marré vesh se zonja R. S., kolegia e saj e zyrés, e kishte regjistruar dhe filmuar njé

bisedé té saj fshehurazi, dhe mé pas kété filmim ia kishte dérguar shefit té sektorit, zotit Lumani.
Té dyja keéto filmime jané té depozituara né sekretariatin e BKSH.
- Né datén 15.10.2025, u bé konfrontimi mes paléve né drejtori. Gjaté konfrontimit palét
kémbéngulén né versionin e tyre.

Lidhur me ¢éshtjen mjaft shqetésuese té pérgjimeve té paligishme té béra né ambientet e punés,
R. S. nuk e mohoi ta kishte béré até filmim, po kémbénguli qé kjo ishte njé ¢éshtje qé nuk duhej
ngatérruar me ¢éshtjen pér té cilén qgené mbledhur.

Drejtori iu bén té ditur se duke kryer fshehurazi pérgjim té kolegeve, qé té dy ata kishin kryer
shkelje té réndé ligjore.

Duke mos patur mundési té vértetimit té asaj qé kishte ndodhur, e té pretendimeve té R. S.,
ndérkohé qé palét mbanin géndrime diametralisht té kundérta, kur aqg mé tepér dhe pamjet filmike té
incidentit nuk konfirmonin asgjé nga ato qé pretendonte R. S., e vetmja masé qé BKSH vendosi té
merrte pér kété rast ishte: “Masé disiplinore vérejtje me shkrim ndaj zotit Lumani” pér kryerje
pérgjimi té paligishém ndaj kolegeve né ambientet e punés.
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Lidhur me pyetjet qé ju béni.:

a. Lidhur me masén disiplinore qé i éshté dhéné zonjés R. S. vetém pak kohé mé paré “Masé
disiplinore vérejtie me shkrim pér shkelje té rénda”. Kjo masé asaj iu dha pérsa mé poshté:

“Pér krijimin e njé situate té vazhdueshme konfliktualiteti me sektorin e Buxhetit dhe Financés,

rezultat i pasigurisé sé saj profesionale dhe mosnjohjes si duhet té legjislacionit qé lidhet me

procedurat financiare né institucionet shtetérore , konflikt ky qé kulmoi me paraqgitjen e doréhegjes
prej shefes sé Sektorit té Buxhetit dhe Financés, E. L., e konsideruar njé ndér specialistet mé t€ mira

e mé me pérvojé né fushén e saj, e cila kérkoi té largohej nga puna me argumentin se situata e

vazhdueshme dhe absurde e konfliktualitetit té krijuar nga R. S., ia kishte béré t€é pamundur géndrimin

e métejshém né puné.” Po ashtu masa disiplinore e marré lidhej me “Moszbatim té urdhérit té

titullarit t¢ institucionit, me pasoja mosrealizimin e detyrés” si dhe “Mosrealizimin né kohé té

peérditésimit té kontratave individuale té punonjésve té institucionit”
Shtoj se veté R. S. nuk pranoi té merrte pjesé né mbledhjen e komisionit pér marrjen e masés
disiplinore, ndonése ndodhej né zyré dhe qge njoftuar shkresérisht pér mbledhjen e Komisionit.

b. Nuk ekziston ndonjé vierésim i punés sé saj sepse R. S. ka filluar puné né BKSH vetém para disa
muajsh (mé 31.01.2025). Po kujtojmé se ndaj saj éshté marré masé disiplinore e cila lidhet
pikérisht me performancén e saj né puné.

c. Nuk éshté e vérteté ajo qé pretendon R. S., éshté e vérteté qé asaj i éshté mbajtur nga paga tre
dité puné, po kjo ndodhi sepse ajo kishte munguar né puné pa paraqitur asnjé justifikim.

R. S. ka filluar puné né BKSH me 31.01.2025.

e. Kontrata e punés e R. S. ende nuk éshté firmosur, éshté detyra funksionale e saj si juriste té
pérgatisé kontratat individuale té punonjésve, duke pérfshiré dhe kontratén e saj. Njé ndér arsyet
pérse iu dha masa disiplinore lidhej pikérisht me moskryerjen e késaj detyre (“Mosrealizimi né
kohé i pérditésimit té kontratave individuale té punonjésve té institucionit”). Sqarojmé se si
rezultat i njé séré ndryshimesh strukturore né institucion, BKSH pati njé ndryshim né
Organigramé, miratimi i té cilés u firmos nga Kryeministri né fund té vitit 2024. Né vijim,
pérfundoi rregullorja e re e BKSH, né pérputhje me Organigramén e re. Me pérfundimin e
rregullores sé re, né mars té vitit 2025, R. S. iu la detyra e pérditésimit té kontratave individuale
té punonjésve, si dhe té kontratave té punonjésve té punésuar rishtas. Edhe pse qé nga ngarkimi
me kété detyré kané kaluar teté muaj, ajo deri mé sot nuk ka dorézuar ende né Arkiv -Protokoll

’

as gjysmén e tyre. Absurdi éshté qé ende nuk ka sjellé pér firmé as kontratén e saj individuale...”.

2. Sakaq, Komisioneri pérmes e-mail-it dat€ 31.10.2025, i pércolli ankueses njé kopje té
shkresés sé Bibliotekés Kombétare té€ Shqipéris€, nr. 903/2 prot., dat€ 27.10.2025, dhe
dokumentacionit bashkéngjitur saj, si dhe kérkoi parashtrime me shkrim nga ana e saj.

N¢ kété kuadér, pérmes e-mail-it dat€ 03.11.2025, R. S. 1 pércolli Komisionerit parashtrimet e saj,
lidhur me pretendimet e ngritura nga ana e Bibliotekés Kombétare t€ Shqipérisé, duke theksuar ndér
té tjera se: “Sé pari ju sqaroj se proces verbali i takimit té datés 15.10.2025, mua mé éshté vendosur
né dispozicion né daté 27.10.2025 nga sekretaria, dhe pasi u njoha me proces verbalin kam
komunikuar verbalisht me sekretariné, ku i kam théné se né proces verbal nuk éshté pasqyruar
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diskutimi qé éshté béré né mbledhje, madje nuk jané pasqyruar as gjérat mé kryesore. Sekretaria mé
tha se do flas me Drejtorin dhe ta hedhim né disk.

Ndérkohé njoftova dhe me email Drejtorin (email daté 27.10.2025, ora 10:54), né lidhje me
proces verbalin. Pa mé njoftuar mua asnjé lloj vendimi kané béré shénimin ‘“refuzoj firmén”, dhe
kané dérguar materialin prané KMD.

Ridérgoj sérish email tek Drejtori (email daté 31.10.2025, ora 10:27) dhe kérkoj njé kopje té
regjistrimit pér ta paraqitur prané KMD.

Pérgjigia me email e sekretarisé: “Lidhur me regjistrimin e depozituar, ju béjmé me dije gé até
mund ta kérkoj dhe t’i vihet né dispozicion vetém Komisionerit pér Mbrojtien nga Diskriminimi nése

e sheh té nevojshém”.
Ky material regjistrimi éshté thelbésor pér té ¢éshtjen se aty del shumé garté pretendimet e mija

pér sjelljet e pahijshme prej maniaku ge B. L. ka béré né zyré.
Gjithashtu né takim thuhet shprehimisht nga titullari se nuk ishte béré asnjé takim né lidhje me

ankesat qé uné kisha depozituar.

Pretendimi se 4 anétaré té tjeré jané dakord qé proces verbali pérmbledh gjith¢cka, nuk géndron
se pér zbardhjen e takimit jam uné personi qé jam ankuar dhe interesohem té zbardhet. Anétarét né
njé situaté normale do thoja qé nuk kané ndonjé interes se ¢faré zbardhet, por né rastin konkret
vazhdojné me veprime diskriminuese duke mos zbardhur realitetin e takimit me géllim pér té mbrojtur
palén pér té cilén uné jam ankuar. Dhe fakti tjetér qé nuk japin regjistrimin audio me njé logjiké té
thjeshté dhe naive, nése proces verbali pasqyron audion ku géndron problemi pér té mos ma vendosur
né dispozicion, por mospérputhja qé ka audio me proces verbalin pérbén problem pér BKSH dhe
ndaj nuk e vendos né dispozicion.

Ndodhur né kéto kushte kérkoj nga ana juaj qé ky material té merret si prové se mendoj qé
ndihmon né zgjidhjen sa mé té drejté té situatés.

Ndérkohé, duke qené se mua nuk mé vihet né dispozicion materiali pa asnjé lloj arsye i jam
drejtuar Komisionerit pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale.

Sé dyti, sipas BKSH pretendimet e mija paskan gené problematike madje MEKI paska sqaruar se
“géndrimet ishin problematike dhe linin shteg pér abuzime financiare”, email daté 06.05.2025, ora
2:45: “ Pérshéndetje M. B.,

Referuar blerjeve me vieré nén 100 mijé leké té reja pa tvsh, ju sqaroj se kéto procedura nuk i
nénshtrohen rregullave té prokurimit publik, referuar kreut V, té VKM 291, daté 15.05.2024 “Pér
pércaktimin e kufijve monetaré né procedurat e prokurimit publik. Por edhe nése nuk i nénshtrohen
rregullave té prokurimit publik, referuar VKM 285, daté 19.05.2021 “Pér miratimin e rregullave té
prokurimit publik” i ndryshuar, si dhe udhézimit nr. 5, daté 25.06.2021 “Mbi pérdorimin e
procedurés me vleré té vogél dhe zhvillimin e saj me mjete elektronike”, ky zé duhet té parashikohet
ne regjister.

Pérsa mé lart, nése ky zé éshté parashikuar né regjistrin e prokurimit publik ne ndjekim praktikén
si mé sipér, duke ngritur njé urdhér dhe mbajtur njé procesverbal, nése ky zé nuk éshté mundur té
parashikohet dhe ndodhemi para njé situaté emergjente e béjmé sipas procesverbalit té emergjences.
Por ky procesverbal pérdoret vetém né rastet emergjente té cilat nuk kané gené té munduara té
parashikohen nga ana e autoritetit kontraktor dhe pér té cilat nuk ka zé né regjistrin e parashikimit
té prokurimit publik”.
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Ky éshté email qé ka dérguar MEKI, dhe nuk shprehet gé “qéndrimet ishin problematike dhe linin
shteg pér abuzime financiare”, jané thjeshté mendime té pabaza t¢ BKSH me géllimin e vetém gé té
mundohen té gjejné dicka gabim pér mua, me pretendimin po aq té pa vérteté sa e paska konstatuar
edhe MEKI. Ja ku éshté prova email i dérguar nga MEKI.

Sé treti, BKSH né shkresé shprehet se “ankesa pér diskriminim béhet ndaj shefit té sektorit dhe
jo ndaj institucionit”, nuk ka logjiké qé mund té géndrojé ky pretendim, pasi po ti referohemi email
té datés 09.09.2025, ora 10:07, uné vendos né dijeni drejtorin pér 3 dité qé mé jané hequr nga paga
ndérkohé géndrimi qé nuk kam njoftuar nuk éshté i vérteté pasi uné né bisedé telefonike dhe né email
edaté 18.08.2025, kam njoftuar Drejtorin se “nuk do paraqgitem né puné derisa ju té ktheheni dhe té
sigurohet mbrojtje e shéndetit fizik dhe mendor né vendin e punés”, nuk pati asnjé reagim nga
punédhénési, qé té mos pranonte faktin qé uné nuk do paraqitesha. Pér diskriminim uné i drejtohem
titullarit té institucionit ku i them se: “I nderuar Drejtor, nuk e kuptoj pse vazhdon ky lloj sulmi
diskriminues i padrejté ndaj meje (citohet Ligji “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar)...
Uné ju kam njoftuar né telefon si dhe né email daté 18.08.2025, qé nuk do paragitem né puné duke
ju dhéné arsyen e mosparagqitjes, dhe rezultati éshté duke mé hequr ditét e punés. Se nuk ka as logjiké,
as etiké e pér mé tepér mbéshtetje ligjore, qé njé punémarrés njofton pér shqetésim né vendin e punés,
ndérkohé qé i mbahet paga.

Me ¢faré vendimi éshté mbajtur paga,si mé éshté njoftuar mua ky vendim pér mbajtje page? Cfaré
masash jané marré né lidhje me regjistrimin qé éshté kryer”?

Diskriminimi nga ana ime éshté pérmendur pér punédhénésin pasi nuk po mé trajtonte né ményré
té barabarté krahasuar me punonjésit e tjeré, pasi né rastet kur punonjésit e tjeré jané ankuar,
Titullari ka kryer mbledhje pér shqetésimin qé kané pasur, jo pér kété shqetésim qé ishte edhe mé
i réndeé.

Sé katérti, ndaj meje nuk ka pasur asnjé rast pér dhénie mase disiplinore dhe kjo masé qé mé
éshté dhéné u bé pikerisht pasi uné njoftova me email Drejtorin se do ankohem prané KMD, aty filloi
procedura pér dhénie mase disiplinore, njé proceduré qé nuk kishte asnjé bazé ligjore, dhe nuk u
ndoq as procedura ligjore parashikuar né Rregulloren e Brendshme dhe né Kodin e Punés. (Citohet
Rregullorja e Brendshme e BKSH-sé dhe Kodi i Punés)...

Kérkoj me email né daté 03.10.2025, ora 8:47, detaje se pér ¢faré do té diskutohej né takim.
Pavarésisht natyrés sé diskutimit mbi vazhdimésiné e marrédhénieve té punés procedura éshté
obliguese pér tu respektuar nga ana e punédhénésit, viefshméria e njoftimit nuk lidhet vetém me
respektimin e afatit prej 72 oré, pér té gjithé e elementét e tjeré si arsyeja e fillimit té procedimit
disiplinor.

Normalisht punémarrési duhet té njoftohet se duhet té kishte edhe prova né takim pér té cilat
mendon se zgjidhin ¢éshtjen, apo mund té ishin prova té paléve té treta qé duhet ti merrte dhe
diskutonte né takim. (citohet Kodi i Punés)...

Sé pari, detyrimin pér té parashikuar né kontratén e punés sé lidhur mes paléve (kolektive dhe
kur té tillé nuk ka individuale) masat disiplinore. Kjo do té thoté gé té parashikohen né té shkeljet
disiplinore dhe masat disiplinore pérkatése;

Sé dyti, detyrimin e punédhénésit qé té garantojé njé proces té rregullt ligior gjaté procedurés sé
shqyrtimit té masés disiplinore. Kjo nénkupton qé té garantohet e drejta e punémarrésit pér t’u
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dégjuar, mbrojtur dhe parashtruar fakte dhe prova né lidhje me shkeljen dhe llojin e masés

disiplinore té pretenduar nga punédhénési.

Né shkresé citohet “nuk pranoi té paragqitej”, si e provoi punédhénési qé nuk pranova té
paragqitesha, kur uné kam gené né zyré né ambientin e punés, konfirmohet dhe né proces verbalin e
takimit me daté 06.10.2025. Té shkruhet shprehja nuk pranoj té paraqitet do té thoté qé kané ardhur
té mé pyesin dhe uné kam théné nuk pranoj té vi né takim. Pérveg faktit qgé procedura e njoftimit nuk
éshté béré né pérputhje me ligjin edhe proces verbali ngre dyshime se takimi ishte mbajtur né orén
9:00, ndérsa takimi filloi né orén 9:15. Takimi né njé moment mbahet dhe jo né dy momente.

Né njoftimin e datés 02.10.2025, takimi ishte léné né daté 06.10.2025, ora 9:00, né ambientet e
drejtorisé sé institucionit. Ambientet e drejtorisé jo domosdoshmérisht lidhen me zyrén e Drejtorit té
Institucionit, se nése do ishte vendosur qé takimi do kryhet né zyrén e Drejtorit fare miré mund té
ishte vendosur edhe né njoftim, plus ambientet fjala éshté né shumés do té thoté qé ka mé shumé se
njé ambient. Aqg mé tepér qé punédhénési ashtu dhe komisioni ishin né dijeni qé uné isha né zyré.

Ky veprim duket qarté qé éshté i géllimshém, qé mos té kryhej takimi qé mos té ballafagoheshin
gjérat dhe situatat. Se nése qéllimi do té ishte pozitiv dhe pér té zgjidhur situatén mund té mé kishin
lajméruar qé té paraqitesha né takim. (citohet Rregullorja e BKSH-sé)...

Unéme E. L. (ish punonjése né BKSH) nuk kam pasur asnjéheré asnjé konflikt té gjitha konfliktet
kané gené mes B. L. dhe saj referuar emaile dhe mé konkretisht:

- Né emailin e datés 10.04.2025, ora 3:17, E. L. njofton drejtorin pér njé sms kércénuese qé i ka
shkuar né whatsapp nga B. L..

- Né emailin e datés 10.04.2025, ora 3:57, B. L. i kthen pérgjigje pér mosnjohje legjislacioni (dhe
pér cudi dhe mua mé vendosin pér mosnjohje legjislacioni, duket e njéjta doré qé ka shkruar edhe
proces verbalin).

- Néemail daté 05.05.2025 ora 12:14, E. L. sérish ankohet pér B. L. emri im nuk éshté asgjékundi.

- Né email daté 06.05.2025, ora 11:36, B. L. i kthen pérgjigje, pér tejkalim kompetence, gabime
drejtshkrimore dhe paqartési né té shkruar, sérish emri im asgjékundi.

- Si dhe email daté 26.05.2025, ora 10:23, ku E. L. ndér té tjera shprehet se: “Kjo situaté mé ka
shkaktuar shumé humbje kohe dhe konflikte té panevojshme, pasi kam qé né dhjetor (pavarésisht
se B. L. e mohon) qé e kam véné né dijeni qé procedurat nuk jané té sakta. Ky éshté njoftimi im i
fundit pér kété ¢éshtje, pasi e kam konsumuar pér njé kohé té gjaté, jam lodhur, dhe puna mé
éshté béré shumé e véshtiré”.

Nuk di ku jané bazuar, se éshté absurditet gé dy persona kané konflikte Drejtori as njérit as tjetrit
si jep masé disiplinore dhe mé jep mua qé jam jashté késaj situate. Se konflikti ndérmjet kétyre dy
personave ka vazhduar edhe pas ardhjes sé email sesi ka vepruar MEKI pér procedura té ngjashme.
- Konkretisht éshté email i datés 24.06.2025, ora 10:13, ku jané refuzuar veprimet pér shkak té

datés gabim. Ky email béhet forward nga z. L. tek B. L..

- B. L. kthen pérgjigje me email daté 03.07.2025,0ra 12:33, ku sérish debati kalon né personal
ndérmjet kétyre dy punonjésve.

- Pergjigia e E. L. email daté 16.07.2025, ora 12:23, ku béné sqarimin pérkatés.

Besoj fakti evidentohet qarté qé emri im nuk del, madje nuk referohet asnjé email né adresén time,
plus né email del qarté qé konflikti éshté ndérmjet dy punonjésve.
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Kjo lloj vérejtje pér kété situaté miré qé bazé ligjore nuk ka, po nuk ka as logjiké, se i bie dy kané
konflikt/ debat dhe s 'po lémé situatén té kaloj pa vérejtje ja japim dikujt tjetér qé nuk éshté i pérfshiré.

Né doréhegjen e E. L., dérguar me email, emri im nuk pérmendet fare, dhe deklarohet prej saj se
po ikén né njé vend tjetér pér rritje profesionale, shpreh konsideraté pér bashképunimin si dhe tregon
gatishmériné nése duhet prezenca e saj.

Doréhegja éshté njé akt vullnetar, dhe uné nuk mund té mbaj pérgjegjési, pse ikén dikush nga
puna aq mé tepér qé shprehet pér rritje profesionale dhe nése do kishte pasur ndonjé ankesé prej saj,
nga ana i institucionit duhet té fillohej procedura sipas parashikimeve té pércaktuara né Rregulloren
e Brendshme si dhe né Kodin e Punés.

Né shkresén me Nr. 901/3 prot., daté 10.10.2025, Urdhér nr. 119, daté 10.10.2025, pér “Dhénie
masé disiplinore vérejtie me shkrim pér shkelje té rénda”, thuhet se nuk njoh ligjin pér procedurat
financiare né institucionet shtetérore, e cila né fakt vjen pér shkak se uné nuk kam eksperiencén e
duhur né administraté shtetérore.

Miré qé bazé ligjore e fakte nuk kané po librezén e punés qé uné e kam dorézuar nuk mund ta
hapin. Uné kam punuar pér njé periudhé 13 vjegcare né shoqériné Albpetrol sh.a., shogéri me kapital
100% shtetéror, me njé kérkim té thjeshté né internet gjendej njé fakt i tillé, gjithashtu nuk ka qofté
edhe njé email, apo shkresé té vetme qé té jeté kérkuar interpretim pér njé ligj financiar, dhe nuk
éshté kryer nga ana ime.

Se té arrij punédhénési né njé konkluzion té tillé duhet té keté prova jo hamendési. Nuk éshté fakt
mendoj se nuk e njeh legjislacionin financiar, ké ligj nuk njoh, ké ligj kané kérkuar dhe nuk jua kam
véné né dispozicion, pér ké nen té ndonjé ligji éshté kérkuar pér interpretim, jané detyrimet e
punédhénésit qé ti provonte me prova kéto fakte.

Pérmenden gjithashtu kontratat individuale e punés, né fakt Draft Kontrata nga ana ime éshté
béré né daté 18.02.2025, ora 09:17, dérguar me email. Rregullorja e Brendshme mban daté
27.12.2024, ndérkohé éshté shpérndaré me email né daté 07.04.2025, ora 11:46, uné nuk mund ti
béja kontratat pa u njohur me rregulloren.

Po kontratat jané hartuar nga ana ime dhe njé pjesé e kontratave jané ¢uar tek zyra e Drejtorit
qé né muajin Qershor dhe akoma nuk jané nénshkruar, njé pjesé tjetér éshté marré nga A. P. né daté
22 Shtator. Nga té gjitha kéto kontrata éshté firmosur vetém 1 pér H. S..

Né daté 10.10.2025, ma ka konfirmuar Drejtori qgé nuk i kam firmosur se jané béré ca lévizje kéto
dité, arsyetim qé nuk géndron pasi edhe nése ka pas lévizje béhet kontraté e re sipas pozicionit aktual
té punés. Fakti qé nuk jané firmosur nga punédhénési ¢faré pérgjegjésie mbaj uné? Se té kété fuqi
Jjuridike kontrata duhet nénshkruar nga palét dhe protokolluar.

Ku éshté kétu pérgjegjésia, se kontrata nuk merr fuqi juridike nése rri e pa firmosur tek zyra e
drejtorit. Por edhe nése supozojmé se genka njé gabim i rénd ky, dhe né shkelje té ligjit, uné kisha
shumé kontrata pér té béré, dhe quhet shkelje nga ana punédhénésit, po punédhénési qé ka pasur
vetém njé kontraté, dmth kontratén time dhe nuk e ka béré ende deri mé sot, dhe nuk ka marré vérejtje
asnjé punonjés.

Pér sa i pérket absurditetit g¢ BKSH e quan qé uné nuk kam ¢uar pér firmé as kontratén time,
Draft Kontrata éshté béré né daté 18.02.2025, dhe dérguar me email, dhe uné nuk konceptoj tek
kontrata ime individuale po nénshkruaj né cilésiné e punémarrésit. Pra duket garté se masa u dha

vetém pér faktin gé uné njoftova se do ankohem prané KMD.
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Sé pesti, né kohén kur ka ndodhur incidenti po éshté e vérteté, plus qé éshté dhe email i datés
18.08.2025, ku uné i kérkoj ndjesé pér shqetésimin se ishte me leje vjetore, por nuk géndron aspak
pretendimi qé mua mé ka thérritur madje nuk ka pranuar té mé takonte né daté 27.08.2025, (sipas
bisedés telefonike qé kemi béré) e kam pérmendur edhe né email dhe kur uné i kam théné sekretares
qé nuk shkoj né vendin e punés aty mé ka thirrur né zyré, ku M. B. na béré me dije pér regjistrimin.
Takimi i vetém qé éshté mbajtur né lidhje me ankesat e mija éshté né daté 15.10.2025.

BKSH shprehet se "u thirrén individualisht", mé pas R. S. “nuk ndodhej se ishte me raport”, nuk
éshté e verteté pasi uné nuk jam thérritur asnjéheré nga institucioni, e vetmja thirrje éshté ajo né daté
15.10.2025, se nése kané pasur njé thirrje tjetér duhet edhe ta provonin, madje do e bértisnin me té
madhe qé e kemi thérritur dhe nuk ka ardhur, plus fakti kam gené me raport ka njé proceduré té miré
pércaktuar sesi béhen sérish njoftimet kur punémarrési éshté me raport.

Sé fundmi, shoh qé né materialet bashkélidhur ju kané vendosur né dispozicion edhe regjistrimin,
ky éshté absurditet pasi quhet i paligishém, merren masa edhe pse shumé té lehta ndaj personit por
ky éshté kéndvéshtrimi i Titullarit, ndérkohé qé ky regjistrim i paligishém genka protokolluar prané

2

BKSH dhe madje kjo e fundit paska akses edhe pér shpérndarje...” .

3. NEé vijim, pérmes shkresés nr. 1391/5 prot., dat€¢ 04.11.2025, Komisioneri iu drejtua sérish
Bibliotekés Kombétare duke kérkuar informacion shtesé¢ sa i pérket pretendimeve té
depozituara nga ana e R. S., gjaté korrespondencés s€ mbajtur me e-mail me Komisionerin.

Me shkresén® nr. 903/4 prot., daté 14.11.2025, Biblioteka Kombétare depozitoi prané Komisionerit

parashtrimet e saj, sa i pérket pretendimeve t€ ankueses, si dhe vuri n€ dispozicion nj€ kopje audio té

takimit t&€ zhvilluar mé daté 15.10.2025, mes R. S. dhe punédhénésit/Biblioteka Kombétare. Ndér té
tjera BKSH sqaroi se: “...Sé pari déshirojmé té vémé né dukje se tashmé problemet (sé paku né
véshtrimin toné) jané té qarta, dhe letrat gati té pérditshme té R. S. nuk shtojné mé asgjé té re.

Sidoqofté, duke i gjykuar pyetjet tuaja me vend, po pérpigemi t ju japim atyre njé pérgjigje sa mé
shteruese dhe, shpresojmé, pérfundimtare.

- Por sé pari déshirojmé té vémé né dukje se, ndryshe nga ¢ pretendon R. S., ndaj saj jo vetém nuk
ka patur asnjé diskriminim nga ana e institucionit, po pérkundrazi zonja R. S., ndryshe nga pjesa
dérrmuese e rekrutimeve té reja né BKSH, u punésua né Bibliotekén Kombétare te Shqipérisé né
muajin shkurt té vitit 2025 pa garé, pa kaluar né konkurs. Kjo falé ndérhyrjes nga ana e Ministrisé
sé linjés.

- Masa disiplinore e marré ndaj R. S. nuk ka asnjé lidhje me episodin e ndodhur mes saj dhe zotit
Lumani. Kishte muaj qé ne kishim disa shqetésime serioze lidhur me performancén e sektorit té
Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, shqetésime kéto qé kishin té bénin mé
konkretisht me performancén e zotit Lumani dhe té R. S.. Eshté tashmé e ditur se po konsideronim
mundésiné e largimit té té dyve nga puna, nga qé kishim dyshime té bazuara lidhur me aftésiné e
tyre pér té kryer detyrat komplekse qé i duhet té pérballojé ky sektor. Duke patur parasysh
seriozitetin e ¢éshtjes, pér kété kemi diskutuar gojarisht dhe me sektorin e Burimeve Njerézore né
Ministri.

5 Protokolluar prané Komisionerit me nr. 1391/7 prot., daté 17.11.2025.
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Vendimi pér té marré masé disiplinore ndaj R. S. ishte rezultat i njé séré shkeljesh té kryera prej
saj, si¢ éshté shénuar né motivimin e masés sé marré. Njé ndér to ishte padyshim dhe konflikti i
vazhdueshém fillimisht mes B. L. dhe R. S. me sektorin e Financés dhe Buxhetit. Pér kété té dy ata i
kemi thirrur né drejtori, dhe pasi dégjuam argumentet e tyre, i paralajméruam pér té mos ndérhyré
né kompetencat e Financés.

Ndérsa pas késaj B. L. u térhoq, R. S. duket e vazhdoi kété konflikt. Kupa u mbush kur si rezultat
i atmosferés té krijuar, E. L., shefe e sektorit te Financés dhe Buxhetit paraqiti krejt papritur
doréhegjen, ndér té tjera me pretendimin se e kishte té pamundur té duronte mé gjaté situatat e
krijuara prej R. S..

Nuk e di ¢ arsye té tiera ajo mund té keté patur, po né zyrén time E. L. mé deklaroi se e kishte té
pamundur té vazhdonte té punonte me R. S.. Sipas E. L., R. S. “nuk merrte vesh nga ligjet e shtetit,
ndaj dhe krijonte vazhdimisht probleme.” Kété e vérteton dhe kolegia e zyrés e E. L., A. K..

Eshté e vérteté qé né letrén e saj té doréhegjes E. L. nuk e pérmend R. S., po kjo éshté arsyeja qé
ajo paragqiti gojarisht si para titullarit, ashtu dhe te néndrejtoresha, M. B. Sidoqofté, pér té gjykuar
vértetésiné e asaj qé shkruan R. S., ndoshta do ishte miré té pyetej veté E. L., aktualisht éshté e
punésuar né Drejtoriné e Pérgjithshme té Antikorrupsionit prané Kryeministrisé. E. L. mund té
kontaktohet né numrin e saj té celularit 068.........

- Lidhur me episodin mes R. S. dhe B. L..

Né kété ¢éshtje, duke patur parasysh seriozitetin e akuzave, ne jemi pérpjekur té respektojmé deri
me njé nga procedurat qé kérkon ligji pér raste té tilla, duke u pérpjekur té kuptonim ¢ ’kishte ndodhur
né té vérteté, pa mbajtur asnjé anési.

Né pérfundim, sidoqofté, ne nuk arritem té gjenim asnjé element bindés qé té vértetonte
pretendimet e R. S. pér ngacmim seksual prej B. L.. Né kushtet kur veté B. L. mohonte gjith¢cka, dhe
pér mé tepér, njé regjistrim filmik e me zé i episodit i sjellé prej tij, paraqet njé situaté krejt té
ndryshme nga ajo qé pretendon R. S., ne e gjykuam té pamundur marrjen e njé mase disiplinore ndaj
zotit B. L. pér kété episod.

Megjithaté, zoti B. L. nuk mbeti pa masé disiplinore. Ndaj tij ne morém masé disiplinore lidhur
me regjistrimin e paligishém filmik té kryer prej tij né ambientin e zyrés ndaj koleges.

Me kété rast, déshirojmé té kujtojmé se ndaj B. L. kjo éshté masa e treté disiplinore qé ne si
institucion kemi marré gjaté njé periudhe dy vjegare, prové kjo se ndaj tij s ’ka patur asnjé géndrim
preferencial, pérkundrazi.

Ndaj tij tashmé éshté hapur rruga dhe pér mundésiné e largimit nga puna.

Megjithaté, nuk mund té lemé pa pérmendur, se na habit guximi i R. S. kur né letrén e saj shtjellon
paligishmériné e veprimit té B. L., duke harruar se té njéjtén gjé e ka béré dhe ajo veté.

Kujtojmé se gjaté shqyrtimit té ¢éshtjes, na rezultoi se dhe veté R. S. ishte kryer njé pérgjim té
tillé té paligjshém filmik e me zé ndaj koleges sé saj té zyrés A. P., specialiste e burimeve njerézore,
pa dijeniné e saj. Ajo qé pér ne mbetet edhe mé e pakuptueshme, éshté fakti gé R. S. kété pérgjim e
kishte ndaré dhe me zotin B. L..

- Problematika me kontratat individuale éshté déshmi e dyshimeve serioze qé ne si institucion kemi
lidhur me aftésiné profesionale té R. S. pér té kryer detyrat e saj funksionale. Jo rastésisht, ajo
pérbén njé prej argumenteve né té cilat u mbéshtet masa disiplinore e marré ndaj saj.
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Né muajin mars 2025, R. S., si juriste, iu ngarkua detyra pér té pérgatitur 47 kontratat e reja té
po aq punonjésve t¢ BKSH, si pasojé e njé séré ndryshimesh té ndodhura né organigramén e
institucionit.

U desh té kalonin gati gjashté muaj derisa né 27 shtator 2025, R. S. té paragqiste né protokoll
vetém 26 prej tyre. Nga shqyrtimi i tyre, rezultoi se 9 prej tyre kishin gabime thelbésore, qé kishin té
bénin me emrin e personit, kategoriné e tij té pagés, pérshkrimin e punés, pa pérmendur gabimet e
shumta ortografike. Né kéto kushte asaj ato iu kthyen mbrapsht pér t’i ribéré.

Kjo do té thoté se ende sot, 8§ muaj pas marrjes sé detyrés, qé né gjykimin toné nuk kérkon mé
shumé se njé muaj puné, ajo ende nuk ka arritur té pérgatisé 30 nga 47 kontrata, mes té cilave dhe
kontratén e saj.

1

Ndonése R. S. e ka filluar punén né shkurt té vitit 2025, kontrata e saj ende nuk éshté firmosur.’

4. Gjithashtu, pérmes shkresés® daté 06.11.2025, paraqiti parashtrimet e tij Pérgjegjési i Sektorit
té Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, t€ Bibliotekés Kombétare, B. L., né
cilésiné e personit t€ cituar nga R. S. né€ ankesén e saj.

3

Ndér té tjera, B. L. parashtroi se: “...Uné B. L., me pozicion pune Pérgjegjés i Sektorit Burimeve
Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, né Bibliotekén Kombétare té Shqipérisé, né cilésiné e palés
sé prekur/pérmendur/cenuar né praktikén “Njoftim dhe kérkesé pér informacion”, me nr. 1301/3
prot., daté 16.10.2025, ardhur nga Komisioneri pér Mbrojtjien nga Diskriminimi, studiova praktikén
e ardhur nga institucioni juaj. Sa mé poshté parashtroj rrethanat, faktet, ngjarjet t¢ bazuara, né prova
dhe akte, sa i pérket mosdiskriminimit ndaj punonjéses R. S., né vijim sa mé poshté:
1. R.S. éshté punésuar prané Autoritetit Publik té Bibliotekés Kombétare té Shqipérisé, pa shpallje
me konkurs publik, né shkelje té dispozitave ligjore, nénligjore né fuqi:...Rrethanat e punésimit té
R. S. jané si vijon. Pozicioni i specialist jurist prané institucionit ka qené vakant, pasi me daté
05.11.2024, éshté shpallur fituesi pér pozicion Pérgjegjés Sektorit Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Mbéshtetése, prané institucionit, ku fitues i procesit té konkurrimit rezultoi B. L., me
pozicion pune né até kohé specialist jurist. Nga data 05.11.2024 deri mé daté 03.02.2025,
pozicioni i punés specialist jurist ka gené vakant. Né kushtet kur organika, strukturat e
institucionit ndryshuan né mbéshtetje té Urdhérit t¢ Kryeministrit Nr. 158, daté 28.08.2024 “Pér
miratimin e strukturés dhe organike sé Bibliotekés Kombétare”, si dhe né zbatim té Rregullores
sé Bibliotekés Kombétare té Shqipérisé ..., roli i specialist juristit prané institucionit nevoyjitej, me
qéllim realizimin e proceseve, veprimtarive administrative. Me hyrjen e organigramés sé re né
fuqi, krijimin e pozicioneve té reja té punésimit népérmjet strukturés sé re, dhe né kété kuader
nevojitej, kérkohej pérshtatja, shfuqizimi i njé séré kontratash pune, pasi pozicionet aktuale kishin
ndryshuar, né kompetenca dhe pérgjegjési, si dhe né efekte financiare. Roli i juristit pér draftimin
e kontratave té reja té punésimit ishte primar, sa i pérket punésimit té specialist juristit té
institucionit. Sugjerimi pér punésim i R. S. erdhi nga strukturat e Burimeve Njerézore nga ish
Ministria e Ekonomisé Kulturés dhe Inovacionit. Mbas njé intervistimi qé u realizua me R. S.,
institucioni dakordésoi pér emérimin e saj. (Pjesé vértetuese e pandaré pérsa u pérshkrua, me
larté jané aktet: “1).Urdhér nr. 12, daté 31.01.2025, me nr. 159 prot., pér “Emérim né Detyré”

¢ Protokolluar prané Komisionerit me nr. 1391/6 prot., daté 06.11.2025.
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t¢ R. S., specialist jurist prané sektorit Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése né
Bibliotekén Kombétare té Shqipérisé; 2). Kopje e printuar e rubrikés (Vend i Liré Pune), nga
website i institucionit, e shpalljeve té vendeve vakante nga periudha 2022 deri né 2025 . Kontraté
punésimi pér R. S. institucioni nuk e ka realizuar, pasi ishte né vrazhdén e realizimit té kontratave
peér té gjithé stafin, dhe kétu pérfshihej dhe pozicioni i specialist juristit té institucionit. Me
punésimin qé éshté realizuar pér R. S. institucioni ka shfaqur favorizim, pasi éshté shmangur
konkursi dhe jo diskriminim, si¢ pretendohet.

Né kuadrin e riorganizimit té strukturave, né mbéshtetje té Urdhérit té Kryeministrit Nr. 158, daté
28.08.2024 “Pér miratimin e strukturés dhe organikés sé Bibliotekés Kombétare”, me porosi té
titullarit nevojitej nxjerrja e urdhérit pér caktimin e zévendés pérgjegjésve té sektoréve, té cilét
duhet té caktoheshin nga pérgjegjésit e tyre, me qéllim mbarévajtjen e sektoréve né periudhat
kohore, ku pérgjegjésit e sektoréve do té ishin né mungesé prezence. Urdhéri pér caktimin e
zévendés pérgjegjésve vjen né mbéshtetje té rregullores sé brendshme té institucionit, Urdhér Nr.
77 daté 13.06.2025, me nr. 603 Prot., “Pér caktimin e Zévendés Pérgjegjésve té Sektorit”. Né
kété kuader, B. L. me pozicion pune pérgjegjés prané Sektorit té Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Mbéshtetése, caktoi si zévendés pérgjegjés té sektorit R. S. me detyré specialist jurist
prané sektorit. Sektori i Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, organizohet, nga njé
pérgjegjés dhe dy specialist, njé specialist i burimeve njerézore, dhe njé specialist jurist.
Shprehemi se caktimi si zévendés pérgjegjés i sektorit i R. S., éshté realizuar, duke u nisur nga
fakti i réndésisé sé postit q¢ mbart specialist juristi i sektorit. Gjithashtu shprehemi se A. P. e cila
mbart pozicionin e punés specialist i burimeve njerézore, éshté punonjésja mé e vjetér né vite
punésimi e sektorit, né nivel specialisti, plot 4 vite pune prané kétij sektori, dhe pér vitet e
vjetérsisé né puné, i takonte A. P., té caktohej si zévendés pérgjegjése e sektorit. Pérgjegjési i
Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése B. L. éshté nisur nga réndésia e kompetencave
funksionale té specialist jurist, gjé qé e afron me afér sa i pérket, zévendésimit té pérgjegjésit, né
kohé, periudhé mungese né pune. Edhe né kété rast, konstatojmé pérkrahje, favorizim dhe jo
diskriminim qé i éshté béré R. S..

Pérsa pretendohet nga kérkuesja se jané mbajtur dité pune. Konstatohet e kundérta né mbéshtetje
té akteve provuese, “raportit shéndetésor e datés 23.07.2025 pér paaftési né puné pér sémundje
té pérgjithshme qé paguhen nga punédhénési nga data 23.07.2025-25.07.2025 té léshuara né
sistem nga Institucioni shéndetésor: OSH Nr. 6 Tirané, si dhe né listé prezencén mujore té késaj
periudhe 01.07.2025-31.07.2025, pér sektorin e burimeve njerézore dhe shérbimeve
mbéshtetése”. Shprehemi se 2 ditét e marra né raport shéndetésor, nuk jané reflektuar né listé
prezencén mujore, si raport shéndetésor, por jané paragqitur sikur éshté paraqitur né puné.
Veprime kéto té cilat vijné né favorizim dhe jo né diskriminim.

Institucioni i BKSH, né asnjé rast nuk ka shfaqur diskriminim, ndaj punonjésve té tyre,
pérkundrazi, ka treguar pérgjegjshméri, inkurajim, vierésim. B. L. né cilésiné e Pérgjegjésit té
Sektorit té Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, njékohésisht dhe Administrator i
Sistemit té Prokurimeve Publike (SPE), si dhe Kryetar i Komisionit té Prokurimeve me Vleré té
Vogél, prané institucionit. Né cilésiné e kualifikimit t¢ stafit, sa i pérket fushés sé prokurimeve,
ka mbajtur kontakte népérmjet postés elektronike email, me Agjenciné e Prokurimeve Publike
(APP), Shkollén Shqiptare té Administratés Publike (ASPA). Mbas disa komunikimeve
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elektronike, u realizua pjesémarrja e specialist juristit t€ institucionit né trajnim né data 15-19
Shtator 2025. Faktuar népérmjet emaileve.

Problematikat té ndodhura gjate procesit té punés té specialist juristit té institucionit:
1. Né procedurén emergjente mé daté 01.08.2025 mbi kryerjen e “shérbimeve riparim (viparim

katalikti dhe ndérrim kriku xhami pér automjetin tip... ", né pronési té Bibliotekés Kombétare té
Shqipérisé, nuk ka pranuar té firmos (Tipin e Procesverbalit t¢ Emergjencés, formular tip, 4), me
arsyetimin verbal, se fusha e veprimtarisé sé operatorit ekonomik, nuk pérputhet, me objektin e
prokurimit. (Pjesé e pandashme e késaj memo, éshté ekstrakti i QKB, nga operatori ekonomik).
Gjithashtu R. S. u shpreh njékohésisht, se juve keni konflikt interesi, né kété proceduré. Né kété
kéndvéshtrim nga B. L. u pérdor termi mosmirénjohése... Né vijim shprehemi se punimet qé jané
realizuar, nga operatori ekonomik fitues jané, zbatime/punime mekanike, té kryera prané
automjetit té institucionit. Procesverbali i emergjencés formulari tip 4, éshté i pa firmosur nga
juristja, dhe i pa arsyetuar shkresérisht, se mbi arsyet legjitime té mos nénshkrimit. Gjithashtu né
debat e sipér, R. S. e ka kércénuar B. L., me termat “Té béj mos té shkosh i gjallé né shtépi”.
Gjithashtu, R. S. telefonon burrin e vet né syrin e B. L., dhe i kérkon té vijé urgjentisht. Me géllim
qé situata mos té dilte mé jashté kontrolli. B. L., largohet 20 minuta mé herét nga vendi i punés,
konkretisht daté 01.08.2025 (dité e premte), ora 13:40 min. B. L., pa u larguar miré nga godina,
rreth orés 13:45, né celularin e tij, né aplikacionin whats app, e telefonon bashkéshorti i R. S.,
nga ky i fundit e kércénon, duke pérdorur terma, jashté etikés. Pér kété gjé, né raste nevoje,
praktike, me géllim pérdorimin si prové, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, mund ti
drejtohet, shogérisé Vodafone Albania, me qéllim dérgimin e audio bisedés sé realizuar, ndérmjet
B. L. dhe bashkéshortit té R. S.. Mbas mbylljes sé telefonit, B. L. ka telefonuar, P. M., né cilésiné
e titullarit té institucionit. Mbas njé jave, titullari i institucionit, thérriti juristen R. S., me géllim
dégjimin e rrethanave. Sa i pérket rrethanave, se pérse R. S. ia kishte dhéné numrin e telefonit té
B. L., bashkéshortit té saj, kjo e fundit e mohoi, duke théné qé ia ka dérguar njé miku i pérbashkét
i joni. Titullari P. M., bén me dijeni se gjesti nga juristja, i dérgimit té numrit té telefonit
bashkéshortit, éshté  jashté ¢do konteksti etik, dhe éshté shkelje.
Pér kété rast R. S. bén email prané drejtorit né formé ankese. Pjesé e pandaré jané emailet e
dérguara nga R. S..

2. Me daté 14.08.2025, ndodhi incidenti i dyté né zyrén e sektorit burimeve njerézore dhe
shérbimeve mbéshtetése. Rreth orés 13:30, B. L. dhe M. B. u kthyen né institucion, mbas takimit
té realizuar né cilésiné e pérfaqésuesve té institucionit, me pérfaqésuesit e Operatorit té Blerjeve
te¢ Pérgendruara (OBP), né lidhje me realizimin e investimeve prané institucionit, me géllim mos
djegien e fondeve té investimeve. B. L. kthehet rreth orés 13:30 prané zyrés se tij, nuk ndez
kompjuterin por pérgatit vetém njé kafe ekspres, né ambientet e zyrés, merr kafen me vete dhe
largohet, me géllim konsumin e saj jashté ambienteve té punés. Me rikthimin né zyré rreth orés
14:10, B. L. e gjen emailin hapur, dhe né kété kuadér pyet, specialist juristin e institucionit se
mos ka patur njeri akses te kompjuteri i tij. Pyetja iu drejtua vetém R. S.. pasi vetém ajo ishte
prezente né zyré, né puné, dhe jo specialistes sé burimeve njerézore A. P. si¢ ajo pretendon, pasi
kjo e fundit nuk ishte fare né até ambient pune, por ishte caktuar me detyra inspektimi té stafit,
prané institucionit. Pyetja qé B. L. parashtroi R. S. ishte “mos ke paré njeri té futet né kompjuterin
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e punés?”, dhe pérgjigja e R. S. ishte, “Jo”, dhe filloi duke u betuar pér kokén e fémijéve, B. L. i
kthen pérgjigje, nga ku i thoté, qé “nuk éshté nevoja té betohen pér fémijét”, R. S. i pérgjigjet qé
dhe ti je betuar, pér femijét lart, qé nénkupton zyrat e drejtorisé. Né komunikim e sipér R. S. e
fven B. L. me termat (plehér, fundérriné, etj), gjithashtu né komunikim e sipér e kércénon, i thoté,
“qé té bej mos té shkosh i gjallé né shtépi”. Né kushtet e kércénimit, B. L. mundohet ta filmojé
me telefonin e tij R. S., konkretisht ofendimet e saj ndaj personit té tij. Pér kété rast, posedohet
njé video audio, ndérmjet R. S. dhe B. L.. Mbas debatit né zyré, R. S. telefonon né prani te B. L.
burrin e saj dhe i jep porosi té paraqitet né ambientet e punés sé saj me persona té tjeré, me
qéllim konfliktimin e B. L.. B. L. kété komunikim ia bén me dijeni M. B. drejtpérdrejté dhe P. M.,
népérmjet njé mesazhi telefonik, né cilésiné e titullaréve té institucionit. R. S. paraqitet né zyrén
e M. B. pér té marré takim, M. B. ishte né takim pune, né zyrén e saj, dhe i thoté “sapo té mbarojé
takimin, takohemi”. Mbasi M. B. mbaroi takimin e punés, e telefonon R. S. qé té vijé né zyré, dhe
kjo e fundit i thoté, “qé ¢éshtja ishte urgjencé, dhe prandaj doja t ju takoja”, M. B. i komunikon
se peér ¢éshtje urgjence, shkohet né spital, dhe nuk éshté né tagrin tim zgjidhja e urgjencave, por
té ¢éshtjeve emergjente, patjetér qé po. M. B. e fton té paragqitet né zyré pér té diskutuar, dhe R.
S. nuk paragqitet, duke i théné qé jam larguar nga institucioni. Rreth orés 15:00, prané sportelit
té institucionit, punonjéses sé informacioni, paraqitet bashkéshorti i R. S., dhe pyet znj. Hasani
punonjése e informacionit, se ku e ka zyrén B. L. dhe M. B.. Rreth orés 15:30 té datés 14.08.2025,
né ambientet e parkimit, ishin jashté duke konsumuar njé kafe B. L. dhe M. B., dhe né kété orar e
telefonon B. L. népérmjet aplikacionit whats app, bashkéshorti i R. S., por B. L. nuk i pérgjigjet
telefonatés sé tij, mbas konsumimit té kafes M. B. dhe B. L., ¢cohen pér té hyré né ambientet e
punés, dhe né ecje e sipér konstatojné njé person qé po i filmonte, B. L. i tha M. B. se me shumé
gjasa éshté bashkéshorti i R. S.. M. B. i afrohet dhe i thoté me ¢’té drejté i filmoni, dhe pérgjigja
e zotérisé ishte “skam puné me ju”. Pér problematiken e késaj dite R. S. éshté ankuar me email
te titullari i institucionit, prané ministrisé, si dhe prané Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi. Titullari i institucionit, ngriti grup pune té merret me kété ¢éshtje. Pér kété ¢éshtje
jané realizuar, takime, pérballje e tjera komunikime. Shkeljen e réndé té paragqitjes sé
bashkéshortit té saj né ambientet e punés, R. S. e justifikon qé i cenohej siguria fizike. Termat qé
R. S. ka pérdorur ndaj B. L. né emailet dérguar, ministrisé dhe titullarit té institucionit, jané fyese
dhe denigruese si psh (maniak, etj...). Kjo gjé nuk éshté e vérteté, pasi B. L. nuk éshté i natyrés
cenuese, denigruese, e té tjera sjellje té tilla. Pérkundrazi B. L. ka paragqitur sjellje shumé té afért
dhe té rregullt me vartésit e tij. Sa i pérket B. L. mund té themi qé ka sjellje korrekte, vértetuar
kéto dhe nga (formularét e vlerésimit té performancés sé institucionit toné, apo dhe té
institucioneve ku ka punuar mé pérpara). Ndérsa sa i pérket formularit té vierésimit té
performancés pér vitin kalendarik 2025, pér R. S., nga ku kérkohet nga Komisioneri pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi, mund té themi qé akoma, nuk jané pérfunduar, pasi mbyllja e kétij procesi,
lidhet me pérfundimin e vitit kalendarik 2025.
R. S., mé daté 01.04.22025, ka incizuar me video dhe zé/audio, pa dijeniné e personave té
pérfshiré né incizim, komunikimin ndérmjet specialistes sé burimeve njerézore dhe shérbimeve
mbéshtetése A. P., me punonjésen A. H., me pozicion pune “Népunés informacioni”. Kété video,
regjistrim ia ka dérguar népérmjet rrjetit té komunikimit what’s app, B. L. me pozicion pune
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Pérgjegjés i Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése. Ky veprim i kryer nga R. S.
ndalohet kategorikisht né institucionet e administratés shtetérore.

Mospérmbushja e detyrave té punés nga specialist jurist R. S., sa mé poshté:

1.

“

(Né cilésiné e Koordinatorit pér té Drejtén pér Informim dhe Mbrojtjen e té Dhénave, pérgjaté
gjithé kohés sé ushtrimit t¢ detyrés nuk ka mirémbajtur Programin e Transparencés né web-in e
institucionit, konkretisht sa mé poshté:

Né rubrikén informacion mbi procedurat e prokurimit/procedurat konkurruese té
koncesionit/partneritetit publik privat nuk éshté reflektuar regjistri i parashikimit dhe i
realizimeve té prokurimeve publik pér vitin 2025).

Tek rubrika e kuadrit ligjor nuk éshté reflektuar (Rregullorja né fuqi),

Tek rubrika regjistri i kérkesave dhe pérgjigjeve, pérgjaté muajve Maj, Qershor, Gusht, Shtator,
nuk jané trajtuar kérkesa pér trajtim (kérkesa/ankesa té ndryshme), kur konstatohet se prané
institucionit toné ndér vite ka patur trajtime periodike mujore). Konstatohet mos ndjekje, mos
interesim prané strukturave pérkatése, si né sekretari/protokoll mbi (shkresat hyrése);
Konkretisht, praktikén shkresore, kthimin e pérgjigjes shkresé me nr. 885/1 prot., daté 25.09.2025
qé institucioni i ka kthyer kérkuesit me inicialet T. M., nuk éshté reflektuar né regjistrin e
kérkesave dhe pérgjigjeve, pér muajin shtator 2025.

Mosnjohje té legjislacionit té prokurimeve publike né fuqi,

Mosnjohje dhe mospérdorim té sistemit té prokurimeve publike elektronike (SPE);
Keqginterpretime sa i pérket fushés sé zbatimit té legjislacionit té prokurimeve publike,
konkretisht: (shmangia dhe ndikimi te anétarét e tjeré té komisionit té prokurimit me vleré té
vogél, mbi mosfirmosjen e té gjitha faturave elektronike, qé operatorét ekonomik fitues léshonin
né sistem, duke ndikuar né mosfirmosjen nga anétarét e komisionit té prokurimit me vieré té vogél,
pa dhéné njé mbéshtetje ligjore konkrete pér mosfirmosjen e tyre);

Me ndryshimet e fundit ligjore té cilat kané ndikuar né ndryshime strukturore né institucion
nevojitej realizimi i kontratave té reja té punés pér punonjésit e institucionit né kohé. Nga
momenti i punésimit té specialist jurist prané institucionit, deri né momentin aktual, konstatohet
mosrealizim né kohé i kontratave individuale té punés pér stafin e institucionit ku aktualisht prané
sekretari protokollit, jané dorézuar mé pak se gjysma se strukturés, e sektoréve. Gjithashtu
konstatohet se né disa kontrata té dorézuara nga juristia prané sekretari/protokollit té
institucionit, paraqiten me probleme, si psh (te sektori i mirémbajtjes sé librit, pothuajse té gjitha
kontratat paragesin probleme, né emértesa, e té tjera).

Mbajtia e géndrimit jo etik dhe jo argumentues, té pabazuar ligjérisht, mbi pérdorimin e fondit
té veganté, mbi pérdorimin e tyre ndaj punonjésve té cilét jané ndaré nga jeta familjaret e tyre,
konkretisht prindérit. (Rasti i ndarjes nga jeta té prindit té A. B., dhe debati dhe kundérshtimi i
pa bazuar, drejtuar ish Pérgjegjéses sé Buxhetit dhe Financés),

Shkelje etike né ményré té pérséritur né komunikim me eprorin direkt Pérgjegjésin e Burimeve
Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése dhe ish Pérgjegjésen e Buxhetit dhe Financés,
Mosangazhim né proceset e punés té cilat jané né afat, psh. (Mosndjekja e procedurave té
investimeve prané organit gendror blerés/ OBP). Ku pérgjaté kohés qé pérkushtimi duhet té ishte
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maksimalisht, juristja, nuk ishte prezent né ambientet e punés, duke munguar, me arsye dhe pa
arsye, né periudhén gusht-shtator 2025;

9. Mosrespektim i pérditshém i orarit zyrtar té punés, mos pérmbushje té kétij detyrimi ligjor,
konkretisht, né ambientet e punés paragqitet jo né orarin zyrtar 08:00, por mbas kétij orari, si dhe
ikja, largimi nga puna ndodh pérpara orarit zyrtar 16:30, konkretisht rreth orés 15:30, e
vertetuar kjo dhe me pamjet filmike, t¢ kamerave té institucionit, si dhe té raportimit periodik me
email, gé struktura e burimeve njerézore realizon.

10. Mosrespektimi i pérséritur i afateve té caktuara né pérmbushjen e detyrave, té cilat kané sjellé
pasoja té rénda”.

5. Shkresa e nr. 903/2 prot., daté 27.10.2025 e BKSH-s¢, iu pércoll ankueses me e-mail-in daté
25.11.2025, pér tu njohur dhe referuar parashtrimet e saj.

¢

Né pérgjigje té saj, pérmes e-mail-it dat€ 26.11.2025, ankuesja sqaroi ndér té tjera se: “...U njoha me
kthimin e pérgjigjes, dhe diskriminimi dukshém evidentohet sérish ku regjistrimin jua vendosén né
dispozicion ndérsa mua ma mohuan kété té drejté, edhe pse kisha ndjekur procedurén duke e kérkuar
zyrtarisht. Ashtu si¢ ju kam informuar vérehet se proces verbali i takimit té datés 15.10.2025, nuk
pasqyron takimin. Tjetér element diskriminimi vértet edhe né masén e dhéné, gjaté takimit theksohet
nga Drejtori qé éshté njé shkelje e réndé madje pérbén edhe vepér penale dhe masa qé ju dha B. L.
ishte vérejtje me shkrim, krahasuar me masén qé mu dha mua, ku ashtu si¢ po provohet dhe pranohet
nga BKSH qé nuk ka pasur shkelje fare masa ishte "Dhénie mase disiplinore vérejtje me shkrim pér
shkelje té rénda".

Tjetér element éshté masa ndaj meje ishte marré para takimit, se Drejtori kérkon ndjesé qé mé
kérkoi té jap doréhegjen se mendoj mos ishte mé miré pér mua qé mos té mé jepte masé disiplinore
dhe té shkruhej né librezé. Masa ishte pércaktuar thjeshté menduan té bénin procedurén, qé dhe ajo
proceduré nuk u krye sipas pércaktimeve té Rregullores se Brendshme dhe Kodit té Punés, ku nuk mé
thérritén né takim edhe pse isha né puné, sepse ishte mé e lehté té béhej njé proceduré pa praniné
time...

Incidenti né zyré ka ndodhur né daté 14.08.2025, dhe Drejtori éshté njoftuar po até dité me telefon
dhe mé pas me email pér situatén, dhe nuk u krye asnjé veprim deri né daté 15.10.2025, ku u mbajt
takimi 2 muaj mé pas) pretendime se rasti ishte shqyrtuar nga ana e Drejtorit, kishte béré edhe
mbledhje pa mua, personin qé isha cenuar nuk mé thérriti, ku kisha dérguar emaile dhe kérkoja
fillimin e procedurés disiplinore ndaj B. L.. Krahasuar me raste té tjera Drejtori ka kryer njéheré
takim pér ballafaqim apo dhe dhénien e masave disiplinore. Nuk justifikohet fakti se paska béré takim
(éshté e drejta e tij té béjé takime) por pér ankesén qé uné kisha béré duhet té isha prezente.

Tjetér element éshté qé, akuza qé isha futur né kompjuter, se uné pér kété jam ankuar fillimit, (pér
kété kam kérkuar edhe fillimin e procedurés disiplinore), konstatohet nga Drejtori po dhe pranohet
né takim qé nuk éshté e verteté qé uné jam futur né kompjuterin e B. L., pastaj pér kryerjen e
veprimeve te turpshme prej maniaku qé jané kryer né zyré uné i béra me dije drejtorit se uné nuk
mund té filmoja até veprim (nuk mund té kryej veprime té paligishme) aqg mé tepér qé u trondita nga
ai veprim dhe e vetmja gjé qé mendova isha té largohesha dhe té kérkoja ndihmé tek familjarét e mi.
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Eshté gjéja mé normale té kérkosh ndihmé tek familjaret kur ti pérballesh me njé person qé kryen
veprime té tilla ag mé tepér qé jam femeér.

Né lidhje me kthimin e pérgjigjes sqaroj se:

Né lidhje me pikén 1, gé uné jam marré pa konkurs né puné, nuk di si diskutohet kjo gjé nga ana
e punédhénésit, kur éshté e drejta e tij té marré punonjés né puné dhe pér té pércaktuar procedurén
e marrjes né puné, aq mé tepér ku shprehet vet se jo té gjithé punonjésit jané marré me konkurs. Uné
nuk kam shmangur asnjé proceduré qé mé éshté kérkuar nga ana e punédhénésit. Né lidhje me
ndérhyrjen e Ministrisé, punédhénési ka gené dakord ose nése do kishte pretendime mund ta refuzonte
marrjen né puné. Dmth ¢ka ka dashur té thoté Biblioteka Kombétare né kété kthim pérgjigje, ku vet
pranon se rekrutimet kryhen me/dhe pa konkurs. Edhe rekrutimet apo lévizjet gé jané béré pas
marrjes time né puné kané qené pa konkurs, nuk kam dijeni se kush ka ndérhyré por kam dijeni gé
nuk ka pasur konkurs, mund té pérmend J. T., D. A.,0. C., L. P., E. H., A. K. etj. Nuk di kush éshté
qéllimi gé éshté pérmendur, ku vet pranohet nga BKSH se rekrutimet né BKSH jané kryer me/dhe pa
konkurs.

Né lidhje me pikén 2. Citohet “Eshté tashmé e ditur se po konsideronim mundésiné e largimit té

té dyve nga puna nga qé kishim dyshime té bazuara lidhur me aftésiné e tyre pér té kryer detyrat
komplekse qé i duhet té pérballojé ky sektor”. Tashmé e ditur éshté... si éshté e ditur kané béré ndonjé
publikim né media dhe éshté i ditur fakt qé Drejtori i BKSH po konsideronte mundésiné pér té hequr
né ményré kolektive dy punonjés.

Né fakt zgjidhja e marrédhénies sé punés béhet sipas pércaktimeve dhe shkageve té cituara né
Kodin e Punés dhe jo té konsiderimit gé mund té kété titullari i institucionit.

Ka pércaktuar njé proceduré té qarté Kodi i Punés pér rastet e zgjidhjes se Kontratés Individuale,
dhe né asnjé piké nuk pércaktohet qé njé punonjési mund ti zgjidhet kontrata individuale e punés pér
shkak té dyshime qé mund té keté punédhénési. Dyshimet jané dhe mbeten thjesht dyshime pér aq
kohé sa nuk provohen me fakte dhe prova.

Vendimi pér marrjen e masés disiplinore né fakt, ishte pér shkak se uné njoftova qé do té ankohem
né KMD, dhe né kushte té tilla punédhénési veproi duke sajuar fakte té pabazuara pér té mé dhéné
njé masé disiplinore madje pér shkelje té rénde, ku nga nxitimi as procedurén e pércaktuar né Kodin
e Punés nuk ndogén madje as takim nuk béné duke menduar si rrugén mé té shkurtér pér tu mos
pérballur.

Nga emailet qé uné ju kam vendosur né dispozicion duket qarté se me ké ka pasur konflikt zonja
E. L., madje né njé email pérmendet nga E. L. qgé kam gé né Dhjetor me kéto situata, ndérkohé uné
skam gené né marrédhénie pune me BKSH né até periudhé. E. L. nuk e paraqiti krejt papritur
doréhegjen pér aq kohé sa kishte menduar té shkonte né njé vend tjetér pune dhe té ndigte dhe
procedurén pér aplikim né vendin e ri.

Institucionet shtetérore kané prova dhe fakte dhe jo deklarime, dhe aqg mé tepér té veprohet né
dhénie mase me deklarime qé genkan béré?

Faktet dhe prova kishte detyrimin BKSH qé té sillte pér té provuar se E. L. ka ikur nga puna pér
shkak té konfliktit imagjinar qgé mendon BKSH qé ne kemi pasur. Deklarimet jané thjeshté deklarime
dhe prova e vetme éshté doréhegja e E. L. ku ikén pér rritje profesionale né njé vend mé té miré pune.
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Dhe meqé po flasim pér prova uné mund t ju vendos né dispozicion komunikim me E. L. qé éshté
krejt normal, njerézor dhe mbi té gjitha evidenton faktin se pse éshté larguar me doréhegje nga
BKSH.

Uné né fakt e besoj qé E. L. nuk e ka théné njé gjé té tillé pér mua, pér aq kohé sa ne vazhdojmé
t¢ kemi njé marrédhénie dhe komunikim normal, por edhe nése pér njé moment po mendoj té
kundértén, ne i pérkasim dy profile formimi té ndryshém, juridik dhe financé dhe nuk mund té
shprehemi pér njéra tjetrén qé nuk merr vesh né fushén saj, aqg mé tepér qé té dyja kemi njé periudhé
té gjaté pune. Plus né pozicionet e punés né BKSH nuk kemi pas marrédhénie varésie po vetém
marrédhénie bashképunimi. Pér sa i pérket qé provohet nga A. K., nuk di ¢faré do provoj se éshté
ekonomiste dhe si té provoj tek njé jurist né lidhje me njohjen ose jo té ligjit.

Nése do ti referohemi Urdhér Nr. 119, daté 10.10.2025, “Dhénie mase disiplinore vérejtie me
shkrim pér shkelje té renda”, thuhet se E. L. kérkoi té largohej me argumentin se situata e
vazhdueshme absurde e konfliktualitetit t¢ krijuar prej R. S. ia kishte béré té pamundur géndrimin e
métejshém né puné.

Por né fund pranohet e vérteta nga BKSH se né letrén e saj té doréhegjes E. L. nuk e pérmend R.
S., e vérteté qé do dilte njé dité edhe pse u mbajt sekret edhe pse u dhané masa mbi fakte té rreme.

Né lidhje me pikén 3. (faré procedure ligjore paskan ndjekur se minimumi nése do e kishin njé

té tille do e kishin sjell né KMD apo prapé varianti pér tu treguar té drejté qé éshté respektuar deri
mé njé procedura ligjore, por gojarisht. Ligji dhe kur pércakton takim, ballafagim etj, kérkon
mbajtjen e njé proces verbali nuk thoté takimi mbahet gojarisht, si u zbatuar procedura pa u mbajtur
ky proces verbal, ku minimumi citohen hapat qé jané ndjekur pér procedurén ligjore. Kush proceduré
ligjore éshté ndjekur, kush ligj, cili nen?

Uné né fakt até qé ka ndodhur né lidhje me gjestet prej maniaku té kryera né zyré kam informuar
né telefon drejtorin dhe me email. Edhe né regjistrim u kam théné qé uné nuk kam prové regjistrim
se i bie té kryej edhe uné njé veprim té paligishém. Ndérsa pér sa i pérket qé nuk éshté né regjistrim
edhe né mbledhje pérmendet nga titullari se regjistrimi nuk éshté i ploté dhe éshté vendosur né
dispozicion vetém njé pjesé.

Né fakt nuk mund té habitesh me guximin e njé njeriu pér aq kohé sa ka té vértetén, pér aq kohé
sa po mbron té drejtat e veta nga veprimet e paligjshme gé po kryhen. Dhe po kam guxim dhe do ta
kem pér té théné té vértetén dhe pér t¢ mbrojtur té drejta e mia té njohura me ligji. BKSH nuk do té
pranoj té vértetén dhe e quan guxim té tepruar.

Pér sa i pérket regjistrimit, uné ju informoj qé me A. P. jam sqaruar dhe ja kam béré té qarté me
cfaré lidhet, dhe aq me tepér qé nuk kam fare pse té diskutoj pér aq kohe sa nuk ka njé proceduré té
ndjekur nga A. P.. Madje kam gené uné qé i kam théné A. P. gé ¢ojeni né ¢do institucion dhe prokurori
nése ju e quani té arsyeshme. Jam uné e para qé té mbéshtes, sepse e vérteta éshté ndryshe dhe B. L.
e di shumé miré qé e vérteta éshté ndryshe se po té kishte dicka té paligjshme nuk do priste nga data
1 Prill deri né 27 Gusht ku M. B. na vuri né dijeni qé kishte béré regjistrim né zyré. Pérdori kété
komunikim pér té minimizuar pasojat e veprimeve té tija, por edhe né takimin e datés 15.10.2025, ju
evidentua ky fakt nga Drejtori.

Né lidhje me pikén 4. Besoj se e kam sqaruar kété piké edhe me prova bashkélidhur, madje dhe

peér situatén qé jemi momentalisht ju kam informuar, ku dukshém zvarrisin procesin pér nénshkrimin
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e kontratave, ndoshta né bindjen e tyre se duke e zvarritur si proces do mé ngarkojné akoma mé
shumé mua mé pérgjegjési se nuk po béj punén qé mé éshté ngarkuar nga titullari.

Rezulton fakt i provuar se né daté 18.02.2025, uné me email kam dérguar Draft Kontratén. Pas
shpérndarjes sé Rregullores, jané hartuar kontrata nga ana ime dhe pjesé-pjesé do té depozitoheshin
né sekretari pér tu nénshkruar nga Drejtori. Né Qershor jané depozituar njé pjesé e kontratave, té
cilat nuk ishin nénshkruar dhe né Shtator éshté depozituar pjesa tjetér e kontratave né sekretari nga
A. P.. Né zyré té pérgatitura por pa u depozituar né sekretari kané gené 9 kontrata, informacion té
cilin jam kam nisur edhe drejtorit me email, ju kam vendosur edhe ju né dijeni.

Nga Drejtori mé jané kthyer mbrapsht kontrata pér té shénuar emér mbiemér dhe punémarrési
t¢ hidhte vetém firmén, ndryshimin e mbiemrit pér njé punonjése e cila gjaté késaj kohe kishte
ndérruar mbiemrin si dhe Aneks 1, pér A. P.. Ky informacion i éshté dérguar me email drejtorit, dhe
nuk ka pasur asnjé kundérshtim, por ndoshta personi qé ka konceptuar kété kthim pérgjigje flet pa u
referuar emaileve qé jané dérguar Drejtorit. Né fakt jané kthyer mbrapsht 13 kontrata gabim
pérshkrim i punés ishte vetém pér znj. P.

Gjithashtu kontratat ne protokoll jané ¢uar nga A. P., Specialiste e Burimeve Njerézore dhe jo
nga ana ime,i evidentuar si fakt edhe ne email.

Uné besoj se nuk ka pasur gabime ortografike, por gjithsesi uné kam mbaruar Juridik dhe jo
Gjuhé Letérsi. Se nése do flasim pér gabime ortografike aq me tepér té kryera nga BKSH, institucioni
qé ruan trashégiminé kulturore té shkruar té popullit shqiptar, ku né krye té kthimit té pérgjigjes e
nis me gabime. Sidoqofté, shteruese, B. L. etj etj.

Por kjo ndodh né fakt kur nuk ka argumente dhe prova, gjejné njé gabim ortografik, qé nuk ka
ndryshuar pérmbajtjen e kontratés individuale té punés, madje mos edhe dhénia e masén disiplinore
si shkelje e réndé ka gené pér kéto gabime ortografike té pretenduara.

Gjithashtu po ritheksoj edhe njéheré,ashtu sikurse me email ju kam njoftuar qé kété proces po e
zvarritin qéllimisht si e vetmja degé e pretenduar se mund té kapen pér masén e dhéné, pasi u pranuar
fakti nga BKSH se pse kishte dhéné doréhegjen nga puna E. L..

Né email e datés 12.11.2025, ora 10:30, kam njoftuar Drejtorin se kontratat nuk firmosen nga B.
L. (ndérkohé qé té gjitha kontratat qé ishin depozituar né drejtori ishin firmosur nga B. L.), dhe
kérkova qé té mé orientonte si té veproja. Né daté 19.11.2025, mé éshté kérkuar dhe njé informacion
nga zv. Titullar M. B., ku dhe aty kam kérkuar orientim si té veproj, deri mé sot nuk ka pasur asnjé
email pér té orientuar sesi té veproj.

Puna nga ana ime éshté kryer, kam njoftuar Titullarin pér situatén e re qé u paraqit nga B. L.,
dhe kam kérkuar té mé orientojé sesi té veprojmé me ndryshimet e reja té kérkuara, theksoj se
Drejtori ka kérkuar vetém shtimin e emrit dhe té mbiemrit.”

6. Mg daté 11.11.2025, Komisioneri i pé€rcolli ankueses edhe njé kopje t€ pérgjigjes sé B. L.. Né
pérgjigje té tyre, me e-mail-in dat€ 12.11.2025 ankuesja kundérshtoi faktin qé €shté ankuar
ndaj tij dhe kérkoi nga Komisioneri t€ mos merren né cilési prove parashtrimet e tij.

7. Neé kéto kushte, pér administrimin e ploté t€ informacionit t&€ kérkuar, pér njé gjykim sa mé té
drejté dhe objektiv té ¢céshtjes, si dhe né zbatim t€ parimit té barazisé pér njé proces té rregullt
ligjor, Komisioneri vlerésoi t€ nevojshme realizimin e seancés dégjimore mes paléve. N& kété
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kuptim me ané t€ shkresés nr. 1391/8 prot., dat€ 02.12.2025 “Njoftim pér seancé dégjimore”,
Komisioneri njoftoi palét lidhur me zhvillimin e seancés dégjimore mé daté 09.12.2025.

Né zbatim t& pikés 77, t& nenit 33 t& ligjit nr, 10221, daté¢ 04.02.2010 “Pér Mbrojtien nga
Diskriminimi”, t& ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, pérmes shkresés
sipércituar njoftoi pér t€ marré pjesé né seancén dégjimore, B. L., me detyré Pérgjegjés 1 Sektorit t&
Burimeve Njerézore, né€ Bibliotekén Kombétare, né cilésin€ e personit q€ ka informacion lidhur me
situatat e referuara né¢ ankesé nga ana e R. S..

Seanca dégjimore u zhvillua n€ daté 09.12.2025, me pjes€marrjen e palés ankuese, R. S., subjektit
kundér t€ cilit éshté paraqitur ankesa, Biblioteka Kombétare, e pérfagésuar nga M. B., me detyré Zv.
Titullar/Pérgjegjése e Sektorit t€ Marrédhénieve dhe Shkémbim Huazimit Bibliotekar me Jasht€ sipas
autorizimit nr. 1019 prot., daté 04.12.2025, t& l&shuar nga Drejtori i Bibliotekés Kombétare, P. M..
Gjithashtu né seancé mori pjesé dhe B. L., me detyré Pérgjegjés 1 Sektorit t&€ Burimeve Njerézore, né
Bibliotekén Kombétare, né cilésin€ e personit g€ ka informacion lidhur me situatat e referuara né
ankesé nga ana e R. S..

Gjaté seancés dégjimore, palét i géndruan parashtresave me shkrim t€ depozituara paraprakisht prané
Komisionerit.

Pala ankuese saktésoi gjaté seancés dégjimore se ankesa e saj drejtohet vetém kundér punédhénésit
té saj, Bibliotekés Kombétare dhe se nuk ka pretendime kundrejt znj. B. L., Pérgjegjés 1 Sektorit té
Burimeve Njerézore, né Bibliotekén Kombétare.

Ndér té tjera B. L. theksoi gjaté seancés dégjimore se jané dy ngjarje té cilat kané ndodhur mes tij
dhe R. S.. E para, lidhet me njé proceduré prokurimi pér riparimin e automjetit t&€ Bibliotekés
Kombétare, pér t€ cilén ankuesja nuk kishte réné dakord pér ta firmosur. Pér kété mes B. L. dhe
ankueses pranohet se ishte zhvilluar njé debat dhe nga ky moment marrédhénia e tyre ishte
pérkeqésuar. Ndérsa, rasti 1 dyté lidhet me ngjarjen e ndodhur né datén 14.08.2025, kur B. L., pas
kthimit n€ zyr€, ka konstatuar se kompjuteri 1 tij 1 punés ishte 1 hapur dhe pér kété arsye ka pyetur R.
S. se kush kishte hyré né t€. M¢ tej, referohet se mes tyre €shté zhvilluar njé debat me tone té larta, 1
cili ka agravuar dhe ankuesja ka telefonuar bashkéshortin. N& até moment, B. L. theksoi se ishte
kércénuar nga ankuesja dhe pér kété arsye i1 €shté drejtuar me fjalét:
Tani té marré edhe uné fisin tim? Edhe kété ke pér té rregulluar ti”, duke iu drejtuar me njé gjest té
cilin e tregon edhe gjaté seancés ku i drejtohet me bérrylin e pérthyer dhe pérplasur dorén tjetér nga
poshté tij (bérrylit). Mé pas ka referuar se ka dalé nga zyra dhe éshté drejtuar pér tek zyra e Zv.
Titullares s€ institucionit.

...atéheré merr ké té duash.

7 Neni 33, pika 7, e LMD-sé, parashikon se: “Me regjistrimin e ankesés, komisioneri verifikon faktet. Pér kété qéllim,
komisioneri mund t’u kérkojé ankuesit dhe personit kundér té cilit éshté drejtuar ankesa, té paraqesin parashtrime me
shkrim brenda 10 ditéve pune nga dita qé palét marrin njoftimin. Kur e cmon té nevojshme, komisioneri merr informacion
edhe nga ¢cdo person ose burim tjietér”.
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III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit té
shqyrtimit té ¢éshtjes.

A. Lidhur me trajtimin e padrejté, té¢ pabarabarté dhe té pafavorshém.

Pér t€ vlerésuar pretendimin pér diskriminim pér shkaget e pretenduara té parashtruar nga ankuesja,
né€ radhé t€ par€, Komisioneri do t€ vlerésojé nése ajo i1 €shté nénshtruar nj€ trajtimi t€ padrejt€ dhe
mé pak té favorshém, né t€ drejtén pér punésim né lidhje me pretendimet e ngritura n€ ankesé.

Lidhur me shqyrtimin e pretendimeve té subjektit ankues, Komisioneri vleréson se objekt 1 gjykimit
e analiz€s t€ késaj vendimmarrje, jané€ ato pretendime mbi bazén e té cilave jan€ investuar palét gjaté
shqyrtimit t€ ankesé€s, dhe pér e mbi t€ cilat ka vijuar procedura hetimore, né kuadér té kétij procesi.

Bazuar né informacionin dhe aktet e administruara gjaté procedurés sé shqyrtimit té ankesés, rezultoi
se:

Ankuesja, R. S., ka filluar puné prané Bibliotekés Kombétare né datén 31.01.2025, né
pozicionin/funksionin “‘Specialist jurist”, né Sektorin e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve
Mbéshtetése. Marrédhéniet e punés midis ankueses dhe Bibliotekés Kombétare jané formalizuar
pérmes Urdhrit Nr. 12, daté 31.01.2025 “Pér emérim né detyré”.

Sipas informacionit t¢ véné né€ dispozicion nga palét né proces, marrédhénia e punés mes saj,
punédhénésit/Bibliotekés Kombétare dhe eprorit t€ saj t€ drejtpérdrejté, Pérgjegjésit t€ Sektorit té
Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, B. L., ka vijuar normalisht. Pérmes Urdhrit Nr.
77, daté 13.06.2025 “Pér caktimin e Zévendés Pérgjegjésve té Sektoréve”, Drejtori 1 Bibliotekés
Kombétare, me propozim té Pérgjegjésit t€ Sektorit t&€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve
Mbéshtetése, ka caktuar ankuesen Zévend€s Pérgjegjése né kété sektor. Mbéshtetur né provat e
administruara, Sektori i Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, organizohet, nga njé
pérgjegjés dhe dy specialisté, njé specialist i burimeve njerézore, dhe njé specialist jurist. Né
pozicionin e specialistes juriste, €sht€é eméruar ankuesja, R. S., ndérsa n€ pozicionin e specialistes sé
burimeve njerézore, prej rreth 4 vitesh €sht€ eméruar A. P..

Né vijim, pér shkak té njé konflikti me natyré pune né daté 01.08.2025, mes saj dhe Pérgjegjésit té
Sektorit t€ Burimeve Njerézore, B. L., marrédhénia e punés €shté tensionuar. Konflikti ka nisur me
B. L., pasi ankuesja nuk ka pranuar t€ nénshkruaj njé proceduré prokurimi né€ formé shkresore né
lidhje me riparimin e automjetit t& institucionit. Sipas informacionit t& pranuar nga palét, mes
ankueses dhe B. L. &shté zhvilluar njé debat lidhur me két€ proceduré prokurimi. Lidhur me kété,
ankuesja ka béré me dije punédhénésin, i cili rezulton se me daté 04.08.2025 ka thirrur né zyré
ankuesen pér t€ sqaruar situatén e krijuar. N& vijim, procedura e prokurimit €shté mbyllur pa firmén
e ankueses.

Mg daté 14.08.2025, B. L. pasi kthehet n€ ambientet e zyrés sé tij, rreth orés 14:10, ka konstatuar né
kompjuter, e-mail-in e tij t€ hapur. Pér kété arsye, duke gené se ishte i1 vetmi person né zyré, 1 éshté
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drejtuar R. S., pér ta pyetur nése e ka aksesuar njeri kompjuterin e tij. Gjaté bisedés, B. L., pa dijeniné
e ankueses ka incizuar diskutimin e zhvilluar. Pas kétij momenti, nga informacioni i véné né
dispozicion nga palét, mes ankueses dhe B. L. rezulton té€ jeté zhvilluar njé debat me tone té larta mes
tyre, i cili ka agravuar dhe ankuesja ka telefonuar bashkéshortin. N& pérfundim té debatit t& zhvilluar,
B. L. i &shté drejtuar ankueses, me fjalét: “...atéheré merr ké té duash. Tani té marré edhe uné fisin
tim? Edhe kété ke pér té rregulluar ti”’, duke iu drejtuar me njé gjest t€ cilin e ka treguar edhe gjaté
seanc€s ku 1 €éshté drejtuar R. S. me bérrylin e pérthyer dhe pérplasur dorén tjetér nga poshté tij
(bérrylit). N€ vijim, palét respektive kané njoftuar eprorét lidhur me situatén e krijuar.

Nga informacioni i administruar, duke gené se drejtuesi i institucionit ka gené me leje vjetore,
ankuesja ka kérkuar t€ takojé M. B., né cilésin€ e Zévend&s Titullares s€ institucionit. N& kushtet q&
M. B., ishte né njé takim, nuk ka mundur né at€ moment té takojé ankuesen dhe e ka béré me dije ta
takojé pak kohé mé pas. E ndodhur n€ kéto kushte, ankuesja €shté larguar nga institucioni.

Mg daté 18.08.2025, pérmes e-mail-it ankuesja 1 €shté drejtuar punédhénésit/Drejtorit t€ Bibliotekés
Kombétare, duke e informuar lidhur me situatén e zhvilluar mé daté 14.08.2025 dhe sqaruar ndér té
tjera se: “...Duke ju kérkuar edhe njé heré ndjesé pasi jeni me leje vjetore po ju sqaroj situatén e
ndodhur ditén e enjte, daté 14.08.2025, rreth orés 14:20, né zyré né vendin qé mé éshté caktuar té
punoje.

Pérgjegjési i zyrés, B. L., mé pyet nése né zyré ka pasur njeri. I them po ka gené njé djalé i
shogéruar me B. qé kané marré filtrat e kondicionerit...Uné nuk jam futur fare né kompjuterin e tij,
nuk kam asnjé lloj interesi té futem dhe té shoh se ¢faré shkruan apo ¢faré email dérgon, por nuk
mund té pranojé né asnjé ményré té akuzohem pa fakte, pér veprime té cilat nuk jané kryer nga ana
ime...

Debati ka vazhduar duke pohuar me tone té larta qé ti e ke béré dhe ti ke hyré te kompjuteri im,
duke mé théné ik ca kohé me pushime se nuk je miré nga truri, dukesh. I kam théné kujdes ndalo sé
foluri idiotésira dhe dil jashté nga zyra se po sillesh shumé keq...

Vazhdonte pa pushim ofendimet i kam théné nuk té dégjoj fare dhe mé thoté ti je pa moral futesh
te kompjuteri im, je pamoral e ke té shkruar né ballé dhe afrohet te tavolina ime e punés dhe bén
veprime perverse, té turpshme prej maniaku, né momentin qé kam dalé i kam théné do té béj qé dhe

ajo gé té ka béré kokén mos té njohé.

Né kété kohé kam dalé me vrap nga zyra dhe ai vazhdonte té mé ndigte nga pas deri sa kam
shkuar te recepsioni ka vazhduar té fliste.

Kam géndruar pér disa minuta te recepsioni dhe kam telefonuar familjarét e mi té vinin té mé
merrnin pasi jeta ime ishte e rrezikuar nga njé person agresor qé kryen veprime té turpshme, veprime
prej maniaku para njé femre.

Kur ai zbret nga kati i dyté i godinés ngjitem pér té takuar Majlindén. Kur hy tek zyra, M. B. ka
qgené me njeréz né zyré. I them té lutem mund té vish pak, mé thoté jam né njé takim, i them qé éshté
urgjente dhe dua té flasim, mé tha jam né takim. I kam théné ok,dhe kam dalé nga zyra.

Ndodhur né kushtet kur jeta dhe siguria ime né vendin e punés ishin né rrezik dhe nuk mu ofrua
asnjé ndihmé, minimumi pér té mé dégjuar, pas asnjé lloj takimi me persona nga jashté té ¢do lloj
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niveli gofshin nuk vlejné né réndési dhe nuk baraspeshohen me urgjencén pér takim qé kérkon njé
punonjés institucioni...

Jam larguar nga institucioni vetém pasi familjarét pér shkak té trafikut po vonoheshin. Gjaté
kohés qé largohem ju telefonoj por numri gé uné disponoja nuk me dilte.

1 shkruaj sekretares dhe mé pas e marré né telefon. Mé thoté po ta dérgoj uné. Ndérkohé numri
nuk mé niset por mé merr M. B. dhe mé thoté hajde se tani jam e liré. I them erdha se ishte urgjencé,
tani jam larguar dhe vazhdon té mé thoté hajde se tani jam e liré, ku personalisht mendoj se duhet té
mé pyeste ¢faré kisha, dhe jo urgjencén ta lidhte me spitalin, por pak réndési ka kjo pér mua...

Né ambientet e BKSH éshté paraqitur bashkéshorti im tek recepsioni ku ka kérkuar takim me
titullarin, i éshté béré me dije qé ju nuk jeni. Né kété kohé e kam marré uné né telefon dhe i kam théné
fola me Drejtorin dhe mos géndro té bésh takim me askénd tjetér.

Absolutisht éshté e drejté dhe nuk éshté né kundérshtim me asnjé ligj gé njé familjar té vi té mbrojé
kur pérballesh me njeréz qé kryejné veprime té turpshme prej maniaku. Mé rrezikohej shéndeti fizik
dhe mendor dhe mbrojtjen e kisha zero...

Pas debatit té paré qé éshté béré né zyre, kam menduar dhe shpresuar gé situata do vazhdonte té
ishte e geté dhe brenda normave té etikés duke shpresuar edhe pse ky person né kaq pak muaj qé uné
jam aty ka pasur konflikte pa fund, ku te shumica e konflikteve ose kam gené né mbledhje tek Ju ose
kam gené cc né email ose prezente né zyré...

Ashtu si¢ ju béra me dije edhe né bisedén telefonike, uné do paraqitem né puné né daté 27 kur ju
t¢ ktheheni, ku t¢ mé konfirmohet dhe té merren té gjitha masat e nevojshme pér té mé garantuar
siguriné dhe mbrojtjen e shéndetit mendor dhe fizik si té drejta garantuara né Kushtetuté, Konventa
Ndérkombétare té Ratifikuara me ligj, Kodin e Punés, etj.

Shénim: Ky email vjen me vonesé pasi kam marré kohén e mjaftueshme pér rikuperim pas stresit
qé mé éshté shkaktuar né ambientin e punés.

Duke ju kérkuar ndjesé dhe uruar pushime té mbaré, mbetem me shpresé né zgjidhjen e situatés!”

N¢ vijim, nga data 14.08.2025 deri mé daté 26.08.2025, ankuesja nuk &shté paraqgitur né vendin e
punés. Mé daté 27.08.2025, ankuesja ka marré takim me punédhénésin ku éshté njoftuar qé€ pér
situatén e krijuar do t€ mbahej nj€ takim né datén 01.09.2025.

Né datén 02.09.2025, ankuesja €shté véné né dijeni nga Pérgjegjésja e Sektorit t& Financés dhe
Buxhetit se 1 jan€ mbajtur nga paga 3 (tre) dité€ pune pér shkak t€ mungesave pa arsye. Sakaq, pérmes
e-mail-it daté 02.09.2025, 1 éshté drejtuar punédhénésit/Drejtorit té institucionit, P. M., duke i sqaruar
ndér té tjera se: “...Né daté 02.09.2025, ka ardhur mesazhi i kreditimit té pagés dhe mé rezultonte me
diferencé krahasuar me muaj paraardhés. Dérgoj email Zyrés sé Financés dhe mé njoftojné se
diferenca rezulton pér shkak se té jané vendosur 3 (tre) mungesa.

I nderuar Drejtor, uné ju kam njoftuar né telefon si dhe ju kam dérguar email, ku ju kam vendosur
né dijeni se do té paraqitem né puné né daté 27 Gusht kur Ju té ktheheni né puné nga leja vjetore, ku
t¢ mé konfirmohet dhe té merren té gjitha masat e nevojshme pér t¢ mé garantuar siguriné dhe
mbrojtjen e shéndetit mendor dhe fizik si té drejta té garantuara né Kushtetuté, Konventa
Ndérkombétare té Ratifikuara me ligj, Kodin e Punés, etj.

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr. 27, Kodi Postar 1001, Tirané, Tel: +355 4 2431078, e-mail: info@kmd.al, web: www.kmd.al
28



mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

I nderuar Drejtor, nuk e kuptoj pse vazhdon ky lloj sulmi diskriminues i padrejté ndaj meje (né
vijim citohet Ligji “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar dhe forma e shqetésimit)...

Gjithashtu ligji i njeh té drejté punémarrésit, neni 15, pika 4:

“Né rast se punédhénési nuk merr masa pér té hetuar dhe pér té zgjidhur ankesén pér
diskriminim, punémarrési qé ka béré ankesén ka té drejté ta ndérpresé punén, pa humbur té drejtén
e pagés, pér aq kohé sa éshté e nevojshme pér t’u mbrojtur nga diskriminimi. Punémarrési kthen
pagén e marré, sipas kétij neni, né rast se diskriminimi i pretenduar nuk rezulton i vértetuar me
vendim té formés sé preré”’, pra punémarrésit ligji i siguron kété mbrojtje ligjore, t€ mos paraqitet
né puné dhe nuk humbet té drejtén e pagés, nése nuk merren masa pér té hetuar.

Uné ju kam njoftuar né telefon si dhe né email né daté 18.08.2025, qé nuk do paragitem né puné
duke ju dhéné arsyen e mosparagqitjes, dhe rezultati éshté duke mé hequr ditét e punés. Se nuk ka as
logjike, as etiké e pér mé tepér mbéshtetje ligjore, qé njé punémarrés njofton pér shqetésim né vendin
e punés, ndérkohé qé i mbahet paga.

Me ¢faré vendimi éshté mbajtur paga, si mé éshté njoftuar mua ky vendim pér mbajtje page?
Cfaré masash jané marré né lidhje me regjistrimin qé éshté kryer?

I nderuar Drejtor, ju kujtoj se né daté 27.08.2025, né takim tek Ju e pranishme dhe znj. M. B., na
vendosi né dijeni pér ekzistencén e njé regjistrimi (video ose audio) té kryer nga B. L., né zyré né
vendin e punés qé mé éshté caktuar té punojé.

Sqaroj se uné nuk e di kush e ka hartuar kété skenar qé B. L., fillimisht do ngrinte pretendimin qé
uné i jam futur né kompjuter, (ndérkohé qé IT shprehet se né orén 14:02 rezulton qé éshté hapur
email dhe né 14:03 nga B. L. pranohet qé éshté hapur APP) dhe mé pas do debatonte, akuzonte dhe
do regjistronte, me pak fjalé nga fillimi skenari i mirémenduar kryhet me veprime té paligjshme né
njé institucion publik si¢ éshté BKSH.

I nderuar punédhénés, keni autorizuar Ju, B. L. pér té kryer njé regjistrim té tillé?Jeni ju né dijeni
té kryerjes sé kétij regjistrimi, pajisja qé éshté béré regjistrimi, éshté pajisje e BKSH, dhe nése po
éshté regjistruar sipas pércaktimeve ligjore?

Nése kjo pajisje éshté pjesé e BKSH regjistruar sipas parashikimeve ligjore, ju kujtoj se: Né fillim
té marrédhénies sé punés, uné nuk kam dhéné asnjé pélgim me ané té njé deklarate ose me ¢do lloj
shfagjeje tjetér té padyshimté pohuese té vullnetit ku té shpreh dakordésiné pér té béré regjistrime.

Nése kjo pajisje éshté pjesé e BKSH regjistruar sipas parashikimeve ligjore, ju sqaroj se uné nuk
kam dhéné asnjé pélgim me ané té njé deklarate ose me ¢do lloj shfagjeje tjetér té padyshimté pohuese
té vullnetit ku té shpreh dakordésiné pér té béré regjistrime madje kéto jané béré né padijeniné time
té ploté.

A ka njé procedim disiplinor té nisur né lidhje me pretendimin (né fakt akuzén) qé uné kam hyré
né kompjuterin e B. L., nése ka ju lutem mé vendosni né dispozicion materialin e nénshkruar nga
anétarét e komisionit dhe nése nuk ka, uné kérkoj/propozoj qé té nisi njé procedim disiplinor...

Ky veprim jo qé nuk lejohet por pérbén vepér penale referuar Nenit 121 té Kodit Penal...

Veprime té tilla bien né kundérshtim dhe me ligjin 124/2024 “Pér mbrojtien e té dhénave
personale”, i ndryshuar, ku géllimi kryesor éshté mbrojtja e té drejtave dhe lirive themelore té njeriut
dhe né vecganti té drejtén pér mbrojtjen e té dhénave personale...

Duke gené se, nga data 27.08.2025, deri mé sot 01.09.2025 (daté né té cilén mé kishit léné takim
peér té diskutuar mbi shqetésimet qé uné kam pasur né vendin e punés), nuk mé éshté komunikuar
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asnjé veprim i ndérmarré né lidhje me regjistrim, kérkoj nga ju né cilésiné e punédhénésit dhe té
Titullarit t¢ BKSH, géllimin pér té cilin éshté kryer ky regjistrim (video ose audio), duke gené se uné
nuk kam dhéné pélqim té fshihet menjéheré, té raportohen personat ku éshté nisur ky regjistrim si
dhe té konfirmohet né ményré zyrtare (email) qé ky regjistrim éshté fshiré.

Né té kundért, nése regjistrimi éshté béré né padijeniné Tuaj si dhe éshté béré me pajisje qé nuk
jané té BKSH, kryerja e kétyre veprime té paligjshme ka cenuar dhe shkelur té drejtat e mia themelore
né vendin e punés...

Gjithashtu, kéto veprime nése nuk jané té autorizuara nga Ju né cilésiné e Titullarit té
Institucionit, dhe nése jané pérdorur pajisje personale té cilat nuk jané t¢ BKSH, do té thoté se né
ambientet e bibliotekés kryhen vepra té ndaluara me ligj, dhe duke gené se, Biblioteka Kombétare u
vendos né dijeni pér veprime té tilla té¢ ndaluara me ligj, ka detyrimin ligjor pér té reaguar menjéheré,
duke ju drejtuar institucioneve ligj zbatuese dhe duke béré kallézim penal.”

Mg daté 02.10.2025, Biblioteka Kombétare me Urdhér Nr. 116, daté 02.10.2025 “Pér krijimin e
komisionit né lidhje me takimin pér vazhdimésiné e marrédhénies sé punés sé R. S., Specialit (Jurist)
né Sektorin e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve”, krijoi komisionin pér shqyrtimin e
marrédhénieve t€ punés me ankuesen. N¢ t€ njéjtén daté, pérmes e-mail-it sekretaria e Bibliotekés
Kombétare i ka pércjellé ankueses njé kopje t€ shkresés Nr. 901 prot., daté¢ 02.10.2025 me objekt
“Njoftim pér takim lidhur me vazhdimésiné e marrédhénies sé punés...”. Sipas shkresés, ankuesja
njoftohej se mé dat€ 06.10.2025, do té zhvillohej takimi me punédhénésin ku do t€ diskutohej mbi
vijimésin€ e marrédhénies s€ punés.

Sa mé sipér, ankuesja 1 €shté drejtuar punédhénésit me e-mail-in daté 03.10.2025, duke 1 kérkuar
informacion lidhur me arsyet e takimit qé¢ do t€ mbahej mé daté 06.10.2025, masat e marra pér
sqarimin e situatés s€ krijuar mes saj dhe B. L., si dhe ka béré me dije se do t€ depozitojé prané
Komisionerit ankesé pér diskriminim né puné. N& pérgjigje té saj, Drejtori 1 institucionit, P. M., me
e-mail-in e s€ njéjt€s daté 1 ka sqaruar ankueses ndér té tjera se: “...Né pérgjigje té mesazhit tuaj té
dités sé sotme, dhe té shqetésimeve gé ngrini lidhur me takimin e dités sé héné, ju siguroj se gjaté
takimit do t’ju parashtrohen té gjitha argumentet qé na kané béré té humbasim besimin se ju jeni né
giendje té kryeni si¢ duhet detyrat tuaja si juriste prané njé institucioni si Biblioteka Kombétare e

Shqipérisé. Ju garantoj, po ashtu, se do t ju jepet ¢do mundési pér té sjellé argumentet tuaja, dhe pér
ta béré té qarté qéndrimin tuaj si para meje ashtu dhe para komisionit té mbledhur posagérisht pér
keété rast, né pérputhje me kérkesat e Kodit té Punés.

Njékohésisht, déshiroj t ju sqaroj se ndryshe nga ¢ aludoni ju né mesazhin tuaj, ¢éshtjet qé do té
diskutohen né mbledhjen e dités sé héné, nuk kané asnjé lidhje me incidentin e shémtuar qé ndodhi
para disa ditésh mes jush dhe shefit tuaj, B. L..

Déshiroj t ju siguroj se, pasi u mblodh gjithé informacioni i nevojshém, ky incident dhe, sé bashku
me té, ¢éshtja e pérgjimeve té paligjshme qé jané kryer brenda ambienteve té BKSH, do té shqyrtohen

)

po gjaté javés qé vjen me seriozitetin mé té madh, duke marré masat pérkatése.’

Sipas njoftimit nr. 901 prot., daté€ 02.10.2025, né zyrén e Drejtoris€ s¢ Bibliotekés Kombétare éshté
mbajtur takimi lidhur me vazhdimésin€ e marrédhénieve t€ punés sé ankueses. Sipas informacionit
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t€ administruar dhe procesverbalit t€ mbajtur n€ kété takim, rezulton se ankuesja nuk ka marré pjesé
né takim, pavarésisht faktit qé ka gené e pranishme n€ ambientet e punés. N¢ analizé t€ procesverbalit
té véné né dispozicion, rezulton q€ gjaté takimit éshté cituar ndér t& tjera se: “...Né fjalén e tij P. M.
tha se géllimi i kétij takimi ishin njé séré vérejtjesh qé ai kishte né adrese té R. S., me detyré Specialist
(Jurist) prané Sektorit té Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, lidhur me kryerjen e
detyrave.

1. Pér paaftési dhe pasiguri profesionale, gé éshté béré burim konfliktualiteti.

Si¢ e dini, tha P. M., prej kohe ka ekzistuar njé situaté konfliktuale mes “Sektorit t¢ Burimeve
Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése” dhe “Sektorit té Buxhetit dhe Financés” té institucionit: mé
konkretisht mes shefit té sektorit B. L. dhe znj. R. S. nga njéra ané, dhe dy punonjéseve té financés
nga ana tjetér. Pér kété konflikt t¢ vazhdueshém, i cili po démtonte veté funksionimin normal té
institucionit, P. M. tha se ai ishte sinjalizuar disa heré, madje edhe me shkrim nga ana e shefes sé
sektorit té Buxhetit dhe Financés. Duke gené se situata e krijuar i ge dukur potencialisht e rrezikshme,
aq mé shumé se debati kishte té bénte me procedurat financiare, ai organizoi njé ballafagim mes
paléve, ku ato parashtruan argumentet e tyre. Né fund, duke gené se béhej fjalé pér ¢éshtje me natyré
Jjuridike e procedurale, u pa e arsyeshme té kérkohej ndihma e Ministrisé (MEKI).

Pérgjigia e marré me shkrim nga Drejtoresha Juridike dhe té Burimeve Njerézore né MEK,
konfirmoi bindjen e tij se argumentet e sjella nga B. L. dhe R. S. jo vetém nuk géndronin, po linin
hapésiré dhe pér shkelje té mundshme ligjore...

Fatkeqgésisht, edhe pas gjithé késaj, ndérsa B. L., Pérgjegjés i Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Mbéshtetése reflektoi, duke u pajtuar me kérkesat dhe udhézimet e Sektorit té Buxhetit
dhe té Financés si dhe té Ministrisé, juristja znj. R. S. vazhdoi té kémbéngulte né té sajén, duke sjellé
njé gjendje té vazhdueshme konflikti, né ndonjé rast edhe duke mos pranuar té nénshkruari té
shkresat, situaté kjo me pasoja pér institucionin.

Pasoja kryesore e kétij konflikti ishte doréheqja e Shefes sé Sektorit té Buxhetit dhe Financés, e
cila kérkoi té largohej nga institucioni me argumentin se situata e vazhdueshme dhe absurde dhe
konfliktuale me juristen ia kishte béré té pamundur géndrimin e métejshém né puné.

P. M. theksoi se me largimin e znj. E. L. nga puna, e konsideruar njé financiere me pérvojé dhe e
zonja, institucioni ishte démtuar seriozisht. Mendimi i tij ishte se géndrimet e R. S. shpjegoheshin me
faktin qé u ndje e pa sigurt profesionalisht pér shkak té mosnjohjes si duhet té legjislacionit qé lidhej
me procedurat financiare, e ag mé pak ato té zbatuara né institucionet shtetérore, ajo zgjidhte rrugén
e konfliktit apo té mospranimit té nénshkrimit té dokumentacionit.

2. Mosrealizimi i detyrave té ngarkuara.

Né datén 9 korrik 2025, drejtori thirri né drejtori Sektorin e IT dhe R. S. (né mungesé té
pérgjegjésit té saj B. L. i cili ishte me leje) dhe u la si detyré té nisnin menjéheré nga puna pér
identifikimin dhe prokurimin pér blerjen e kamerave té planifikuara pér sallén e re té vierave té rralla
qé do krijohej né institucion. Ai u sqaroi se ishte njé gjé qé duhej béré patjetér brenda javés, sepse
pérndryshe rrezikonte té digjej fondi i ve¢anté i akorduar pér kété nga ana e MEK-it. Duke gené se
ai veté té nesérmen do largohej me njé javé leje, ai i theksoj R. S. se kjo ishte njé puné qé duhej té
pérfundonte patjetér brenda javés, detyré kjo qé duhej ta kryente ajo né mungesé té shefit té sektorit.
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Pas teté ditésh, me kthimin nga leja ai konstatoi me habi qé ndérsa sektori i IT e kishte kryer
detyrén qé i ishte ngarkuar, R. S. ishte larguar me leje pa pérfunduar detyrén e léné nga Titullari,
madje pa lené as edhe njé shpjegim...

Shembull tjetér qé déshmon paaftésiné e saj pér kryerjen e detyrave té dhéna lidhet me hartimin
e kontratave té reja individuale pér punonjésit e institucionit, pas miratimit Organigramés sé re té
Institucionit, dhe pérditésimit té rregullores sé re té tij (mars 2025).

Fakti éshté se ndonése qé atéheré kané kaluar mbi gjashté muaj nga marrja e detyrés, znj. R. S.
deri mé sot nuk ka arritur té pérfundojé dhe té sjellé né sekretari as gjysmén e kontratave njé vonesé
kjo krejt e papérligiur qé ka prodhuar shkelje ligjore.

Titullari gjithashtu theksoi se R. S. asnjéheré s’kishte ardhur té parashtronte prané tij apo zv.
titullares problemet, apo té kérkonte konsulencé, pa penguar proceset e punés. Kjo, sipas tij, qe
déshmi e pasigurisé qé ajo ndjente né puné...

Pér té gjitha kéto si pérfundim titullari, P. M. kérkon qé znj R. S. t’i béhet vérejtje me shkrim pér
shkelje té rénda.

Sqarim: Lidhur me ¢éshtjen e konfliktit té ndodhur ditét e fundit mes znj. R. S. dhe shefit té saj B.
L., drejtori shpjegoi kjo ¢éshtje do té shqyrtohet ve¢mas, duke gené se ndér té tjera béhet fjalé dhe
pér filmime té kryera fshehurazi, pa dijeniné e personit, né ambientet e zyrés, gjé qé pérbén njé shkelje

2

té réndé e té dénueshme ligjore.

Pér arsyet e cituara n€ procesverbalin e mbajtur pas takimit t€ zhvilluar mé daté 06.10.2025, pérmes
e-mail-it, daté 10.10.2025 sekretaria e Bibliotekés Kombétare i ka pércjellé ankueses njé kopje t&
Urdhrit Nr. 119, daté 10.10.2025 “Pér dhénie mase disiplinore vérejtjie me shkrim pér shkelje té
rénda”. Sakaq, pasi ankuesja ka marré dijeni mbi masén disiplinore t€ marré ndaj saj, me e-mail-in e
s& njé&jtés daté€ 1 Eshté drejtuar punédhénésit duke i sqaruar ndér t€ tjera se: “...Né daté 10.10.2025, né
orén 11:00, jam njoftuar nga sekretaria pér shkresén me Nr. 901/3 prot., daté 10.10.2025. Né shkresé
citohet “nuk pranoi té paragqitej”.

Si e provuat ju qé nuk pranova té paragqitesha, kur uné kam gené né zyré né ambientin e punés,
dhe mé tepér qé Ju ma konfirmuat vet z. Drejtor, gé po keni gené né zyré se mé tha A. P.. Té thuhet
shprehja nuk pranoi té paragqitet do té thoté qé kané ardhur t¢ mé pyesin dhe uné kam théné nuk
pranoj té vi né takim. Né njoftimin e datés 02.10.2025, takimi ishte [éné né daté 06.10.2025, ora 9:00,
né ambientet e drejtorisé sé institucionit.

Ambientet e drejtorisé jo domosdoshmeérisht lidhen me zyrén e Drejtorit té Institucionit se nése
do ishte vendosur gé takimi do kryhet né zyrén e Drejtorit fare miré mund té ishte vendosur edhe né
njoftim, plus ambientet fjala éshté né shumés do té thoté qé ka mé shumé se njé ambient. Aq mé tepér
qé ju ishit né dijeni si komision qé uné isha né zyré.

Mendoj gé ky veprim éshté i géllimshém, qé mos té kryhej takimi gé mos té ballafagoheshin gjérat
dhe situatat. Se nése géllimi do té ishte pozitiv dhe pér té zgjidhur situatén mund té mé kishit lajméruar

)

qé té paraqitesha né takim...”.

Né vijim, mbéshtetur né procesverbalin e véné né dispozicion, mé daté 15.10.2025, &shté mbajtur
takim né zyrén e Drejtorisé, Biblioteka Kombétare, nga Drejtori P. M. mbi konfliktin e krijuar midis
R. S. dhe B. L.. Né Procesverbal citohet ndér t€ tjera se: “...me géllim zbardhjen dhe dokumentimin
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sa mé té sakté té kétij takimi, P. M. propozon qé ky takim té regjistrohet, dhe té gjithé té pjesémarrésit
rané dakord”. Sakaq, rezulton se n€ analizé t€ diskutimeve té realizuara gjaté takimit ishte diskutuar
sa i pérket situatés s¢ ndodhur mes R. S. dhe B. L., si dhe regjistrimit t€ kryer prej tij pa dijeniné e
ankueses.

Gjaté kétij takimi evidentohet se punédhénési, P. M., kishte theksuar se ishte mjaft i shqetésuar pér
situatén e ndodhur dhe pas informacionit t€ marré nga punonjésit apo edhe personat e pérfshiré, nuk
konstatohej se ekzistonin prova t€ mjaftueshme pér té vértetuar versionet e t€ dy paléve t€ pérfshira
né€ debat. N€ vijim té diskutimit, P. M. citon se: °
Majlindés dhe jo B. té ma ¢onte. Uné nuk jam i sigurté qé ai éshté i ploté, por pér aq sa éshté atje B.
nuk thoté ndonjé fjalé, je ti ajo qé flet. Ajo qé kam uné, sepse uné nuk vé dorén né zjarr qé éshté ajo.
Pa dyshim mendoj qé me teknikén, nése éshté béré regjistrimi i ploté i té gjithé episodit... Sa i takon
mesazhit té paré, nuk éshté e vérteté qé uné i thashé Aurelés té té kerkojé. Uné i thashé késhilloje, e

...né até filmim gé uné dégjova, qé ja kérkova

kam béré edhe heré té tjera. Mendimi im ishte, kérkoj ndjesé se nuk éshté ligjore. I thashé késhilloje,
nése merret njé vendim i tillé qé mos shénohet. Mbase éshté gabimi, por nuk e kisha me asnjé gjé.
Uné nuk kam pasur asnjé lloj konflikti pérpara. Absolutisht asnjéheré. Kemi pasur shumé pak
kontakte, vetém kontakte institucionale. Mesa mbaj mend nuk mé ke ardhur ndonjéheré né zyré té mé
krijosh ndonjé problem...Ti e parashtron ¢éshtjen sikur éshté njé konflikt i institucion me ty. Ky
konflikt konkret ka gené midis dy personash, B. L. dhe teje. Nuk ka puné drejtoria, nuk ka puné
institucioni, nuk ka skenare qé thua ti qé mos ka skenare. Do mé sqarosh pak ¢do me théné me
diskriminim, sepse diskriminimi i bie nga institucioni. Né probleme dy paléshe pa diskutim drejtoria,
titullarét kané detyré té mbajné géndrime pér informacionin qé kané. Por, nuk ka nga ana e drejtorisé
njé diskriminim qé ngre shumé probleme, qé duhet njé pérgjigje sepse jané mjaft té rénda...Mos
harro, uné té mora né puné...Késhtu qé diskriminim nuk kishte asnjé arsye né boté, as nga mua, as
nga M. B. qé ngre problemet...Pér ngjarjen, B. do marri masén e duhur. Né rrallé té paré pér
pérgjimin...Uné ta dhashé ta dégjosh. Kétu je vetém ti qé shan. B.me siguri ka njé problem té madh.
Ajo qé ka béré, nuk mund ta béjé, sepse éshté e pérséritur. Edhe njé heré tjetér e ka béré, para teje.
Nuk mund té akuzojé né njé institucion. Pér mé tepér duke gené edhe shef, ai vjen kétu dhe pyet qé
kam kété problem nése ka hyrje né kompjuter...Ajo qé ka béré éshté shumé e diskutueshme, se nuk
mund té akuzosh tjetrin pa prova...Ndérkohé qé kjo solli gjéra edhe mé té rénda...Uné nuk kam asnjé
prové sepse kétu né pérgjimin qé ka B., je ti qé shan dhe me njé fjalor jo té miré realisht...”.

Né kété moment ka ndérhyré R. S. duke i theksuar P. M., ndér té tjera se: “...Po kush ju garanton ju
qé ju keni té gjithé pérgjimin? Po si ka filluar zénka? Sepse ka filluar zénka nga kompjuteri. Pra,
mund té them se ai pérgjim mund té jeté ndérpreré vetém né momentet qé i ka interesuar.”

P. M. 1 pérgjigjet duke 1 sqaruar se pa dyshim qé regjistrimi mund té€ mos jeté i ploté dhe kété nuk
mund ta vértetoj. M€ tej ka theksuar se: “B. gjithsesi do marri vérejtjen e duhur pér kété ¢éshtje...Né
rrallé té paré pér mua mé e réndé pérgjimi, se pérgjimi éshté shumé e réndé té ndodhi né njé
institucion, por ti kétu bén akuza shumé té rénda qé duhen provuar. Ti i thua kétu B., e akuzon pér
diskriminim me natyré seksuale... Tani, ti je juriste dhe njé juriste nuk mund té veprojé vetém né até
qé thua ti. Pa dyshim, uné kam njé problem shumé té madh, qé éshté njé sektor i cili éshté minuar. Se
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né njé sektor qé ka sherre té tilla dhe papérgjegjshmeéri té tilla, sepse dy anétaré té tij kané pérgjuar
dhe pérdorur telefonin pér té béré pérgjime. Pérve¢ sherrit qé éshté jo normal. Uné e dija qé ke

2

marrédhénie té mira me B....".

Né vijim, R. S. i drejtohet P. M. duke i théné se: “...Drejtor éshté hera e dyté qé ju vij. Erdha herén
e paré dhe nuk u morr asnjé masé...”. P. M. 1 pérgjigjet duke 1 sqaruar se pse kérkon ti qé té merret
masé€, nuk mund t€ merren masat né kété formé, pa 1 vértetuar situatat.

P. M., i kérkon ankueses: “Pérse e ke fjalén pér ngacmime seksuale”. Né vijim, R. S. sqaron se: “
ka béré gjeste té pahijshme prej maniaku né zyré, pérpara tavolinés time. Madje, kur kam qgené tek
ju té premten ua kam treguar edhe veprimet qé ka kryer...”. P. M. i sqaron né vijim se: “E di gé
ngacmimi seksual éshté njé gjé e dénueshme, por uné qé té dénoj diké pér ngacmim seksual duhet té

)

kem njé prové, se ndryshe si ta dénoj uné até...”.

ME pas, P. M. i drejtohet B. L. duke i sqaruar se: “...B. L. béhen disa akuza té rénda. Lére pérgjimin,
se pérgjimi éshté i miréqené qé éshte, pér té cilin do té keté masé dhe pér akuzén qé ke béré. Tani, R.
S. bén pér ty disa akuza té rénda. Ma tha edhe kur u takuam bashké herén e fundit qé ke béré me duar
gjeste té turpshme. Dhe uné e marré té mirégené qé ai pérgjim nuk éshté i ploté, sepse aty éshté
peérgjigia e R. S.. Ka pasur edhe njé fillim qé nuk éshté aty...Béhen disa akuza té rénda ndaj teje.
Domethéné né rrallé té paré mé shpjego pak se uné se di dinamikén...”. Nga B. L. €shté€ sqaruar sé€rish
situata e konfliktit t€ krijuar.

Né pérfundim té takimit, P. M. mbylli takimin duke theksuar faktin se ndaj B. L. do té merret masé
disiplinore lidhur me situatén e krijuar sa i pérket regjistrimit té konfliktit t€ ndodhur me R. S..

Pas takimit t€ mbajtur, me shkresén Nr. 901/5 prot., daté 23.10.2025, ndaj B. L. éshté marré masé
disiplinore vérejtje me shkrim pér shkelje t€ disiplinés dhe etikés, pér arsye té regjistrimeve té€ kryera

prej tij.

Meé daté 27.10.2025, pérmes e-mail-it, ankueses 1 €shté véné né dispozicion nj€ kopje e procesverbalit
té zbardhur té takimit daté 15.10.2025. Pér kété, ankuesja 1 &shté drejtuar me e-mail-eve daté
27.10.2025 dhe 31.10.2025, P. M., duke i sqaruar se takimi nuk €shté zbardhur 1 ploté dhe ka kérkuar
ti vendoset né dispozicion kopje e audio regjistrimit.

Mé daté 19.11.2025, ankuesja éshté véné né dijeni nga Eprori Direkt, B. L., Vlerésimi i rezultateve
né puné pér periudhén 03.02.2025-19.11.2025., ku evidentohet se ajo €shté vlerésuar né nivelin mé
té ulét 1 (1 pamjaftueshém). Duke mos réné dakord me vlerésimin e béré, né formular, ka béré
shénimin: “Ky vlerésim éshté béré né konflikt té hapur interesi pasi uné kam kérkuar fillimin e
procedimit disiplinor ndaj Jush, referuar email daté 09.09.2025, ora 10:07. Ky material nuk éshté
vlerésim por hakmarrje...Ky vierésim éshté subjektiv dhe jo objektiv dhe i paracaktuar”. Deri né
pérfundim t& procedurave té€ shqyrtimit t€ ankesés nga ana e Bibliotekés Kombétare nuk u pércoll
asnj€ informacion nése &shté rishikuar vlerésimi i punés sé R. S. nga ana e punédhénésit.
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- Né analizé té informacionit dhe provave té cituara mé sipér, mé poshté do té shqyrtohet fillimisht
situata e krijuar mes ankueses dhe B. L., si dhe hapat e ndérmarré nga ana e Bibliotekés
Kombétare trajtimin e saj.

Referuar dokumentacionit t€ shqyrtuar sipas rendit kronologjik, rezulton se:

Referuar deklarimeve té béra nga palét, rezulton se pér shkak t€ njé konflikti me natyré pune né daté
01.08.2025, mes ankueses dhe Pérgjegjésit t& Sektorit t€ Burimeve Njerézore, B. L., marrédhénia e
punés &shté tensionuar. Lidhur me kété, ankuesja ka béré me dije punédhénésin, 1 cili rezulton se me
daté 04.08.2025 e ka thirrur n€ zyré pér t€ sqaruar situatén e krijuar, por nuk jané marré masa té
métejshme.

Mg daté 14.08.2025, mes ankueses dhe B. L. €shté zhvilluar njé situaté konfliktuale e cila ka agravuar
né pérdorimin e debateve me tone té larta, pér sa éshté cituar mé lart né két€ vendim. Né pérfundim
té debatit t€ zhvilluar, B. L. i &sht€ drejtuar ankueses, me njé€ gjest té cilin e ka treguar edhe gjaté
seanc€s dégjimore t€ zhvilluar prané Komisionerit, ku i éshté drejtuar R. S. me bérrylin e pérthyer
dhe pérplasur dorén tjetér nga poshté tij (bérrylit). N& vijim, palét respektive kané njoftuar eprorét
lidhur me situatén e krijuar.

Mg daté 18.08.2025, pérmes e-mail-it ankuesja 1 €shté drejtuar punédhénésit/Drejtorit t€ Bibliotekés
Kombétare, duke e informuar lidhur me situatén e zhvilluar dhe se B. L. ka béré veprime perverse, té
turpshme prej maniaku, n€ momentin e debatit t€ zhvilluar. Pér kété, ajo ka béré me dije punédhénésin
se nuk do t€ paraqitej né puné deri n€ momentin qé edhe ai té€ kthehej nga leja vjetore, pasi ndihej e
pa sigurté né vendin e punés.

Né vijim, nga data 14.08.2025 deri mé daté 26.08.2025, ankuesja nuk €shté paraqitur né vendin e
punés. Mé daté 27.08.2025, ankuesja ka marré takim me punédhénésin ku éshté njoftuar qé pér
situatén e krijuar do t€ mbahej nj€ takim né datén 01.09.2025.

Né datén 02.09.2025, ankuesja éshté véné né dijeni se 1 jané mbajtur nga paga 3 (tre) dit€ pune pér
shkak t€ mungesave pa arsye. Sakaq, pérmes e-mail-it daté 02.09.2025, i &shté drejtuar
punédhénésit/Drejtorit t€ institucionit, duke 1 sqaruar e informuar ndér té tjera se ndaj saj éshté krijuar
njé€ situat€ diskriminuese né formén e shqetésimit.

Mg daté 02.10.2025, Biblioteka Kombétare me Urdhér Nr. 116, daté 02.10.2025 “Pér krijimin e
komisionit né lidhje me takimin pér vazhdimésiné e marrédhénies sé punés sé R. S., Specialit (Jurist)
né Sektorin e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve”, krijoi komisionin pér shqyrtimin e
marrédhénieve té punés me ankuesen. Né t€ njéjtén dat€, pérmes e-mail-it sekretaria e Bibliotekés
Kombétare 1 ka pércjellé ankueses njé kopje t€ shkresés Nr. 901 prot., dat€ 02.10.2025 me objekt
“Njoftim pér takim lidhur me vazhdimésiné e marrédhénies sé punés...”, pérmes s€ cilés e ka njoftuar
se mé daté 06.10.2025, do t& zhvillohej takimi me punédhénésin ku do t€ diskutohej mbi vijimésiné
e marrédhénies s€ punés.

Sa mé sipér, ankuesja 1 &shté drejtuar punédhénésit me e-mail-in daté 03.10.2025, duke i kérkuar
informacion lidhur me arsyet e takimit q¢ do t&€ mbahej mé daté 06.10.2025, masat e marra pér
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sgarimin e situatés s€ krijuar mes saj dhe B. L., si dhe ka béré me dije se do té depozitojé prané
Komisionerit ankesé pér diskriminim né puné.

N¢ pérgjigje t€ saj, Drejtori 1 institucionit, P. M., me e-mail-in e s€ njéjtés daté i ka sqaruar ankueses
se né€ takimin e daté€s 06.10.2025, do t€ marré dijeni pér t€ gjitha argumentet qé e kané béré
punédhénésin t€ humbasé besimin.

Sipas njoftimit nr. 901 prot., daté 02.10.2025, né zyrén e Drejtoris€ sé Bibliotekés Kombétare éshté
mbajtur takimi lidhur me vazhdimésiné e marrédhénieve t€ punés s€¢ ankueses, né té cilin ajo nuk
kishte marré pjesé me arsyetimin se nuk ka gené né€ dijeni lidhur me vendin e pércaktuar té takimit,
pavarésisht se ka gené prezent n€ puné.

Gjaté takimit, pavarésisht mungesés sé R. S. né t€, €shté arsyetuar se ndaj saj duhet t€ merret masé
disiplinore pér shkak té:

- Paaftésisé dhe pasigurisé profesionale, qé €shté béré burim konfliktualiteti, e cila lidhet me
konfliktet e krijuara mes “Sektorit t&€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése” dhe
“Sektorit t€ Buxhetit dhe Financés”, ku ndér personat e pérfshiré éshté ankuesja dhe B. L..

- Mosrealizimi i detyrave té ngarkuara. Lidhet me faktin qé ankuesja €sht€ ngarkuar nga ana e
punédhénésit pér realizimin e njé procedure prokurimi e cila kérkohej t€ pérfundonte brenda njé
afati shumé té shkurtér, por nuk ishte kryer nga ana e saj.

- Mos hartimi 1 kontratave t€ reja individuale pér punonjésit e institucionit, pas miratimit
Organigramés sé re t€ Institucionit, dhe pérditésimit té rregullores sé re té tij.

Pér té gjitha kéto si pérfundim titullari, P. M. kérkoi g€ ndaj R. S. t€ merrej masa disiplinore, vérejtje
me shkrim pér shkelje t€ rénda.

Sakaq, me Urdhrin Nr. 119, dat€ 10.10.2025 “Pér dhénie mase disiplinore vérejtie me shkrim pér
shkelje té rénda”, ndaj ankueses €sht€ marré masa disiplinore e vendosur né takimin e datés
06.10.2025. Lidhur me kété, pasi ankuesja ka marré dijeni, me e-mail-in e s€ njéjtés daté i éshté
drejtuar punédhénésit duke theksuar se ky veprim €shté 1 qéllimshém dhe i pambéshtetur.

N¢ vijim, mé daté 15.10.2025, nga punédhénési/Biblioteka Kombétare €shté zhvilluar takimi mbi
konfliktin e krijuar midis R. S. dhe B. L.. N& pérfundim té tij &shté vendosur marrja e masés
disiplinore ndaj B. L. lidhur me video regjistrimin me telefon té konfliktit t€ ndodhur, pa dijeniné e
R.S..

Gjaté kétij takimi, P. M., ka shprehur shgetésimin e tij lidhur me situatén e ndodhur, por nuk éshté
arritur t€ provohet pretendimi i ankueses lidhur me veprimet e B. L., pér t€ cilat ajo e kishte akuzuar
pér shqgetésim seksual. Gjithashtu, nga ana e P. M. ishte cituar edhe fakti q€ ai kishte kérkuar té
késhillonte ankuesen té jepte doréheqjen referuar situatés s€ krijuar né€ institucion.

Pas takimit t&€ mbajtur, me shkresén Nr. 901/5 prot., daté 23.10.2025, ndaj B. L. &shté marré masé
disiplinore vérejtje me shkrim pér shkelje té disiplinés dhe etikés, pér arsye té regjistrimeve té kryera

prej tij.
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Mé daté 19.11.2025, B. L., ka hartuar vlerésimin e rezultateve né puné pér periudhén 03.02.2025-
19.11.2025, ku ka vlerésuar ankuesen né nivelin mé t€ ulét 1 (i pamjaftueshém). N¢& vijim, vlerésimi
ishte kundérshtuar nga ana e ankueses, por deri né pérfundim té procedurés sé¢ zhvilluar nga
Komisioneri, nuk rezultoi qé nga ana e Bibliotekés Kombétare t€ jeté hartuar njé vlerésim
pérfundimtar pér té.

Ligji nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pé&r Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar, né nenin 3, pika 14,
ka parashikuar se: “Shqetésim seksual” éshté ajo formé diskriminimi qé ndodh né rastin e njé sjelljeje
té padéshiruar, verbale ose joverbale, e natyrés seksuale, e cila ka pér géllim ose efekt cenimin e
dinjitetit té personit dhe krijimin e njé mjedisi frikésues, armigésor, pér¢mues, poshtérues a ofendues
pérté’”.

Né nenin 13, pika 1, shkronja c)?, e tij ka parashikuar se: “Punédhénési éshté i detyruar:

........... t’'u pérgjigjet efektivisht dhe né pérputhje me kété ligi ankimeve té marra pér shkak té
diskriminimit té kryer nga punémarrésit e tij, brenda njé muaji nga marrja e tyre”.

Neni 15°, i LMD-sé, i ndryshuar, ka parashikuar se:

“1. Cdo punémarrés ka té drejté té ankohet te punédhénési, te Komisioneri pér Mbrojtjien nga
Diskriminimi, ose né gjykaté, nése beson se ka pésuar diskriminim. Kjo dispozité nuk e kufizon
té drejtén e ankimit né institucione té veganta, té ngritura prané sektoréve té ndryshém té
punésimit.

2. Gjaté periudhés sé shqyrtimit té ankesés, punémarrési ka té drejté té vazhdojé punén sipas
kushteve té kontratés.

3. Punémarrési ka té drejté té marré informacion né ¢do kohé né lidhje me trajtimin e ankesés, si
dhe té marré shpjegime pér vendimet e marra nga punédhénési, né pérgjigje té ankesés sé tij,
menjéheré pas shqyrtimit.

4. Né rast se punédhénési nuk merr masa pér té hetuar dhe pér té zgjidhur ankesén pér
diskriminim, punémarrési qé ka béré ankesén ka té drejté ta ndérpresé punén, pa humbur té
drejtén e pagés, pér aq kohé sa éshté e nevojshme pér t’'u mbrojtur nga diskriminimi.
Punémarrési kthen pagén e marré, sipas kétij neni, né rast se diskriminimi i pretenduar nuk
rezulton i vértetuar me vendim té formés sé preré”.

NE€ nenin 5/1 t€ LMD-sg, t€ ndryshuar, parashikohet se: “I. Ndalohet diskriminimi pér shkaget e
pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe mosmarrja né shqyrtim, sipas rasteve té pérmendura né
nenin 3 té kétij ligji, e njé ankimi ose procedure, si dhe ¢do forme tjetér sjelljeje qé pengon
zbatimin e parimit té trajtimit té barabarté”.

Referuar dokumentacionit t€ shqyrtuar, rezulton se ankuesja ka béré me dije pérmes bisedé€s
telefonike daté 14.08.2025 dhe i €shté drejtuar me email-et daté 18.08.2025 dhe daté 27.08.2025,

8 Detyrimet e punédhénésit.
% Té drejtat e punémarrésit.
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punédhénésit/Bibliotekés Kombétare pér ankesén pér diskriminim dhe shgetésim seksual. Ankesa e
saj €shté trajtuar mé daté 15.10.2025.

Pavarésisht faktit qé nga palét nuk u administruan prova dhe fakte lidhur me pretendimet e R. S., sa
1 pérket gjesteve t€ B. L. me natyré seksuale, nga informacioni i administruar, nuk rezultoi qé
Biblioteka Kombétare t€ kishte ndjekur ndonjé proceduré shkresore pér trajtimin e ankes€s pér
diskriminim dhe shqetésim seksual té ankueses.

Mbéshtetur né provat e administruara dhe ato té sipércituara, vlerésohet se:

- Biblioteka Kombétare, pavarésisht takimit t€ realizuar mé daté 15.10.2025 dhe detyrimeve té
parashikuara nga neni 15, 1 LMD-sé, nuk rezulton qé jan€ ndérmarré masa pér trajtimin efektiv
té ankesés pér diskriminim dhe shqetésim seksual, t€ ankueses.

- Fakti qé pretendimet pér diskriminim jané shqyrtuar rreth 2 muaj me vonesé, pérforcon
vlerésimin se ankesa e saj nuk éshté trajtuar né ményré té drejté, t€ paanshme dhe efektive, duke
i kthyer pérgjigje formale ankueses né takimin e datés 15.10.2025 se nuk jané vérejtur veprime
diskriminuese. Gjithashtu, pretendimi i ankueses pér shqetésim seksual, pavarésisht nése mund
té provohej ose jo, nga ana e Bibliotekés Kombétare nuk rezulton t’i jet€ kushtuar vémendja e
duhur.

- Né rast se do té€ kishte ndjekur procedura ligjore e parashikuar shprehimisht né LMD, Biblioteka
Kombétare, duhet t€ kishte patur né€ konsiderat€é njéherésh edhe zbatimin e parimit t&
kontradiktoritetit, si njé garanci q€ punémarrésit duhet t’i ishin krijuar mundésité qé ankesa e
saj me pretendimin pér diskriminimin, t€ trajtohej efektivisht nga punédhénési.

- @Gjithashtu, fakti qé ankuesja €shté késhilluar t€ jap doréheqjen pér shkak té situatés s¢ krijuar,
pérforcon vlerésimin se synimi i Bibliotekés Kombétare nuk ka qené shqyrtimi 1 ankesés pér
diskriminim.

Né pérfundim, Biblioteka Kombétare, nuk 1 €shté pérgjigjur efektivisht dhe né pérputhje me
parashikimet e nenit 13 dhe nenit 15, t€ Ligjit Nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, t€ ndryshuar, ankimeve t€ marra pér diskriminim dhe shqetésim seksual té kryer nga
B. L., brenda njé muaji nga marrja e tyre. Né kété€ kuadér, Biblioteka Kombétare, né cilésiné e
punédhénésit, nuk ka trajtuar ankesén pér diskriminim t€ R. S., n€ mbéshtetje me parashikimet e
Ligjit “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, duke 1 mohuar asaj t€ drejtén pér shqyrtimin e ankesés né
ményré efektive, proporcionale dhe té paanshme.

Lidhur me masén disiplinore té dhéné ndaj ankueses “Vérejtje me shkrim”.

Nga informacioni 1 administruar, rezulton se masa disiplinore e dhéné ndaj ankueses €shté marré pér
arsyet e poshtécituara:

- Paaftési dhe pasiguri profesionale, qé éshté béré burim konfliktualiteti mes “Sektorit té
Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése” dhe “Sektorit t&€ Buxhetit dhe Financés”,
ku ndér personat e pérfshiré€ éshté ankuesja dhe B. L..

- Mosrealizimi 1 detyrave té€ ngarkuara q€ lidhet me njé proceduré prokurimi e cila kérkohej té
pérfundonte brenda njé€ afati shumé t€ shkurtér, por nuk ishte kryer nga ana e saj.
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- Mos hartimi i1 kontratave t€ reja individuale pér punonjésit e institucionit, pas miratimit
Organigramés sé re t€ Institucionit, dhe pérditésimit t& rregullores sé re té tij.

Mbéshtetur né€ e-mail-et e datés 10.04.2025, véné né dispozicion nga ankuesja, t€ shkémbyera mes
B. L. dhe E. L., me detyré Pérgjegjése e Sektorit t& Financés dhe Buxhetit, rezulton se mes tyre té
jené zhvilluar diskutime t€ tensionuara, ku akuzojné njéri tjetrin né ményré t€ ndérsjellté pér
mosnjohje legjislacioni. Gjithashtu, evidentohet se E. L. né kéto e-maile, akuzon B. L. pér mesazhe
kércénuese.

Sa mé sipér, gjaté shqyrtimit t€ c¢éshtjes nga Komisioneri, Biblioteka Kombétare nuk vuri né
dispozicion asnjé€ prové apo fakt q€ ankuesja ka qené pérgjegjése pér konflikte t&€ vazhdueshme mes
Sektorit t&¢ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése dhe Sektorit t€ Buxhetit dhe Financés.
Ndryshe nga sa éshté pretenduar, nga ana e Bibliotekés Kombétare, €shté pranuar edhe gjaté seancés
dégjimore té zhvilluar tek Komisioneri, por edhe nga e-mail-i i sipércituar daté 10.04.2025, se B. L.
ka patur njé€ situaté konfliktuale me pérgjegjésen e Sektorit t&€ Buxhetit dhe Financés.

Sa i pérket, pretendimin pér mosrealizim t€ procedurés sé€ prokurimit, nga ankuesja, Biblioteka
Kombétare nuk u vuri né€ dispozicion t€ Komisionerit asnjé€ informacion nése pér kété ishte diskutuar
me ankuesen lidhur me arsyet e mos realizimit t€ saj. Vetém fakti qé referohet se ankuesja nuk ka
realizuar n€ kohé& procedurén e prokurimit, nuk mjafton pér té justifikuar pretendimin pér mosrealizim
té detyrave té ngarkuara nga punédhénési.

S€ fundmi, sa 1 pérket mos hartimit t€ kontratave individuale pér punonjésit e institucionit,
Komisioneri véren se nga ana e Bibliotekés Kombétare nuk ishin vendosur afate definitive pér
realizimin e tyre. Pavarésisht faktit se nga momenti qé€ ankuesja ishte ngarkuar me kété detyré kishte
kaluar njé afat prej mé shumé se 6 (gjashté) muajsh, si¢ pretendohet edhe nga ana e Bibliotekés
Kombétare, nuk evidentohet se ka sjellé ndonjé€ pasoj€ ndaj institucionit.

Kodi 1 Punés, Kontrata Individuale e Punés apo Kontrata Kolektive e Punés, t€ cilat né kuptim té
pércaktimit t€ detyrimeve dhe gézimit té t€ drejtave ndérmjet paléve kontraktuale kané fuqiné e ligjit,
kané pércaktuar né ményré t€ detajuar rastet se kur jepen masat disiplinore dhe procedurén qé duhet
ndjekur e zbatuar pér dhénien e tyre.

NE két€ kontekst, Komisioneri véren se, n€ mungesé t€ depozitimit t& Kontratés Individuale nga palét,
do t’1 referohet parashikimeve ligjore t€ Kodit t€ Punés dhe Rregullores s€ Organizimit dhe
Funksionimit t€ Bibliotekés Kombétare t&€ Shqipérisé.

Neni 37, 1 Kodit t&€ Punés “ Masa disiplinore”, ka specifikuar se: “Masat disiplinore parashikohen
kryesisht né kontratén kolektive té punés. Né ¢do rast kontrata individuale duhet t’i referohet akteve
pérkatése, lidhur me masat disiplinore. Procedura e shqyrtimit té masés disiplinore nga punédhénési
duhet té garantojé té drejtén e punémarrésit pér t’'u dégjuar, mbrojtur, parashtruar fakte dhe prova,
brenda njé afati té arsyeshém”’.
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Rregullorja e Brendshme e Bibliotekés Kombétare, n€ Nenin 33, pika 7, pércaktohet se:

“7. Drejtori institucionit duhet té respektojé procedurén e dhénies sé masés disiplinore.

a. Ne rast té konstatimit té shkeljes, drejtori i institucionit, duhet te njoftojé me shkrim
punémarrésin té paktén 72 oré para takimit dhe té bisedojé me té me qéllim garantimin e té drejtés
s€é tij pér t'u informuar, pér t'u dégjuar, pér t'u mbrojtur dhe pér t’'u ankuar.

b. Njoftimi me shkrim duhet té pérmbajé elementét sa vijon. arsyen e fillimit té procedimit disiplinor,
daten, orén dhe vendin ku do té zhvillohet takimi.

c. Né takim, prezent duhet té jené jo mé pak se 3 persona, té cilét né fund té takimit duhet té firmosin
procesverbalin e mbajtur.

d. Vendimi pér masén disiplinore i njoftohet me shkrim punémarrésit, brenda njé afati nga 48 oré
deri né njé javé pas takimit. Né vendim drejtori i institucionit pércakton masén e marré ndaj
punonjésit duke argumentuar edhe arsyet e dhénies sé saj, si dhe referencat ligjore pérkatése”.

Parashikimet ligjore sipércituar jané shkelur e keqzbatuar né kété rast nga punédhénési lidhur me
dhénien e masés disiplinore “Vérejtje me shkrim pér shkelje t€ rénda” pér ankuesen, pasi, asaj nuk i
€shté garantuar e drejta pér t’u njohur e véné né dijeni té akteve shkresore mbi té cilat ishte iniciuar
kjo ecuri disiplinore, e drejta pér t’u mbrojtur efektivisht, parashtruar fakte dhe prova né favorin e
vet, brenda njé afati t& arsyeshém. Gjithashtu, edhe pse &shté realizuar takimi pér bisedimin e
marrédhénieve té punés, ankuesja nuk ka gené pjesé e tij, si dhe nuk 1 Eshté rezervuar e drejta pér t’u
dégjuar edhe né ditét né vijim.

Né kété kuadér, punédhénési, Biblioteka Kombétare kishte detyrimin qé:

- t€ merrte t€ gjitha masat pér t€ njoftuar ankuesen né€ ményré ekzakte pér vendin dhe orén e
takimit q€ do t€ zhvillohej, lidhur me vazhdimésiné e marrédhénieve t€ punés s€ ankueses;

- t& verifikonte mbi praniné e punonjéses né puné dhe té kérkonte zyrtarisht prej saj,
pjesémarrjen né takim edhe népérmjet e-mail-it zyrtar

- si dhe t& n€ kuadér té€ parimit t€ kontadisktoritetit t€ caktonte njé daté tjetér pér t’i dhéné
mundési ankueses pér t’u dégjuar, mbrojtur, parashtruar fakte dhe prova.

Dhénia e masave disiplinore éshté pjesé e mjeteve ligjore pér mbrojtjen e punédhénésit, né rastet kur
punémarrési nuk i respekton rregullat dhe normat kontraktore dhe ligjore. Masat disiplinore duhet té
jepen duke respektuar parimin e proporcionalitetit, g€ parashikon se pér nj€ shkelje t€ lehté, duhet té
jepet masé disiplinore e lehté e mé tej duke u pérshkallézuar. Masa disiplinore duhet té€ dokumentohet,
té materializohet dhe t’1 béhet me dije punémarrésit n€ kohén kur jepet, sepse ai ka t€ drejtén e ankimit
ndaj masés, si dhe pér faktin se masat disiplinore mé té lehta parashkruhen me kalimin e afateve té
caktuara ligjore.

NE rast se do té kishte ndjekur e respektuar njé proceduré té€ till€, Biblioteka Kombétare, duhet t&
kishte patur né konsideraté zbatimin e parimit t€ kontradiktoritetit, si njé garanci q€ punémarrésit
duhet t’1 ishin krijuar mundésité pér t’u mbrojtur efektivisht pér kundérshtimin e masés sé¢ dhéné ndaj
tij.
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Shkelja e kétij parimi pérbén shkelje té sé drejtés themelore pér njé€ proces té rregullt ligjor, garantuar
nga Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé dhe Konventa Evropiane e t€ Drejtave t&€ Njeriut, géndrim
ky 1 konsoliduar tashmé né jurisprudencén e Gjykatés Kushtetuese dhe GIEDNJ.

Gjykata Kushtetuese, né vendimin nr. 69 dt. 16.10.2000 t€ saj, ka mbajtur géndrimin se: “Parimi i
kontradiktoritetit lidhet e me té drejtén e paléve pér t'u dégjuar, pér t'i béré té njohur njéra tjetrés
mjetet dhe faktet mbi te cilat i mbéshtesin té gjitha pretendimet e tyre, provat e grumbulluara,
referencén e sakté ligjore”.

Shkelja e kétij parimi pérbén shkelje t& s€ drejtés themelore pér njé proces té rregullt ligjor, garantuar
nga Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé dhe Konventa Evropiane e t&€ Drejtave t&€ Njeriut, géndrim
ky 1 konsoliduar tashmé né jurisprudencén e Gjykatés Kushtetuese dhe GJIEDNJ.

Komisioneri vleréson se, subjekti ankues i1 &sht€é nénshtruar njé€ trajtimi t€ padrejté dhe t&
pafavorshém, nga ana e punédhénésit, lidhur me dhénien e masés disiplinore “Vérejtje me shkrim pér
shkelje té rénda”, me Urdhér nr. 119 prot., daté 10.10.2025.

Neni 10,1 Rregullores sé Bibliotekés Kombétare ku parashikohen detyrat e Pérgjegjésit té Sektorit,
pércakton se: “

1. Planifikon, organizon, drejton dhe mban pérgjegjési pér veprimtariné e sektorit.

2. Né mungesé té tij sektori drejtohet nga zv/pérgjegjési, i cili miratohet nga drejtori i institucionit.
3. Bashkérendon punén me sektorét e tjeré té bibliotekés.

4. ..

5.

6. Kontrollon proceset teknike, bibliotekare apo bibliografike te sektorit qé drejton.

7. Pérgjigjet pér kontrollin dhe monitorimin e aktiviteteve té sektorit dhe siguron pérmbushjen e tyre
sipas planit.

8. Pérgatit informacionin e sektorit qé drejton, duke kryer sistematikisht edhe pérditésimin e tij, pér
t'u vendosur né faqen elektronike zyrtare té institucionit.

9. Raporton dhe pérgjigjet te Drejtori, i cili vendos mbi ¢éshtjet procedurale té lidhura me
veprimtariné e sektorit.

10. Mban pérgjegjési pér disiplinén profesionale té punonjésve té sektorit...

11. Punon si specialist i sektorit né procese té kualifikuara mbi bazén e normave pérkatése (jo mé pak
se 75% té kohés sé punés).

12. Harton planet e punés.

13. Jep periodikisht informacion Drejtorit pér realizimin e detyrave té sektorit.

14. Kryen analizén e punés né sektor.

15. Planifikon pushimet vjetore té punonjésve né bashkérendim me kérkesat e tyre dhe nevojat e punés
né sektor.

16. Prononcohet pér veprimtariné apo ecuriné e sektoréve t¢ BKSH-sé sipas Ligjit Nr. 8503, dt.
30.06.1999 “Pér té drejtén e informimit pér dokumentet zyrtare”.

17. Mbéshtetur né planet periodike organizon punén né sektor, qé mundéson realizimin e
detyrave/objektivave dhe vijimésiné e funksionimit té sektorit dhe/ose shérbimit ndaj pérdoruesve.
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18. Dorézon né Sektorin e Buxhetit dhe té Financés informacionin pér monitorimin e buxhetit.
19. Pergjigjet pér ¢do detyré gé i ngarkohet nga drejtori...”.

Ndérsa né€ nenin 27, pika III, 1 Rregullores s¢ Bibliotekés Kombétare ku parashikohen detyrat e
Pérgjegjésit t& Sektorit t&€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, pércakton ndér té tjera:
“1. Kryen detyrat administrative té pércaktuara né rregulloren e BKSH-sé.

2. Eshté pérgjegjés pér mbarévajtien e punés né sektor.

3. Bashkérendon punén brenda sektorit me népunésit/punonjésit qé varen direkt prej tij dhe pérgjigjet
pér:

a) Zgjidhjet ligjérisht té bazuara dhe teknike té problemeve brenda sektorit gé drejton, né pérputhje
me pérshkrimin e pozicionit/postit té punés, mund té bashképunojé me té gjitha strukturat brenda
institucionit pér zgjidhjen e problemeve té ndryshme;

b) Mosmarréveshjet né lidhje me kompetencat/detyrat duke njoftuar menjéheré sipas radhés
strukturén mé té larté né cilésiné e eprorit té drejtpérdrejté, i cili ndjek mé pas zgjidhjen e konfliktit,
¢) Pérfundimin e detyrave té pércaktuara nga legjislacioni pérkatés né fuqi ose nga eprorét brenda
afatit;

4. Siguron dhe pérgjigjet pér funksionimin e rregullt té institucionit...”.

Mbéshtetur né informacionin ¢ administruar, Biblioteka Kombétare, ka cituar se njé ndér arsyet e
dhénies sé masés disiplinore ndaj R. S., ishte fakti q¢ ajo nuk kishte hartuar né kohé kontratat
individuale t€ punonjésve t€ saj, si dhe ishte béré burim konfliktualiteti mes “Sektorit t&¢ Burimeve
Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése” dhe “Sektorit t€ Buxhetit dhe Financés”. Sakaq, nga té
dhénat, rezulton se Biblioteka Kombétare sa i pérket faktit g€ nuk ishin hartuar né kohé kontratat
individuale t€ punonjésve t€ saj dhe situatés sé konfliktualitetit mes dy sektoréve, nuk kishte ngarkuar
me asnjé pérgjegjési Pérgjegjésin e Sektorit, 1 cili éshté 1 ngarkuar me pérgjegjésiné pér mbarévajtjen
e punés né sektor dhe bashkérendimin e saj.

Referuar Rregullores s€ Brendshme, vérehet se Biblioteka Kombétare, pavarésisht pérgjegjésive té
Pérgjegjésit t& Sektorit t& Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, pér mbarévajtjen e
punés sé sektorit, nuk rezulton t€ keté marré asnjé masé€ ndaj tij, por vet€ém ndaj R. S..

Bazuar né aktet dhe provat e administruara, Komisioneri arrin né€ pérfundimin se me sjelljen dhe
géndrimet e mbajtura nga Biblioteka Kombétare ndaj ankueses, krahasuar me Pérgjegjésin e Sektorit
té Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, nuk ka mbajtur té€ njéjtin géndrim pér shkelje
té¢ ngjashme. Pavarésisht faktit q¢ €shté pretenduar se ata kan€ gené€ burim konfliktualiteti mes
“Sektorit t€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése” dhe “Sektorit t€ Buxhetit dhe
Financés”, kjo pérgjegjési 1 €shté ngarkuar vetém ankueses dhe jo B. L., né cilésiné e Pérgjegjésit té
Sektorit t€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése. Rrjedhimisht, Komisioneri konstaton
se ankuesja i €shté nénshtruar njé trajtimi té pabarabarté dhe t€ pafavorshém, nga ana e Bibliotekés

Kombétare.

B. Shkaku i mbrojtur.
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Mbéshtetur né nenin 219, t& ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t&
ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, n€ ushtrimin e detyrés s€ tij siguron
mbrojtjen efektive nga diskriminimi dhe ¢do formé sjelljeje q€ nxit diskriminimin pér njé nga shkaqget
q¢ parashikon ky ligj. Ky ligj, ndalon situatat kur persona ose grupe personash né njé situaté t€ njé;jté
trajtohen né€ ményra t€ ndryshme, dhe situatat kur personat ose grupet e personave né situata té
ndryshme trajtohen njésoj.

Né nenin 1 té tij pércaktohet se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé
dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare
ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, gjininé, identitetin gjinor, orientimin
seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné prindérore,
pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin,
gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné
né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

Né lidhje me shkakun e pretenduar t€ diskriminimit, pala ankuese duhet t&€ provojé né€ radhé té paré
se shkaku 1 pretenduar prej saj €shté njé shkak qé gé€zon mbrojtje sipas ligjit dhe né radhé t& dyté
duhet té provojé€ ekzistencén e tij. E njéjta qasje gjen zbatim edhe kur pretendohet se diskriminimi ka
ndodhur pér mé shumé se njé shkak.

Bazuar né€ shkaqet e mbrojtura t€ pércaktuara né nenin 1, t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, t€ ndryshuar, si dhe duke ju referuar pérkufizimit t€ diskriminimit qé ky ligj ka béré
né nenin 3, t€ tij, jo ¢do diferencé né trajtim apo trajtim mé pak i favorshém gé€zon mbrojtje nga ligji.

N¢ rastin n€ fjalé, ankuesja pretendon se €shté diskriminuar pér mé shumé se njé shkak dhe
konkretisht, ankuesja pretendon se €shté diskriminuar pér shkak t€ “debatit mes saj dhe Pérgjegjésit
té Sektorit, pér mosfirmosjen e njé procedure prokurimi” dhe si pasojé e paraqitjes sé ankesé€s pér
diskriminim ndaj punédhénésit/Bibliotekés Kombétare.

Né lidhje me pretendimin pér diskriminim pér shkak té debatit mes saj dhe Pérgjegjésit té Sektorit,
pér mosfirmosjen e njé procedure prokurimi, ankuesja sqaroi se ky pretendim konsistonte né faktin
se ajo ka kundérshtuar Pérgjegjésin e Sektorit t&€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése,
B. L., pér té€ firmosur njé proceduré prokurimi. Ky moment, sipas ankueses, €shté béré shkak qé
punédhénési e ka véné né pozita diskriminuese.

Lidhur me kété shkak té pretenduar, Komisioneri véren se bazuar né t€ dhénat e administruara dhe té
pranuara edhe nga Biblioteka Kombétare, rezulton se mé daté 01.08.2025 mes ankueses dhe
Pérgjegjésit t& Sektorit t&€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése, B. L., éshté zhvilluar
nj€ debat sa 1 pérket kundérshtimit pér t€ nénshkruar njé proceduré prokurimi.

0“Oéllimi i kétij ligji éshté té sigurojé té drejtén e ¢do personi pér: a) barazi pérpara ligjit dhe mbrojtje té barabarté

nga ligji; b) barazi té shanseve dhe mundésive pér té ushtruar té drejtat, pér té gézuar lirité dhe té marré pjesé né jetén
publike; c¢) mbrojtje efektive nga diskriminimi dhe nga ¢do formé sjelljeje qe nxit diskriminim.”
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Sa mé sipér, Komisioneri vleréson se, pretendimi i ankueses pér diskriminim pér ¢do shkak tjetér/
debatit mes saj dhe Pérgjegjésit té Sektorit, pér mosfirmosjen e njé procedure prokurimi rezulton i
provuar bazuar né Ligjin 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar.

Né lidhje me pretendimin pér diskriminim pér shkak té “ankesés” rezulton se, né€ dat€ 18.08.2025 dhe
daté 27.08.2025, ankuesja ka paraqitur njé ankesé pér diskriminim dhe shqgetésim seksual prané
punédhénésit. Paraqitja e késaj ankese prané punédhénésit €shté njé fakt i njohur pér punédhénésin,
i cili u pranua edhe nga palét gjaté procedurave té shqyrtimit t&€ ankesés.

Pretendimi i1 subjektit ankues se shkak pér diskriminimin e saj n€ formén e viktimizimit shté béré
fakti se ajo ka paraqitur njé ankim pér diskriminim kundér punédhénésit, pérbén njé nga format e
diskriminimit, q¢ gézon mbrojtje sipas nenit 3/17 t& LMD-sé&, i ndryshuar.

Komisioneri gjykon se. diferenca né trajtim bazuar né faktin se, personi ka paraqgitur “ankesé pér

diskriminim” kundér punédhénésit, gézon mbrojtje nga LMD .

C. Lidhja e trajtimit té padrejté dhe té pafavorshém me shkakun e mbrojtur.

Sikurse rezultoi e provuar, ankuesja, R. S., 1 &shté nénshtruar njé trajtimi t€ padrejté, t&€ disfavorshém

dhe t€ pabarabarté nga ana e Bibliotekés Kombétare, sepse:

- Veprimet dhe mosveprimet ¢ punédhénésit, Bibliotekés Kombétare, sipércituar, kané ekspozuar
ndaj njé€ trajtimi t€ padrejt€ dhe disfavorizues, sa i pérket trajtimit jo efektiv t€ ankesés sé saj pér
diskriminim dhe shqetésim seksual.

- Veprimet dhe mosveprimet e punédhénésit, Bibliotekés Kombétare, sipércituar, kané ekspozuar
ndaj njé trajtimi t€ padrejté dhe t€ pafavorshém sa 1 pérket dhénies s€ masés disiplinore, duke mos
mbajtur t€ njéjtin gé€ndrim krahasuar me Pérgjegjésin e Sektorit t€ Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Mbéshtetése, B. L..

Shqyrtimi i1 pretendimeve, nése trajtimi i padrejté, 1 disfavorshém dhe i1 pabarabarté té cilit 1 &shté
nénshtruar ankuesja, pérbén diskriminim, do t€ bazohet né kuadrin e méposhtém ligjor.

Neni 18, 1 Kushtetutés, i cili sanksionon parimin e pabarazis€¢ dhe mosdiskriminimit, sanksionon: “I.
Té gjithé jané té barabarté pérpara ligjit. 2. Askush nuk mund té diskriminohet padrejtésisht pér
shkage té tilla si gjinia, raca, feja, etnia, gjuha, bindjet politike, fetare a filozofike, gjendja ekonomike,
arsimore, sociale ose pérkatésia prindérore. 3. Askush nuk mund té diskriminohet pér shkaget e
pérmendura né paragrafin 2, nése nuk ekziston njé pérligjje e arsyeshme dhe objektive”.

Parimi i barazisé para ligjit dhe i mosdiskriminimit, sanksionohet nga Kushtetuta si njé parim i
pérgjithshém qé€ pérshkon t€ gjitha té drejtat dhe lirit€ themelore té njeriut, prandaj ai duhet t& gjejé
shprehjen e tij né té gjithé legjislacionin shqiptar si dhe té€ zbatohet nga t€ gjithé, si nga institucionet
edhe nga individét. Ky parim pérshkon edhe nenin 49 t€ Kushtetutés sipas té cilit “Secili ka té drejté
té fitojé mjetet e jetesés sé tij me puné té ligishme qé e ka zgjedhur ose pranuar veté. Ai éshté i liré té
zgjedhé profesionin, vendin e punés, si dhe sistemin e kualifikimit té vet profesional”.
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Gjykata Kushtetuese'!, ka mbajtur géndrimin se: “E drejta pér puné, qé garanton neni 49/1 i
Kushtetutés, pérfshin zgjedhjen e profesionit, vendin e punés dhe sistemin e kualifikimit profesional
me qéllim sigurimin e mjeteve té jetesés né ményré té ligishme. Zgjedhja e profesionit, si¢
parashikohet nga dispozita kushtetuese, pérbén njé té drejté té individit né kuptimin, gé ai i
pérkushtohet njé veprimtarie pér té siguruar mjetet e jetesés. Kjo e drejté e individit pér té pérfituar
me puné té ligishme fiton réndési edhe nga piképamja sociale, pasi puna si profesion éshté njé vieré
edhe pér kontributin qé i sjell shoqérisé né térési. E drejta pér puné dhe liria e profesionit nénkuptojné
t¢ drejtén e individit pér té ushtruar ¢do veprimtari té ligishme gé i sjell t¢ ardhura dhe qé nuk ka
afat té pércaktuar, me pérjashtim té rregullimeve té veganta ligjore. Né kété kuptim, veprimi i
organeve shtetérore qé sjell pasoja té drejtpérdrejta né pengimin e veprimtarisé profesionale pérbén
cenim té késaj lirie veprimi. Garancia qé Kushtetuta i jep individit lidhur me té drejtén pér puné dhe
liriné e profesionit ka si qéllim mbrojtjen e kétyre nga kufizimet e papérligjura té shtetit. Liria e
profesionit nuk éshté thjesht njé e drejté pér té pasur njé vend pune. Ajo nuk duhet kuptuar vetém si
e drejté sociale, por dhe si liri negative qé nuk lejon ndérhyrjen ose pengimin e shtetit gjaté ushtrimit
té saj. Pércaktimi qé neni 49 i Kushtetutés i bén té drejtés pér puné duhet té merret né kuptim té
dyfishté. Ajo pérbén njé detyrim pozitiv qé kérkon angazhimin shtetéror pér té krijuar kushte té
pérshtatshme pér realizimin e njé té drejte té tillé, por edhe detyrim negativ, i cili kérkon
mosndérhyrjen e shtetit pér té cenuar kété té drejté”.

Sipas nenit 116 t€¢ Kushtetutés, marréveshjet ndérkombétare té ratifikuara me ligj, né€ hierarking e
normave juridike renditen menjéheré pas Kushtetutés. Pér pasojé, ato z&€né€ njé vend té réndésishém
né t€ drejtén e brendshme e béhen t€ detyrueshme pér t’u zbatuar pér ¢do shtet, pér t€ gjithé organet
shtetérore.

Konventa Evropiane e t€ Drejtave t&€ Njeriut (KEDNJ-ja), nuk parashikon té drejté€n pér puné si njé
té drejté t€ vecant€, por ¢éshtjet e punés trajtohen nga Gjykata Evropiane e té Drejtave t& Njeriut
(GJEDNIJ-ja) si ¢éshtje q€ hyjné né sferén e veprimit t€ nenit 8, “E drejta pér respektimin e jetés
private dhe familjare”. Neni 14 1 KEDNIJ-s€ ndalon diskriminimin né€ gézimin e t€ drejtave dhe lirive
t€ pércaktuara né t€, bazuar né nj€ listé€ t&€ hapur shkaqesh. Ndérkohé Protokolli 12-t€ 1 Konventés, 1
cili éshté ratifikuar nga Shqipéria, shtrihet pértej té drejtave t€ mbrojtura shprehimisht nga KEDNJ.
NEé vecanti, fusha e mbrojtjes sipas nenit 1, t&€ Protokollit t€ 12, t¢ KEDNIJ pérfshin rastet kur personi
éshté diskriminuar: “a) né gézimin e ¢do té drejte ligjore té njohur shprehimisht me ligj té veganté;
b) né gézimin e ¢do té drejte qé rrjedh nga njé detyrim i qarté i autoritetit publik sipas legjislacionit
té brendshém, sa kohé autoriteti ka detyrimin té déshmojé njé sjellje té caktuar mbi bazén e ligjit té
brendshém, c) nga autoriteti publik né ushtrimin e kompetencés diskrecionare; d) nga ¢do akt apo
mosveprim tjetér i autoritetit publik”.

E drejta pér puné dhe mbrojtja nga diskriminimi né gézimin e késaj t€ drejté parashikohet edhe né
akte t& tjera ndérkombétare t€ ratifikuara nga Shqipéria té tilla si:

1 Vendimi nr. 20, daté 11.07.2006, i Gjykatés Kushtetuese.
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“Pakti Ndérkombétar pér té Drejtat Ekonomike, Sociale dhe Kulturore™?, i cili sanksionon té drejtén
pér puné né nenin 6, té tij. Sipas kétij akti ndérkombétar n€ fushén e t€ drejtave t€ njeriut, i cili Eshté
ratifikuar nga vendi yné, parashikohet se, e drejta pér puné pérfshin té€ drejtén e secilit pér t& pasur
mundésiné e sigurimit t€ jetesés, duke punuar punén e pranuar lirisht dhe marrjen e masave té
pérshtatshme pér ta mbrojtur kété t€ drejté. Sipas nenit 2/2, té Paktit, t€ drejtat e parashikuara né kété
Pakt duhet t& garantohen pa asnj€ diskriminim, bazuar né njé listé t€ hapur shkaqesh.

Konventa Nr. 111 e Organizatés Ndérkombétare t&€ Punés “Mbi diskriminimin né fushén e punésimit
dhe profesionit ™, pércakton parimin e barazis€¢ s€ mundé€sive dhe t€ trajtimit n€ fushén e punésimit
dhe t& profesionit pér té gjithé individét, pa asnjé lloj diskriminimi dhe bazuar né njé€ listé t& hapur
shkagesh.

Karta Sociale Evropiane'* né nenin 1, pika 2, parashikon: “Me synimin qé té sigurohet ushtrimi efektiv
i sé drejtés pér puné, Palét angazhohen... ........2 té mbrojné efektivisht té drejtén e punétorit pér té
fituar jetesén e tij né njé puné né té cilén ka hyré lirisht...” Ky parashikim, €shté interpretuar
vazhdimisht nga Komiteti Evropian i té Drejtave Sociale (KEDS) si vendosje e njé té drejte pér té
mos u diskriminuar né punésim'>. Garancité pér mbrojtjen nga diskriminimi parashikohen né nenin
E), Pjesa V, té Kartés Social Evropiane, ku pércaktohet mbrojtja nga diskriminimi bazuar né njé listé
té hapur shkagesh.

Barazia né ligj dhe para ligjit nuk do t€ thot€ qé t€ keté zgjidhje t€ njéllojta pér individé ose kategori
personash g€ jané n€ kushte objektivisht t& ndryshme. Ky parim presupozon baraziné e individéve qé
jané€ né€ kushte t€ barabarta dhe vetém né raste pérjashtimore dhe pér shkaqge té arsyeshme e objektive
mund t€ pérligjet trajtimi i ndryshém 1 kategorive té€ caktuara q€ pérfitojn€ nga kjo e drejté (Vendimet
nr. 31 daté 04.10.2021, nr. 27, daté 29.06.2021; nr. 20, daté 20.04.2021; nr. 10, daté 29.02.2016; nr.
48, daté 15.11.2013 té Gjykatés Kushtetuese). Kushtetuta e Republikés s€ Shqipérisé, duke
sanksionuar parimin e barazis€ para ligjit, nuk i ka dhéné atij kuptimin e nj€ t€ drejte absolute, sepse
ajo ka pércaktuar njékohésisht edhe kushtet e kufizimit né€ ushtrimin e késaj té drejte. Paragrafi i treté
1 nenit 18 t& Kushtetutés pranon kufizimet e t€ drejt€s pér barazi me pérmbushjen e disa kushteve té
posagme, pikérisht t€ pérligjjes s€ arsyeshme dhe objektive. (vendimi nr. 19, daté 09.07.2009, i
Gjykatés Kushtetuese). Ky parim kérkon qé t&€ gjitha subjektet té trajtohen né ményré té njéjté, por
nuk formulon ndalime g€ t€ mund té béhen trajtime té€ diferencuara kur individét e grupet nuk
ndodhen né kushte t€ njéjta a t€ ngjashme, apo kur ka justifikim té arsyeshém e objektiv, duke
vendosur njé raport t& arsyeshém dhe pérpjesétimor midis mjeteve t€ pérdorura dhe géllimit qé
synohet t& arrihet. (Vendimet nr. 18, daté 29.07.2008 dhe nr.19, daté 09.07.2019 té Gjykatés
Kushtetuese).

Gjykata Evropiane e té€ Drejtave té€ Njeriut (GJEDNIJ), né ményré t€ vazhdueshme ka interpretuar se,
trajtimi 1 diferencuar €shté diskriminues né€se ai nuk bazohet n€ ndonjé justifikim objektiv dhe té

12 Ratifikuar me ligjin nr. 7511 daté 08.08.1991.
13 Ratifikuar me ligjin nr. 8086, daté 13.03.1996.
14 Ratifikuar me ligjin nr. 8960, date 24.10.2002
15 Shih: Sidabras dhe Dziautas kundér Lituanisé, prg 30.
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arsyeshém, domethéné, nése trajtimi 1 diferencuar nuk ndjek njé géllim legjitim ose nése nuk ekziston
njé marrédhénie e arsyeshme t€ proporcionalitetit ndérmjet mjeteve t&€ pérdorura dhe géllimit q&
synohet té realizohet'®. Referuar jurisprudencés s¢ GJEDNIJ-s€, diskriminimi i drejtpérdrejté, edhe
pse neni 14 1 KEDNJ-sé€ nuk jep njé pérkufizim té tij, konsiderohet si “dallim né trajtim i personave
né situata té€ njéjta ose t&€ ngjashme” dhe “bazuar né njé karakteristiké ose “status” t& dallueshém””’*’

LMD, éshté njé ligj i cili &shté miratuar mbéshtetur dhe né zbatim t& nenit 18 t&€ Kushtetutés. N& linjé
me interpretimin e Gjykatés Kushtetuese dhe GJEDNJ-sé, sipas LMD, jo ¢do dallim apo ndryshim i
trajtimit konsiderohet diskriminim. N& bazé t€ nenit 6, t€¢ LMD pércaktohet se: “Ndalimi i
diskriminimit i pérshkruar nga ky ligi nuk zbatohet né rastet kur ka njé qéllim objektivisht té
Justifikueshém dhe té pérligjur né bazé té Kushtetutés, té marréveshjeve apo akteve ndérkombétare
té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé dhe legjislacioni né fuqi”.

Sipas nenit 3, pika 1, t¢ LMD té ndryshuar, diskriminimi pérkufizohet: ““Diskriminimi” éshté ¢do
dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar né cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij
ligji, qé ka si géllim ose pasojé pengesén ose bérjen e pamundur té ushtrimit né té njéjtén menyré me
té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, aktet

’

ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi”.

LMD, éshté njé ligj i cili éshté miratuar mbéshtetur dhe né€ zbatim té nenit 18 té Kushtetutés. N¢ linjé
me interpretimin e Gjykatés Kushtetuese dhe GJEDNJ-sé, sipas LMD, jo ¢do dallim apo ndryshim i
trajtimit konsiderohet diskriminim. Né& bazé t€ nenit 6, t€¢ LMD pércaktohet se: “Ndalimi i
diskriminimit i pérshkruar nga ky ligi nuk zbatohet né rastet kur ka njé qéllim objektivisht té
Justifikueshém dhe té pérligjur né bazé té Kushtetutés, té marréveshjeve apo akteve ndérkombétare
té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé dhe legjislacioni né fuqi”.

Kodi 1 Punés, mbi bazén e té cilit jané rregulluar marrédhéniet e punés midis ankueses dhe Bibliotekés
Kombétare, né nenin 9, sanksionon: “ I. Né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion,
ndalohet ¢do formé diskriminimi, e parashikuar né kété Kod dhe né legjislacionin e posagém pér
mbrojtien nga diskriminimi. 2. Me “diskriminim” kuptohet ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose
parapélqim, qé bazohet né gjininé, racén, ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin
seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore,
shtatzéniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose
martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, aftésiné
e kufizuar, jetesén me HIV/AIDS, bashkimin ose pérkatésiné né organizata sindikale, pérkatésiné né
njé grup té veganté, ose né ¢do shkak tjetér, qé ka si géllim ose pasojé té pengojé ose té béjé té pamundur
ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion, né té njéjtén ményré me té tjerét. 3. Ndalimi i
diskriminimit, i pércaktuar nga ky Kod, nuk zbatohet nése nuk ekziston njé pérligjje e arsyeshme

16 Shih: Molla kundér Greqisé, Vendim i Dhomés sé Madhe, 2018, prg. 135; Fabidn kundér Hungarisé, Vendim i Dhomés
s€ Madhe 2017, prg. 113; Abdulaziz, Cabales dhe Balkandali kundér Mbretérisé sé Bashkuar, 1985, prg.72.

17 Shih: Biao kundér Danimarkés, Dhoma e Madhe, daté 14.05.2016, § 89, Carson dhe té Tjerét kundér Mbretérisé sé
Bashkuar, Dhoma e Madhe 2010, daté 16.03.2010, prg. 61.
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dhe objektive........ 5. Né kuptim té kétij neni, ndalimi i diskriminimit dhe zbatimi i parimit t¢ trajtimit
t¢ barabarté né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion zbatohet né lidhje me: ... c)
kushtet e punés dhe punésimit, pérfshiré zgjidhjen e kontratés sé punés dhe pagén; ... ”

Barra e provés né ¢éshtjet e diskriminimit éshté objekt i njé rregullimi t€ posagém. Ky rregullim i
posag€m né lidhje me barrén e provés pasqyrohet n€ nenin 33, pika 7/1 t€ LMD-sé ku sanksionohet
se : “7/1. Né rastet kur pala ankuese paraqet fakte mbi té cilat bazon pretendimin pér sjelljen
diskriminuese dhe né bazé té té cilave mund té prezumohet se ka pasur diskriminim, pala tjetér,
kundér sé cilés éshté paragqitur ankesa, detyrohet té provojé se faktet nuk pérbéjné diskriminim.” Njé
rregullim té posagém té barr€s sé provés pér ¢éshtjet e diskriminimit né punésim dhe profesion e bén
edhe Kodi i Punés, duke sanksionuar n€ nenin 9, pika 10, t€ tij se: “10. Né té gjitha procedurat e
ankimit, qé ndigen sipas pikés 9, té kétij neni, nése ankuesi ose paditési paraqet fakte nga té cilat
mund té pretendohet se éshté diskriminuar né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion,
personi ndaj té cilit paraqitet ankesa ose i padituri detyrohet té provojé se nuk éshté shkelur parimi
i trajtimit té barabarté”, st dhe Kodi 1 Procedurave Administrative, duke parashikuar né nenin 82,
pika 2, si vijon : “2. Né rastet kur pala paraqet prova mbi té cilat bazon pretendimin pér sjelljen
diskriminuese dhe né bazé té té cilave mund té prezumohet se ka pasur diskriminim, pala tjetér
dhe/ose organi publik detyrohet té provojé se faktet nuk pérbéjné diskriminim, pavarésisht nga
detyrimi i organit publik pér té véné né dispozicion té paléve provat e zotéruara prej saj.”

Duke gené se pala kundér t€ cilés drejtohet ankesa disponon gjithé informacionin dhe
dokumentacionin e nevojshém pér t& provuar bazueshmériné e pretendimeve, legjislacioni e ka
zhvendosur barrén e provés palés kundér té cilés éshté paraqitur ankimi, kur vihet re se prima facie
&shté ngritur njé pretendim pér diskriminim. Pala kundér t€ cilés €shté paraqitur ankesa ka barrén e
provés té provojé se trajtimi i diferencuar nuk éshté diskriminues.

Sa mé sipér, pala ankuese duhet t€ krijoj€ njé€ prezumim té diskriminimit (diskriminimi prima facie),
barra mé pas kalon tek subjekti qé pretendohet se ka kryer diskriminimin, i cili duhet té tregojé se
ndryshimi né trajtim nuk éshté diskriminues. Kjo mund té b&het:

1. Ose duke vértetuar se nuk ka ndonjé lidhje shkakésore midis shkakut t€ mbrojtur dhe trajtimit
té pafavorshém apo té pabarabarté.

2. Ose duke provuar qé megjithése ky trajtim &éshté i lidhur me shkakun e pretenduar, ka njé
justifikim té arsyeshém dhe objektiv.

Nése subjekti g€ pretendohet se ka konsumuar sjelljen diskriminuese nuk €shté né gjendje té provojé
njérén nga té€ dyja, at€heré do t€ jeté pergjegjése pér diskriminimin.*®

Parimi i zhvendosjes s€ barrés s€ provés, né ¢éshtjet e diskriminimit &shté i ngjashém me até té
supozimeve t€ marra si t€ vérteta deri n€ vértetimin e t€ kundé€rtés - praesumptio iuris tantum dhe po
késhtu bazohet tek logjika e pérdorur pér vendosjen e lidhjes mes fakteve q€ tregojné€ trajtim té

18 https:/fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2018-handbook-non-discrimination-law-2018 _en.pdf, fq.232.
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mundshém _diskriminues dhe ekzistencés sé kétij trajtimi né realitet. Barra e provés zhvendoset
dhe pala kundér t€ cilés éshté paraqitur ankesa, pér té vértetuar se nuk ka patur diskriminim, duhet té

rrézojé supozimin faktik se ka patur diskriminim.

Sipas praktikés gjyqésore t& vendosur nga GJEDNIJ, prova, mund té rrjedhé nga bashkéekzistenca e
konkluzioneve mjaftueshmérisht té forta, t€ qarta dhe t€ pérputhshme ose e supozimeve té ngjashme
té faktit t€ pakundérshtuara. P&r mé tepér, niveli 1 bindjes s€ nevojshme pér t€ arritur njé pérfundim
té caktuar dhe, né lidhje me kété, shpérndarja e barrés s€ provés, jané t€ lidhura thelbésisht me
specifikén e fakteve, natyrén e pretendimit té béré dhe t€ drejtén e pretenduar’®.

N¢ aspektin procedural, si fillim duhet t€ provojé se i vetmi shpjegim i arsyeshém pér trajtimin e
diferencuar, &shté shkaku i mbrojtur nga diskriminimi dhe né kushtet kur arrihet ky nivel
provueshmérie barra e provés pér t&€ provuar té kundértén, qé veprimet nuk pérbéjné€ diskriminim i
bie palés tjetér.

Komisioneri ¢mon t€ nevojshme té theksojé se, €shté pikérisht bazuar n€ standardin e mésipérm té
té provuarit, g€ do té shqyrtojé dhe do té konkludojé né lidhje me bazueshmériné e pretendimeve pér
diskriminim t€ parashtruara né€ kété ankes€.

Sa mé sipér, Komisioneri arriti né pérfundimin se ankuesja, R. S., i €shté nénshtruar nj€ trajtimi té
padrejté, t€ pafavorshém dhe t& pabarabarté, gjat€é marrédhénieve t€ punésimit, nga ana e
punédhénésit, Biblioteka Kombétare.

Nga ana tjetér, rezultuan t€ bazuara dhe t€ provuara shkaqet e diskriminimit t€ pretenduara nga
ankuesja, n€ kuadér t€ ¢do shkaku tjetér/ ankesa pér diskriminim kundér punédhénésit dhe debatit
mes saj dhe Pérgjegjésit té Sektorit, pér mosfirmosjen e njé procedure prokurimi”. N&é kéto kushte,
Komisioneri do t&€ marré né analiz€ lidhjen midis trajtimit t€ padrejté, t€ pafavorshém dhe t&
pabarabarté, té cilit 1 €shté nénshtruar ankuesja, nga ana e subjektit kundér té cilit éshté paraqitur
ankesa, dhe shkageve té pretenduara té diskriminimit.

C. 1 Lidhur me pretendimin e trajtimit té padrejté, té pafavorshém dhe té pabarabarté té
ankueses pér shkak té debatit mes saj dhe Pérgjegjésit té Sektorit, pér mosfirmosjen e
njé procedure prokurimi.

Gjaté procedurés hetimore t€ shqyrtimit t€ ankes€s u arrit t€ provohej se g€ n€ momentin e debatit té
zhvilluar mes ankueses dhe Pérgjegjésit t& Sektorit t&€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve
Mbéshtetése, B. L., ajo &shté trajtuar né ményré t& padrejté, t&€ pafavorshme dhe té pabarabarté.
Veprimet dhe mosveprimet e punédhénésit, Bibliotekés Kombétare, sipércituar, kané ekspozuar ndaj
njé trajtimi t€ padrejté, t&€ pafavorshém dhe té€ pabarabarté, sa i pérket dhénies s€ masés disiplinore,

19 GJEDNY], Nachova dhe # tierét kunder Bullgarisé (GC) paragrafi 147, (ECtHR, Nachova and others v. Bulgaria [GC] (Nos. 43577/98
and 43579/98), 6 July 2005). Kjo pérséritet né ¢éshtjen e GJEDN]-sé, Timishev kunder Rusisé Numrat 55762/00 dhe 55974/00),
13 Dhjetor 2005, patagrafi 39 (ECtHR, Timishev v. Russia Nos. 55762/00 and 55974/00), 13 December 2005), dhe GJEDN],
D.H dhe # tierét kundér Republikés Ceke [GC| (Nt. 57325/00), 13 Néntor 2007, paragrafi 178 (ECtHR, D.H. and others v. the Czech
Republic [GC] (No. 57325/00), 13 November 2007).
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duke mos mbajtur t€ njéjtin qéndrim krahasuar me Pérgjegjésin e Sektorit t&€ Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Mbéshtetése, B. L.. Pér shkelje t€ ngjashme me B. L., ndaj ankueses éshté marré masé
disiplinore mé e rénd€, duke mos marré parasysh faktin se ajo nuk kishte masa t& tjera disiplinore, né
ndryshim nga B. L..

Ndérkohé shkaku i diskriminimit t€ pretenduar n€ ankes€ nga ana e R. S., lidhet me ¢do shkak tjetér,
duke cilésuar si shkak debatin mes saj dhe Pérgjegjésit té Sektorit, pér mosfirmosjen e njé procedure
prokurimi.

Referuar parashikimit t& Ligjit “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t& ndryshuar, pércaktohet se
diskriminim &shté c¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar né cilindo shkak té
pérmendur né nenin 1 t& kétij ligji, q€ ka si qéllim ose pasojé pengesén ose bérjen e pamundur t&
ushtrimit né€ t€ nj&jtén meényré me t& tjerét, t& t€ drejtave e lirive themelore t€ njohura me Kushtetutén
e Republikés sé Shqipérisé, aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, si dhe nga
ligjet né fuqi.

Pér t€ vértetuar se ankuesja éshté diskriminuar nga ana e punédhénésit/Bibliotekés Kombétare, duhet
demonstruar g€ trajtimi i padrejté dhe i pafavorshém i saj, nuk ka nj€ justifikim t€ arsyeshém dhe
objektiv dhe &éshté i lidhur me shkakun e pretenduar.

Referuar analizés s€ sipércituar, Komisioneri konstaton se pas debatit t€ zhvilluar mes saj dhe B. L.,
veprimet e punédhénésit jané€ pérshkallézuar duke marré ndaj saj masé disiplinore t€ pa mbéshtetur
né prova dhe fakte, si dhe duke i propozuar largimin nga puna pérmes doréheqjes me synimin sipas
punédhénésit pér té shuar konfliktet brenda Sektorit t€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve
Mbéshtetése.

NEé rastin konkret argumentet dhe pretendimet e paraqitura nga ankuesja jané né pérputhje me provat
dhe informacionin e administruar dhe krijojné dyshimin se jemi para situatés sé prezumimit té
diskriminimit nga Biblioteka Kombétare kundrejt ankueses, né lidhje me shkakun e diskriminimit té
pretenduar prej saj dhe si pasoj€ barra e provés bie tek ky subjekt.

Né kéto kushte, punédhénési/Biblioteka Kombétare, kishte barrén e provés qé té provonte, ose g€ nuk
ka ndonjé lidhje shkakésore midis shkakut té€ diskriminimit dhe trajtimit t€ pafavorshém, ose duke
provuar se, megjithése trajtimi 1 pafavorshém €shté i lidhur me shkakun e pretenduar, ka njé justifikim
té arsyeshém dhe objektiv, n€ ményré qé té hidhte poshté pretendimet e ankueses se kéto veprime
jané kryer pér shkak té shkakut diskriminues.

Mbéshtetur n€ provat e administruara dhe ato té€ sipércituara, veprimet e punédhénésit jané
pérshkallézuar duke:

- marré€ ndaj saj masé disiplinore t€ pa mbéshtetur né€ prova dhe fakte,
- si dhe duke 1 propozuar largimin nga puna pé€rmes doréheqjes me synimin, sipas punédhénésit,
pér té shuar konfliktet brenda Sektorit t€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése.

Né bazé té provave t€ administruara Komisioneri vleréson se, rezulton té keté njé lidhje shkakésore
midis trajtimit t€ padrejt€ e t& pafavorshém té cilit 1 éshté nénshtruar ankuesja dhe shkakut té
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pretenduar né€ kété rast, g€ €shté debati 1 zhvilluar me eprorin e saj direkt, B. L., pasi kemi njé
pérshkallézim té pasojave t€ ardhura ndaj saj, pas kétij momenti. Pér rrjedhojé, né kété rast
Komisioneri konkludon se ankuesja &shté ekspozuar ndaj njé€ sjellje diskriminuese nga ana e
punédhénésit/Bibliotekés Kombétare.

Biblioteka Kombétare, nuk arriti t€ provojé se, trajtimi i padre;jté, i pafavorshém dhe i pabarabarté té
cilit i éshté nénshtruar ankuesja, nuk ka lidhje shkakésore me shkakun e diskriminimit t& pretenduar
prej saj, ndérsa justifikimet e paraqitura rezultuan t€ pabazuara. Né mungesé t€ njé justifikimi objektiv
dhe t€ arsyeshém lidhur me veprimet dhe mosveprimet e Bibliotekés Kombétare, 1 vetmi shpjegim 1
arsyeshém pér trajtimin e padrejté, t€ pafavorshém dhe t€ pabarabarté t€ cilit i €sht€ nénshtruar
ankuesja, pér t€ gjitha momentet e konstatuara né€ kété vendim, mbetet shkaku i diskriminimit.

NEé rastin konkret, “debati mes saj dhe Pérgjegjésit té Sektorit, pér mosfirmosjen e njé procedure
prokurimi”’, pérbén shkak diskriminues, sa kohé qé Biblioteka Kombétare, né€ cilésiné e punédhénésit,
ka déshtuar té jap shpjegime alternative e t€ besueshme se, trajtimi i padrejté, i pafavorshém dhe i
pabarabarté 1 ankueses nuk &shté béré pér shkakun e pretenduar ose €shté béré né prani t& rrethanave
objektive dhe t€ justifikueshme.

N¢é konkluzion t€ sa mé sipér, bazuar né€ vlerésimin e analizimin e fakteve e legjislacionit né€ fuqi,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi arrin né pérfundimin se Biblioteka Kombétare, ka
ekspozuar ankuesen ndaj njé€ trajtimi t€ padrejté t€ pafavorshém dhe t€ pabarabarté, né t& drejtén pér
punésim, trajtim i cili ka ardhur si pasojé direkte pas “debatit mes saj dhe Pérgjegjésit té Sektorit,
pér mosfirmosjen e njé procedure prokurimi”. Pér rrjedhoj€, Biblioteka Kombétare, né cilésiné e
punédhénésit, ka shkelur dispozitat e ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, té

ndryshuar.

C. 2 Lidhur me pretendimin pér viktimizim dhe shqetésim té ankueses pér shkak té ankimit
pér diskriminim prané punédhénésit.

’

Ligji “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, i ndryshuar, né nenin 13, pika 1, shkronja ¢)*, e tij ka
parashikuar se: “Punédhénési éshté i detyruar: ... ........t u pérgjigjet efektivisht dhe né pérputhje me
kété ligj ankimeve té marra pér shkak té diskriminimit té kryer nga punémarrésit e tij, brenda njé

muaji nga marrja e tyre”.

Neni 152!, i LMD-sé, ka parashikuar se: “I. Cdo punémarrés ka té drejté té ankohet te punédhénési,
te Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, ose né gjykaté, nése beson se ka pésuar diskriminim.
Kjo dispozité nuk e kufizon té drejtén e ankimit né institucione té veganta, té ngritura prané sektoréve
té ndryshém té punésimit.

20 Detyrimet e punédhénésit.
2L T& drejtat e punémarrésit.
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2. Gjaté periudhés sé shqyrtimit té ankesés, punémarrési ka té drejté té vazhdojé punén sipas kushteve
té kontratés.

3. Punémarrési ka té drejté té marré informacion né ¢do kohé né lidhje me trajtimin e ankesés, si dhe
t¢ marré shpjegime pér vendimet e marra nga punédhénési, né pérgjigje té ankesés sé tij, menjéheré
pas shqyrtimit.

4. Né rast se punédhénési nuk merr masa pér té hetuar dhe pér té zgjidhur ankesén pér diskriminim,
punémarrési qé ka béré ankesén ka té drejté ta ndérpresé punén, pa humbur té drejtén e pagés, pér
aq kohé sa éshté e nevojshme pér t 'u mbrojtur nga diskriminimi. Punémarrési kthen pagén e marré,
sipas kétij neni, né rast se diskriminimi i pretenduar nuk rezulton i vértetuar me vendim té formés sé
preré”.

Me e-mail-et daté 18.08.2025 dhe daté 27.08.2025, ankuesja ka paraqitur njé ankesé€ pér diskriminim
dhe shqgetésim seksual prané punédhénésit. Paraqitja e késaj ankese prané punédhénésit €shté njé fakt
i njohur pér punédhénésin, i cili u pranua edhe nga palét gjaté procedurave té shqyrtimit t€ ankesés.

Né pérgjigje té€ pretendimeve t€ ankueses, Biblioteka Kombétare, pavarésisht takimit té realizuar mé
daté 15.10.2025 dhe detyrimeve t€ parashikuara nga neni 15, i LMD-sé, nuk rezulton té keté
ndérmarré masa pér trajtimin efektiv t€ ankesés pér diskriminim dhe shqetésim seksual, t& ankueses,
duke e trajtuar até me rreth 2 muaj me vonesé€. Gjithashtu, pretendimi i ankueses pér shqetésim
seksual, pavarésisht nése mund t€ provohej ose jo, nga ana e Bibliotekés Kombétare nuk rezulton t’i
jeté kushtuar vémendja e duhur.

Mbéshtetur né sa mé sipér, Komisioneri vleréson se, punédhénési/Biblioteka Kombétare, nuk ka
zbatuar parashikimet ligjore t€¢ LMD-s€, lidhur me hetimin dhe shqyrtimin efektiv té€ ankesés pér
diskriminim t€ ankueses dhe haptazi i ka shkelur ato. Komisioneri véren se, Biblioteka Kombétare,
nuk 1 éshté pérgjigjur dhe as ka shqyrtuar efektivisht pretendimet e ankueses pér diskriminim.

Né nenin 32 t€ Kodit t€ Punés parashikohet:

Neni 32
Mbrojtja e personalitetit
1. Punédhénési ka detyrimin té respektojé dhe té mbrojé né raportet e punés personalitetin e
punémarrésit, si dhe:
a) merr té gjitha masat e nevojshme pér té garantuar siguriné dhe mbrojtien e shéndetit
mendor dhe fizik té punonjésve;
b) merr té gjitha masat e nevojshme pér té ndaluar ngacmimin moral té kryer prej tij dhe nga
punonjésit e tjeré, si dhe afishon dispozitat mbi ngacmimin moral dhe seksual dhe sanksionet
pérkatése;
¢) parandalon ¢do géndrim qé cenon dinjitetin e punémarrésit.
4. Cdo person, i cili identifikon ose merr informacion nga ndonjé punémarrés qé mund té keté
pasur cenim té té drejtave té tij/saj, sipas kétij neni, dhe né ményré té veganté té shéndetit fizik dhe
mendor ose lirisé personale, e cila nuk mund té justifikohet me pérshkrimin e punés ose
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realizimin e objektivave té caktuar, duhet t¢ sinjalizojé menjéheré punédhénésin ose strukturat
pérkatése, kur personi ndaj té cilit adresohet cenimi, éshté veté punémarrési.

5. Punémarrési qé ankohet se éshté ngacmuar né njé nga ményrat e parashikuara né kété
dispozité, duhet té paraqesé fakte qé provojné ngacmimin e tij dhe mé pas i takon personit, ndaj té cilit
adresohet ankesa, té provojé se veprimet e tij/saj nuk kishin pér qéllim ngacmimin, si dhe té
tregojé elementet objektive, té cilat nuk kané té béjné me ngacmimin ose shqetésimin.

6. Punémarrési qé ankohet se éshté ngacmuar né njé nga ményrat e parashikuara né kété
dispozité, ose sinjalizuesi i ngacmimeve nuk duhet té penalizohen pér kété arsye, té largohen
nga puna, té diskriminohen ose té jené viktimé e shqetésimeve seksuale dhe ngacmimeve.

Konventa nr. 190 e ILO-s?? “Konventa pér Dhunén dhe Ngacmimin”, pércakton se:

Pér qéllim té késaj Konvente?: “Termi “dhuné dhe ngacmim” né botén e punés i referohet njé game
sjelljesh dhe praktikash té papranueshme ose kércénimeve té tyre, qofté njé ndodhi e vetme ose e
pérséritur, té cilat synojné, shkaktojné ose mund té shkaktojné dém fizik, psikologjik, seksual ose
ekonomik dhe pérfshin dhunén dhe ngacmimin me bazé gjinore...”

Né nenet 2, 5 dhe 6, t€ saj, pércaktohet se: “Neni 2, pika 1. Kjo Konventé mbron punétorét dhe
personat e tjeré né botén e punés, duke pérfshiré punonjésit, si¢ pércaktohen né legjislacionin dhe
praktikén kombétare, si dhe personat qé punojné pavarésisht nga statusi i tyre kontraktues, personat
né trajnim, duke pérfshiré praktikantét dhe fillestarét, punétorét, punésimi i té ciléve ka pérfunduar,
vullnetaré, punékérkues dhe aplikanté pér puné dhe individé qé ushtrojné autoritetin, detyrat ose
pérgjegjésité e njé punédhénési.

2. Kjo Konventé zbatohet pér té gjithé sektorét, qofté privaté apo publiké, si né ekonominé formale,
edhe né até joformale, dhe qofté né zonat urbane apo rurale.

Neni 5. Me géllim parandalimin dhe eliminimin e dhunés dhe ngacmimit né botén e punés, ¢do anétar
respekton, promovon dhe realizon parimet dhe té drejtat themelore né puné, pérkatésisht liriné e
shogérimit dhe njohjen efektive té sé drejtés pér negociata kolektive, eliminimin e té gjitha formave
té punés me forcé ose té detyruar, hegjen efektive té punés sé fémijéve dhe eliminimin e diskriminimit
né lidhje me punésimin dhe profesionin, si dhe promovimin e punés sé denjé.

Neni 6. Cdo anétar miraton ligje, rregullore dhe politika qé garantojné té drejtén pér barazi dhe
mosdiskriminim né punésim dhe profesion, duke pérfshiré pér punétoret femra, si dhe pér punétorét
dhe personat e tjeré qé i pérkasin njé ose mé shumé grupeve té prekshme ose grupeve né situata té
prekshmérisé qé preken né ményré disproporcionale nga dhuna dhe ngacmimi né botén e punés”.

Shqgetésimi n€ marrédhéniet e punés i referohet njé gamé sjelljesh e praktikash t€ papranueshme, qofté
edhe njé ndodhi e vetme, té cilat synojné, shkaktojné apo mund té shkaktojné ndér té€ tjera edhe njé

22 Ratifikuar me ligjin nr. 13, daté 03.02.2022.
23 Neni 1/a).
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dém psikologjik e moral, me géllim krijimin e njé mjedisi jo migésor, frikésues e cenues pér dinjitetin
e punonjésit nga ana autoritetit epror né¢ marrédhéniet e punés me té.

Shqgetésimi né marrédhéniet e punés pérbén shkelje e abuzim té t€ drejtave t& njeriut dhe se njé sjellje
e till¢ e autoritetit pérgjegjés &shté e papajtueshme dhe pérbén njé cenim té respektit e dinjitetit t&
punonjésit.

Pér sa mé sipér, Biblioteka Kombétare, me veprime konkludente ka déshmuar se pikérisht pér shkak
té debatit t&€ zhvilluar me eprorin e saj direkt dhe ankesés pér diskriminim, ka marré masé disiplinore
ndaj saj dhe 1 éshté propozuar doréheqja, duke cenuar dinjitetin e ankueses.

Komisioneri vleréson se, veprimet dhe sjellja e mésipérme e punédhénésit ka krijuar shqetésim tek
ankuesja, duke krijuar njé mjedis pasigurie, klimé pune té tensionuar dhe shqetésues pér té.

Ligjinr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar, ka parashikuar n€ nenin 3, pika
13 t& tij, se: ““Shqgetésim” éshté ajo formé diskriminimi qé ndodh né rastin e njé sjelljeje té
padéshiruar, kur lidhet me ciléndo nga shkaqet e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji, qé ka pér géllim
ose efekt cenimin e dinjitetit té personit dhe krijimin e njé mjedisi frikésues, armigésor, pér¢mues,
poshtérues a ofendues pér até person, si dhe trajtimi mé pak i favorshém, i kryer si rezultat i
kundérshtimit ose i mosnénshtrimit nga ana e personit té cenuar ndaj njé sjelljeje té tillé .

Né referim té nenit 3, pika 13, t¢ LMD, Komisioneri, vleréson se, Biblioteka Kombétare, e ka
diskriminuar ankuesen né formén e shqetésimit, pér shkak t€ debatit t€ zhvilluar me eprorin e saj
direkt dhe ankesés pér diskriminim tek punédhénési.

Biblioteka Kombétare, jo vetém g€ nuk ka trajtuar né ményré efektive pretendimet e ankueses, por e
ka propozuar ankueses té jap doréheqjen pas debatit t€ zhvilluar mes saj dhe eprorit té saj direkt.

Pra, sikundér shihet qarté, pér sa i takon pérkeqésimit té pasojave negative né marrédhéniet e
punésimit té ankueses nga ana e punédhénésit, Bibliotekés Kombétare, rezulton e provuar se
né rend kronologjik, kané ardhur si pasojé e debatit té zhvilluar me eprorin e saj direkt dhe
pas ankesés sé saj me pretendim diskriminimin nga punédhénési/Biblioteka Kombétare.
Ankuesja pas ankesés pér diskriminim, i éshté propozuar edhe dhénia e doréheqjes.

Ligjinr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar, ka parashikuar n€ nenin 3, pika
17 t€ tij, se: “trajtimi i disfavorshém apo pasoja negative, qé vjen si reagim ndaj njé ankimimi a njé
procedimi qé synon zbatimin e parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit éshté “Viktimizim”.

Né referim t€ nenit 3, pika 17, t¢ LMD, Komisioneri, vleréson se, Biblioteka Kombétare, ¢ ka
diskriminuar ankuesen edhe né€ formén e viktimizimit, pér shkak té€ ankesés pér diskriminim.

Né konkluzion t€ sa mé sipér, bazuar né€ vlerésimin e analizimin e fakteve e legjislacionit né€ fuqi,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi arrin né pérfundimin se Biblioteka Kombétare, ka
ekspozuar ankuesen ndaj njé trajtimi té padrejté, t&€ pafavorshém dhe té pabarabarté, né formén e
viktimizimit dhe n€ formén e shqetésimit, né t€ drejtén pér punésim, trajtim 1 cili ka ardhur si pasojé
direkte pas debatit té zhvilluar me eprorin e saj direkt dhe ankesés pér diskriminimin. Pér rrjedhojé,
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Biblioteka Kombétare, ka shkelur dispozitat e ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”’, t& ndryshuar®*,

PER KETO ARSYE:

Bazuar né nenet 32 dhe 33, té ligjit 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t&
ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e diskriminimit t€ ankueses R. S., né t€ drejt€n pér punésim, né formén e
viktimizimit dhe né formén e shqetésimit, nga ana e Bibliotekés Kombétare.

2. Biblioteka Kombétare, t€ marré masa pér té parashikuar né rregulloret dhe aktet e saj té
brendshme, procedura konkrete pér trajtimin e ankesave pér diskriminim sipas pércaktimeve
té ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar dhe té
marré masa pér trajnimin e organeve pérgjegjé€se pér trajtimin e ankimeve me objekt
diskriminimin.

3. Biblioteka Kombétare, brenda 30 ditéve nga marrja dijeni pér két€ vendim, duhet t&€ njoftojné
Komisionerin, lidhur me masat konkrete t€ marra pér zbatimin e kétij vendimi.

4. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t€ Shkallés sé Paré Tirané,
brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONERI

Robert GAJDA

(Shkaku: debati i zhvilluar me eprorin e saj direkt dhe ankesa pér diskriminimin)
(Forma: Viktimizim dhe Shqetésim)
(Fusha: Punésim)

24 Pér analogji citojmé vendimet e KMD-sé: Nr. 49, daté 03.03.2025, Nr. 129, daté 21.05.2025 dhe Nr. 19, daté 27.01.2026.
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