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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. 718/1 Prot. Tirané, mé 15 .04 .2026

VENDIM

Nr. 90, Daté 15.04.2026

L3

Bazuar né€ nenin 32/1/a dhe nenin 33 té ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&
ndryshuar, prané Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi éshté paraqitur ankesa nr. 252, daté
30.10.2025, e shtetases nga Republika e Filipines, K.K.D, kundér Jako Premium Hotel?, né té cilén
pretendohet pér diskriminim pér shkak t€ “pérkatésisé prindérore” dhe “gjendjes shéndetésore”.

Né pérfundim té shqyrtimit t&€ ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

KONSTATOLIL
I. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Sipas shpjegimeve t&€ dhéna né formularin e ankesés, subjekti ankues, né mes té tjerash informon
se: “Ndérsa punoja te punédhénési, kam pasur probleme shéndetésore pér té cilén nuk mé jepnin
mbéshtetje. Jam e mbingarkuar me puné dhe mé thoné se nuk ke béré puné té miré, puna jote nuk
éshté e mjaftueshme dhe nuk mé paguajné. Vazhdimisht mé shqetésojné pér punén time dhe uné
stresohem. Mé kércénojné se nése nuk e béj miré punén time, nuk do mé paguajné dhe do té mé
bllokojné né Shqipéri. Nuk mé tregojné pér procedurat e dokumenteve té mia, si pajisja me vizé dhe
kartén e rezidentit. Mé kané marré pa lejen time, té gjitha gjérat e mia personale si, pasaportén,
dokumentet, veshjet, bizhuterité, celularin, laptopin dhe rrobat”.

! Rregjistruar ne QKB, me NUIS K6xxxx9A, me emrin e subjektit: Aquatherm shpk.
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Subjekti ankues, kérkon nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, konstatimin e
diskriminimit dhe kthimin e sendeve personale, si: pasaportén, rrobat, bizhuterité, celularin,
laptopin, diplomén, et;.

I1. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

NE€ nenin 1 t€ ligjit nr. 1021/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, parashikohet
objekti 1 kétij ligji, duke u sanksionuar se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té
barazisé dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet
politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shoqérore, gjininé, identitetin
gjinor, orientimin seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné
prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile,
vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e

kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vegcanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar,
né nenin 3, pika 1, si: “‘Diskriminim’ éshté ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar
né cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si qéllim ose pasojé pengesén ose
bérjen té pamundur té ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét té té drejtave e lirive themelore té
njohura nga Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé, aktet ndérkombétare té ratifikuara nga
Republika e Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi”.

Neni 7 1 LMD-s€, né€ pikén 1 t€ tij, parashikon se: “Cdo veprim ose mosveprim i autoriteteve publike
ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké ose privaté, qé krijojné
baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi ose grupi personash, ose qé i ekspozon ata ndaj njé
trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta ose té ngjashme, né
krahasim me persona té tjeré ose grupe personash, pérbén diskriminim”.

Ankuesja K.K.D, éshté shtetase e huaj, me shtetési nga Republika e Filipinés, e cila géndron né
territorin € Republikés s€ Shqipéris€, e pajisur me leje unike punésimi njé€ vjecare, nr. RPA-70-
000060154PH, nga Drejtoria Vendore e Kufirit dhe Migracionit Vloré. Né referim té nenit 4
“Subjektet”, t&¢ LMD, e ndryshuar ku pércaktohet: “I. Ky ligj zbatohet pér té gjithé personat, qé
jetojné dhe géndrojné né territorin e Republikés sé Shqipérisé”, ankuesja legjitimohet si subjekt
pér t€ paraqitur ankes€ prané Komisionerit.

Bazuar né€ nenin 32/1/a t& ligjit 10221/2010, “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t&€ ndryshuar,
Komisioneri ka kompetencé pér té shqyrtuar shkeljet qé 1 béhen zbatimit dhe respektimit t€ parimit
té barazisé né€ lidhje me shkaqget e pretenduara nga ankuesja.

Gjaté shgyrtimit té késaj ankese, Komisioneri ka marré né shgyrtim vetém ato céshtje, gé béjné

’

pjesé né kompetencat e tij, t€ parashikuara nga ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”,
1 ndryshuar.
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Né zbatim té parashikimeve ligjore, té pércaktuara né nenet 32/2 dhe 33 té Ligjit 10221/2010
“Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, té ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, ka shqyrtuar ¢éshtjen duke ndérmarré hapat si mé poshté:

e Me shkresén nr. 1533/1, daté 11.11.2025, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, ka
njoftuar dhe kérkuar parashtrime nga subjekti, lidhur me pretendimet e ankueses, si dhe ka
kérkuar dokumentacionin si mé poshté:

- Argumentimin Tuaj, lidhur me pretendimet e subjektit ankues.

- Kopje t€ dosjes personale té€ ankueses (vendim emérimi, kontraté€ pune, masa disiplinore,
pérshkrimi i punés, leje pune, etj).

- Kopje té té gjitha pagesave té béra nga punédhénési pér ankuesen, nga data kur ka filluar
puné dhe deri mé sot.

- Informacion mbi procedurén pér pajisjen me vizé/leje qéndrimi, t€ ankueses.

- Shpjegime lidhur me mbajtjen e sendeve personale t&€ ankueses.

- Informacion, mbi numrin e pérgjithshém té punonjésve té hotelit dhe t&€ punonjésve me
shtetési t€ huaj dhe pozicionet e tyre.

- Kopje té Rregullores sé¢ Brendshme té Shoqérisé.

Me shkresén daté 01.12.2025, Jako Premium Hotel, n€ mes t€ tjerash informoi Komisionerin se:
“Ish-punonjésja né fjalé éshté larguar nga puna pa njoftim paraprak, né ményré té
menjéhershme dhe duke ndérpreré ¢do komunikim me punédhénésin. Pas largimit té saj té
papritur, ajo ka léné né ambientet e hotelit disa prej sendeve té saj personale.

Kéto sende nuk jané mbajtur, sekuestruar apo penguar né asnjé formé nga institucioni yné.
Ato ndodhen ende té ruajtura dhe té sigurta né hotel, né vend té caktuar, dhe ish-punonjésja
mund t’i térheqé né ¢do moment qé ajo té paraqitet, pa asnjé pengesé dhe pa asnjé kusht.

Déshirojmé té theksojmé se pretendimi i saj se sendet personale i jané mbajtur nga institucioni
yné éshté i pavérteté, i pabazuar dhe cenues ndaj integritetit profesional té subjektit toné si
punédhénés dhe institucion shérbimi.

Gjithashtu béjmé me dije se largimi i papritur i punonjéses, si dhe i njé punonjési tjetér (z. K.D),
né kulmin e sezonit turistik, ka shkaktuar véshtirési té konsiderueshme operacionale dhe mungesé
stafi, ¢cka e bén edhe mé té pakuptimté pretendimin e tyre pér trajtim té padrejté.

Institucioni yné ka respektuar gjithmoné detyrimet ligjore dhe standardet e punésimit, pérfshiré
respektimin e té drejtave té té gjithé punonjésve pa dallim.

1. Pér sa i pérket pretendimeve pér mungesé kujdesi shéndetésor.
Pretendimet e ish-punémarréses se nuk éshté trajtuar me kujdes né lidhje me gjendjen e saj
shéndetésore nuk géndrojné. Né momentin qé ajo éshté ankuar pér dhimbje né gju, éshté
shogéruar menjéheré nga stafi yné né spital pér té kryer kontroll mjekésor. Kété fakt mund ta
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konfirmojé edhe punonjésja tjetér nga Filipinet, e cila ka gené e pranishme gjaté shogérimit né
institucionin shéndetésor.

2. Rreth pretendimeve péroraret e punés dhe lodhjen.
Nga vézhgimet dhe evidencat e brendshme (pérfshiré pamjet e kamerave té sigurisé), rezulton se
ish-punémarrésja shpesh kthehej né orét e vona té natés pasi frekuentonte ambiente argétimi,
duke fjetur vetém 2-3 oré para turnit té punés. Ky stil jetese ndikonte drejtpérdrejt né gjendjen
e saj fizike, gjé qé mund té konfirmohet edhe nga bashkékombésja e saj qé vazhdon té jeté e
punésuar né hotel.

3. Céshtja e pasaportés & Procedura pér pajisje me vizé.
Pretendimet se pasaporta i éshté mbajtur pa déshirén e saj jané té pavérteta. Té gjitha pasaportat
e punonjéseve té huaja ruhen nga struktura pérkatése vetém pér procesin e regjistrimit né
Komisariatin e Kufirit dhe Mbrojtjes sé Identitetit, praktiké e ndjekur né ményré té njéjté pér té
gjithé punonjésit e huaj.

Ish-punémarrésja éshté shoqéruar né port tek organet e kufirit dhe éshté regjistruar sipas
procedurave ligjore, njésoj si punonjésja tjetér filipinase qé éshté pajisur tashmé me kartén e
identitetit. Pasaportat u jané dorézuar veté punonjéseve ditén kur jemi kthyer nga policia e kufirit
dhe emigracionit.

4. Qéndrimi yné zyrtar.
Ne hedhim poshté té gjitha pretendimet e ngritura nga ish-punémarrésja dhe deklarojmé se asnjé
nga ankesat e paraqitura prej saj nuk gjen mbéshtetje né faktet dhe dokumentacionin e
disponueshém”.

N¢ zbatim t€ parimit t€ kontradiktoritetit e transparencés, pér njé€ gjykim sa mé t€ drejté t€ ¢éshtjes,
ankuesja népérmjet e-mail-it daté 05.12.2025, €shté njohur me pérgjigjen e punédhénésit, por nuk
ka kthyer pérgjigje.

e Mbéshtetur né nenin 33/8, t€ ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&
ndryshuar, pér shqyrtimin e métejshém té ankesés, Komisioneri me shkresén nr. 157, daté
16.01.2026 njoftoi, palét pér zhvillimin e seancés dégjimore me daté 28.01.2026, pér té
parashtruar dhe argumentuar né ményré té drejtpérdrejté pretendimet e paléve né proces.

Bazuar né€ nenin 80/1/b t€ Kodit t& Procedurave Administrative dhe Rregullores sé Brendshme té
Komisionerit, seanca dégjimore u regjistrua audio dhe pérmbajtja e saj do té€ pérdoret si prové gjaté
procesit t€ shqyrtimit t€ ankesés.

Seanca dégjimore u zhvillua me praniné e pérfaqésuesve té€ Jako Premium Hotel, z. J.M, pronar 1
hotelit, z. O.B menaxher 1 hotelit dhe znj. D.C, shtetase Filipinase, punonjése e hotelit. Subjekti
ankues nuk u paraqit dhe nuk njoftoi pér pjesémarrjen né seancé.
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Gjaté seancés dégjimore, pérfagésuesit e Jako Premium Hotel, i géndruan t€ njéjtave parashtrime
g€ kishin béré té€ njohura gjaté komunikimit shkresor me KMD-né, dhe n€ mes t€ tjerash deklaruan
se: “Lidhur me shqetésimet shéndetésore, fillimisht éshté ankuar punonjésja tjetér e huaj D.C dhe
ménjéheré éshté dérguar né spital ku ka marré ndihmén mjekésore. Pas njé jave éshté ankuar K.D
dhe éshté dérguar menjéheré né spital, i éshté béré vizité mjekésore, ka marré receté nga mjeku
dhe ne i kemi bleré ilacet. Pastaj si menaxher duke gené se nuk ndihej miré, e kam léné dy dité
pushim dhe ditén e treté qé duhet té dilte né puné nuk u paraqit. Ankuesja éshté larguar né fshehtési
pa njoftuar asnjéri dhe nuk ka marré valixhen me sendet personale, té cilat i ka né dhomén ku ka
Jjetuar. Ne si hotel nuk kemi dijeni se ¢faré sendesh personale ka, sepse i ka té mbydhura né valixhe.

Ankuesja ka ardhur né Shqipéri nga fundi i muajit maj dhe ka filluar puné né daté 1 gershor 2025.
Kontrata éshté nénshkruar né fillim t€ muajit mars, pér arsye se zyra e ndérmjetésimit té punonjésve
té fillonte procedurat pér punésimin e saj. Ne kemi punésuar dy punonjése té huaja nga Filipinet,
ankuesen dhe znj. D.C, e cila vazhdon marrédhéniet e punés né hotel.

Ankuesja né daté 10.09.2025 éshté larguar dhe ne nuk kemi asnjé komunikim me té. Né daté
14.09.2025 kemi béré kallézim me shkrim prané Drejtorisé sé Policisé Sarandé pér largimin pa
paralajmérim té ankueses. Pas daté 10.09.2025 ankuesja nuk éshté paguar, pasi nuk ka gené né
pune.

Punonjésja D.C, deklaroi: Kur kemi ardhur né fillim tek Jako Hotel e kam pasur pasaportén me
vete dhe pastaj e kam dorézuar pér tu pajisur me leje géndrimi dhe né pérfundim e kam marré
pérséri pasaportén dhe e njéjta gjé ka ndodhur edhe me K.D. Kam komunikuar me njé té aférm té
K.D dhe i kam théné se sendet personale té saj jané né dhomé dhe kur té dojé mund té vijé ti marre”.

III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit té
shqyrtimit té ¢éshtjes.

Gjaté shqyrtimit té ankesés dhe ndjekjes s€ procedurés hetimore, Komisioneri né pérputhje me
parashikimet ligjore ka kérkuar informacionin e nevojshém dhe dokumentacionin mbéshtetés,
lidhur me rastin e ankueses, n€ ményré qé€ t€ mund té vlerésonte me objektivitet pretendimin e saj
pér trajtim t€ padrejté dhe diskriminues.

Komisioneri ka pérmbushur kérkesat e parashikuara né¢ Kodin e Procedurave Administrative, edhe
sa i takon dhénies s€ ndihmés efektive, gj€ e cila €shté pércaktuar n€ nenin 10, té tij: “Organi publik
siguron qé té gjitha palét dhe persona té tjeré té pérfshiré né proceduré té jené né gjendje té ndjekin
dhe té mbrojné té drejtat dhe interesat e tyre ligjoré né ményré sa mé efektive dhe té lehté té jeté e
mundur. Ai i informon palét mbi té drejtat dhe detyrimet e tyre, pérfshiré té gjithé informacionin e
lidhur me procedurén dhe i paralajméron ato pér pasojat ligjore té veprimeve ose mosveprimeve
té tyre”.

LMD né nenin 32, pikén 2, té tij ka pércaktuar qart€ két€ detyrim, duke cituar se: “Té gjitha
institucionet publike dhe subjektet private jané té detyruara té mbéshtesin Komisionerin, duke i

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr.27, Kodi Postar 1001, Tirané, Tel: +355 4 2431078, e-mail: info@kmd.al, web: www.kmd.al


mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

dhéné informacionin qé i nevojitet dhe duke i garantuar aksesin né informacion né pérmbushjen e
detyrave té tij”.

Nga ana e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi jané marré t€ gjitha masat q€ subjektet
kundér té ciléve Eshté béré ankesa t€ vihen n€ dijeni pér ankesén e béré dhe i1 jané€ ofruar mundésité
g€ t€ jepnin shpjegime, informacion dhe dokumentacion provues mbi pretendimet e ngritura nga
subjekti ankues.

Diskriminimi karakterizohet nga trajtimi i diferencuar, pra duhet t€ demonstrohet se viktima e
pretenduar €shté trajtuar né ményré mé pak té favorshme pér shkak té€ njé karakteristike qé
pérfshihet né “shkakun e mbrojtur”.

Bazuar né dispozitat e mésipérme ligjore, t€ cilat japin pérkufizimin e diskriminimit, pér t€ arritur
né pérfundimin se ankuesja €shté diskriminuar duhet t€ ploté€sohen njékohésisht 3 elementé:

- &shté trajtuar né ményré té padrejté, t&€ pabarabarté dhe té pafavorshme. Ky trajtim mund té
realizohet me veprime ose mosveprime, duke refuzuar t’i ofrojé njé personi t€ mira apo
shérbime né€ ményré t€ ngjashme, ose me cilési t€ ngjashme, ose n€ kushte t&€ ngjashme me
ato né té€ cilat kéto t&€ mira apo shérbime i ofrohen publikut né pérgjithési,

- né krahasim me sesi jané trajtuar ose do t€ trajtoheshin t€ tjerét n€ nj€ situaté t€ ngjashme;

- dhe arsyeja pér kété trajtim té padrejté éshté njé nga shkaqet g€ g€zojn€ mbrojtje nga ligji.

Sa mé sipér, pér t€ vlerésuar pretendimin pér diskriminim t€ parashtruar nga ankuesja, n€ radhé té
paré Komisioneri do t€ vleré€soj€ nése ajo i €shté nénshtruar ndonjé trajtimi té padrejté dhe mé pak
té favorshém, né€ t€ drejtén e saj gjat€ marrédhénieve t€ punés, n€ lidhje me pretendimet e ngritura
né ankesé.

A. Lidhur me trajtimin e padrejté, disfavorizues dhe té pabarabarté.

Nga kéqyrja e dokumentacionit dhe kronologjia e ngjarjeve dhe fakteve rezulton se:

Nga kontrata individuale e punés e nénshkruar ndérmjet paléve né daté 17.03.2025, rezulton se
ankuesja éshté punésuar nga Aquatherm sh.p.k/Jako Premium Hotel, né€ pozicionin “Pastruese”, me
kohé té ploté, pér periudhén 20.04.2025-19.04.2026, me kohé normale pune 40 oré€ né€ javé, jo mé
shumé se 8 oré né dit€, me pagé neto mujore 500 euro dhe me sigurim pér s€émundje dhe aksidente
né puné sipas legjislacionit né fuqi. Kontrata parashikon gjithashtu detyrimin e punémarréses pér
té respektuar orarin dhe pér t& mos 1€né vendin e punés pa miratimin paraprak t&€ punédhénésit ose
eprorit pérgjegjés (pika 2.2 e kontratés).

Referuar dokumenteve té€ shqyrtuar, rezulton se ankuesja ka hyré n€ Shqipéri né daté 23.05.2025,
dhe marrédhéniet financiare i kané filluar né dat€ 01.06.2025.

Lidhur me pretendimin e ankueses pér mungesé kujdesi shéndetésor, punédhénési ka shpjeguar se
né€ momentin kur ankuesja éshté ankuar pér dhimbje, &shté shoqéruar menjéheré né spital, éshté
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vizituar dhe 1 jané siguruar ilaget, si dhe 1 jané€ dhén€ dy dité pushim. Kéto pretendime jané
mbéshtetur edhe me deklarimet e béra né€ seancé dégjimore nga pérfaqésuesit e Jako Premium Hotel
dhe nga punonjésja tjetér Filipinase. Nga ana tjetér, ankuesja nuk ka paraqitur dokumente
mjekésore, prova té€ tjera mbéshtetése, apo kundérshtime ndaj kétyre prapésimeve, edhe pse éshté
njohur me pérgjigien e punédhénésit. N&é kéto kushte, nuk rezulton i provuar pretendimi se
punédhénési ka refuzuar t’i ofrojé kujdes ose mbéshtetje ankueses né lidhje me shqgetésimin
shéndetésor té saj.

Sa i pérket pretendimit t€ ankueses pér mbajtjen e pasaportés dhe sendeve personale, punédhénési
ka deklaruar se pasaportat e punonjésve t€ huaj jan€ administruar vetém pér procedurat e regjistrimit
prané organeve té kufirit dhe migracionit dhe u jané kthyer veté punonjéseve pas pérfundimit t&
procedurés, ndérsa sendet personale t€ ankueses ndodhen ende né ambientet e hotelit, né dhomén
ku ka jetuar s€ bashku me punonjésen tjetér t&€ huaj, dhe mund té térhigen n€ ¢do kohé prej saj.

Edhe pér kété element, ankuesja nuk ka sjellé¢ prova t€ métejshme pér t€ rrézuar prapésimet e
punédhénésit. Pér mé tepér, veté deklarimi i punonjéses D.C., e cila rezulton té keté kaluar té njéjtén
proceduré lidhur me procedurén pér sigurimin e lejes sé géndrimit, e dobéson pretendimin se ndaj
ankueses €shté ndjekur njé praktiké tjetér.

Né nenin 2 t€ Kontratés s€ Punés té lidhur mes paléve, parashikohet se: “Detyrimet e Punémarrésit.

2.1. Punémarrési duhet t’i kushtojé plotésisht aftésité e tij té punés, kryerjes sé detyrave dhe duhet

té zbatojé né ményré té ndérgjegjishme té gjitha urdhérat e dhéna nga eprorét e tij té autorizuar

rregullisht nga Punédhénési, té respektojé udhézimet e shérbimit, kontratat dhe rregullat, dhe gjaté

té gjithé kohés té promovojé interesat e Punédhénésit, shmange nga cdo ¢jé gé mund té démtojé

ato.

2.2 Né kryerjen e detyrave, Punémarrési duhet té respektojé orarin né puné dhe rregullat e

disiplinés sic parashikohet né rregulloren e brendshme té Punédhénésit dhe nuk nuk do té léré

vendin e punés pér asnjé arsye pa miratimin paraprak té Punédhénésit ose eprorit té tij né detyré”.

Referuar dokumentacionit té€ shqyrtuar, pretendimi i ankueses pér orare pune té rénda, lodhje, mos
pagesé apo kércénime nuk rezulton i mbéshtetur me prova objektive t€ mjaftueshme né€ kuadér té
procedurés sé ndjekur nga Komisioneri.

Né té kundért, nga materialet e administruara del se kontrata pércaktonte koh€ normale pune 40 oré
né javé, nj€ dité pushim né€ javé dhe pagé mujore 500 euro, ndérsa punédhénési ka deklaruar se mos
pagesa pas datés 10.09.2025 lidhet me faktin se ankuesja nuk ka vijuar mé t€ paraqitet né puné.
Referuar listépagesave t€ véné né dispozicion, rezulton se ankuesja €shté paguar rregullisht, ¢cdo
muaj né€ vlerén 50.000 leké dhe pér muajin shtator éshté paguar n€ vlerén 22.000 leké.

Komisioneri vleréson se jo ¢do mosmarréveshje e lindur né kuadér t€ marrédhénieve t€ punés, jo
¢do pakénaqési lidhur me kushtet e punés, pagesén, ngarkesén apo ményrén e zbatimit t€ kontratés,
pérbén automatikisht diskriminim. Pér t’u kualifikuar si trajtim 1 padrejté, 1 pafavorshém dhe i1
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pabarabarté né€ kuptim té ligjit nr. 10221/2010, kérkohet g€ nga faktet e administruara té rezultojé
njé pérjashtim, kufizim apo dallim konkret 1 subjektit ankues né raport me té tjerét né€ rrethana t&é
njéjta ose t€ ngjashme. N& rastin konkret, nga provat e administruara nuk rezulton se ankuesja €shté
trajtuar ndryshe nga punonjés té€ tjeré t€ krahasueshém né€ marrédhéniet e punés.

Pérkundrazi, nga dokumentacioni del se edhe punonjésja tjetér filipinase ka ndjekur té€ njéjtén
proceduré lidhur me pasaportén dhe dokumentacionin e géndrimit dhe vazhdon marrédhéniet e
punés prané hotelit. Ky element dob&son pretendimin se ankuesja i éshté nénshtruar njé€ trajtimi té
pafavorshém né krahasim me punonjésit e tjeré.

Sa 1 takon c¢éshtjes s€ pagés, Komisioneri véren se punédhénési ka shpjeguar se pas datés
10.09.2025 ankuesja nuk &shté paguar, pasi nuk ka gené mé né puné. Ky pretendim &shté lidhur
drejtpérdrejt nga punédhénési me faktin e largimit t€ saj pa paralajmérim dhe me ndérprerjen e
paraqitjes né vendin e punés. Nga ana tjetér, ankuesja nuk ka paraqitur prova, kundérshtime apo
shpjegime t€ métejshme qé té vértetonin se pagesa i €sht€é mohuar gjaté kohés g€ ajo ka gené
efektivisht né marrédhénie pune apo se mospagesa ka gené pasojé e njé trajtimi selektiv ose
pérjashtues né raport me punonjés té tjeré né rrethana té ngjashme. N& kéto kushte, mbi bazén e
provave té administruara, mosmarrja e pagés pas datés sé€ largimit t€ pretenduar nga ankuesja nuk
rezulton e provuar si njé masé e padrejté dhe e pabarabarté né kuptim té ligjit pér mbrojtjen nga
diskriminimi, por si nj€ rrethané€ e lidhur me vijimin ose jo t€ marrédhénies faktike t€ punés.

Ligji nr. 79/2021 “Pér t€ huajt”, n€ nenin 72, parashikon se: “Refuzimi dhe anulimi i lejes unike. 1.
Autoriteti shtetéror pérgjegjés pér kufirin dhe migracionin ka té drejté té anulojé lejen unike
pérpara afatit kohor té viefshmérisé sé saj kur: a) ..... b)..... C) e ) BN d ... dh) ..... e
i huaji ndérpret kontratén e punés pér arsye té ndryshme dhe largohet nga vendi i punés pér té cilin
ka marré lejen. Né kété rast, punédhénési informon brenda 2 javéve autoritetet pérgjegjése ku i
huaji éshté pajisur me lejen unike”.

Bazuar né sa mé sipér, punédhénési n€¢ daté 14.09.2025, ka béré kallézim me shkrim prané
Drejtoris€ s€ Policisé Sarand€, pér largimin pa paralajmérim t€ ankueses, nga adresa dhe vendi 1
punés. Ky veprim i1 punédhénésit nuk mund t€ konsiderohet, si prové e nj€ trajtimi t€ padrejté dhe
diskriminues. Nga dokumentacioni 1 administruar, ky veprim €shté paraqitur nga Jako Premium
Hotel si njé njoftim institucional i lidhur me largimin e papritur t&€ njé punémarréseje t€ huaj, me té
cilén subjekti pretendon se kishte humbur ¢do komunikim.

Ankuesja nuk ka paraqitur prova se ky njoftim éshté béré pér shkak té njé€ karakteristike t&€ mbrojtur
prej saj, as nuk ka provuar se ndaj saj €shté ndjekur njé standard i ndryshém nga ai qé€ do t€ ndiqe;j
né rrethana t€ ngjashme. Pér rrjedhojé, ky veprim, né kushtet e dosjes administrative, nuk rezulton
té pérbéjé trajtim t&€ padrejté, t€ pafavorshém dhe té pabarabarté né kuptim t& LMD-s€, por njé
veprim qé€ subjekti e ka justifikuar me pérmbushjen e njé€ detyrimi ligjor.

Komisioneri véren gjithashtu se pretendimet e subjektit jané mbéshtetur edhe nga deklarimi 1
punonjéses tjetér filipinase, znj. D.C., e cila ka pohuar se procedura e ndjekur pér pasaportén dhe
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dokumentacionin e géndrimit ka gené e njéjté si pér t€, ashtu edhe pér ankuesen, dhe se sendet
personale t€ znj. K.D ndodheshin né dhomé dhe mund t€ merreshin prej saj. Ky element &éshté
relevant pér analiz€n e trajtimit t€ pabarabarté, pasi tregon se, t€ paktén né lidhje me
dokumentacionin personal dhe trajtimin administrativ fillestar, nuk rezulton qé ankuesja té jeté
vecguar n€ ményré t€ pafavorshme nga njé punonjése tjetér né rrethana t€ ngjashme.

Komisioneri konstaton se ankuesja éshté véné né dijeni t€ ploté pér géndrimin e subjektit kundér té
cilit éshté paraqitur ankesa dhe ka pasur mundé&siné pér t€ paraqitur kundérshtimet dhe provat e saj,
por nuk ka depozituar kundérshpjegime dhe nuk éshté paraqitur n€ seancén dégjimore. Né kéto
kushte, pretendimet e saj kané mbetur n€ nivel deklarativ dhe nuk &shté mbéshtetur me element€ té
mjaftueshém provues pér t€ krijuar bindjen se ajo i €shté nénshtruar realisht njé trajtimi t&
pafavorshém dhe té pabarabarté.

Diskriminimi pérkufizohet n€ nenin 3, pika 1 t& Ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtien nga
Diskriminimi”, t€ ndryshuar, si: “Cdo dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar né cilindo
shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si qéllim ose pasojé pengesén ose bérjen e
pamundur té ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura
nga Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé, aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e
Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi”.

Diskriminimi karakterizohet nga trajtimi i diferencuar, pra duhet t€ demonstrohet se viktima e
pretenduar &éshté trajtuar né ményré mé pak té favorshme pér shkak té njé karakteristike qé
pérfshihet né “shkakun e mbrojtur”.

Né nenin 12/1/c) t&€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar,
parashikohet se: “Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim.
Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaget e pérmendura né
nenin 1 té kétij ligji dhe qé, ndér té tjera, ka lidhje me: trajtimin e punémarrésve né vendin e punés,
duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés, shpérblimit,
pérfitimet dhe mjedisin e punés, trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté procesit
disiplinor apo lidhur me pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés”.

Sa mé sipér, mbéshtetur n€ ligjin 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, si
dhe nga analizimi né térési i1 fakteve té sipérpérmendura, Komisioneri vleréson se, referuar provave
té administruara nuk rezultoi se ankuesja éshté vendosur né pozita t€ pafavorshme nga ana e Jako
Premium Hotel, sa i pérket marrédhénieve t€ punésimit.

Né mungesé té trajtimimit t€ padrejté e t€ pafavorshém té subjektit ankues, bie poshté edhe
pretendimi pér diskriminim, i cili né thelb do té duhet t& kishte pikérisht konstatimin e trajtimit té
pafavorshém t€ saj, t€ lidhur domosdoshmérisht me “shkaget” e pretenduara.
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Komisioneri, vleréson se pér sa mé sipér, nuk konstatohet se ka shkelje té€ ligjit 10221/2020 “Pér
Mbrojtien nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, nga ana e Jako Premium Hotel, lidhur me trajtimin e
saj, gjaté marrédhénieve t€ punésimit.

PER KETO ARSYE:

Bazuar n€ nenet 32 dhe 33 té ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e mosdiskriminimit t€ shtetases K.K.D nga ana e Jako Premium Hotel.
2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né€ Gjykatén Administrative t&€ Shkallés s¢ Paré Tirané,
brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONERI

Robert GAJDA
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