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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI
KOMISIONERI

Nr. 1028 prot. Tiran€, mé 29. 05. 2026

VENDIM

Nr. 147, daté 29. 05. 2026

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi!, bazuar né nenin 32, pika 1, germa “a”, t& ligjit nr.
10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjien nga Diskriminimi”, t& ndryshuar?, shqyrtoi ankesén nr. 249
Regj., daté 28.10.2025, té subjektit ankues E. S., kundér Drejtores sé Drejtorisé s¢ Marrédhénieve me
Jashté dhe Projekteve, E. O. dhe punédhénésit Radio Televizioni Shqiptar (RTSH), me pretendimin
e diskriminimit pér shkak té gjendjes shéndetésore® dhe ¢do shkak tjetér”.

N¢é pérfundim té shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri,

KONSTATOTI:

I. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues

Bazuar né€ parashtrimet e depozituara nga subjekti ankues, E. S., parashtron né ankesé se:
“...Marrédhéniet e mia té punés prané punédhénésit Radio Televizioni Shqiptar, kané filluar bazuar né
vendimin nr. 222, daté 17.12.2012 té Drejtorit té Pérgjithshém, né detyrén me emértesé “As/e Zv.
Drejtorit té Pérgjithshém té RTSH né Drejtoriné e Pérgjithshme”, detyré e cila éshté kryer pér periudhén
18.12.2012- 26.03.2018.

Mé pas, me Vendimin nr. 90, daté 30.03.2018 té Drejtorit té¢ Pérgjithshém, jam eméruar né detyrén
me emértesé “Juriste” né Drejtoriné Juridike, detyré té cilén e kam kryer pér periudhén 26.03.2018-
19.10.2023.

Me ané té Vendimit nr. 581, daté 19.10.2023 té Drejtorit té Pérgjithshém, “Pér komandim né
detyré”, jam komanduar né detyrén me emértesé “Pérgjegjés Sektori” né Sektorin e Projekteve dhe

1 N& vijim do t’i referohemi me shkurtesén Komisioneri.

2 Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén “LMD”".

3 Nga ana e subjektit ankues jané véné né dispozicion té Komisionerit Raporte pér Paaftési t&€ Pérkohshme né Puné gjaté
periudhés g€ i jané ngarkuar detyra nga drejtuesja e Drejtoris€ sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve.

4 Ka referuar se shkak &shté béré fakti q& ajo dhe njé koleg i saj, né datén 01.09.2025, duke marré shkas nga shqetésimi
i vazhdueshém prej E. O., i jané drejtuar népérmjet postés institucionit pér t’i vendosur né dispozicion informacionin dhe
dokumentacionin lidhur me procedurén e zbatuar, pér emérimin e Drejtorit t€ Drejtoris€ s€ Marrédhénieve me Jashté dhe
Projekteve.
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Administrimit té té Drejtave né Drejtoriné e Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, ndérsa me
Vendimin nr. 459, daté 28.06.2024 té Drejtorit t¢ Pérgjithshém, jam eméruar né kété detyré, e cila éshté
formalizuar me Kontratén Individuale té Punés nr. 2063/1, daté 01.07.2024, me afat té papércaktuar.

Gjaté gjithé késaj periudhe (18.12.2012- 08.10.2025) nuk mé éshté vendosur asnjé masé disiplinore
dhe si rezultat i kryerjes sé detyrave me pérkushtim dhe profesionalizém, jam ngritur vazhdimisht né
detyré. Ky fakt vértetohet edhe nga vierésimet maksimale té eproréve té drejtpérdrejté né performancat
vjetore né puné té katér viteve té fundit 2021- 2024.

Né daté 20.06.2025 éshté prezantuar né zyrén e Sektorit té Marrédhénieve me Jashté dhe Sektorit té
Projekteve, E. O., né pozicionin Drejtor i Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve. Asnjé
nga punonjésit e késaj drejtorie nuk kishin dijeni apo informacion pér largimin e drejtorit t¢ méparshém
dhe as qé ky pozicion té ishte vakant. E. O., si¢ ajo u vetprezantua né kété takim, pohoi se kishte mbaruar
studimet pér shkenca politike, eksperienca e saj e punés ishte vetém né Organizata Jo Fitimprurése
(OJF) dhe se nuk kishte punuar asnjéheré mé paré né ndonjé institucion té administratés shtetérore.

Nga data 20.06.2025 deri né datén 07.10.2025 (vendimi i zgjidhjes sé marrédhénies sé punés) nuk
éshté kérkuar dhe as éshté realizuar ndonjé takim apo komunikim verbal midis E. O. dhe stafit té Sektorit
té Projekteve dhe Administrimit té té Drejtave. Ményra e vetme e komunikimit té E. O., ka gené vetém ai
népérmjet adresave e-mail.

Pér shkak té njé démtimi serioz shéndetésor pér periudhén 28.07.2025 deri né 06.09.2025 kam gené
me raport mjekésor pér paaftési té pérkohshme né puné, té léeshuar nga mjeku i familjes dhe mjeku
specialist.

Gjaté periudhés qé kam gené me raport mjekésor jam shqetésuar né ményré té vazhdueshme nga E.
O. e cila me e-maile té njépasnjéshme, mé kérkonte té kryerja detyrén e Pérgjegjésit té Sektorit, duke
vendosur afate pér realizimin dhe dorézimin e tyre, duke mos marré aspak né konsideraté gjendjen time
shéndetésore.

Me ané té komunikimit e-mail daté 01.08.2025, njoftohem nga Drejtoria e Burimeve Njerézore, se
me urdhér té Drejtorit té Pérgjithshém nr. 1876/1, daté 01.08.2025, mé shtyhej kryerja e lejes vjetore té
miratuar nga eprori me shkresén nr. 1627/3 prot., daté 25.06.2025. Ky urdhér éshté nxjerré gjaté
periudhés qé kam gené me raport pér paaftési té pérkohshme né puné dhe vetém njé dité pune pérpara
se té fillonte leja e miratuar. Kam replikuar népérmjet pérgjigjes sé kthyer pér kété rast, duke evidentuar
paligishmériné e kétij urdhéri, i cili nuk mé éshté vendosur né dispozicion nga Drejtoria e Burimeve
Njerézore dhe nga ana e késaj té fundit nuk mé éshté kthyer asnjé pergjigje.

Né datén 01.09.2025, duke marr shkas nga shqetésimi i vazhdueshém prej E. O., veprimet e sé cilés
mé ¢onin té mendoja, se zonja né fjalé mund té mos kishte asnjé eksperiencé né pune, bazuar né Ligjin
nr. 119/2014 “Pér té drejtén e informimit”, i jam drejtuar népérmjet shérbimit postar institucionit, pér
teé mé vendosur né dispozicion informacion lidhur me procedurén e zbatuar nga shpallja e vendit vakant,
pér pozicionin e Drejtorit té Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve deri né emérimin e
saj. Posta ka mbérritur né institucion né datén 02.09.2025, por kjo kérkesé nuk éshté protokolluar nga
institucioni.

Nga data 08.09.2025 - 19.09.2025, kam vijuar me kryerjen e lejes vjetore té miratuar nga eprori me
ané té shkresés nr. 1627/3 prot., daté 25.06.2025, té cilén e kisha planifikuar pér ta kryer né periudhén
4 gusht - 19 gusht 2025, periudhé gjaté té cilés kam gené regjim shtrati.
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Me ané té shkresés nr. 2239 prot., daté¢ 25.09.2025 “Njoftim pér diskutimin e vazhdimésisé té
marrédhénieve té punés” té Drejtorisé sé Burimeve Njerézore, njoftohem pér t 'u paraqitur pér takim né
datén 30.09.2025. Né mungesé té vendosjes sé motivacionit té paragqitjes né takim, me ané té komunikimit
me e-mail, i kam kérkuar drejtuesit té késaj Drejtorie té informohem dhe té mé vendoset né dispozicion
dokumentacioni pérkatés. Né kthim pérgjigje mé jané dérguar vetém korrespondenca e-mail e E. O., gé
pérkonin me periudhén kur kam gené me raport pér paaftési né puné.

Né datén 30.09.2025 jam paragqitur, bashké me avokatin pér praniné e té cilit i njoftova paraprakisht.
Né keété takim, t€¢ pranishém ishin vetém drejtuesja e késaj Drejtorie, A. S. dhe specialistia e késaj
drejtorie qé do mbante proces verbalin e takimit. E. O., qé kishte iniciuar kété proceduré disiplinore
ndaj meje, edhe pse ishte njoftuar pér orén dhe datén e takimit, edhe pse ishte e pranishme né institucion,
edhe pse u kérkua té ishte e pranishme né takimin e organizuar pér mundésiné e ballafaqimit té
pretendimeve, nuk u paraqit. Gjaté kétij takimi nuk mé éshté vendosur asnjé prové apo fakt té cilat
vértetonin pretendimet e ngritura bazuar né korrespondencén e-mail té dorézuar nga E. O.. Nga ana
ime jané kundérshtuar kéto pretendime dhe nuk ka patur asnjé repliké nga pala tjetér prezente, fakt i cili
evidentohet né procesverbalin e mbajtur dhe té nénshkruar nga palét prezente. Gjithashtu gjaté kétij
takimi, por as né pérfundim té tij nuk mé éshté komunikuar, se si do té ishte vijueshméria e marrédhénies
S€ PUnes.

Me ané té Vendimit nr. 517, daté 07.10.2025 “Pér zgjidhjen e marrédhénieve té punés” té Drejtorit
te Pérgjithshém, éshté vendosur zgjidhja e marrédhénies sé punés me arsyetimin, se kam cenuar
mbarévajtjien e punés pér mosrealizim té detyrave gjaté periudhés qé kam gené me raport mjekésor pér

paafiési té pérkohshme pér puné...””.

N¢é kuadér t€ shqyrtimit t€ ankesés, E. S., pérmes e-mail-it daté 07.11.2025, informoi Komisionerin
ndér t& tjera se: “Me shkresén Nr. 2239/3 Prot., Vendim Nr. 517, daté 07.10.2025 té Drejtorit té
Pérgjithshém i RTSH-sé “Pér zgjidhjen e marrédhénieve té punés”, pas konstatimeve té cituar né
vendim, se:

- E. S, me detyré “Pérgjegjés Sektori” né Sektorin e Projekteve dhe Administrimit té té
Drejtave, né Drejtoriné e Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, nuk ka zbatuar detyrat
funksionale, duke mos respektuar afatet e caktuara né dorézimin e detyrave té ngarkuara. si
dhe duke cenuar mbarévajtjen e proceseve té punés,

- Ka sjellé vonesa né hartimin dhe firmosjen e dokumentacionit, si vendime dhe kontrata qé
kané rrezikuar transmetimin dhe démtuar marrédhéniet me sponsorat;

- Nuk ka respektuar udhézimet e eprorit direkt, duke mos pérmbushur pérgjegjésité e ngarkuara
dhe duke mos zbatuar shkallén hierarkike.

Né kushtet, kur situata té tilla cenojné réndé funksionimin normal té punés, ka vendosur:

“Zgjidhjen e marrédhénieve té punés mes Radio Televizionit Shqiptar dhe E. S., me detyré Pérgjegjés
sektori”, né Sektorin e Projekteve dhe Administrimit té té Drejtave, né Drejtoriné e Marrédhénieve
me Jashté dhe Projekteve, pér mosrespektim té detyrave té pércaktuara dhe neglizhencé né ushtrimin
e pérgjegjésive funksionale”.

Vendimi i sipércituar, me cilésiné e aktit administrativ té titullarit té institucionit, éshté i padrejté,

pasi nuk provohet nga punédhénési me fakte reale/konkrete né pérputhje me ligjin, por éshté sajuar

5 Pér mé tepér i referohemi formularit t& ankesés sé znj. Spahiu.
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vetém mbi déshirat pér zbatimin e urdhrit dhe afatit té vendosur té E. O., pavarésisht nése ky urdhér
ka gené i drejté apo jo dhe pavarésisht nése ky urdhér mé pérkiste mua nga detyra funksionale si
Pérgjegjés Sektori”.

QOéndrimi dhe sjellja e E. O., qgé nga momenti i komandimit té saj daté 19 gershor 2025 né detyrén
me emértesé Drejtor i Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve ndaj personit tim, ka gené
diskriminues dhe i géllimshém. Gjithashtu edhe géndrimi/mosveprimi i strukturave té institucionit
ndaj késaj padrejtésie, konkretisht nga Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe punédhénési Drejtori i
Pérgjithshém, ka gené diskriminues dhe i géllimshém.

Né ankesén time, prané Komisionerit pér Mbrojtien nga Diskriminimi, kam parashtruar dhe
provuar me fakte né pérputhje me ligjin, tre shkagqe té diskriminimit ndaj meje, qé jané:

1. Gjendja shéndetésore, paaftésia e pérkohshme pér puné.
2. E drejta e punésimit.
3. Viktimizimi...”".

Sakaq, E. S. ka kérkuar nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, qé né pérfundim té
shqyrtimit t€ ankesés, té konstatojé diskriminim e saj nga ana e E. O., me detyré Drejtor i
Marrédhénieve me Jasht€ dhe Projekteve dhe Drejtorit t€ Pérgjithshém né Radio Televizionin
Shqiptar, pér shkak t€ gjendjes shéndetésore dhe faktit qé i éshté drejtuar RTSH-sé me kérkesé pér
vendosjen né dispozicion té informacionit dhe dokumentacionit lidhur me procedurén e emérimit té
E. O.. Gjithashtu, ka kérkuar ndér t€ tjera, t€ merren masa pér ndérprerjen e situatés sé€ diskriminimit
né institucionin ¢ RTSH-s€, vecanérisht nga E. O..

I1. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri

Komisioneri mori né€ shqyrtim ankesén bazuar né kompetencén e parashikuar nga neni 32, pika 1,
germa “a”, t€ LMD, qé 1 jep t€ drejtén pér t€ shqyrtuar ankesat nga personat ose grupet e personave
g€ pretendojné se jané diskriminuar, sipas parashikimeve té€ kétij ligji.

Né nenin 1, t€ LMD pércaktohet: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé

dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare

ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, gjininé, identitetin gjinor, orientimin
seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné prindérore,
pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin,
giendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné
né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér.”

Mbrojtja nga diskriminimi, sipas nenit 7, t¢ LMD, té€ ndryshuar, garantohet ndaj ¢do veprimi ose

mosveprim té autoriteteve publike ose personave fiziké a juridiké gé marrin pjesé né jetén dhe sektorét
publiké ose privaté, qé krijojn€ baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi ose grupi personash,
ose qé 1 ekspozon ata ndaj njé€ trajtimi t€ padrejt€ dhe jo t€ barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té
njéjta ose t&€ ngjashme, n€ krahasim me persona té€ tjeré ose grupe personash.
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Né Kreun II, té kétij ligji, parashikohet mbrojtje e posagme nga diskriminimi né fushén e punésimit.
Né nenin 12/1/c, t&€ LMD pércaktohet: “Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij
pér punésim. Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaget e
pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe qé, ndér té tjera, ka lidhje me: .......................... ¢) trajtimin
e punémarrésve né vendin e punés, duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté vendosjes ose ndryshimit té
kushteve té punés, shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e punés, trajtimin lidhur me trajnimet
profesionale ose gjaté procesit disiplinor apo lidhur me pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés

S€ pUNEs.

Bazuar né€ nenin 5, pika 1, t¢ LMD, ndalohet diskriminimi pér shkaqget e pérmendura n€ nenin 1 té
kétij ligji dhe mosmarrja né shqyrtim, sipas rasteve t€ pérmendura n€ nenin 3 té kétij ligji, e njé ankimi
ose procedure, si dhe ¢do forme tjetér sjelljeje q€ pengon zbatimin e parimit t€ trajtimit t& barabarté.

Referuar nenit 33, t€ LMD, ankesa pérmban elementét e kérkuar nga ky ligj pér pranimin e saj dhe
shqyrtimin né themel t€ pretendimeve t€ parashtruara nga pala ankuese.

N¢ zbatim té parashikimeve ligjore, t&€ pércaktuara n€ nenet 32 dhe 33, t€ LMD-sé&, Komisioneri ka
shqyrtuar ¢éshtjen duke ndérmarré hapat si mé poshté:

1. Né vijim t€ procedurave té shqyrtimit t€ ankes€s, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, me ané t€ shkresés nr. 1526/1 prot., daté 13.11.2025, ka njoftuar dhe kérkuar
parashtrime nga RTSH dhe E. O., sa i pérket pretendimeve té ngritura nga subjektit ankues.

Né pérgjigje pér sa mé lart, RTSH, pérmes shkresés® nr. 2649/1 prot., daté 20.11.2025, informoi
Komisionerin ndér té tjera se: “...E. S. ka gené punonjése e RTSH-sé gé prej viti 2012 duke ndryshuar
disa pozicione pune, ku sé fundi né zbatim té Kontratés Individuale té punés me nr. 2063/1, daté

01.07.2024 mbante pozicionin e “Pérgjegjés Sektori’
Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve.

né Sektorin e Projekteve né Drejtoriné e

Gjaté ushtrimit té detyrave té saj funksionale nga eprori i saj i drejtpérdrejté jané konstatuar disa
¢éshtje dhe momente pune, té cilat kérkonin angazhim dhe pérkushtim nga E. S. pér realizimin e tyre
né kohé. Ky fakt provohet nga emailet e datave 25.07.2025, 31.07.2025, 06.08.2025, 07.08.2025,
07.08.2025.

Edhe pse disa procese pune duhet té ishin pérfunduar brenda muajit Maj 2025 (konkretisht
Festivali i Fémijéve, Shkodér), té cilat E. S. nuk ka arritur t’i pérfundojé as né muajt né vijim, ajo
éshté lejuar té ushtrojé té drejtén e pushimeve vjetore pér afatin nga 10.07.2025 - 23.07.2025 (10
dité pune) dhe 04.08.2025 - 19.08.2025 (12 dité pune) (Vértetuar me shkresén Nr. 1627/3, dt.
25.06.2025). Me rikthimin nga pushimet vjetore, E. S. jo vetém qé nuk arriti té pérfundonte detyrat
qé kishte, por u shfagén probleme té tjera né realizimin e detyrave qé ajo kishte né ngarkim. Té gjitha
kéto parregullsi dhe moszbatime né kohé té detyrave té ngarkuara sollén probleme jo vetém té
Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, por vuné né rrezik edhe reputacionin e RTSH-
S€ né raport me té treté.

¢ Protokolluar prané Komisionerit me nr. 1526/3 prot., daté 04.12.2025.
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Duke gené se E. S., me gjithé orientimin nga drejtuesi i drejtpérdrejté pér pérfundimin e detyrave
t¢ ngarkuara té cilave iu kishte kaluar edhe afati ligjor, vijonte té ishte inaktive, u gjvkua qé né zbatim
t¢ nenit 132/1 té Kodit té Punés, pika 3 ku parashikohet se: “Punédhénési ka té drejté, pas konsultimit
me punémarrésin, té shtyjé datén e fillimit té lejes, deri né gjashté muaj, pér arsye té cilat kané té
béjné me nevojat operacionale té ndérmarrjes”, té shtyhet realizimi i fazés sé dyté té lejes. (Faktuar
nga Urdhéri pér shtyrjen e lejes vjetore Nr. 1876/1, daté 01.09.2025).

Duke gené se né datén 04.08.2025 E. S. njoftoi pér fillimin e raportit mjekésor pér shkage té
problemeve fizike té saj dhe fémijés (faktuar nga raportet e sjella nga sistemi i raporteve té e-albania,
04.08.2025- 07.08.2025 dhe 07.08.2025-07.09.2025), ky urdhér nuk u vu asnjéheré né zbatim. Edhe
pse né véshtirési té madhe pér realizimin dhe pérmbushjen e detyrave té léna pezull dhe me kosto
reputacionale dhe financiare pér institucionin, E. S. né pérfundim té raportit mjekésor té cilin e kreu
té ploté dhe pa asnjé pengesé, kreu edhe lejen vjetore.

Nga térésia e dokumentacionit ¢ RTSH administron dhe té cilat jané pjesé integrale e késaj
shkrese, konstatohet se ndaj E. S. nuk ka ekzistuar asnjé element dhe formé diskriminimi né
pérmbushjen dhe ushtrimin e detyrés funksionale té saj.

Né té gjitha mjetet e komunikimit ndérmjet saj dhe eprorit té drejtpérdrejté, Burimeve Njerézore
dhe Drejtorit té Pérgjithshém, si dhe kolegéve té tjeré, té cilét kané pasur kontakt té drejtpérdrejté
pér shkak té realizimin té detyrave té tyre, konstatohet se:

- Gjuha e pérdorur ndaj E. S. éshté brenda standardeve dhe né respektim té Kodit té Etikés dhe

Sjelljes sé RTSH-sé.

- Detyrat e ngarkuara jané né pérputhje me pérshkrimin e punés, qé e ka konfirmuar edhe me
vetdeklarimin e datés 24.07.2025.

- Né ¢do detyré té ngarkuar, por edhe ato té pa pérfunduara éshté orientuar nga drejtuesi i
drejtpérdrejté pér marrjen e masave pér realizimin dhe pérmbushjen e tyre edhe pse né
kapércim té kohés.

- Né asnjé komunikim ndaj E. S. nuk éshté pérdorur asnjéheré gjuhé dhune, urrejtjeje, fyese
apo diskriminuese.

Theksoj se gjaté kohés qé E. S. ishte me raport mjekésor dhe e pamundur fizikisht pér tu paraqitur
né puné, shkonte dhe ankohej prané Komisionerit mbi emérimin e Drejtorit té Drejtorisé sé
Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve.

1 gjithé komunikimi, procedura dhe masat e marra ndaj E. S. jané béré né pérputhje me
parashikimet ligjore té pércaktuara nga Kodi i Punés, Kodi i Sjelljes dhe Etikés se RTSH, Kontrata
Individuale e Punés, pérshkrimi i punés dhe aktet e brendshme rregullative té RTSH-sé.

Pér sa i pérket emérimit té Drejtorit té Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve,
sqarojmé se emérimi apo shkarkimi i punonjésve té RTSH-sé rregullohet me ligj té vecanté dhe éshté

’

né diskrecion té drejtpérdrejté dhe té vetém té Drejtorit té Pérgjithshém té RTSH-sé...".

E. O., pérmes shkresés’ dhe e-mail-it daté 26.11.2025, informoi Komisionerin pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, ndé€r té tjera se: “...Nga faktet kundérshtuese té paraqitura nga E. S., argumentet e
parashtruar dhe arsyetimi i kryer prej saj, nxjerr né pah se ato kané njé pérmbajtje té larté gjuhe
urrejtje té artikuluar né dém té E. O..

7 Protokolluar prané Komisionerit me nr. 1526/2 prot., daté 02.12.2025.
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Pérmbajtja e pikave kundérshtuese té parashtruara nga E. S. jané treguese té diskriminimit té
terthorté dhe strukturor qé E. S. éshté duke kryer né dém té figurés, imazhit, arsimimit dhe
profesionalizmit t¢ E. O..

Pérdorimi i autoritetit t¢ Komisionerit kundér Diskriminimit pér té lincuar figurén e Drejtoreshés
sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve t¢ RTSH, duket té jeté lajtmotivi real i ankesés sé
depozituar prané organit né fjalé.

Pér té kundérshtuar né ményré specifike, té provuar dhe efektive sa paraqitur nga E. S., me
prapésimet shtesé, evidentohet sa mé poshté:

A. Denigrim i géllimshém i figurés sé E. O. nga ana e E. S..

Né pikén 1, té fages nr. 2, E. S., pérdor né ményré té pérgjithshme, bazuar né perceptimin e saj,
pa konkretizuar specifikisht togfjalésha, shprehi apo fjali me pérmbajte té cilés tipologji diskriminimi
dhe nuk specifikon se ¢faré, ku dhe si, né konkret, éshté pérdorur gjuha e urrejtjes ndaj saj nga ana
e té akuzuarés E. O.. Aludimet e pretenduara nga ana e E. S. gé lidhen me pér¢mim, u provuan né
aktin e mbrojtjes se jané pérdorur ekskluzivisht nga E. S. né dém té imazhit dhe né denigrim té figurés
sé E. O. dhe jo e kundeérta.

Analiza e raporteve mjekésore dhe TIMS-i jané dy element thelbésor, pér té provuar nése raportet
jané léshuar konform ligjit dhe se pretendimet e E. O. né raport me elementin e “shqetésimit” té
ngritur dhe pretenduar nga ajo, bazohen mbi fakte pértej dyshimit té arsyeshém apo e vérteta éshté
krejt tjetér?!. Principi i pértej dyshimit té arsyeshém, i strukturuar mbi térésiné e provave té ofruara
nga palét, éshté i réndésishém né analizén faktike verifikuese té shqetésimit té pretenduar nga E. S..

Kérkesa drejtuar Komisionerit nga ana e E. O. pér té plotésuar dokumentacionin qé lidhet me
pretendimet e kryera nga E. S., jané legjitime dhe té bazuara né ligjin. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar, specifikisht né nenin 32, pika 1, shkronja ¢), ku lexohet:
“Komisioneri ka kompetencé: té kryejé hetime administrative pas marrjes sé informacionit té
besueshém pér shkelje té kétij ligji”. Pra, ligji i jep Komisionerit fuqi hetimore pér té zgjidhur ¢éshtjet
nén shqyrtim dhe kjo i jep, késisoj, té drejtén kujtdo pale té interesuar pjesé e procedurés qé ti kérkojé
Komisionerit dokumentacion shtesé qé vetém ai éshté né gjendje té marré si nga pala ndaj kujt
kérkohet, ashtu edhe nga institucionet e tjera qofshin kéto private apo publike. Komisioneri ka té
drejté t¢ marré dokumentacion shtesé dhe provues né té gjitha rastet kur nga njé proceduré nén
shqyrtim prej tij ka té dhéna se mund té jeté shkelur ligji. Referenca ligjore nuk éshté vetém pér ligjin
kundér diskriminimit por té gjithé ligjet qé ndérlidhen me njéri-tjetrin né funksion té mbrojtjes nga
diskriminimi dhe aplikimit té principeve té garantuara nga kushtetuta.

Pér rrjedhojé pretendimet e E. S. se E. O. ka shkelur parime etike dhe té komunikimit, duket té
Jjeté pérdorur prej saj me qéllim pér té denigruar figurén e E. O. dhe rigorozitetin dhe seriozitetin me
té cilin ajo punon.

B. Problemi i Kompetencave té ngritura nga ana e E. S.

.E. O., éshté akuzuar nga ana e ankueses E. S. se e ka shqetésuar gjaté kohés qé kjo ishte me
raport mjekésor. Né mbrojtjen e parashtruar nga RTSH dhe E. O., e cila né kontekstin e kérkesés sé
ardhur nga Komisioneri té datés prot. nr. 2649, daté 17.11.2025 éshté konsideruar pjesé e palés ndaj
té cilés ngrihet ankimi dhe né kété kontekst, E. O. i lind ¢do e drejté pér té mbrojtur pozicionin e saj
né raport me ish vartésen né kuptim hierarkik, duke i kérkuar Komisionerit qé té kryejé aktivitet
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hetimor né raport me ato qé jané pikat mbi té cilat ankuesja E. S. pretendon qé té jeté konsumuar
“shgetésimi”.

Konkretisht rikujtohet se E. S. gjaté gjithé ankimit e lidh marrédhénien e shqetésimit té pésuar,
drejtpérdrejté me figurén e Drejtoreshés sé saj E. O., pér rrjedhojé éshté legjitime qé E. O., si palé
né kété proceduré, t’i kérkojé Komisionerit marrjen e dokumentacionit mjekésor plotésues.

Kjo pér veté faktin se, veté E. S. pretendon se vendimi i ndérprerjes sé marrédhénieve té saj té
punés lind nga raportet mjekésore té marra prej saj né ményré té njépasnjéshme gjaté fund muajit
korrik dhe gusht, me daté rifillimi té punés 06.09.2025.

C. Parregullsité e provuara té raporteve mjekésore regj. nr. 2423, daté 09.07.2025 (1 dité), regj.
nr. 2641, daté 28.07.2025 (5 dité) dhe regj. nr. 2767, daté 04.08.2025 (3 dité) té léshuara nga
mjekja e familjes sé E. S..

Vien té theksohet se, mé daté 25.11.2025, Njésia Vendore e Kujdesit Shéndetésor Durrés, i kthente
pérgjigie RTSH-sé, né lidhje me kérkesén me prot. Nr. 2988/2, daté 17.11.2025, e ardhur prané
NJVKSH Durrés nga Drejtoria Rajonale Tirané, bazuar né kérkesén e RTSH-sé me prot. Nr. 2435,
daté 21.10.2025, pér Verifikimin e Raporteve Mjekésore, drejtuar znj. J. D., Drejtor i Operatorit té
Shérbimeve té Kujdesit Shéndetésor, pér sa i takon procedurés sé léshimit té raporteve mjekésore né
favor té E. S..

Né pérgjigje té késaj shkrese, Operatori theksonte se: “Pas verifikimit grupi i punés, konstatoi se
raportet mjekésore rezultuan té parregullta, pasi:

e Kartela klinike pérmbante mangési né plotésim,

o Vizitat mjekésore té raportuara nuk ishin té pasqyruara plotésisht;

e  Mungonte referimi tek mjeku specialist pér diagnozat e raportuara;

o Procesi nuk ishte kryer né pérputhje té ploté me procedurat e vizitave mjekésore té
pércaktuara me aktet nénligjore dhe me kontratén individuale té punés sé mjekes ”.

Nisur nga gjetjet e parregullsive nga ana e grupit té punés té ngritur apostafat me Urdhér Pune
nr. 34, daté 25.11.2025, dyshimi i arsyeshém i artikuluar né mbrojtjen e E. O., duket té gjejé bazé
provuese qé ¢on né pjesén e dyté té kérkesés sé parashtruar Komisionerit dhe, konkretisht, até té
vénies né dispozicion nga ana e ankueses E. S. ose nga institucionet pérkatése shtetérore, té
dokumentacionit mjekésor qé lidhet me raportin 30 ditor té léshuar nga Qendra Spitalore e Traumés
dhe dokumenti i TIMS.

Dy dokumente shtesé, qé do té plotésonin kuadrin provues, pértej ¢do dyshimi té arsyeshém, pér
sa i takon raporteve mjekésore dhe léshimin e tyre, pjesé e té ciléve aktualisht, rezultojné té provuar
qé té jené léshuar né shkelje té ligjit.

Konkretisht, me interes éshté fakti se raportet regj. nr. 2767, daté 04.08.2025 (3 dité), qé
identifikojné sémundje qé i pérkasin specialiteti mjekésor nuk kané vazhduar me rekomandim specifik
pér tek mjeku specialist, por, me daté 07.08.2025. E. S. pajiset nga Spitali i Traumés me raport,
tashmé, 30 ditor me afat deri né 06.09.2025.

Nisur nga rezultati i hetimit té kryer nga Operatori pér raportet e mésipérme, vénia né dispozicion
té Komisionerit edhe té dokumentacionit mbéshtetés, sipas sa pércaktuar né Rregulloren e ISSH, gé
ka ¢uar mjekét e QSUT né léshimin e njé raporti 30 ditor, do té ishte i domosdoshém pér analizén
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terésore té fakteve té pretenduara nga E. S. dhe gé lidhen me “shqetésimin” e pésuar prej saj gjaté
kohés qé ishte me raport mjekésor.

C. Paragitja e dokumentit té sistemit TIMS (hyrje - daljet né RSH) nga ana e E. S..

...Pér sa mé larté rezulton e nevojshme pér kompletim té praktikés né fjalé, pajisja nga ana e
Komisionerit edhe me dokumentet shtesé si epikriza mjekésore e E. S. léshuar nga mjeku ortoped i
Spitalit té Traumés Tirané dhe/ose ¢do dokumentacion tjetér mjekésor i lidhur me datén 07.08.2025
dhe TIMS pér periudhat nga 26 korrik deri né 6 shtator 2025.

D. Kérkesa pér ulje né detyré té E. S..

E. O., bazuar mbi njé séré situatash dhe faktesh objektivisht penguese té kryerjes sé rregullt té
detyrave té caktuara né urdhérin e punés té E. S., né pérputhje me Kodin e Punés dhe né respektim
té sa parashikuar né nenin 37 K. Punés, ka kérkuar qé né momentin e rikthimit né puné té E. S., té
kryhen procedurat ligjore pérkatése, té ndérmerren masa disiplinore karshi saj né lidhje me
problematikat e krijuara nga ajo pérsa i takon mospérmbushjes sé detyrave funksionale. Rasti
referent: “Festivali pér Fémijé i Shkodrés, M. L. dhe mangeési té tjera”.

E. S. deklaron se éshté njohur me kérkesén e béré nga E. O. vetém né momentin e kthim pérgjigjes
nga ana e E. O. ndaj ankesés sé saj pér diskriminim.

Né fakt, data 07.08.2025, i referohet pikérisht datés né té cilén E. S., vetém né orén 16.14 té késaj
date, do té merrte raport mjekésor 30 ditor té ri, pér shkak té “Hermatrozés”, raport mjekésor qé
“harron” té specifikojé se né cilén pjesé té trupit (gjymtyréve) té dyja apo vetém njérés prej tyre éshté
shfaqur sémundja.

E. O. éshté Drejtoreshé Drejtorie dhe, né ushtrim té funksioneve té saj ka pér detyré té paraqesé
raporte dhe parashtrojé kérkesa prané Drejtoreshés sé Pérgjithshme, e cila, me pas, vieréson nése
duhet té procedojé apo jo me sa parashtruar nga vartési.

Po ashtu vien té theksohet, se E. S. né lidhje me kété dokument ka marré dijeni né momentin kur
ajo ka kryer seancén dégjimore me Drejtorin e Burimeve Njerézore, pasi ky dokument ka gené i
disponueshém pér té (pjesé e dosjes sé saj personale) dhe vetém pas késaj seance dégjimore,
Drejtoresha e Burimeve Njerézore i ka propozuar Drejtoreshés sé Pérgjithshme té marré vendim té
kundért me até qé ishte propozuar nga E. O. né funksion hierarkik, duke zbatuar sa parashikuar né
Kodin e Punés dhe Kontratén Individuale té Punés. (pér mé tepér shih akt - mbrojtjen E. O.).

DH. Gjuha e urrejties e pérdorur né dém té E. O. nga E. S.

E. Né lidhje me dokumentacionin e bashkélidhur na E. O.

Né lidhje me dokumentacion e bashkélidhur nga E. O. dhe pretendimeve té ngritura nga E. S., se
kjo e fundit nuk ka té drejté ti bashkélidh, béhet me dije se né shkresé prot. nr. 2649, daté 17.11.2025,
Komisioneri i kérkonte paléve kundér té cilave ishte ngritur ankimi té vinin né dispozicion té gjithé

dokumentacion né posedim té tyre, pérfshiré si dosje personale té ankueses ashtu edhe té gjithé
dokumentet e tjera té réndésishme pér té qartésuar pretendimet e ngritura nga ankuesja Spahiu.

Pér rrjedhojé té akuzosh E. O., Drejtoreshé e Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe
Projekteve se nuk ka té drejté té depozitoj dokumente prané Komisionerit (i quajtur palé e treté nga
Spahiu), kur ky i fundit i kérkon ato, éshté absolutisht e kundérshtueshme dhe antiligjore.
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E. O. né cilésiné e Drejtoreshés sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve prané RTSH ka té
drejté, né ushtrim té funksioneve té saj dhe né bashképunim me sektorét e tjeré pjesé pérbérése e
organigramés sé RTSH, qé brenda zyrave té qarkullojné dokumentacion gé lidhen me punonjés
varésie. Né kété rast E. O. ka depozituar dokumentacion gé lidhen drejtpérdrejt me zyrén e saj dhe
ish vartésen direkte né shkallé hierarkike, E. S.. Pér rrjedhojé nuk mund té keté shkelje té asnjé natyre
pér sa kohé Komisioneri kérkon dokumentacion nga organi publik dhe, vecanérisht, nga struktura
pérgjegjése drejtpérdrejté, né kété rast E. O. Drejtoreshé e Komanduar né Drejtoriné e
Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve prané RTSH.

E. Diskriminimi i vazhduar ndaj personit té E. O. nga ana e E. S. né prapésimet shtesé.
E. S. edhe né paragrafin 5), fq. 3, té prapésimeve té saj, sérish diskriminon me gjuhén e pérdorur,

né raport me aftésité etiko-morale dhe profesionale té E. O. duke e cilésuar até jo profesionale, gé i
mungon etika dhe se sipas saj i ka véné né dispozicion Komisionerit dokumente té kérkuar prej tij,
duke abuzuar me funksionin.

Sa mé larté, vet-kupton qé ankesa pér diskriminim, né té vérteté, nuk éshté ndaj Institucionit
RTSH, por éshté totalisht personal dhe kundér E. O. si individ, pasi Komandimi i saj si Drejtore, aty
ku znj, E. S. mbante pozicionin e Pérgjegjéses sé Sektorit éshté perceptuar nga E. S. né ményré
negative dhe kjo ka béré qé edhe gjuha e saj, si¢ éshté provuar né aktet e mbrojtjes sé E. O. éshté
diskriminuese, si né kuptim té térthorté ashtu edhe strukturor.

Pér sa i takon raportit té Auditit, pérmbajtja e tij éshté qartésuar me detaje né akt-mbrotje dhe
jané evidentuar me pérpikméri mangésité e prodhuara nga E. S. gjaté kohés qé ajo mbante pozicionin
e Pérgjegjéses sé Sektorit. Pér rikujtesé né Raport Audit shkruhet: “Gjetjet né kété raport auditimi,
déshmojné pér njé performancé té ulét, jo efikase dhe me risk té larté né procedurat e ndjekura nga
strukturat e RTSH-sé, pér miratimin dhe zbatimin e projekteve filmike, artistike dhe blerjes sé té
drejtave (funksione té E. S.)”.

Auditi i brendshém i urdhéruar nga Drejtoresha e RTSH, E. V. éshté kryer jo pér E. S., si person,
por pér té téré Drejtoriné e Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve pér periudhén nga 01.07.2024
deri me 31.05.2025, nga ku jané evidentuar shkelje té rénda té kryera nga Sektori ku E. S. mbante
postin e Pérgjegjéses. Raporti i referohet né ményré té drejtpérdrejté mangésive qé ishin pjesé e
detyrave funksionale té ngarkuara pér tu kryer nga E. S..

Peérfundimi i Auditit, data e tij, nuk prek efektet e zgjidhjes sé marrédhénies sé punés karshi E. S.,
por viera e tij ka nxjerr né pah njé séré shkeljesh dhe mangésish, qé E. S., ka kryer duke mos ushtruar
me kompetencé dhe profesionalizém, detyrat e caktuara né urdhérin e punés dhe né respektim té
kontratés individuale té punés.

Konkretisht Auditi ka nisur pune sipas urdhérit prot. nr. 49, daté 05.06.2025 t¢ dhéné nga
Drejtoresha e Pérgjithshme e RTSH, E. V. dhe pér kété Auditim, me email té datés 08.07.2025 dhe
24.07.2025, E. S. éshté rivéné né dijeni nga Drejtoresha E. O. se, sipas kérkesés sé Drejtorisé se
Auditimit té Brendshém, informacioni dhe dokumentacioni i kérkuar nga sektori pér té cilin E. S.
mbante pozicionin e pérgjegjéses, duhej té ishte dorézuar brenda datés 10.07.2025.

E. S, pra, kishte dijeni pér Auditimin, kishte dijeni edhe pér dokumentacionin qé duhej té
pérgatiste pér audituesit, si dhe kishte dijeni pér afatet brenda té cilés duhej té dorézonte sa kérkuar.
Proceduré kjo qé u krye né datén 25.10.2025 nga E. S.. Kjo pasi né datén 10.07.2025, e cila pérkonte
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me afatin pér dorézimin e dokumentacionit dhe informacionit té kérkuar nga Drejtoria e Auditimit té
Brendshém, E. S. kishte planifikuar marrjen e lejes vjetore pér njé periudhé prej 10 (dhjeté) ditésh
pune, deri mé daté 23.07.2025. Né kété kuadér, nuk rezulton té jené marré masat e nevojshme pér
pérmbushjen e kérkesés dhe vénien né dispozicion, brenda afatit té pércaktuar nga Drejtoria e
Auditimit té Brendshém, té dokumentacionit té kérkuar, as pér delegimin e késaj detyre prané
specialistéve té sektorit pér té cilin E. S. mbante pérgjegjési.

Sé fundmi, pér sa i takon dosjes personale, ky dokumentacion éshté kérkuar shprehimisht nga
Komisioneri me shkresé nr. 2649, daté 17.11.2025. Pretendimet e ngritura nga E. S. nuk géndrojné
dhe né rreshtat mé lart u qartésua edhe pozicioni juridik i E. O. karshi késaj pike.

Gjithsesi, béhet me dije se ky dokument ende nuk éshté dorézuar fizikisht prané Komisionerit dhe,
E. O. rezervon té drejtén, né rast se Komisioneri e quan sérish si té réndésishém pér tu depozituar,
qé ta sjell kété me kérkesé té rinovuar té organit procedues.

Theksohet se E. S. tek paraget kundérshtité e veta, konstaton se kérkesa e kryer nga Komisioneri
pér té paraqitur nga RTSH dhe E. O. té dokumenteve qé lidhen me pozicionin e saj, éshté né
kundérshtim me ligjin dhe se Komisioneri, konsiderohet prej saj “Palé e treté”, ku dokumentacioni i
kérkuar prej tij nuk mund té merret pasi jané tager ekskluziv i prokurorisé dhe gjykatés!!!

Né kété kundérshti formale, E. O., né cilésiné e saj si Drejtoreshé e Marrédhénieve me Jashté dhe
Projekteve prané RTSH, rezervon, po ashtu, té drejtén qé, nisur edhe nga parregullsité e konstatuara
té raporteve mjekésore, ti drejtohet organeve kompetente - ligj zbatuese, deri né qartésim té ploté té
efekteve shkak - pasojé té prodhuara nga paraqitja e kétyre raporteve mjekésore, pérmbajta e TIMS
dhe verifikimi i raportit mjekésor prej 30 ditésh i léshuar nga Spitali i Traumés Tirané - Ortopedia,
né rast se kéto dokumente nuk do té vihen né dispozicion té Komisionerit nga pala ankuese ose nga

Institucionet Shtetérore kompetente...””.

2. Sakaq, Komisioneri pérmes e-mail-it daté 02.12.2025, i pércolli ankueses njé kopje té
shkresés s€¢ RTSH-s¢ dhe E. O., dhe dokumentacionit bashkéngjitur tyre, si dhe kérkoi
parashtrime me shkrim nga ana e saj.

N¢ két€é kuadér, mé daté 05.12.2025, pérmes e-mail-it, ankuesja depozitoi parashtrimet e saj sa 1
pérket pérgjigjeve té€ véna n€ dispozicion nga ana e RTSH-sé dhe E. O. pérmes shkresave sipércituar
dhe sqaroi ndér t€ tjera se: “...Bazuar né parashtrimet, arsyetimet dhe dokumentacionin shkresor
zyrtar bashkélidhur, e pérbashkéta né té dy kéto shkresa éshté, se asnjéra nga té dyja palét nuk kané
arritur té paraqesin ndonjé argument ligjor pér té kundérshtuar elementét/shkaqet e diskriminimit
dhe faktet e paraqitura e té provuara né pérputhje me ligjin nga ana ime, referuar pretendimeve mbi
sajesat si detyra té papérfunduara, vijuar me njé proceduré disiplinore fiktive dhe té mbyllur ashtu
si¢ e kishin parapérgatitur me ndérprerjen e marrédhénieve té mia té punés.

Lidhur me parashtrimet e Radio Televizionit Shqiptar
Me shkresén nr. 2649/1 prot., daté 20.11.2025 té Drejtorit té Pérgjithshém té RTSH-sé dhe
dokumenteve zyrtaré bashkélidhur saj, konstatohet, se:

8 Pér informacion mé té detajuar, i referohemi pérmbajtjes sé shkresés sé protokolluar prané Komisionerit me nr. 1526/2
prot., daté 02.12.2025 dhe administruar n€ dosje.
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1. Gjaté kohés qé kam gené me raport mjekésor jané nxjerré akte administrative té njéanshme
né kundérshtim me Kodin e Punés dhe Kontratén Individuale té Punés, fakt i pranuar nga institucioni,
i cili e normalizon kété akt paligishmérie duke u shprehur, se nxjerrja e urdhérit té brendshém pér
anulimin e lejes nuk éshté zbatuar.

2. Nga RTSH-ja nuk éshté trajtuar fakti, qé kérkesa pér informacion lidhur me emérimin e E. O.
nuk éshté protokolluar dhe pse pikérisht bazuar né kété kérkesé dhe kémbénguljes time pér informim
prané Komisionerit pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjien e té Dhénave Personale, uné jam
larguar nga puna.

3. Dokumentacioni bashkélidhur shkresés, si pjesa e marré nga Rregullorja e Njésisé sé
Programeve, ku pérshkruhet funksioni i Sektorit té Projekteve éshté njé rregullore e shfuqizuar me
kohé. Sektori i Projekteve éshté pjesé e organigramés sé Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe
Projekteve, por né rregulloren aktuale né fuqi té miratuar nga Késhilli Drejtues i RTSH-s¢ me
Vendimin nr. 41, daté 07.11.2018, Sektori i Projekteve dhe Administrimit té té Drejtave nuk éshté
piesé integrale e saj dhe nuk ka njé rregullore té pércaktuar, gjetie dhe e grupit té auditimit. Né kété

rast, RTSH pér té mbuluar boshllékun ligjor, dezinformon Komisionerin duke vendosur né
dispozicion té tij njé dokumentacion té shfuqizuar.

4. Institucioni dezinformon Komisionerin, duke u pérpjekur té justifikojé paligishmériné e
emérimit té E. O., se ky akt bazohet né ligj té vecanté dhe qé éshté vetém diskrecion i Drejtorit té
Pérgjithshém dhe ndérkohé nuk vendos né dispozicion dispozitat e kétij ligj, ku ka bazuar
vendimmarrjen e saj. Né bazé té statutit té RTSH-sé, kriteret e marrjes né puné pércaktohen me
vendim té Késhillit Drejtues té RTSH-sé dhe jo me ligj té vecanté dhe nuk jané kurrsesi diskrecion i
Drejtorit té Pérgjithshém qé ka detyrimin té zbatojé me rigorozitet kéto vendime, por né rastin konkret
té emérimit té E. O., nuk jané marr aspak né konsideraté.

Né bazé té vendimit té Késhillit Drejtues té RTSH-sé me nr. 9, daté 27.02.2023, jané miratuar
kriteret e reja té marrjes né puné pér punonjésit né sistemin e RTSH-sé dhe komisionet ad-hoc.
Kriteret pér marrjen né puné té Drejtorit té Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve
midis té tjerave jané: eksperiencé té paktén 5 (pesé) vjecare né pozicion drejtues dhe me arsim té
larté ekonomik ose juridik. Nga ana ime éshté kérkuar informacion pér zbatim e kétij vendimi né
rastin e emérimit té E. O. dhe fakti vértetues i mos zbatimit té tij nga Drejtori i Pérgjithshém éshté,
se pér kété proceduré emérimi ekziston vetém njé shkresé qé éshté ajo e komandimit né detyré.

Lidhur me parashtrimet e E. O.

Me shkresén e datés 26.11.2025 dhe dokumentacionit zyrtaré bashkélidhur, evidentohet
qartésisht, se:

1. Gjuha e pérdorur vijon té jeté ajo e urrejtjes dhe fyerjes, duke shkelur haptazi normat morale,
etike dhe profesionale té komunikimit. Komentet dhe pér¢mimet e pérdorura né té, jané ironi e
qéllimté denigruese ndaj personit tim dhe njé tregues i qarté, qé diskriminimi ndaj meje pér shkak té
gjendjes time shéndetésore vazhdon ende (duke kérkuar dosjen mjekésore dhe té dhénat nga sistemi
TIMS). Ky éshté njé komunikim qé bie ndesh me té gjithé standardet e etikés né puné por edhe jashté
saj.

2. E. O.iatribuon vetes kompetenca té cilat sipas akteve ligjore dhe nénligjore mbi bazén e té
cilave funksionon dhe operon RTSH, i takojné vetém institucionit me cilésiné e punédhénésit dhe
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konkretisht titullarit té kétij institucioni. Me ané té kérkesés drejtuar Komisionerit, pér verifikim té

dosjes mjekésore E. O. kérkon té ushtrojé kompetenca qé neni 36 i Kodi té Punés dhe neni 12 i

Kontratés Individuale té Punés, ja njeh vetém titullarit té institucionit né cilésiné e punédhénésit, qé

edhe pse e kishte kété té drejté, nuk e ka konsideruar aspak té nevojshme ushtrimin e saj, pasi raportet

mjekésore kané gené té mjaftueshme pér té faktuar gjendjen time shéndetésore. Shkresa nr. 1914

Prot., daté 07.08.2025 “Informim mbi vonesat e pérséritura né pérmbushjen e detyrave nga E. S.

brenda afateve kohore té pércaktuara”, me té cilén njihem tani, pérforcon akoma mé shumé sjelljen

diskriminuese ndaj meje, kur E. O. e konsideron gjendjen shéndetésore té faktuar me raport mjekésor,
si té géllimshme pér shmangien nga detyrimet dhe abuzim me raportet mjekésore, duke kérkuar
ndéshkimin tim me “Ulje né detyré”.

3. E. O, né kérkesén pér té dhénat e sistemit TIMS, i atribuon vetes kompetenca té cilat sipas
akteve ligjore i takojné vetém organeve ligjzbatuese, si Policia e Shtetit, Prokuroria, Gjykatat, si dhe
vet personit subjekt i t¢ dhénave. Kérkimi i kétyre té¢ dhénave béhet vetém pér arsye té forta ligjore
dhe né rastin konkret éshté tregues i qarté i abuzimit té E. O. me pozicionin e saj si funksionar né njé
institucion publik.

4. E. O. pretendon, se kérkesa e depozituar nga ana ime pér informacion lidhur me procedurat
e zbatuara nga RTSH pér emérimin e saj éshté diskriminim, kur kjo kérkesé éshté vetém ushtrimi i
njé té drejte té sanksionuar nga Ligji nr. 119/2014 “Pér té drejtén e informimit”. RTSH me cilésiné
e autoritet publik dhe né pérputhje me programin e transparencés, ka detyrimin ligjor té garantojé
akses pér publikun pér té gjithé veprimtariné e tij, duke pérfshiré emérimet dhe/apo shkarkimet, por
mesa duket ky fakt ligjor éshté i panjohur pér E. O..

5. E. O. bashkélidhur shkresés, ka vendosur dokumentacione zyrtare té RTSH-sé si shkresa e
datés 10.08.2025 e Autoritetit t¢ Mediave Audiovizive, Raportet elektronike mjekésore té cilat
administrohen vetém nga Drejtoria Ekonomike dhe Drejtoria e Burimeve Njerézore, si dhe Raportin
pérfundimtar té Auditit té Brendshém té RTSH-sé.

- Sé pari: éshté mungesé etike dhe profesionale, por gjithashtu edhe shkelje ligjore té nxjerrésh
nga institucioni dhe té vendosésh né dispozicion té paléve té treta dokumentacione zyrtare té
institucionit pa autorizimin e kétij té fundit. Vendosja e tyre né dispozicion té Komisionerit dhe
ményra e argumentimit té tyre éshté kryer me qéllim pér té ¢orientuar Komisionerin dhe pér té
tentuar denigrimin e personit tim. Kéto dokumentacione, pér cilat nuk jam vendosur asnjéheré né
dijeni dhe me té cilat njihem né kété moment, jané pérdorur nga E. O. pér té devijuar nga objekti
i ankesés time, pér diskriminim permanent nga ana e saj.

- Sé dyti: Raporti pérfundimtar i Grupit té Auditimit i datés 20.11.2025 (44 dité pas largimit tim
nga puna) éshté pérdorur nga E. O. jashté géllimit té tij ligjor, qé éshté pérmirésimi i proceseve,
identifikimi i mangésive dhe hartimi i planit té masave té métejshme. E. O. né padijeni té kétij
fakti e pérdor kété raport pér té manipuluar, démtuar dhe cenuar me keqdashje figurén time. Ajo
ka kryer njé interpretim té shtrembéruar té asaj ¢faré éshté e zezé mbi té bardhé, pasi emri im
apo ai i pozicionit té Pérgjegjésit té Sektorit nuk éshté pérmendur né asnjé faqe té tij. Né Aneksin
2 té raportit — OBSERVACIONET, theksohet: “Nga Drejtoria e Marrédhénieve me Jashté dhe
Projekteve, si dhe nga Drejtorité/Njésité e pérmendura né kété raport, nuk ka patur
observacione.” pra nga 9 (nénté) gjetjet e grupit té auditimit, nuk ka asnjé rekomandim pér
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Sektorin e Projekteve dhe Administrimit té té Drejtave, por i Drejtohet vetém Drejtorisé pér shkak
t¢ mungesés sé rregulloreve dhe dispozitave ligjore.

- Sétreti: E. O. né shkresén e saj (fagja e parafundit) shprehet: Bashkélidhen dokumentet né kopje
si mé poshté :- Kopje e dosjes personale té E. S.

Dosja personale e punonjésit éshté njé dokument konfidencial qé nuk mund t’i vendoset né
dispozicion kujtdo pér shkak té té dhénave personale dhe profesionale qé ajo pérmban, té
mbrojtura nga dispozitat ligjore té Ligjit nr. 124/2024, daté 19.12.2024 “Pér mbrojtjen e té
dhénave personale”. E. O. sérish i ka atribuar vetes kompetenca qé sipas ligjit i takojné vetém
punédhénésit, personelit té Drejtorisé sé Burimeve Njerézore, organeve té autorizuara (gjykata,
prokuroria) dhe veté punonjésit. Kontrolli i dosjes personale dhe shpérndarja e saj paléve té
treta, éshté shkelje e réndé ligjore, si né aspektin profesional dhe até ligjor. Ligjvénési jo pa
qéllim ka sanksionuar mbrojtjen e kétyre té dhénave me dispozitat e Kodit té Punés té Republikés
sé Shqipérisé, Ligjit nr. 124/2024, daté 19.12.2024 “Pér mbrojtjen e té dhénave personale” dhe
Ligjit nr. 119/2014 “Pér té drejtén e informimit”.

Pér gjithé sa mé sipér, éshté evidente, se parashtrimet dhe dokumentacionet zyrtare bashkélidhur
té dy paléve jané tregues i qarté i gjuhés sé qéllimté té urrejtjes dhe diskriminimit ndaj personit tim
pér shkak té gjendjen shéndetésore, paaftésiné e pérkohshme né puné, té drejtén e punésimit dhe
viktimizimin, si pasojé e ushtrimit té sé drejtés ligiore pér informim, pér kété arsye kérkoj nga
Komisioneri shqyrtimin dhe pranimin e ankimit tim sipas objektit té tij.”

3. Ngévijim, Komisioneri me e-mail-in daté€ 11.12.2025, i pércolli E. O. parashtrimet e paraqitura
ngaanae E. S..

N¢ pérgjigje té tyre, E. O. me e-mail-in daté 17.12.2025, dérgoi s€rish prapésimet e saj, lidhur me
pretendimet e ngritura nga ana e E. S., duke parashtruar edhe nj€ heré pretendimet e saj t€ véna né
dispozicion t& Komisionerit pérmes e-mail-it daté 26.11.2025.

4. Né kéto kushte, pér administrimin e ploté t€ informacionit t&€ kérkuar, pér njé gjykim sa mé té
drejté dhe objektiv té ¢céshtjes, si dhe né zbatim t€ parimit t€ barazis€ pér njé proces té rregullt
ligjor, Komisioneri vlerésoi t€ nevojshme realizimin e seancés dégjimore mes paléve. NE kété
kuptim me ané té€ shkres€s nr. 210 prot., dat€ 26.01.2026 “Njoftim pér seancé dégjimore”,
Komisioneri njoftoi palét lidhur me zhvillimin e seancés dégjimore dhe ftoi palét n€ proces té
merrnin pjes€ pér t&€ parashtruar dhe argumentuar né ményré t€ drejtpérdrejté pretendimet e
tyre.

Né pérgjigje sa mé sipér, me e-mail-in daté 04.02.2026, E. O., me detyré Drejtore e Drejtoris€¢ sé
Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, njoftoi Komisionerin dhe kérkoi qé seanca dégjimore té
realizohet né njé€ dat€ tjetér, pasi pér arsye objektive nuk mund t€ jené pjesé e saj né datén e njoftuar
(06.02.2026). N¢ kéto kushte, Komisioneri me shkresén nr. 210/1 prot., dat€ 05.02.2026, njoftoi palét
se seanca dégjimore do té realizohej mé daté 03.03.2026.
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Sipas njoftimeve té realizuara, seanca dégjimore u zhvillua n€ dat€ 03.03.2026. N& t&€ morén pjesé,
pala ankuese, E. S. dhe pérfagésuesi i saj Av. A. C., t€ béré me deklarim pérpara Komisionerit, si dhe
subjektet kundér té ciléve éshté paraqitur ankesa: RTSH, pérfagésuar nga 1. G.; E. O., né cilésiné e
Drejtores s€ Drejtoris€ s€ Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, pérfagésuar edhe nga Av. E. B.,
si dhe K. P.

Gjaté seancés dégjimore, palét i géndruan parashtresave me shkrim t€ depozituara paraprakisht prané

Komisionerit. Gjithashtu nga ana e pérfagésuesit t€ ankueses, pérmes shkresés daté 03.03.2026, u

depozituan parashtrime shtesé duke theksuar ndér t€ tjera se: “...I. Né ankesén e paraqitur prané

institucionit tuaj, regjistruar me nr. 249, daté 29.10.2025, né “Shpjegime lidhur me shkaget e

pretenduara pér diskriminim” té datés 07.11.2025 dhe né “Prapésime shtesé referuar parashtrimeve

t¢ paraqitura nga Radio Televizioni Shqiptar dhe E. O.” té datés 05.12.2025, kemi evidentuar faktet
népérmjet provave bashkélidhur kétij dokumentacioni, se gjaté periudhés sé paaftésisé sé
pérkohshme né puné nga data 28 korrik deri né 6 shtator 2025, ankuesja E. S. éshté shqetésuar nga

E. O, pasi:

- [ éshté dérguar korrespondencé e njépasnjéshme e-mail, duke e ngarkuar me detyra dhe véné
pérpara pérgjegjésisé, se mosrealizimi i tyre nga ana e saj do t’i shkaktonte dém institucionit;

- [ éshté kérkuar delegimi i punéve dhe t ‘u kérkohej informacion punonjésve té Sektorit, ndérkohé,
qé kur éshté paraqitur né puné (e-mail daté 24 shtator), i kérkohej informacion, pse s’ ua kishte
deleguar punén e kérkuar,

- Fakti gé veté E. O. nuk ju ka pércjellé detyrat specialistéve té Sektorit, por pritej rikthimi né puné
i ankueses, tregon qarté, se sé pari: - kéto detyra nuk kané gené objektivisht té domosdoshme dhe
té nevojshme pér t 'u realizuar, dhe sé dyti: - éshté dashur té gjendej njé motiv/shkak qé té pérdorej
pér shkarkimin nga detyra dhe zgjidhjen e marrédhénieve té punés.

- Eshté shqetésuar né ményré té vazhdueshme pér “puné té papérfunduara”, duke i shkaktuar
gjendje ankthi.

- Ka pérjetuar “pérndjekje” nga ana e saj, pasi né ¢do daté qé i pérfundonte raporti i paaftésisé
pér puné, népérmjet korrespondencés e-mail i ushtrohej presion pér kthim né puné.

- Ka pérjetuar ngarkesé psiko-emocionale, pasi duhet té shqetésohej pér shéndetin, té pérkujdesej
pér dy femijét e mitur, njékohésisht té mendonte edhe pér “punén e papérfunduar’ té sajuar nga
Drejtoresha.

1I. Nga ish punédhénési Radio Televizioni Shqiptar, ankuesja E. S. éshté diskriminuar né té
drejtén e saj kushtetuese pér punésim, pérsa i pérket:

- Shpalljes sé vendeve té lira té punés, rekrutimin dhe pérzgjedhjen e punémarrésve, duke punésuar
komanduar né detyré (pa shpallje vendi vakant) njé person nga jashté strukturave t¢ RTSH pa
plotésuar kriteret e kérkesave té miratuara me vendim nr. 9, daté 27.02.2023 nga Késhilli
Drejtues, pérsa i pérket formimit arsimor dhe eksperiencés né vite pune.

- Trajtimit té ish punémarréses/ankueses gjaté procesit disiplinor, lidhur me pushimin nga puna
dhe zgjidhjen e kontratés sé punés, pa e marré mundimin e justifikimit me ndonjé prové ligjore
nisjen e procesit dhe pa verifikuar/ballafaquar pretendimet e sajuara mbi té cilat u kérkua fillimi
i procedurés.
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IIl. Nga ish punédhénési Radio Televizioni Shqiptar, ankuesja E. S. me zgjidhjen e
marrédhénieve té punés sipas Vendimit nr. 517, daté 07.10.2025, éshté viktimizuar, pasi né zbatim té
te drejtés sé saj ligjore pér informim, ka kérkuar informacion dhe dokumentacion lidhur me
procedurén e zbatuar nga ish punémarrési pér emérimin e E. O. né detyrén e Drejtorit té Drejtorisé
sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve. Theksoj, se:

- Kérkesa pér informacion nuk éshté protokolluar nga ish punédhénési me urdhér té titullarit.

- Vendimi nr. 386, daté 19.06.2025 pér “Komandim né detyré” éshté véné né dispozicion té
kérkueses/ankueses pa asnjé dokument procedural dhe vetém pas ndérhyrjes sé Komisionerit pér
té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té Dhénave Personale.

- Ténesérmen e kthimit né puné (daté 24 shtator 2025) me shkresén nr. 2239 prot., daté 25.09.2025
“Njoftim pér diskutimin e vazhdimésisé té marrédhénieve té punés”, ish punédhénési ka filluar
procedurén disiplinore té zgjidhjes sé kontratés sé punés, si shkak i “guximit té tepruar pér té

’

kérkuar informacion...”.

Né mbyllje té seancés dégjimore, Komisioneri kérkoi nga ana e RTSH-sé té depozitoj€ né cilési prove

dokumentacionin si mé poshté:

- kopje té dosjes sé€ ploté t&€ marrédhénies s€ punés s€ E. S.;

- dokumentacionin lidhur me procedurén e ndérprerjes se marrédhénies sé punés, raporteve
mjekésore te paraqitura ndér vite;

- dokumentacionin mbi verifikimin e kétyre raporteve edhe pér punonjés té tjeré;

- praktika t€ ndjekura nga institucioni né lidhje me shtyrjen e lejeve;

- kopje té vlerésimit t&€ performancés né puné t€ ankueses pér 3 (tre) vitet e fundit.

5. Me e-mail-in daté 04.03.2026, E. S. iu drejtua Komisionerit duke kérkuar vénien né
dispozicion té regjistrimin audio t€ seancés dégjimore t&€ zhvilluar mé daté 03.03.2026.

Sa mé sipér, Komisioneri me shkresén nr. 513 prot., daté 06.03.2026, 1 pércolli ankueses CD-né e
regjistrimit audio té seancés dégjimore té€ zhvilluar mé daté 03.03.2026.

6. Pérmes shkresés’ nr. 542/3 prot., daté 18.03.2026, RTSH vuri né dispozicion té Komisionerit
parashtrime dhe prova shtesé, duke referuar ndér té tjera se:

“..Nga hetimi administrativ dhe shqyrtimi i dokumentacionit té administruar rezulton se
ndérprerja e marrédhénies sé punés midis RTSH dhe E. S. éshté kryer né ményré té njéanshme nga
punédhénési, né pérputhje me kuadrin ligjor né fuqi, si pasojé e konstatimit té shkeljeve té rénda nga
ana e saj, té cilat kané ndikuar drejtpérdrejt né mbarévajtjen e punés dhe né funksionimin normal té
strukturave pérkatése, duke e béré objektivisht té pamundur vijimin e marrédhénies sé punés. Né té
njéjtén kohé, né zbatim té dispozitave té Kodit t¢ Punés, ankueses i jané njohur dhe likuiduar té gjitha
té drejtat pérkatése, pérfshiré pagesén pér vjetérsiné né puné dhe kompensimin pér periudhén e
njoftimit.

® Administruar prané Komisionerit me nr. 210/3 prot., daté 19.03.2026.
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Referuar dokumentacionit té véné né dispozicion, rezulton se ankuesja ka ushtruar funksione
prané RTSH pér njé periudhé rreth 13-vjecare, duke kaluar nga pozicione administrative né
pozicione me pérgjegjési mé té larté, pérfshiré detyrén e “Pérgjegjéses sé Sektorit” né Drejtoriné e
Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve. Megjithaté, gjaté ushtrimit té késaj detyre, pér njé periudhé
té konsiderueshme kohore, ajo nuk ka arritur té pérmbushé né ményré efektive pérgjegjésité qé i jané
ngarkuar.

Nga vierésimi i sjelljes sé saj né raport me detyrimet kontraktore dhe me raportin hierarkik né
puné, rezulton se ankuesja ka shfaqur né disa raste mungesé bashképunimi dhe moszbatim té
udhézimeve dhe urdhrave té eproréve, duke i véné ato né diskutim dhe duke refuzuar zbatimin e tyre
pér arsye té interpretimeve personale, ¢cka ka ndikuar negativisht né organizimin dhe funksionimin e
punés né Drejtoriné pérkatése.

Njé element i réndésishém i késaj ¢éshtjeje lidhet edhe me mungesat e zgjatura né puné, té
Justifikuara nga ankuesja me raporte mjekésore, pér té cilat, nga verifikimet e kryera, rezultojné
problematika lidhur me saktésiné e informacionit té paraqitur. Dokumentacioni i administruar tregon
se kjo nuk ka gené njé situaté e izoluar, por njé rrethané e pérséritur ndér vite, e cila ka krijuar
véshtirési reale né vijimin normal té punés dhe né realizimin e projekteve institucionale.

Né kété kontekst, duhet theksuar se verifikimi i raporteve mjekésore dhe ményra menaxhimit té
mungesave né puné nuk pérbéjné njé praktiké té ndjekur vetém ndaj ankueses, por jané pjesé e njé
procedure té zakonshme administrative té zbatuar edhe pér punonjés té tjeré té institucionit. Po ashtu,
edhe shtyrja e lejeve éshté njé praktiké e ndjekur né raste té ngjashme, kur kjo ka gené e nevojshme
pér funksionimin e punés. Dokumentacioni pérkatés provon se nuk kemi t¢ béjmé me njé trajtim té
diferencuar ndaj ankueses.

Sa i takon pasojave té sjelljes sé ankueses né ushtrimin e detyrés, rezulton se veprimet dhe
mosveprimet e saj kané sjellé véshtirési konkrete né mbarévajtien e punés sé Drejtorisé sé
Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve (dhe né térési té té gjithé institucionit), si dhe kané ndikuar
né menaxhimin e disa proceseve dhe bashképunimeve té réndésishme, té evidentuara gjaté kétij
procedimi administrativ nga drejtuesit pérkatés (respektivisht E. O. né mbrojtjen e saj).

Né kéto kushte, vendimmarrja pér pérfundimin e marrédhénies sé punés éshté bazuar né shkage
objektive dhe té dokumentuara, té lidhura me pérmbushjen e detyrimeve té punémarréses dhe me
nevojén pér garantimin e funksionimit normal té institucionit, dhe nuk lidhet né asnjé ményré me
ndonjé karakteristiké personale té mbrojtur nga legjislacioni pér mbrojtjen nga diskriminimi.

Pretendimi i ankueses pér diskriminim mbetet i pambéshtetur, pér sa kohé ajo nuk ka provuar
ekzistencén e njé trajtimi té ndryshém né raport me punonjés té tjeré né kushte té njéjta, si dhe nuk
ka evidentuar asnjé lidhje shkakésore midis vendimmarrjes se RTSH dhe ndonjé shkaku té mbrojtur
nga ligji. Nga pérmbajtja e ankesés rezulton se mosdakordésia e saj lidhet né thelb me vendimmarrjen
e punédhénésit pér pérfundimin e marrédhénies sé punés dhe me pritshméri personale pér vijimin
apo avancimin né detyré, rrethana té cilat nuk pérbejné né vetvete diskriminim.

Né kéto kushte, rezulton garté se vendimmarrja e RTSH éshté diktuar nga rrethana objektive dhe
t¢ dokumentuara dhe jo nga ndonjé motiv diskriminues.

Pas administrimit té t¢ gjithé dokumentacionit té kérkuar, té cilin po e vendosim né dispozicion
bashkélidhur kétyre prapésimeve, rezulton se pretendimet e ankueses jané té pambéshtetura né prova
dhe né ligj.
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Pér sa mé sipér, kérkojmé, Konstatimin e papranueshmérisé sé ankesés sé E. S., ose, né
alternativé, rrézimin e saj si té pambéshtetur né ligj dhe né prova.”

7. Me e-mail-in daté 26.03.2026, Komisioneri i pércolli subjektit ankues, E. S., pérgjigjen e
sipércituar t& RTSH-s€ dhe kérkoi parashtrime shtesé€ lidhur me to.

Sa mé sipér, me e-mail-in daté€ 31.03.2026, E. S., pércolli prané Komisionerit parashtime shtesé¢ pas
njohjes me Deklaratén e Mbrojtjes sé RTSH-s€, duke sqaruar ndér té tjera se: “...pasi u njohém me
“arsyetimin’’ e pérdorur nga pérfagésuesja me autorizim e RTSH-sé (pavarésisht se autorizimi nuk
na éshté véné né dispozicion), déshirojmé té pérqendrohemi né 3 (tre) momente, pasi pjesa mé e
madhe e justifikimeve té pérdorura si ‘“argumente” nuk i pérkasin procedurés hetimore
administrative té filluar me kérkesé té E. S..

Né Deklaraté Mbrojtje cituar mé sipér, pérfagésuesja e RTSH thekson (fq. 2) se: “1. Verifikimi i
raporte mjekésore dhe ményra e menaxhimit t¢ mungesave né puné nuk pérbéjné njé praktiké té
ndjekur vetém ndaj ankueses, por jané pjesé e njé procedure té zakonshme administrative té zbatuar
edhe pér punonjés té tjeré té institucionit. 2. Shtyrja e lejeve éshté njé praktiké e ndjekur né raste té
ngjashme, kur ajo ka qené e nevojshme pér funksionimin e punés. 3. Dokumentacioni pérkatés
provon, se nuk kemi té béjmé me njé trajtim té diferencuar ndaj ankueses”. Pér sa mé sipér,
peérfagésuesja e RTSH-sé ka kérkuar t¢ mbrojé institucionin, duke bashkélidhur dokumente té pa
verifikuar né pérmbajtje nga ana e saj dhe pér fat té keq té keétij institucioni (RTSH), provon pérpara
Komisionerit té kundértén e asaj qé ka pretenduar té provojé, pér dy arsye:

Sé pari: Procedurat e verifikimit té raporteve mjekésore té paraqitura Nr. 1950 prot., daté
17.11.2025; Nr. 421/1 prot., daté 21.11.2025 dhe Nr. 3200/1 prot., daté 02.12.2025, nuk i pérkasin
periudhés kur ankuesja ka gené né marrédhénie pune me institucionin RTSH.

Kujtoj, pérfagésuesen e institucionit, se marrédhéniet e punés nga ish punédhénési RTSH, i jané
ndérpreré ankueses né daté 08.10.2025, né zbatim té shkresés Nr. 2239/3 prot., Vendim Nr. 517, daté
07.10.2025 té Drejtorit té Pérgjithshém, pér “Zgjidhjen e marrédhénieve té punés”.

Ky fakt thelbésor, nuk mund té lihej pa u verifikuar nga pérfagésuesja e institucionit RTSH, kur
kérkon té serviré rastet pérpara Komisionerit, sikur nuk kemi té béjmé me trajtim té diferencuar té
ankueses.

Sé dyti: Né Urdhrin e Brendshém Nr. 108, daté 11.08.2023 paraqitur nga pérfagésuesja e RTSH-
sé urdhérohet pér dy punonjés té Njésisé Teknike “Ndérprerje té menjéhershme té lejes vjetore”.
Sipas kérkesés sé pérfaqésuesve té Komisionerit, praktika pér ndérprerje/shtyrje té lejes vjetore pér
nevoja té institucionit, duhet té shogérohej edhe me problematikén qé éshté béré shkak pér nxjerrjen
e urdhrit nga titullari i institucionit RTSH, qé pérfagésuesja e kétij té fundit nuk e ka paraqitur.

Gjithsesi, duke kérkuar té justifikojé veprimin e paligjshém té institucionit RTSH né rastin e
ankueses, lidhur me kérkesén pér “Shtyrjen e lejes vjetore pér nevoja pune’ né zbatim té Urdhrit té
Brendshém Nr. 1876/1 Prot., daté 01.08.2025 té Drejtorit té Pérgjithshém, pérfagésuesja e
institucionit ka harruar té verifikojé paraprakisht dhe té provojé me fakte né pérputhje me ligjin, nése
edhe dy punonjésit e pérmendur né Urdhrin e Brendshém Nr. 108, daté 11.08.2023 (D. M. dhe A.
0.), kané gené duke konsumuar raportin e paaftésisé né puné ashtu si edhe ankuesja, ndérkohé qé
urdhérohet ndérprerja e lejes vjetore nga punédhénési RTSH.
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Kujtoj, pérfagésuesen e institucionit RTSH, se ankuesja ka gené me raport pér paaftési té
pérkohshme né puné, né momentin kur éshté nxjerré dhe hynte né fuqi Urdhri i réndshém Nr. 1876/1
Prot., daté 01.08.2025 nga Drejtori Pérgjithshém pér “Shtyrjen e lejes vjetore pér nevoja pune”, pra
nuk ka gené duke konsumuar lejen vjetore té miratuar ashtu si dy punonjésit e Njésisé Teknike, ndaj
rasti i paraqitur nuk ka si té jeté i ngjashém me rastin e ankueses dhe pérfagésuesja nuk duhet ta
servirte kété rast pérpara Komisionerit, sikur nuk kemi té béjmé me trajtim té diferencuar té ankueses.

Sé treti: Né detyrat e léna nga pérfagésues té Komisionerit né pérfundim té seancés dégjimore
zhvilluar né daté 03.03.2026 pér pérfagésuesen e institucionit RTSH, ka gené edhe kérkesa pér
paragqitjen e vlerésimit té performancés né puné té ankueses pér 3 (tre) vitet e fundit, té cilat duket se
kané gené shumé té véshtira pér t 'u gjendur dhe pér t'u paragqitur, pasi nuk mund té paraqiste prova
pér rast té ngjashém dhe t’i servirte pérpara Komisionerit, sikur nuk kemi té béjmé me trajtim té
diferencuar té ankueses.

Pérfagésuesja e institucionit RTSH, né justifikimet e paraqitura né pérmbajtje té Deklaraté
Mbrojtje Nr. 542/3 Prot., daté 18.03.2026, (fq. 3) konkludon, se: “Pretendimi i ankueses pér
diskriminim mbetet i pambéshtetur, pér sa kohé ajo nuk ka provuar ekzistencén e njé trajtimi té
ndryshém né raport me punonjés té béré né kushte té njéjta, si dhe nuk ka evidentuar asnjé lidhje
shkakésore midis vendimmarrje sé RTSH dhe ndonjé shkaku té mbrojtur nga ligji”. Besoj, se éshté e
mjaftueshme qé pérfaqésuesja e institucionit té RTSH t’u referohet pikave trajtuar mé sipér, pér ta
kuptuar, se sa kontradiktor dhe i pabazuar logjikisht dhe ligjérisht né provat e paraqitura nga veté
ajo, éshté konkluzioni qé ka nxituar té nxjerré.

... Pér gjithé sa mé sipér kemi shprehur pér té kundérshtuar justifikimet né Deklaraté Mbrojtje
Nr. 542/3 Prot., daté 18.03.2026, arrijmé né konkluzionin, se provat e paverifikuara paraprakisht, té
paraqitura nga pérfagésuesja e institucionit, RTSH, provojné pretendimet e ankueses, se kemi té
béjmé me njé trajtim té diferencuar ndaj ankueses, si né rastin e verifikimit té raportit pér paafitési té
pérkohshme né puné, praktiké e zhvilluar vetém pas largimit té ankueses dhe né rastin e kérkesés pér
shtyrjen e lejes vjetore pér nevoja pune, né kushtet kur ankuesja nuk po konsumonte lejen vjetore,
por ishte me raport pér paaftési té pérkohshme né puné.

Ndihem i detyruar té theksoj faktin, se pérfagésuesja e institucionit t¢ RTSH, né Deklaraté
Mbrojtje Nr. 542/3 prot., daté 18.03.2026 dhe dokumentacionin bashkélidhur tij, nuk ka arritur té
paraqesé asnjé prové kundérshtuese, arsyetim apo argumentin ligjor, pér té kundérshtuar rastin e
diskriminimit dhe viktimizimit té ankueses, né kéto kushte, pretendimet e paragqitura prané jush nga
ankuesja, jané té vérteta dhe té provuara me fakte né pérputhje me ligjin, ndaj kérkojmé marrjen e
tyre né konsideraté”.

8. Me shkresén nr. 210/4 prot., daté 27.03.2026, Komisioneri iu drejtua sérish Radio Televizionit
Shqiptar duke 1 kérkuar vendosjen né dispozicion t&€ informacionit si mé poshté:

- Kopje t€ e-mail-eve t& datave 25.07.2025, 31.07.2025, 06.08.2025 dhe 07.08.2025, pérmes s&
cilave E. O., né cilésiné e Drejtores s€ Drejtoris€ s€ Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, ka
kérkuar nga Drejtoria e Burimeve Njerézore t€ RTSH-sé, fillimin e procedimit disiplinor ndaj E.
S. (cituar né€ shkresén nr. 2239/2 prot., dat€ 07.10.2025 t€ Drejtoris€ s¢ Burimeve Njerézore té
RTSH-sé).
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- Saipérket dokumentacionit (vendimin dhe kontratat) t€ emisionit “Trupi dhe Shéndeti”, kur &shté
pérfunduar procedura e hartimit té tij? Cilét kan€ qené personat pérgjegjés qé jané€ ngarkuar me
hartimin dhe pérfundimin e ploté t€ procedurés sipércituar? Kopje t€ akteve provuese.

- Sai pérket vonesés s€ pérfundimit t€ kontratave t€ Festivalit Kombétar pér Fémijé n€ Shkodér, té
vihet né€ dispozicion informacioni kur ka pérfunduar ky proces dhe cilét kané gené personat e
ngarkuar pér ndjekjen e késaj procedure? Kopje t€ akteve provuese.

- Sai pérket informacionit pér M. L.i, kur 1 €shté kthyer dhe cilét kané gené personat e ngarkuar
pér kthimin e pérgjigjes ndaj tij? Kopje té akteve provuese.

- Sa i pérket Programit Buxhetor Afatmesém, kur €shté hartuar (sa i1 pérket pjes€s takuese t&
Sektorit t€ Projekteve dhe Administrimit té t€ Drejtave) dhe cilét kan€ gené personat e ngarkuar
pér hartimin e tij? Kopje té akteve provuese.

N&é pérgjigje sa mé sipér, RTSH pérmes shkresés'® nr. 542/5 prot., daté 14.04.2026, parashtroi ndér
té tjera se: “...Céshtja 1: Kopje té emaileve té datave 25.07.2025, 31.07.2025, 06.08.2025 dhe
07.08.2025, pérmes té cilave E. O., né cilésiné e Drejtorit té Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté
dhe Projekteve, pretendohet se ka kérkuar nga Drejtoria e Burimeve Njerézore e RTSH-sé fillimin e
procedimit disiplinor ndaj E. S. (cituar né shkresén nr. 2239/2 prot., daté 07.10.2025 té Drejtorisé sé

Burimeve Njerézore té RTSH-sé)

Referuar késaj ¢éshtjeje, pas konsultimit me E. O., si dhe pas verifikimeve té kryera né sistemin e
postés elektronike, nuk rezulton asnjé email i dérguar prej saj drejt Drejtorisé sé Burimeve Njerézore
me subjekt apo pérmbajtje qé lidhet me kérkesén “pér fillimin e procedimit disiplinor ndaj E. S.”, si¢
citohet né shkresén nr. 2239/2 prot., daté 07.10.2025.

Ne funksion té sqarimit té késaj ¢éshtjeje, E. O., né cilésiné e Drejtorit té Drejtorisé sé
Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, i éshté drejtuar me email zyrtar Drejtorisé sé Burimeve
Njerézore né RTSH pér vénien né dispozicion té emaileve té cituara né shkresén me nr. 2239/2 prot.,
daté 07.10.2025. Emaili i paré pér kété qéllim éshté dérguar né datén 07.04.2026, pér té cilin nuk
éshté marré pergjigje, dhe mé pas éshté dérguar njé email rikujtesé né datén 10.04.2026.

Pas emailit rikujtues, pérgjigjja e kthyer nga Drejtoria e Burimeve Njerézore né datén 10.04.2026
pérfshin emaile né té cilat kjo drejtori ka qené né dijeni (cc) té komunikimeve té drejtuara ndaj E. S.,
por jo né adresé direkte té tyre. Nga pérmbajtja e kétyre emaileve nuk rezulton asnjé komunikim me
subjekt apo kérkesé pér fillimin e procedimit disiplinor, si¢ citohet né shkresén nr. 2239/2 prot., daté
07.10.2025.

Nga verifikimet pérkatése rezulton se emailet e vetme té dérguara nga E. O. drejt Drejtorisé sé
Burimeve Njerézore né RTSH jané:

- Emaili i datés 08.08.2025, pérmes té cilit E. O. ka pércjellé (forward) njé email té Drejtuesit té
Njésisé sé Programeve mbi ¢éshtjen e emisionit “Trupi dhe Shéndeti”, pér té cilén éshté kérkuar
ndérhyrje institucionale me qéllim pérmbushjen e detyrave té prapambetura, duke gené se ¢do
vonesé sillte pasoja ekonomike/financiare pér institucionin. Né kété komunikim nuk éshté kérkuar
né asnjé moment fillimi i procedimit disiplinor,

10 Administruar prané Komisionerit me nr. 210/5 prot., daté 16.04.2026.
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- Emaili i datés 09.09.2025, pérmes té cilit E. O. ka informuar Drejtoriné e Burimeve Njerézore se
raporti mjekésor i E. S. ka pérfunduar né datén 07.09.2025 dhe se ajo nuk ishte paragqitur né puné

né datat 08 dhe 09 shtator 2025.

Ndérkohé, né emailet e tjera té datave 06 dhe 07 gusht 2025, né te cilat E. S. éshté rinjoftuar mbi
¢éshtje té ndryshme pune (pérfshiré programin televiziv me titullin “Trupi dhe Shéndeti”, ¢éshtjen e
M. L.i dhe detyra té tjera té papérfunduara), Drejtoria e Burimeve Njerézore ka gené vetém né dijeni
(cc), pa gené subjekt i drejtpérdrejté i kérkesave.

Né asnjé moment nuk rezulton qé E. O. té keté dérguar njé email me kérkesé pér fillimin e njé
procesi disiplinor.

Né vijim té sa mé sipér, lidhur me ¢éshtjen 1, lutemi té na informoni mbi burimin nga i cili i éshté
véné né dispozicion institucionit tuaj shkresa nr. 2239/2 prot., daté 07.10.2025 e Drejtorisé sé
Burimeve Njerézore te RTSH-sé. Kjo pasi Drejtori i Pérgjithshém i RTSH-sé, E. V., éshté njohur me
kété shkresé vetém pas kérkesés pér informacion té dérguar nga ana juaj. Ky fakt evidentohet edhe
nga kartela shogéruese e nxjerré nga Drejtoria e Protokollit né RTSH, ku rezulton se shkresa né fjalé
nuk éshté e sigluar/nénshkruar nga E. V..

Vien té theksohet se e vetmja kérkesé zyrtare nga ana e E. O. ka qené ajo me léndé:

“Informim mbi vonesat e pérséritura né pérmbushjen e detyrave nga E. S. brenda
afateve kohore té pércaktuara”, me nr. protokolli 1914, daté 08.08.2025, drejtuar Drejtoreshés sé
Pérgjithshme dhe pér dijeni Drejtorisé sé Burimeve Njerézore, né té cilén éshté kérkuar ndér té tjera
masa disiplinore “ulje né detyré”. Kjo kérkesé nuk éshté pasqyruar né asnjé kérkesé apo email tjetér
zyrtar.

Né peérfundim té shpjegimit té ¢éshtjes 1, bashkélidhur po ju vendosim né dispozicion
dokumentacionin pérkatés, si vijon:

- Kartelén shogéruese dhe shkresén me nr. 2239/2 prot., daté 07.10.2025 (ku evidentohet mungesa

e siglimit/nénshkrimit té znj. Vasili);

- Emailin e datés 07.04.2026 pér vénien né dispozicion té emaileve té cituara (pa pérgjigje);

- Emailin rikujtues té datés 10.04.2026,

- Emailin e pérgjigjes nga Drejtoria e Burimeve Njerézore, daté 10.04.2026,

- Kérkesén me nr. protokolli 1914, daté 08.08.2025;

- Emailet pérkatése ku Drejtoria e Burimeve Njerézore éshté né cc, si dhe emailet e dérguara
drejtpérdrejt, ku nuk evidentohet kérkesé pér fillimin e procedimit disiplinor.

Shpjegim shtesé: Pas qartésimit té situatés sé késaj ¢éshtjeje dhe konstatimit té mosrespektimit té
procedurave nga strukturat pérkatése, Drejtori i Pérgjithshém i RTSH-sé ka marré masat
organizative pér té parandaluar pérséritjen e situatave té ngjashme né té ardhmen, duke
paralajméruar strukturat pérkatése pér respektimin rigoroz té procedurave administrative.

Pér rrjedhojé, pretendimi pér ekzistencén e njé kérkese me email pér fillimin e procedimit
disiplinor nuk mbéshtetet né asnjé prové dokumentare dhe nuk rezulton nga verifikimet e kryera.

Céshtja 2: Sa i pérket dokumentacionit (vendimit dhe kontratave) té programit televiziv me titullin

“Trupi dhe Shéndeti”, kur éshté pérfunduar procedura e hartimit té tij, si dhe cilét kané gené personat

peérgjegjés té ngarkuar me hartimin dhe pérfundimin e ploté té procedurés sé sipércituar, si dhe kopje
té akteve provuese:
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Lidhur me kété ¢éshtje, ju béjmé me dije se programi televiziv me titullin “Trupi dhe Shéndeti”
kategorizohet né RTSH si projekt artistik dhe si i tillé procedura administrative pér miratimin e tij
ndiget nga Sektori i Projekteve dhe Administrimit té t¢ Drejtave né Drejtoriné e Marrédhénieve me
Jashté dhe Projekteve, né pérputhje me Rregulloren pér miratimin dhe zbatimin e projekteve filmike,
artistike dhe té blerjes sé té drejtave. Né kété kuadér, kontratat e programit televiziv me titullin “Trupi
dhe Shéndeti”, sipas zérave té preventivit financiar té buxhetit té prodhimit té kétij programi televiziv,
jané pérgatitur gjithmoné nga Pérgjegjési i Sektorit té Projekteve dhe Administrimit té té Drejtave,
duke gené se punonjési qé ushtron detyrén e pérgjegjésit té kétij sektori, duhet té jeté me arsim té
larté juridik, dhe qé nga viti 2024 kéto kontrata jané pérgatitur nga E. S., né cilésiné e Pérgjegjésit
t¢ Sektorit té Projekteve dhe Administrimit té té Drejtave, e cila ka arsimin e larté juridik, dhe jané
pranuar né até kohé nga E. Sh., né cilésiné e Drejtorit té Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve.

Pra, personi pérgjegjés pér zgjidhjen e ¢éshtjes sé kérkuar nga Drejtuesi i Njésisé sé Programeve,
pérmes shkresés me nr. protokolli 1646, daté 23.06.2025 me “Léndé: Projekt Artistik”, ka qgené E.
S., e cila kishte detyrimin qé té pérgatiste aneks-kontratén e kontratave té lidhura né vitin 2024 pér
programin televiziv me titullin “Trupi dhe Shéndeti”. Né kété aneks kontraté do té specifikohej qé
emisionet televizive té programit televiziv me titullin “Trupi dhe Shéndeti” do té transmetoheshin
edhe gjaté muajit gusht 2025.

Edhe pse E. S. ka gené né detyré pérgjaté datés 25.06.2025, pérpara fillimit té lejes sé saj, ajo
nuk ka pérmbushur detyrimin pér pérgatitjen e aneks kontratés, duke mos ushtruar né kohé funksionet
qé i ngarkohen nga pozicioni i saj i detyrés. Mé tej, pavarésisht vetéofrimit té saj né datén 7 gusht
2025 per té asistuar RTSH - moment né té cilin éshté riinformuar né ményré té ploté pérmes
komunikimit elektronik té sé njéjtés daté - si dhe duke qené né dijeni té vazhdueshme pérmes emaileve
té dérguara nga ana e E. O. lidhur me kété ngérg institucional, E. S. nuk ka ndérmarré asnjé veprim
konkret pér zgjidhjen e situatés. Né kéto rrethana, mosveprimi i saj pérbén njé mospérmbushje té
pajustifikuar té detyrimeve funksionale, duke gené se ajo ishte personi pérgjegjés dhe i vetmi, brenda
Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, qé pér shkak té funksionit té saj kishte
kompetencén pér té ndérhyré dhe pér té zgjidhur situatén ne interes té RTSH.

Duke gené se E. S. nuk zbatoi vendimin e Drejtorit té Pérgjithshém té RTSH (edhe pas raportit
30 ditor) pér shtyrjen e lejes vjetore, situata e krijuar solli pasoja pér RTSH, pér shkak se:

- Emisioni televiziv i programit televiziv me titullin “Trupi dhe Shéndeti”, i planifikuar pér t’u
transmetuar né té shtunén e fundit té muajit gusht 2025, si njé emision televiziv i sponsorizuar,
nuk éshté realizuar;

- Mosrealizimi i kétij emisioni televiziv ka shkaktuar pér RTSH dém financiar, pér shkak té
mospérmbushjes sé detyrimeve ndaj sponsoreve,

- Autori dhe moderatori i emisioneve televizive té programit televiziv me titullin “Trupi dhe
Shéndeti” nuk éshté shpérblyer pér pérmbushjen e detyrimeve prej tij gjaté muajit gusht 2025,
pavarésisht transmetimit televiziv té pjesés mé té madhe té emisioneve televizive.

Pavarésisht se vijimi i emisioneve té programit televiziv me titullin “Trupi dhe Shéndeti” gjaté
muajit gusht 2025 éshté realizuar mbi bazén e kérkesave té sponsoréve dhe konfirmimeve pérkatése,
ky proces éshté zhvilluar pa njé formalizim té ploté dhe né kohé, pér shkak té mungesés sé ndjekjes
administrative nga personi pérgjegjés. Si pasojé, kjo situaté ka sjellé pasoja financiare, si dhe ka
krijuar problematika né marrédhéniet kontraktuale ndérmjet paléve.
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Céshtja 3: Sa i pérket vonesés sé pérfundimit té kontratave té Festivalit Mbarékombétar té Kéngés
pér Femijé, té vihet né dispozicion informacioni se kur ka pérfunduar ky proces dhe cilét kané gené
personat e ngarkuar pér ndjekjen e késaj procedure, si dhe kopje té akteve provuese:

(Céshtja e kontratave té Festivalit Mbarékombétar té Kéngés pér Fémijé, e cila ka gené detyré e
E. S. pér t’u pérgatitur, paraqget dy problematika:

1. Problematika e paré lidhet me vonesén e pajustifikuar né pérgatitjen e kontratave, né nénshkrimin
e tyre nga palét kontraktuese, si dhe né dorézimin e tyre prané Drejtorit té Pérgjithshém té RTSH
vetém né fund té muajit shtator 2025. Pér pasojé, Drejtori i Pérgjithshém i RTSH nuk ka
proceduar me nénshkrimin e tyre pér shkak té problematikes sé dyté, e cila do té trajtohet né
vijim. Né kété kontekst, theksohet se kontratat né fjalé duhet té ishin pérgatitur dhe nénshkruar
nga palét pérpara zhvillimit té aktivitetit, i cili éshté zhvilluar né datén 1 gershor 2025, duke e
béré késhtu kété vonesé né kundérshtim me praktikén dhe kérkesat administrative pérkatése.

2. Problematika e dyté dhe mé e réndésishmja lidhet me marréveshjen e bashképunimit té lidhur
mes RTSH dhe Bashkisé Shkodér né datén 09.05.2025. Pér trajtimin nga piképamja juridike té
késaj ¢éshtjeje, né datén 06.01.2026, Drejtori i Pérgjithshém i RTSH, E. V., si dhe Drejtori i
Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, E. O., zhvilluan njé takim me z. A. H.,
Specialist Jurist né Sektorin e Projekteve dhe Administrimit t¢ té Drejtave. Ky i fundit, pas
shqyrtimit té ploté té dokumentacionit gé lidhet me projektin artistik me titullin “Festivali
Mbarékombétar i Kéngés pér Fémijé”, ka paraqitur géndrimin e tij si mé poshté: “Pasi mora né
shqyrtim té gjithé dokumentacionin qé lidhet me projektin artistik me titullin “Festivali
Mbarékombétar té Kéngés pér Fémijé”, i konceptuar si njé bashképrodhim ndérmjet RTSH dhe
Bashkisé Shkodér konstaton se marréveshja e bashképunimit e lidhur né datén 09.05.2025 midis
RTSH dhe Bashkisé Shkodér nuk pérbén né thelb dhe né pérmbajtje, njé marréveshje
bashképrodhimi. Né analizé té pérmbajtjes sé saj, rezulton se kjo marréveshje nuk rregullon né
ményré té ploté dhe té qarté marrédhénien juridike ndérmjet paléve nénshkruese, vecanérisht sa
i pérket elementeve thelbésore té njé marréveshjeje bashképrodhimi, si¢ jané: pércaktimi i
kontributeve respektive financiare t¢ RTSH dhe té Bashkisé Shkodér, pérmes hartimit té
preventivave financiare, bashkélidhur marréveshjes; ndarja e té drejtave dhe detyrimeve midis
paléve, pércaktimi i shprehur dhe i detajuar i té drejtave té transmetimit audioviziv (televiziv té
Festivalit Mbarékombétar té Kéngés pér Fémijé, véllimi, llojet dhe kohézgjatia e kétyre té
drejtave; rregullimi i ndarjes sé té ardhurave qé burojné nga shfrytézimi i Festivalit
Mbarékombétar té Kéngés pér Fémijé, administrimi i té drejtave té autorit dhe té drejtave té
lidhura me to, si dhe pércaktimi i ményrés se shfrytézimit dhe té pérfitimit té kéngéve pjesémarrése
konkurruese né Festivalin Mbarékombétar té Kéngés pér Fémijé, si dhe té regjistrimit audio dhe
té regjistrimit audioviziv té Festivalit”.

Né vijim té késaj problematike, vierésohet e domosdoshme té theksohet se ngér¢i i krijuar nga
marréveshja né fjalé e ekspozon RTSH ndaj rrezikut té pérgjegjésive, qé mbart njé marréveshje e tillé
bashképunimi, qé nuk pérmbush kérkesat e rregullshmérisé juridike. Kjo situaté pérbén jo vetém
cenim té rregullshmérisé sé veprimtarisé administrative, por gjithashtu krijon rrezik pér dém
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ekonomik potencial ndaj institucionit, si dhe mund té ngrejé pérgjegjési administrative pér personat
peérgjegjés pér ndjekjen dhe zbatimin e késaj procedure.

Po né kété kuadér, vien té theksohet se Drejtori i Pérgjithshém i RTSH, E. V., né 18 Dhjetor 2025
éshté njohur nga ana e E. O. pér mesazhet e vazhdueshme té dérguara né WhatsApp nga znj. M. L.
B., e cila ka gené e pérfshiré né bashkéorganizimin e Festivalit Mbarékombétar té Kéngés pér Fémijé,
si pérfaqésuese e Bashkisé Shkodér. Kjo e fundit i ka dérguar mesazh zanor E. O., duke shprehur se
situata éshté kthyer né shqetésim pér personat qé ende nuk jané paguar, si rrjedhojé e problematikés
sé krijuar.

Ky mesazh zanor po vendoset i bashkélidhur késaj shkrese pérmes njé CD-je, si dhe njé

“screenshot” i mesazhit né WhatsApp e E. O., ku provohet dérgimi i mesazhit zanor nga ana e znj.
M. LI B.

Céshtja 4: Sa i pérket informacionit pér M. L., kur i éshté kthyer pérgjigje dhe cilét kane gené
personat e ngarkuar pér kthimin e pérgjigjes ndaj tij, si dhe kopje té akteve provuese:

Lidhur me kété ¢éshtje, né kushtet kur E. S. nuk i dha zgjidhje situatés edhe pas rikthimit né detyré
né RTSH né muajin tetor 2025, E. O. ngarkoi z. Arben Hoxha, specialist jurist né Sektorin e
Projekteve dhe té Administrimit té té Drejtave pér ndjekjen dhe trajtimin e kétij rasti.

Ky i fundit éshté informuar pérgjaté komunikimit me veté M. L., se M. L. kérkon qé videoja
muzikore me titullin “Antihero”, e publikuar né platformén “YouTube ..., t& monetizohet nga subjekti
Juridik i autorizuar pér administrimin dhe monetizimin e videove muzikore té tij né kété platformé.

Gjithashtu, bashkélidhur me kété kthim pérgjigje, po vendosim né dispozicion “screenshots” té
té gjitha komunikimeve né WhatsApp ndérmjet E. O. dhe M. L., ku evidentohet qarté se, pavarésisht
se E. O. i kishte deleguar njé detyré znj E. S. pér t'i dhéné informacion M. L. pér shqetésimin e tij, né
mesazhe rezulton se E. S. e orientonte M. L. qé té kontaktonte me E. O..

Pra, M. L., ndryshe nga sa éshté cituar né mbrojtjet e paraqitura nga ana e E. S., nuk ka kérkuar
té komunikojé domosdoshmeérisht me E. O., por ka kérkuar zgjidhjen e problematikés dhe, né mungesé
té njé zgjidhjeje, i éshté drejtuar asaj (E. O.) pér ndihmé.

Céshtja 5: Sa i pérket Programit Buxhetor Afatmesém, kur éshté hartuar (sa i pérket pjesés
takuese té Sektorit té Projekteve dhe Administrimit té té Drejtave) dhe cilét kané gené personat e
ngarkuar pér hartimin e tij. Kopje té akteve provuese.

Lidhur me kété ¢éshtje, pasi E. S. nuk i’u pérgjigj pozitivisht vendimit pér shtyrje té lejes sé
zakonshme si rezultat i paaftésisé né puné, marré né konsideraté qé Programi Buxhetor Afatmesém
duhej té dorézohej né datén 11.08.2025, u angazhua veté Drejtoresha e Marrédhénieve me Jashté
dhe Projekteve, E. O., e cila kérkoi ndihmé té Drejtoreshés sé Ekonomisé pér ta ndihmuar dhe
asistuar né pérgatitjen e Programit Buxhetor Afatmesém pérsa i pérket Sektorit té Projekteve dhe
Administrimit té té Drejtave né Drejtoriné e Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve né RTSH.

Bashkeélidhur me kété shkresé, ju lutem gjeni shkresén me Nr. 1789/1 Prot., daté 29.07.2025
drejtuar Drejtorive dhe Sektoréve pérkatése né RTSH, ku vértetohet se E. S. éshté ngarkuar me kété
detyré dhe se shtyrja e lejes vjetore né muajin Gusht 2025 u kérkua me njé motiv tepér té forté.
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Gjithashtu bashkélidhur me kété shkresé po vendosim né dispozicionin tuaj dhe shkresén
peércjellése té Programit Buxhetor Afatmesém té realizuar pér pjesén takuese té Sektorit té Projekteve
dhe Administrimit té té Drejtave né Drejtoriné e Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve.

Céshtje té tjera:

1. Mos pérmbushja e detyrave funksionale nga E. S. pas rikthimit né detyré

I nderuar z. Komisioner, E. S. deri né datén e dorézimit té té gjitha dokumenteve pérkatése pér
dorézimin e punés né muajin Tetor 2025, pérpos detyrave té papérmbushura si mé sipér, nuk ka
pérmbushur edhe detyra té tjera si p.sh.: Raportin 6-mujor té punés sé kérkuar nga Drejtoresha e
Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve. Né kété pike, E. S., pérséri bazuar né emailet qé i ka
dérguar E. O. té pérfshira né dy mbrojtjet e saj, evidentohet qarté se nuk e ka pérmbushur, duke
pretenduar se ishte e njéjta gjé me informacionin e kérkuar nga Drejtoria e Auditit né kuader té
raportit té auditimit. E. O. nuk kishte kérkuar kété informacion, por njé raport 6-mujor pune té
sektorit gé E. S. ka qené pérgjegjése. Ky raport nuk u dorézua né asnjé moment.

2. Mungesa e bashképunimit reciprok nga palét e pérfshira né kété proces, e reflektuar né
mosvénien né dispozicion té dokumentacionit ndihmues té nevojshém pér qartésimin e ploté
dhe objektiv té situatés

I nderuar z. Komisioner, RTSH ka qené dhe mbetet e gatshme pér bashképunim té ploté
institucional pér ¢do dokument té kérkuar nga ana juaj, me géllim qartésimin né detaj té té gjithé
situatés sé krijuar. Por njésoj si bashképunimi i ofruar prej RTSH, kérkojmé nga ana juaj gé té
kérkoni disa dokumente té réndésishém qé do té qartésonin situatén. Né kété piké parashtrojmé edhe
njé heré kérkesat pér té cilat nuk éshté dhéné ende njé informacion:

A) Vlerésojmé té nevojshme qé, nése ¢mohet e arsyeshme nga institucioni juaj té kryhet njé hetim
administrativ, duke kérkuar informacion prané Qendrés Spitalore té Traumeés, Tirané, né lidhje me
kartelén mjekésore té administruar pér E. S. pér periudhén nga data 7 gusht deri me 6 shtator 20235,
pérfshiré edhe epikrizén mjekésore dhe té gjitha analizat specifike té kryera qé vértetojné
hemartrozéne E. S., do t’i kérkojé E. S. qé té depozitojé té gjithé dokumentacionin mjekésor qé provon
bazén mbi té cilén éshté léshuar raporti mjekésor 30-ditor, specifikisht:

- konsultat mjekésore té dokumentuara dhe historikun e vizitave;

- epikrizén;

- ekzaminimet diagnostikuese shoqéruese (analiza laboratorike, grafi apo ekzaminime

imazherike ku té vértetohet diagnoza e ploté e raportit 30-ditor);

- dokumentacionin mbi shtrimin dhe daljen eventuale né institucion shéndetésor, nése ka gené
i nevojshém pér léshimin e raportit 30-ditor,

- recetat dhe terapité e pérshkruara;

- vendimmarrjen e mundshme té Komisionit Mjekésor, né rast se raporti ka kaluar né komision;

- ¢do dokument tjetér mbéshtetés qé lidhet drejtpérdrejt me diagnozat e deklaruara né raportet
mjekésore pérkatése.

B) Gjithashtu, nése ¢mohet e nevojshme, mund té kryhen verifikime prané institucioneve

peérgjegjése lidhur me lévizjet jashté territorit te Republikés sé Shqipérisé pér periudhén nga data 26
korrik 2025 deri me 6 shtator 2025, dhe/ose kérkesén pér paraqitje té TIMS t¢ E. S., e shkarkueshme
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nga sistemi e-Albania né zérin: “Vértetim pér hyrje-daljet nga territori shqiptar, kur kérkesa béhet
nga veté personi, prindi pér femijén e mitur, apo pérfaqésuesi ligjor” pér periudhén nga data 26
korrik deri me 6 shtator 2025.

C) Gjithashtu, vlerésohet se, nése ¢gmohet e arsyeshme, mund té kérkohet informacion shtesé nga
E. S. lidhur me rregullsiné e raporteve mjekésore te paraqitura, ne funksion té njé vlerésimi té ploté
dhe objektiv té situatés, konkretisht gartésimin e rrethanave qé lidhen me tre raportet si vijon:

- Raporti me nr. regjistri 2423, daté 09.07.2025, pér 1 (njé) dité, me diagnozé
“Cervikalagjia”.

- Raporti me nr. regjistri 2641, daté 28.07.2025, pér 5 (pesé) dité, me diagnozé “Démtime me
dérrmime té shumta té specifikuara”.

- Raporti me nr. regjistri 2767, daté 04.08.2025, pér 3 (tre) dité, me diagnozé “Démtime me
dérrmime pérfshiré shumé zona té njé ose dy gjymtyréve té poshtme”.

E konsiderojmé té arsyeshme té risjellim edhe njé heré né vémendje se, pas verifikimit té kryer
nga ana e NJVKSH Durrés, eshté konstatuar se kéto raporte rezultojné té parregullta pér arsyet si
vijon (shkresa éshté véné né dispozicion nga E. O. né mbrojtjen e saj té dyté):

1. Kartela klinike pérmbante mangési né plotésim,

2. Vizitat mjekésore té raportuara nuk ishin té pasqyruara plotésisht;

3. Mungonte referimi prané mjekut specialist pér diagnozat e raportuara;

4. Procesi nuk ishte kryer né pérputhje té ploté me procedurat e vizitave mjekésore, té pércaktuara
né aktet nénligjore né fuqi, si dhe né kontratén individuale té punés sé mjekes.

Nése E. S. nuk ka dijeni, vlerésojmé se, nése ¢mohet e arsyeshme nga institucioni juaj, mund té
kérkohet njé shpjegim nga mjekja e familjes, znj. G. V., prané Qendrés Shéndetésore Nr. 4, Durreés,
e cila ka léshuar raportet pérkatése.

Dokumentet e mésipérme konsiderohen té nevojshme pér té patur njé panoramé té qarté té
sémundjes sé E. S. né raport me pamundésiné e saj objektive pér té kryer detyrat funksionale takuese
gjaté kohés qé mbante detyrén e Pérgjegjéses sé Sektorit prané Drejtorisé sé Marrédhénieve me
Jashté dhe Projekteve dhe regjimit té shtratit qé duhej té ndigte si pasojé e sémundjes sé vuajtur prej
saj.

Nga té gjitha sa mé sipér, rezulton se ¢do veprim administrativ i ndérmarré nga RTSH ka gené i
bazuar né performancén né puné, pérmbushjen e detyrave funksionale dhe nevojat operative té
institucionit, dhe jo né ndonjé kriter té mbrojtur nga legjislacioni kundér diskriminimit.

NEé asnjé moment nuk evidentohet trajtim i ndryshém pér shkak té gjendjes shéndetésore, gjinisé

’

apo ndonjé karakteristike tjetér té mbrojtur...”.

III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit té
shqyrtimit té ¢éshtjes

A. Lidhur me trajtimin e padrejté, té pabarabarté dhe té pafavorshém

Pér té vler€suar pretendimin pér diskriminim pér shkaqet e pretenduara té parashtruar nga ankuesja,
né radhé t€ paré, Komisioneri do t€ vlerésoj€ nése ajo i €sht€ nénshtruar njé trajtimi t€ padrejté dhe
mé pak té favorshém, né t&€ drejtén pér punésim né lidhje me pretendimet e ngritura n€ ankesé.
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Lidhur me shqyrtimin e pretendimeve té subjektit ankues, Komisioneri vleréson se objekt 1 gjykimit
e analiz€s t€ késaj vendimmarrje, jané ato pretendime mbi bazén e t€ cilave jané investuar palét gjaté
shqyrtimit té ankesés, dhe pér e mbi t€ cilat ka vijuar procedura hetimore, né kuadér t& kétij procesi.

Bazuar né informacionin dhe aktet e administruara gjaté procedurés sé shqyrtimit té ankesés, rezultoi
se:

Mbéshtetur né informacionin e véné né dispozicion nga palét, ankuesja, bazuar né vendimin nr. 222,
dat€ 17.12.2012 té Drejtorit t€ Pérgjithshém, €shté punésuar prané Radio Televizionit Shqiptar
detyrén me emértes€ “As/e Zv. Drejtorit té Pérgjithshém té RTSH né Drejtoriné e Pérgjithshme”,
detyré t& cilén e ka kryer gjaté periudhés 18.12.2012- 26.03.2018.

Me vendimin nr. 90, daté 30.03.2018 té Drejtorit t€ Pérgjithshém, E. S., éshté eméruar né detyrén
“Juriste” né Drejtorin€ Juridike, té cilén e ka kryer gjaté periudhés 26.03.2018- 19.10.2023.

Me vendimin nr. 581, dat€ 19.10.2023 té€ Drejtorit t€ Pérgjithshém, “Pér komandim né detyré”,
ankuesja €shté komanduar né detyrén “Pérgjegjés Sektori” né Sektorin e Projekteve dhe
Administrimit t€ t€ Drejtave né Drejtoriné e Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve. M€ pas, me
vendimin nr. 459, daté 28.06.2024, t&€ Drejtorit t& Pérgjithshém t€ RTSH-s€, éshté eméruar né kété
detyré, pra si Pérgjegjése e Sektorit té Projekteve dhe Administrimit t€ té€ Drejtave né Drejtoriné e
Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, e cila &shté formalizuar me Kontratén Individuale té Punés
nr. 2063/1, daté 01.07.2024, me afat té papércaktuar.

Gjaté ushtrimit t€ detyrave t€ mbajtura gjaté késaj periudhe, nuk rezultoi se ndaj ankueses té jené
vendosur ndonjé masé disiplinore. Gjithashtu, rezultoi e provuar se ankuesja &shté vlerésuar
maksimalisht nga eprorét e drejtpérdrejté né performancat vjetore né puné pérgjaté katér viteve té
fundit 2021- 2024.

Me vendim Nr. 386, daté 19.06.2025, t& Drejtoreshés s€ Pérgjithshme t€ RTSH-s€, né pozicionin
Drejtor 1 Drejtorisé s€ Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, €sht€ komanduar E. O., me afat duke
filluar nga data 20.06.2025 deri n€ njé vendim té dyté.

Mbéshtetur né shkresén nr. 1627/3 prot., dat€ 25.06.2025, rezulton se ankueses 1 €shté miratuar nga
punédhénési, leja vjetore nga data 10.07.2025-23.07.2025 (10 dité pune) dhe nga data 04.08.2025-
19.08.2025 (12 dité pune).

Nga provat e administruara, rezulton se mé daté 06.07.2025, shtetasi M. L., i éshté drejtuar me e-
mail, E. O., duke kérkuar ndér t€ tjera mbledhjen e t&€ ardhurave té kéngés sé€ tij me t€ cilén ka marré
pjesé né Festivalin e Kéngés s€ Edicionit 63 t€ RTSH-s€. Pérmes e-mail-it dat€ 14.07.2025, E. O, i
&shté drejtuar M. L. dhe pér dijeni ankueses, duke e informuar se pika e kontaktit pér ¢éshtjen e
ngritur prej tij €shté E. S., e cila deri mé daté 23.07.2025 ndodhej me leje vjetore dhe brenda datés
25.07.2025, do t&€ merrte nj€ pérgjigje zyrtare prej saj.
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Pérmes e-mail-it dat€ 25.07.2025, ankuesja i &shté drejtuar eprores sé€ saj té drejtpérdrejt, E. O., duke
e sqaruar ndér té tjera se: “...Né vijim té kérkesés sé M. L., ju informoj lidhur me procedurén e
Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve dhe né veganti Sektori i Projekteve dhe
Administrimit té té Drejtave pér projektin artistik Festivali i Kéngés né RTSH, né té cilin edhe M. L.
ishte pjesémarrés né cilésiné e artistit interpretues, kompozitorit dhe autorit té tekstit té veprés
muzikore té llojit kéngé me titull “Antihero”. Sektori, né zbatim té vendimit té Késhillit Drejtues té
RTSH pér miratimin e festivalit, harton kontratat sipas zérave té preventivit financiar té festivalit dhe
ndjek procesin e nénshkrimit t¢ tyre me subjektet/individét pérkatés. Monitorimi dhe zbatimi i
kontratave éshté njé proces qé nuk ndiget nga drejtoria joné. M. L. éshté né dijeni té faktit se sektori
nuk disponon informacionin e kérkuar prej tij, pasi kemi komunikuar disa heré lidhur me kété ¢éshtje.
Megenése kérkesa e tij éshté paraqitur edhe kohé mé pérpara, ajo i éshté pércjellé Drejtorit té

)

Drejtorisé Juridike dhe Drejtorit té Drejtorisé sé webit dhe Komunikimit té rrjeteve sociale...”.

Né fund té dités, n€ orén 03:48 PM, dat€ 25.07.2025, E. O. i éshté drejtuar ankueses me e-mail, duke
1 kérkuar t’1 kthente pérgjigje M. L. dhe ta orientonte me njé kontakt ku ai mund té drejtohe;.

Pér arsye shéndetésore, pér periudhén 28.07.2025 deri né 06.09.2025 ankuesja éshté trajtuar me raport
mjekésor pér paaftési té pérkohshme n€ puné, t€ 1€shuar nga Qendra Shéndetésore Nr. 4 Durrés (pér
periudhén 28.07.2025 - 07.08.2025) dhe nga Spitali i Traumés (nga data 07.08.2025 - 06.09.2025).

Gjaté periudhés g€ ka gené me raport mjekésor pér paaftési té€ pérkohshme né€ puné, pérmes e-mail-
it daté 30.07.2025, ankuesja €shté njoftuar nga ana e E. O., duke ju kérkuar ndér té tjera se: “Né vijim
té planifikimit strategjik dhe hartimit té planit té punés sé Drejtorisé pér Marrédhéniet me Jashté dhe
Projektet pér periudhén gusht - dhjetor 2025, kérkoj nga ju njé paketé té ploté raportimi, si né vijim:

1- Njé raportim té detajuar bashké-shogéruar me evidenca (aty ku éshté e mundur), mbi punén
dhe veprimtariné e Sektorit té Projekteve dhe Administrimit té té Drejtave pér periudhén janar -
gershor 2025. Afati pér dorézim: e enjte, 28 gusht 2025.

2- Njé raportim mujor pune individuale pér muajin korrik 2025, mbi punén e kryer nga ju né
cilésiné Peérgjegjéses sé Sektorit té Projekteve dhe Administrimit té té Drejtave, si dhe stafit prané
ketij sektori. Lutem qé kjo kérkesé t¢é mund té delegohet nga ana juaj tek stafi sektorit. Afati pér
dorézim: e premte, 22 gusht 2025.

3- Njé Plan Pune pér secilin punonjés brenda Sektorit té Projekteve dhe Administrimit té té
Drejtave pér muajin gusht - shtator 2025. Do té ishte ndihmuese qé plani té mund té pérmbante
objektivat/aktivitete dhe rezultatet e pritshme té punés sé gjithésecilit pérgjaté muajit gusht - shtator
2025. Lutem gé edhe kjo kérkesé té mund té delegohet nga ana juaj tek stafi i sektorit tuaj. Afati pér
dorézim: e premte, 22 gusht 20235.

Lutem qé 2 paketat e raportimit té jené shteruese, té plota, té detajuara si dhe té bazuara né
rezultate konkrete té arritura nga sektori i Projekteve dhe Administrimit té té Drejtave. Kjo do té ishte
shumé ndihmuese pér té miré-planifikuar punén e sektorit pér periudhén e mbetur té vitit gusht -
dhjetor 2025. Mbetem né dispozicion pér t ju ndihmuar me ¢do paqartési q¢ mund té lindé nga secili
prej jush”.
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Mé daté€ 31.07.2025, E. O., i éshté drejtuar s€rish me e-mail ankueses, duke i parashtruar se: “Me ané
té kétij emaili déshiroj té té sjell né vémendje se jané disa ¢éshtje té cilat kérkojné finalizim pune nga
ana jote, si né vijim:

1. Kontratat e Festivalit Kombétar pér Fémijé Shkodér, té cilat jané té papérfunduara dhe nga
informacionet qé kam kéto kontrata duhet té ishin té pérfunduara prej disa ditésh tashmé.

2. Né daté 29.07.2025 ka ardhur shkresa me nr. 66, prot 1789/1 pér dorézimin e Programit
Buxhetor Afatmesém 2026-2028. Afati fundit pér dorézimin e relacionit lidhur me kérkesén éshté data
11.08.2025 (me prioritet).

3. Nuk éshté kthyer ende njé pérgjigje nga ana jote ndaj M. L., pavarésisht se uné té kisha
pércaktuat datén 25 korrik 2025 pér ti kthyer pérgjigie M. L. pér kérkesén e tij. Nése ti e ke té
pamundur ti kthesh njé pérgjigje, té lutem delegoje.

Pérsa mé sipér, lutem merr masa pér té gjetur njé zgjidhje né ményré qé té shmangim vonesat e
métejshme. Jam né pritje té pérgjigjes ténde deri nesér, e premte, data 1 gusht 2025, ora 10:00.”

Né€ vijim, me ané t&€ komunikimit e-mail daté 01.08.2025, ankuesja €shté njoftuar nga Drejtoria e
Burimeve Njerézore, se me Urdhér t€ Brendshém té Drejtorit t&€ Pérgjithshém nr. 1876/1, daté
01.08.2025, 1 shtyhej kryerja e lejes pér nevoja pune, duke i kérkuar t&€ marré masat dhe t€ paraqitet
né puné mé daté 04.08.2025.

Pérmes e-mail-it dat€ 05.08.2025, ankuesja 1 €shté drejtuar Drejtorisé sé¢ Burimeve Njerézore me e-
mail, duke 1 sqaruar ndér té tjera se: “Sé pari: Lidhur me lejen vjetore. Leja vjetore éshté planifikuar
pér tu kryer né kété periudhé té vitit korrik-gusht periudhé e cila pérkon me pérfundimin e realizimit
dhe prodhimit té programeve televizive dhe radiofonike. Duke patur parasysh praktikat e méparshme
pér parapérgatitjen e sezonit té ri televiziv i cili gjithmoné ka nisur né fund té gushtit dhe éshté
finalizuar deri né mesin apo fundin e muajit shtator, pér vijueshmériné e sezonit té ri njé pjesé e lejes
10 dité i kam kryer né muajin korrik dhe 12 dité né muajin gusht, pérkatésisht né datat 4-19.

Sé dyti: Lidhur me urdhrin e Drejtorit té Pérgjithshém pér shtyrjen e lejes. Ky veprim
administrativ éshté i paligishém pasi.:

1. Né ndérmarrjen e veprimeve té tilla duhet té informohen dhe té pérfshihen té gjitha palét té
cilat preken drejtpérdrejté. Nuk mé éshté vendosur né dispozicion urdhéri i Drejtorit té Pérgjithshém.

2. Urdhéri éshté nxjerr gjaté kohés qé uné kam qené me raport mjekésor pér paaftési té
pérkohshme pér puné té léshuar nga mjeku.

3. Urdhéri éshté nxjerré njé dité (pune) pérpara fillimit té lejes vjetore té miratuar. Leja e
planifikuar dhe miratuar fillonte né datén 4 gusht 2025, dité e héné, ndérsa urdhéri pér shtyrjen e saj
éshté nxjerr né datén 01 gusht 2025 ditén e premte. Né ¢do moment gé lind nevoja e institucionit pér
prezencén punonjésve duhet té paktén 5-10 dité pérpara njoftim me géllim qé punonjési té keté kohén
nevojshme pér té mundésuar kthimin dhe sidomos né kété periudhé té viti qgé punonjésit kané pushime
té rezervuara dhe té paguara.

4. Né emailin tuaj, i cili éshté dérguar jashté orarit zyrtar té punés, ju citoni urdhérin e Drejtonit
te Pérgjithshém por informacioni qé ky urdhér pérmban dhe arsyen perse lindi nevoja apo
emergjenca pér nxjerrjen e tij e dispononi vetém ju. Nga ana juaj kérkohet zbatimi i njé urdhéri pér
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té cilin nuk kam asnjé dijeni, duke e béré né kété ményré fakt té kryer zbatimin e tij nga ana ime dhe

njékohésisht duke mé mohuar té drejtén pér tu njohur me té dhe té paraqes aprovimin pér zbatimin e

tij apo té parashtroj duke arsyetuar mosaprovimin e tij.

Sé treti: lidhur me motivacionin (t¢ hamendésuar nga uné) pér nxjerrjen e urdhérit.

Ndodhur para faktit qé nuk mé éshté vendosur né dispozicion as urdhéri dhe as shkresa
pararendése e tij, mbi té cilén mund té jeté bazuar ky urdhér si dhe duke patur parasysh citimin tuaj
né email “pér motive té pérmbushjes sé detyrave papérfunduara” mé lejoni t ju informoj lidhur me

kété pretendim té ngritur:

1.

Funksioni gé kryen Sektori éshté zbatim i drejtpérdrejté i urdhrave shkresoré apo verbal té
Drejtorit té Pérgjithshém drejtuar Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, té
cilat i delegohen sektorit népérmjet Drejtorit té késaj drejtorie.

Pér periudhén 20 gershor 2025 dhe deri mé sot, nuk kam asnjé komunikim verbal nga Drejtori
i Drejtorisé, nuk mé éshté kérkuar asnjé informacion mbi funksionin e sektorit, mbi detyrat
dhe pérgjegjésité e punonjésve pjesé té tij, nuk éshté kérkuar asnjé informacion mbi
angazhimet aktuale té sektorit té cilat mund té jené né proces e sipér dhe asnjé informacion
pér angazhimet né vijim. [ vetmi komunikim verbal me Drejtorin e Drejtorisé sé
Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve éshté evidentim i hierarkisé. Mé lejoni t’ju citoj
pjesé nga komunikimi i saj “Nése nuk e ke marré vesh ende, uné jam Drejtori Drejtorisé té
pélgen apo s’té pélgen. Nése nuk té pélgen emri im mund edhe té mé thérrasésh
Drejtoresha...”.

Gjaté késaj periudhe kam pritur qé té kryhen takime verbale midis Drejtorit dhe stafit té

sektorit me géllim qé té krijohen urat e duhura té komunikimit dhe linja e punés, té cilén ja kam

pércjellé edhe Drejtorit por Drejtori i Drejtorisé éshté shprehur: “se kur vendos té béj takim e di

uné, nuk ju jap juve llogari.”.

3.

4.

Sektorit nuk i éshté pércjellé asnjé informacion mbi projektet e planifikuara dhe/ose ¢do
kérkesé tjetér qé Drejtorit té Drejtorisé mund ti jeté pércjell nga Drejtori i Pérgjithshém.
Sektorit gjaté késaj periudhe i jané deleguar realizimi i disa detyrave né kompetencé té tij nga
Drejtori Pérgjithshém. Direktivat pér pérmbushjen dhe realizmin e tyre Sektorit i jané
komunikuar nga késhilltar juridik té Drejtorit té Pérgjithshém. Lidhur me kété fakt kam
informuar Drejtorin e Drejtorisé e cila éshté shprehur se sektori nuk duhet t¢ marré asnjé
delegim nga késhilltari pasi ajo nuk éshté pjesé e stafit té saj.

Por né ¢do rast sektori ka zbatuar kérkesat e Drejtorit té Pérgjithshém duke patur parasysh

[frymén bashképunimit midis té gjithé strukturave pérbérése té RTSH-sé.

5.

Pretendimi se sektori ka detyra té papérfunduara éshté i pabazuar pasi pérpara datés sé
fillimit té leje vjetore 10-23 korrik 2025, nga Sektori jané pérgatitur dhe vendosur né
dispozicion té Drejtorit té Drejtorisé:

E gjithé praktika ligjore pér blerjen e té drejtave té transmetimit té filmave pér fémijé;

E gjithé praktika ligjore pér blerjen e té drejtave té transmetimit té koncertit muzikor té

propozuar nga l. Y.;

T¢ gjithé vendimet pér ndérprerjen/apo zgjatjen e afatit té transmetimit té emisioneve;

Té¢ gjithé materialet e kérkuara nga Drejtoria e Auditit dhe jam paragqitur pér té dhéné

informacion sa heré éshté kérkuar.
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Gjithashtu né fund té muajit maj RTSH (30-31 maj, 1 gershor) éshté realizuar projekti Festivali
i kéngés pér fémijé, njé bashképrodhim midis RTSH-sé dhe Bashkisé Shkodér. Stafi i angazhuar dhe
realizues i tij éshté i kontaktuar dhe pércaktuar nga bashkia. RTSH né kété bashképrodhim ka marré

pérsipér detyrimin té shpérblejé stafin realizues, té dhénat e té cilave RTSH-sé i vendosen nga

bashkia. Pasi kéto té dhéna dérgohen, hartohen kontratat. Kéto kontrata jané pérgatitur dhe jané
njoftuar personat pérkatés pér paragqitien e tyre né RTSH pér nénshkrim. Aktualisht jemi né fazén e
nénshkrimit, proces cili po ndiget nga specialistét e sektorit.

Né rast se ky informacion nuk i éshté pércjell Drejtorit té Pérgjithshém, apo materialet e

mésipérme nuk jané vendosur né dispozicion té tij nuk éshté pérgjegjési e Sektorit. Sektori pérgatit
até cfaré i delegohet, i dorézon Drejtori i Drejtorisé i cili i pércjellé ato prané Drejtorit té
Pérgjithshém.

Pér gjithé sa mé larté, lutem né marrjen e masave té duhura pér vendosjen e frymés sé
bashképunimit e besimit dhe pérfshirjen e té gjithé paléve pjesé té procesit pasi jané thelbésore né

’

mbarévajtjen dhe ecuriné e punés...”.

Né pérgjigje sa mé sipér, E. O. me e-mail-n daté 06.08.2025, 1 &shté drejtuar E. S. duke i sqaruar se:
“Me ané té kétij emaili déshiroj té té informoj se, né zbatim té Urdhrit t¢ Brendshém té Drejtorit té
Pérgjithshém RTSH, nr. 1876/1 prot., daté 01.08.2025, qé parashikon shtyrjen e lejes vjetore, do té
duhet té paragitesh né puné ditén e nesérme, daté 07.08.2025, pér té pérmbyllur detyrat ende té
papérfunduara, vonesat e té cilave po krijojné déme institucionale. Kérkesa pér t 'u paraqitur né puné
ditén e nesérme éshté gjithashtu né pérputhje me raportin mjekésor téndin, ku éshté pércaktuar se je
e afté pér puné né daté 07.08.2025.”

Me e-mail daté 07.08.2025, ora 08:31, Drejtoresha e Drejtorisé s¢ Marrédhénieve me Jashté dhe
Projekteve ka njoftuar ankuesen dhe pér dijeni Drejtorin€ e Burimeve Njerézore, duke i sqaruar se:
“Né daté 31 korrik 2025 je njoftuar pérmes emailit lidhur me detyrat e papérfunduara, ku ndér té
tiera kam kérkuar njé zgjidhje nga ana jote me géllim shmangien e vonesave té métejshme.

Pavarésisht réndésisé sé kérkesés, nga ti nuk kam marré asnjé pérgjigje, né ndryshim nga emaili
qé po marr sot. Gjithashtu, pér shkak té mos kryerjes nga ana jote né kohé té dokumentacionit
(vendimi dhe kontrata) emisioni “Trupi dhe Shéndeti” rrezikon transmetimin pér muajin gusht 2025
dhe démtimin e marrédhénies me sponsorat. Lidhur me kété emision éshté béré kérkesa nga
Drejtoresha e Njésisé sé Programeve qé né date 23.06.2025 .

NE pérgjigje sa mé sipér, mé dat€ 07.08.2025, ankuesja i €shté drejtuar me e-mail E. O. dhe pér dijeni
Drejtorin€ e Burimeve Njerézore, duke e informuar se: “Ju njoftoj se pér arsye shéndetésore e kam
té pamundur té paraqitem né puné. Mé lejoni t ju informoj se nga rrézimi qé kam pésuar kam démtime
serioze né té dy gjunjét dhe né fund té shpinés. Mjekét, pér shkak té pozicionit té démtimit dhe
mjekimeve qé marr, kané rekomanduar regjim. Duke gené se géndrimi né kémbé por edhe ai ulur né
karrige mé pérkeqéson dhimbjet e kam té pamundur ardhjen né puné.

Megjithaté, duke patur parasysh nevojén e institucionit, edhe pse nuk kané asnjé informacion nga ju
lidhur me detyrat e deleguara pér sektorin, jam né dispozicion duke ofruar té gjithé bashképunimin
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tim sa heré té lindé nevoja. Uroj qé edhe ju té tregoni vullnet pér té mirékuptuar situatén né té cilén

)

uné ndodhem.’

Sa mé sipér, me e-mail-in dat€ 07.08.2025, E. O., i éshté drejtuar sérish E. S. duke i sqaruar se: “Po
vijoj té kontaktohem nga M. L., té cilin e kam njoftuar pérmes njé emaili kthim pérgjigje né daté 14
korrik 2025, se personi pérgjegjés pér informimin mbi kérkesén e tij do jesh ti né cilésiné e
Pérgjegjéses sé Sektorit té Projekteve dhe Administrimit té t¢ Drejtave. Ti je né cc té emailit. Duke
qené se ti ishe me leje vjetore dhe ktheheshe né zyré né daté 24 korrik 2025, kam kérkuar qé brenda
datés 25 korrik 2025 té informosh M. L. mbi kérkesén e tij. Pavarésisht kérkesés time pér té informuar
z M. L., ti i pérgjigjesh emailit tim dhe nuk i kthen njé pérgjigje zotérisé. Né po té njéjtén dité (25
korrik 2025) té kam kérkuar, brenda orarit zyrtar té punés, qé ti kthesh njé email shpjegues M. L., si
dhe té orientosh me njé kontakt se ku mund té drejtohet pér kérkesén e tij.

Kjo detyré nuk éshté zbatuar nga ana jote duke sjellé pér rrjedhojé kété situaté ku institucioni
vendoset pérballé rrezikut pér veprime ligjore.

Lutem pér té disatén heré ti kthesh njé pérgjigje sqaruese dhe orientuese M. L., si dhe té shmangim

’

vonesa té tilla né kryerjen e detyrave qé té jepen nga uné...”.

N¢é vijim, ankuesja i ka kthyer pérgjigje E. O., me e-mail-in e datés 07.08.2025, duke i sqaruar ndér
té tjera se: “Si¢ jeni informuar né emailin e datés 25 korrik 2025, por dhe si¢ ju kam véné né dijeni
verbalisht lidhur me kérkesén e M. L., ky i fundit pérgjigjen e kérkon nga ana juaj né cilésiné e
Drejtorit té Drejtorisé. Kérkesé té cilén e parashtroi edhe né telefonatén e sotme, i cili mé kérkoi té
kontaktonte drejtpérdrejté me ju pasi informacionin dhe orientimin nga ana ime e ka marr né ¢do
kohé qé éshté kérkuar nga ana e tij. Nga ana ime éshté véné né dispozicionin tuaj i gjithé informacioni
qé sektori disponon. Ju né cilésiné e pérfaqésuesit té Drejtorisé, pérderisa ai ju éshté drejtuar juve si
Drejtor i Drejtorisé mund té kishit shmangur kéto vonesa pasi ju informacionin e kishit.”.

Po né té njéjtén dité, dat€ 07.08.2025, E. O. i éshté drejtuar E. S. duke i parashtruar se: “M. L. mé
komunikoi dhe sot pérmes telefonit qé nuk kérkon té komunikoj me mua, por kérkon zgjidhje té
¢éshtjes sé tij. Nevoja pér zgjidhje dhe jo pér té folur me drejtues té Drejtorisé éshté e shkruar dhe
né emaile. Duke gené se nuk ka pérgjigje nga ana juaj, ai éshté detyruar té mé shkruaj mua si hallkén
e fundit me shpresé pér ta zgjidhur problemin.

Edhe njé heré, po té jap njé rekomandim shumé dashamirés qé té mos humbasésh kohé duke
replikuar me emaile, por merr masa té menjéhershme pér kryerjen e detyrés qé ta kam ngarkuar uné
si Drejtor. Mé njofto kur ta kesh informuar dhe orientuar M. L. se ku té drejtohet pér zgjidhjen e
¢éshtjes sé tij. Ai pret orientim nga ti..."”".

Mbéshtetur n€ provat e administruara, E. O., me e-mail-in daté 07.08.2025, 1 €shté drejtuar Drejtorisé
s€ Burimeve Njerézore t€ RTSH-sé€, duke i1 parashtruar ndér té tjera se: “... Po ndaj me ju edhe emailin
e Drejtores sé Njésisé sé Programeve lidhur me shqetésimin e ngritur pér emisionin Trupi dhe
Shéndeti. Lutem pér ndérhyrje institucionale qé E. S. té pérmbush detyrat e prapambetura pasi né

)

kété rast cdo vonesé sjell dém ekonomik pér institucionin...”.
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Me shkresén nr. 1914 prot., daté 07.08.2025, E. O., 1 éshté drejtuar Drejtores s€ Pérgjithshme té
RTSH-sé dhe Drejtores s¢ Burimeve Njerézore me shkresén me 1éndé “Informim mbi vonesat e
pérséritura né pérmbushjen e detyrave nga E. S. brenda afateve kohore té pércaktuara”. Ndér té tjera
né shkresé, E. O. thekson se: “Me ané té késaj shkrese, déshiroj t ju informoj lidhur me njé situaté té
perséritur qé lidhet me E. S., e cila aktualisht ushtron detyrén e Pérgjegjéses sé Sektorit té Projekteve
dhe Administrimit té té Drejtave prané Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, lidhur
me mosrespektimin e detyrave funksionale dhe vonesat né dorézimin e punéve brenda afateve té
pércaktuara, si dhe me sjellje qé cenojné réndé hierarkiné institucionale dhe parimet e bashképunimit
té brendshém.

Vonesat e pérséritura té konstatuara gjate periudhés korrik - gusht 2025, pérbejné njé precedent
shqetésues, pasi, né rastet kur, E. S. éshté ngarkuar me pérmbushjen e detyrimeve té pozicionit té saj
né afatet e pércaktuara, ajo né ményré té pérséritur ka paraqitur raporte mjekésore ose ka hyré
menjéheré né leje vjetore, pa marré masa pér delegimin e detyrave, duke sjellé si pasojé vonesa té

theksuara dhe pengesa né pérmbushjen e objektivave té Sektorit dhe té Drejtorisé né térési.

...Gjaté muajit korrik dhe gusht 2025, E. S. ka paraqitur leje mjekésore né ményré té pérséritur
dhe ne dité kyge pér pérfundimin e detyrave qé kané ndikim né mbarévajtjen e punés sé institucionit.
Kjo sjellje ngre dyshime serioze pér shpérdorim té sé drejtés pér raport mjekésor, sidomos kur:

- Mungesat pérkojné me afate té réndésishme dhe ngarkesé té larté;
- Asnjéheré nuk shogérohen me masa pér delegimin e punés;
- Shkaktojné dém real dhe té verifikueshém pér institucionin....

... Né kushtet kur situata té tilla me E. S. nuk pérbéjné mé raste té izoluara, por njé model té
pérséritur qé cenon réndé funksionimin normal té sektorit, drejtorisé dhe institucionit, konsideroj se
ndérhyrja institucionale éshté e domosdoshme pér té garantuar integritetin e proceseve té punés,
baraziné ndérmjet punonjésve dhe respektimin e hierarkisé. Pér kété arsye, ju parashtroj mé poshté
disa kérkesa konkrete pér vlerésim dhe veprim nga ana juaj:

1. Verifikimin e legjitimitetit té raportit mjekésor 5-ditor té datés 28.07.2025, atij 3-ditor té datés

04.08.2025, si dhe raportit 30 ditor té datés 07.08.2025, me géllim vierésimin objektiv té
rregullsisé dhe proporcionalitetit té pérdorimit té késaj té drejte né raport me pérgjegjésité
funksionale té pozicionit drejtues, pérmes:

- Konsultés sé dokumentuar mjekésore;

- Grafive shogéruese né datén 28 korrik dhe 4 gusht 2025;

- Listés sé mjekimeve té dhéna né datat e sipérpérmendura;

- Raportit té komisionit mjekésor pér raportin mjekésor 30 ditor,

- Cdo dokument mbéshtetés né pérputhje me diagnozat e raportuara.

2. Analizimin e praktikés sé pérséritur pér shmangie nga detyrimet dhe abuzim té mundshém me
raportet mjekésore,

3. Ndérmarrjen e masés disiplinore “Ulje né detyré”, sapo E. S. té rikthehet né puné né daté
08.09.2025, té parashikuar né Kodin e Punés dhe kontratat individuale té punés; (Kjo masé
propozohet si rrugé e arsyeshme pér té ndaluar njé sjellje té pérséritur qé ka prodhuar pasoja
t¢ matshme, dhe jo si ndéshkim i rastit.)
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4. Hartimin e njé udhézimi té brendshém pér monitorimin dhe kontrollin e rasteve té pérséritura
t¢ lejeve mjekésore, me qéllim garantimin e barazisé, integritetit dhe pérgjegjshmérisé né
ushtrimin e funksioneve drejtuese... .”

N¢ datén 01.09.2025, mbéshtetur n€ provat e administruara, bazuar n€ Ligjin nr. 119/2014 “Per té
drejtén e informimit”, t€ ndryshuar, ankuesja dhe kolegu i saj, R. K., i jané drejtuar népérmjet
shérbimit postar RTSH-s€, pér tu informuar dhe pér t’ju vendosur né dispozicion informacioni lidhur
me procedurén e zbatuar nga momenti i shpalljes s€ vendit vakant, pér pozicionin e Drejtorit té
Drejtorisé s€ Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve deri n€ emérimin e E. O.. Referuar né Déftesén
e Pranimit t€ Objekteve Zyrtare, kjo shkresé rezulton se ka mbérritur né RTSH né datén 02.09.2025,
por nuk éshté protokolluar nga institucioni.

Mg dat€ 09.09.2025, E. O., i €shté drejtuar me e-mail Drejtores sé€ Drejtoris€ s€¢ Burimeve Njerézore
t¢ RTSH-sé, duke e informuar ndér t€ tjera se: “..Déshiroj t’ju informoj se E. S., bazuar né
pérfundimin e raportit pér paafiési té pérkohshme né puné me viefshméri nga 07.08.2025 dhe deri né
06.09.2025, nuk éshté paraqitur né puné ditén e djeshme dhe sot, respektivisht data 8 dhe 9 shtator
2025. Gjithashtu, uné nuk kam asnjé komunikim zyrtar nga ana e saj pér arsyet e mos paraqitjes sé
saj né puné’’.

Pas kthimit né puné, me ané t€ shkres€s nr. 2239 prot., daté 25.09.2025 “Njoftim pér diskutimin e
vazhdimésisé té marrédhénieve té punés” t€ Drejtoris€ s€ Burimeve Njerézore, ankuesja, E. S., €shté
njoftuar nga punédhénési/RTSH pér t’u paraqitur pér takim né datén 30.09.2025.

Lidhur me kété, mé daté 25.09.2025, me ané t€ komunikimit me e-mail, ankuesja i1 €shté drejtuar
Drejtores s€ Drejtorisé s€ Burimeve Njerézore, duke 1 kérkuar t€ informohet dhe t€ marré dijeni lidhur
me dokumentacionin sa i pérket motivacionit t€ paraqitjes né kété takim. Né kthim pérgjigje, nga ana
e Drejtorisé s€¢ Burimeve Njerézore, ankueses pérmes e-mail-it daté 25.09.2025, 1 jan€ véné né
dispozicion vetém korrespondenca e-mail e E. O., gjat€ periudhés qé ajo ka gené€ me raport pér
paaftési né puné.

Mbéshtetur né provat e administruara, n€ datén 30.09.2025 ankuesja, bashké me avokatin &éshté
paraqitur prané punédhénésit pér té diskutuar lidhur me vazhdimésiné e marrédhénieve té€ punés.
Referuar procesverbalit t&€ mbajtur, né kété takim, t€ pranishém kané gené vetém drejtuesja e
Drejtoris€ s€ Burimeve Njerézore t&€ RTSH-s€ dhe specialistja e késaj drejtorie q¢ do mbante proces
verbalin e takimit. E. O., nuk rezultoi t€ keté gené prezent n€ kété takim. Gjaté kétij takimi rezultoi
se ankueses nuk 1 ishte komunikuar, se si do té€ ishte vijueshméria e marrédhénies s€ punés.

Né€ vijim, népérmjet e-mail-it t€ datés 02.10.2025, ora 11:56, E. O., 1 €shté drejtuar E. S., duke 1
sqaruar ndér t€ tjera se: “E. S. né daté 30 korrik 2025 ju kam dérguar email me detyrat pérkatése
(referoju emailit té méposhtém). Duke qené se keni marré raport mjekésor né até periudhé, kam gené
né pritje té zbatimit té detyrave qé ju kam deleguar duke filluar nga data 24 shtator 2025, daté kur
Jju jeni rikthyer normalisht né puné. Deri mé tani nuk kam asnjé pérgjigje nga ju nése:
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1- 1 keni deleguar punén e kérkuar stafit té Sektorit té Projekteve dhe Administrimit te té Drejtave,
pérkatésisht I. G. dhe E. Sh.?
2- Ke pérgatitur raportin 6-mujor pér periudhén janar - gershor 2025?

Nése ju e keni kryer kété detyré, pres té mé nisésh dokumentacionin pérkatés téndin dhe té stafit,
sot brenda orés 16:00. Nga ana tjetér, né rast se nuk i ke kryer detyrat e deleguara nga uné, jam né
pritje brenda dités se sotme, té arsyes se pérse kjo detyré nuk éshté zbatuar nga ju kur jeni ri-kthyer
né puné.

NE pérgjigje sa mé sipér, E. S. pérmes e-mail-it t€ s€ njéjtés dat€, 02.10.2025, i éshté drejtuar E. O.,
duke i sqaruar se: “Nga ana juaj jam ngarkuar me detyré né datén 30 korrik 2025, daté e cila pérkon
me kohén kur uné kam gené me raport mjekésor té léshuar nga mjeku pér paaftési té pérkohshme pér
puné. Rezulton se nga data 28 korrik 2025- 06 shtator 2025 kam gené me raport mjekésor pér té cilin
Jjeni informuar nga ana ime, njékohésisht edhe institucioni népérmjet portalit e- albania.

Sé pari: Legjislacioni shqiptar dhe né vecanti Kodi i Punés, né bazé té sé cilit rregullohet
marrédhénia punédhénés - punémarrés né RTSH, dhe Ligji nr. 10221/2010 “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”’ e ndalon kategorikisht shqetésimin e punémarrésit nga punédhénési kur punémarrési
éshté i sémuré. Nga ana juaj nuk éshté marré aspak né konsideraté gjendja ime shéndetésore dhe Ju
me emaile té njépasnjéshme gjaté késaj periudhe mé keni shqetésuar né ményré té vazhdueshme.

Sé dyti: Bazuar né aktet ligjore dhe nénligjore né bazé té sé cilave operon RTSH, Pérgjegjési i
Sektorit nuk delegon puné por kryen shpérndarjen e saj, pasi ajo i éshté dhéné nga Drejtori epror.
Pérséris se s’'mund té ngarkohesha me puné gjaté kohés qé kam gené sémuré dhe aq mé tepér ta
shpérndaja até té kolegét. Ju, né cilésiné e drejtuesit té késaj drejtorie, gézoni té gjithé kompetencat
pér shpérndarjen e punés té pjesa tjetér stafit, pér rrjedhojé kjo vonesé éshté pasojé e mosveprimit
tuaj.

Lidhur me raportimin e 6 mujorit té paré pér vitin 2025, si¢ jeni né dijeni me ané té urdhérit té
Drejtorit té Pérgjithshém me nr. 49, daté 1706.2025 “Pér ngritjen e grupit té punés pér kryerjen e
njé misioni auditimit” i ndryshuar, té gjithé dosjet e késaj periudhe jané dorézuar prané grupit té
auditimi sipas kérkesave té kétij té fundit. Me dorézimin e tyre do té vendoset né dispozicion
informacioni i kérkuar nga ana juaj.”

Me e-mail-in daté 06.10.2025, E. O. i éshté drejtuar E. S. me e-mail, duke i sqaruar ndér t€ tjera se:
“..Lidhur me pikén e paré té ngritur prej jush: Nga verifikimi komunikimeve tona elektronike
rezulton se né datén 7 gusht 2025, ora 07:51, ju jeni vetéofruar, pavarésisht gjendjes suaj
shéndetésore, té kontribuonit né pérmbushjen e detyrave duke patur parasysh nevojén e institucionit
sa heré té lindte nevoja. Megjithaté, pas kétij komunikimi nuk rezulton té keté patur asnjé pérgjigje
tjetér nga ana juaj lidhur me realizimin e punés, as edhe ndonjé shkresé apo email qé té dokumentonte
ndarjen apo delegimin e detyrave tek specialistét e sektorit. Edhe pse ju jeni veté-ofruar, nga ana ime
nuk té éshté dérguar asnjé email pune pas késaj date!

Né kété kuadér, pérpara se té referoheni né dispozita ligjore pér té justifikuar vonesat né
organizmin dhe ndarjen e punés gjaté periudhés sé paaftésisé shéndetésore (¢cka nuk ju éshté kérkuar
né asnjé moment ta béni), éshté e nevojshme té sqaroni arsyen pérse nuk éshté siguruar pérmbushja
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e detyrés menjéheré pas rikthimit tuaj né puné, né daté 24 shtator 2025, né njé kohé kur ju keni gené
plotésisht e afté pér ta realizuar até.

Nése ju keni lexuar email-in me detyrat e pércaktuara nga ana ime, né momentin e rikthimit né
detyré keni patur mundésiné té kérkonit sqarim nése kéto detyra vazhdonin té ishin né fuqi. Duke
gené se deri mé sot nuk kam marré njé produkt, rezulton se nga data 24 shtator 2025 deri né datén 6
tetor 2025, ndarja e detyrave dhe pérgatitja e Raportit 6-Mujor té Veprimtarisé sé Sektorit nuk jané
pérmbushur. Pér kété arsye, kérkoj njé shpjegim té qarté pér vonesén.

Theksoj se ndarja/delegimi i detyrave té dhéna nga uné éshté pjese pérbérése e kompetencave
tuaja sipas Pérshkrimit té Punés, pika 2, 3 dhe 9, si dhe detyra e pércaktuar duhet té ishte zbatuar
menjéheré pas pérfundimit té raportit mjekésor ose lejes sé zakonshme. Mosrealizimi i saj pér shkak
té lejes nuk e pérjashton pérgjegjésiné pér pérmbushjen e detyrés. Referuar késaj do ju késhilloja té
mos analizoni dhe té mos e lidhni vonesén e pérmbushjes sé detyrave pérkatése deri né ditén qé
flasim, me faktin e mos delegimit apo ndarjes sé detyrés nga ana ime tek sektori ku ju jeni pérgjegjése,
sepse nuk éshté né kompetencén tuaj diktimi apo orientimi i vendimeve té marra nga uné si Drejtor i
Drejtorisé. E theksoj edhe njé heré né momentin qé jeni rikthyer né puné duhet té kishit marré né
konsideraté emailet dhe pérmbushjen e detyrave té caktuara.

2. Lidhur me pikén e dyté té ngritur prej jush: Sqaroj se nuk kam kérkuar shpjegime pér vonesén
gjaté periudhés sé raportit mjekésor, por vonesén qé ka ndodhur pas rikthimit tuaj né puné deri mé
sot, daté 6 tetor 2025. Né kété kontekst, bazuar né kompetencat tuaja funksionale, ju kérkoj té
organizoni dhe ndani né ményré mé efektive detyrén e dhéné nga uné mes stafit té sektorit, si dhe té
mé dorézoni Raportin 6-Mujor té Veprimtarisé sé Sektorit brenda datés 8 tetor 2025, ora 14.00.

Déshiroj té theksoj se ky raport nuk lidhet me dokumentacionin e auditimit qé ju keni pérmendur
(mos u ngatérroni) por ka si qéllim kryerjen e njé Raporti té Veprimtarisé sé sektorit me géllim
evidentimin e praktikave pozitive, véshtirésité e hasura dhe masat pér pérmirésim né té ardhmen.

Mbetem e hapur pér tju ndihmuar, né rast nevoje, né realizimin e detyrave.”

NE€ vijim, me ané t€ Vendimit nr. 517, dat€ 07.10.2025 “Pér zgjidhjen e marrédhénieve té punés” t&
Drejtorit t&€ Pérgjithshém, €sht€ vendosur zgjidhja e marrédhénies s€ punés sé E. S. me punédhénésin,
me arsyetimin:

- E. S., me detyré “Pérgjegjés sektori” né Sektorin e Projekteve dhe Administrimit t& t&
Drejtave, né Drejtoriné e Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, nuk ka zbatuar detyrat
funksionale, duke mosrespektuar afatet e caktuara né dorézimin e detyrave t€ ngarkuara si
dhe duke cenuar mbarévajtjen e proceseve té€ punés.

- E. S. ka sjellé vonesa n€ hartimin dhe firmosjen e dokumentacionit si vendime dhe kontrata
g€ kané rrezikuar transmetimin dhe démtuar marrédhénien me sponsorat.

- @Gyithashtu E. S., nuk ka respektuar udhézimet e eprorit direkt, duke mos pérmbushur
pérgjegjésité e ngarkuara dhe duke mos zbatuar shkallén hierarkike.

- Vlerésimi i Komisionerit

Komisioneri konstaton se né€ rastin objekt shqyrtimi Kodi i Punés pérbén legjislacionin qé rregullon
marrédhénien e punés midis ankueses dhe punédhénésit/RTSH.
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Marrédhéniet e punés midis ankueses dhe RTSH rregullohen bazuar né kontratén individuale t€ punés
nr. 2063/1 prot., dt. 01.07.2024.

Bazuar né Kontratén Individuale t€ Punés nénshkruar me daté 01.07.2024, mes punédhénésit/RTSH-
s€ dhe punémarrésit/ankueses, n€ nenin 3, t€ saj, pércaktohet si mé poshté citohet:

“3.1. Kjo kontraté lidhet pér njé periudhé té pacaktuar duke nisur nga dt. 01.07.2024.

3.2. Kontrata hyn né fuqi nga momenti i nénshkrimit té saj nga palét.

3.3. Konsiderohen si periudhé prove, 3 (tre) muajt e paré té punés, nga momenti nénshkrimit té
kontratés, me pérjashtim té rasteve kur palét, kané lidhur njé kontraté pér kryerjen e té njéjtés puné.
Kjo kohé do t’i shérbejé punédhénésit per té verifikuar aftésité, njohurité dhe korrektésiné né puné,
t¢ punémarreésit. Gjaté kétij afati, punonjési mbikéqyrés i punémarrésit do té kryejé aktin e vlerésimit
té punés i cili do te vlerésohet nga strukturat e caktuara.

3.4. Gjaté periudhés sé provés, secila nga palét mund té zgjidhé kontratén duke e njoftuar palén tjetér
t¢é paktén 5 dité para.

3.5. Né rast se njéra nga palét do ta ndérpres kété kontraté pas pérfundimit té periudhés sé provés,

2

ajo detyrohet té zbatojé afatet dhe procedurat e pércaktuara né Kodin e Punés.”.

Neni 21!, i Kodit t& Punés, né pikén 2, té tij, ka pércaktuar se: “Kontrata e punés quhet e lidhur kur
punémarrési pranon kryerjen e njé pune ose shérbimi, pér njé periudhé kohe té caktuar ose té
pacaktuar, brenda kuadrit té organizimit dhe sipas urdhrave té punémarrésit dhe qé, né bazé té kétyre
rrethanave, kryhet vetém kundrejt pagesés .

N¢ kéto kushte, bazuar né€ nenin 4, t€ Kontratés Individuale t& Punés, kemi t€ béymé me nj€ kontraté
me afat t€ pacaktuar.

Bazuar né dispozitat e Kodit t€ Punés, parashikohet se punédhénési nuk mund té zgjidhé kontratén e
punés pa dhéné mé paré€ arsyet me shkrim pér zgjidhjen e kontratés. Referuar nenit 144/3, t&€ Kodit té
Punés, arsyet pér t€ cilat njé punédhénés mund té€ zgjidhé kontratén e punés duhet t€ jené té lidhura
me shkage t€ tilla si aftésia, sjellja e punémarrésit ose kérkesat operacionale t&€ ndérmarrjes. Né
momentin g€ punédhénési vendos té ndérpres€¢ marrédhénien e punésimit me punémarrésit ai duhet
t’a béjé até konform njé procedure té pércaktuar dhe té parashikuar nga Kodi i Punés!'2,

11 “Forma e kontratés sé punés”.

12Neni 144, 1 K.P: “I. Pas kohés sé marrjes né prové, kur punédhénési mendon té zgjidhé kontratén e punés, ai duhet
té njoftojé me shkrim punémarrésin té paktén 72 oré para takimit dhe té bisedojé me té. 2. Punédhénési, gjaté késaj
bisede, i parashtron punémarrésit arsyet e vendimit té parashikuar pér t 'u marré dhe i jep atij mundési pér t’'u shprehur.
3. Zgjidhja njoftohet me shkrim, brenda njé afati nga 48 ové deri né njé javé pas takimit. Né njoftimin me shkrim,
punédhénési pércakton arsyet e zgjidhjes sé kontratés, té cilat lidhen me shkage t¢ tilla si aftésia, sjellia e
punémarrésit ose kérkesat operacionale té ndérmarrjes. 4. Shfugizuar. 5. Punédhénési, i cili nuk respekton
procedurén e pércaktuar né kété nen, detyrohet t’i japé punémarrésit njé démshpérblim té barabarté me pagén e dy
muajve, qé i shtohet démshpérblimeve té tjera té mundshme. 5/1. I takon punédhénésit té provojé respektimin e
procedurés sé pércaktuar né kété nen. 6.”
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Né kété kuad€r, me ané té shkresés nr. 2239 prot., dat€ 25.09.2025 “Njoftim pér diskutimin e
vazhdimésisé té marrédhénieve té punés” t€ Drejtoris€é s€ Burimeve Njerézore, ankuesja, &shté
njoftuar nga punédhénési/RTSH pér t’u paraqitur pér takim né datén 30.09.2025.

Mg daté 25.09.2025, me ané té komunikimit me e-mail, ankuesja 1 €shté drejtuar Drejtores sé€
Drejtoris€ s€ Burimeve Njerézore, duke i1 kérkuar t€ informohet dhe t€ marré dijeni lidhur me
dokumentacionin sa i pérket motivacionit t€ paraqitjes né kété takim. N& kthim pérgjigje, nga ana e
Drejtoris€é s¢ Burimeve Njerézore, ankueses pérmes e-mail-it daté 25.09.2025, i jané véné né
dispozicion vetém korrespondenca e-mail e E. O., gjat€ periudhés qé ajo ka gené me raport pér
paaftési n€ puné.

N¢é datén 30.09.2025 mes punédhénésit/RTSH-s€ dhe punémarrésit/ankueses €shté zhvilluar takimi
pér t€ diskutuar lidhur me vazhdimésisé t€ marrédhénieve té€ punés.

Né vijim, me ané t€ Vendimit nr. 517, daté€ 07.10.2025 “Pér zgjidhjen e marrédhénieve té punés” té
Drejtorit t€ Pérgjithshém, éshté vendosur zgjidhja e marrédhénies s€ punés s€ E. S. me punédhénésin.

Komisioneri vler€son se, marrédhéniet kontraktuale ndérmjet punémarrésit/ankueses dhe
punédhénésit/RTSH-s€, i nénshtrohen pércaktimeve té akteve ligjore dhe nénligjore g€ normojné kété
marrédhénie.

Né kété kontekst, Komisioneri ka analizuar bazén ligjore né t€ cilén €shté mbéshtetur RTSH, si dhe
argumentet e sjella prej saj, lidhur me justifikimin e ndérprerjes s€ marrédhénieve t€ punés me
subjektin ankues.

Punédhénési/RTSH ka sjell¢ informacion apo dokumentacionin pérkatés sa 1 pérket procedurés sé
zgjidhjes s€ marrédhénieve t€ punés.

N¢€ pikat 1 dhe 2 té nenit 153 t€ Kodit t&€ Punés, parashikohet shprehimisht:

“1. Punédhénési e punémarrési, né ¢do kohé, mund té zgjidhin menjéheré kontratén pér shkage té
Justifikuara.

2. Vlerésohen si shkage té justifikuara té gjitha rrethanat e rénda qé nuk lejojné, sipas parimit té
mirébesimit, t’i kérkohet atij qé ka zgjidhur kontratén, vazhdimin e marrédhénieve té punés.

3. Gjykata vendos nése ekzistojné shkaqe té justifikuara pér zgjidhjen e menjéhershme té kontratés.
Konsiderohen shkage té justifikuara rastet kur punémarrési shkel detyrimet kontraktuale me faj té
réndé, si edhe rastet kur punémarrési shkel detyrimet kontraktuale me faj té lehté, né ményré té
pérséritur, me gjithé paralajmérimin me shkrim té punédhénésit.”

Neni 13, 1 Kontratés s¢ Individuale t€ Punés, “Masat disiplinore”, parashikohet se:

“13.1. Punémarrésit i jepen masa disiplinore pér moszbatim té detyrave funksionale, pér thyerje té
disiplinés né puné, rregullave té etikés apo raste té tjera qé konsiderohen si shkelje me pasoja; té
ligjit, urdhrave, rregulloreve, etj.

13.2. Procedura e shqyrtimit té masés disiplinore nga punédhénési duhet té garantoje té drejtén e
punémarrésit pér t'u dégjuar, mbrojtur, parashtruar fakte dhe prova.

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr. 27, Kodi Postar 1001, Tirané, Tel: +355 4 2431078, e-mail: info@kmd.al, web: www.kmd.al
38



mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

13.3. Llojet e masave disiplinore jané:

a) Térhegje vémendje verbale,

b) Ndalesé té pagés ditore pér mungesa pa arsye né puné,

¢) Térhegje vémendje me shkrim,

d) giobé/mbajtje té ardhurash pér shlyerjen e démit té shkaktuar gjaté ushtrimit té detyrés;

e) Pezullim nga detyra,

f) Vérejtie me paralajmérim pér pushim nga puna,

g) Ulje né detyré,

h) Zgjidhje e menjéhershme e marrédhénies sé punés,
13.4. Masa disiplinore e parashikuar né pikén 13.3 pika “a” dhe “b” té kétij neni jepet pér shkelje
t¢ lehta té disiplinés né puné. Shkeljet e lehta té disiplinés né puné do té konsiderohen rastet si mé
poshté vijon:

a) mosrespektim i orarit té punés,

b) mosrespektim pa shkage té pranueshme i afateve té caktuara pér kryerjen e detyrave;

¢) largim nga vendi i punés, pér periudha té shkurtra, pa njoftuar eprorin direkt;

d) mosrespektim i detyrimeve nga punémarrési, sipas vlerésimit té punédhénésit.
13.5. Masat disiplinore té parashikuara né pikén 13.3 shkronja “c”, “d” “e” dhe ‘'f’ jepen pér
shkelje té rénda né puné. Shkelje té rénda né puné do té konsiderohen, rastet si mé poshté vijon:

a) mosrespektim i orarit né menyré té pérséritur,

b) mungesa té pérséritura né vendin e punés,

¢) shkelje nga punémarrési, i detyrimeve qé rrjedhin nga kjo kontraté apo nga akte ligjore gé
rregullojné marrédhénien e punés;

d) kryerja apo moskryerja e veprimeve té punémarrésit, té cilat i sjellin déme té rénda
institucionit;

e) rrethanat e rénda qé nuk lejojné sipas parimit té mirébesimit, t’i kérkohet atij qé ka zgjidhur
kontratén, vazhdimin e marrédhénies sé punés.

f) pérvetésim i pasurisé sé institucionit dhe pérdorimi i saj jashté funksionit pér té cilén éshté
dhéné, si dhe krijimi pa shkage té pranueshme i mundésisé pér démtim apo kegpérdorim i saj;

g) démtime me dashje apo pakujdesi té réndé té pajisjeve apo mjeteve té punés,

h) shkelje té etikés né pune apo sjellje té parregullta me eprorét, kolegét, vartésit dhe me publikun,

i) moszbatim apo shkelje té dispozitave ligjore, né pérmbushje té detyrave funksionale;

Jj) shkelje e parimit té konfidencialitetit,

k) Moszbatimi i té drejtés sé autorit sipas parashikimeve né kété kontraté, nga ana e
Punémarrésit.

13.6. Pér njé shkelje disiplinore nuk mund té jepen mé shume se njé masé disiplinore. Masat
disiplinore jepen né raport té drejté me shkeljen e kryver nga punémarrési dhe démin e shkaktuar;

pavarésisht faktit nése ndaj punémarrésit éshté marré ose jo mé para njé masé disiplinore. Pér shkelje

té rénda, punédhénési mund té aplikojé masén e largimit nga puna té punémarrésit, pavarésisht faktit
nése ndaj tij nuk éshté marré mé paré ndonjé masé disiplinore.
13.7. Masat disiplinore vendosen, duke marré parasysh natyrén e shkeljes, shkallén e

pérgjegjésisé sé Punémarrésit, shkallén e démit té shkaktuar, ekzistencén e masave té ndérmarra mé

paré, etj.; dhe pa pasur detyrimin pér té respektuar renditjen e mésipérme. Punédhénési pércakton
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nése masa disiplinore pér shkeljen e konstatuar do té jeté e njéjté me njé masé té méparshme apo

nése mund té tejkalojé rendin pérshkallézues té masave té pérshkruara mé lart.

Neni 14, “Zgjidhja e kontratés”, parashikon se:
“14.1. Afatet e njoftimit pér largim nga puna, né respektim té Kodit té Punés, jané:

a) afat njoftimi prej 2 (dy) javésh, kur marrédhénia e punésimit ka zgjatur deri né gjashté muaj,

b) afat njoftimi prej 1 (njé) muaji, pér kohézgjatien mbi gjashté muaj deri né dy vjet,

¢) afat njoftimi prej 2 (dy) muajsh, pér kohézgjatjen mbi dy vjet deri né pesé vjet,

d) afat njoftimi prej 3 (tre) muajsh, pér kohézgjatjen pér mé shumé se pesé vjet.

14.2. Né ¢do rast punédhénési ka té drejté té zgjidhé kontratén menjéheré, me vértetimin e njé prej
rasteve té méposhtme:

a) Punémarrési vepron me faj té réndé, sidomos kur thyen né ményré té pérséritur disiplinén né
puné, pavarésisht paralajmérimeve verbale ose me shkrim té punédhénésit.

b) Punémarrési éshté i paafté nga ana profesionale pér kryerjen e punés sé caktuar.

¢) Punémarrési kryen shkelje té rénda té disiplinés né puné.

d) Punémarrési kryen njé vepér penale qé ka lidhje me detyrat e tij/saj, sipas késaj kontrate;
démton, shpérdoron, vjedh ose hyn né posedim té paligjshém té pasurisé sé punédhénésit ose
punemarreésve té tjere.

e) Né rast ristrukturimi té institucionit né zbatim té veprimtarisé ekonomike té tij nuk zbaton
rregullat dhe masat mbrojtése té sigurimit teknik né puné, né ményré té pérséritur;

g) Nxjerr sekretet e veprimtarisé pér té cilat ai eshté né dijeni;

h) Dénohet me vendim té formés sé preré nga Gjykata, pér kryerjen e njé vepre penale;

i) Punémarrési ndérron jeté.

J) Punémarrésit i lind e drejta e pensionit té plegérisé, del né KEMP té ploté, etj.

k) Humbet zotésiné pér té vepruar me vendim gjykate té formés sé preré.

14.3. Kur punémarrési kérkon largimin nga puna me shkrim, punémarrési dhe punédhénési mund té
dakordésojné pér zgjidhjen e kontratés né njé afat té ndryshém nga ai i parashikuar né pikén 1 té
kétij neni”’.

Sipas nenit 12, t€ Kodit t€ Punés, kontrata e punés €shté njé marréveshje ndérmjet punémarrésit dhe
punédhénésit, qé€ rregullon marrédhéniet e punés dhe pérmban té drejtat dhe detyrimet e paléve. Né
kontratén e punés punémarrési merr pérsipér t€ ofroj€ punén ose shérbimin e vet pér njé periudhé té
caktuar ose té pacaktuar kohe, né kuadér t€ organizimit dhe t€ urdhrave t€ nj€ personi tjetér, t€ quajtur
punédhénés, 1 cili merr pérsipér t€ paguajé njé shpérblim.

Bazuar né€ dispozitat e mésipérme t&€ Kodit t€ Punés té cilat japin kuptimin e marrédhénies s€é punés
dhe ményrén e zgjidhjes s€ késaj marrédhénie midis paléve kontraktore punédhénés dhe punémarrés,
Komisioneri ndan té njéjtin géndrim me punédhénésin/RTSH, kur shprehet se, shkaqet e arsyeshme
ose jo, té justifikuara ose jo, lidhen me sjelljen e paléve kontraktore né€ respektimin e detyrimeve
reciproke q€ vijn€ nga kontrata e punés e lidhur mes tyre, lidhen me shkeljen ose jo té kushteve té
kontratés s€ punés, me pérmbushjen ose jo t€ detyrimeve qé¢ punédhénésit dhe punémarrésit i vijné
nga kontrata e punés, nga marrédhénia juridike e punés.
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Rezulton e provuar se, punédhénési/RTSH ka vendosur t€ pérfundojé marrédhénien e punés me
ankuesen pér shkak t& moszbatimit t€ detyrave funksionale, duke mosrespektuar afatet e caktuara né
dorézimin e detyrave t&€ ngarkuara si dhe duke cenuar mbarévajtjen e proceseve t&€ punés; vonesa né
hartimin dhe firmosjen e dokumentacionit si vendime dhe kontrata qé kané rrezikuar transmetimin
dhe démtuar marrédhénien me sponsorat, si dhe mosrespektimin e udhézimeve té eprorit direkt, duke
mos pé&rmbushur pérgjegjésité e ngarkuara dhe duke mos zbatuar shkallén hierarkike.

Bazuar né faktet dhe provat e administruara Komisioneri arrin né pérfundimin se, shkeljet qé
punédhénési/RTSH pretendon se jané konsumuar nga pala ankuese lidhen drejtpérdrejt€ me
moszbatimin e detyrave t€ ngarkuara nga eprori i saj direkt, E. O., si Drejtore e Drejtorisé s¢ té
Drejtoris€ s€ Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve. Nga aktet dhe provat e administruara, rezulton
se ankueses 1 jan€ kérkuar nga ana e E. O., t€ kryej detyrat si mé poshté:

- Pérgatitjen dhe nénshkrimin e kontratave té Festivalit pér fémijé, qé organizohej nga Bashkia
Shkodér dhe qé duhet té ishin mbyllur brenda 30 (tridhjeté) ditésh nga pérfundimi i festivalit;

- Pérgatitjen e dokumentacionit (vendim dhe kontrata) té emisionin “Trupi dhe Shéndeti”, pasi
rrezikonte transmetimin pér muajin gusht 2025 dhe démtimin e marrédhénies me sponsorat;

- Zgjidhjen e problematikés sé paragqitur prej kohésh nga artisti M. L.;

- Pérgatitjen e programit buxhetor afatmesém 2026-2028.

Lidhur me pérgatitien dhe nénshkrimin e kontratave té Festivalit pér fémijé, brenda 30 (tridhjeté)
ditésh nga pérfundimi i festivalit, mb&shtetur né provat e administruara rezulton se ky projekt kishte
pérfunduar mé daté 1 gershor 2025. Sipas ankueses, kontratat e projektit jané dorézuar nga ana e saj
prané Drejtorit t€ Drejtoris€ sé t& Drejtorisé s€ Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve qé ka qené
mé paré€, dhe procesi 1 nénshkrimit té tyre ndigej n€ vijim nga specialistét dhe drejtori 1 Drejtorisé sé
Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve.

Sakaq, nga ana e E. O. apo punédhénésit/RTSH-s€, nuk rezulton gé€ té jet€ hulumtuar dhe analizuar
nése kontratat e festivalit t€ fémijéve ishin hartuar ose jo, dhe né cilén fazé té€ procesit ishin.
Punédhénési/RTSH dhe E. O., pavarésisht faktit qé€ ka qené€ né dijeni té faktit q¢ ankuesja ishte me
raport pér paaftési t€ pérkohshme né puné, kérkonin nga ana e saj pérgatitjen dhe nénshkrimin e
kontratave t€ Festivalit pér fémijé.

Lidhur me pérgatitjen e dokumentacionit té emisionin “Trupi dhe Shéndeti”, nuk rezulton q€ nga ana
e punédhénésit/RTSH-s€ dhe E. O., t’1 jeté pércjellé pér zbatim nj€ detyré e tillé ankueses, pérpara
periudhés g€ ajo ka nisur lejen vjetore apo raportin pér paaftési t€ pérkohshme né puné.

Lidhur me zgjidhjen e problematikés sé paraqitur nga artisti M. L., nga provat e administruara,
rezulton se né datén 25.07.2025, ankuesja ka sqaruar eproren e saj, E. O., se nuk ishte kompetencé e
saj zgjidhja e problematikés s€ ngritur nga ana e artistit. Gjithashtu, nga komunikimet e véna né
dispozicion nga ana e RTSH-sé, rezulton se ankuesja ka patur njé komunikim me M. L., pavarésisht
faktit q€ nuk ka mundur t’i jap zgjidhje problematikés s€ tij, edhe pse ka qené me raport pér paaftési
té pérkohshme né puné.

Lidhur me pérgatitjen e programit buxhetor afatmesém 2026-2028, rezulton se kjo detyré ankueses 1
éshté ngarkuar nga ana e E. O. pérmes korrespondencés me e-mail, mé daté 29.07.2025, periudhé
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gjaté s€ cilés ajo ka gené me raport pér paaftési té pérkohshme né puné. Afati i caktuar pér pérgatitjen
e programit ishte caktuar brenda muajit Gusht 2025, ndérkohé ankuesja éshté kthyer né puné né daté
24.09.2025. Praktikisht, e kishte t€ pamundur té realizonte njé¢ detyré té tillé duke gené se trajtohe;j
me raport pér paaftési té pérkohshme né puné.

Mbéshtetur n€ pérshkrimin e punés sé véné né dispozicion nga ana e paléve né proces, rezulton se
Drejtoria e Marrédhénieve me Jasht€ dhe Projekteve, pérbéhet nga 6 (gjasht€) vende pune, sipas
strukturés organizative t&€ RTSH-sé&, si mé poshté:

AW N~

o

Drejtori 1 Drejtorisé, 1 (nj€) pozicion - E. O.;

Pérgjegjés i Sektorit t& Marrédhénieve me Jashté, 1 (nj€) pozicion — R. K.;

Specialist, 1 (njé€) pozicion — F. C.;

Pérgjegjési 1 Sektorit té€ Projekteve dhe 1 Administrimit té t€ Drejtave, 1 (nj€) pozicion - E.
S.;

Specialist Ekonomist 1 (nj€) pozicion — E. Sh.;

Specialist 1 (njé) pozicion — L. G.

Drejtor 1 Drejtorisé ka pérgjegjésité dhe kryen kéto detyra:

éshté pérfaqésuesi i Drejtorisé;

éshté pérgjegjés pér té gjithé veprimtariné e Drejtorisé;

bén organizimin dhe planifikimin e punés sé Drejtorisé, ndan detyrat pér secilin prej
Sektoréve, né pérputhje me ligjin dhe rregulloren, jep urdhra dhe udhézime Pérgjegjésve té
secilit prej Sektoréve, kontrollon zbatimin e detyrave prej tyre dhe ndérhyn, duke marré masa
dhe ndihmuar pér mbarévajtjen e punés;

siguron kushte normale pune pér punonjésit e Drejtorisé, merr masa pér trajnimin e tyre,
kontrollon respektimin e disiplinés dhe mirémbajtien e mjeteve e té pajisjeve qé kané né
administrim,

bashkérendon punén midis Sektoréve né pérputhje me detyrat e pérgjithshme apo té veganta
qé dalin nga urdhrat dhe udhézimet e titullarit té RTSH-sé dhe té Késhillit Drejtues t¢ RTSH-
sé;

bén studime pér ndryshime e shtesa né strukturén e numrin e punonjésve, té cilat ia propozon
titullarit té RTSH-sé;

analizon né pérfundim té ¢do viti, ose sa heré qé e kérkon titullari i RTSH-sé, punén e
Drejtorisé dhe i paraget titullarit té RTSH relacion pér mbarévajtjen dhe ecuriné e punéve,
pér vierésimin e punés té secilit punonjés, pér detyrat e plotésuara, mosrealizimet e
pérgjegjésité pér to, si dhe masat e métejshme pér mbarévajtien e punés, pérfshiré edhe
propozime pér masa disiplinore apo zhdémtimi;

paraget né drejtoriné pérkatése listén e materialeve dhe té nevojave té tjera pér efektet e
pérgatitjes sé projekt-buxhetit pér vitin e ardhshém;

propozon kryerjen e lejeve vjetore, bazuar né kérkesat e punonjésve té secilit prej dy Sektoréve

Pérgjegjésja e Sektorit t€ Projekteve dhe e Administrimit t€ t€ Drejtave, kryen kéto funksione dhe
ndér té tjera bén punét e méposhtme:
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So

10.

11.

12.

13.

Eshté pérfagésuesja e Sektorit té Projekteve dhe e Administrimit té té Drejtave.

Eshté pérgjegjése pér té gjithé veprimtariné e Sektorit té Projekteve dhe i Administrimit té té
Drejtave.

Pérgjegjésja e Sektorit te Projekteve dhe i Administrimit té té Drejtave drejton dhe mbikéqyrur
veprimtariné e Sektorit té Projekteve dhe t¢ Administrimit té te Drejtave, duke koordinuar
veprimtariné e punés me specialistét e Sektorit té Projekteve dhe té Administrimit té té Drejtave,
duke u caktuar detyra né pérputhje me detyrat funksionale.

Siguron qé burimet né dispozicion té Sektorit té Projekteve dhe t¢ Administrimit té té Drejtave té
miréorganizohen né ményré qé objektivat e pércaktuar té realizohen né afatet kohore té
parashikuara, duke siguruar efektivitet té larté, si dhe njé ményré té rregullt dhe korrekte.
Informon dhe sqaron subjektet né lidhje me kriteret dhe dokumentacionin administrativo — ligjor,
qé duhet té pérmbushin né rastet e:

a. projekteve filmike dhe projekteve artistike, té cilat jané prodhime ekskluzive té RTSH dhe

qé financohen térésisht nga RTSH-ja,

b. projekteve filmike dhe projekteve artistike, té cilat paraqiten né RTSH nga personat fiziké

dhe personat juridikeé;

c. Dblerjes sé té drejtave té veprave audiovizive;

d. prodhimeve té pavarura dhe/ose blerjeve té prodhimeve té gatshme té pavarura;

e. krijimeve té porositura té veprave me té drejta autori né bazé té kontratés sé porosisé;
Merr informacionin e nevojshém né lidhje me dokumentacionin administrativo - ligjor gé RTSH
duhet té plotésojé né lidhje me projektet filmike dhe projektet artistike, ¢ RTSH-ja paraget tek
subjektet e tjera pér pérfitimin e grantit ose té financimit;

Ndjek nénshkrimin e té gjitha kontratave ...;

Ndjek nénshkrimin e té gjitha kontratave té bashképrodhimit té projekteve filmike dhe artistike...;
Koordinon veprimtariné midis punonjésve té Sektorit te Projekteve dhe té Administrimit té té
Drejtave né pérputhje me detyrat funksionale dhe u cakton detyra, ndjek dhe analizon zbatimin e
tyre. Jep konsulencé dhe bashképunon me ta pér hartimin dhe zbatimin e detyrave dhe té planeve
té punes.

Mbledh dhe administron dokumentacionin juridiko - administrativ né lidhje me kriteret qé duhet
té plotésohen nga subjektet né rastin e projekteve filmike dhe projekteve artistike, té cilat
paraqiten né RTSH nga personat fiziké dhe personat juridiké.

Mbledh dhe administron dokumentacionin juridiko - administrativ né lidhje me blerjen e té
drejtave té veprave audiovizive, blerjen e prodhimeve té pavarura té gatshme.

Mbledh dhe administron kontratat e dorézuara nga subjektet prodhuese té prodhimeve té
pavarura, né rastet e prodhimit té porositur té programeve té pavarura té transmetimit audioviziv.
Mbledh dhe administron kontratat e paraqitura nga personi fizik ose personi juridik né lidhje me
zérat qé mbulohen nga RTSH-ja né bazé té buxhetit té pérgjithshém té bashképrodhimit té
projekteve filmike dhe artistike...

Ndérsa, Specialisti i Sektorit t€ Projekteve dhe e Administrimit té t€ Drejtave, ka kéto funksione dhe
kryen kéto detyra:

1. Pérgatit dokumentacionin administrativ né lidhje me miratimin e:

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr. 27, Kodi Postar 1001, Tirané, Tel: +355 4 2431078, e-mail: info@kmd.al, web: www.kmd.al
43



mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

projekteve filmike dhe projekteve artistike, té cilat jané prodhime ekskluzive té RTSH-sé
dhe gé financohen térésisht nga RTSH-ja;

projekteve filmike dhe projekteve artistike, té cilat paraqgiten né RTSH nga personat fiziké
dhe personat juridike;

projekteve filmike dhe projekteve artistike, g¢ RTSH paragqet te subjektet e tjera pér
pérfitimin e grantit ose té financimit;

Pérgatit dokumentacionin administrativ né lidhje me miratimin e programeve qé
financohen nga fondi i prodhimit té pavarur.

Pérgatit dokumentacionin administrativ né lidhje me miratimin e programeve té
porositura dhe/ose blerjes sé prodhimeve te pavarura.

Pérgatit dokumentacionin administrativ né lidhje me miratimin e krijimeve té porositura
t€ veprave me té drejta autori né bazé té kontratés sé porosisé mes RTSH dhe mbajtésit té
sé drejtés mbi veprén e ardhshme.

Pérgatit té gjitha kontratat (bazuar né preventivin e miratuar), té cilat nénshkruhen midis
RTSH-sé dhe autoréve; artistéve interpretues dhe/ose ekzekutues né cilésiné e aktorit,
muzikantit, kéngétarit, instrumentistit, valltarit, dirigjentit té orkestrés ose té korit dhe ¢do
person tjetér, i cili paraqet, aktron, kéndon, reciton, luan, interpreton, ekzekuton, drejton
njé orkestér ose shfaq né ményra té tjera vepér artistike; prodhuesve té fonogrameve;
ofruesve t¢ shérbimeve; dhénésve té mjeteve té ndryshme me qira/pérdorim etj., né té
gjitha rastet e projekteve filmike dhe artistike, té cilat prodhohen ekskluzivisht nga RTSH
dhe gé financohen térésisht nga RTSH-ja.

Pérgatit té gjitha kontratat e bashképrodhimit té projekteve filmike dhe artistike, té cilat
nénshkruhen nga RTSH-ja dhe personat fiziké dhe personat juridike.

Pérgatit kontratat mes RTSH-sé dhe subjekteve, qé lidhen me prodhimin e pavarur
dhe/ose blerjen e prodhimit té gatshém té pavarur.

Pérgatit kontratat mes RTSH-sé dhe autorit né rastet e krijimeve té porositura té veprave
me té drejta autori né bazé té kontratés sé porosisé.

Kontrollon dhe vieréson viefshmériné e kontratave té paraqitura nga personi fizik ose
personi juridik né lidhje me zérat qé mbulohen nga RTSH-ja né bazé té buxhetit té
pérgjithshém té bashképrodhimit té projekteve filmike dhe artistike.

Kontrollon dhe vieréson viefshmériné e kontratave té dorézuara nga subjektet prodhuese
té prodhimeve té pavarura, né rastet e prodhimit té porositur té programeve té pavarura
té transmetimit audioviziv.

. Né rastet e vecanta te bashképrodhimeve té projekteve filmike dhe artistike, pérgatit
kontratat sipas zérave, qé né bazé té buxhetit té pérgjithshém té bashképrodhimit té
projektit filmik dhe/ose té projektit artistik.

Kontrollon dhe vieréson viefshmériné e dokumentacionit juridiko-administrativ né lidhje
me kriteret qé duhet té plotésohen nga subjektet né rastin e projekteve filmike dhe
projekteve artistike, té cilat paraqiten né RTSH nga personat fiziké dhe personat juridiké.
Kontrollon dhe vieréson viefshmériné e dokumentacionit juridiko - administrativ né lidhje
me blerjen e té drejtave té veprave audiovizive, blerjen e prodhimeve té pavarura té
gatshme.
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p. Kryen detyra té tjera qé i ngarkohen nga Pérgjegjési i Sektorit dhe Drejtori i Drejtorisé.

Pér sa mé sipér, Komisioneri, vleréson se punédhénési/RTSH, si dhe E. O., pavarésisht se kané patur
detyrimin pér té siguruar mbarévajtjen e proceseve t€ punés dhe funksionimit té institucionit, kané
ngarkuar vetém ankuesen, duke i kérkuar dhe penalizuar pér detyra t€ pazbatuara gjaté periudhés qé
ajo ka gené€ me raport pér paaftési té pérkohshme né puné dhe leje vjetore.

E. O. edhe pse ishte pérgjegjése pér t€ mbarévajtjen e punés s€ Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté
dhe Projekteve, nuk rezulton t€ keté ndérmarré hapa pér organizimin dhe planifikimin e punés, si dhe
ndar€ detyrat tek punonjés té tjeré t€ Sektorit t€ Projekteve dhe Administrimit té t€ Drejtave, t& cilét
né€ mungesé t€ ankueses mund té realizonin detyrat e ngarkuara.

Nga provat ¢ administruara, rezulton se punédhénési/RTSH, pavarésisht se kishte detyrimin t&
verifikonte dhe analizonte arsyet pérse ankuesja nuk kishte arritur t€ realizonte detyrat e caktuara nga
ana e E. O., nuk e ka béré nj€ gjé té till¢, duke marré masén disiplinore mé t€ rénd€ t&€ mundshme, até
té zgjidhjes s€ marrédhénieve t€ punés, duke mos vlerésuar performancén e ankueses gjaté ushtrimit
té detyrave ndér vite, apo faktin q€ ndaj saj nuk ishte marré mé paré ndonjé masé disiplinore.

N¢ analiz€ té parashtrimeve sipércituar, Komisioneri véren se:

- E. O., pavarésisht faktit qé ka patur dijeni se ankuesja ka gen€ me raport pér paaftési té
pérkohshme né€ puné, ka kérkuar q€ ajo kryej detyrén e saj né cilésiné e Pérgjegjéses sé
Sektorit t&€ Projekteve dhe Administrimit té t€ Drejtave;

- E. O., pavarésisht faktit q€ ka patur dijeni se ankuesja ka qené me raport pér paaftési té
pérkohshme né puné, ka ngarkuar ankuesen dhe ka kérkuar nga punédhénési t€ marré masa
ndaj saj, pér mos pérfundimin dhe detyrave té€ ngarkuara prej saj;

- Punédhénési/RTSH, nuk ka vlerésuar faktin qé ankuesja ka gené me raport pér paaftési té
pérkohshme né puné dhe nuk e kishte t€ mundur té realizonte detyrat e ngarkuara nga ana e
E. O., dhe ka marré masén disiplinore mé té€ réndé té parashikuar nga dispozitat sipércituara,
duke 1 zgjidhur marrédhéniet e punés;

- Punédhénési/RTSH, nuk ka patur né vémendje faktin q€ ankuesja gjaté ushtrimit t&
funksioneve té saj prané RTSH-s€, ndér vite, nuk rezulton té jet€ ndérmarré ndonjé masé
disiplinore apo vlerésim performance té ulét;

- Ngaana e RTSH-sé€ dhe E. O., nuk u vuné né dispozicion prova dhe fakte, pérmes té cilave té
argumentohej se ndérprerja e lejes vjetore, lidhej me detyra q€ nuk mund té realizoheshin nga
punonjés té tjeré té Drejtoris€ s€ Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve apo si pasojé e
mbingarkesé€s gjaté periudhés g€ E. S., ka gen€ me leje vjetore. Aq mé tepér g€ n€ momentin
e daljes sé urdhrit pér ndérprerjen e lejes vjetore, ankuesja ka qené me raport pér paaftési té
pérkohshme né puné;

- @jithashtu, nga provat e administruara nuk rezultoi q¢ RTSH té keté verifikuar mé paré
raportet mjekésore t€é léshuara pér punonjésit e saj, por vetém pas ndérprerjes sé
marrédhénieve t€ punés me ankuesen;
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- Sé fundmi, mbéshtetur n€ nenin 12, t€ Kontratés Individuale té€ Punés, punédhénési/RTSH,
kishte t€ drejté t€ verifikonte gjendjen shéndet€sore té ankueses népérmjet njé mjeku té
caktuar prej tij ose t€ kryente verifikimet e nevojshme sa i pérket vértetésisé s€ raportit
mjekésor. Nése raportet mjekésore rezultonin té rreme apo té pasakta, punédhénésit i lindte e
drejta t€ mos i paguante ankueses pagén pérkatése pér periudhén e mungesés né puné. Nga
faktet e administruara, nuk rezulton q¢ RTSH, t&€ ket€ marré ndonjé veprim pér té verifikuar
raportet mjekésore gjat€ periudhés qé€ ankuesja, E. S., ka gené né¢ marrédhénie pune, por
kérkesa pér verifikimin e tyre €shté béré pas ndérprerjes s€ tyre dhe pas paraqitjes s¢ ankesés
prané Komisionerit. Gjithashtu, nuk rezulton qé ankueses t€ mos i jet€ paguar paga pérkatése
pér periudhén e mungesés né puné.

Kodi i Procedurés Administrative'® dhe Kodi i Punés, i ndryshuar'*, ka saktésuar se barra e provés
né ¢eshtjet e diskriminimit té pretenduar, i kalon palés tjet€r/subjektit ndaj t& cilit paraqitet ankesa,
né kété rast, RTSH dhe E. O., né cilésin€ e Drejtores sé Drejtorisé s€ Marrédhénieve me Jashté dhe
Projekteve, té cilat duhet té provonin se ankuesja nuk &éshté trajtuar né ményré t€ padrejté apo té
paligjshme.

Nga ana e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi jané marré t&€ gjitha masat q€ subjektet
kundér t€ ciléve €shté paraqitur ankesa t€ vihen né dijeni pér ankesén e béré dhe i jané ofruar
mundésité q€ té€ jepnin shpjegime shteruese, informacion dhe dokumentacion provues mbi
pretendimet e ngritura nga subjekti ankues.

Sa mé sipér, Komisioneri vleréson se subjekti ankues &shté trajtuar n€é ményré té€ padrejté dhe té
pafavorshme, lidhur me:

- trajtimin e saj gjaté periudhés q€ ka gené me raport pér paaftési té pérkohshme né puné, duke
1 kérkuar realizimin e detyrave t€ ndryshme;

- si dhe marrjen e mas€s mé té réndé disiplinore pér zgjidhjen e marrédhénieve t€ punés, pa
marré parasysh performancén e saj ndér vite apo faktin q€ ndaj saj nuk jané marré masa té
méparshme disiplinore.

Né pérfundim, Komisioneri vleréson se, subjekti ankues, &shté ekspozuar para njé trajtimi t€ padre;jté
dhe té pafavorshém nga ana e punédhénésit/RTSH-s€ dhe E. O., n€ cilésiné e eprores s€ drejtpérdre;jté
té ankueses.

B. Shkaku i mbrojtur

13K éshtu, neni 82, pika 2 e tij, pércakton se: “Né rastet kur pala paraqet prova mbi té cilat bazon pretendimin pér sjelljen
diskriminuese dhe né bazé té té cilave mund té prezumohet se ka pasur diskriminim, pala tjetér dhe/ose organi publik
detyrohet té provojé se faktet nuk pérbéjné diskriminim, pavarésisht nga detyrimi i organit publik pér té véné né
dispozicion té paléve provat e zotéruara prej saj”.

14K éshtu, neni 9, pika 10 e tij, pércakton se: “10. Né té gjitha procedurat e ankimit, qé ndigen sipas pikés 9, té kétij neni,
nése ankuesi ose paditési paraqet fakte nga té cilat mund té pretendohet se éshté diskriminuar né ushtrimin e sé drejtés
pér punésim dhe profesion, personi ndaj té cilit paraqitet ankesa ose i padituri detyrohet té provojé se nuk éshté shkelur
parimi i trajtimit té barabarté’’.
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Bazuar né shkaget e mbrojtura t€ pércaktuara n€ nenin 1, t&€ LMD si dhe duke ju referuar pérkufizimit
té diskriminimit q€ ky ligj ka béré né nenin 3, té tij, jo ¢do diferencé né trajtim apo trajtim mé pak i
favorshém, pérbén diskriminim dhe gézon mbrojtje nga ligji. Mbrojtja nga diskriminimi sipas ligjit
garantohet vetém pér ato diferenca né trajtim apo trajtime mé pak té favorshme dhe t&€ padrejta qé
kané pér baz€ nj€ nga shkaqget e mbrojtura. Né mungesé té njé shkaku t&€ mbrojtur jo ¢do diferencé né
trajtim apo trajtim i pafavorshém konsiderohet diskriminim sipas LMD.

N¢ lidhje me shkakun/shkaqet e pretenduara té diskriminimit, n€ radhé t€ paré duhet qé shkaku 1
pretenduar 1 diskriminimit t€ jeté njé shkak pér t€ cilin ligji garanton mbrojtje dhe né radhé té dyté
duhet t&€ provohet se ankuesi e mbart kété shkak.

Né ankesén objekt shqyrtimi, ankuesja pretendon se &shté diskriminuar pér shkak t€ “gjendjes
shéndetésore” dhe “cdo shkak tjetér”">.

Né lidhje me pretendimin e ankueses pér diskriminim pér shkak t€ “gjendjes shéndetésore”,
Komisioneri gjykon se “gjendja shéndetésore” konsiderohet si njé shkak 1 mbrojtur, pasi
parashikohet si 1 tillé n€ bazén ligjore t€ sipérpérmendur. Ankuesja ka depozituar né cilési prove:

- Raport pér paaftési t€ pérkohshme né puné pér sémundje t€ pérgjithshme qé paguhen nga
punédhénési, daté 28.07.2025, té léshuar nga Qendra Shéndetésore Nr. 4, Durrés, me nr. regjistri
2641, né té cilén rezulton se E. S., i €sht€ dhéné pushim pér 5 (pes€) dité, nga data 28.07.2025
deri mé daté 02.08.2025;

- Raport pér paaftési t€ pérkohshme né puné pér sémundje té€ pérgjithshme qé paguhen nga
punédhénési, daté 04.08.2025, t€ l&shuar nga Qendra Shéndetésore Nr. 4, Durrés, me nr. regjistri
2767, né té cilén rezulton se E. S., 1 €shté dhéné pushim pér 3 (tre) dit€, nga data 04.08.2025 deri
mé daté 07.08.2025;

- Raport pér paaftési t€ pérkohshme né€ puné g€ 1€shohet nga institucione shéndetésore me shtretér,
daté 07.08.2025, t€ Iéshuar nga Spitali Universitar 1 Traumés Tiran€, me nr. regjistri A222935,
né té cilén rezulton se E. S., 1 €shté dhéné pushim pér 30 (tridhjeté) dité, nga data 07.08.2025 deri
mé daté 06.09.2025.

Sa mé sipér, Komisioneri ¢mon se, shkaku i diskriminimit i pretenduar nga ankuesja gjendja
shéndetésore &shté njé shkak qé€ gézon mbrojtje sipas nenit 1, t& LMD dhe se bazuar né€ provat e
administruara rezulton se ankuesja e mbart kété shkak.

N¢ ankesén e paraqitur prané Komisionerit, ankuesja pretendon diskriminim edhe né kuadér t&€ “cdo
shkak tjetér” .

15 Ka referuar se shkak éshté béré fakti qé ajo dhe njé koleg i saj, né datén 01.09.2025, duke marré shkas nga shqetésimi
i vazhdueshém prej E. O, i jané drejtuar népérmjet postés institucionit pér t’i vendosur né dispozicion informacionin dhe
dokumentacionin lidhur me procedurén e zbatuar, pér emérimin e Drejtorit t& Drejtorisé s€¢ Marrédhénieve me Jashté dhe
Projekteve.
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Nisur nga shqyrtimi i1 akteve dhe dokumentacionit té€ sjellé prané KMD, ankuesja ka pretenduar
diskriminim pér shkak se ajo dhe njé koleg i saj, né datén 01.09.2025, duke marré shkas nga
shqetésimi i vazhdueshém prej E. O., i jané drejtuar népérmjet postés institucionit pér t’i vendosur
né dispozicion informacionin dhe dokumentacionin lidhur me procedurén e zbatuar, pér emérimin e
Drejtorit té Drejtorisé sé Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve.

Ligji pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, ofron mbrojtje dhe rregullon zbatimin dhe respektimin e
parimit t& barazisé né lidhje me njé listé jo shteruese shkagesh'®. Né nenin 1, ligji liston njé séré
shkagesh pér té cilat garantohet mbrojtja nga diskriminimi, por mbyllet me pércaktimin se ligji merr
né€ mbrojtje edhe shkaqe t€ tjera g€ nuk jané listuar né nenin 1.

Neni 1, i ligjit “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” &shté né linjé¢ edhe me parashikimet e nenit 14 té
Konventés Evropiane pér Mbrojtjen e t€ Drejtave dhe Lirive Themelore t€ Njeriut (KEDNIJ-s€), e cila
sanksionon mbrojtjen nga diskriminimi bazuar né njé listé jo shteruese shkagesh!’.

Krahas praktikés kombétare, Komisioneri i referohet praktikés gjyqésore t€ Gjykat€s Evropiane té t&
Drejtave t€ Njeriut (GJEDNJ). Ky referim béhet duke mbajtur parasysh, hierarkiné e normave
juridike t€ sanksionuar né nenin 116 t€ Kushtetutés, 1 cili sanksionon epérsiné e té drejtés
ndérkombétare t€ ratifikuar nga Republika e Shqipérisé mbi ligjet e brendshme. N& referim edhe t&é
evokimit g€ 1 béhet Konventés n€ nenin 17/2 t& Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé€, ajo merr njé
status kushtetues né t€ drejtén toné t&€ brendshme. Pér rrjedhojé edhe praktika e Gjykatés Evropiane
té t€ Drejtave t€ Njeriut, me ané t€ t€ cilés béhet interpretimi i Konventés, ka fuqiné e Konventgs.

Referuar késaj praktike, GIEDNJ-ja ka mbajtur qéndrimin se diferencat q€ kané si bazé ose pér arsye
njé karakteristiké personale, qé e bén t€ dallueshme nj€ person ose grup personash nga té tjerét, jané
t€ lidhura me nenin 14 t€ Konventés dhe me kété interpretim ajo ka pércaktuar statuse té tjera qé nuk
jané pércaktuar né ményré t€ drejtpérdrejt€ nga neni 14 1 Konventés. I njéjti arsyetim mund t€ na
shérbej€ edhe né rastin e vlerésimit té€ shprehjes “me ¢do shkak tjetér”, t€ parashikuar né nenin 1 t&
ligjit 10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&€ ndryshuar.

GJEDNIJ-ja ka zhvilluar disa shkaqe n€ kategoring “statuse té tjera”. Sipas praktikés s€ GJEDNJ-sé&,
neni 14, 1 KEDNJ-s€ nuk ndalon t€ gjitha dallimet n€ trajtim, por vetém ato diferenca té bazuara né
njé karakteristiké personale té identifikueshme, personale, ose “status”, me té cilin personat ose
grupet e personave jané té€ dallueshém nga njéri-tjetri. 18 Gjykata ka theksuar se fjalés “shkak/status
tietér” né pérgjithési i éshté dhéné njé kuptim i gjeré.'? Interpretimi i kétij nocioni “nuk éshté kufizuar
né karakteristika q& jané personale né kuptimin gé ato jané té lindura apo té pandashme”?°.

16 Neni 1,1 LMD-sé”: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me ....... ose me ¢do shkak tjetér.”

17 Neni 14, I KEDNIJ-sé: “Gézimi i té drejtave dhe i lirive té pércaktuara né kété Konventé duhet té sigurohet, pa asnjé
dallim té bazuar né shkage té tilla si seksi, raca, ngjyra, gjuha, feja, mendimet politike ose ¢do mendim tjetér, origjina
kombétare ose shogérore, pérkatésia né njé minoritet kombétar, pasuria, lindja ose ¢do status tjetér”.

18 Shih: Clift kundér Mbretérisé sé Bashkuar, prg 55; Kjeldsen Busk Madsen dhe Pedersen kundér Danimarkés, prg 56;
Carson dhe té tjeré kundér Mbretérisé sé Bashkuar, prg 61 dhe 70; Novruk dhe té Tjerét kundér Rusisé, prg. 90.

19 Shiko: Carson dhe té tjeré kundér Mbretérisé sé Bashkuar, prg 70.

20 Shiko: Biao kundér Danimarkés, aplikimi nr. 38590/10, prg.89.
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Disa karakteristika q¢ GJEDNJ-ja ka njohur se mbrohen né kuadér t€ “statuseve té tjera” jané: N¢&
Engel dhe té tjerét kundér Vendeve té¢ Ulta, Gjykata vendosi q€ njé dallim i bazuar né€ gradén
ushtarake mund t€ binte né kund€rshtim me nenin 14; n€ Larkos kundér Qipros, Gjykata gjeti shkelje
té nenit 14 si rezultat i nj€ dallimi midis qiramarrésve té shtetit nga njéra ané dhe giramarrésve té
pronaréve privaté nga ana tjetér; n€ Shelley kundér Mbretérisé sé Bashkuar, Gjykata konsideroi se
té qenit i burgosur mund té binte né nocionin e "statusit tjetér" sipas nenit 14; né€ Sidabras dhe
Dziautas kundér Lituanisé, Gjykata nuk adresoi n€ ményré€ specifike ¢éshtjen e "statusit tjetér ”, por
né gjetjen e njé shkelje t€ nenit 14 dhe nenit 8 pranoi se statusi si ish oficer i KGB-sé pérfshihet né
nenin 14; n€ Clift kundér Mbretérisé sé Bashkuar, Gjykata gjeti shkelje t€ nenit 14 si rezultat i dallimit
g¢ béhej nga skema e lirimit t€ parakohshém bazuar né kohézgjatjen e dénimit me burg.

NE ¢éshtjen Clift kundér Mbretérisé sé Bashkuar (paragrafi 60) GIEDNIJ-ja €shté shprehur se: “Pyetja
nése ekziston njé ndryshim né trajtim bazuar né njé karakteristiké personale ose té identifikueshme,

né ¢do rast éshté njé ¢éshtje qé duhet vierésuar duke marré parasysh té gjitha rrethanat e ¢éshtjes
dhe duke pasur parasysh se géllimi i Konventés éshté té garantojé jo té drejta qé jané teorike ose jo
reale, por té drejta qé jané praktike dhe efektive”.

Njé nga pérkufizimet e cituara t€ Gjykatés Evropiane pér t€ Drejtat e Njeriut (GJEDN), &shté
“vegoria personale” né bazé té sé€ cilés, personat ose grupet e personave dallohen mes njéri-tjetrit.
Sipas GJEDNJ, shkaku i diskriminimit éshté individual, karakteristik pér nj€ individ, dhe nuk duhet
konsideruar si relevant n€ kuptimin e trajtimit t€ ndryshém ose gjaté g€zimit t€ disa pérfitimeve t&

caktuara®!.

LMD, por edhe legjislacioni ndérkombétar né€ fushén e mbrojtjes nga diskriminimi, nuk ka
parashikime ose pérkufizim se ¢faré €shté shkaku i mbrojtur. Sipas praktikés s€¢ GJEDNJ-sé€, neni 14,
1 KEDNJ-sé nuk ndalon té gjitha dallimet né trajtim, por vetém ato diferenca t&€ bazuara né njé
karakteristiké personale té identifikueshme, objektive ose personale, ose "status", me té cilin personat

ose grupet e personave jané té dallueshém nea njéri-tjetri.*

Referuar akteve shkresore t€ depozituara nga palét, konstatohet se mé daté 01.09.2025, ankuesja
bashké me njé€ koleg t€ saj, né kuadér té s€ drejtés sé informimit, i jané drejtuar punédhénésit/RTSH-
s€ né datén 01.09.2025, me shkresén “Kérkesé pér informacion dhe vendosje né dispozicion té
dokumentacionit”, duke 1 kérkuar vendosjen né dispozicion t€ informacionit dhe dokumentacionit
lidhur me procedurén e zbatuar, pér emérimin e Drejtorit t€ Drejtorisé s€ Marrédhénieve me Jashté
dhe Projekteve. Kjo &shté e vértetuar edhe nga Déftesa e Objekteve Postare Nr. 1001, daté
01.09.2025, 1€shuar nga Posta Shqiptare.

Bazuar né standardet e mésipérme si dhe né praktikén e méparshme té tij*>, Komisioneri vleréson
se, pretendimi 1 ankueses se €shté diskriminuar pér shkak t& “ushtrimi i té drejtés ligjore pér informim
publik”, nuk pérbén shkak t€ mbrojtur sipas LMD dhe nuk mund t€ gézojé mbrojtje n€ kuadér té

2l Handbook on European Non-discrimination Law. EU FRA and CoE, 2010.97

22 Shih: Clift kundér Mbretérisé sé Bashkuar, prg 55; Kjeldsen Busk Madsen dhe Pedersen kundér Danimarkés, prg 56;
Carson dhe té tjeré kundér Mbretérisé sé Bashkuar, prg 61 dhe 70; Novruk dhe té Tjerét kundér Rusisé, prg. 90.
2 Shiko vendimin nr. 140, daté 02.06.2025 dhe nr. 254, daté 10.11.2025, t&€ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi.
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termit “¢cdo shkak tjetér”, t& parashikuar né nenin 1, t¢ LMD. Kérkesa pér informacion, nuk mund té
konsiderohet e nj€jt€ me “ankesat” apo “kritikat”, t€ cilat referuar praktikés s¢ Komisionerit jané
konsideruar si shkaqe qé gézojné mbrojtje sipas LMD?,

Sa mé sipér, Komisioneri ¢mon se, shkaku i diskriminimit i pretenduar nga ankuesja “¢do shkak
tjetér "> nuk &shté njé shkak qé gézon mbrojtje sipas nenit 1, t¢ LMD dhe se bazuar né provat e
administruara rezulton se ankuesja e mbart kété shkak.

Ng¢ thelb té diskriminimit, €shté trajtimi i diferencuar dhe mé pak 1 favorshém, i1 shfaqur qofté né
formén e dallimit, kufizimit, pérjashtimit ose preferencés dhe qé ka pér bazé njé nga shkaqget e
mbrojtura nga ligji. Pra, jo ¢do diferencé né trajtim apo trajtim mé pak i1 favorshém gézon mbrojtje
nga ligji. Mbrojtja nga diskriminimi sipas ligjit garantohet vetém pér ato diferenca né trajtim apo
trajtime mé pak té favorshme q¢ kané pér bazé njé ose mé shumé se njé nga shkaqget e mbrojtura. N&
mungesé t€ nj€ shkaku t€ mbrojtur, jo ¢do diferencé né trajtim apo trajtim i pafavorshém konsiderohet
diskriminim sipas ligjit. Gjithashtu, jo ¢do diferencé né trajtim €shté diskriminim, por vetém ato qé
nuk kané njé justifikim objektiv dhe t€ arsyeshém. Pra, nése pér diferencén né trajtim konstatohet se
ka njé justifikim objektiv dhe té arsyeshém, atéheré trajtimi ndryshe &shté i1 pérligjur dhe nuk &shté i
ndaluar nga ligji.

Né kété kontekst, Komisioneri vleréson se ankuesja ka dokumentuar dhe provuar vetém shkakun e
gjendjes shéndetésore dhe né kéte logjiké mé poshté né kété vendim do t€ analizohet nése trajtimi i
padrejté dhe 1 pafavorshém 1 E. S., lidhet me shkakun e mbrojtur, gjendjen shéndetésore.

C. Lidhja e trajtimit té padrejté, té pafavorshém dhe té pabarabarté, me shkakun e mbrojtur

Neni 18, 1 Kushtetutés, sanksionon parimin e barazis¢ dhe mosdiskriminimit, duke u shprehur se: “I.
T¢ gjithé jané té barabarté pérpara ligjit. 2. Askush nuk mund té diskriminohet padrejtésisht pér
shkage té tilla si gjinia, raca, feja, etnia, gjuha, bindjet politike, fetare a filozofike, gjendja ekonomike,
arsimore, sociale ose pérkatésia prindérore. 3. Askush nuk mund té diskriminohet pér shkaget e
pérmendura né paragrafin 2, nése nuk ekziston njé pérligjje e arsyeshme dhe objektive .

Parimi 1 barazis€ dhe 1 mosdiskriminimit, sanksionohet nga Kushtetuta n€ nenin 18, si njé parim 1
pérgjithshém g€ pérshkon t€ gjitha té drejtat dhe lirit€ themelore té njeriut, prandaj ai duhet t& gjejé
shprehjen e tij né t€ gjithé legjislacionin shqiptar si dhe t€ zbatohet nga t€ gjithé, si nga institucionet
edhe nga individét.

Parimi i barazis€¢ dhe mosdiskriminimit pérshkon edhe nenin 49 t& Kushtetutés sipas té cilit “Secili
ka té drejté té fitojé mjetet e jetesés sé tij me puné té ligishme qé e ka zgjedhur ose pranuar veté. Ai
éshté i liré té zgjedhé profesionin, vendin e punés, si dhe sistemin e kualifikimit té vet profesional”.

24 Shiko vendimimet Nr. 151, daté 11.8.2021, Nr. 14, daté 13.01.2022, Nr. 97, daté 15.04.2024, t¢ Komisionerit pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi.

25 Pér shkak se ankuesja dhe njé koleg i saj, né datén 01.09.2025, i jané drejtuar népérmjet postés institucionit pér t’i
vendosur né dispozicion informacionin dhe dokumentacionin lidhur me procedurén e zbatuar, pér emérimin e Drejtorit t€
Drejtoris€ s¢ Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve.
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Neni 17, 1 Kushtetutés, pércakton: “I. Kufizime té té drejtave dhe lirive té parashikuara né kété
Kushtetuté mund té vendosen vetém me ligj pér njé interes publik ose pér mbrojtjen e té drejtave té
té tjeréve. Kufizimi duhet té jeté né pérpjesétim me gjendjen qé e ka diktuar até. 2. Kéto kufizime nuk
mund té cenojné thelbin e lirive dhe té té drejtave dhe né asnjé rast nuk mund té tejkalojné kufizimet
e parashikuara né Konventén Europiane pér té Drejtat e Njeriut.”

Sipas nenit 116 té¢ Kushtetutés, marréveshjet ndérkombétare té ratifikuara me ligj, n€ hierarking e
normave juridike renditen menjéheré pas Kushtetutés. Pér pasoj€, ato zéné njé€ vend té réndEsishém
né t€ drejtén e brendshme e béhen t€ detyrueshme pér t’u zbatuar pér ¢do shtet, pér t€ gjithé organet
shtetérore.

Mbéshtetur n€ nenin 17, t€ Kushtetutés, Konventa Evropiane e té Drejtave té Njeriut (KEDNJ-ja),
z€ nj€ vend t€ veganté né hierarkiné e normave juridike. KEDNJ-ja, nuk parashikon t& drejtén pér
puné si njé té drejté t&€ veganté, por ¢éshtjet e punés trajtohen nga Gjykata Evropiane e té€ Drejtave té
Njeriut (GJEDNIJ-ja) si ¢éshtje qé€ hyjné né sferén e veprimit t€ nenit 8, “E drejta pér respektimin e
Jjetés private dhe familjare”.

Neni 14 i KEDNJ-sé ndalon diskriminimin né g€zimin e t& drejtave dhe lirive t& pércaktuara né té,
bazuar né nj€ list€¢ t& hapur shkaqesh, duke sanksionuar : “Gézimi i té drejtave dhe i lirive té
pércaktuara né kété Konventé duhet té sigurohet, pa asnjé dallim té bazuar né shkage té tilla si
seksi, raca, ngjyra, gjuha, feja, mendimet politike ose ¢do mendim tjetér, origjina kombétare
ose shogérore, pérkatésia né njé minoritet kombétar, pasuria, lindja ose ¢do status tjetér.”. Ndérsa
shkaku 1 gjendjes shéndetésore nuk parashikohet né ményré té shprehur nga neni 14, 1 KEDNIJ si njé
shkak 1 mbrojtur, GJEDNIJ ka konfirmuar se, gjendja shéndetésore gézon mbrojtje sipas nenit nenit
14, né kuadér té “shkageve té tiera™*.

Protokolli 12-té i KEDNJ, 1 cili €shté ratifikuar nga Shqipéria, shtrihet pértej té drejtave té€ mbrojtura
shprehimisht nga KEDNJ. N¢ vecanti, fusha e mbrojtjes sipas nenit 1, t&€ Protokollit t€ 12, t¢ KEDNJ
pérfshin rastet kur personi &shté diskriminuar: “a) né gézimin e ¢do té drejte ligjore té njohur
shprehimisht me ligj té vecanté,; b) né gézimin e ¢do té drejte qé rrjedh nga njé detyrim i qarté i
autoritetit publik sipas legjislacionit té brendshém, sa kohé autoriteti ka detyrimin té déshmojé njé
sjellje té caktuar mbi bazén e ligjit té brendshém, c) nga autoriteti publik né ushtrimin e kompetencés
disckrecionare, d) nga ¢do akt apo mosveprim tjetér i autoritetit publik”.

E drejta pér puné dhe mbrojtja nga diskriminimi né gézimin e késaj t€ drejté parashikohet edhe né
akte t€ tjera ndérkombétare t€ ratifikuara nga Shqipéria té tilla si: Pakti Ndérkombétar pér té Drejtat
Ekonomike, Sociale dhe Kulturore*’, (neni 2/2 dhe 6), Konventa Nr.111 e Organizatés

26 GJEDNYJ, Kiyutin kundér Rusisé, Aplikimi nr. 2700/10, vendimi daté 10.03.2011.
27 Ratifikuar me ligjin nr. 7511 daté 08.08.1991
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Ndérkombétare t& Punés®® “Mbi diskriminimin né fushén e punésimit dhe profesionit” dhe Karta

Sociale Europiane?’.

Kodi 1 Punés, mbi bazén e té cilit jané rregulluar marrédhéniet e punés midis ankueses dhe
punédhénésit, n€ nenin 9, sanksionon: “ I. Né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion,
ndalohet ¢do formé diskriminimi, e parashikuar né kété Kod dhe né legjislacionin e posagém pér
mbrojtien nga diskriminimi. 3. Ndalimi i diskriminimit, i pércaktuar nga ky Kod, nuk zbatohet
nése nuk ekziston njé pérligjje e arsyeshme dhe objektive. 5. Né kuptim t¢ kétij neni, ndalimi i
diskriminimit dhe zbatimi i parimit té trajtimit té barabarté né ushtrimin e sé drejtés pér punésim
dhe profesion zbatohet né lidhje me: ..... ¢) kushtet e punés dhe punésimit, pérfshiré zgjidhjen e
kontratés sé punés dhe pagén; ... ” Sipas kétij neni, ndalohet diskriminimi n€ punésim dhe profesion
pér shkak t& gjendjes shéndetésore.

Barazia né ligj dhe para ligjit nuk do t€ thot€ qé t& keté zgjidhje t€ njéllojta pér individé ose kategori
personash g€ jan€ né€ kushte objektivisht t€ ndryshme. Ky parim presupozon baraziné e individéve qé
jané né€ kushte t€ barabarta dhe vetém né raste pérjashtimore dhe pér shkaqge té arsyeshme e objektive
mund t&€ pérligjet trajtimi i ndryshém i kategorive t& caktuara q€ pérfitojné nga kjo e drejté (Vendimet
nr. nr. 31 daté 04.10.2021, nr. 27, daté 29.06.2021; nr. 20, daté 20.04.2021; nr. 10, daté 29.02.2016;
nr. 48, daté 15.11.2013 té Gjykatés Kushtetuese). Kushtetuta e Republikés s€ Shqipérisé, duke
sanksionuar parimin e barazis€ para ligjit, nuk i ka dhéné atij kuptimin e njé t€ drejte absolute, sepse
ajo ka pércaktuar njékohésisht edhe kushtet e kufizimit n€ ushtrimin e késaj té drejte. Paragrafi i treté
1 nenit 18 t€ Kushtetutés pranon kufizimet e t€ drejtés pér barazi me pérmbushjen e disa kushteve t&é
posacme, pikérisht t& pérligjjes s€ arsyeshme dhe objektive. (vendimi nr. 19, daté 09.07.2009 i
Gjykatés Kushtetuese). Ky parim kérkon qé t&€ gjitha subjektet té trajtohen né ményré té njéjté, por
nuk formulon ndalime g€ t€ mund té béhen trajtime té€ diferencuara kur individét e grupet nuk
ndodhen né kushte t& njéjta a té€ ngjashme, apo kur ka justifikim té arsyeshém e objektiv, duke
vendosur njé raport t€ arsyeshém dhe pérpjesétimor midis mjeteve t€ pérdorura dhe géllimit qé
synohet t& arrihet. (Vendimet nr. 18, daté 29.07.2008 dhe nr.19, daté 09.07.2019 té Gjykatés
Kushtetuese).

Gjykata Evropiane e t€ Drejtave t€ Njeriut (GJEDNJ), n€ ményré t€ vazhdueshme ka interpretuar se
trajtimi 1 diferencuar €shté diskriminues nése ai nuk bazohet né€ ndonjé justifikim objektiv dhe té
arsyeshém, domethéné, nése trajtimi 1 diferencuar nuk ndjek njé géllim legjitim ose nése nuk ekziston
njé marrédhénie e arsyeshme té€ proporcionalitetit ndérmjet mjeteve té pérdorura dhe qéllimit qé
synohet té realizohet®°. Sipas GJEDNJ-sé&, e drejta pér t& mos u diskriminuar e garantuar nga KEDNJ,
gjithashtu cénohet kur pa njé€ justifikim objektiv dhe t€ arsyeshém shtetet déshtojné qé té trajtojné
ndryshe personat situata e té ciléve &shté objektivisht e ndryshme®!. Referuar jurisprudencés sé
GJEDNI-sé, diskriminimi i drejtpérdrejté, edhe pse neni 14 1 KEDNJ-sé nuk jep nj€ pérkufizim té tij,

28 Ratifikuar me ligjin nr. 8086, daté 13.03.1996.

2 Ratifikuar me ligjin nr. 8960, date 24.10.2002

30 Shih: Molla kundér Greqisé, Vendim i Dhomés sé Madhe, 2018, prg. 135; Fabidan kundér Hungarisé, Vendim i Dhomés
s€ Madhe 2017, prg. 113; Abdulaziz, Cabales dhe Balkandali kundér Mbretérisé sé Bashkuar, 1985, prg.72.

31 Shih: Céshtja Thlimmenos kundér Gregisé [GC), nr. 34369/97, prg. 44, GJEDNJ 2000-1V; Céshtja J.D dhe A kundér
Mbretérisé sé Bashkuar, nr.32949/17 dhe 34614/17, prg. 84, 24.10. 2019.
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konsiderohet si “dallim né trajtim 1 personave né situata t€ njéjta ose t€ ngjashme” dhe “bazuar né njé
karakteristiké ose “status” t€ dallueshém™**

Parimi 1 barazis€ kérkon g€ situata t& barabarta trajtohen n€ ményré€ t& barabarté dhe situata té jo t&
barabarta t€ ményré€ t€ ndryshme. Déshtimi pér ta béré kété, konsiderohet diskriminim, pérveg nése
ekzistojné arsye objektive dhe t& arsyeshme™? .

LMD (neni 3, pika 1), e pérkufizon diskriminimin si: ¢do dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé,
bazuar né cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén
apo bérjen e pamundur té ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore
té njohura me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga
Republika e Shqipérisé, si dhe me ligjet né fuqi.

Né nenin 3, pika 2, t&¢ LMD, pércaktohet: “2. Diskriminim i drejtpérdrejté” éshté ajo formé
diskriminimi qé ndodh kur njé person ose grup personash trajtohen né ményré mé pak té favorshme
sesa njé person tjetér, ose njé grup tjetér personash né njé situaté té njéjté a té ngjashme, bazuar né

’

cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji.’

Né nenin 3, pika 13, t€ LMD, pércaktohet: “13. “Shqetésim” éshté ajo formé diskriminimi qé ndodh
né rastin e njé sjelljeje té padéshiruar, kur lidhet me ciléndo nga shkaqet e pérmendura né nenin 1 té
ketij ligji, qé ka pér qéllim ose efekt cenimin e dinjitetit té personit dhe krijimin e njé mjedisi frikésues,
armiqgésor, pér¢mues, poshtérues a ofendues pér até person, si dhe trajtimi mé pak i favorshém, i
kryer si rezultat i kundérshtimit ose i mosnénshtrimit nga ana e personit té cenuar ndaj njé sjelljeje
e tillé.”

NEé nenin 6, pika 1, t&€ LMD pércaktohet se: “I. Ndalimi i diskriminimit i pérshkruar nga ky ligj nuk
zbatohet né rastet kur ka njé qéllim objektivisht té justifikueshém dhe té pérligiur né bazé té
Kushtetutés, té marréveshjeve apo akteve ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé
dhe legjislacioni né fuqi.”.

LMD e konkretizon nenin 18 t€ Kushtetutés dhe €shté hartuar nén frymén e tij. Vendi yné€ si vend
anétar 1 Késhillit t€ Europés dhe qé ka ratifikuar Konventén Europiane té t€ Drejtave t€ Njeriut, duhet
qé t€ veprojé né pérputhje me Konventén dhe me vendimet e Gjykatés Europiane té t€ Drejtave té
Njeriut, si organi g€ mbikéqyr zbatimin e saj.

Barra e provés né c¢éshtjet e diskriminimit éshté objekt 1 njé rregullimi t€ posa¢ém. Ky rregullim 1
posacém né lidhje me barrén e provés pasqyrohet né nenin nenin 33, pika 7/1 t& LMD-sé ku
sanksionohet se : “7/1. Né rastet kur pala ankuese paraget fakte mbi té cilat bazon pretendimin pér
sjelljen diskriminuese dhe né bazé té té cilave mund té prezumohet se ka pasur diskriminim, pala

32 Shih: Biao kundér Danimarkés, Dhoma e Madhe, daté 14.05.2016, § 89, Carson dhe té Tjerét kundér Mbretérisé sé
Bashkuar, Dhoma e Madhe 2010, daté 16.03.2010, prg. 61.
33 Raporti Shpjegues qé shogéron Protokollin 12 t&¢ KEDNJ-sg, prg 15.
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tjetér, kundér sé cilés éshté paraqitur ankesa, detyrohet té provojé se faktet nuk pérbéjné
diskriminim.”

Njé rregullim té posagé€m té barrés sé provés pér ¢cé€shtjet e diskriminimit né€ punésim dhe profesion e
bén edhe Kodi i Punés, duke sanksionuar n€ nenin 9, pika 10, té tij se: “10. Né té gjitha procedurat
e ankimit, qé ndigen sipas pikés 9, té kétij neni, nése ankuesi ose paditési paragqet fakte nga té cilat
mund té pretendohet se éshté diskriminuar né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion,
personi ndaj té cilit paraqitet ankesa ose i padituri detyrohet té provojé se nuk éshté shkelur parimi
i trajtimit té barabarté”.

Duke gené se pala kundér t€ cilés drejtohet ankesa disponon gjithé informacionin dhe
dokumentacionin e nevojshém pér t€ provuar bazueshmériné e pretendimeve, legjislacioni i ka
transferuar barrén e provés palé€s kundér t€ cilés €shté paraqitur ankimi, kur vihet re se prima facie
&shté ngritur njé pretendim pér diskriminim. Pala kundér té cilés €shté paraqitur ankesa ka barrén e
provés t€ provojé se trajtimi i diferencuar nuk &shté diskriminues.

Sa mé sipér, pala ankuese duhet t€ krijoj€ nj€ prezumim té diskriminimit (diskriminimi prima facie),
barra mé pas kalon tek subjekti qé pretendohet se ka kryer diskriminimin, i cili duhet t& tregojé se
ndryshimi né€ trajtim nuk &shté diskriminues. Kjo mund t& b&het:

- Ose duke vértetuar se nuk ka ndonj€ lidhje shkak&sore midis shkakut t&€ mbrojtur dhe trajtimit té
pafavorshém apo t€ pabarabarté.

- Ose duke demonstruar q¢ megjithése ky trajtim €shté i lidhur me shkakun e pretenduar, ka njé
justifikim té arsyeshém dhe objektiv.

Nése subjekti g€ pretendohet se ka konsumuar sjelljen diskriminuese nuk €shté n€ gjendje t€ provojé
njérén nga té dyja, atéheré do té jeté pérgjegjése pér diskriminimin®,

Parimi 1 zhvendosjes/shpérndarjes s€ barrés s€ provés, né ¢éshtjet e diskriminimit éshté 1 ngjashém
me até té supozimeve t€ marra si t€ vérteta deri n€ vértetimin e t€ kundértés - praesumptio iuris tantum
dhe po késhtu bazohet tek logjika e pérdorur pér vendosjen e lidhjes mes fakteve qé tregojné trajtim
t¢ mundshém diskriminues dhe ekzistencés s€ kétij trajtimi né realitet. Barra e provés
zhvendoset/shpérndahet dhe pala kundér t€ cil€s €shté paraqitur ankesa, pér té vértetuar se nuk ka
patur diskriminim, duhet té rrézoj€ supozimin faktik se ka patur diskriminim.

GJEDNUI pranon si fakte ato vlerésime “t¢ mbéshtetura nga vierésimi i liré i té gjitha provave...provat
mund té vijné nga bashkekzistenca e deduksioneve/prezumimeve mjaftueshmérisht té forta, té qarta
dhe té pérputhshme apo nga prezumime faktesh té pa kundérshtuara. Pér mé tepér, niveli i bindjes i
nevojshém pér arritjen e njé konkluzioni té vecanté dhe lidhur me kété, shpérndarja e barrés sé
provés, jané té lidhura ngushtésisht me vegorité e fakteve, natyrén e pretendimit té béré dhe me té

34 https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2018-handbook-non-discrimination-laé-2018_en.pdf, fq.232.
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drejtat e pretenduara.”.>’ Pra, nése faktet e prezantuara nga paditési duken té besueshme dhe né
pérputhje me provat né dispozicion, GIEDNJ do t’i pranoj€ ato si t€ provuara, pérvegse kur i padituri
paraget njé shpjegim alternativ bind€s.

GJEDNU shprehet se: “..... niveli i bindjes sé nevojshme pér arritjen e njé pérfundimi té caktuar dhe,
né lidhje me kété, shpérndarjen e barrés sé provés, jané té lidhura thelbésisht me specifikén e fakteve,
natyrén e pretendimit té béré dhe té drejtén né rrezik. .

N¢ lidhje me barrén e provés né ¢éshtjet e diskriminimit, Gjykata Kushtetuese né vendimin nr. 16
daté 12.03.2024 (V-16/24), ka mbajtur qé€ndrimin se: “....aty ku ekzistojné fakte nga té cilat mund té
supozohet se ka pasur diskriminim, i takon autorit té diskriminimit, né kété rast punédhénésit, té
déshmojé se nuk ka pasur shkelje té kétij parimi. Kalimi i barrés sé provés nga punémarrési (viktima
e diskriminimit) te punédhénési (autori i diskriminimit) lidhet me vulnerabilitetin e té diskriminuarit,
ndaj ai mjafton té paraqesé fakte té besueshme qé prezumojné prima facie ekzistencén e njé rrethane
specifike diskriminuese qé ka ¢uar né njé trajtim mé pak té favorshém ose né shkaktimin e démit ndaj
tij. Nga ana tjetér, gjykata ka detyrén pér té verifikuar nése faktet e pretenduara ekzistojné dhe té
vlerésojé nése provat e paragqitura nga punédhénési jané té mjaftueshme pér té nxjerré konkluzionin
se zgjidhja e marrédhénieve té punés nuk ka gené pér shkaqe diskriminuese. Me fjalé té tjera, kjo do
té thoté se barra e provés né lidhje me shkaqet pér diskriminim né marrédhéniet e punés i pérket
fillimisht punémarrésit, por nése ky i fundit paraget disa fakte, té cilat mbéshtesin né menyré té
arsyeshme njé prezumim pér diskriminim, barra e provés kalon te punédhénési.”

Komisioneri ¢gmon t€ nevojshme té theksoj€ se, €shté bazuar pikérisht n€ standardin e mésipérm té t&
provuarit, gjaté shqyrtimit dhe konkluzioneve t€ arritura, n€ lidhje me bazueshmériné e pretendimeve
pér diskriminim té parashtruara né kété ankesé.

Komisioneri vleréson se, bazuar né faktet dhe provat e administruara, jemi n€ kushtet kur mund té

prezumohet (diskriminimi prima facie) se né pamje t€ paré ankuesja €shté diskriminuar pér shkak té

gjendjes shéndetésore, bazuar n€ konstatimet e méposhtme:

- Rezultoi e provuar se, ankuesja €shté trajtuar né ményré té padrejté dhe t€ pafavorshme né vendin
e punés nga ana e punédhénésit/RTSH-sé dhe E. O..

- Nga ana e punédhénésit/RTSH-s€, 1 €shté anuluar leja vjetore gjaté kohés q€ ankuesja ka gen€ me
raport pér paaftési t€ pérkohshme né pung;

- E. O., pavarésisht faktit qé€ ka patur dijeni se ankuesja ka gené me raport pér paaftési t&
pérkohshme né€ puné, ka kérkuar qé ajo t€ kryej detyrén e saj né€ cilésin€ e Pérgjegjéses s€ Sektorit
té Projekteve dhe Administrimit té t€ Drejtave;

35 GJEDNI Nachova dhe té tjerét v. Bullgarisé [GC] (Nr. 43577/98 dhe 43579/98), 6.07.2005, para. 147.

GJEDNI, Timishev v. Rusisé (Nr.s. 55762/00 and 55974/00), 13.12.2005, para. 39, dhe GJEDNI, D.H.dhe té tjerét v.
Republikés Ceke [GC] (Nr. 57325/00), 13.11.2007, para. 178.

3% GJIEDNI Nachova dhe té tjerét v. Bullgarisé [GC] (Nr. 43577/98 dhe 43579/98), 6.07.2005, para. 147.

GjJEDNI, Timishev v. Rusisé (Nr.s. 55762/00 and 55974/00), 13.12.2005, para. 39, dhe GJEDNIJ, D.H.dhe té tjerét v.
Republikés Ceke [GC] (Nr. 57325/00), 13.11.2007, para. 178.
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- E. O., pavarésisht faktit qé ka patur dijeni se ankuesja ka gené me raport pér paaftési té
pérkohshme né puné, ka ngarkuar ankuesen dhe ka kérkuar nga punédhénési t€ marré masa ndaj
saj, pér mos pérfundimin e detyrave té ngarkuara prej saj;

- Punédhénési/RTSH, nuk ka vlerésuar faktin q€ ankuesja ka qené me raport pér paaftési té
pérkohshme né puné dhe nuk e kishte t€ mundur t€ realizonte detyrat e ngarkuara nga ana e E. O.,
dhe ka marré masén disiplinore mé t€ réndé t€ parashikuar nga dispozitat e sipércituara, duke i
zgjidhur marrédhéniet e punés;

- Punédhénési/RTSH, nuk ka patur n€ vémendje faktin q€ ankuesja gjaté ushtrimit t€ funksioneve
té saj pran€ RTSH-s€, ndér vite, nuk rezulton t€ jet€ ndérmarré ndonjé masé disiplinore apo
vlerésim performance té ulét;

- Nga ana e RTSH-sé dhe E. O., nuk u vuné né dispozicion prova dhe fakte, pérmes t€ cilave té
argumentohej se ndérprerja e lejes vjetore, té lidhej me detyra qé nuk mund t€ realizoheshin nga
punonjés té tjeré t€ Drejtorisé s¢ Marrédhénieve me Jasht€é dhe Projekteve apo si pasojé e
mbingarkesé€s gjaté periudhés g€ E. S., ka gené€ me leje vjetore. Aq mé tepér g€ n€ momentin e
daljes sé€ urdhrit pér ndérprerjen e lejes vjetore, ankuesja ka qené me raport pér paaftési té
pérkohshme né pung;

- @jithashtu, nga provat e administruara nuk rezultoi q¢ RTSH t¢€ keté verifikuar mé paré€ raportet
mjekésore t€ 1€shuara pér punonjésit e saj, por vetém pas ndérprerjes s¢ marrédhénieve té punés
me ankuesen;

N¢é kushtet kur, jemi pérpara njé prezumimi se diskriminimi ka ndodhur, RTSH dhe E. O. kishin
barrén e provés qé té provonin té kundértén, pra q¢ sjelljet e pretenduara nuk pérbé&jné diskriminim.
Kjo realizohet duke treguar se, nuk ka ndonjé lidhje shkakésore midis shkakut té gjendjes
shéndetésore dhe trajtimit t&€ ankueses, ose duke provuar se megjithése trajtimi i pafavorshém éshté i
lidhur me shkakun e pretenduar, ka njé€ justifikim t€ arsyeshém dhe objektiv.

Gjaté procedurés administrative t€ zhvilluar nga Komisioneri pér shqyrtimin e ankesés,
punédhénési/RTSH-sé dhe E. O., né€ cilésin€ e eprores sé¢ drejtpérdrejté t€ ankueses, nuk paraqitén
asnjé justifikim objektiv dhe t€ arsyeshém pér t€ hedhur poshté prezumimin se diskriminimi ka
ndodhur. Né mungesé té€ njé justifikimi objektiv dhe t€ arsyeshém 1 vetmi shpjegim 1 arsyeshém
mbetet shkaku i1 diskriminimit i pretenduar, pra gjendja shéndetésore.

Né referim t€ nenit 3, pika 2, t€ LMD, Komisioneri, vleréson se, RTSH, né cilésiné e punédhénésit
dhe E. O., né cilésiné e eprores sé drejtpérdrejté, e kané diskriminuar ankuesen né€ formén e
diskriminimit t€ drejtpérdrejté duke e trajtuar t€ ményré mé pak té€ favorshme krahasimisht me
punonjésit e tjeré né lidhje me trajtimin gjaté periudhés qé ka qené me raport pér paaftési té
pérkohshme dhe dhénien e masés disiplinore t€ largimit nga puna.

N¢ referim t€ nenit 3, pika 13, t€ LMD, Komisioneri, vleréson se, E. O., Drejtore e Drejtorisé sé
Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, e ka diskriminuar ankuesen E. S. né formén e shqetésimit,
pasi me veprimet e saj, ka krijuar njé mjedisi friké€sues pér ankuesen pér shkak té€ gjendjes
shéndetésore, duke 1 ngarkuar detyra gjaté kohés qé ajo ka qené me raport pér paaftési t€ pérkohshme
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né€ puné edhe pse ka gené né dijeni té kétij fakti. Gjithashtu, E. O., n¢ disa raste ka kérkuar nga
punédhénési/RTSH, t€ marré masa pér zgjidhjen e situatés me saj dhe ankueses, pasi kjo e fundit,
nuk ka realizuar detyrat e ngarkuara edhe pse ka gené me raport mjekésor.

N¢é bazé nenit 35, t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” ku pércaktohet: “Cdo
person mban pérgjegjési né bazé té dispozitave té kétij ligji, kur, me veprimet ose mosveprimet e tij,
ka kryer njé akt diskriminues né kuptimin e kétij ligji. Pérgjegjésia individuale nuk e pérjashton
pérgjegjésiné e shtetit ose té personit juridik privat.”, si dhe n€ nenin 33, pika 13/c, E. O., n€ cilésiné
e eprores s€ drejtpérdrejté t€ ankueses, mban pérgjegjési individuale pér veprimet dhe mosveprimet
e saj, duke e ekspozuar ankuesen E. S. ndaj njé trajtimi t€ padrejté dhe t€ disfavorshém.

Pérfundimisht, bazuar n€ sa mé sipér, Komisioneri vleréson se ankuesja E. S. éshté diskriminuar pér
shkak té gjendjes shéndetésore né€ formén e diskriminimit t€ drejtpérdrejté dhe t€ shqetésimit, nga ana
e E. O., né cilésiné e eprores s€ drejtpérdrejté té€ ankueses dhe Radio Televizionit Shqiptar, né€ cilésiné
e punédhénésit.

PER KETO ARSYE :

Bazuar né€ nenin 32 dhe 33, té ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e diskriminimit né formén e “diskriminimit t¢ drejtpérdrejté” dhe “shqetésimit”, té
ankueses E. S., né t€ drejtén pér punésim, pér shkak té gjendjes shéndetésore, nga ana e
punédhénésit Radio Televizioni Shqiptar.

2. Konstatimin e diskriminimit né formén e “diskriminimit té drejtpérdrejte” dhe “shqetésimit”, t&
ankueses E. S., né t€ drejtén pér punésim, pér shkak té gjendjes shéndetésore, nga ana e Drejtores
s€ Drejtorisé s€¢ Marrédhénieve me Jashté dhe Projekteve, né Radio Televizionin Shqiptar, E. O..

3. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né€ Gjykatén Administrative t&€ Shkallés sé Paré Tirané, brenda
45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONER

Genta TAFA (BUNGO)

(Shkaku: Gjendja shéndetésore)
(Fusha: Punésim)
(Forma: Diskriminim i drejtpérdrejté dhe shqetésim)
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	Sipas nenit 12, të Kodit të Punës, kontrata e punës është një marrëveshje ndërmjet punëmarrësit dhe punëdhënësit, që rregullon marrëdhëniet e punës dhe përmban të drejtat dhe detyrimet e palëve. Në kontratën e punës punëmarrësi merr përsipër të ofrojë...
	Rezulton e provuar se, punëdhënësi/RTSH ka vendosur të përfundojë marrëdhënien e punës me ankuesen për shkak të moszbatimit të detyrave funksionale, duke mosrespektuar afatet e caktuara në dorëzimin e detyrave të ngarkuara si dhe duke cenuar mbarëvajt...
	Bazuar në faktet dhe provat e administruara Komisioneri arrin në përfundimin se, shkeljet që punëdhënësi/RTSH pretendon se janë konsumuar nga pala ankuese lidhen drejtpërdrejtë me moszbatimin e detyrave të ngarkuara nga eprori i saj direkt, E. O., si ...
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