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REPUBLIKA E SHQIPERISE
KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI
KOMISIONERI

Nr.1388/2 Prot. Tirané, mé 13.08. 2026

VENDIM
Nr. 218, Daté 13.08.2026

Bazuar né nenet 32 dhe 33 té ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi’",
té ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi?, mori né shqyrtim ankesén nr.174
Regj., daté 17.07.2026, t€ paraqitur nga znj. B.K kundér Shoqérisé Pronatyra sh.p.k, né té cilén
pretendohet diskriminim pér shkak t€ “gjendjes familjare”, “gjendjes martesore”, “gjendjes
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shéndetésore”, “gjinisé” dhe “¢do shkak tjeter™ .

Né pérfundim té shqyrtimit paraprak t€ ankes€s, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

KONSTATOTI

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues

Né ankesén e paraqitur prané Komisionerit ankuesja B.K parashtron se, &shté punonjése e
shogérisé Pronatyra sh.p.k. Ankuesja pretendon se ndaj saj jan€ ndérmarré njé€ séré veprimesh dhe
mosveprimesh nga ana e punédhénésit, té cilat, t€ marra né té€rési dhe né€ vijimési, pérbéjné njé
model sistematik diskriminimi, ngacmimi psikologjik (mobbing), viktimizimi, cenimi té dinjitetit
st punémarrése dhe ushtrimi presioni t€ vazhdueshém me géllim largimin e saj nga puna duke e
fyer pér dinjitetin e saj, pamjen, gjendjen shéndetésore dhe marrédhenien e saj me partnerin, por
dhe pér marrédhéniet shogérore.

Sipas ankueses, kéto veprime nuk jané t€ izoluara, por pérb&né njé model t€ qart€ ngacmimi
sistematik me qé€llim, krijimin e njé dosjeje disiplinore artificiale, izolimin profesional (heqja e
akseseve), diskreditimin (akuza te pabazuara), cenimin e privatésisé (kontrolli 1 PC-sé&), detyrimin
e doréheqjes ose inskenimin e shkageve pér shkarkim.

I Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén LMD.

2Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén Komisioneri.

3 Shkaku i diskriminimit i pretenduar nga ankuesja n€ kuad€r t&€ “¢cdo shkak tjietér” €sht€: “kundérshtim i praktika té
paligishme/ kundérshtim i shkeljeve dhe ankimin e brendshém.”
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Ankuesja parashtron se ngjarjet kan€ nisur mé daté 17.02.2026, kur, pas pérfundimit t€ periudhés
s€ provés, &shté thirrur nga Drejtoresha e Burimeve Njerézore, né prani t€ Drejtorit té
Departamentit IT, dhe i €sht€ komunikuar verbalisht ulja e njéanshme e pagés me 40.000 leké neto,
me arsyetimin e planifikimeve financiare té pasakta t€ shoqérisé, pavarésisht se iu konfirmua
mungesa e ¢do vérejtjeje profesionale apo disiplinore ndaj saj. Ajo shpjegon se, pas shqetésimit té
ngritur drejtpérdrejt te CEO, ky 1 fundit 1 ka premtuar personalisht rishikim dhe rritje té
mévonshme t€ pagés brenda vitit 2026, premtim mbi té cilin ka pranuar té vazhdojé marrédhénien
e punés, por q¢€ sipas saj nuk u pasqyrua né asnjé akt administrativ apo dokument zyrtar, as pér
pérfundimin e periudhés sé provés, as pér ndryshimin e pagés.

Dy dité mé voné, ankuesja pretendon se i €shté komunikuar edhe kérkesa pér pagesé t€ pjesshme
"cash", jashté sistemit bankar (rreth 2/3 né banké, pjesa tjetér né dor€), me justifikimin e
véshtirésive financiare t€ pérkohshme t€ shoqérisé deri n€ janar 2027, ndryshim qé sipas saj bie
ndesh me legjislacionin fiskal dhe t&€ punés dhe nuk u formalizua né asnjé dokument.

Ankuesja pretendon se, pas kundérshtimit té kétyre praktikave, kané filluar njé séré takimesh
jozyrtare nga ana e Drejtoreshés sé Burimeve Njerézore, gjaté t& cilave éshté akuzuar né ményré
té pérséritur dhe pa asnjé prové konkrete se flet keq pér kompaniné, pérhap fjal€¢ kundér saj dhe e
ofendon. Ankuesja i ka kundérshtuar kéto akuza dhe ka kérkuar ballafaqgim me burimet e
pretenduara t€ informacionit por i éshté kérkuar n€ ményré t&€ pérséritur “t€ mbyll€ gojén”. Ajo
shpjegon gjithashtu se, né raste kur ndodhej jasht€ ambientit t€ punés me kolegé, i éshté béré
presion informal lidhur me personat me t€ cilét shoqérohe;j, situaté qé€ sipas saj cenonte lirin€ e saj
personale.

Sipas ankueses, sa heré €shté rikthyer n€ puné pas mungesave té justifikuara me raport mjekésor,
€sht€ béré objekt komentesh denigruese pér gjendjen shéndetésore, ndér to shprehjen "sa
shéndetligé qé€ je dhe ti", si dhe komente me natyré personale dhe seksiste lidhur me pamjen dhe
jetén private "pse nuk lyhesh tani?", "t€ ka ardhur partneri?". Ajo pretendon se, pas njoftimit se do
té ndiqte rrugén ligjore népérmjet avokatit, 1 €shté kérkuar né ményré t€ pajustifikuar té sillte
mjekun e punés pér ta diagnostikuar, kérkesé qé sipas saj tejkalonte kompetencat e mjekut t&€ punés
dhe kishte pér géllim krijimin e ankthit dhe panikut.

Ankuesja parashtron se, mé daté 19.03.2026, jashté orarit zyrtar, ka marré njé telefonaté nga
Drejtoresha e Burimeve Njerézore, gjaté sé cilés éshté pyetur n€ ményré intimiduese nése ishte ajo
qé kishte njoftuar Inspektoriatin e Punés pér pagesat informale, duke iu théné ndér t€ tjera se "e
zbulojmé kollaj kush e ka béré" dhe se CEO "i mbyll me njé kafe kéto c¢&shtje", cka ajo e
konsideron formé té pastér presioni.

Mg¢ daté 18.05.2026, ankuesja pretendon se i &shté komunikuar verbalisht ndérprerja e
marrédhénies sé€ punés, duke pérdorur si justifikim edhe mungesat e saj shéndetésore, pa asnjé
vendim apo arsyetim zyrtar, dhe &shté paralajméruar t€ mos diskutonte takimin me askénd. Ajo
shpjegon se, vetém pas insistimit t& saj pér t'ia besuar ¢éshtjen njé avokati, Drejtoresha e Burimeve
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Njerézore ka pranuar t'i pércjellé pretendimet me shkrim, ndérsa gjaté té njéjtit takim ka marré,
sipas saj, ofendime profesionale dhe i &shté théné “kjo &shté kompania, nése do rri, nése jo,
largohu”. Ankesat e saj té brendshme, thekson ajo, nuk jan€ hetuar dhe nuk kané marré pérgjigje.

Ankuesja pretendon se, pas kétij takimi, informacione konfidenciale t€ diskutuara né té kan€ dalé
jasht€ rrethit t€ pjesémarrésve, ¢ka ka cuar né€ njé pérplasje me njé punonjése tjetér t& shoqérisé, si
dhe se, pas refuzimit té saj pér t€ paraqitur dokumente mjekésore g€ 1 pérkisnin partnerit (person i
treté, jashté marrédhénies s€ punés), ka marré njé vérejtje me shkrim, t&€ cilén nuk e ka firmosur
dhe e ka kundérshtuar.

Vetém dy dit€ pas kund€rshtimit, sipas saj, jan€ kontrolluar posagé€risht hyrje-daljet nga sistemi
elektronik 1 siguris€ dhe, pér devijime té pretenduara prej 2-3 minutash, 1 éshté dhéné paralajmérim
pér pushim nga puna, ndaj té€ cilit reagimi i saj €shté pérqeshur nga eprorét me shprehjen "muhabete
lagjeje". Ajo shpjegon gjithashtu se, &shté thirrur menjéheré pas késaj né zyrén e CEO-s, ku ky 1
fundit ka ngritur z€rin, ka goditur tavolinén dhe i &shté drejtuar me fjalé denigruese, pa i dhéné
mundésiné té€ shpjegohe;.

Ankuesja pretendon se, mé daté 03.07.2026, vetém disa oré pasi ka kundérshtuar zyrtarisht
paralajmérimin pér pushim nga puna, ka marré njé njoftim t€ ri pér takim mbi "rishikimin e
marrédhénies s€ punés" (fillimisht mé 03.07.2026 mé pas shtyré pér 16.07.2026), ndérkohé g¢, pa
asnj€ njoftim paraprak, i jan€ hequr akseset e punés, i &shté atribuar pérgjegjési pér raportime té
gabuara népérmjet WhatsApp pa asnjé prové dokumentare, dhe se ka dyshime té arsyeshme pér
kontroll t& paautorizuar t& kompjuterit t€ saj t€ punés.

Ankuesja e ciléson térésiné e kétyre veprimeve, jo si episode t€ izoluara, por si model sistematik
ngacmimi qé synon izolimin e saj profesional, cenimin e dinjitetit, diskreditimin, shkeljen e
privatésisé dhe detyrimin, né fund, pér t'u larguar nga puna, cka sipas saj pérbén formé té réndé
diskriminimi n€ kuptim t€ nenit 3/1 té€ Ligjit nr. 10221/2010.

Pérfundimisht, ankuesja kérkon nga Komisioneri regjistrimin dhe hetimin administrativ té ploté té
ankesés, konstatimin e diskriminimit pér shkak té gjinis€, gjendjes familjare, gjendjes martesore,
gjendjes shéndetésore dhe ¢do shkak tjetér, ngacmimit dhe viktimizimit; ndé&rprerjen e
menjéhershme té sjelljeve diskriminuese dhe t€ ¢cdo mase hakmarrése; garantimin e trajtimit té
barabarté dhe rikthimin e mjeteve t€ punés; si dhe vendosjen e masave administrative té
parashikuara nga ligji.

II. Nga shqyrtimi paraprak i ankesés, u konstatua se:

Parimi 1 barazisé€ para ligjit dhe 1 mosdiskriminimit, sanksionohet nga Kushtetuta n€ nenin 18, si
nj€ parim 1 pérgjithshém qé pérshkon té gjitha té drejtat dhe lirit€ themelore té njeriut, prandaj ai
duhet té gjejé shprehjen e tij né€ t€ gjithé legjislacionin shqiptar si dhe té zbatohet nga té gjithé, si

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr. 27, Kodi Postar 1001, Tiran& , Tel: +355 4 2431078, E-mail: info@kmd.al, web: www.kmd.al

3


mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

nga institucionet edhe nga individét. Barazia né€ ligj dhe para ligjit nuk do t€ thoté g€ té keté
zgjidhje té nj€llojta pér individé ose kategori personash qé jané né kushte objektivisht t€ ndryshme.
Ky parim presupozon baraziné e individéve qé jané né kushte té barabarta dhe vetém né raste
pérjashtimore dhe pér shkaqge t&€ arsyeshme e objektive mund té pérligjet trajtimi i ndryshém i
kategorive t€ caktuara q€ pérfitojné nga kjo e drejté (Vendimet nr. 31 daté 04.10.2021, nr. 27, daté
29.06.2021; nr. 20, daté 20.04.2021; nr. 10, daté 29.02.2016; nr. 48, daté 15.11.2013 té Gjykatés
Kushtetuese).

Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé, duke sanksionuar parimin e barazis€ para ligjit, nuk i ka
dhéné atij kuptimin e njé t€ drejte absolute, sepse ajo ka pércaktuar njékohésisht edhe kushtet e
kufizimit né€ ushtrimin e késaj t€ drejte. Paragrafi i treté 1 nenit 18 t€ Kushtetutés pranon kufizimet
e t€ drejtés pér barazi me pé€rmbushjen e disa kushteve t€ posagme, pikérisht té pérligjjes sé
arsyeshme dhe objektive. (Vendimi nr. 19, daté 09.07.2009 i Gjykatés Kushtetuese). Ky parim
kérkon g€ té€ gjitha subjektet t€ trajtohen né ményre té njéjté, por nuk formulon ndalime g€ t€ mund
té béhen trajtime t€ diferencuara kur individét e grupet nuk ndodhen né€ kushte t&€ njéjta a té
ngjashme, apo kur ka justifikim t€ arsyeshém e objektiv, duke vendosur njé raport t€ arsyeshém
dhe pérpjesétimor midis mjeteve t€ pérdorura dhe qéllimit qé synohet t& arrihet. ( Vendimet nr. 18,
daté 29.07.2008 dhe nr.19, daté 09.07.2019 té Gjykatés Kushtetuese).

Neni 14 i Konventés Evropiane pér Drejtat e Njeriut (KEDNJ), ndalon diskriminimin né gézimin
e t€ drejtave dhe lirive t€ pércaktuara né t&, ndérkohé q€ Protokolli 12-té i KEDNIJ-sé, i cili éshté
ratifikuar nga Shqipéria, ndalon diskriminimin né lidhje me “gézimin e ¢do té drejte té parashtruar
nga ligji” dhe késhtu ofron mbrojtje mé t€ madhe sesa neni 14, i cili lidhet vetém me té drejtat e
garantuara nga KEDNJ-ja. Gjykata Evropiane e t&€ Drejtave t€ Njeriut (GJEDNJ), né ményré té
vazhdueshme ka interpretuar se trajtimi i diferencuar &shté diskriminues nése ai nuk bazohet né
ndonjé justifikim objektiv dhe té arsyeshém, domethéné, nése trajtimi 1 diferencuar nuk ndjek njé
gé€llim legjitim ose nése nuk ekziston njé marrédhénie e arsyeshme t€ proporcionalitetit ndérmjet
mjeteve t& pérdorura dhe géllimit qé synohet té realizohet?.

Sipas GJEDNIJ-sé, e drejta pér t€ mos u diskriminuar e garantuar nga KEDNJ, gjithashtu cenohet
kur pa njé€ justifikim objektiv dhe t€ arsyeshém shtetet déshtojné€ qé€ té trajtojné ndryshe personat
situata e té ciléve &shté objektivisht e ndryshme®. Referuar jurisprudencés sé GJEDNI-sé,
diskriminimi 1 drejtpérdrejté, edhe pse neni 14 1 KEDNIJ-sé nuk jep njé pérkufizim té tij,
konsiderohet si “dallim né trajtim i personave né situata té njéjta ose té ngjashme” dhe “bazuar

99996

né njé karakteristiké ose “status” té dallueshém

4 Shih: Molla kundér Gregisé, Vendim i Dhomés sé Madhe, 2018, prg. 135; Fabian kundér Hungarisé, Vendim i
Dhomés s¢ Madhe 2017, prg. 113; Abdulaziz, Cabales dhe Balkandali kundér Mbretérisé sé Bashkuar, 1985, prg.72.
5 Shih: Céshtja Thlimmenos kundér Gregisé [GC], nr. 34369/97, prg. 44, GJEDNJ 2000-1V; Céshtja J.D dhe A kundér
Mbretérisé sé Bashkuar, nr.32949/17 dhe 34614/17, prg. 84, 24.10. 2019.

8 Shih: Biao kundér Danimarkés, Dhoma e Madhe, daté 14.05.2016, § 89, Carson dhe té Tjerét kundér Mbretérisé
sé Bashkuar, Dhoma e Madhe 2010, daté 16.03.2010, prg. 61.
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Ligji Nr. 10 221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar, rregullon zbatimin dhe
respektimin e parimit t€ barazisé dhe mosdiskriminimit n€ lidhje me njé€ list€ t€ hapur shkaqgesh,
duke sanksionuar né nenin 1, té tij se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té

barazisé dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet
politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, gjininé, identitetin
gjinor, orientimin seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné
prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile,
vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e
kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vegcanté, ose me ¢do shkak tjetér.”

Bazuar né€ nenin 3, pika 1, t€ Ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t& ndryshuar
(LMD), diskriminimi pércaktohet si : “¢do dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né

cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen
e pamundur té ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té
njohura me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga
Republika e Shqipérisé, si dhe me ligjet né fuqi.”

Né thelb té diskriminimit géndron njé diferencé né trajtim, e cila shfaget n€ formén e dallimit,
kufizimit, pérjashtimit ose preferencés dhe lidhet me njé nga shkaget e mbrojtura nga ligji. Pér
rrjedhojé, jo ¢do diferencé né trajtim ose trajtim mé pak i favorshém pérbén diskriminim né kuptim
té legjislacionit pér mbrojtjen nga diskriminimi. Mbrojtja ligjore nga diskriminimi garantohet kur
diferenca né trajtim ose trajtimi mé pak i favorshém lidhet me nj€ shkak té mbrojtur nga ligji. Pér
mé tepér, edhe kur ekziston njé diferencé né trajtim e lidhur me njé shkak t€ mbrojtur, ajo nuk
pérbén domosdoshmeérisht diskriminim, nése mund t€ justifikohet né ményré objektive dhe té
arsyeshme, né€ pérputhje me kriteret e pércaktuara nga ligji dhe standardet pérkatése té t€ drejtave
té njeriut. N& kété kuptim, identifikimi i shkakut t€ diskriminimit pérbén nj€ element thelbésor té
pretendimit pér diskriminim, pasi €shté pikérisht lidhja ndérmjet diferencés né trajtim dhe njérit
prej shkageve t€ mbrojtura ajo q€ e vendos trajtimin e pretenduar né€ fushén e mbrojtjes nga
diskriminimi. Né mungesé€ t€ njé lidhjeje té tillé me nj€ shkak t€ mbrojtur, diferenca né trajtim,
edhe nése €shté mé pak e favorshme, nuk mund t€ konsiderohet, n€ vetvete, diskriminim 1 ndaluar
nga legjislacioni pér mbrojtjen nga diskriminimi.

Si rregull, n€ lidhje me shkakun e pretenduar té€ diskriminimit, pala ankuese duhet té€ provojé né
radhé té paré se, shkaku 1 pretenduar éshté njé shkak qé gézon mbrojtje sipas ligjit, dhe n€ radhé
té dyté duhet té provojé ekzistencén e tij. E njéjta qasje gjen zbatim edhe kur pretendohet se
diskriminimi ka ndodhur pér mé shumé se njé shkak. Megjithaté, vetém identifikimi i njé ose mé
shumé shkaqeve, t€ cilat mbrohen né ményré€ t€ shprehur nga ligji, nuk éshté e mjaftueshme pér té
ngritur njé pretendim pér diskriminim. Personi 1 cili pretendon se €shté diskriminuar pér njé ose
mé shumé se njé, nga shkaqet e mbrojtura, duhet t€ parashtrojé fakte nga té cilat mund té
prezumohet se ka njé€ diferencé né trajtim dhe se kjo diferencé né trajtim pretendohet se ka si bazé
shkakun ose shkaget e mbrojtur/a.
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- Faktet dhe rrethanat e ¢éshtjes

Ankuesja ka lidhur marrédhénien e puné€s me shoqérin€ Pronatyra sh.p.k né datén 17.11.2025,
duke nénshkruar kontratén individuale t€ punés pér pozicionin Specialist i mbéshtetjes IT, me pagé
bruto mujore prej 216.218 leké. Né datén 17.02.2026, palét kan€ ndryshuar me vullnetin e
dyanshmém kontratén individuale t€ punés, né lidhje me elementin pagé, duke pércaktuar njé pagé
mujore bruto prej 113.333 leké.

Rezulton se né€ datén 27.04.2026, ankuesja ka marré vérejtje. Nuk u administrua akti i dhénies sé
masés disiplinore por deklarohet si fakt nga ankuesja dhe pasqyrohet njékohésisht né
dokumentacionin e punédhésit q¢€ €shté administruar.

N¢ datén 15.05.2026, punédhénési/shoqéria Pronatyra sh.p.k i ka dérguar ankueses njoftim pér
takim né€ datén 18.05.2026, lidhur me marrédhénien e punés. N€ vijim nuk rezulton qé ky takim té
jeté zhvilluar.

Me shkresén nr.1579 prot., daté 19.06.2026, ndaj ankueses &shté dhéné masa disiplinore “vérejtje
me shkrim” me arsyetimin se: “Gjaté periudhés sé mungesés, punémarrési ka njoftuar vetém se
ndodhej pérballé njé emergjence familjare, por nuk ka paragqitur dokumente apo prova qé té
Jjustifikojné mungesén e tij nga puna. Njoftimi verbal ose informues nuk pérjashton detyrimin pér
té paragqitur dokumentacionin pérkatés sipas kérkesave té punédhenésit.” Mg tej punédhénési
arsyeton se, mosparaqitja né puné€ pa dokumentacion justifikues dhe mosrespektimi i detyrimit pér
té dokumentuar mungesén pérbén shkelje té€ disiplinés né€ puné dhe e detyrimeve qé rrjedhin nga
marrédhénia e punés.

Ankuesja ka paraqitur kundérshtimin e saj ndaj masés disiplinore t€ daté 19.06.2026, népémrjet e-
mailit t€ datés 30.06.2026, duke pretenduar se masa displinore nuk mbéshtetet né baza té
mjaftueshme faktike dhe juridike. Ankuesja thekson se, kérkesa pér t€ paraqitur dokumentacionin
mjekésor pér partnerin e saj, q€ ka gené arsyeja e emergjencés familjare pér t€ cilén ankuesja nuk
éshté paraqitur né puné, nuk ka bazé ligjore, dhe dokumentacioni i kérkuar pérbén kategori té
veganté té t&€ dhénave personale. Ankuesja pretendon edhe se, ka shkelje té€ procedurés sé ndjekur,
pasi dokumentacioni iu kérkua vetém verbalisht pa asnjé akt zyrtar. Sipas ankueses, vendosja e
masés disiplinore mbi bazén e nj€ kérkese t€ komunikuar vetém verbalisht cenon parimin e sigurisé
juridike dhe té t€ drejtés s€ punémarrésit pér t’u njohur qarté me detyrimet qé pretendohen prej tij.

Népérmjet e-mailit t€ datés 30.06.2026, ankueses 1 €shté¢ komunikuar nga ana e punédhénésit se,
pér sa kohé g€ nuk paraqiten evidencat dokumentare pér mungesén né puné, vérejtja mbetet né
fuqi.

Me shkresén nr. 1583 prot., daté 01.07.2026, ndaj ankueses €sht€ marré masa disiplinore “Vérejtje
me shkrim me paralajmérim pér pushim nga puna”, pér shkelje té disiplin€s né puné, mosrespektim
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té orarit t€ punés dhe moszbatim t€ rregullores s€ brendshme té shoqéris€. Punédhénési pretendon
se nga verifikimi i regjistrimeve né sistemin e hyrje daljeve, si dhe sistemi i monitorimit té
kamerave, rezultoi se né datat 18.06.2026, 24.06.2026, 25.06.2026, 26.06.2026, 29.06.2026 dhe
30.06.2026, gjaté orarit zyrtar t& punés, ankuesja ka tejkaluar né ményré t€ pérséritur kohén e lejuar
té€ pushimeve.

Né datén 02.07.2026, €shté realizuar njé takim me qéllim komunikimin e masés disiplinore dhe
dhénia e mundésisé ankueses qé té dégjohet dhe t€ mbrohet. N& procesverbalin e takimit té datés
02.07.2026, pasqyrohet se ankuesja €shté larguar pa firmosur. Dokumentacioni né lidhje me masés
disiplinore 1 €shté komunikuar ankueses me e-mail daté 02.07.2026. Ankuesja ka paraqitur
kundé€rshtimin e saj n€ lidhje me masén disiplinore népérmjet e-mailit t€ datés 03.07.2026, duke
pretenduar se afati prej 24 orésh nuk pérbén njé afat t€ arsyeshém sipas nenit 37 t€ K.P dhe nuk i
&shté 1€né€ koha e nevojshme pér t’u mbrojtur. Ndérkohé qé ankuesja kundérshton si t€ pavérteta
pretendimet se €shté treguar agresive apo se ka kércénuar. Sipas ankueses dhénia e masés
disiplinore vérejtje me shkrim me paralajmérim pér pushim nga puna, éshté masa mé e réndé
disiplinore para largimit definitiv. Dhénia e késaj mase pér diferenca kohore prej 3-10 minuta pa
kaluar mé paré masa paraprake mé té lehta pérbén shkelje flagrante té parimit t& proporcionalitetit.

N¢ datén 03.07.2026, punédhénési ka njoftuar ankuesen népérmjet e-mailit, pér nj€ takim né datén
09.07.2026 né lidhje me rishikimin e marrédhénies sé punés.

Né datén 07.07.2026, ankuesja ka kérkuar népérmjet e-mailit, vénien né dispozicion t&
listépagesave pér periudhén janar-qershor 2026.

N¢ datén 08.07.2026, punédhénési ka njoftuar ankuesen népérmjet e-mailit pér shtyrjen e takimit
té datés 09.07.2026 pér né datén 16.07.2026.

Né datén 14.07.2026, ankuesja ka depozituar prané punédhénésit njé ankesé duke pretenduar pér
veprime diskriminuese gjaté periudhés prill - korrik 2026, té cilat konsistojné n€ kété momente:

Masa disiplinore té pabazuara dhe joproporcionale: Ankuesja pretendon se gjaté periudhés prill-
korrik 2026 ndaj saj jané marré né ményré t€ pabazuar 3 masa disiplinore (masa e paré nr.1488
prot., dat€ 27.04.2026; masa e dyt€ nr.1579 prot., daté 19.06.2026;masa e treté nr.1583 prot., daté
01.07.2026)

Hegje e akseseve pa njoftim (02.07.2026): Ankuesja pretendon se né daté 02.07.2026 pa asnjé
njoftim paraprak pa asnjé proceduré formale dhe pa asnjé shkres€ i jané hequr té gjitha akseset
kompjuterike dhe té€ sistemeve t€ nevojshme pér kryerjen e detyrave.

Akuza té pabazuara nga drejtuesi i ri (03.07.2026): Ankuesja pretendon se nj€ dit€ pas heqjes sé
akseseve, mé dat€ 03.07.2026, drejtuesi i 111 IT ka ngritur pretendime t€ pabazuara se pér shkakun
e ankueses ishin gjeneruar raporte t& punés gabim, sepse nuk kishte béré njé proceduré qé duhej
béré ¢do dité.
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Kontroll i paligjshém i kompjuterit: Ankuesja pretendon se pas orarit zyrtar ose gjaté€ fundjaveés,
persona nga kompania kan€ hyré né kompjuterin e saj personal t&€ zyrés duke thyer kodin e saj t&
aksesit (fjalékalimi personal), pa ndjekur asnj€ proceduré, pa e njoftuar paraprakisht dhe pa praniné
e saj.

Mospérputhja e pagés: Ankuesja pretendon se paga e saj bruto e deklaruar pér muajin shkurt 2026
nuk pérputhet me kontratén e daté€s 17.02.2026 dhe se nuk i ishte vendosur né dispozicion
dokumentacioni i kérkuar né datén 07.07.2026 né lidhje me list€pagesat.

Ankuesja kérkon nga punédhénési marrjen e masave pér rregullimin e késaj situate dhe né rast se
kérkesat e saj nuk plot€sohen brenda 7 ditéve puné do t’i drejtohet, ndér té tjera, Komisionerit pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi.

TE gjitha kéto momente t€ pretenduara si diskriminuese nga ankuesja t€ paraqitura para
punédhénésit, ankuesja 1 ka parashtruar edhe né ankesén para Komisionerit. Konstatohet se,
pavarésisht se ankuesja i konsideron kété sjellje si diskriminuese, ajo nuk parashtron dhe bén me
dije punédhénésin né lidhje me shkakun/shkaget e pretenduar/ra t€ diskriminimi.

Né datén 15.07.2026, ankuesja nuk €shté paraqitur n€ puné dhe ka njoftuar népérmjet aplikacionit
WhatsApp né orén 08:26, se pér arsye shéndetésore nuk do té€ paraqitej né puné dhe se raporti
mjekésor do t’1 njoftohej punédhénésit pas orés 2, duke gené se mjeku i1 familjes ishte turni i1 dyté.

Po né datén 15.07.2026, ankuesja ka depozituar prané punédhénésit njé njoftim pér mosparaqitje
né puné, bazuar né€ nenin 15, pika 4, t& ligjit nr.10221/2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, t&
ndryshuar. Ankuesja parashtron se punédhénési, jo vetém g€ nuk ka marré masa pér shqyrtimin e
ankesés s€ saj pér diskriminim (ankesa e datés 14.07.2026) por ka intensifikuar diskriminimin ndaj
saj. Ankuesja pretendon né€ njoftimin e depozituar pran€ punédhénésit se, paraqitja e saj fizike né
puné nuk ka kuptim, pasi punédhénési i ka hequr t€ gjitha akseset e saj kompjuterike n€ datén
02.07.2026. Ankuesja pretendon se veprimet e njépasnjéshme t€ punédhénésit si izolim, akuzat,
kontrolli 1 fshehté, presioni, kané krijuar njé mjedis pune armiqésor, frikésues.

Népérmjet e-mailit t€ datés 15.07.2026, punédhénési 1 ka komunikuar ankueses se, duhej t’i
pérgjigjej kérkesés s€ paraqitur nga punédhénési né datén 15.07.2026, pér t’iu nénshtruar
ekzaminimit t€ gjendjes shéndetésore nga mjeku 1 punés dhe se duhej té paraqitej né€ takimin e
datés 16.07.2026.

Ankuesja ka kthyer pérgjigje népérmjet e-mailit t€ datés 16.07.2026, duke deklaruar se nuk e
refuzon ekzaminimin mjekésor, por para se t€ paraqitet kérkon sqarime me shkrim mbi géllimin e
ekzaminimit, ¢far€ do t€ vlerésohet, mbi ¢faré baze ligjore kérkohet, pse kérkohet me urgjencé dhe
se ishte e gatshme té paraqitej sapo t&€ merrte sqarimet. N& kété komunikim, ankuesja thekson edhe
nj€ heré se, bazuar né njoftimin e méparshém, ajo ishte duke ushtruar t& drejtén sipas nenit 15,
pika 4, t€ LMD-sé dhe pér rrjedhoj€ nuk do t€ paraqitej né€ takimin e datés 16.07.2026. Ankuesja
parashtron gjithashtu se ka paraqitur ankesé prané Komisionerit dhe se ¢do tentativé nga ana e
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punédhénésit pér ta konsideruar mosparaqitjen e saj si “‘braktisje pune” ose si shkak pér zgjidhjen
e kontratés, do t€ pérbénte viktimizim.

N¢ datén 16.07.2026, punédhénési ka zhvilluar takimin né mungesé té ankueses. Me vendimin
nr.1606 prot., daté 21.07.2026, punédhénési ka marré vendimin pér zgjidhjen e marérdhénies sé
punés me efekt nga data 21.07.2026.

Ankuesja ka paraqitur prané Komisionerit ankesén nr. 174 regj., dat€ 17.07.2026 (data e
depozitimit 16.07.2026, data e regjistrimit 17.07.2026), duke pretenduar se éshté diskriminuar nga
punédhénési/shoqéria Pronatyra sh.p.k, pér shkak té gjinis€é, gjendjes familjare, gjendjes
martesore, gjendjes shéndetésore dhe pér shkak té “kundérshtimit té shkeljeve dhe ankimimit t&
brendshém” né kuadér té€ “cdo shkak tjetér”

Vierésimi i Komisionerit

- Ng€ lidhje me shkakun e pretenduar t&€ diskriminimit “kundérshtimit t€ shkeljeve dhe
ankimimit t€ brendshém” né kuadér t€ “¢do shkak tjetér”

Nga shqyrtimi i pretendimeve té paraqitura nga pala ankuese, Komisioneri konstaton se shkaku i
pretenduar nga pala ankuese si shkak diskriminimi “kundérshtimit t&€ shkeljeve dhe ankimimit t&
brendshém” nuk parashikohet shprehimisht si shkak 1 mbrojtur nga neni 1 1 LMD.

Neni 1, i LMD, liston disa shkaqge, megjithaté kjo list€ nuk éshté e mbyllur por ilustruese, fakt ky
g€ rezulton nga pérfshirja né két€ list€ e shprehjes pér “¢do shkak tjetér”. Théné kjo, nuk
presupozon se, termi “¢do shkak tjetér” pérbén njé shkak né€ vetvete. Rregullimi 1 béré nga neni
1, 1 LMD-sé népérmjet termit “cdo shkak tjetér” mundéson mbrojtjen nga diskriminimi pér shkaqe
té tjera, pérvec shkaqgeve té listuara shprehimisht né kété dispozité t€ ligjit, por duke identifikuar
“shkakun” 1 cili pretendohet se gézon mbrojtje né kuadér té termit “¢do shkak tjetér”.

LMD, por edhe legjislacioni ndérkombétar né fushén e mbrojtjes nga diskriminimi, nuk ka
parashikime ose pérkufizim se ¢faré €shté shkaku 1 mbrojtur. Sipas praktikés s¢ GJIEDNJ-s€, neni
14, 1 KEDNJ-s€ nuk ndalon t€ gjitha dallimet n€ trajtim, por vet€m ato diferenca t€ bazuara né njé
karakteristiké personale té identifikueshme, objektive ose personale, ose "status", me té cilin

personat ose grupet e personave jané té dallueshém nga njéri-tjetri.”

Ankuesja pretendon se, kundérshtimi prej saj 1 praktikés sé pagés pjesérisht “cash”, jashté sistemit
bankar, si dhe ankimet e brendshme té ngritura ndaj shkeljeve té€ pretenduara nga punédhénési,
kané gjeneruar zinxhirin e mévonshém té trajtimit t€ padrejt€ dhe té disfavorshém ndaj saj, duke

7 Shih: Clift kundér Mbretérisé sé Bashkuar, prg 55; Kjeldsen Busk Madsen dhe Pedersen kundér Danimarkés, prg 56;
Carson dhe té tjeré kundér Mbretérisé sé Bashkuar, prg 61 dhe 70; Novruk dhe té Tjerét kundér Rusisé, prg. 90.
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pérbéré késhtu shkakun themelor mbi t€ cilin ajo mbéshtet pretendimet e métejshme pér
diskriminim, né kuadér t€ “cdo shkak tjetér” sipas nenit 1 t& LMD-s¢.

S¢ pari, nga provat e administruara nuk provohet pretendimi i ankueses se ajo ka kundérshtuar
prané punédhénésit praktikén e pagesés “cash”. Ky pretendim mbéshtetet vetém mbi parashtrimin
e veté ankueses, pa u shoqéruar me asnjé€ prové té drejtpérdrejté apo indirekte q€ ta konfirmojé
objektivisht pretendimin e ankueses pér kundérshtimin e praktikés sé€ kundérligjshme té pagesave
té pjesshme “cash” jashté sistemit bankar.

Sé dyti, kronologjia e ngjarjeve, si¢ rezulton nga aktet, nuk mbéshtet marrédhénien shkak-pasojé
té pretenduar. Veprimet e pretenduara si diskriminuese nga ankuesja provohet se kané filluar me
masén disiplinore t€ datés 27.04.2026. Ankimet e brendshme qé€ ankuesja pretendon si shkak, jané
né ¢do rast kundérshtime q€ kan€ pasuar masat disiplinore ose kérkesat e punédhénésit, té cilat
ankuesja 1 pretendon si diskriminim. Pra, nuk provohet se ankuesja ka depozituar ankime té
brendshme, qé€ né vijim t€ paraqitjes s€ tyre t€ pretendojé€ se 1 kané ardhur pasojat e pretenduara
si trajtim diskriminues.

Komisioneri konstaton se, edhe nése do t€ supozohej se shkaku i pretenduar mund té pérbé;é shkak
té mbrojtur, pala ankuese nuk ka paraqitur asnjé element faktik ose provues né lidhje me
pretendimin e saj. Sa mé sipér Komisioneri arrin né pérfundimin se shkaku i pretenduar nga
ankuesja “kundérshtimit té shkeljeve dhe ankimimit té brendshém” né kuadér té “cdo shkak tjetér”
nuk provohet.

Meqenése ankuesja e lidh téré zinxhirin e mévonshém té sjelljeve qé 1 pretendon si diskriminuese
pikérisht me kété shkak té paprovuar, kéto sjellje t&€ mévonshme nuk mund té€ kalojné né shqyrtim
si pretendime pér diskriminim pér kété shkak, né munges€ t€ veté shkakut mbi té€ cilin ato
pretendohet t€ jené mbéshtetur.

Pér sa kohé shkaku i pretenduar nuk provohet, ¢do trajtim apo sjellje e mévonshme g€ ankuesja e
lidh shkakésisht me t€, nuk mund t€ vlerésohet apo hetohet nga Komisioneri si sjellje
diskriminuese, pasi mungon veté elementi themelor mbi té cilin ngrihet ¢do pretendim pér
diskriminim, “ekzistenca e njé shkaku t€ mbrojtur” konkret dhe t€ provuar. Diskriminimi, né
kuptim t€ nenit 1 e vijues t€ LMD-sé&, presupozon domosdoshmérisht ekzistencén e njé shkaku t&
mbrojtur si element t€ domosdoshém dhe né munges€ té tij, c€shtja del jasht€ fushés sé
kompetencés t€ Komisionerit.

Shkaku 1 diskriminimit, nuk mund t€ supozohet apo nénkuptohet. Ai duhet t& identifikohet dhe
provohet, qofté edhe pérmes provave indirekte apo indiciesh t&€ besueshme. N€ rastin konkret,
Komisioneri nuk disponon asnjé informacion faktik apo provues, qofté edhe n€ formén e indicieve
qé té lejoj€ identifikimin e shkakut t€ mbrojtur t€ diskriminimit dhe hetimin e métejshém nése
trajtimi 1 pretenduar si i pafavorshém €shté pasojé e atij shkaku.
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Mungesa e informacionit t€ mjaftueshém né lidhje me shkakun e mbrojtur t&€ diskriminimit e bén
té€ pamundur fillimin e hetimit dhe vazhdimin e shqyrtimit t€ ankesés né fazat e métejshme
procedurale. Nése Komisioneri do t€ vijonte hetimin pa u provuar shkaku i mbrojtur, kjo do t&
sillte transformimin e rolit té tij institucional nga organ hetimi i diskriminimit né organ g€ shqyrton
ligishméring, funksion Ky i cili i takon organeve té tjera dhe gjykatés®.

- Né lidhje me shkakun e pretenduar t€ diskriminimit “gjinia”

Ankuesja pretendon se ka gené objekt komentesh qé lidhen me pamjen e saj té jashtme, si dhe
komente g€ ajo veté€ i ciléson si seksiste, t& drejtuara ndaj saj né vendin e punés, té tilla si “N&
intervisté erdhe e krehur e rregulluar, pse nuk lyhesh tani?”, “Té hénave vjen e rregulluar. Duket
g€ e kalon fundjavén miré. T¢€ ka ardhur partneri?”

Komisioneri vleréson se, n€ lidhje me kété pretendim, nga térésia e provave t&€ depozituara nga
vet€ ankuesja, nuk rezulton asnjé prové apo qoft€ edhe indicie minimale qé t€ mbéshtesé
ekzistencén faktike té kétyre komenteve, asnjé dokument i shkruar, asnjé déshmi e paléve té treta,
asnjé¢ element tjetér objektiv q€ t€ mund t€ verifikohet nga Komisioneri. Pretendimi mbetet 1
mbéshtetur ekskluzivisht mbi rréfimin e ankueses, pa asnjé element shtesé faktik, objektiv dhe té
verifikueshém.

Né mungesé té ¢do prove apo indicie ¢ t€ krijojé, qofté edhe né njé shkallé¢ minimale prezumimi,
bazén e nevojshme faktike pér verifikim, Komisioneri vleréson se nuk ekzistojné elementet e
domosdoshme gé té€ béjné t&€ mundur fillimin e njé hetimi administrativ nga ana e tij lidhur me kété
pretendim. Fillimi 1 nj€ hetimi kérkon njé minimum informacioni faktik dhe provues mbi té cilin
té mbéshtetet dyshimi pér diskriminim. Kur pretendimi mbetet té€résisht n€ nivel pohimi, pa asnjé
element mbéshtetés faktik, ai nuk kalon pragun e domosdoshém pér t'u marré né€ shqyrtim té
métejshém.

Pér sa mé sipér, Komisioneri vleréson se nuk ka informacion té€ mjaftueshém pér té€ vijuar
procedurén e hetimit n€ lidhje me pretendimin pér diskriminim pér shkak té “gjinis€”.

- Né lidhje me shkakun e pretenduar t& diskriminimit “gjendja shéndetésore”

Ankuesja e lidh pretendimin pér diskriminim pér shkak té gjendjes shéndetésore, me kérkesén e
punédhénésit pér t'u ekzaminuar nga mjeku i punés, si dhe me komente g€ pretendon t'i jené
drejtuar né ambientin e punés lidhur me faktin g€ mungon shpesh me raport mjekésor. Ankuesja
parashtron né lidhje me két€ pretendim se sa heré €shté rikthyer né puné pas mungesave té
justifikuara me raport, Drejtoresha e Burimeve Njerézore i €shté drejtuar me komente si “Sa
shéndetligé q¢ je dhe ti”.

8 Pér reference shih vendimet nr. 149, daté 02.06.2026, nr. 212, daté 06.08.2026, t& Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi.
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N¢ lidhje me pretendimin pér komente t€ drejtuara ndaj saj pér shkak t€ mungesave té€ shpeshta
me raport mjekésor, Komisioneri vleréson se, edhe né kété rast, nuk ekziston asnjé prové qé té
mbéshtesé ekzistencén faktike t& kétyre komenteve. Pretendimi mbetet, edhe kétu, né nivel pohimi
t& pambéshtetur.

Né lidhje me kérkesén pér ekzaminim nga mjeku i punés, daté 15.07.2026, Komisioneri vleréson
se ajo nuk mund t€ cilésohet si sjellje diskriminuese. Neni 130, pika 2, e Kodit t€ Punés, sanksionon
se: “2. Punémarrési vérteton paaftésiné e tij pér puné népérmjet raportit mjeksor té léshuar nga

mjeku. Me kérkesén e punédhénésit, punémarrési éshté i detyruar t’i nénshtrohet ekzaminimit nga

njé mjek tjetér i caktuar prej punémarrésit; ky mjek do té deklarojé vetém paafiésiné pér puné té

punémarrésit, duke ruajtur sekretin mjekésor.” Ndérsa, pikat 3 dhe 4, e dispozités sé€ sipércituar

thekson se: “3. Né rast se ka mospérputhje né piképamjet e mjekut té punémarrésit dhe atij té
caktuar nga punédhénési, punémarrési duhet t’i nénshtrohet njé ekspertize qé i besohet njé mjeku
té caktuar nga Inspektorati i Punés. 4. Punémarrési humbet té drejtat kundrejt punédhénésit, kur
ai kundérshton pa té drejté verifikimin e paaftésisé sé tij pér puné.”

Sa mé sipér, punédhénési gézon té drejtén, n€ kuadér t& marrédhénies sé punés, té kérkoj€ verifikim
mjekésor té paaftésisé pér puné té punémarrésit. Né rastin konkret, punédhénési ka kérkuar nga
ankuesja ekzaminim nga njé tjetér mjek dhe kjo kérkesé gjen mbéshtetje né Kodin e Punés dhe
nuk mund t€ pérbéjé sjellje diskriminuese.

Pér sa mé sipér, Komisioneri vleréson se n€ lidhje me pretendimin pér diskriminim pér shkak t&
“gjendjes shéndetésore”, n€ pjesén g€ i referohet komenteve té pretenduara pér mungesat me raport
mjekésor, nuk ka informacion t€ mjaftueshém pér té€ béré t€ mundur nj€ hetim, ndérsa né lidhje me
kérkesén e punédhénésit pér ekzaminim mjekésor t€ ankueses pér vértetimin e paaftésisé sé saj pér
puné, pas paraqitjes s€ raportit mjekésor té datés 15.07.2026, Komisioneri vleréson se kjo pjesé e
kérkimit pér diskriminim pér shkak t&€ gjendjes shéndetésore Eshté haptazi e pabazuar.

- Né lidhje me shkakun e pretenduar t€ diskriminimit “gjendja familjare” dhe “gjendja
martesore”

Ankuesja e lidh pretendimin pér diskriminim pér shkak té gjendjes familjare dhe martesore me
komentet e pretenduara lidhur me partnerin e saj, si dhe me faktin qé€ punédhénési i ka kérkuar
dokumentacion mjekésor justifikues kur ajo ka munguar n€ puné, duke i arsyetuar mungesat me
emergjencé familjare dhe duke 1 komunikuar punédhénésit se partneri i saj ishte 1 sémuré.

Né lidhje me komentet e pretenduara pér partnerin, vlen i njé€jti konstatim si mé sipér, mungon ¢do
prové objektive pértej pohimit t€ veté ankueses.

Né lidhje me kérkesén pér dokumentacion mjekésor justifikues, Komisioneri vleréson se
punédhénési gézon té drejtén, né kuadér t€ marrédhénies s€ punés, té€ kérkojé dokumentimin e
arsyes apo shkakut t€ mungesés s€ punémarréses, né rastet kur kjo mungesé justifikohet me
rrethana q€ kérkojné verifikim (si¢ €shté emergjenca shéndetésore e njé personi t€ afért). Ushtrimi
1 késaj t€ drejte nga ana e punédhénésit, né vetvete, nuk pérbén diskriminim pér shkak té gjendjes
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familjare apo martesore t€ punémarréses, pasi béhet fjalé pér njé kérkesé q€ lidhet me
administrimin e rregullt t&€ marrédhénies s€ punés, e jo me statusin civil apo familjar t€ ankueses
si i tillé.

Pér sa mé sipér, Komisioneri vleréson se pretendimi pér diskriminim pér shkak t€ “gjendjes
familjare” dhe “gjendjes martesore” €shté haptazi i bazuar.

- Né lidhje me pretendimin pér viktimizim

Sa i takon pretendimit pér viktimizim t€ pretenduar nga ankuesja, Komisioneri i1 referohet nenit 3,
pika 17, t€ LMD, sipas té cilit: “ 17. “Viktimizimi” éshté trajtim i disfavorshém ose pasojé
negative, qé vjen si reagim ndaj njé ankimimi a njé procedimi, qé synon zbatimin e parimit té
barazisé dhe mosdiskriminimit, sipas parashikimeve té nenit 1 té kétij ligji, lidhur me pretendimin
pér diskriminim té ankuesit.”

Referuar pérkufizimit t&€ mésipérm, viktimizimi, presupozon ekzistencén paraprake té njé té njé
ankese apo denoncimi pér diskriminim, si pasojé e t& cilit, personat mund t’i nénshtrohen njé
trajtim 1 pafavorshém.

Né lidhje me periudhén pérpara datés 14.07.2026, Komisioneri véren se, pérpara késaj date,
ankuesja nuk ka paraqitur asnj¢ ankesg€, as pran¢ punédhénésit, as pran€ ndonjé institucioni tjetér
kompetent, pérfshiré Komisionerin, né t€ cilén t€ pretendohej diskriminim. N& két€ ményré, nuk
mund t€ ngrihet pretendimi se sjelljet e punédhénésit pérpara datés 14.07.2026, pérfshiré masat
disiplinore t€ 27.04.2026, 19.06.2026 dhe 01.07.2026, si dhe fillimin e procedurés pér rishikimin
e marrédhénies sé punés mé 03.07.2026, kané gené pasojé e viktimizimit, pasi kéto veprime 1
paraprijné né€ kohé ankesés pér diskriminim qé ankuesja ka paragqitur si prané€ punédhénésit ashtu
edhe prané Komisionerit.

Né lidhje me periudhén pas datés 14.07.2026, pasoja konkrete dhe pérfundimtare mbi
marrédhénien e punés &shté vendimi nr.1606 prot., daté 21.07.2026, pér zgjidhjen e marrédhénies
s€ punés. Komisioneri vleréson se ky vendim, edhe pse €shté marré pas depozitimit t€ ankesés sé
brendshme té ankueses né datén 14.07.2026 dhe té ankes€s prané Komisionerit né datén
17.07.2026, nuk mund té konsiderohet pasojé negative e motivuar nga ushtrimi 1 sé drejtés pér
ankim kundér diskriminimit. Procedura pér zgjidhjen e marrédhénies sé punés kishte nisur mé
herét, konkretisht me njoftimin e datés 03.07.2026 pér takimin mbi “rishikimin e marrédhénies sé
punés”, pra mé shumé se dhjeté dité pérpara depozitimit t€ ankesé€s s€ ankueses prané€ punédhénésit
dhe pérpara paraqitjes sé€ ankes€s prané¢ Komisionerit.

Né véshtrim kronologjik, vendimi i punédhénésit pér zgjidhjen e marrédhénies sé punés e ka
origjinén tek masat disiplinore paraardhése dhe procesin e filluar mé 03.07.2026, dhe jo né ankesén
e mévonshme pér diskriminim.
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Pér sa mé sipér, Komisioneri konstaton se pretendimi pér viktimizim, si né lidhje me periudhén
pérpara datés 14.07.2026, ashtu edhe né lidhje me vendimin pér zgjidhjen e marrédhénies s€ punés,
nuk provohet nga faktet dhe provat e administruara.

- Né lidhje me pretendimin e ankueses pér shqetésim/ngacmim né vendin e punés.

Sipas nenit 3, pika 13, e LMD, “shqgetésim” &shté njé formé diskriminimi qé ndodh né rastin e njé
sjelljeje t€ padéshiruar, kur lidhet me ciléndo nga shkaqet e pérmendura n€ nenin 1 té kétij ligji, e
cila ka pér géllim ose efekt cenimin e dinjitetit t€ personit dhe krijimin e njé mjedisi frikésues,
armiqésor, pérgmues, poshtérues ose ofendues pér kété person.

Pérkufizimi ligjor e bén "shgetésimin" si formé diskriminimi t€ kushtézuar nga lidhja me njé shkak
té mbrojtur. Meqgenése asnjé shkak diskriminimi i pretenduar nga ankuesja nuk u provua, mungon
kushti themelor pér té kualifikuar ligjérisht sjelljet e pretenduara si "shqgetésim" sipas LMD-sé.

- Né lidhje me ushtrimin nga ankuesja t€ s€ drejtés sipas nenit 15, pika 4, t¢ LMD-s&

Ankuesja, mé daté 14.07.2026, ka depozituar ankesén prané punédhénésit dhe, menjéheré té
nes€rmen, mé daté 15.07.2026, e ka njoftuar kété té fundit se, bazuar n€ nenin 15, pika 4, t&€ LMD-
s€, nuk do té paraqitej mé n€ puné duke filluar nga kjo daté e deri sa ankesa e saj t€ shqyrtohej nga
punédhénési dhe/ose nga Komisioneri.

Neni 15, pika 4, t€ LMD-s, parashikon se: “4. Né rast se punédhénési nuk merr masa pér té hetuar
dhe pér té zgjidhur ankesén pér diskriminim, punémarrési qé ka béré ankesén ka té drejté ta
ndérpresé punén, pa humbur té drejtén e pagés, pér aq kohé sa éshté e nevojshme pér t 'u mbrojtur
nga diskriminimi. Punémarrési kthen pagén e marré, sipas kétij neni, né rast se diskriminimi i
pretenduar nuk rezulton i vértetuar me vendim té formés sé preré.”

Neni 15, pika 4, i LMD-s€ parashikon njé té€ drejté t€ veganté dhe té jashtézakonshme té
punémarrésit, g€ 1 lejon t€ mos e kryej€ pérkohésisht punén né rrethana specifike té lidhura me
ekzistencén e nj€ rreziku té€ arsyeshém dhe té€ bazuar pér diskriminim. Ushtrimi i késaj t& drejte
nuk mund t&€ mbéshtetet thjesht mbi veté faktin e depozitimit té njé ankese, por kérkon ekzistencén
e elementeve konkrete qé t€ krijojné nj€ bindje objektivisht t€ arsyeshme mbi rrezikun e vazhdimit
apo té pérséritjes s€ trajtimit t€ pretenduar si diskriminues, té€ vlerésueshme rast pas rasti nga
rrethanat konkrete.

Sé pari, nga faktet dhe rrethanat e ¢éshtjes nuk rezulton asnjé element gé€ t€ tregojé ekzistencén e
nj€ rreziku konkret dhe t€ drejtpérdrejté mbi ankuesen, né vazhdim apo pas depozitimit t&€ ankesés
s€ saj té datés 14.07.2026, q¢ té justifikonte ushtrimin e késaj t&€ drejte t€ jashtézakonshme.
Ankuesja nuk parashtron asnjé rrethané specifike, t€ ndodhur pas depozitimit t€ ankesés, qé té
tregoj€ njé rrezik t€ ri apo n€ vazhdim, pértej veté faktit t€ depozitimit t€ ankesés.

Sé dyti, veté formulimi i njoftimit t€ ankueses, sipas té cilit ajo nuk do té paraqitej n€ puné “deri
sa t€ shqyrtohet ankesa” nga punédhénési dhe/ose nga Komisioneri, tregon njé pérdorim té
pérgjithshém dhe té pacaktuar né kohé té késaj t&€ drejte, t€ papérkufizuar nga ndonjé rrethané
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konkrete rreziku, por i lidhur thjesht me ekzistencén formale t€ procedurés sé shqyrtimit té
ankesés. Nj€ interpretim i till€, sipas té€ cilit veté depozitimi i njé ankese do té mjaftonte, né ményré
automatike, pér té justifikuar pezullimin e njéanshém dhe pa afat t& detyrimit pér t€ kryer punén
deri né€ pérfundim t€ shqyrtimit t€ saj, do té tejkalonte qéllimin mbrojtés t& késaj dispozite, duke e
shndérruar até né njé mjet t€ pérgjithshém pér shmangien e detyrimit pér té kryer punén, jashté
kushteve specifike q€ ligji kérkon pér ushtrimin e saj.

Sé treti, kjo situaté duhet lexuar edhe né kontekstin se, po né€ datén 15.07.2026, ankuesja i ka
komunikuar paralelisht punédhénésit, népérmjet aplikacionit WhatsApp, se mosparaqitja € saj né
puné lidhej gjithashtu me arsye shéndetésore dhe se do t€ depozitonte raport mjekésor. Kjo
bashkekzistencé arsyetimesh forcon konstatimin se mosparaqgitja e ankueses né puné nuk
mbéshtetet mbi nj€ vlerésim té qarté dhe té bazuar rreziku diskriminimi, si¢ kérkon neni 15, pika
4, 1 LMD-sé, por lidhet me rrethana té€ tjera, t€ pavarura nga veté ankesa e depozituar.

Pér sa mé sipér, Komisioneri vleréson se kushtet e parashikuara nga neni 15, pika 4, i LMD-sé pér
ushtrimin e s€ drejtés pér t€ mos u paraqitur né puné nuk rezultojné t€ plotésuara nga ankuesja,
pasi nuk provohet ekzistenca e ndonjé rreziku konkret g€ té justifikonte két€ ushtrim té s€ drejtés.

Né pérfundim t&é shqyrtimit paraprak t€ ankesés dhe bazuar n€ nenin 33, pika 4, gérma “¢” té ligjit
nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, ku parashikohet se: “4. Ankesa
nuk pranohet nése: .... ¢) éshté haptazi e pabazuar ose nuk ka informacion té mjaftueshém pér té
béré t¢ mundur njé hetim;”, Komisioneri vleréson se ankesa objekt shqyrtimi nuk duhet té
pranohet, pasi €shté haptazi e pabazuar dhe nuk ka informacion t€ mjaftueshém pér té béré t&
mundur njé hetim. Né kushtet kur ankesa nuk pérmbush kriteret ligjore, ajo nuk mund t’i
nénshtrohet procedurave t€ métejshme t€ parashikuara né€ ligj pér shqyrtimin e saj.

Konstatimi se ankesa €shté haptazi e pabazuar sipas LMD-s€ nénkupton vetém se pretendimet e
parashtruara nuk plotésojné kriteret ligjore t€ nevojshme pér ngritjen e njé pretendimi pér
diskriminim, konkretisht, shkakun e pretenduar t€ diskriminimit dhe provueshmériné e tij. Ky
konstatim nuk pérbén dhe nuk duhet interpretuar si vlerésim i Komisionerit mbi bazueshmériné e
pretendimeve t€ ankueses jashté fushés s¢ LMD-sé&, as si mohim 1 faktit se ankuesja mund t€ keté
té drejta t&€ cenuara, pér t€ cilat ajo mund t’i drejtohet autoriteteve kompetente, pérfshi gjykatén.

PER KETO ARSYE :
Bazuar né nenet 32 dhe 33, t€ ligjitnr.10 221, dat€ 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
té ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:
1. Mospranimin e ankesés nr.174 Regj., daté¢ 17.07.2026, t€ paraqitur nga znj. B.K , pasi nuk

pérmbushen kushtet ligjore pér pranimin e ankesés, t€ pércaktuara nga ligji nr. 10221, daté
04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar.
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2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t& Shkallés sé Paré Tirané,
brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONER
Genta TAFA (BUNGO)
Shkaku: “gjendjes familjare”, “gjendjes martesore”, “gjendjes shéndetésore”, “gjinisé” dhe “¢do shkak
tjetér”
Fusha: Punésim

Lloji i vendimit: Mospranim
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