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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI
KOMISIONERI

Nr.421/6 Prot. Tirané, mé 11 .09 .2026

VENDIM

Nr. 250, Daté 11.09.2026

Bazuar né€ nenet 32 dhe 33 t€ ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&€ ndryshuar,
prané¢ Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi &shté regjistruar ankesa nr. 56, daté
25.02.2026, e paraqitur nga z. V.S kundér Spitalit Rajonal Fier!, né té cilén pretendohet pér
diskriminim pér shkak t& “bindjes politike”, “moshés”, “gjendjes shéndetésore” dhe “¢do shkak
tjetér’”.

Né pérfundim té shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,
KONSTATOI:
L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues

Sipas shpjegimeve t€ dhéna né formularin e ankesés, subjekti ankues, né mes té tjerash informon
se: “Kam gené i punésuar si shofer ambulance prané Spitalit Rajonal Fier, nga data 12.12.2018
deri mé 07.10.2025. Viti 2025 ka gené kritik pér shéndetin tim. Né mars 2025, pésova njé goditje
cerebrale (AVC) dhe iu nénshtrova dy operacioneve té venave karotide. Pér kété arsye, kam gené
me raport mjekésor nga data 11.03.2025 deri mé 19.06.2025.

Periudha e sémundjes sime pérkoi me fushatén elektorale dhe ndryshimin e drejtuesit té spitalit.
Pér shkak té pamundésisé fizike absolute, uné nuk pata mundési té angazhohesha né fushaté,
ndryshe nga vitet e tjera. Cdo zgjedhje né fakt kam gené né organizatén e lagjes time dhe mendoj
qé njé nga arsyet qé mu vuné pér té mé hequr ka gené edhe kjo. Nga organizata e lagjes time OS
2990, kam njé dokument ku kryetarja e organizatés znj. V.D (pjesé e drejtimit té Spitalit Fier pér
vite) mé ka raportuar si “Joaktiv’ mua dhe time shoge 1.S. Njé arsye tjetér qé mendoj qé na ¢oj

! Gjaté seancés dégjimore, pérfaqésuesit e ankuesit deklaruan se ankesa drejtohet vetém kundér Spitalit Rajonal Fier.
2 Pa pércaktuar njé cilési apo karakteristiké personale.
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né pushim té menjéhershém, éshté se né daté 27.09.2025, dy nga deputetét patén takim né spital
me Drejtorin A.V, foto té dala né rrjetet sociale, dhe direkt mes kolegésh qarkullonin zéra gé do
higen nga puna shoferé. Né daté 29.09.2025 mua mé kapin shkeljen. Pas disa ditésh pérpjekje qé
té rregulloja situatén, mé thoné varet nga Partia. Vajza ime kérkon takim me znj. A.Dh (e cila
éshté edhe halla e drejtorit té spitalit) dhe ajo né njé mesazh i thoté “ka njé situaté qé nuk ka
kthim”. Té gjitha kéto po ua vé né dispozicion. Nése éshté shkelje administrative, pérse duhet
deputetét e qarkut té marrin vendim dhe té jené né dijeni????

Me daté 07.10.2025, ndaj meje éshté marré masa disiplinore “Largim nga puna”. U shkarkova
peér njé shkelje té pretenduar lidhur me pérdorimin e kartés sé karburantit “Kastrati”, me njé dém
té pretenduar prej 11.429 lekésh né total, pér dy vite. Kjo praktiké (furnizimi me para né doré dhe
kompensimi me karté) ka gené e njohur dhe e pranuar né heshtje nga eprorét (Shefi Teknik, z. A.D)
peér vite me radhé, pér shkak té urgjencave 24-oréshe dhe mungesés sé pikave té karburantit té
kontraktuar né ¢do zoné.

Pasi u vura para komisionit té disiplinés, shpjegova se pérdorimi ishte béré pér mirémbajtjen e
autoambulancés, fakt i vértetuar me dokumente. Gjithashtu, kjo vértetohet me mesazhe dhe
komunikime telefonike me koordinatoren time dhe shefin teknik, té cilét viheshin né dijeni sa heré
DpEr veprimet e mia.

Shkarkimi ishte i menjéhershém. Asnjé nga kérkesat e mia pér rishikim té vendimit nuk u morén
parasysh, edhe pse argumentova se né kété periudhé isha nén mjekim dhe puna ishte jetike pér
mua. Uné jam pa njé shtépi, me detyrime té shumta dhe afér moshés sé pensionit. Té gjitha
pérpjekjet e mia pér njé hetim mé té ploté nuk u morén né konsideraté. Kérkova vazhdimisht té
takoja personalisht drejtorin, por ai kurré nuk mé priti, duke mé njohur vetém né emér.

Kam pasur njé sjellje shumé té miré e korrekte né puné dhe kété e di i gjithé personeli mjekésor.
Isha shoferi mé i vjetér, me leje drejtimi té marra qé né vitet e komunizmit, né kohén kur bénim
shkollén e shoferéve 6 muaj né Durrés.

Kundér meje éshté marré masa mé e réndé disiplinore “largim i menjéhershém nga puna”, pér
njé shkelje té pretenduar me vileré monetare minimale dhe lehtésisht t¢ kompensueshme, pa u
zbatuar parimi i proporcionalitetit dhe pa u respektuar hierarkia e masave disiplinore.

Kur marr dokumentet e shkarkimit, vé re se mé faturohen gabime té viteve 2024-20235, né kohé dhe
data té ndryshme dhe né total pér dy vite démi ishte 11.429 leké, té cilin ma mbajtén direkt nga
paga e muajit tetor 2025.

Ndérkohé, provat qé uné kam shkelur detyrén jané disa email-e automatike qé shkonin nga
“Kastrati” te shefi im teknik, z. A.D, me daté dhe oré. Shefi im, té cilit supozohet se i vinin email-
et né kohé reale, kurré nuk mé béri njé véerejtje, as me shkrim, as verbalisht, se kjo gjé ishte e
gabuar. Por kur vjen njé titullar i ri, kujtohen ké té heqin.
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Uné pretendoj se shkarkimi im ishte personal, pasi ne jemi shumé shoferé dhe ata u kapén me mé
té dobétin. Kam kérkuar vazhdimisht dokumente nga drejtoria pér té paré nése kam pasur ndonjé
vérejtje apo shkelje, por ata mé pérgjigien me njé fjali: “Nuk disponojmé performancé pér vitet e
shkuara”, ndérkohé qé kjo nuk éshté e vérteté.

Duke gené né prag pensioni dhe me probleme shéndetésore té njohura nga punédhénési (raporte
paaftésie pér puné né muajt maj-qershor 2025), krijohet dyshimi i arsyeshém se masa ekstreme e
largimit nga puna nuk ishte proporcionale me shkeljen e pretenduar, por éshté pérdorur si mjet
pér té ndérpreré marrédhénien e punés, me njé punonjés té moshuar dhe me probleme
shéndetésore, duke shmangur detyrimet qé rrjedhin nga vijimi i marrédhénies sé punés deri né
moshén e pensionit.

Pretendoj se largimi im nga puna nuk éshté béré pér shkak té¢ “shkeljes” sé pretenduar (e cila
ishte toleruar pér 2 vjet me dijeni té ploté pérmes email-eve automatike té “Kastratit”), por pér
shkage diskriminuese:

Diskriminim pér shkak té gjendjes shéndetésore: Fakti qé masa e largimit u mor menjéheré pasi u
riktheva nga njé sémundje e réndé (goditje cerebrale), tregon se institucioni mé trajtoi si njé
“barré” dhe jo si njé punonjés me té drejta. Mungesa e performancés pér shkak té sémundjes nuk
mund té jeté shkak pér gjetjen e preteksteve pér largim.

Diskriminim pér shkak té moshés: Uné jam i datélindjes 1963, pra né prag té daljes né pension.
Largimi i njé punonjési me pérvojé kaq té gjaté dhe trajtimi me standarde té dyfishta (duke dénuar
njé praktiké té lejuar mé paré), sugjeron diskriminim ndaj moshés sime, duke mé privuar nga
mbyllja dinjitoze e karrierés dhe dalja né pension.

Diskriminim pér shkak té bindjeve/mospjesémarrjes politike: Kam arsye té forta té besoj se mos
angazhimi im né fushatén elektorale (pér shkak té pamundésisé objektive shéndetésore) éshté
pérdorur si arsye e fshehur pér largimin tim, pasi drejtuesit e rinj kané vepruar me “doré té
hekurt” ndaj meje sapo morén detyrén, duke injoruar historikun tim té shkélgyer né puné”.

Subjekti ankues, kérkon nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, konstatimin e
diskriminimit.

II. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.
Né€ nenin 1 té ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjien nga Diskriminimi”, t&€ ndryshuar,

pércaktohet se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé dhe
mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare

ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, gjininé, identitetin gjinor, orientimin
seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné prindérore,
pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin,
giendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar,
pérkatésiné né njé grup té veganté, ose me ¢do shkak tjetér”.
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Diskriminimi pérkufizohet nga ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar,
né nenin 3, pika 1, si: “*Diskriminim’ éshté ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar
né cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim ose pasojé pengesén ose
bérjen té pamundur té ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét té té drejtave e lirive themelore
té njohura nga Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé, aktet ndérkombétare té ratifikuara nga
Republika e Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi”.

Neni 7 1 LMD-sé, né pikén 1 t€ tij, parashikon se: “Cdo veprim ose mosveprim i autoriteteve
publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké ose privaté,
qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi ose grupi personash, ose qé i ekspozon
ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta ose té
ngjashme, né krahasim me persona té tjeré ose grupe personash, pérbén diskriminim”.

Bazuar né nenin 32/1/a t€ ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t& ndryshuar,
Komisioneri ka kompetencé pér té shqyrtuar shkeljet qé i béhen zbatimit dhe respektimit té parimit
té barazisé né€ lidhje me shkakun e pretenduar.

Gjaté shgyrtimit té késaj ankese, Komisioneri ka marré né shqyrtim vetém ato c¢éshtje, gé béjné
pjesé né kompetencat e tij, t€ parashikuara nga ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtien nga
Diskriminimi” . t€ ndryshuar.

Né zbatim té parashikimeve ligjore, té pércaktuara né nenet 32/2 dhe 33 té ligjit 10221/2010
“Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, té ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, ka shqyrtuar ¢éshtjen duke ndérmarré hapat si mé poshté:

Pas analizimit paraprak té ankesés, u konstatua se nga piképamja formale, ajo 1 plotésonte kérkesat
e parashikuara nga neni 33/3 té ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”’, t& ndryshuar.
N¢é kéto kushte Komisioneri, filloi procedurat pérkatése pér shqyrtimin e sa;.

e Me shkresén nr. 421/1, daté 02.03.2026, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, ka
njoftuar dhe kérkuar parashtrime nga subjektet, lidhur me pretendimet e ankuesit.

Me shkresén nr. 1593, daté 13.03.2026, Spitali Rajonal Fier, né mes té tjerash informoi
Komisionerin se: “Z. V.S ka qené punonjés i Spitalit Rajonal Fier, me detyré shofer
autoambulance né Sektorin e Shérbimeve Mbéshtetése nga data 12.12.2018 deri né daté
07.10.2025, larguar me masé disiplinore.

Masa disiplinore largim nga puna éshté marré né respektim té ploté té nenit 37, té Kodit té
Punés, né té cilin citohet se: “Punédhénési duhet té garantojé té drejtén e punémarrésit pér t'u
dégjuar, mbrojtur, parashtruar fakte dhe prova”.

Drejtori i Spitalit Rajonal Fier, sapo ka marré dijeni me relacionin me nr. 4712, daté 30.09.2025,
nga Pérgjegjésja e Sektorit té Shérbimeve Mbéshtetése, se nga monitorimi i pérdorimit té kartés
sé karburantit té autoambulancave gjaté periudhés, Janar-Shtator 2025 jané konstatuar raste té

Adresa: Rruga e Durrésit, nr. 27, Kodi Postar 1001, Tirané , Tel: +355 4 2431078, E-mail: info@kmd.al, web: www.kmd.al



mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

pérséritura té abuzimit me karburantin (té vértetuara kéto me foto dhe pamje filmike, ku karta
e furnizimit me karburant pér autoambulancat pérdorej pér furnizimin e makinave personale),
té disa punonjésve ku bén pjesé dhe z. V.S.

Relacioni éshté dérguar tek Sektori i Burimeve Njerézore, i cili e ka referuar rastin tek
Komisioni Disiplinor, i ngritur me Urdhrin nr. 2541, daté 09.06.2025.

Jané njoftuar palét, né rastin konkret z. V.S pér té dhéné shpjegime dhe fakte lidhur me
pérvetésimin e karburantit té autoambulancave pér makinén personale, né kundérshtim me ligjin
10296, daté 08.07.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe Kontrollin”, qéllimi i té cilit éshté
pérdorimi sa mé efigent, efektiv dhe ekonomik i burimeve financiare publike, duke respektuar
parimet e transparenceés dhe té ligishmérisé, si dhe shmangia e shpérdorimit, keqpérdorimit dhe
viedhjes sé pasurisé.

Komisioni Disiplinor ka zhvilluar takim né Drejtoriné e Spitalit Rajonal Fier me z. V.S, né takim
éshté mbajtur procesverbali nr. 4779/1, daté 02.10.2025, né té cilin z. V.S pranon gé ka marré
disa heré nga 5 litra apo mé shumé karburant dhe éshté i gatshém qé té béjé démshpérblimin
e démit té shkaktuar.

Komisioni pasi ka dégjuar shpjegimet ez. V.S dhe bazuar né procesverbalin e mbajtur né takim,
ka hartuar njé relacion ku del né pérfundimin se veprimi i z. V.S bie ndesh me té gjitha rregullat
e Etikés sé Punés né Administratén Publike dhe Ligjin 10295/2010 “Pér menaxhimin financiar
dhe kontrollin”, pasi pérvetésimi i karburantit té autoambulancave, éshté njé shkelje e réndé, pasi
ka ndodhur né ményré té pérséritur. (Bashkélidhur do ju dérgohen pamjet filmike dhe gjithé
procedura e ndjekur, e cila ka gené e njéjté me punonjésit e tjeré té pérfshiré).

Nga Sektori iShérbimeve Mbéshtetése ndérkohé ka vazhduar monitorimi i furnizimit me karburant
duke e shtriré monitorimin nga muaji gershor 2024 deri shtator 2025, ku kané rezultuar té njéjtét
persona qé kané pérdorur kartén e karburantit pér autoambulancat pér té furnizuar makinat e
tyre personale, né ményré té pajustifikuar.

Pérsa i pérket pretendimit “Se kané kryer furnizim té ambulancave me leké né doré”, si dhe “Kané
kryer shpenzime privatisht pér mirémbajtjen e ambulancés”, kéto pretendime nuk géndrojné pér
arsye se:

6

¢ momentin e marrjes sé shérbimit detyra eparé e shoferit éshté té shikojé gjendjen e
karburantit té autoambulancés dhe nése éshté e nevojshme pér té kryer furnizim komunikon me
personin pérgjegjés, i cili éshté né dispozicion 24/7. Z. V.S nuk kaparagqitur né institucion asnjé
faturé té vetme té kryerjes sé furnizimit privatisht té autoambulancés me karburant, nuk ka asnjé
shkresé drejtuar institucionit ku z. V.S té kérkojé kompensim pér furnizimin e kryer.

Pérsa ipérket shérbimeve té autoambulancés, Spitali ka kontraté marréveshje kuadér 24 mujore
pér mirémbajtjen e autoambulancave. Kontrata me nr. 2279, daté 26.06.2023 me afat 24 mujor
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dhe kontrata marréveshje kuadér me afat 24 muaj me nr. 1368/19, daté 13.12.2024 me objekt
“Riparim dhe Mirémbajtjie autoambulancash”.

Nuk ka lindur dhe nuk ka gené nevoja qé mirémbajtja e autoambulancés té béhej nga z. V.S,
pasi ky shérbim éshté i mbuluar népérmjet kontratave té sipércituara.

Nuk ka paraqitur asnjé faturé té vetme té kryerjes sé shérbimeve té autoambulancés né Spitalin
Fier, apo Sektori i Shérbimeve té vértetojé pretendimet e tij.

Pretendimi i z. V.S se largimi nga puna éshté béré pér arsye politike éshté i pavérteté dhe i pa
bazé.

Vendimi pér largim nga puna éshté marré nga komisioni, vetém pasi éshté konstatuar shkelje
e réndé nga ana e punonjésit. Pérvetésimi i karburantit té autoambulancave pér furnizimin e
makinés personale, mund té konsiderohet dhe vepér penale, por duke marré né konsideraté
moshén e punonjésit dhe problemet shéndetésore, Spitali Rajonal Fier nuk ka vazhduar mé tej
me kallézime né organet kompetente.

Né lidhje me pretendimin e tij pér mbajtjen e démit té shkaktuar nga paga, pa miratimin e tij
nuk géndron, pasi ai veté ka pérmendur né takim qé éshté dakord té shlyeje té gjithé démin e
shkaktuar. Vlera e démit éshté pérllogaritur pér periudhén Qershor 2024 - Shtator 2025.

Pretendimi i z. V.S se shkelja e pretenduar éshté e pavérteté nuk géndron, pasi Spitali ka té
gjitha provat pér shkeljet e konstatuara. (bashkélidhur foto té furnizimit té makinés personale
té z. V.S nga karta elektronike pér furnizimin e autoambulancave me karburant).

Ju béjmé me dije se nuk éshté marré asnjé vendim diskriminues ndaj z. V.S, por pérkundrazi
pér té tre punonjésit qé pérdorén kartén e autoambulancave pér furnizimin e makinave té tyre
personale, u ndoq e njéjta proceduré dhe pér té tre u mor masa disiplinore: “Largim i
menjéhershém nga puna”.

Ndaj specialistit té Sektorit té Shérbimeve Mbéshtetése i cili kishte detyrén e monitorimit té
pérdorimit té kartés sé karburantit dhe monitorimin e email-ve (pamje filmike qé dérgoheshin
nga kompania qé furnizon me karburant autoambulancat e Spitalit, u mor masa disiplinore
“Veérejtie me paralajmérim pér pushim nga puna”.

Z. V.S ka béré kérkesé pér rishqyrtimin e masés disiplinore, kérkesé e cila nuk éshté marré
parasysh nga ana e institucionit.

Pérsaipérket procedurés sé furnizimit té automjeteve me karburant, furnizimi béhet né respektim
té grafikut mujor qé hartohet nga koordinatorja e Urgjencés dhe Sektori i Shérbimeve
Mbéshtetése. Pér ¢do shérbim 12/24 orésh, né shérbim té 127 (urgjencés), automjeti furnizohet
né respektim té normativés sé harxhimit té karburantit pér kilometér. Shoferi i turnit ka pér detyré
té justifikojé sasiné e karburantit té térhequr duke paraqitur fletét e udhétimit té nénshkruar nga
mjekeét pérkatés pér ¢do mision.
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Ju informojmé se numri i pérgjithshém i shoferéve té autoambulancave éshté: Plan 25; Fakt 24.
Deri mé sot nuk kemi njoftim qé z. V.S té keté hapur proces gjygésor.

Pérsa u tha mé sipér Spitali ka pérgjegjésiné dhe detyrimin ligjor té argumentojé dhe té paraqesé
procedurat e ndjekura ndaj ¢do punonjési né respektim té Kodit té Punés, Rregullores dhe
akteve ligjore mbi té cilat funksionin institucioni. Té gjitha pretendimet e z. V.S, pér diskriminim
politik, apo pérmendja e individéve té caktuar, té cilét nuk jané punonjés té Spitalit, nuk mund
té komentohen dhe pér mé tepér té argumentohen nga ana joné, pasi jané veprime krejtésisht
private. Vendimi pér largim nga puna éshté marré konform gjithé akteve ligjore mbi té cilin kryen
aktivitetin e tij Spitali Rajonal Fier”.

N¢ zbatim té parimit t€ kontradiktoritetit e transparencés, pér njé gjykim sa mé té drejté t& ¢éshtjes,
ankuesi népérmjet e-mail-it daté 17.03.2026, éshté njohur me pérgjigjen e Spitalit Rajonal Fier.

Né kundérshtim té pérgjigjes té Spitalit Rajonal Fier, ankuesi me email-in daté 18.03.2026, né mes
té tjerash ka informuar se: “E para ¢éshtja éshté né Gjykaté dhe padia ka shkuar né institucion.
Mbase pretendimet qé kjo éshté politike, pérvegse ¢faré ju vura né dispozicion, mesazhi me
deputeten dhe lista e organizatés sé partisé, nuk mund t ju paraqes digka tjetér. Por nése jeton né
qytete té vogla e dimé shumé miré se si funksionon me miq e me parti.

Gjithsesi, né mbledhjen e datés 2 Tetor kur kéta mé kané thirrur pér takim, drejtori nuk ka gené
né asnjé mbledhje prezent, mé kané akuzuar pér datén 29.09.2025, péer 5 litra. E kam pranuar,
pasi até dité isha 24 orarsh dhe A.D, shefi im mé ka plotésuar me nafté para se uné té lija turnin.
Mé kané théné né mbledhje qé né Janar kam térhequr 13 litra, i habitur se normalisht kishin kaluar
9 muaj se kujtoja veprimin u kam théné qé do té pyes dhe do ju kthej pérgjigje ¢faré ka ndodhur,
por nése éshté dém ekonomik e shlyej. Kam firmosur njé proces verbal i shtyré nga néndrejtori im
E.Gj dhe shefja teknike B.D, ku mé garantuan qé uné nuk do prekesha, por do merrja njé vérejtje,
pasi isha mé i miri. Kam hapur telefonin, grafikun, kam komunikuar me kolegét dhe u kujtova qé
né Janar makina joné autoambulanca ka gené né servis, pasi ka pas probleme me motorin. Dhe
servisi mé ka kérkuar qé makinén ta nxirrnim né puné, procesi i fundit éshté larja me nafté ndaj
eshté terhequr 13 litra. E kam marré kété shkresé nga servisi dhe direkt e kam ¢uar né drejtori me
shkresé bashkélidhur drejtorit, ku i shpjegoj qé kjo ka gené arsyeja. Jo vetém qé se morén parasysh
shpjegimin tim, por gjithé kohés shpjegimi tyre ishte qé jané tre shoferé dhe si ndajmé dot nga
grupi. Ndérkohé veprimi nése ishte i gabuar ishte individual jo né grup. Gjithsesi kur mé japin
shkarkimin né datén 07.10.2025, nuk mé shkruajné vetém 18 litra, por 65 litra pér té cilat nuk mé
lané kohé té justifikohem (veprimet qé ata thoné Qershor 2024-Qeshor 2025). Nuk kam pranuar
si thoné ata qé kam marré heré pas here, po kam gené i ¢uditur, pér akuzat dhe kam kérkuar kohé
té mbrohem.

E vérteté qé s ’kemi dorézuar fatura shérbimesh né drejtori, por asnjéheré s 'na jané kérkuar. Kemi
bleré nga fondet tona mbi njé vit Adblu (i hidhet sarbatorit pér mirémbajtje, ndérrim vaj, filtra).
Nuk kemi faturé, e vérteté, por nése do na ishin kérkuar, sigurisht qé do i gjeja dhe do i dorézoja.
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Asnjéheré nuk jemi njoftuar pér kété proceduré mbikéqyrése. Nése furnizimi ishte abuziv atéheré,
autoambulancat kalojné né proces auditimi nése kané humbje té naftés krahasuar me KM gé
kryenim apo fleté udhétimet.

Néndrejtori E.Gj mé njihte miré dhe né dijeniné time mé mbrojti. Por ai jo vetém qé nuk arriti dot
té mé kthente né puné, por e detyruan té jepte doréheqgjen direkt pas shkarkimit toné”.

e Mbéshtetur né nenin 33/8, t€ ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, té
ndryshuar, pér shqyrtimin e métejshém té ankesés, Komisioneri me shkresén nr. 421/3, daté
29.04.2026 njoftoi, palét pér zhvillimin e seancés dégjimore me daté 21.05.2026, pér t&
parashtruar dhe argumentuar né ményré t€ drejtpérdrejté pretendimet e paléve né proces.

Bazuar né nenin 80/1/b t& Kodit t¢ Procedurave Administrative dhe Rregullores s€¢ Brendshme té
Komisionerit, seanca dégjimore u regjistrua audio dhe pérmbajtja e saj do t&€ pérdoret si prové gjaté
procesit t€ shqyrtimit t€ ankesés.

Seanca dégjimore u zhvillua n€ dat€ 21.05.2026, me praniné e znj. A.A, e bijae z. V.S, e autorizuar
me deklarim né formé shkresore dhe Av. L.M, i pajisur me Prokurén e Posagme nr. repertori 918,
nr. koleksioni 637, dat€ 19.05.2026. Spitali Rajonal Fier nuk u paraqit dhe nuk dérgoi njoftim pér
mosparagqitje.

Gjaté seancés dégjimore, pérfagésuesit e ankuesit i géndruan té njéjtave parashtrime qé kishin béré
té njohur gjaté komunikimit shkresor me KMD-né, dhe né mes té tjerash deklaruan se: “Ankesa
drejtohet kundér subjektit Spitali Rajonal Fier. Né datén 09.03.2025, z. V.S pésoi goditje ishemike
dhe éshté paraqitur né Spitalin Rajonal Fier, mé pas transferohet né Spitalin Memorial Fier dhe
nga atje transferohet né QSUT dhe operohet nga njé vené karotide dhe pas njé muaji operohet nga
vena tjetér. Duke gené se ishte i shqetésuar pér vendin e punés dhe gé té merrte pagén e ploté,
ankuesi kérkoi nga Drejtoria e Burimeve Njerézore qé té shfrytézonte lejen vjetore té vitit 2024
dhe 2025, gjaté kohés qé ishte né spital. Pas késaj ka marré dhe dy heré raport mjekésor dhe né
muajin qershor kur zgjedhjet kishin mbaruar éshté kthyer né puné. Gjaté kohés qé ishte né spital
ka qené kulmi i fushatés zgjedhore dhe z. V.S merrte njoftime nga organizata e lagjes qé té merrte
pjesé né mbledhje. Té tre shoferét pér té cilét u mor masa disiplinore e largimit nga puna jané mbi
60 vjeg”.

III. Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit té
shqyrtimit té ¢éshtjes

Ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar, né€ nenin 1 sipércituar dhe nenin
3/1, parashikojné se: “‘Diskriminim’ éshté ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar
né cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si qéllim ose pasojé pengesén ose
bérjen té pamundur té ushtrimit né té njétén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore
té njohura nga Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé, aktet ndérkombétare té ratifikuara nga
Republika e Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi”.
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Gjaté shqyrtimit t€ ankes€s dhe ndjekjes sé procedurés hetimore, Komisioneri né pérputhje me
parashikimet ligjore ka kérkuar informacionin e nevojshém dhe dokumentacionin mbéshtetés,
lidhur me rastin e ankueses, né ményré q¢ t€ mund té vlerésonte me objektivitet pretendimin e saj
pér trajtim té pafavorshém dhe diskriminues.

Komisioneri ka pérmbushur kérkesat e parashikuara né Kodin e Procedurave Administrative, edhe
sa 1 takon dhénies sé ndihmés efektive, gjé e cila €shté pércaktuar n€ nenin 10, t€ tij: “Organi
publik siguron qé té gjitha palét dhe persona té tjeré té pérfshiré né proceduré té jené né gjendje
té ndjekin dhe té mbrojné té drejtat dhe interesat e tyre ligjoré né ményré sa mé efektive dhe té
lehté té jeté e mundur. Ai i informon palét mbi té drejtat dhe detyrimet e tyre, pérfshiré té gjithé
informacionin e lidhur me procedurén dhe i paralajméron ato pér pasojat ligjore té veprimeve ose
mosveprimeve té tyre”.

LMD né nenin 32, pikén 2, té tij ka pércaktuar qarté kété detyrim, duke cituar se: “Té gjitha
institucionet publike dhe subjektet private jané té detyruara té mbéshtesin Komisionerin, duke i
dhéné informacionin qé i nevojitet dhe duke i garantuar aksesin né informacion né pérmbushjen e
detyrave té tij”.

Né Kreun II, t€ kétij ligji, parashikohet mbrojtje e posagme nga diskriminimi né fushén e
punésimit. Ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar, né nenin 12/1/c, ku
pércaktohet se: “Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim.
Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaget e pérmendura né
nenin 1 té kétij ligji dhe qé, ndér té tjera, ka lidhje me: ... c) trajtimin e punémarrésve né vendin e
punés, duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés,
shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e punés, trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté
procesit disiplinor apo lidhur me pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés.”, ndalon
¢do lloj dallimi, kufizimi ose pérjashtimi, bazuar né bindjet politike, moshé dhe gjendje
shéndetésore, duke pérfshiré kétu pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés.

Bazuar né pikén 5, germa “c”, t€ nenit 9, t€ Kodit t€ Punés, parashikohet se: “Né kuptim té kétij
neni, ndalimi i diskriminimit dhe zbatimi i parimit té trajtimit té barabarté né ushtrimin e sé drejtés
pér punésim dhe profesion zbatohet né lidhje me: ..c) kushtet e punés dhe punésimit, pérfshiré
zgjidhjen e kontratés sé punés dhe pagen”.

Bazuar né dispozitat e mésipérme ligjore, té cilat japin pérkufizimin e diskriminimit, pér t€ arritur
né pérfundimin se ankuesja €éshté diskriminuar duhet t€ plotésohen njékohésisht 3 elementé:

- &shté trajtuar n€ ményré t€ padrejté, té pabarabarté dhe t€ pafavorshme. Ky trajtim mund t&
realizohet me veprime ose mosveprime, duke dalluar, pé€rjashtuar apo kufizuar ankuesin né
té¢ drejtén e tij pér punésim, duke pérfshiré kétu edhe momentin e pérfundimin e
marrédhénieve t€ punés;

- né€ krahasim me sesi jané trajtuar ose do t& trajtoheshin té tjerét né€ njé situaté t€ ngjashme;

- dhe arsyeja pér kété trajtim t€ padrejté €shté nj€ nga shkaqet q€ gézojn€ mbrojtje nga ligji.
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Sa mé sipér, pér t€ vlerésuar pretendimin pér diskriminim té parashtruar nga ankuesi, n€ radhé té
paré Komisioneri do té vlerésojé nése ai i1 éshté nénshtruar ndonjé trajtimi mé pak té favorshém
dhe té pabarabarté, gjaté€ procedurés disiplinore q€ ka pérfunduar me largimin e tij nga puna né
daté 07.10.2025.

A. Lidhur me trajtimin e pafavorshém dhe té pabarabarté té subjektit ankues

Nga shqyrtimi i dokumentacionit té paragqitur, rezulton se:

Me Vendimin nr. 139, dat€ 11.12.2018, z. V.S &shté emé&ruar né€ pozicionin “Shofer”, né Sektorin
Teknik, prané Spitalit Rajonal Fier dhe mes paléve €shté lidhur Kontrata Individuale e Punés nr.
139/1, daté 12.12.2018.

Me Urdhrin nr. 2541 prot, daté 09.06.2025, &shté ngritur Komisioni i Displin€s pér personelin e
Administratés dhe pér personelin Mbéshtetés né Spitalin Rajonal Fier.

Referuar dokumentacionit t€ administruar gjaté shqyrtimit té€ ankesés dhe akteve t€ paraqitura nga
Spitali Rajonal Fier dhe nga subjekti ankues, rezulton se ecuria e procedurés disiplinore ka qené
si vijon:

N¢é datén 30.09.2025, Pérgjegjésja e Sektorit t& Shérbimeve Mbéshtetése, znj. B.D, sé bashku me
specialistin e kétij sektori z. A.D, kan€ hartuar Relacionin nr. 4712 prot., daté¢ 30.09.2025, me
1€ndé€ “Relacion konstatimi”, drejtuar Drejtorit t& Spitalit Rajonal Fier. N€ relacion deklarohet se,
gjaté monitorimit t€ pérdorimit t& kartés s€ karburantit t€ autoambulancave pér periudhén janar-
shtator 2025 dhe nga verifikimi i fotografive, email-eve dhe materialeve té€ dérguara nga operatori
1 furnizimit me karburant, ishin evidentuar disa raste t€ pérdorimit t& kartés sé autoambulancave
pér furnizimin e automjeteve personale. N¢& kété fazé t€ paré té€ verifikimit t€ 24 shoferéve, jané
evidentuar tre punonjés: z. E. Xh, pér rreth 1100 litra; z. A.V, pér rreth 186 litra; dhe z. V.S, pér
rreth 18 litra karburant. Relacioni e konsideron kété veprim si shkelje té rregullave t€ institucionit
dhe si veprim g€ cenon fondet publike dhe funksionimin e shérbimit t€ autoambulancés.

Pas administrimit t€ Relacionit nr. 4712, rasti €shté referuar né Sektorin e Burimeve Njerézore dhe
mé tej prané Komisionit Disiplinor. Me Urdhrin nr. 2541 prot, daté 09.06.2025, &shté ngritur
Komisioni 1 Displinés pér personelin e Administratés dhe pér personelin Mbéshtetés né Spitalin
Rajonal Fier. Komisioni i Disiplinés kishte n€ pérbérje pérfagésues té€ strukturave drejtuese, té
burimeve njerézore dhe juridike t€ institucionit.

Me shkresén nr. 4745, dat€ 01.10.2025, z. V.S &shté njoftuar pér fillimin e procedurés disiplinore
dhe pér paraqitjen né Drejtorin€ e Spitalit Rajonal Fier me daté 02.10.2025, me géllim dhénien e
shpjegimeve lidhur me konstatimet e Relacionit nr. 4712. Né& njoftim, Spitali i referohet Kodit t&
Punés, kontratés s€ punés dhe ligjit nr. 9131, daté 08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né
administratén publike”, duke evidentuar se punonjésit duhej t’i jepej mundésia pér t’u dégjuar.
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Rezulton se né té nj€jtén dat€, jané njoftuar pér fillimin e procedurés disiplinore edhe dy shoferét
e tjeré t€ evidentuar né t€ nj&jtin Relacion: z. A.V dhe z. E.Xh. Raporti 1 Komisionit identifikon
respektivisht njoftimet nr. 4746, daté 01.10.2025, pér z. A.V; nr. 4745, dat€ 01.10.2025, pér z.
V.S; dhe nr. 4747, daté 01.10.2025, pér z. E.Xh. Pér kété té fundit, takimi éshté shtyré mé pas pér
né€ datén 03.10.2025.

Né datén 02.10.2025, Komisioni Disiplinor ka zhvilluar takimin me z. V.S dhe &shté mbajtur
Procesverbali nr. 4779/1, daté€ 02.10.2025. Nga dokumentacioni rezulton se diskutimi fillestar ka
pasur si objekt sasin€ prej rreth 18 litrash, té evidentuar deri n€ at€ moment nga Relacioni nr. 4712.
Né proces kané gené t€ pranishém edhe pérfagésues té strukturés pérgjegjése pér shérbimet
mbéshtetése.

N¢ parashtrimet e tij t€ mévonshme prané Komisionerit, z. V.S ka sqaruar se né kété takim kishte
pranuar pérdorimin e 5 litrave n€ datén 29.09.2025 dhe ishte véné né dijeni edhe pér njé furnizim
prej rreth 13 litrash né€ janar 2025. Sipas tij, pér rastin e janarit nuk kishte mundur té jepte shpjegim
té menjéhershém pér shkak té kohés sé kaluar, ndérsa mé pas kishte verifikuar se autoambulanca
kishte gené né€ servis pér probleme me motorin dhe se karburanti ishte pérdorur gjaté procesit té
pastrimit t€ pjeséve t€ motorit.

Pas dégjimit t€ punonjésve, Komisioni Disiplinor ka vijuar procedurén edhe ndaj dy shoferéve té
tjeré t& pérfshiré. Referuar dokumentacionit rezulton se dhe dy shoferét e tjeré jané thirrur pér té
dhéné shpjegime mbi t€ njéjtén natyré shkeljeje dhe se ndaj tyre €shté zbatuar e njéjta proceduré
verifikimi dhe dégjimi.

Referuar Relacionit nr. 4800 prot, daté 03.10.2025, Komisioni Disiplinor, pas shqyrtimit té
materialeve dhe procesverbaleve, ka vlerésuar se pérdorimi i karburantit t€ destinuar pér
autoambulancat pér furnizimin e automjeteve personale pérbénte shkelje t€ réndé t€ detyrimeve né
administrimin e pasuris€ s€ institucionit dhe té€ etik€s né puné. Pér rrjedhojé, Komisioni 1 ka
propozuar Drejtorit t& Spitalit Rajonal Fier masén disiplinore “Largim nga puna”, sé bashku me
zhdémtimin e démit financiar té shkaktuar.

Ndérkohé, verifikimi 1 dokumentacionit elektronik t€ operatorit t€ karburantit ka vazhduar dhe
éshté zgjeruar pértej periudhés sé analizuar fillimisht. Me Relacionin nr. 4827 prot., daté
06.10.2025, me lénd€ “Konstatim mbi sasiné e karburantit té kegpérdorur”, &shté béré njé
pérllogaritje pér periudhén gershor 2024-shtator 2025. Nga ky verifikim i zgjeruar kané rezultuar
sasité dhe vlerat e méposhtme:

Sasia e evidentuar né Sasia pérfundimtare sipas Vlera Masa ndaj

p e
unonjest Relacionin 30.09.2025 Relacionit 06.10.2025 financiare shoferit

Largim
nga puna

V.S rreth 18 litra 65 litra 11.429 leké
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Sasia e evidentuar né Sasia pérfundimtare sipas Vlera Masa ndaj

PUNOMIES! p elacionin 30.09.2025 Relacionit 06.10.2025  financiare  shoferit

AV rreth 186 litra 255 litra 42.994 lekg | -ArEm
nga puna
EXh  rreth 1100 litra 1,934 litra 324753 leke | B
nga puna

Relacioni nr. 4827 evidenton njé total prej 2.254 litrash, me vleré financiare t€ pérgjithshme
379.176 leké, pér tre punonjésit dhe konfirmon faktin se verifikimi i zgjeruar nuk éshté kryer vet€ém
pér z. V.S, por pér t€ tre punonjésit e identifikuar né€ t€ njéjtén proceduré.

Me Vendimin nr. 4847, daté 07.10.2025, Drejtori 1 Spitalit Rajonal Fier ka marré ndaj z. V.S
vendimin pér dhénien e masés disiplinore “Largim nga puna”, me efekt t€ menjéhershém. Shkelja
éshté cilésuar si shkelje e rénd€ e rregullave pér administrimin e pasuris€ publike dhe shkelje e
rénd€ e etikés né€ puné, pér shkak té pérdorimit t&€ karburantit t€ autoambulancave pér pérfitim
vetjak.

Né vijim, me Urdhrin nr. 4860, daté 07.10.2025, éshté urdhéruar zgjidhja e menjéhershme e
kontratés individuale t& punés s€ z. V.S, duke u referuar ndér t€ tjera neneve 153 dhe 154 t€ Kodit
té Punés dhe &shté pércaktuar se marrédhéniet juridike dhe financiare ndérpriten né datén
07.10.2025.

Referuar dokumentacionit t€ administruar rezulton se né t€ nj&jtén daté €sht€ marré masa
disiplinore “Largim nga puna” edhe ndaj z. A.V, pér t€ njéjtén natyré shkeljeje, konkretisht
pérdorimin e karburantit t€ autoambulancave pér pérfitim vetjak. Edhe vendimi pér z. V &shté
formuluar si masé me efekt t€ menjéhershém dhe mbéshtetet né t€ nj&jtén bazé€ dokumentare dhe
ligjore.

Nga dokumentacioni 1 administruar rezulton se e njéjta masé, “Largim 1 menjéhershém nga puna”,
€shté marré€ edhe ndaj z. E.Xh, pra ndaj t€ tre shoferéve t€ konstatuar se kishin pérdorur kartén e
karburantit t€ autoambulancave pér furnizimin e automjeteve personale. Spitali ka deklaruar
shprehimisht se pér té tre punonjésit €shté ndjekur e njéjta proceduré dhe éshté marré e njéjta masé
disiplinore.

Ndryshe nga tre shoferét, ndaj z. A.D, specialist n€¢ Sektorin e Shérbimeve Mbéshtetése, éshté
dhéné masa disiplinore “Vérejtje me paralajmérim pér pushim nga puna”. Nga veté akti rezulton
se kjo masé€ nuk &éshté dhéné pér pérdorimin personal té karburantit t€ autoambulancave, por pér
moskryerjen si¢ duhet t€ detyrés s€ monitorimit t€ furnizimit me karburant.

Pas marrjes s€ masés disiplinore, z. V.S me shkresén daté 07.10.2025, i éshté drejtuar Drejtorisé
s¢€ Spitalit me kérkesé pér rishikimin e masés s¢ largimit nga puna. N¢€ kérkesé€ ai ka deklaruar se
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merrte pérgjegjésiné morale pér veprimet e tij, por kundérshtonte ekzistencén e qéllimit pér
pérfitim personal; ka pérséritur se nj€ pjes€ e karburantit ishte pérdorur gjaté riparimit t€ motorit
té autoambulancés; €shté shprehur i1 gatshém té shlyente shumén prej 11.429 lekésh dhe ka kérkuar
qé t€ merreshin né konsiderat€ mungesa e masave t&€ méparshme disiplinore, mosha 62 vjeg,
gjendja shéndetésore, aférsia me moshén e pensionit dhe mundésia e vendosjes s€ njé mase mé té
buté ose ndryshimit t€ pozicionit t€ punés.

Me shkresén nr. 4857/1, daté 15.10.2025, Spitali Rajonal Fier i €shté pérgjigjur ankuesit se kérkesa
pér rishqyrtimin dhe revokimin e masés disiplinore “Largim nga puna” nuk merrej parasysh.

Né analiz€ t& sa mé sipér, Komisioneri véren se procedura disiplinore nuk &shté iniciuar vetém
ndaj z. V.S. Relacioni nr. 4712, daté 30.09.2025, ka evidentuar qé n€ momentin fillestar tre shoferg,
ndérsa té tre jané njoftuar pér procedurén, jané thirrur pér dhénien e shpjegimeve, jané pérfshiré
né verifikimin e zgjeruar dhe né€ pérfundim, ndaj té tre éshté marré e njéjta masé disiplinore:
“largim nga puna”.

Komisioneri éshté né dijeni té faktit se ekzistojné diferenca t&€ konsiderueshme ndérmjet sasive
dhe vlerave financiare té evidentuara pér tre punonjésit. N& verifikimin pérfundimtar, z. V.S
rezulton me 65 litra dhe 11.429 leké; z. V me 255 litra dhe 42.994 leké; ndérsa z. Xh me 1.934
litra dhe 324.753 leké. Pra, z. V.S ka rezultuar me sasin€ dhe vlerén dukshém mé té ulét.

Vlen té theksohet se pérdorimi i karburantit t€ autoambulancave pér pérfitim vetjak éshté cilésuar
né vendim si shkelje e réndé e rregullave pér administrimin e pasurisé publike dhe shkelje e
réndé e etikés né puné, njé cilésim q€ qéndron pavarésisht nga sasia e pérvetésuar. Fakti g€ z. V.S
ka rezultuar me njé sasi dukshém mé t€ vogél karburanti se dy kolegét e tij nuk e bén veprimin e
ti) mé pak té rénd€ né parim, sipas késaj cilésie ligjore. Pér kété arsye, Komisioneri nuk vleréson
shkallén apo sasiné e démit t&€ shkaktuar, por nése ka pasur trajtim té diferencuar mes punonjésve
né€ kushte té njéjta. Pikérisht duke e cilésuar shkeljen si “té rénd€” pér t€ tre punonjésit, pavarésisht
diferencave sasiore, Komisioneri i vendos automatikisht ata né pozita t& krahasueshme, cka do té
thoté se ¢do trajtim i ndryshém mes tyre, n€ kéto kushte té barasvlershme ligjore, do té pérbénte
tregues t€ forté t€ nj€ diferencimi t€ pajustifikuar.

Né kété kuptim, elementét krahasues t€ administruar né proceduré nuk tregojné se z. V.S &shté
veguar negativisht nga grupi i punonjésve qé ndodheshin né rrethana t€ krahasueshme me té.
Pérkundrazi, provat tregojné se kriteri 1 pé€rdorur nga punédhénési ka gené natyra e shkeljes sé
konstatuar, pérdorimi 1 kartés s€ karburantit t€ autoambulancave pér automjetin personal dhe se
pér té tre punonjésit e identifikuar me kété€ sjellje Eshté ndjekur 1 njéjti standard disiplinor. Rezulton
se z. V.S &shté pérfshiré né t€ njéjtén proceduré verifikimi me dy shoferé t€ tjeré, éshté njoftuar
dhe dégjuar né kuadér t& procedurés, dhe se ndaj t& tre punonjésve té ciléve iu atribua e njéjta
kategori shkeljeje éshté marré e njéjta masé disiplinore, “Largim nga puna”.

Duhet véné né dukje se rrethanat e ngritura nga ankuesi si, mungesa e masave t€ méparshme
disiplinore, marrédhénia e tij shumévjegare e punés dhe vlera relativisht e vogél e démit té
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atribuuar, mbeten elemente t€ pambéshtetura nga nj€ krahasues konkret. Ankuesi nuk ka paraqitur
asnjé rast tjetér punonjési, né rrethana t€ krahasueshme (pa masa t€ méparshme disiplinore, me
vjetérsi t€ ngjashme né puné ose me shkelje t€ njé vlere t€ ngjashme), 1 cili t€ keté pérfituar njé
trajtim mé t€ favorshém pér shkak t€ kétyre rrethanave. Né mungesé té njé krahasuesi konkret mbi
té cilin t€ mbéshtetej pretendimi, Komisioneri nuk ka bazé faktike pér t&€ analizuar nése kéto
rrethana personale té ankuesit do té ishin vlerésuar ndryshe te njé punonjés tjetér né€ pozité té
ngjashme. Pér rrjedhojé, kéto rrethana mund té€ jené relevante pér analizén e proporcionalitetit té
masés disiplinore, por nuk mjaftojné, né€ vetvete, pér t€ provuar diskriminim.

Nga ana tjetér, krahasimi me z. A.D nuk ndryshon kété vlerésim. Ai ka marré njé mas€ mé té lehté
disiplinore, “Vérejtje me paralajmérim pér pushim nga puna”, por ai nuk &shté ndodhur né€ njé
situaté faktike t€ nj&jt€ me z. V.S dhe dy shoferét e tjeré. Shkelja qé€ 1 éshté€ atribuar z. Z. A.D lidhet
me mosmonitorimin e rregullt t& pérdorimit té kartave t€ karburantit dhe jo me pérdorimin e kartés
sé autoambulancés pér furnizimin e njé automjeti personal. Pér rrjedhoj€, diferenca e masés
disiplinore &shté e lidhur me natyrén e ndryshme té€ sjelljes sé atribuar dhe jo me njé trajtim té
diferencuar ndérmjet personave q¢€ kishin kryer t€ njéjtén shkelje.

Lidhur me pretendimin pér diskriminim pér shkak t€ moshés, Komisioneri véren se z. V.S ka
pretenduar se largimi nga puna, né njé koh€ kur ai ishte né prag t&€ moshés s€ pensionit, pérbénte
trajtim t€ pafavorshém té lidhur me moshén e tij. Megjithaté, gjaté seancés dégjimore,
pérfagésuesit e ankuesit kané deklaruar se t€ tre shoferét ndaj té ciléve €sht€ marré masa disiplinore
e largimit nga puna kané€ gené€ mbi 60 vje¢. Kjo rrethané éshté e réndésishme, pasi tregon se masa
disiplinore nuk éshté zbatuar vetém ndaj z. V.S pér shkak té€ moshés sé€ tij, por ndaj t& gjithé
punonjésve t€ identifikuar me té njéjtén kategori shkeljeje, t€ cilét ndodheshin gjithashtu né njé
grupmoshé t€ ngjashme. Pér rrjedhojé, nga veté elementi krahasues nuk rezulton se mosha e
ankuesit ka shérbyer si kriter pér ta veguar até ose pér ta vendosur né njé pozité mé té€ pafavorshme
né€ raport me shoferét e tjeré.

Pér sa mé sipér, pas analizimit né térési t€ dokumentacionit, procedurés disiplinore, shpjegimeve
té paléve, akteve t€ monitorimit t& karburantit, procesverbaleve dhe masave t€ marra ndaj
punonjésve té tjeré, Komisioneri vleréson se nuk provohet q€ z. V.S té jeté vendosur nga Spitali
Rajonal Fier n€ pozita t€ pabarabarta n€ raport me punonjésit e tjeré q€ ndodheshin né rrethana té
njéjta ose t&€ ngjashme me té, lidhur me procedurén disiplinore dhe largimin nga puna.

Né pérfundim, Komisioneri gjaté analiz€s sé informacionit dhe provave té sipércituara, konstatoi
se: Spitali Rajonal Fier, ka mbajtur t&€ nj&jtin gqéndrim, pér konstatimin e shkeljeve dhe té
procedurés disiplinore dhe largimin nga puna pér t€ gjithé shoferét e konstatuar me shkelje.

Diskriminimi karakterizohet nga trajtimi i diferencuar, pra duhet t€ demonstrohet se viktima e
pretenduar €shté trajtuar né ményré mé pak té€ favorshme pér shkak t€ njé karakteristike qé
pérfshihet né€ “shkakun e mbrojtur”. Trajtimi mé pak i favorshém pércaktohet me ané t€ krahasimit
ndérmjet viktimés s€ pretenduar dhe nj€ personi tjetér né njé situaté t€ ngjashme, i cili nuk posedon
karakteristikén e mbrojtur.
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Pér sa mé sipér, né referencé t€ nenit 7/1 t€ Ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
té ndryshuar, Komisioneri gjykon se Spitali Rajonal Fier nuk ka ndérmarré veprime qé e kané
ekspozuar subjektin ankues ndaj njé trajtimi té pabarabarté.

Né mungesé té kétij trajtimi, Komisioneri arrin né konkluzionin g€ nuk kemi t€ b&mé me njé
sjellje diskriminuese nga ana e Spitalit Rajonal Fier, pér shkaqget e pretenduara nga ankuesi dhe
pér rrjedhoj€ nuk provohet se Spitali Rajonal Fier ka shkelur dispozitat e ligjit 10221/2010 “Pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar.

PER KETO ARSYE:

Bazuar né€ nenet 32 dhe 33, t€ ligjit 10221, dat€ 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&
ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e mosdiskriminimit, t&€ subjektit ankues z. V.S, né t&€ drejtén pér punésim, pér
shkak t€ “bindjes politike”, “moshés”, “gjendjes shéndetésore” dhe “¢cdo shkak tjetér”,
nga ana e Spitalit Rajonal Fier.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative té Shkallés s¢ Par¢ Tirané,
brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONER

Genta TAFA (BUNGO)
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