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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. 399 Prot. Tirané, mé 19 .02. 2026
VENDIM
Nr.40, Daté 19 .02. 2026

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi', bazuar né nenin 32, pika 1, gérma “a”, té ligjit nr.
10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”?, t& ndryshuar, mori né shqyrtim ankesén
Nr. 129 Regj, daté 29.05.2025, paragitur nga ankuesi Z.T kundér Universitetit Bujqésor té Tiranés®,
ku pretendohet diskriminim né kuadér t€ ¢do “cdo shkak tjetér”.

N¢é pérfundim té shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri,

KONSTATOI:
I. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Né ankesén e paraqitur prané Komisionerit, ankuesi ndér té tjera parashtron:

Uné, Prof. Dr. Z.T , jam pedagog 1 Universitetit Bujqésor t€ Tiranés dhe drejtues 1 programit té
studimit “Arkitekturé Peizazhi” prané Fakultetit t€ Bujqésis€ dhe Mjedisit. Kam filluar puné né kété
institucion né€ vitin 1985, menjéheré pas diplomimit. Pas njé periudhe 15 vjecare me detyra té
ndryshme ku pérfshihen ajo e Zévendés Ministrit t€ Bujqésisé dhe Ushqimit, Koordinatorit pér
Bujgésiné, Ushqimin dhe Rezervat Shtetérore, Z&€vend€s Shefit té€ njé prej projekteve mé t€ meédha
t&¢ USAID pér bujqésiné né Shqipéri, krijuesit dhe drejtuesit t&€ Késhillit t&€ Agrobisnesit Shqiptar,
jam kthyer né Universitetin Bujgésor t€ Tiranés né vitin 2010. N& kété kohé kam filluar punén pér
njé€ fushé té re pér Shqipéring, qé éshté arkitektura e peizazhit. Sot Universiteti Bujqésor i Tiranés ka
njé€ program té ploté studimi, Bachelor dhe Master, i cili €shté 1 vetmi jo vetém né Shqipéri, por edhe
né€ Magedoniné e Veriut, Kosové, Mal t€ Zi dhe Bosnje Hercegoviné. Programi €shté anétarésuar né
Késhillin Europian té Shkollave t€ Arkitekturés s€ Peizazhit. Ndérkohé gjaté kétyre viteve kam
punuar pér té€ transformuar plotésisht gjithé peizazhin e Kampusit t€ Universitetit Bujgqésor. Si
vler€sim pér punén time kam marré certifikatén “Mirénjohje e Fakultetit té Bujqésisé dhe Mjedisit”
(2018) dhe “Nderi i Universitetit Bujqgesor té Tiranés” (2021).

1 N& vijim do t’i referohemi me shkurtesén Komisioneri.
2 Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén LMD.
3 Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén UBT.
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Uné jam Fulbright Scholar, 1 Universitetit t€ Wisconsin, SHBA, dhe Visiting Scientist i Universitetit
té Milanos, Itali. Duke gené g€, sidomos pas kthimit nga Universiteti i Milanos, né Korrik 2023, jam
gjendur n€ kushte diskriminimi, g€ nuk mund ti pergjigjen njé realiteti akademik bashk&kohor, po
Ju drejtohem me ankesé per diskriminim t€ vazhdueshém né€ marrédhéniet e punés dhe trajtim t&é
pabarabarté nga drejtuesit e Universitetit Bujqésor t€ Tiranés, né kundérshtim me parimet e barazis¢,
té mosdiskriminimit dhe té trajtimit t€ drejt€ institucional. Mé& poshté, po ju parashtroj raste té
diskriminimit t& pérséritur:

- Diskriminim funksional dhe pérjashtime ndaj programit t€ studimit “Arkitekturé Peizazhi”.

1. Prej disa vitesh, kétij programi nuk 1 jan€ krijuar kushtet € duhura pér zhvillimin normal t& procesit
mésimor. Késhtu €shté ndérhyré né procesin mésimor duke e dérntuar até, nuk €shté siguruar
infrastruktura minimale mésimore si¢ jané hapésirat e pérshtatshrne pér zhvillimin e mésimit,
sidomos té formatit studio, nuk &shté plotésuar stafi akademik dhe nuk jané miratuar kérkesat pér
pérmirésime té kurrikulés.

2. Programi éshté pérjashtuar padrejtésisht nga fondet e ndérkombétarizimit, pavarésisht se ka njé
diplomé duale dhe marréveshje zyrtare me Universitetin e Viterbos.

3. Programi i studimit arkitekturé peizazhi nuk éshté pérfshiré né projektin “UBT-BOKU 2030 qé
mbéshtet nga geveria Shqiptare dhe q€ zhvillohet né€ bashképunim me Universitetin e Shkencave té
Jetés, BOKU, Viené.

4. Pavarésisht, se né ményré t€ vazhdueshme, jané drejtuar kérkesa pér pérrnirésimin té kushteve té
programit, ato jané injoruar nga organet Universitare si, Dekanati dhe Rektorati. Shkaku kryesor pér
mosveprimin nga kéto organe, lidhet pikérisht me faktin, se jam uné ankuesi dhe formuluesi 1
kérkesave dhe drejtues 1 programit t&€ studimit.

- Diskriminimi individual dhe penalizim 1 pajustifikuar n€ marrédhénien e punés.

1. N& vitin akademik 2022-2023, &shté penguar padrejtésisht udhéheqja e punimeve té diplomés sé
studentéve t€ masterit profesional.

2. Pér vitin akademik 2023-2024, nuk jam paguar pér orét e mbi ngarkesés, ndonése ju jam pérgjigjur
pretendimeve pér dokumentacionin. Vetém kohét e fundit drejtuesit e Universitetit kané pranuar
rifillimin e procedurés.

3. Pér vitin 2024-2025 me jan€ hequr padrejtesisht tre dité pune pér pjesémarrje n€ nj€ aktivitet
ndérkombétar t& miratuar paraprakisht.

Me ané té€ késaj sjellje nga ana e autoriteteve drejtuese, jan€ cenuar: Neni 115 i Ligjit nr. 80/2015, 1
cili garanton té drejtén pér zhvillim profesional dhe pérfshirje né aktivitetet akademike t€ miratuara.
Neni 9 1 Kodit t€ Punés, i cili ndalon veprimet arbitrare dhe ¢do formé pengese né realizimin e
kontratés s€ punés, Neni 4 1 Ligjit nr. 1022 1/2010, parashikon mbrojtje nga ¢do formé trajtimi té
pabarabarté q¢€ ka si g€llim apo pasojé pengimin ose cénimin e ushtrimit té té drejtave t€ punés.

- Pérjashtim nga jeta institucionale dhe margjinalizim personal.
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1. Jam pérjashtuar nga aktivitete t€ brendshme institucionale dhe akademike n€ ményré té
pajustifikuar.

2. Ka munguar komunikimi zyrtar me mua ose ai ka gené informal dhe shpesh 1 paqgarté. Késisoj,
veprimtaria ¢ organeve drejtuese bie ndesh me nenin 20 té ligjit nr. 1022 1/2010, 1 cili garanton
pjesmarrjen e barabarté né jetén publike dhe institucionale, neni 23 1 Kushtetutés s¢ Republikés sé
Shqiperisé, i cili garanton té drejtén pér informacion. Ndérkohé qé pérjashtimi sistematik pa bazé
ligjore pérbén diskriminim indirekt, i ndaluar si nga jurisprudenca e GJEDNJ-sé ashtu edhe nga
standardet e Komisionerit (shih vendimin pér rastin S. K. vs. Institucionit t€ Arsirnit Publik, 2022).

- Procedura e ndéshkimit éshté né¢ kund€rshtim me kuadrin legal t& Universitetit Bujqésor té
Tiranés dhe me kuadrin ligjor t€ Republikés s€ Shqipérisé.

1. Ankesa e paraqitur nga Dekani i Fakultetit t&€ Bujqésis€é dhe Mjedisit né zyrén e Rektorit mé daté
27 Néntor 2024, sipas Kodit t€ Etikés t€ UBT duhet t€ pércillet pér K&shillin e Etikés brenda 5 ditéve.
Kjo gj€ nuk &shté béré asnjéheré zyrtarisht, pra me njé shkresé té rregullt formale. (Neni 13 i Kodit
té Etikés, i Universitetit Bujqésor té Tiranés).

2. Me 23 Janar 2025, dy muaj e gjysém pas ngjarjes dhe gati dy muaj pas paraqitjes s€ ankes€s né
Rektorat uné€ jam thirrur nga Késhilli 1 Etikés. Lutem kini né vérnendje se, me 20 Janar 2025 kisha
paraqitur njé kritiké t€ argumentuar pér procesin e krijimit t&€ Komisionit t€ Studimeve dhe té
Kurrikulé&s. Argumentat e paraqitur prej meje ishin:

a) Njoftimi pér shprehje interesi éshté dérguar nga zyra AUT-BOKU né orén 19:47, té datés 2
Dhjetor 2024 dhe afati 1 fundit 1 paraqitjes s€ interesit ishte data 5 Dhjetor 2024, ora 14:00.
Gjithkush mund ta kuptoj€ qé€ njé afat 1 till€ nuk u ngjan standardeve europiane (t€ cilat n€ kéto
raste parashikojné zakonisht njé afat kohor - 2 mujor, por asnjéheré mé pak se dy javor) dhe e
bén té pamundur pérfshirjen efektive t&€ 350 profesoréve dhe lektoréve dhe 6000 studentéve té
UBT.

b) Dokumenti 1 thirrjes pér “shprehje interesi” dhe i termave té referencés ka njé séré gabimesh né
referencat ligjore:

* Neni 6 1 ligjit Nr. 80/20 15 nuk ka té bé&jé me dhénien e drejtés s€ institucioneve té arsirnit té larté
pér t€ krijuar struktura shtes€ por jep pérkufizime té€ ndryshme né kuadér té veté ligjit.

* Neni 7 1 ligjit Nr. 80/20 15 titullohet “Ministria pérgjegjése pér arsirnin” dhe nuk ka lidhje me
standardet.

* Neni 17 1 ligjit Nr. 80/2015 titullohet “Organizimi 1 institucioneve t€ arsimit t€ lart€” dhe nuk ka
lidhje me “réndésiné€ e geverisjes gjithépérfshirése né arsimin e larte”.

* Neni 35 1 ligjit Nr. 80/2015 titullohet “Hapja, mbyllja dhe riorganizimi i programeve t€ studimit né
institucionet e arsimit t€ lart€” dhe nuk ka lidhje me “Kérkesén per miratimin e brendshém té
programeve té reja té studimit pérpara dorézimit né Ministrin€ pérgjegjése pér Arsimin e Larté.

* Neni 71 1 ligjit Nr. 80/2015 titullohet “Programet e studimit né€ institucionet e arsimit te larté” por
nuk flet pér “Autorizim t€ universiteteve qé€ t€ krijojn€ struktura pér vlerésimin dhe pérmirésimin e
kurrikulés.
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c) Pavarésisht referencave té gabuara ligjore, njé nga problemet kryesore qé konstatohet nga
Dokumenti 1 thirrjes pér “shprehje interesi” dhe 1 termave té referencés éshté qé fryma e tyre €shté
né€ kundé€rshtim me ligjin Nr. 80/2015 i cili n€ nenin 25 té tij pércakton: “Departamenti éshté njési
bazg e zhvillimit t€ mésimdhénies dhe té punés kérkimore-shkencore té fakultetit, i cili pérfshin fusha
kérkimi té€ péraférta dhe grupon disiplinat mésimore respektive. Ai éshté pérgjegjés pér programet e
studimit g€ ofron”. N& fakt né€ kéto dokumente dhe té tjera q€ lidhen me projektin AUT-BOKU
Departamenti anashkalohet dhe thuajse nuk pérmendet fare.

d) Konstatimi se “T¢ dhénat nga AUT konfirmojné se asnjé departament nuk mbulon aktualisht me
shumé se 50% té moduleve té ofruara nga programet e tij Bachelor”, déshmon pér njé perceptim té
gabuar t€ ngarkes€s mésimore né€ universitete e cila nuk matet me numér modulesh. Késhtu
konstatimi 1 m&sipérm rezulton i gabuar t€ paktén pér programin e studimit “Arkitekturé peizazhi”.

e) Dokumenti pér termat e referencés pércakton 3 kritere teknike té vlerésimit t&€ kandidateve nga
stafi akademik, por nuk thoté asgjé se si do té vlerésohen kandidatét studenté.

J) Sé fundi, ashtu si¢ del edhe nga njoftimi zyrtar, megjithése n€ dokumentin “Termat e Referencés
pér ngritjen dhe funksionimin e Komisionit t¢ Studimeve dhe Kurrikulave né Universitetin Bujqésor
t€ Tiranés” flitet pér emérim t€ anétaréve t&€ komisionit, n€ fakt Senati Akademik me daté 6 Dhjetor
2024 nuk ka béré asnjé vlerésim teknik té kandidave, por ka béré zgjedhje me votim. Dallimi midis
konkurimit sipas aftésive teknike dhe zgjedhjeve &shté njé nga aspektet e réndésishme qé dallon
shoqérité totalitare dhe etatiste nga shoqérité demokratike.

Mg daté 31 Janar 2025, jam paraqitur n€ Késhillin e Etikes dhe pasi kam shpjeguar gjithé ecuriné e
ngjarjes kam kérkuar pavlefshmeri t€ procesit pasi ankesa nuk ishte paraqitur né¢ Késhillin e Etikés
sipas procedurés qé pércakton Kodi i Etikés dhe as nuk kishte njé shkres€ zyrtare nga Rektori pér t&
nisur két€ proceduré nga Késhilli 1 Etikés. (Neni 13 1 Kodit té€ Etikés 1 Universitetit Bujqésor)

4. Kam kérkuar qé€ Kryetarja e K&shillit t€ Etikés t€ pérjashtohet nga ky gjykim pér konflikt interesi
pasi ajo ka gené€ Zv. Dekane e ngarkuar me mésimin, né kohén kur ka filluar konflikti mbi pagesén
e oréve t€ mbingarkesés (t€ parashtruar né argumentin II) dhe njékohésisht éshté né té njéjtin
departament me ish Drejtuesin dhe Drejtuesin e Njésisé Kryesore.

5. Pasi i kam paraqitur pretendimet e mia me shkrim dhe kam njoftuar edhe Senatin Akademik,
Késhilli ka pretenduar qé ka njé shkresé nga Rektori t€ datés 8 Janar 2025 (rreth 1 muaj e gjysém
pas paraqitjes s€ ankesé€s). Kjo shkrese né fakt vjen nga Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe mbi té
éshté njé shénim me doré 1 Rektorit. Pra edhe kjo e ashtuquajtur shkresé €shté jashté afateve
proceduriale.

6. N&é mbledhjen e datés 31 Janar 2025, t€ Késhillit té¢ Etikés, diskutimi éshté i1 regjistruar dhe
Kryetarja e Késhillit t& Etikés ka pranuar qé dokumentacioni né Késhill ka ardhur pa shkresé té
Rektorit. Ajo pretendon qé€ vonesa e gjykimit ka ardhur pasi Késhillit t€ méparshém i kishte mbaruar
mandati dhe akoma nuk ishte krijuar Késhilli i ri. Kété pretendim e kam hedhur poshtg pasi asnjéheré
nuk mund té keté boshll€k institucional. Sidoqoft€ sipas veté Kryetares thuhet g€ Késhilli 1 ri &shté
zgjedhur né pjesén e paré t€ Dhjetorit 2024.

7. Né pamundési pér t& argumentuar dhe mbrojtur shkeljet proceduriale, me dat€ 6 Shkurt 2025,
Késhilli ka marré njé vendim t€ ndérmjetém pér t€ shtyré hetimet mbi kété geshtje dhe ka kérkuar té
mbledhé déshmitaré dhe dokumente pér njé periudhé t€ gjaté kohe. Shumica e kétyre dokumenteve
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jane email-e, ku uné kam ngritur probleme lidhur me keqmenaxhimin e Universitetit Bujqésor dhe
me diskriminimin e programit t€ Studimit qé uné drejtoj. N& shumé raste ato nuk kané lidhje fare me
¢éshtjen e ankesés sé Dekanit t€ Fakultetit t&€ Bujqésisé dhe Mjedisit.

8. M¢ daté 7 Mars 2025 Késhilli ka marré vendim me shumicé votash pér t€ mé larguar nga puna.
Uné jam njohur me két€ vendim njé muaj e gjysém me voné nga marrja e tij dhe 10 dit€ pasi mé
njoftuan pér vendimin e Rektorit nr. 10, daté€ 9 Prill 2025 sipas té€ cilit un€ kam marré masé disiplinore
paralajmérim pér pushim nga puna”. Ké&sisoj ankesa ndaj meje €shté shqyrtuar me vonesé pa akt
formal nisés nga Rektori, dhe me pérbérje t&€ papérshtatshme t& Késhillit t&€ Etikés. (Kam kérkuar
pérjashtimin e Kryetares pér konflikt interesi, por pa sukses). Duke theksuar géndrimin pér njé proces
té parregullt gjykimi nga Késhilli 1 Etikés 1 Universitetit Bujqesor. Gjithashtu shtoj q€ si ankesa e
Dekanit z. Sh. ashtu edhe déshmité e mbledhura jané shpesh té pasakta dhe kontradiktore dhe késhilli
nuk ka realizuar asnjé ballafaqim timin me ankuesin ose déshmitarét.

Vendirni pér largimin nga puna mé éshté komunikuar me vonesé dhe jashté ¢do afati procedurial.
Pér sa mé sipér, organi publik ka cenuar nenin 42 t€ Kushtetutés s€ Republikés sé Shqipéris€ qé
garanton t€ drejtén pér proces té rregullt ligjor. Pérfundimisht ankuesi kérkon nga Komisioneri:

1. Konstatimin e paligjshmérisé t&€ veprimeve t€ ndérmarra ndaj meje.

2. Konstatirnin e diskrirninimit n€ puné ndaj ankuesit.

3. T¢€ kérkohet apo rekornandohet shfuqizimi i vendimit nr. 10 daté 9 Prill 2025, t€ Rektorit t&¢ UBT,
si t& paligjshém dhe t& mbéshtetur mbi nj€ proces disiplinor proceduralisht t€ pavlefshém.

4. T€ ndérmerren masa administrative apo rekomanduese ndaj personave pérgjegj€s pér veprimet
diskuiminuese dhe shkeljet ligjore.

5. Té urdhérohet rivendosja e statusit tim profesional dhe akademik si dhe t€ sigurohet trajtim 1
barabarté pér programin qé uné drejto;.

I1. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

Komisioneri mori né€ shqyrtim ankesén bazuar n€ kompetencén e parashikuar nga neni 32, pika 1,
gérma “a”, t&€ LMD, g€ 1 jep t€ drejtén pér té€ shqyrtuar ankesat nga personat ose grupet e personave
g€ pretendojné se jané diskriminuar, sipas parashikimeve té€ kétij ligji.

Né nenin 1 t€ LMD pércaktohet se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé

dhe mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare

ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shoqérore, gjininé, identitetin gjinor, orientimin
seksual, karakteristikat e seksit, jetesén me HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné prindérore,
pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin,
gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné
né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.
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Bazuar né nenin 7, t&€ LMD, mbrojtia nga diskriminimi, garantohet ndaj cdo veprimi apo mosveprim
té autoriteteve publike ose personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké
apo privaté, q€ krijojn€ baza pér mohimin e barazis€ ndaj njé personi apo grupi personash, ose q¢ i
ekspozon ata ndaj njé trajtimi t€ padrejté dhe jo t€ barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta
apo té ngjashme, n€ krahasim me persona t€ tjeré apo grupe personash.

Mbrojtja nga diskriminimi né€ fushén e punésimit, gézon njé mbrojtje t& vecanté né kuadér té
kapitullit II, t¢ LMD. Né& nenin 12, pika 1, germa “c” t€ LMD, parashikohet: “/. Ndalohet
diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi pérfshin ¢do dallim,
kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaqet e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe gé, ndeér té
tjera, ka lidhje me: ..... ¢) trajtimin e punémarrésve né vendin e punés, duke pérfshiré trajtimin e tyre
gjaté vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés, shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e punés,
trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté procesit disiplinor apo lidhur me pushimin nga
puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés,”

Bazuar né€ nenin 5, pika 1, t€ LMD, ndalohet diskriminimi pér shkaget ¢ pérmendura n€ nenin 1 t&é
kétij ligji dhe mosmarrja né shqyrtim, sipas rasteve t€ pérmendura né nenin 3 t& kétij ligji, e njé
ankimi ose procedure, si dhe ¢do forme tjetér sjelljeje q€ pengon zbatimin e parimit té trajtimit t&
barabartg.

1. Pas shqyrtimit paraprak té€ ankesé€s, me e-mail-in e datés 04. 06.2025 ankuesit iu kérkua plotésimi
dhe saktésimi i ankesés, né lidhje me shkakun e pretenduar t€ diskriminimit n€ kuadér t€ “¢do
shkak tjetér”. Népérmjet e-mail-eve t&€ datés 5 dhe 10 gershor 2025, ankuesi plotésoi ankesén
duke parashtruar ndér té tjera:

“Gjykimi im, bazuar ne fakte dhe dokumente éshté se diskriminimi ndaj programit té
studimit"Arkitekturé Peizazhi" ka si shkak xheloziné e programeve tradicionale, njé pjesé e té cilave,

megjithé mbéshtetjen e vecanté qé marrin nuk kané gené té suksesshem vitet e fundit. Drejtuesit
kryesoré té Universitetit Bujgésor té Tiranés, vijné nga i njénjti departament.

Diskriminimi ndaj meje personalisht vien pér shkak té géndrimeve té mia kritike, pér ményrén se si

menaxhohet Universiteti Bujgésor i Tiranés dhe né ményré té vecanté pér menyrén e trajtimit té

programit té studimit arkitekturé peizazhi, té cilin uné e drejto;j.......

1. E-mail drejtuar rektorit te UBT, daté 28 Prill 2023, ku uné shprehem kritik pér ményren se si

promovohet Universiteti Bujgésor si dhe nénvizohet shqetésimi pér pengesat e krijuara nga Dekani
i Fakultetit t¢ Bujgésisé dhe Mjedist pér procesin e diplomimit té studenteve té arkitekturés sé
peizazhit. Lidhur me keté e-mail nuk kam marré pérgjigje té shkruar, por mé daté 2 maj 2023, Dekani
dhe Rektori kané thirrur njé mbledhje té stafit akademik dhe ndihmés akademik té fakultetit tone ku
midis té tjerave kané deklaruar qé arkitektura e peizazhit nuk éshté e réndésishme pér universitetin
toné. Rektori disa heré publikisht e ka mohuar organizimin e késaj mbledhje.

2. E-mail drejtuar drejtuesve té strukturave té Universitetit Bujgésor té Tiranés ku renditen

problematikat e krijuara nga drejtuesit lidhur me programin e studimit arkitekturé peizazhi. Té
nesérmen né njé mbledhje té drejtuesve té strukturave té UBT, rektori, lidhur me kété ¢eshtje ka
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kémbéngulur t¢ mé mohojé té drejtén e fjalés dhe mé ka akuzuar se po génjeja. Faktet e trajtuara
prej meje mund té vértetohen. Né kété mbledhje kam kérkuar informacion mbi financimet né kuadér
té ndérkombétarizimit té universiteteve dhe rektori ka refuzuar té pérgjigjet,

Né vazhdim té késaj ngjarje rektori dhe dekani mé daté 28 Shtator 2023 kané ardhur né departament
dhe kané hedhur njé séré akuzash té pavérteta ndaj meje.

3. Njé séré komunikimesh me e-mail me Senatin Akademik né periudhén maj-qershor 2024, ku kam

kérkuar informacion mbi financimet né kuadér té ndérkombétarizimit té universiteteve.
Informacionin munda ta marr vetém pas njé takimi me ministren e arsimit. Pas késaj ngjarje
administrata e UBT nuk mé ka paguar orét e mbingarkesés pér vitin akademik 2023-2024. Kjo u bé
e mundur vetém pak kohé mé paré. Pra, afro njé vit me vonesé.

4. E-mail i datés 20 Janar 2025 ku kritikoj procedurat e ndjekuar pér ngritien e Komisionit
té Studimeve dhe Kurikulés (SCC) né kuadér té té projektit UBT-BOKU 2030 si dhe ményrén e
menaxhimit té kétij projekti. Tre dité mé voné thirrem né Komisionin e Etikés. Procedurat e ndjekura

nga Komisioni i Etikés nuk jané té rregullta.
5. Shkresé drejtuar Senatit Akademik mé daté 6 shkurt 2025 dhe pér dijeni pérfagésuesve té

Ministrisé sé Arsimit dhe Sporteve dhe té Ministrisé sé Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural ku kérkoj
anullimin e vendimit té mésipérm. Té nesérmen njoftohem se Keshilli i Etikés kishte marré njé vendim
té ndérmjetém pér shtyrjen e hetimeve dhe e pérdori kohén pér té gjurmuar gjithé komunikimet e mia
elektronike pér té gjetur shkelje etike dhe solli njé numér personash pér té déshmuar kundér meje.
T¢ gjitha pretendimet e komisionit i kam hedhur poshté jo vetém proceduralisht por edhe faktikisht.”

N¢ zbatim té parashikimeve ligjore, t€ neneve 32 dhe 33, t&¢ LMD, Komisioneri ka shqyrtuar ¢éshtjen
duke ndérmarré hapat si mé poshté:

1. Me shkresén nr. 839/1 prot., daté 01.07.2025, Komisioneri ka njoftuar dhe kérkuar informacion
nga UBT, né cilésin€ e subjektit kundér t€ cilit Eshté paraqitur ankesa.

2. Me shkresén nr.2336/9 prot., dat€ 15.07.2025, UBT ka kthyer pérgjigje, duke parashtruar ndér
té tjera:

Pér sa i1 pérket procedurés né kuadér t& procedimit disiplinor n€ ngarkim té ankuesit pér dhénien e
masés disiplinore “vérejtje me paralajmérim pér largim nga detyra”, sqarojmé se kjo proceduré éshté
ndjekur né zbatim té ligjit nr 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né Republikén e
Shqipérisé”, Statutit t€ UBT, t€ miratuar me urdhrin nr.586, daté 02.12.2024 t& MASR, Rregullores
s€ Késhillti t& Etikés, t€ miratuar nga Senati Akademik me nr.1644/2 prot daté 27.06.2023, si dhe
Kodit t€ Procedurave Administrative.

Referuar pretendimeve t€ ankuesit pér pérjashtimin nga aktivitetet e brendshme institucionale qé
kané t€ b&n€ me projektin UBT-BOKU, ju informojmé se bazuar né€ pérgjigjen e ardhur nga sektori
1IT s€ UBT, z.T. &éshté€ i pérfshiré né t€ gjitha njoftimet elektronike qé lidhen me projektin né fjalé.

Lidhur me pretendimet e ankuesit pér pérjashtim nga aktivitetet e brendshme akademiké qé kané té
b&né me projektin UBT-BOKU, ju b&ymé me dije se personeli akademik z.T. nuk ka shprehur
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interesin prané Dekanatit t€ Fakultetit t& Bujqésisé dhe Mjedisit lidhur me grupin e punés pér
programet e studimit prané kétij fakulteti.

Pér pretendimet e ankuesit né lidhje me pagesén e oréve shtesé pér vitin akademik 2023-2024,
sqarojmé se vonesa né pages€ i detyrohet korrigjimeve nga ana e ankuesit si dhe pasaktésive t&é
plotésimit t€ deklarimit t€ ngarkesés té realizuar né auditor nga ana e tij.

Sa i pérket praktikés s€ ndjekur n€ lidhje me heqjen e ditéve t€ punés sé pretenduar nga ankuesi pér
pjesmarrjen né€ aktivitetin e mbajtur né datat 11 dhe 12 mars 2025 né Budapest, ju informojmé se
bashkélidhur do t€ gjeni kopjen e praktikés sé ndjekur pér problematikat e ngritura nga ankuesi.

3. Ankuesi ka depozituar prapésimet né lidhje me géndrimin e mbajtur nga UBT, té cilat jané
administruar prané Komisionerit me nr. 939/3 prot daté 11.08.2025. Ndér t€ tjera ankuesi
parashtron:

Céshtja bazé né ankesén time éshté vendimi nr.10, daté 07.03.2025, i Késhillit t€ Etikés sé
Universitetit Bujqésor t€ Tiranés. Ky vendim pérbén njé rast t& paprecedent qé njé Késhill Etike
Universiteti, propozon masén ekstreme “Largim nga detyra” pér njé Profesor Doktor, me karrieré
mbi 40 vjecare, i cili jo vetém nuk ka asnjé lloj vérejtje t€ dhéné nga ky organ por nga ¢do strukturé
tjetér, gjaté gjithé karrierés sé tij, por pérkundrazi, éshté vlerésuar zyrtarisht pér kontributin e tij té
jashtézakonshém si “Nderi i Universitetit Bujqésor té Tiranés”.

L. Pér sa 1 pérket procedimit disiplinor pér dhénien e masés disiplinore “vérejtje me paralajmérim pér
largim nga detyra”, nga shqyrtimi i dokumentacionit t&€ paraqitur mund t€ verifikohen njé séré
shkeljesh: (i) shkelje e afateve procedurale; (i) munges€ e shkresés zyrtare pér fillimin e ¢éshtjes
nga Késhilli 1 Etikés; (111) konflikt interesi 1 Kryetares s€ Késhillit té Etikés; (iv) mungesé vendimit
t€ ndérmjet€m nga organi publik kompetent pér marrjen e vendimit pérfundimtar; (v) probleme me
déshmitarét dhe déshmit€; (vi) munges€ e vendimit t€ Senatit Akademik té Universitetit Bujqésor té
Tiranés; (vil) munges€ e njoftimit pér vendimin pérfundimtar t€¢ Késhillit t€ Etikés nr.10, daté
07.03.2025. Ndofta do t& mjaftonte edhe vetém njéra nga kéto parregullsi pér ta konsideruar té gjithé
procedimin disiplinor dhe vendimin e késhillit t€ Etikés nr.10, daté 07.03.2025, e pér pasojé edhe
vendimin e Rektorit nr.23, daté 09.04.2025, t€ pavlefshém.

1. Shkelje e afateve procedurale: Ngjarja e pretenduar ka ndodhur mé 8 néntor 2024, ndérsa ankesa
éshté béré nga Dekani né 27 néntor 2024. Kété ankesé Rektori, sipas Kodit té Etikés, duhej ta
kalonte zyrtarisht pér shqyrtim né Késhillin e Etikés brenda 5 ditésh (Kodi i Etikés, neni 13, pika
4). Uné jam njoftuar pér ankesén dhe nisjen e procedurés nga Késhilli 1 Etikés, mé 23 janar 2025,
pas mé shumeé se 55 dit€sh nga paraqitja e ankesés.

Né takimin e zhvilluar mé daté 31 janar 2025, duke reaguar ndaj kérkesés time pér pavlefshméri té
procesit, Kryetarja e Késhillit té Etikés, lidhur me ket€ rast ka théné tekstualisht (procesverbali audio
1 mbledhjes sé Késhillit t€ Etikés, 31 janar 2025, shkresa 3500/19 prot., daté 07.02.2025 dhe dvd) :
“Né fakt nuk ka pasur njé Keéshill Etike Efektiv. Késhilli i Etikés éshté ngritur vetém né daté 10
dhjetor, éshté béré efektiv; ka vendim senati ku kané kaluar té gjithé anétarét aktualé. Pas datés 10
éshté marré kérkesa né doré. Duke patur parasysh qé deri né daté 22 kemi gené né puné dhe pastaj
kemi gené me pushime, prandaj kjo mund té ezaurojé pjesén e vonesés sé shqyrtimit té ankesés.” .
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1il.

Duke ju pérgjigjur argumentit tim q€ nuk mund té keté boshll€k institucional, kryetarja ka vazhduar:
“Katér vjet e ka mandatin komisioni.”

Né té drejtén administrative, parimi i vazhdimeésisé institucionale €shté njé€ nga shtyllat qé garanton
funksionimin e pandérpreré té institucioneve publike, pavarésisht ndryshimeve né pérbérje, mandate
apo struktura té organeve. Ky parim ndonése nuk €shté i formuluar né€ ményré t€ drejtpérdrejté né
Kodin e Procedurave Administrative, rrjedh nga njé kombinim i dispozitave ligjore, praktikave
institucionale dhe administrative. Administrata publike €shté e detyruar té respektojé parimin e
sigurisé€ juridike dhe t& mbroj€ interesat legjitime t& personave. Ky parim nénkupton se institucionet
publike duhet t€ veprojné né ményré€ t&€ qéndrueshme, t€ parashikueshme dhe t€ mos i vendosin
subjektet n€ pasiguri ligjore pér shkak t€ boshllégeve apo vonesave administrative. Njé element
thelbésor 1 kérij parimi &shté se njé organ kolegjial, si Ké&shilli i Etikés, vazhdon t& ushtrojé
funksionet e tij deri né momentin e konstituimit t€ késhillit t€ ri, edhe nése mandati formal ka
pérfunduar.

Mungesé e shkresés zyrtare té rektorit pér fillimin e procedurés nga Késhilli i Etikés. Né
dokumentet e marra zyrtarisht prej meje nga Késhilli 1 Etikés, nuk kishte asnjé shkresé pércjellése
pér ankesén né Késhillin e Etikés (shkresa nr.3500/7 prot., daté€ 28.01.2025). Pas paraqitjes sé&
kérkesés time me shkrim, me t& cilén u njoftua edhe Senati Akademik, pér pavlefshméri t€ procesit,
né Komision éshté shfaqur njé memo, e Drejtoreshés sé Drejtorisé s€ Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Juridike pér Rektorin, e datés 8 janar 2025 (shkresa nr.3500/1 prot., daté 8.01.2025)
Mbi kété shkresé, t€ késaj drejtorie, ka njé shénim me doré té Rektorit “T¢ pércillet prané Késhillit
té Etikés pér t'u trajtuar”. Data e shénimit e njeté 8.1.2025. Konstatimi im né mbledhjen e datés
31 janar 2025 se nuk ka njé€ shkresé€ zyrtare nga rektori pér Késhillin e Etikés, dhe ju mé keni sjellé
mua ankesén e zotit Sh. dérguar n€ Rektorat, Kryetarja 1 éshté pérgjigjur : “Sepse kété mé kané
sjellé edhe mua” (procesverbali audio 1 mbledhjes s¢ Késhillit t&€ Etikés 1 datés 31 janar 2025,
shkresa pércjellése nr.3500/19 prot., daté 07.02.2025 dhe dvd)

Shkresat zyrtare duhet té zbatojné€ udhézimet e vendimit nr.4, daté 19.06.2017 “Pér miratimin e
“Rregullores sé njésuar té punés me dokumentet né autoritetet publike té Republikés sé Shqipérisé”.
Né mungesé té njé akti té vlefshém té pércjelljes nga Rektori, veprimi 1 Késhillit té& Etikés bie né
kundérshtim me procedurén standarde dhe nuk éshté konform Kodit té Etikés, duke e béré procesin
té pavlefshém.

Konflikti i interesit i kryetares sé Késhillit té Etikés. Kryetarja e Késhillit t€ Etikés ka gené mé
paré né€ pozité€n e zé€vend€s dekanes pér mésimin dhe €shté ajo qé e ka penguar pagesén e
mbingarkes€s q€ pérbén shkakun e konfliktit me dekanin aktual, me t& cilin jané né t€ njéjtin
departament prej shumé vitesh. Angazhimi i Kryetares s€¢ Késhillit t&€ Etikés né€ két€ proces
vértetohet nga njé numér dokumenteshh g€ jané né materialet e sjella nga UBT. Uné personalisht
1a kam véné né€ dukje kété fakt Kryetares s€ Késhillit té Etikés si né takimin e datés 31 janar 2025,
ashtu edhe né ballafagqimin e datés 20.02.2025. Ajo ka insistuar qé do t€ vazhdonte drejtimin e
procesit. Kjo pérbén shkeje t&é nenit 30, té ligjit nr.44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative i
Republikés sé Shqipérisé” dhe ligjit Nr.9367, dat€ 07.04.2005 “Pér parandalimin e konfliktit té
interesave né ushtrimin e funksioneve publike”, nenet 3, 4, 6 dhe si pasojé zbatimi i nenit 40 té
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1v.

ligjit nr.9367, daté 7.4.2005, e bén té pavlefshém procesin e shqyrtimit nga Ké&shilli 1 Etikés si dhe
vendimin nr.10, daté 7 mars 2025.

Vendimi i ndérmjetém duhej marré nga Rektori, Administratori ose Senati Akademik. Sipas nenit
67, pika 1, té ligjit nr.44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative i Republikés sé Shqipérisé”,
organi publik i cili éshté pérgjegjés pér marrjen e vendimit pérfundimtar, mund t€ marré edhe
vendime té ndérmjetme. Né kété rast, Késhilli i Etikés duhej t’i drejtohej Senatit Akademik,
Rektorit ose Administratorit me kérkesé pér shtyrje afati dhe jo t€ merrte veté vendimin.

Problematika me déshmitarét dhe déshmité. N&é procesverbalet e déshmive mund té verifikohet qé
Késhilli i Etikés nuk ka sqaruar asnjé prej déshmitaréve pér réndésin€ e déshmisé dhe pérgjegjésiné
g€ mban déshmitari pér déshmi t€ rreme. Akuzuesi veté e ka shtrembéruar ngjarjen pér té cilén ai
ankohet. N& déshminé e tij para Késhillit t&€ Etikés ka elementé t€ déshmisé s€ rremé. Veté
déshmitarét e sjellé nga akuzuesi kané ndryshime thelbésore né déshmité e tyre. N& kéto kushte,
Ké&shilli duhej t€ ishte ndalur n€ verifikimin e déshmive dhe té bénte pérpjekje pér t& gjetur té
vértetén.

Pas shtyrjes s€ afatit, pér té€ krijuar idené e njé€ veprimi té pérséritur, né késhill jané€ thirrur njé séré
déshmitarésh té cilét nuk kané lidhje me ngjarjen t€ cilés i1 referohet ankuesi. Nj€ pjes€ e kétyre
déshmive t€ administruara né Késhill jané opinione personale, jo fakte t€ verifikueshme. Njé nga
“provat mé t€ réndésishme”, &shté q€ jané shkruar shumé e-mail-ee (né dy vjet 96 ose 97 e-mail-
e) dhe se ato né disa raste i kané marré gati 100 vet€, po késhtu theksohet se n&j njé email ung,
duke ju uruar kolegéve fundjavé t€ mbaré, kam rekomanduar leximin e romanit “Ferma e
Kafshéve”. Nj€ rekomandim pér t€ lexuar njé€ libér t€ famshém duke shprehur thjesht njé opinion
personal, artistik apo akademik, qofté ky kritik apo metaforik, konsiderohet ofendim. Ndérkohé,
né€ késhill nuk éshté paraqitur ndonj€ individ 1 cili t€ jeté€ ankuar pér veten e tij lidhur me kété fakt.

Uné jam njohur me déshmit€ e Dekanit, z. Sh. , ish Dekanit, z. Kristo dhe Drejtoreshés s€ Burimeve
Njerézore, zj.Shore shumé kohé pas mbylljes s€ procesit dhe nuk mé &shté ofruar mundésia té
reagoj ndaj tyre (shkresa 3500/42 prot., daté 28.04.2025). Sidomos kéto déshmi kané té pavérteta
té verifikueshme si dhe sharje dhe ofendime ndaj té cilave edhe veté Késhilli duhej té kishte
reaguar. Déshmité e tyre mé shumé se t€ sjellin fakte lidhur me ngjarjen synojné té krijojné, té
imponojné ndaj anétaréve me moshé relativisht té€ re t€ Késhillit té€ Etikés profilin e njé njeriu
problematik, t€ ashpér etj. Mendoj q€ njé€ prirje e tillé€ €shté antiligjore.

Analiza e procesverbaleve t€ mbajtur né takimet me déshmitarét evidenton qé vendimi disiplinor
ishte 1 paracaktuar, i parregullt dhe i paragjykuar. Kjo duket né faktin qé Kryetarja e Késhillit t&
Etikés né disa raste e fillon takimin me dé€shmitarét duke iu sqaruar q€ “déshmitarét e tjeré kané
konfirmuar shkeljen né vazhdimési t€ etikés nga prof.T. ”. Ndé€rkohé&, pér t€ hedhur poshté
pérpjekjen antiligjore té€ krijimit artificialisht t€ njé profili timin problematik, 1 ashpér dhe pa
etiketé, veg faktit qé ky &shté njé veprim antiligjor, do t€ mjaftonte t€ sqarohesh qé gjaté gjithé
karrierés time mbi 40 vjecare, n€ puné té niveleve dhe réndé€sive t&€ ndryshme, uné nuk kam asnjé
lloj vérejtje, por pérkundrazi n€ UBT kam marré dy certifikata vlerésimi, té€ akorduara né€ kohé té
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Vii.

ndryshme: “Certifikaté Mirénjohje “ nga Fakulteti 1 Bujqésis€é dhe Mjedisit, n€ daté 17 dhjetor
2017 dhe certifikatén “nderi 1 Universitetit” mé 20 tetor 2021. Nj€ nga déshmitarét e réndésishém,
ish Dekani 1 Fakultetit t€ Bujqésis€ dhe Mjedisit, Prof.I.K , i cili né déshminé e tij para Komisionit
té Etikés pretendon g€ uné “késhtu kam gené g€ kur isha i ri, njé€ person problematik” €shté njé nga
propozuesit qé uné té jem “Nderi i Universitetit”. Eshté e kuptueshme qé uné “person problematik”
jam béré pér shkak té kritikave t€ argumentuara pér keqmenaxhimin e Universitetit dhe né ményré
té veganté, té fakultetit q€ ai ka drejtuar pér 4 vjet.

Mungesé e vendimit té Senatit Akademik té Universitetit Bujgésor té Tiranés. N& shkresén
nr.3500/33 prot., dat€ 17.03.2025 dhe né€ shkresén e Rektorit nr.2500/34 prot., daté 30.03.2025,
sqarohet se Statuti 1 UBT kérkon qé vendimi i1 Késhillit t& Etikés té kalojé né Senatin Akademik.
N¢ fakt si¢ vértetohet nga dokumentacioni i paraqgitur vendimi nuk ka kaluar né Senatin Akademik.

Munges€ e njoftimit né kohé pér vendimin e ké&shillit t& Etikés. Vendimi pér masén disiplinore
“largim nga detyra” &sht€ marré né€ 7 mars 2025 nga K&shilli i Etikés, por un€ jam njoftuar vet€ém
mé 9 prill 2025, jo nga organi vendimarrés, por nga Rektori. Késhilli mé dérgoi zbardhjen e
vendimit vetém pas kérkes€s time me shkrim, mé 28.04.2025.

Dokumentet e sjella nga veté€ Universiteti Bujgé€sor lidhur me procedimin disiplinor pér dhénien e
masés disiplinore “Vérejtje me paralajmérim pér largim nga detyra” si dhe procesverbali audio i
mbledhjes s¢ datés 31.01.2025, déshmojné shkelje t€ t&€ drejtés kushtetuese pér njé proces t& drejté
gjykimi si dhe provojné qé vendimi nr.10, daté 7 mars 2025 €sht€ i padrejté dhe i1 pavlefshém.

IL.Lidhur me ankesén pér pérjashtim né ményré té pajustifikuar nga aktivitetet e brendshme
institucionale dhe akademike.

Pér t€ hedhur poshté kété ankesé, UBT ka sjellé dokumente g€ tregojné se uné€ jam i pérfshiré né
listat e disa njoftimeve, por nuk tregohet qé t€ jem njoftuar pér takimet e datés 29.01.2025 dhe
20.03.2025. Gjithashtu, nuk shpjegohet se pse uné nuk kam marré sqarime pér e-mail-et € mia té
datés 20 mars dhe 22 prill 2025, né t€ cilat ka gené pjesé edhe veté Rektori 1 Universitetit Bujqésor
té Tiranés.

Pér té plotésuar kété ankesé dhe pér té treguar q€ pérjashtimi ka gené njé dukuri e pérséritur, krahas
dokumenteve t€ méparshme, po sjell bashkélidhur edhe dokumentin e mungesés s€ njoftimit pér
aktivitetin e organizuar nga Projekti UBT-BOKU, mé 29 janar 2025 dhe nga Rektori i UBT né datén
1 korrik 2025.

Uné nuk jam ankuar q€ nuk kam marré njoftime mbi publikimet apo thirrjet pér aplikime nga Projekti
UBT-BOKU. Vérejtjet e mia n€ kété fushé kané qené t€ lidhura me standardet e pjesémarrjes dhe té
komunikimit.

111 Lidhur me ankesén time pér mospagimin e oréve shtesé pér vitin akademik 2023-2024.

UBT pretendon se vonesa e pagesé€s (pagesa €shté realizuar pas paraqitjes s€ ankes€s time né zyrén
tuaj) éshté shkaktuar pér shkak t&é vonesés time pér té€ béré korrigjimet e duhura. Pér t€ mbéshtetur
pretendimet e tij UBT duhet t€ sqarojé sa vijon:
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- Pse mungon pérgjigja pér shkresén time t&€ datés 26 gershor 20247

- Pse Zv.Dekania e mésimit, aktualisht kryetare e K&shillit t€ Etikés, nuk ka dhéné pérgjigje pér
emailet e mia té datave 3 dhe 5 korrik 2024?

- Pse nuk ka pérgjigje pér shkresén e Pérgjegjésit t&€ Departamentit, daté 08 korrik 20247?

- Pse Dekani aktual dhe akuzuesi im né Késhillin e Etikés, nuk 1u pérgjigj asnjé e-mail gjaté
muajit shtator, nuk pranoi t€ mé pres€ n€ zyré dhe nuk pranoi t€ mé fliste né mjediset e kampusit
universitar?

- Pas shkresés sé pérgjegjésit té ri t€ departamenti pér riparaqgitjen e dokumenteve té pagesés sé
muajit shtator iu pérgjigj me pretendime té reja pas rreth njé muaj e gjysém dhe pse nuk ktheu
asnjéheré pérgjigje pér shkresén e Pérgjegjésit t& Departamentit daté 8.11.2024?

Ndérkohé, Késhillit t& Etikés né mbledhjen e datés 31 janar 2025 i kam kérkuar t€ mé rekomandojé
se “ku mund té takohesha dhe té sqarohesha uné€ me z.Sh. nése ai pér dy muaj rresht nuk i pérgjigjej
e-mail-eve, nuk i pérgjigjej shkresave dhe nuk mé priste né€ zyré?” E vérteta éshté q€ procesi u rihap
vetém né€ mars 2025, pas paraqitjes s€ ankesés time né Késhillin e Etikés n€ muajin shkurt 2025.

IV.Penalizim pér pjesémarrje né njé aktivitet ndérkombétar.

Mua mé jan€ hequr 3 dité puné pér pjes€marrje né takimin e Komitetit t¢ Menaxhimit t€ Projektit
CA23128 “Connecting Landscape Architecture Archives to enchance European landscape practice
and education” (ConnectLAA). Takimi u zhvillua nga data 11 deri 12 mars 2025 prané arkivave té
qytetit t&€ Budapestit, Hungari. Argumentimi ishte se uné€ nuk kisha leje nga Rektori.

Sipas VKM nr.329/2017 (pika 12), pér udhétime deri n€ 2 javé leja jepet nga Dekani dhe €shté ai qé
njofton Rektorin, jo pedagogu.

Uné kam dorézuar kérkesén pér leje n€ daté 25 shkurt 2025 né€ Departament. Ashtu si¢ konfirmohet
né€ dokumentin e Pérgjegjésit t€ Departamentit nr.7 prot. daté 2.4.2025, konform procedurés q€ ndjek
Universiteti Bujgésor, ai ka konceptuar kérkesén pér leje dhe e ka dérguar pér firmé né Dekanat.
Shkresa éshté firmosur nga Zv.Dekania e autorizuar nga Dekani. Procedura ka mbetur pezull pasi
nuk ka gené e mundur t€ kontaktohet drejtpérdrejt Zv.Rektorja, kurse sekretariati i Rektoratit nuk ka
pranuar t& mbajé shkresén. Sot edhe késaj dite nuk ka asnjé refuzim t€ arsyetuar pér kété leje.

Pérgjegjési 1 Departamentit fillimisht, ka firmosur dhe paraqitur listéprezencén e stafit me 3 dité té
miat me leje jashté shtetit. Pas ndérhyrjes s€ Dekanatit ai ka kérkuar interpretim nga Drejtoria e
Burimeve Njerézore dhe e Shérbimeve Juridike, por né fakt, ka ardhur njé pérgjigije nga
Administratorja e Universitetit dhe nga Dekani. Si rezultat, mua mé jan€ hequr tre dit€ pune. Pasi
jam njohur me pérgjigjet e Administratores dhe dekanit té€ datés 03.04.2025, uné ju jam drejtuar me
shkres€ zyrtare (daté 7.4.2025) ku sqgaroj procedurén qé kam ndjekur e cila parashikon q€ uné té
paraqes nj€ kérkesé n€ Departament dhe mé tej, Pérgjegjési 1 Departamentit koncepton shkresén qé
miratohet n€ Dekanat dhe se né bazé t€ VKM nr.239, viti 2017 leja pér periudha deri dy javore jepet
nga Dekani. Pér pasojé, pas firmosjes sé lejes né Dekanat e kam konsideruar lejen t€ miratuar.

Duke gené se nuk kam marré€ asnjé pérgjigje prej tyre, u kam shkruar njé e-mail bashk€ me Rektorin
né daté 28 prill 2025 pér té€ evidentuar faktin q€ akoma nuk kisha marré pérgjigje pér shkresén time
daté 7 prill 2025, protokolluar né Dekanat me nr.137 prot. dhe né protokollin e UBT me nr.1132/3
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prot. N& vazhdim t€ sqarimeve té dhéna n€ shkresén e datés 7 prill 2025, kam béré€ té garté se uné
jam pérzgjedhur si MC Member (Anétar i Komitetit t€ Menaxhimit) né kuadér t& COST Action:
CA23128 nga Koordinatorja Kombétare pér COCT pér Shqipérin€, pas njé procesi pérgjedhje té
zhvilluar ndérmjet disa aplikantéve pér t€ njéjtin pozicion. Ky emérim e ka bazén tek njé puné e
gjaté q¢ kam zhvilluar un€ né pérgatitjen e kétij projekti, e cila fillon né€ vitin 2019 me themelimin e
rrjetit europian t€ arkivave t€ arkitekturés s€ peizazhit (NELA) dhe me faktin q€ uné kam gené njé
nga bashképropozuesit e projektit. Qenia ime si MC Delegate, parashikon realizimin e detyrave té
ndryshme pérfshiré pjesémarrjen né takimet e MC, kontribut né€ hartimin e planeve té punés,
pérfagésimi 1 interesave kérkimore shkencore t€ institucionit, etj.

Né kété kuadér kam theksuar se ¢do pérfagésim i imi pas emérimit nuk éshté vetém angazhim dhe
detyrim personal né zhvillimin profesional, por edhe njé detyrim institucional pér té€ kontribuuar né
promovimin dhe pérfaqé€imin e denjé t& institucionit toné né arenén ndérkombétare.

Administratorja pretendon se, meqénése dokumenti nuk ishte “protokolluar” zyrtarisht, ai nuk éshté
njé dokument zyrtar i vlefshém. Ky argument nuk gqéndron pasi vet firma e dekanit éshté autoriteti.
VKM nr.329/2017, specifikon q€ dekani €shté autoriteti qé jep lejen. Kur dekani firmos dokumentin,
kjo do té thot€ se ai e miraton até. Akti i1 “protokollimit” &shté njé hap pasues administrativ pér té
regjistruar vendimin, jo aktin e marrjes s€ vendimit n€ vetvete. madje, ajo kérkon qé t€ keté edhe
urdhrin e dekanit g€ i lejon Zv.Dekanes qé t€ firmos€. Ndérsa dekani shkon mé tej kur thoté se né
dekanat nuk ka njé kérkes€ zyrtare timen pér leje, ndérkohé qé sipas procedurés zyrtare t&
Universitetit uné kérkesén e parages né departament dhe &shté pérgjegjési i departamentit i cili
koncepton shkresén qé shkon né dekanat. Sot e késaj dite uné nuk kam asnjé pérgjigje as nga
administratorja, as nga dekani dhe as nga rektori. Gjykoj se ajo q€ ka ndodhur ka pamjen e nj€ kurthi
burokratik administrativ.

Uné si punonjés nuk jam pérgjegjés pér procedurat e brendshme administrative t€ universitetit.
Déshtimi pér t€ marré firmat e mbetura dhe pér t€ protokolluar dokumentin €shté njé déshtim
administrativ 1 brendshém 1 universitetit, jo faji im. Pra, un€ nuk mund t€ penalizohem pér mungesén
e efikasitetit té tyre ose pér njé zv.rektore dhe njé€ drejtor g€ nuk b&jné punén e tyre. Universiteti nuk
mund t€ mbajé ligjérisht pagén time pér njé déshtim administrativ nga ana e tij.

3. Bazuar né€ nenin 33, pika 8, t& ligjit nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, t€ ndryshuar, ku parashikohet se: “8. Kur e sheh té pérshtatshme, komisioneri
zhvillon njé seancé dégjimore publike dhe fion palét dhe ¢do person tjetér té interesuar.”, pér
shqyrtimin e métejshém té ¢éshtjes, me shkresén nr. 839/4 prot daté 26.8.2025, Komisioneri ka
njoftuar palét pér zhvillimin e njé seance degjimore mé daté 09.09.2025, e cila nuk u zhvillua
pér shkak t€ pamundésisé nga ana e pérfaqésuesve t€ autorizuar t&€ UBT pér t& marré€ pjesé.

Pér t’1 dhéné mundésiné paléve qé t€ marrin pjesé né seancé€ dégjimore, Komisioneri vendosi shtyrjen
e seancés dégjimore mé daté 14.10.2025. Data e seancés dégjimore iu komunikua paléve me
shkresén nr. 839/6 prot., daté 17.09.2025.
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Seanca dégjimore e datés 14.10.2025 u zhvillua me pjesmarrjen e t€ dy paléve té pérfshira né
procedurén administrative, ankuesit i cili ishte personalisht prezent dhe UBT-s€, pérfagé€suar nga znj.
E.H, Pérgjegjése e Sektorit Juridik prané Drejtoris€ s€ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Juridike
dhe znj. J.K , ish-zv.Dekane pér mésimin prané Fakultetit t€ Bujqésisé dhe Mjedisit, sipas autorizimit
nr.2336/13 prot., daté€ 13.10.2025, 1&€&shuar nga Rektori 1 UBT.

Bazuar n€ nenin 80/1/b t&€ Kodit t€ Procedurave Administrative dhe Rregullores s€¢ Brendshme t&
Komisionerit, seanca dégjimore u regjistrua audio dhe pérmbajtja e saj do t€ pérdoret si prové gjaté
procesit t€ shqyrtimit t€ ankesés.

4. NE¢ vijim té seancés dégjimore, me shkresén nr. 2336/18, daté 07.11.2025, UBT, ka depozituar
géndrimin e méposhtém:

Nga pala e punédhénésit éshté kérkuar zhvillimi i njé takimi me ankuesin, pér vlerésimin e
mundésive pér gjetjen e nj€ zgjidhje t€ pérbashkét me géllim arritjen e njé pajtimi vullnetar midis
paléve. Takimi i dakortésuar me ankuesin u zhvillua mé daté 23.10.2025. N¢é pérfundim t& kétij
takimi, gjat€ t&€ cilit u mbajt procesverbali pérkatés, ankuesi shprehu mendimin qé mundésia e
pajtimit lidhet me kérkesén e tij g€ Dekani 1 Fakultetit t€ Bujqésis€ dhe Mjedisit t’i kérkojé falje, qé
déshmitarét t€ térheqin deklaratat paraqitur para Késhillit t&€ Etikés dhe qé Rektori ti kérkojé falje
publike. UBT, ndodhur né€ kéo kushte, kur mundésia e pajtimit midis paléve nuk &€shté e lidhur me
asnjé nga rastet administrative apo procedural té paraqitura né ankim nga z. T. , por lidhet me
kérkesén pér falje apo térheqje déshmie, vleréson se kérkesat e késaj natyre nuk lidhen me
kompetencat e institucionit, por jané kérkesa q€ lidhen me vendimarrje apo gendrime personale té
individéve né fjalé.

UBT sjell né€ vémendjen tuaj se kjo masé disiplinore e nxjerré nga Rektori 1 UBT-s€ né€ cilésiné e
punédhénésit €shté dukshém njé masé disiplinore mé e “zbutur” se masa disiplinore e marré nga
Késhilli 1 Etikés i cili ka vendosur pér largim nga puna.

Késhilli 1 Etikés €shté njé organ kolegjial dhe veprimtarin€ e tij e ushtron né pérputhje me
parashikimet e Kodit t€ Etikés. Vendimarrja e Komisionit t€ Etikés €shté marré né pérputhje me
vullnetin e liré t€ anétréve t€ tij dhe si e tillé nuk éshté e ndikuar dhe kurrési, nuk ka si t€ ndikohet
nga asnj€ ndérhyrje nga asnj€ person apo autoritet i universitetit. Problematikat q€ z. T. ka shprehur
né lidhje me procedurat e ndjekura nga KE jané t€ nj€ natyre administrative, problematika qé lidhen
me afatet etj., por jo me element t&€ diskriminimit. Késhilli i Etikés éshté njé organ qé e parashikon
ligji 1 arsimit t€ larté dhe ka funksionuar qé prej hyrjes né fuqi té ligjit, qé€ prej vitit 2015. Rasti 1 z.T.
1 trajtuar nga Késhilli i Etikés nuk &shté€ rasti 1 paré, ka shumé raste apo ¢éshtje té trajtuara nga ky
Késhill Etike apo nga késhillat e méparshém pér raste t€ ndryshme qé lidhen me problematika té
ndryshme.

Rektori 1 UBT-sé né zbatim t€ parashikimeve ligjore dhe statutore pasi €shté njohur me vendimin e
Késhillit t€ Etikés pér dhénie mase “Largim nga detyra”, pasi €shté njohur me gjithé procedurén e
ndjekur dhe dokumentacionin e administruar, ka ushtruar gjithé t€ drejtén e tij ligjore si punédhénés
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dhe ka dhéné masén “Paralajmérim pér largim nga puna”. Ky fakt tregon qartazi njé vlerésim
objektiv t€ t€ gjitha rrethanave profesionale dhe personale t€ z.T. . Ky akt ligjor tregon mé s€ miri se
nuk ndodhemi para asnjé rasti diskriminimi apo pérjashtimi té€ asnjé forme.

Referuar pretendimeve t€ ankuesit pér pérjashtim nga aktivitetet e brendshme institucionale qé kané
té b&jné me projektin UBT-BOKU, bazuar né pérgjigjen e ardhur nga sektori i IT-sé s¢ UBT-sé,
ankuesi €shté€ 1 pérfshiré né t€ gjitha njoftimet elektronike q€ lidhen me projektin né fjalé.

Projekti Strategjik “AUT 2030” n€ bashképunim me Universitetin BOKU té Vjenés, &shté njé projekt
gjithpérfshir€s, né té cilin jané lutur t€ angazhohen dhe japing kontributin e tyre i1 gjithé personeli
akademik 1 UBT-s¢, fakt ky jo vetém 1 vértetuar népé€rmjet mbledhjeve té vazhdueshme me
Asamblené Akademike t& universitetit apo mbledhjen e Asambleve Akademike té Fakulteteve, por
edhe 1 vértetuar népérmjet komunikimeve me e-mail zyrtar apo edhe njoftimeve apo publikimeve né
fagen zyrtare t€ internetit t&€ UBT-s¢ www.ubt.edu.al apo né fagen e rrjeteve sociale t€ UBT-s¢ si
Instagram, Facebook etj. Pra, né ményré€ krejt t& thjeshté qé asnjé punémarrés nuk mund té ndihet 1
diskriminuar apo i pérjashtuar nga aktivitetet q¢ zhvillohen né UBT, pasi aksesi n€ informacion pér
té gjitha aktivitetet, takimet apo zhvillimet €shté publik, transparent dhe lehtésisht i aksesueshém pér

t& gjithé.

Lidhur me pretendimet e ankuesit pér pérjashtim nga aktivitetet e brendshme akademike qé kané t&
béjné me projektin UBT-BOKU, ju bé&jmé me dije se personeli akademik z. Z.T nuk ka shprehur
interesin prané Dekanatit t€ Fakultetit t€ Bujqésis€ dhe Mjedisit lidhur me grupin e punés pér
programet e studimit prané kétij fakulteti. Edhe né€ kété rast nuk ndodhemi pérpara kushteve té
diskriminimit apo pérjashtimit, pasi z.T. nuk ka paraqitur asnjé kérkes€ zyrtare me shkrim pér t’u
bér€ pjes€ e procedurave t€ krijimit t€ grupit té punés prané FBM-sé.

Pér pretenimet e ankuesit né lidhje me pagesén e oréve shtes€ pér vitin akademik 2023-2024,
sqarojmé se vonesa né€ pagesé 1 detyrohet korrigjimeve nga ana e pedagogur z.T. si dhe pasaktésive
té plotésimit t€ deklarimit té ngarkesés té realizuar né auditor nga ana e tij. Edhe né kété rast nuk
ndodhemi né€ kushtet e diskriminimit pérsa koh€ praktika administrative éshté trajtuar dhe z.T. €shté
paguar pér orét shtesé té vitit akademik 2023-2024. Vonesat né kryerjen e késaj procedure jané té
karakterit thelbésisht administrative dhe njé€ pjesé e tyre kan€ ardhur edhe si pasojé e pasaktésive né
plotésimin e dokumentacionit nga vet z.T. . Fakulteti 1 Bujqésis€é dhe Mjedisit e ka trajtuar kété rast
me seriozitetin € duhur dhe pasi ka béré€ saktésimet apo verifikimet ligjore t€ nevojshme ka proceduar
me pagesén pérkatése.

Sa i pérket praktikés s€ ndjekur né lidhje me hegjen e ditéve t€ punés sé€ pretenduar nga ankuesi pér
pjesmarrjen né aktivitetin e mbajtur né datat 11 dhe 12 mars 2025 n€ Budapest, kjo proceduré éshté
né respektim té€ ploté té ligjit nr.80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né republikén e
Shqgipérise”, VKM nr.329, daté 12.04.2017 “Pér statusin e personelit akademik né institucionet e
arsimit té larté” si dhe Statutit t€ UBT-sé€ té€ miratuar me urdhrin nr.586, dat€ 02.12.2024 t€ Ministrisé
s€ Arsimit, Sportit dhe Rinisé.
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UBT, thekson se praktika administrative pér marrje leje 1€vizje jashté vendit pér personelin
akademik, &shté nj€ praktiké qé tashmé té paktén 5 vite qé ndiget nga 1 gjithé personeli akademik,
pra personeli akademik si fillim duhet t& béjé kérkesén me shkrim drejtuar Pérgjegjésit té
Departamentit, mé pas Pérgjegjési i Departamentit duhet té nénshkruaj shkresén me 1&€ndé “Leje pér
lévizje jashté vendit” té cilén duhet ta nénshkruaj/firmosé pranojé Dekani 1 Fakultetit, ta miratojé
Zv.Rektori pér Shkencén dhe ta konfirmoj Drejtori i promovimit Akademik dhe Shkencés. Pasi té
jeté nénshkruar nga t€ gjithé zyrtarét e mésipérm, shkresa pé leje dérgohet pér tu firmosur nga rektori
1 UBT. Pasi leja pér 1évizje firmoset nga Rektori, ajo protokollohet dhe merr fuqi ligjore. Né rastin
g€ ankohet z.T. shkresa pér 1€vizje jasht€ vendit nuk &shté firmosur nga Dekani i FBM (por nga
Zv.Dekani né mungesé té njé autorizimi me shkrim nga Dekani), nuk &shté firmosur nga Drejtori i
Promovimit Akademik dhe Shkencés dhe nuk €shté firmosur nga Zv.Rektori pér Shkencén dhe as
nga Rektori 1 UBT-sé.

Pra, gartésisht edhe né kété rast nuk jemi para kushteve t€ diskriminimit apo pérjashtimit. Z.T. kété
proceduré administrative e njeh shumé mirg, pai ai veté lejet pér 1€vizje jashté vendit gjithmoné i ka
miratuar n€ t€ njéjtén proceduré administrative, si para muajit mars 2025 ashtu edhe pas muajit mars
2025.

5. Ankuesi depozitoi prané Komisionerit prapésimet e tij lidhur me géndrimin e mésipérm té€ UBT,
duke parashtruar ndér té€ tjera:

Rektori kété heré, indirekt, pranon qé ka patur problematika me procedurat administrative t€ Késhillit
té Etikés por, sipas tij, kéto nuk jan€ diskriminim. Kjo vérteton q€ drejtuesit e UBT nuk e vlerésojné
réndésin€ e madhe g€ ka procesi administrative dhe e drejta ligjore dhe kushtetuese q€ kané qytetarét
e Republikés sé Shqipéris€ pér nj€ proces ligjor t€ drejté.

Rektori thoté qé “Rasti i z.T. buk éshté rasti i paré i trajtuar nga ky Késhill Etike.” N& fakt nése
shikojmé dokumentacionin e sjellé, lidhur me krijimin e Késhillit t€ Etikés mund té arrihet né
pérfundimin qé ky Késhill Etike u krijua posagérisht pér rastin tim. Pér kété déshmojné faktet né
vijim: (i) Ankesa e z. Sh. &shté€ béré mé dat€ 27.11.2025 (ii) Datat 28 dhe 29.11.2024 kané gené
festé zyrtare, kurse datat 30.11 dhe 1.12.2024 kané gené pushim fundjave. (ii1) Mé daté 4.12.2024
&shté béré njoftimi pér mbledhje senati dhe né€ dat€ 06.12.2024 &shté miratuar me unanimitet Késhilli
1 Etikés. (1v) né paraqitjen time té paré né Késhillin e Etikés, mé daté 31 janar 2025, Kryetarja e
Késhillit té Etikés ka pranuar qé€ gjykimi im ishte gjykimi 1 paré 1 kétij Késhilli.

Rektori kérkon té evidentojé g€, sipas tij, ai ka marré njé masé dukshém “mé t&€ buté” nga ajo e
Késhillit té Etikés, por ai nuk sqaron qé: (i) Késhilli i Etikés, n€ bazé t€ Kodit t€ Etikés, n€ asnjé rast
nuk mund t€ marré masén mé ekstreme; (ii) Ishin juristét ata q€ i shpjeguan Rektorit pasojat e marrjes
s€ nj€ mase t€ tillé, mé sakté &éshté neni 68 1 ligjit nr.80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”, 1 cili pércakton: “Largimi
nga detyra i personelit akademik té IAL-sé béhet nga rektori i institucionit, me propozimin e
drejtuesit té njésisé bazé, ku personeli akademik zhvillon veprimtariné e tij dhe pas miratimit té
komisionit adhoc, té ngritur nga senati akademik, né rastet e shkeljeve té rénda dhe té pérséritura té
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ligjit, sipas pércaktimit né statut dhe aktet e tjera té IAL-sé”. Ndérsa, si dekani dhe ish dekani arritén
té ushtrojné presion t€ paligjshém ndaj anétaréve pa eksperiencé né Késhillin e Etikés, kété gjé nuk
do t€ mund ta bénin me pérgjegj€sin e departamentit dhe me anétarét ¢ Komisionit ad hoc, 1 cili
duhet té jeté 1 pérbéré nga profesoré t€ njohur dhe me eksperiencé té gjaté. Kjo, sepse as q€ kemi té
b&mé fare me shkelje ligji, jo mé me shkelje t€ rénda dhe t€ pérséritura; (iii) Rektori sot e késaj dite
nuk 1 &shté pérgjigjur ankesés time lidhur me urdhrin e tij.

Konstatoj njé mosnjohje t&€ sakté t& pércaktimit ligjor té diskriminimit nga ana e drejtuesve t€ UBT-
sé. Késhtu, sipas pérfagésuesve t&€ UBT-sé€, nése ke gené 4-5 heré jashté shtetit dhe vetém njé heré
té heqin tre dit€ pune, apo nése je njoftuar n€ pergjithési pér aktivitetet e UBT-s€, por né tre raste
specifike nuk jam njoftuar, kéto nuk konsiderohen “diskriminim”. Né fakt konstatohet qé¢ ka njé
pérpjekje pér t€ mos u dukur se ka veprime té gé€llimshme. Por gjithkush mund té kuptojé qé nuk
mund t€ jeté rastési nése n€ harkun e njé€ viti, 1 njé&jti person, i cili mé paré€ ka marré vlerésimet mé té
larta né puné: (i) t€ mos i paguhen orét e mbingarkesés; (ii) t’1 higen tre dit€ puné kur pérfagésonte
vendin né njé aktivitet ndérkombétar; (iii) t€ perjashtohet nga lista e njoftimeve né tre mbledhje té
réndésishme ku i takonte t€ ishte; (iv) t’i jepet masé ekstreme pér largim nga puna nga njé¢ Komision
Etike, i ngritur me procedura t€ dyshimta.

Lidhur me Késhillin e Etikés, dokumentacioni mé i fundit tregon pér probleme serioze té
legjitimitetit t€ tij: (i) dokumentacioni i paraqitur nga Rektori tregon q€ né fakt nuk ka patur njé
proceduré zgjedhje té kétij késhilli. Senati Akademik ka miratuar me unanimitet njé list€ qé éshté
paraqitur nga Rektori; (ii) Statuti i UBT, neni 17, pércakton q€ pozicioni i anétarit t€ Késhillit t&
Etikés €shté 1 papérputhshém me asnjé pozicion drejtues n€ UBT. Ky pércaktim €shté i qarté edhe
né Kodin e Etikés t&€ UBT-sé dhe Rregulloren e Késhillit t&€ Etikés. Nése 1 referohemi organigramés
sé€ sjellé nga UBT, mund t€ konstatojmé g€ jané 4 anétaré t€ Késhillit t€ Etikés, t€ cilét drejtojné njési
t€ ndryshme t€ UBT. Pér pasojé€, vértetohet dyshimi 1 bazuar né fakte se ky Késhill Etike u ngrit me
nxitim pér té realizuar nj& mision té caktuar.

Né Késhillin e méparshém té Etikés (periudha 2020-2024) kishte 3 Profesoré, njé Profesor i asociuar,
3 doktoré shkencash, njé master shkencor dhe njé student. Aktualisht né Késhillin e Etikés askush
nuk ka as gradén Doktor dhe asnjéri nuk ka gradén Profesor Doktor.

Gjaté ballafaqimit n€ Zyrén e Komisionerit (seanca dégjimore) pérfaqésueset e UBT-sé, zj. J.K dhe
z).E.H, paraqitén deklarim té€ rremé me géllim démtimin e reputacionit tim né disa raste:

7). JK:

- Keérkoi qé ti paraqes€ e-mail-et € mia si mesazhe shqetésuese pér individé té cilét nuk kané
lidhje me ¢céshtjet. N& fakt t€ gjitha e-mail-et € mia jan€ nxitur nga situata problematike né
universitet n€ pérgjithési dhe n€ programin q€ uné drejtoj né vecanti. Nuk €shté aspak e vérteté
q€ uné 1 kam shkruar pa dallim 300 vetave. Realiteti &shté g€ né intensitetin mé té larté mund té
keté pasur 1 e-mail n€ javé dhe kéto e-mail-e jané shkruar vetém pasi drejtuesit e UBT kané
refuzuar disa heré€ t€ pérgjigjen kur ju jam drejtuar direkt atyre ose kur Departamenti ka mbetur
pa pérgjigje pér kérkesat e tij. (Megjithaté dua té€ nénvizoj qé e drejta e fjalés Eshté njé e drejté
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kushetetuese dhe askush nuk mund té kufizohet n€ t& drejtét pér t€ trajtuar probleme ashtu si
ai mendon pér sa kohé respekton t& vértetén dhe personalitetin e té tjeréve).

- Dha deklaraté t€ rreme kur tha se uné kam krahasur kolegét apo drejtuesit me kafshé. Fakti
&shté qé né e-mail-et e mia nuk ka asnjé€ rast t€ vet€ém g€ uné t€ kem pérdorur epitete pér asnjé
individ. Kjo vértetohet edhe nga fakti 1 konfirmuar nga zj. K. g€ asnj€ individ nuk éshté ankuar
pér njé gjé té tille.

- Deklaroi se uné u paskam shkruar pér diplomimin né arkitekturé peizazhi pedagogéve té
veterinarisé. Kjo nuk &shté e vérteté.

Zj.EH:

- Pretendoi qé heqja e ditéve t€ punés ka ndodhur para fillimit té procesit né¢ Késhillin e Etikés.
N¢ fakt heqja e ditéve t€ punés ka ndodhur né Prill 2025 (paga e muajit Mars 2025) kur procesi
né Késhillin e Etikés kishte nisur né Janar 2025.

- Ajo deklaroi g€ uné isha i vetmi q€ ka marré vit sabatik gjaté 7-8 viteve t€ fundit. Mund té
verifikohet qé kjo nuk éshté e vérteté.

- Né njé ményré té pakuptimté solli né diskutim ¢é€shtjen e produktit € uné€ kam sjellé pas kryerjes
sé vitit sabatik. Fjala e saj pér kété c¢éshtje mund té trajtohet si shpifje dhe kishte qéllime
denigrimi t€ figurés time profesionale dhe morale. Libri 1 pérgatitur né kuadér t€ vitit sabatik, 1
pari né€ llojin e vet né vendin toné, ka dy vjet q€ €shté né€ pérdorim dhe ka marré vlerésime té
shumta pozitive.

- Ajo pretendoi se viti sabatik ishte dhén€ mé voné se té fillonin debatet e mia né UBT. Ky é&shté
deklarim i rremé, lehtésisht i verifikueshém.

Faktet e mésipérme vetém sa shtojn€ disa argumenta mé shumé né€ mbéshtetje t&€ ankes€s dhe
déshmojé pér diskriminimin e pandérpreré ndaj meje. Ky diskriminim z€ fill me paraqitjen e
kritikave t€ mia né prill-maj 2023, kurse n€ ballafaqimin e datés 14 tetor 2025 u tregua se vazhdon
edhe sot e késaj dite.

I11. Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit té
shqyrtimit té ¢éshtjes.

A. Lidhur me trajtimin e padrejté, té pabarabarté dhe té pafavorshém.

Bazuar né parashtrimet, kronologjiné e ngjarjeve dhe dokumentacionin e administruar gjaté
shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri véren se:

Ankuesi Z.T , éshté 1 punésuar si staf akademik/pedagog me kohé té ploté, kategoria “Profesor”,
prané Departamentit t€ Hortikulturés dhe Arkitekturés sé Peizazhit, né Fakultetin e Bujqésisé dhe
Mjedisit (FBM), Universiteti Bujqésor i Tiranés (UBT).

Me shkresén nr. 623 prot., dat€ 27.11.2024, Dekani i FBM z. S.Sh , ka paraqitur pran€ Rektorit té
UBT z. F. S, njé ankesé kundér ankuesit, duke pretenduar se ai ka shkelur réndé Kodin e Etikés,
normat elementare t& komunikimit dhe sjelljes midis kolegéve dhe eproréve, e ka kércénuar né
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ambientet e punés dhe né kohén e ushtrimit t€ detyrés. Kjo ankesé €shté administruar prané UBT me
nr.3500 prot., daté 27.11.2024.

N¢ kété ankes€, Dekani 1 UBT pretendon se mé daté 8 néntor 2024, rreth orés 8:00, ndérkohé qé
ishte duke shkuar né zyré, n€ katin e paré t€ FBM é&shté pérshéndetur me ankuesin, i cili sipas tij 1
kérkon duke iu imponuar qé t€ ndalojé edhe pse ai i1 kishte théné “jam duke shkuar né zyré se kam
puné”. Dekani 1 UBT pretendon né ankesén e tij se, ndér té tjera né kéto momente ankuesi i éshté
drejtuar me fjalét “I dua lekét se ti nxjerr nga rryli i fytit”. Ai parashtron se, kur i habitur nga kéto
fjal€ 1 €shté drejtuar duke i théné “Z., ti po mé kércénon mua?”, ankuesi 1 pérgjigjet “Po uné té
kércénoj”. Sipas ankesés, déshmitaré té ngjarjes kan€ gené z. E.I , asistent prané¢ Departamentit té
Mbrojtjes s¢ Biméve dhe z. H.P , punonjés prané FBM.

Sikurse pranohet nga té dy palét, situata e mésipérme ka ndodhur pér shkak se ankuesit nuk i ishin
paguar orét e mésimit si ngarkesé suplementare gjaté vitit akademik 2023-2024. Ndérsa ankuesi
pretendon se pagesa e oréve mésimore si ngarkesé suplementare pér vitin akademik 2023-2024, né
ményré t€ padrejté nuk ishte paguar, Dekani i FBM, pretendon se, orét e mbingarkesés sé€ pretenduara
nga ankuesi nuk ishin paguar pér shkak t€ parregullsive té konstatuara né¢ dokumentacionin e
dorézuar nga ankuesi n€ korrik 2024 dhe dokumentacioni ishte kthyer mbrapsht nga ish Dekanati 1
FBM, i cili kishte konstatuar kéto problematika.

Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Juridike, i1 &shté drejtuar Rektorit t€ UBT me ané té
njé€ memo me nr.3500/1 prot daté 08.01.2025, duke parashtruar ndér té tjera se, bazuar né pikén 2, té
nenit 9, t& Kodit t€ Etikés, ndalohen sjelljet e dhunshme, kércénimet, ushtrimi i dhunés fizike, sharjet,
shpifjet apo veprime keqdashése t€ ¢farédolloji, té€ kryera nga anétarét e komunitetit universitar ndaj
njéri tjetrit, dhe se sipas nenit 13 té€ Kodit té€ Etikés, éshté institucioni i cili shqyrton rastet e shkeljeve
t€ normave té etikés akademike dhe profesionale. N& két€ memo, né datén 08.01.2025, Rektori 1
UBT ka vendosur shénimin “7¢€ pércillet prané Késhillit té Etikés pér tu trajtuar.”

Me shkresén nr.3500/2 prot, daté 23.01.2025, Késhilli i Etikés ka njoftuar ankuesin se ndaj tij ka
filluar procedura e verifikimit dhe shqyrtimit t€ ankimit né lidhje me ankimin e paraqitur nga Dekani
i FBM.

Me dat€ 31.01.2025, Késhilli 1 Etikés ka zhvilluar nj€ seancé dégjimore me ankuesin. Gjaté seancés
dégjimore, ankuesi parashtroi rrethanat q€ sipas tij kishin shkaktuar diskutimin e zhvilluar né€ datén
08.11.2024 me Dekanin e UBT duke pretenduar se, shprehjet e pérdorura prej tij ishin shtrembéruar.
Sipas regjistrimit audio t€ seancés dégjimore té daté€s 31.01.2025, ankuesi ka pretenduar para
Késhillit té Etikés se, shprehjet e pérdorura nga ana e tij ishin “Kéto lekét e mia né rryl té fytit do
t’ju ngelen”, t& cilén z. Sh. e ka shtrembéruar, por thelbi i saj sipas ankuesit lidhet me shprehjen qé
éshté popullore “Cfaré do té bésh edhe do té gjesh”, por jo prej tij, sepse ai beson né drejtésiné
hyjnore. Ankuesi shprehet se, shprehja e théné prej tij pérdoret gjerésisht dhe ka kuptimin “do té
dalin nga hundét kéto qé ke béré”. Ai deklaron para Késhillit t& Etikés se nuk €shté krenar qé e ka
pérdorur, por kjo shprehje nuk mund t€ konsiderohet kércénim.
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Gjaté procedurés s€ shqyrtimit té€ ankesés, Késhilli 1 Etikés ka marré déshmité e z. H.P , punonjés né
FBM dhe E.I, asistent prané Departamentit t€ Mbrojtjes s¢ Biméve, dekanit t¢ FBM z. S.Sh , i cili
ka ka paraqitur ankesén, z. E.K , ish Pérgjegj€s 1 Departamentit t€ Hortikulturés dhe Arkitekturés sé
Peizazhit, znj. G.P , specialiste prané Departamentit t&€ Hortikulturés dhe Arkitekturés sé Peizazhit.

Me vendimin e ndérmjetém dat€ 4, daté 06.02.2025, K&shilli i Etikés ka vendosur t€ zgjasé¢ afatin e
procedurés administrative pér njé€ periudh€ 1 mujore, me arsyetimin se, nga paraqitja e pretendimeve
té paléve, deklarimeve t&€ déshmitaréve dhe subjekteve t€ thirrur né€ seanca dégjimore kané rezultuar
problematika té tjera t€ pérfshira n€ Kodin e Etikés, pér t& cilat éshté e nevojshme qé t€ vijojé hetimi
administrativ né mbledhjen e fakteve dhe provave té tjera.

Pas zgjatjes s€ afatit t€ procedurés, Késhilli 1 Etikés ka administruar déshmité e z. LK, ish Dekan 1
FBM, dhe znj. znj. E.Sh, Drejtore ¢ Burimeve Njerézore.

Né pérfundim té shqyrtimit t€ ankesé€s, Késhilli i Etikés me vendimin nr.10, daté 07.03.2025
“Propozim pér dhénien e masés “Largim nga detyra” pér z. Zydi T. pér shkelje té nenit 9, pika 2 té
Kodit té Etikés sé Universitetit Bujgésor té Tiranés” ka vendosur t’i propozojé Rektorit t&€ UBT
marrjen e masés “Largim nga detyra” pér punonjésin Zydi T. . Nga votimi ka rezultuar se katér
anétaré votuan pér propozimin e masés “Vérejtje me paralajmérim pér largim nga detyra” dhe pesé
anétaré votuan pér propozimin e masés “Largim nga detyra”. Ndér té tjera né vendimin e tij nr.10,
daté 07.03.2025, Késhilli i1 Etikés arsyeton:

“Z. T. shkruan email-e me pérmbajtje kércénuese apo shantazhuese dhe ajo qé vihet re éshté
mungesa e ményrés zyrtare té komunikimit. Ky lloj komunikimi po kryhen népérmjet e-mail-it zyrtar
té UBT-sé qgé do té thoté se edhe pérmbajtja duhet té keté né brendésiné e saj elementét etiké dhe
zyrtar, né rastin konkret kemi té béjmé me njé personel akademik me titullin Prof.Dr., pra me njé
punonjés qé ka njé eksperiencé té madhe dhe domosdoshmérisht duhet té dijé dhe rregullat e
komunikimit. Referuar njé e-mail-i té datés 20 janar , ai ju drejtohet rreth 100 punonjésve té UBT-
sé pra dérgimi i kétij e-mail-i nuk éshté se ka qéllim marrjen apo kérkimin e informacionit, por me
veprimet e tij ai démton té prishé imazhin e Universitetit, pasi personave té ciléve u adresohen e-
mail-et nuk jané né koherencé me vendimmarrjet e UBT-sé, kur ¢do njéri prej tyre gati ¢do dité lexon
kaq shumé e-mail-e dezinformuese mé pakta qé ata do té mendojné éshté dyshimi se ¢faré po ndodh
ne institucion.

Dérgimi i e-maile-ve me fabula me kafshé me qéllim krahasimin e titullaréve dhe kolegéve me
personazhet kafshé té librave shkon pértej shkeljes etike. Nuk éshté cenuar vetém figura e drejtuesve
te UBT-sé por éshté denigruar e gjithé trupa akademike.

Pér sa mé sipér nén optikén e deklarimeve té déshmitaréve dhe subjekteve té thirrur né seanca
dégjimore pérgjaté hetimit administrativ ka rezultuar se subjekti ndaj té cilit éshté béré ankimi e ka
shkelur né vijimési Kodin e Etikés ku me veprimet e tij ai ka cenuar né ményré té vazhdueshme
dinjitetin, personalitetin, dhe figurén profesionale té kolegéve dhe autoriteteve drejtuese. Kércénimi
i datés 8 néntor 2024 éshté vetém njé ndér ményrat e sjelljes dhe veprimeve qé subjekti ka ndérmarré.
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Nga hetimi administrativ ka rezultuar se nuk kemi té béjmé me njé rast sporadik, ashtu si¢ ka dashur
ta paraqesé subjekti edhe gjaté dhénies sé sqarimeve nga ana e tij madje ka pretenduar se nuk éshté
pérdorur shprehja “I dua lekét se ti nxjerr nga rryli i fytit” por “Né rryl té fytit do té mbeten ato
paraté e mia, nga hundét do té dalin”, por nga deklarimet e déshmitaréve éshté konfirmuar shprehja
qé ka pretenduar subjekti né ankesén e tij.”

Né vendimin nr. 10, dat€ 7.3.2025, theksohet se: “Z. H.P ka deklaruar pér ngjarjen e datés 8 néntor
se ka gené i pranishém dhe ka dégjuar kércénimin e pretenduar nga ankimuesi, i artikuluar nga
Prof.Dr.Zydi T. . MSC. E.I ka deklaruar pér ngjarjen e datés 8 néntor se ka patur njé debat me tone
té larta ku Prof.Dr.Zydi T. i kérkonte Prof.Dr. S.Sh qé ti paguante orét shtesé qé sipas tij i takonin
dhe nuk po ja jepnin ndérsa dekani i thoshte qé té getésohej sepse nuk ja mbante njéri lekét dhe se
nuk i kishte hije njé sjellje e tille. Né até moment Prof.-Dr.Zydi T. u nevrikos mé shumé dhe i tha gé
né njé ményré apo njé tjetér ai do ti merrte ato leké ose do t’ja higte fytin Prof.Dr.S.Sh .” Sa mé
sipér €shté pasqyruar né vendimin e Ké&shillit té Etikés, mbéshtetet edhe nga deklarat me shkrim qé
kané dhéné kéta persona.

Né vijim t€ vendimit nr.10, dat€ 07.03.2025, t€ Késhillit té Etikés, népérmjet nj€ relacioni shpjegues
me nr. 3500/33, daté 17.03.2025, t€ hartuar nga strukturat e UBT, i &shté sugjeruar Rektorit t¢ UBT
g€ procedura e ndjekur kishte nevojé pér plotésime dhe saktésime t& métejshme, pérpara se Rektori
1 UBT té vijonte me procedurat e métejshme. Ky relacion €shté miratuar nga Rektori 1 UBT, i cili
me shkresén nr. 3500/34 prot., daté 20.03.2025, 1 éshté drejtuar Késhillit t€ Etikés me njé kérkesé
pér plotésimin e vendimit t€ Késhillit t€ Etikés né kéto drejtime: me njé analiz€ t€ detajuar juridike;
té pércaktojé né ményré t€ detajuar arsyet ligjore t€ mbéshtetura nga té€ dy grupet e votuesve (4 me
5); té siguroj€ qé vendimi té jeté 1 plot€ dhe 1 mbéshtetur né dispozitat ligjore t€ zbatueshme.

Me shkresén nr.3500/35 prot., dat€ 27.03.2025, Késhilli 1 Etikés 1 ka kthyer pérgjigje Rektorit té
UBT, lidhur me plotésimin e vendimit t€ tij, duke parashtruar ndér té tjera:

Baza ligjore pér t€ cilén pesé€ anétarét e Késhillit t€ Etikés kan€ votuar pro pér propozimin e masés
disiplinore “largim nga detyra” éshté:

- Vendimi i Késhillit t&€ Ministrave nr.329, dat€ 12.04.2017 “Pér statusin dhe trajtimin e vecanté
té personelit akademik”, pika 3, paragrafi i dyté q€ pércakton: “Personeli akademik nuk mund té
penalizohet pér shkak té géndrimeve té tij ndaj politikave té institucionit. Né té gjitha rastet,
personeli akademik vepron brenda normave té etikés, né respekt té institucionit dhe kuadrit ligjor
e nénligjor né fuqi”. N&€ pikén 15 paragrafi “dh” pércaktohet si detyré dhe pérgjegjési e personelit
akademik “qé t€ zbatoj€ etikén institucionale né respektim t€ imazhit t€ institucionit t€ arsimit t&
larté dhe figurés profesionale”.

- Statuti 1 Universitetit Bujqésor té€ Tiranés neni 40, pika 2, germa pércakton se personeli
akademik duhet “té zbatojé etikén institucionale né respekt té Kodit té Etikés s¢é UBT-sé dhe
figurés profesionale gjaté kohés sé ushtrimit té veprimtarisé akademike”.

- Rregullorja e Studimeve Universitare neni 102 “T€ drejtat dhe detyrat e stafit akademik dhe atij

€199

ndihmésmésimor”, pika 2, germa “j”, parashikon q€ detyrat e stafit akademik dhe atij

[13%4]
1
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ndihmésmésimor jané: “T¢€ respektojé gjaté gjithé veprimtarisé sé tyre parimet e etikés gytetare,
duke shfaqur njé figuré morale té papajtueshme me veset e kéqija. Figura e pedagogut duhet té
shérbejé pér studentét si shembull i ndérshmeérisé, largpamésisé etj. Pedagogu mban pérgjegjési
pér shkeljen e rregullave té vendosura. Shkelje té rregullave konsiderohen té gjitha veprimet e
kryera nga ana e pedagogut qé cenojné personalitetin e studentéve apo té punonjésve té tjeré té
Universitetit, normat etiko-morale té mjedisit universitar apo shoqérisé.”

- Kodi i Etikés neni 9 pika 2 “Sjellja e dhunshme ose kércénimi, ushtrimi i dhunés fizike, sharjet,
shpifjet apo veprimet keqédashése té ¢cfarédolloji, ndaj ¢do anétari té UBT-sé, nga veté anétarét
e kétij komuniteti, apo personave té lidhur me ta né lidhje martesore, lidhje gjaku e té tjera”.

N¢ lidhje me proporcionalitetit ¢ mas€s disiplinore né€ raport me natyrén dhe rrethanat e shkeljes,
grupi 1 anétaréve t€ Késhillit t& Etikés q€ kan€ votuar pro masés disiplinore “largim nga detyra”,
kané€ vlerésuar se, ankuesi ka shkelur n€ vijimési Kodin e Etikés ku me veprimet e tij ka cenuar né
ményré t€ vazhdueshme personalitetin dhe figurén profesionale té kolegéve dhe autoriteteve
drejtuese. Sipas Késhillit té Etikés, kércénimi i datés 8 néntor 2024 ishte vetém njé ndér ményrat e
sjelljes dhe veprimeve qé ankuesi ka ndérmarré. Duke e konsideruar ankuesin njé subjekt recidiv
(pérsérités), pesé antératé e Késhillit t&€ Etikés arritén né pérfundimin se €shté shkelur neni 9, pika 2
e Kodit té Etikés.

N¢é propozimin e masés disiplinore “largim nga detyra”, pesé anétarét e Ké&shillit t€ Etikés qé kané
votuar pro pér kété masé disiplinore, kané konsideruar se sjellja e ankuesit pérbén shkelje flagrante
té etikés dhe rregullave t€ universitetit, t€ cilat kalojné edhe kufijté e trajtimit etik duke pérbéré
shkelje penale, si¢ jané rastet e pérséritura t€ fyerjes (neni 119 i Kodit Penal). N€ lidhje me kété
moment, Késhilli 1 Etikés thekson se, e-mail-et e dérguara né vazhdimési nga ankuesi drejtuar
zyrtaréve t€ UBT-s ka pérmbajtje kércénuese dhe shantazhuese dhe mungésé t€ ményrés zyrtare té
komunikimit. Késhilli 1 Etikés, evidenton se, dérgimi 1 e-maile-ve me fabula me kafshé me qéllim
krahasimin dhe kolegéve me personazhe kafshésh té librave shkon pértej shkeljes etike. Nuk éshé
cenuar vetém figura e drejtuesve t&€ UBT-sé€ por &shté denigruar e gjithé trupa akademike.

Baza ligjore dhe arsyetimi i grupit t€ anétaréve t& Késhillit té Etikés ,t€ cilét kané votuar pér dhénien
e masés disiplinore “Paralajmérim pér largim nga detyra”, konsiston né faktin se:

S¢é pari, nuk éshté marré asnj€ masé€ disiplinore ndaj subjektit as nga Departamenti apo Dekanati;
Sé dyti, mosha e ankuesit, 1 cili €shté né prag pensioni;

Sé treti, titulli “Nder 1 Universitetit” q€ ai ka;

S¢é kateri, duhet té ket€ njé rend progresiv n€ dhénien e masave disiplinore;

Me vendimin nr.23, daté 09.04.2025 t€ Rektorit t& UBT-s€ “Pér dhénien e masés disiplinore
“Vérejtie me paralajmérim pér largim nga detyra” ndaj Prof-Dr.Zydi T. , staf akademik né
kategoriné “Profesor” né Departamentin e Hortikulturés dhe Arkitekturés sé Peisazhit, prané
Fakultetit té Bujgésisé dhe Mjedisit”, éshté vendosur:
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“1. Té jepet masa disiplinore “Vérejtie me paralajmérim pér largim nga detyra” ndaj Prof.Dr.Zydi
T., staf akademik né kategoriné “Profesor” né Departamentin e Hortikulturés dhe Arkitekturés sé
Peisazhit, prané Fakultetit t¢ Bujgésisé dhe Mjedisit, pér sjellje té papérshtatshme né komunikimin
institucional, si dhe pérdorimin e veprimeve agresive dhe gjuhés sé papérshtatshme e jo etike né
korrespondencén elektronike me kolegét dhe autoritetet drejtuese, né kundérshtim me normat e etikeés
dhe aktet e brendshme rregullative té universitetit.

2.Né rast pérseritje té sjelljes né kundérshtim me normat e etikés institucionale, ndaj subjektit sot é
propozohet masa disiplinore “largim nga detyra”, né pérputhje me dispozitat e Kodit té Etikés dhe

’

akteve té tjera rregullatore.’

N¢ datat 11 dhe 12 mars 2025, ankuesi ka marré pjes€ né njé aktivitet t& zhvilluar jashté vendit dhe
konkretisht né takimin e Komitetit t€ Menaxhimit t€ Projektit CA23128: “Connecting landscape
architecture archives to enhance European landscape practice, research and education”, i zhvilluar
né€ Budapest. Pér kété qéllim n€ datén 04.03.2025 ai ka paraqitur prané Pérgjegjésit té Departamentit
té Hortikulturés dhe Arkitekturés sé Peizazhit njé kérkesé pér leje pér t€ udhétuar jashté shtetit né
kété aktivitet, né datat 11, 12 dhe 13 mars 2025.

Sé€ bashku me kété dokument, éshté hartuar njé dokument/format me 1€ndé “Leje pér 1€vizje jashté
vendit”. Ky dokument éshté sigluar nga ana e Pérgjegjésit t&€ Departamentit z. Gj.V dhe &shté marré
nga ankuesi pér t€ vijuar mé tej me procedurén e miratimit nga oranet eprore t€ UBT. Rezulton se
kérkesa pér leje éshté firmosur pér llogari t€ Dekanit t&¢ FMB z. S.Sh nga znj. L.P , e cila mban
funksionin e Zv.Dekanes né¢ FBM. Deri né¢ datén 10.03.2025, nuk éshté béré e mundur q¢ leja té
nénshkruhej nga té gjitha strukturat e tjera eprore t& UBT, pérfshi Rektorin ¢ UBT. Procedura pér
nénshkrimin e kérkesés pér leje nuk €shté pérfunduar me té gjitha nénshkrimet pér t’u konsideruar e
miratuar, por nga ana tjetér strukturat pérgjegjése q€ duhet t€ miratonin ose jo lejen e kérkuar, nuk
kané€ dal€ me njé akt pér refuzimin e lejes. N& kéto kushte ankuesi ka vijuar dhe ka marré€ pjesé€ né
kété aktivitet.

Né datén 02.04.2025, pérpara plotésimit té listprezencés s€¢ Departamentit t€ Hortikulturés dhe
Arkitekturés s€ Peizazhit, Pérgjegjési i Departamentit ka kérkuar nj€ interpretim ligjor nga Drejtoria
e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Juridike mbi procedurén qé duhet té ndiqte pér regjistrimin e
ditéve té listéprezencés mujore pér muajin mars 2025 pér ankuesin, né kushtet kur procedura pér
marrjen e lejes pér udhétim jashté vendit ishte nénshkruar dhe miratuar nga Pérgjegjési i
Departamentit dhe pér llogari t€ Deganit nga Zv.Dekania, nuk ishte pérmbyllur nga strukturat e tjera
eprore.

Né pérgjigje té késaj kérkes€ pér interpretim té€ béré nga Pérgjegjési i Departamentit t€ Hortikulturés
dhe Arkitekturés s€ Peizazhit, me shkresén nr. 1132/1 prot daté 03.04.2025, t¢ Administratorit té
UBT, &shté vlerésuar se, kérkesa pér leje, nuk pérmbante elementét formalé g€ njé shkresé zyrtare
duhet té ket€, konkretisht mungon numri 1 protokollit, data, firma dhe vula. Si 1 tillé dokumenti 1
quajtur “kérkes€ pér leje” nuk ka formén e njé kérkese zyrtare t€ vlefshme pér procedurén
administrative. Gjithashtu né kété pérgjigjegje evidentohet fakti se, nénshkrimi nga ana e z. L.P, pér
llogari t&€ Dekanit t€¢ FBM, nuk shogérohet me ndonjé urdhér ose dokument zyrtar qé e autorizon até
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té firmos€ n€ emér té Dekanit. Pér t€ konsideruar verifikimin dhe regjistrimin e sakté t& ditéve té
prezencés mujore pér ankuesin €shté kérkuar: - miratimi zyrtar nga drejtuesi 1 njésis€ kryesore
(Dekani 1 FBM), hartuar dhe protokolluar sipas formatit standard t& universitetit; - informimi zyrtar
drejtuar Rektorit, sipas parashikimeve t& VKM-sé€ né fuqi.

Me shkresén nr. 234 prot., dat€ 03.04.2025, Dekani i FBM informon se, prané Dekanatit t¢ FBM
nuk ka patur kérkes€ nga z. Zydi T. qé leje qé miratohet nga Drejtuesi i Njésisé Kryesore, sipas
procedurave t€ parashikuara nga VKM nr.329/2017.

Me shkresén nr. 8 prot daté€ 03.04.2025, Pérgjegjési 1 Departamentit t€ Hortikulturés dhe Arkitekturés
sé Peizazhit, ka pércjellé prané€ Financés s€¢ FBM, listéprezencén pér muajin maj 2025, ku ankuesi
pasqyrohet né mungesé pér datat 11, 12 dhe 13 mars 2025.

- Né lidhje me mospagesén e oréve té mésimit si ngarkesé suplementare gjaté vitit akademik 2023-
2024, bazuar né faktet dhe provat té cilat rezultuan té provuara gjaté shqyrtimit té ankesés,
konstatohet se:

Né pérmbyllje té aktiviteteve mésimore pér vitin 2023-2024, ka rezultuar qé ngarkesa faktike e
ankuesit ka gené mé e larté se ngarkesa e planifikuar. Pérgjegjési i Departamentit né até kohé z.
E.K , ka konstatuar parregullsi né dokumentacionin e depozituar nga ana e ankuesit né€ lidhje me
pagesén e mbingarkesés dhe né kushtet kur ankuesi nuk ka pranuar t€ kryejé rregullimet e kérkuara,
Pérgjegjési i Departamentit nuk e ka pércjellé emrin e ankuesit pér kryerjen e pages€s né muajin
korrik 2024. Gjaté muajit korrik 2024, né nj¢ komunikim me ish Zv. Dekanen e FBM, znj. K.,
ankuesi s€risht nuk ka pranuar té bé&jé rregullimet e kérkuara né lidhje me mospérputhjet e
konstatuara midis ngarkesés faktike dhe asaj t€ planifikuar.

Gjaté muajit shtator 2024, ankuesi ka patur komunkim me Pérgjegjésin e Departamentit (email daté
9 dhe 11 shtator 2024, né lidhje me kété ¢éshtje, duke pretenduar se ka paraqitur mésimin e béré
realisht.

Népérmjet nj€ kérkese t&€ datés 12.9.2024, ankuesi 1 €shté drejtuar Pérgjegjésit t&€ Departamentit z.
V. pér zhbllokimin e pagesave té oréve t&€ mbingarkesés.

Népérmjet e-mail-it t€ datés 18.9.2024, Dekani 1 FBM, z. Sh, i kthen pérgjigie Pérgjegjésit té
Departamentit se duhet té ribéhen dokumentat e ngarkesés mésimore duke refletuar vérejtjet e ish
Zv.Dekanes dhe té kalojn€ né€ proceduré.

Né datén 30.9.2024, ankuesi ka paraqitur njé kérkesé pér ndryshime né tabelat e ngarkesés mésimore
pér vitin akademik 2023-2024.

Me shkresén nr.535 prot., dat€ 5.11.2024, té Dekanit t¢ FBM, ankuesi éshté informuar se
dokumentacioni 1 tij n€ lidhje me ngarkesén faktike pér vitin akademik 2023-2024, pé&rmban sérish
parregullsi dhe mospérputhje.
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Me shkresén nr.53 prot., daté 8.11.2024, Pérgjegjési 1 Departamentit z. V, i ka pércjellé Dekanit té
FBT z.Sh, sqarimin e béré nga ankuesi n€ lidhje me parregullsité dhe mospérputhjet e konstatuara
sipas shkres€s nr. 535 prot. dat€ 5.11.2024. Nuk rezulton g€ pas késaj shkrese, ankuesi té keté
reflektuar ndryshime lidhur me mospérputhjet dhe parregullsité e konstatuara.

Gjaté muajit shkurt 2024, ankuesi ka paraqitur né¢ Késhillin e Etikés njé ankes€ né lidhje me
mospagesén e mbingarkesés mésimore pér vitin akademik 2023-2024. Kjo ankesé &shté marré né
shqyrtim nga Késhilli 1 Etikés. N& pérfundim té shqyrtimit t€ saj, Késhilli 1 Etikés me shkresén e
datés 9.5.2025 (nr.3500/43 prot., dat€¢ 12.5.2025) ka informuar ankuesin se duhet té reflektohen
korrigjimet né€ paraqitjen e ngarkesés faktike pér vitin akademik 2023-2024 dhe té vijohet me
procedurat administrative financiare.

Né datén 30.4.2025, ankuesi ka béré rregullimet e kérkuara me shkresén nr.535 prot daté€ 5.11.2024,
né€ lidhje me ngarkesén suplementare pér vitin akademik 2023-2024 dhe me shkresén nr.16 prot. daté
30.4.2025, t€ Pérgjegjésit t& Departamentit, procedura ¢ pages€s sé oréve t& mbingarkesés Eshté
pércjellé prané Dekanit t€¢ FBM.

Me shkresén nr.405 prot., dat€ 12.5.2025, t€ Dekanit t& FBM, dokumentacioni pér pagesén e oréve
suplementare pér vitin akademik 2023-2024, &shté pércjellé prané Administratorit t& FBM.

Bazuar né urdhér shpenzimin nr.69 daté 22.5.2025, rezulton se ankuesit i jané paguar orét
suplementare pér vitin akademik 2023-2024. Sébashku me ankuesin rezulton se éshté kryer pagesé
e prapambetur e oréve suplementare pér vitin akademik 2023-2024 edhe pér njé€ tjetér punonjés té
UBT.

Ankuesi ka paraqitur prané Komisionerit ankesén nr. 129, daté 28.05.2025, duke pretenduar se éshté
diskriminuar nga UBT pér shkaqet e pretenduara té diskriminimit.

Bazuar né faktet dhe kronologjiné e ngjarjeve té parashtruara mé sipér, né pérfundim té
hetimit administrativ, Komisioneri ka arritur né pérfundimet e méposhtme, mbi pretendimet
pér diskriminim té parashtruara nga ankuesi:

- Né lidhje me pretendimet e ankuesit pér diskriminim ndaj programit té studimit “Arkitekturé

(3

Peizazhi”.

Komisioneri vleré€son se, pretendimet e ankuesit né lidhje me diskriminimin ndaj programit té
studimit" Arkitekturé Peizazhi", qé sipas ankuesit ka si shkak té pretenduar diskriminimi “xheloziné
e programeve tradicionale”, njé pjes€ e t€ cilave, megjithé mbéshtetjen e vecanté q€ marrin nuk
kané gené té suksesshém vitet e fundit dhe nga ku vijn€ Drejtuesit kryesoré t€ Universitetit Bujqésor
té Tirané, jané pretendime q&€ nuk mund t&€ merren né€ shqyrtim nga Komisioneri, pér dy arsye:
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S¢é pari, pér shkak t€ mungesés s€ legjitimitetit aktiv t€ ankuesit. Bazuar né pretendimet e paraqitura
nga ankuesi nuk konstatohet se ankuesi ka njé interes legjitim personal. Programi i studimit
“Arkitekturé Peizazhi” nuk &shté nj€ e drejté q€ 1 pérket ankuesit, por €shté njé program studimi i
UBT.

Sé dyti, pér shkak se, subjekti qé ankuesi pretendon se éshté diskriminuar, pra programi i studimit
“Arkitekturé Peizazhi” nuk pérfshihet né rrethin e subjekteve q€ gjejné mbrojtje sipas LMD.
Programi i studimit “Arkitekturé Peizazhi”, n€ kuptim t& nenit 4, t€ LMD, nuk &shté njé individ,
person fizik ose person juridik, apo njé subjekt i t& drejtés me personalitet juridik té vecanté. Ai éshté
njé program studimi i cili i pérket dhe ofrohet nga UBT. Sipas nenit 6, pika 22, t€ ligjit nr. 80/2015
“Peér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e
Shqgipérise”, “programi i studimit” &shté njé térési veprimtarish akademike dhe/ose kérkimore
shkencore, pérfundimi me sukses i t€ cilave 1 jep t€ drejtén studentit t€ pajiset me njé certifikatg,
diplomé ose gradé shkencore prej institucionit t& arsimit t& lart€ q€ e ofron até, né varési té€ llojit té
programit t& studimit.

- Né lidhje me pretendimin e ankuesit se éshté diskriminuar pér shkak se éshté penguar

padrejtésisht udhéhegja e punimeve té diplomés sé studentéve té masterit profesional né vitin
akademik 2023-2024.

Komisioneri vleréson se, pretendimi éshté i paqart€ dhe nuk paraqitet asnjé shpjegim se cilat jané
veprimet ose mosveprimet ¢ pretenduara si diskriminuese dhe si €shté cenuar ankuesi.

- Nélidhje me pretendimin e ankuesit se éshté diskriminuar duke u pérjashtuar dhe margjinalizuar
nga aktivitet e brendshme institucionale dhe akademike.

Fillimisht n€ momentin e paraqitjes s€ ankesés, pretendimi i ankuesit pér diskriminim, si pasojé e
pérjashtimit nga aktivitetet e brendshme institucionale dhe akademike, konsistonte n€, mosnjoftimin
pér takimin e datés 20 mars 2025. Ankuesi pretendon se, ai ka kérkuar sqarime se pse Rektori nuk
ka reaguar pér e-mailet e tij t€ datés 20.03.2025 dhe 22.04.2025, népérmjet té cilave ai éshté njohur
me mungesén e njoftimeve, por nuk ka marr€ pérgjigje.

Nga aktet e administruara rezulton se me e-mail daté 17.03.2025, nga adresa aut-boku@ubt.edu.al,
&shté dérguar nj€ email 1 cili njofton se, né€ datén 20.03.2025, n€ orén 10:30 — 12:30, do té zhvillohet
njé takim me Ekipin e Projektit BOKU, takim i cili i dedikohet té gjithé stafit t&€ UBT-sé té kategorisé
Prof.Dr. dhe Prof.Ass pér t€ diskutuar pér ¢€shtje t&€ ndryshme. Ky email €shté dérguar né€ grup né
adresén asc2(@ubt.edu.al me emértimin “Academic Staff “ (Proff. Dr. & Prof.Ass.)

N¢ prapésimet e paraqitura gjaté shqyrtimit t€ ankesés, ankuesi parashtron se, ai éshté pérjashtur
edhe nga takimet e datés 29.01.2025 dhe 01.07.2025.

Nga aktet e administruara rezulton se, me e-mail dat€ 21.01.2025, nga adresa aut-boku@ubt.edu.al,
&shté dérguar nj€ e-mail i cili njofton se né datén 29.01.2025, ora 09:30 — 11:30, do t&€ zhvillohet njé
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takim 1 hapur me té gjithé stafin e UBT-sé€ né kuadér t€ misionit t€ radhés s¢ Ekipit BOKU né UBT.
Ky e-mail éshté dérguar n€ grup n€ adresén aut@ubt.edu.al me emértimin “AUT Staff”.

Ankuesi pretendon se nuk ka gené pjes€ e e-mailit népérmjet t& cilit €shté njoftuar takimi i datés
20.03.2025, dhe né dat€ 20.03.2025 1 €shté drejtuar me email Rektorit t&€ UBT-sé dhe z. M.R, i cili
rezulton t& jet€ Menaxher i Projektit. N& daté 22.04.2025 ankuesi iu €shté drejtuar sérisht, pasi nuk
ka marré pérgjigje.

Komisioneri merr né€ shqyrtim vetém ato pretendime g€ jané ngritur né ankesé ose fakte qé kané
lidhje me kéto pretendime, por g€ kané ndodhur deri n€ momentin e paraqitjes s€ ankesés. Objekti 1
ankesés prané Komisionerit nuk mund t€ shtohet me pretendime ose fakte q¢ ndodhin pas momentit
g€ ankesa &shté paraqitur pér shqyrtim prané¢ Komisionerit. Pér sa mé sipér, pretendimi i ankuesit
pér takimin e datés 01.07.2025, nuk mund té merret né shqyrtim.

Pér t€ provuar pretendimin se nuk &shté njoftuar pér takimet e datés 29.01.2025 dhe 20.03.2025,
ankuesi ka depozituar e-mail-et e pércjella “forwarded message” nga ana e z. Gj.V, Pérgjegjés i
Departamentit. Ndérsa UBT, parashtroi gjaté shqyrtimit té ankesés se, me shkresén nr.2326/5 prot.,
daté 11.07.2025, t& Pérgjegjésit t& Zyrés sé Teknologjisé sé Informacionit né UBT, konfirmohet se
né€ komunikimet zyrtare t& kryera nga adresa institucionale e projektit UBT-BOKU 2030, z. Z.T ka
gené i pérfshiré né€ njoftimet elektronike qé lidhen me projektin né fjal€. Adresa e tij e e-mail-it bén
pjesé né grupet zyrtare t&€ komunikimit si: Stafi Akademik, Stafi Akademik me titull Prof.Dr.,
Fakulteti i Bujgésis€ dhe Mjedisit, Stafi AUT, News, Partnerét UBT.

Komisioneri vleréson se, faktet dhe provat e administruara gjat€ shqyrtimit t€ ankesé€s, jané té
pamjaftueshme pér té arritur né€ pérfundimin se, ankuesi éshté pérjashtuar dhe margjinalizuar nga
aktivitet e brendshme institucionale dhe akademike. N¢ arritjen e kétij pérfundimi, Komisioneri
mban né konsideraté edhe faktin se takimet kané gené takime té hapura dhe se ¢éshtjet e trajtuara
ose objekti 1 kétyre takimeve, nuk rezulton qé té keté sjellé ndonjé cenim né t€ drejta pér ankuesin.
Gjithashtu, edhe nése pranohet se ankuesi nuk &shté njoftuar pér kéto takime sipas njoftimeve
elektronike né grup, rezulton se ai ka marré dijeni dhe se vetém mungesa e njoftimit pér kéto dy
takime, takime té cilat nuk kané sjellé ndonjé cenim né té€ drejtat e ankuesit, nuk mund té ¢ojé€ né
pérjashtim dhe margjinalizim.

Sa mé sipér, Komisioneri arrin né pérfundimin se ankuesi nuk 1 €shté nénshtruar njé trajtimi té
padrejté dhe té disfavorshém nga ana e UBT-sé, né lidhje me pretendimin pér pérjashtim dhe
margjinalizim nga aktivitet e brendshme institucionale dhe akademike.

- Nélidhje me diskriminimin e pretenduar si pasojé e mospagesés sé oréve té mésimit si ngarkesé
suplementare gjaté vitit akademik 2023-2024.

Gjaté shqyrtimit té ankesé€s rezultoi e provuar se, n€ muajin maj 2025, ankuesit i jané paguar orét
suplementare pér vitin akademik 2023-2024. N¢ kéto kushte, né momentin e paraqitjes s€¢ ankesés
né€ datén 28.05.2025, rezulton se ky pretendim 1 ngritur n€ ankes€ ka mungesé t€ objektit, pér sa kohé
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gé, pagesa e oréve suplementare pér vitin akademik 2023-2024 1 €shté paguar ankuesit nga ana e
UBT-sé, para se ai té paraqiste ankesén.

Ankuesi pretendon se nuk ka marré sqarime pér njé€ séré ¢éshtjes dhe shkresash qé€ ka adresuar ndaj
strukturave drejtuese t&€ UBT-s€ né lidhje me mospagimin e oréve mésimore suplementare pér vitin
akademik 2023-2024 dhe se, procesi u rihap vetém né€ mars 2025, pas ankesés s€ tij né késhillin e
Etikés né muajin shkurt 2025.

Bazuar né€ aktet dhe provat e administruara, rezultoi e provuar se, procesi pér pagesén e oréve
suplementare pér vitin akademik 2023-2024 nuk rezulton né asnjé moment g¢ t€ jet€ mbyllur me njé
refuzim pér mospagimin e tyre. Nga e gjithé korrespondenca ¢ mbajtur né lidhje me kété ¢éshtje,
rezulton e provuar se pérmbyllja e procesit pér kryerjen e pagesés €shté kushtézuar nga fakti qé€ né
dokumentacionin e depozituar nga ankuesi né€ lidhje me kété ¢éshtje jané konstatuar pasaktési dhe
mospérputhje g€ e bénin t€ pamundur kryerjen e pagesés. Gjaté shqyrtimit rezultoi e provuar se, né
ményré t€ vazhdueshme qofté népérmjet komunikimeve formale dhe jo formale, né ményré
elektronike (me e-mail) dhe me ané t€ shkresave zyrtare ankuesit i €shté béré me dije qé pagesa
kushtézohej nga rregullimi i pasaktésive dhe mospérputhjeve té€ konstatuara né dokumentacionin e
tij.

Nga komunikimet e realizuara né€ lidhje me kété ¢éshtje, Komisioneri vleréson se, UBT nuk ka
gendruar pasiv dhe indiferent, pér zgjidhen e problematikés. Rezulton se, né datén 30.04.2025, né
momentin qé ankuesi ka rregulluar dokumentacionin e kérkuar, procedura e pagesés sé oréve
suplementare ka pérfunduar n€ muajin maj 2025.

Sa mé sipér, Komisioneri arrin né pérfundimin se ankuesi nuk 1 €shté nénshtruar njé trajtimi té
padrejté dhe t€ disfavorshém nga ana e UBT-s€, né lidhje me pretendimin e mospagesés s€ oréve
suplementare t€ mésimit pér vitin akademik 2023-2024.

- Né lidhje me diskriminimin e pretenduar si pasojé e hegjes sé tre ditéve puné pér datat 11, 12,
dhe 13 mars 2025, pér shkak té pjesémarrjes né njé aktivitet té zhvilluar jashté shtetit.

Bazuar n€é Vendimin e Késhillit t€ Ministrave nr. 329, daté 12.4.2017 “Pér statusin dhe trajtimin e
veganté té personelit akademik” (VKM nr.329/2017), n€ pikén 12, t€ tij pércakton: “Personeli
akademik, pér aktivitete qé lidhen me drejtimet e punés sé tij, sipas pikés 2, té kétij vendimi, ka té
drejtén e pérfitimit té njé leje deri né dy javé, me miratim nga drejtuesi i njésisé kryesore, qé
informon, né ¢do rast, rektorin. Pér kohézgjatie mbi dy javé, leja merret nga rektori. Né té gjitha
rastet, kérkesat pér leje duhet té jené té dokumentuara dhe té justifikuara. Personeli akademik
raporton pérpara departamentit mbi aktivitetin e kryer gjaté lejes.”

Sipas VKM-sé s¢€ sipércituar, pér t€ pérfituar leje deri né€ dy javé, personeli akademik duhet t€ marré
miratimin e drejtuesit t€ nj€sisé€ kryesore, pra t€ Dekanit t€ Fakultetit dhe ky 1 fundit informon né ¢do
rast Rektorin.
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Gjaté shqyrtimit rezultoi se procedura pér marrjen e lejes pér Iévizjen e personelit akademik jashté
vendit, nuk €shté e rregulluar né ndonjé akt té shkruar. Sipas shpjegimeve té€ paléve, rezulton se
praktika administrative qé ndiget pér marrjen e lejes pér Iévizje jashté vendit pér personelin akademik
éshté si vijon:

Personeli akademik si fillim duhet t& b&j€ kérkesén me shkrim drejtuar Pérgjegjésit t&€ Departamentit,
mé pas Pérgjegjési i Departamentit duhet t€ firmosé shkresén me 1éndé “Leje pér 1évizje jashté
vendit” t€ cilén duhet ta firmosé Dekani i1 Fakultetit, ta miratojé Zv.Rektori pér Shkencén dhe ta
konfirmoj Drejtori i Promovimit Akademik dhe Shkencés. Pasi t€ jeté nénshkruar nga t€ gjithé
zyrtarét e mésipérm, shkresa pér leje dérgohet pér t’u firmosur nga Rektori i UBT. Pasi leja pér
lévizje firmoset nga Rektori, ajo protokollohet dhe merr fuqi ligjore.

Sipas shpjegimeve t€ dhéna gjaté seancés dégjimore nga pérfagésuesit e UBT-sé, procedura apo
1évizja e shkres€s pér leje, kryhet nga ana e personit g€ kérkon té marré leje. Pra, éshté kérkuesi 1
lejes ai q€ pas paraqitjes sé kérkesés pér leje duhet ta 1€vizé ai shkresén tek t€ gjithé personat té cilét
sipas procedurés duhet t€ miratojné duke nénshkruar lejen pér t€ l€vizur jashté shtetit. Pas
depozitimit té kérkesés pér leje, ajo nuk garkullon zyrtarisht brenda strukturave t&€ UBT-s€, né
ményré qé ¢do subjekt i cili duhet t€ japé miratimin e tij t€ b&j€ vleré€simin e tij duke e konfirmuar
lejen ose duke e refuzuar até. Sig, rezulton edhe nga shpjegimet e e UBT né lidhje me ndjekjen e
praktikés administrative pér marrjen e lejes, shkresa me 1éndé “Leje pér 1€vizje jashté vendit”, qé
éshté formati q€ pérdoret né€ kéte rast, protokollohet dhe merr fuqi ligjore pasi firmoset nga Rektori.

UBT parashtroi gjaté shqyrtimit t&€ ankesés, se né rastin q€ ankohet z.T. , shkresa pér lévizje jashté
vendit nuk éshté firmosur nga Dekani 1 FBM, por nga Zv.Dekani né mungesé t€ njé€ autorizimi me
shkrim nga Dekani, nuk éshté firmosur nga Drejtori 1 Promovimit Akademik dhe Shkencés dhe nuk
éshté firmosur nga Zv.Rektori pér Shkencén dhe as nga Rektori 1 UBT-s€.

Bazuar né€ provat e administruara rezulton se, ankuesi ka depozituar n€ datén 4.03.2025 kérkesén pér
leje prané Pérgjegjésit t&€ Departamentit, mé pas ky 1 fundit ka nénshkruar shkresén “Lejé€ pér 1évizje
jashté vendit”. Gjithashtu rezulton se, kjo shkres€¢ éshté nénshkruar nga znj. L.P, e cila éshté
Zv.Dekane né FBM. Ndérkohé rezulton se shkresa pér leje nuk €shté firmosur nga strukturat e tjera
pérgjegjése. Sipas ankuesit ka gené€ e pamundur g€ personat té kontaktoheshin dhe t€ firmosnin dhe
deri ditén e fundit t€ paraqitjes s€ tij n€ puné para se t€ nisej pér aktivitetin jashté vendit ai nuk ka
mundur g€ t€ marré firmat e tyre. Sipas shpjegimeve t€ dhéna nga Pérgjegjési i Departamentit z. V.,
me shkresén nr. 7 prot., dat€ 2.4.2027, procedura e lejes ka mbetur pezull pér shkak t€ mosfirmosjes
nga Zv.Rektorja e cila nuk &shté mundur t€ kontaktohet. Ai deklaron se, éshté kontaktuar edhe
sekretariati 1 Rektoratit, por nuk &shté mbajtur shkresa pér t’ia dorézuar Zv.Rektores.

Bazuar né VKM nr.329/2017, nénshkrimi 1 lejes apo miratimi nga ana e Zv.Rektorit pér Shkencén
dhe konfirmimi nga Drejtori 1 Promovimit Akademik dhe Shkencés, nuk parashikohet. Gjithashtu,
rezulton se procedura administrative qé zbatohet né UBT pér marrjen e lejes, nuk €shté e rregulluar
né€ ndonj€ akt t& shkruar por €shté nj€ praktiké administrative q€ zbatohet e till€ prej rreth 5 vitesh.

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr.27, Kodi Postar 1001, Tirang, Tel: +355 4 2431078, e-mail: info@kmd.al, web:www.kmd.al
29


mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

Komisioneri vleréson se, né momentin q€ ankuesi ka paraqitur kérkesén pér leje, qarkullimi i saj nuk
mund t€ kryhet nga ana e veté personit, pra nga ana e ankuesit, por duhet qé garkullimi népér
strukturat pérgjegjése qé¢ duhet t€ nénshkruajné, t€ miratojné ose refuzojné kérkesén, duhet t€ béhet
zyrtarisht nga administrata ¢ UBT. Ankuesi, nuk mund té disponojé aktet apo autorizimet e
institucionit. Pér sa kohé qé shkresa €shté nénshkruar nga Zv.Dekania e FBM, i takon strukturave
té UBT g€ né rast se Zv.Dekania, nuk ka patur autorizim nga Dekani pér t&€ nénshkruar kérkesén pér
leje, duhet ta kishte refuzuar procedurén pér kété shkak. Por n€ ¢do rast €sht€ UBT g€ duhet t& kry;jé
verifikimin né rast se pretendon se Zv.Dekania nuk ka patur autozim pér t&€ nénshkruar.

Autoritetet t€ cilat ligji 1 ngarkon me kompetenca té caktuara kané€ detyrimin g€ ti ushtrojné ato. Pra,
né€ kushtet qé provohet se ankuesi e ka depozituar ankesén prané Pérgjegjésit t& Departamentit,
sikurse kérkohet sipas praktikés administrative qé zbatohet n€ UBT pér marrjen e lejes, i takon
strukturave t€ UBT qé¢ t€ qarkullojné kérkesén dhe personat pérgjegjés kané€ detyrimin qé t€ miratojné
ose refuzojné né ményré t€ justifikuar, kérkesén pér leje. N€ rastin e ankuesit, nuk ka njé refuzim
zyrtar té kérkesés pér leje, por procedura éshté 1€né pa veprime. Nése Zv.Dekania e FBM nuk kishte
autorizimin pér t€ firmosur n€ emér t€ Dekanit t& FBM, &shté né detyrimin e UBT, q¢ t€ refuzonte
kérkesén pér kété arsye, por nuk mund t€ ngarkojé ankuesin me detyrimin g€ duhet ta shoqérojé
shkresén e lejes me autorizimin e Dekanit pér Zv.Dekanen g€ ka nénshkruar. Pér sa koh€ qé, provohet
se ankuesi ka depozituar kérkesén pér leje dhe UBT nuk e ka refuzuar até por e ka lén€ pa veprime,
rrjedhimisht UBT e ka miratuar né heshtje kérkesén e lejes. N€ kéto kushte, heqja e ditéve té punés
pér datat 11, 12, dhe 13 mars 2025, pér shkak té pjesmarrjes n€ njé aktivitet jashté vendit, Eshté 1
pabazuar.

Sa mé sipér Komisioneri arrin né€ pérfundmin se, ankuesi 1 ésht€ nénshtruar nj€ trajtimi t&€ padrejté
dhe t€ disfavorshém nga ana e UBT, né€ lidhje me heqjen e ditéve té punés pér datat 11, 12, dhe 13
mars 2025, pér shkak té pjesmarrjes n€ njé€ aktivitet jashté vendit.

- Né lidhje me procedimin disiplinor pér dhénien e masés disiplinore “Vérejtje me paralajmérim
pér largim nga detyra” .

Ankuesi pretendon se, procedimi disiplinor pér dhénien e masés disiplinore “vérejtje me
paralajmérim pér largim nga detyra”, me vendimin nr.23, daté 9.4.2025, t€ Rektorit t€ UBT-sé, ka
njé séré shkeljesh procedurale si: 1. Shkelje té afateve procedurale, 2. Mungesé e shkres€s zyrtare
pér fillimin e ¢éshtjes nga Késhilli 1 Etikés; 3. Konflikt interesi té€ Kryetares sé¢ Késhillit té€ Etikés; 4.
Mungesé e vendimit té ndérmjet€ém nga organi publik kompetent pér marrjen e vendimit
pérfundimtar; 5. Probleme me déshmitarét dhe déshmité; 6. Mungesé e vendimit t€ Senatit Akademik
t€ Universitetit Bujqésor t€ Tiranés; 7. Mungesé€ e njoftimit pér vendimin pérfundimtar t€ Késhillit
té Etikés nr.10. daté 7.3.2025 dhe rrjedhimisht procedimi disiplinor i zhvilluar nga Komisioni 1 Etikés
dhe vendimi 1 tij 1 datés 7.3.2025, si dhe vendimi nr.23, daté 9.4.2025 i Rektorit t€ UBT pér dhénien
e masés disiplinore &shté i pavlefshém.

Komisioneri thekson se nuk €shté né kompetencén e tij qé té€ konstatojé pavlefshmériné e njé akti
administrativ. Bazuar n€ LMD, Komisioneri ka kompetencé qé t€ konstatojé nése kemi té b&jmé me
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sjellje diskriminuese né kuptim té kétij ligji, pra né€se ankuesi i €shté nénshtruar njé trajtimi té
padrejté dhe t€ disfavorshém, ky trajtim ka ndodhur pér shkakun e pretenduar té diskriminimit, shkak
1 cili duhet t& gézojé mbrojtje ligjore, dhe nuk ka nj€ justifikim objektiv dhe té arsyeshém pér
trajtimin e diferencuar dhe té disfavorshém t€ cilit ankuesi 1 €shté nénshtruar. Pér té arritur né
konkluzionin né€se kemi t€ bé&imé me njé sjellje diskriminuese, Komsioneri vleréson sjelljen e
subjektit kundér té cilit Eshté paraqitur ankesa né raport me parashikimet ligjore dhe nénligjore né
fuqi, por konstatimi i veprimeve né kundérshtim me ligjin nuk €shté automatikisht i barazvlefshém
me trajtimin e padrejté dhe té disfavorshém. Sjella diskriminuese €shté njé veprim g€ vjen né
kundérshtim me ligjin, por jo ¢do paligjshméri pérbén diskriminim.

Gjaté shqyrtimit rezultoi e provuar se, ankesa e paraqitur nga Dekani i FBM né datén 27.11.2024,
éshté pércjellé nga Rektori 1 UBT-s€ né tejkalim t€ afatit 5 ditor t€ parashikuar nga neni 13, pika 4,
té¢ Kodit t€ Etikés. Késhilli 1 Etikés né UBT &shté ngritur me vendimin nr. 40, daté 6.12.2024, té
Senatit Akademik t& UBT-s€, ndérsa ankesa éshté pércjellé prané tij nga Rektori i UBT-sé né daté
8.1.2025.

Pér sa i pérket pretendimit t€ ankuesit se nuk ka shkresé zyrtare pér fillimin e ¢€shtjes nga Késhilli 1
Etikés, nga aktet e administruara rezulton se, n€ memon nr.3500/1 prot, daté 8.1.2025, t&€ Drejtores
s€¢ Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Juridike, ka vendosur shénimin né té njéjtén daté “7¢
peércillet prané Késhillit té Etikés pér tu trajtuar”. NE Kodin e Etikés, nuk ka ndonjé rregullim té
posacén né lidhje me ményrén se si duhet t€ pércillet ankesa prané Késhillit t& Etikés. Shénimi 1
datés 8.1.2025, né ményré té qarté pasqyron vullnetin e Rektorit t€ UBT-s€ pér té pércjellé ankesén
prané Késhillit t& Etikés. Né kéto kushte, pretendimi i ankuesit nuk &shté i bazuar. Bazuar né
praktikat e administruara, konstatohet se vendosja e shénimeve mbi aktet ose shkresat, €shté njé
praktiké g€ ndiget nga UBT dhe nuk &shté zbatuar vet€ém né rastin e shénimit t€ vendosur né memon
e datés 8.1.2025, pér pércjelljen e ankesés pér trajtim né Késhillin e Etikés.

Sa i takon pretendimit té ankuesit pér ekzistencén e konfliktit té interesit t&€ Kryetares sé¢ Késhillit té
Etikés znj. J.K , pér shkak se kjo e fundit ka gené Zv.Dekane pér mésimin né FBM dhe ka gené e
para qé sipas ankuesit ka penguar pagesén e mbingarkesés qé pérbén shkakun e konfliktit me
Dekanin e FBM z. Sh. , Komisioneri gjykon se, ankesa e cila €shté shqyrtuar nga Késhilli 1 Etikés
nuk ka patur si objekt ¢c€shtjen e pagesés sé oréve t&€ mbingarkesés por sjelljen jo etike q€ pretendohet
se ka treguar ankuesi né datén 8.11.2024 ndaj Dekanit t€ FBM. Né kéto kushte, Komisioneri vleréson
se nuk ka vend pér konfliktin e pretenduar té interesit nga ana e ankuesit.

Né lidhje me pretendimin pér mungesé t€ vendimit té Senatit Akademik t&€ Universitetit Bujqésor té
Tiranés, rezulton se njé€ detyrim i till€ buron vetém né rast t€ marrjes s€ masés disiplinore pér
largimin nga puna. Kjo gjen rregullim né nenin 68, té ligjit nr. 80/2025, ku parashikohet: “.....2.
Largimi nga detyra i personelit akademik té IALsé béhet nga rektori i institucionit, me propozimin e
drejtuesit té njésisé bazé, ku personeli akademik zhvillon veprimtariné e tij dhe pas miratimit té
komisionit adhoc, té ngritur nga Senati Akademik, né rastet e shkeljeve té rénda dhe té pérséritura

i3]

té ligjit, sipas pércaktimeve né statut dhe né aktet e tjera té IAL-sé.
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Me vendimin nr. 4, daté 06.02.2025, K&shilli 1 Etikés ka zgjatur afatin e procedurés administrative qé
duhet t€ zhvillohet nga ana e kétij organi, i cili éshté pérgjegjés pér marrjen e vendimit propozues
pér marrjen e masés disiplinore. Sipas pikés 3, t€ nenit 13, t€ Kodit t€ Etikés, Rektori ka té drejtén
té kérkojé zgjatjen e afatit t€ hetimit nga Késhilli 1 Etikés, pas marrjes s€ vendimit nga K&shilli i
Etikés, né rast se konstaton mungesén e zhvillimit t€ njé procedure t€ ploté pér verifikimin dhe
shqyrtimin e ¢éshtjes. Né kété rast, K&shilli 1 Etikés ka zgjatur afatin, né cilésin€ e organit i cili do
té marré vendimin pér propozim t€ masés disiplinore.

Me vendimin nr.4, daté 6.2.2025, Késhilli i Etikés nuk ka zgjatur vetém afatin e procedurés por ka
shtuar edhe objektin e procedurés administrative n€ lidhje me fakte dhe rrethana qé€ nuk pérfshihen
né€ ankesén né shqyrtim. Faktet dhe rrethanat e shtuara n€ objektin e ankesé€s, Késhilli 1 Etikés 1 ka
konsideruar si shkelje té pérséritura t€ etikés. Komisioneri vleréson se, K&shilli 1 Etikés nuk mund
té shtojé objektin e ankesé me fakte dhe rrethana t€ cilat nuk ngrihen dhe nuk jané objekt i ankesés.
Komisioni i Etikés kishte detyrimin qé t€ shqyrtonte dhe té shprehej vetém mbi objektin e ankesés.

Né vendimin pér propozimin e masés administrative “Paralajmérim pér largim nga detyra”, Késhilli
i Etikés vleréson se, shkelja e konsumuar nga ankuesi parashikohet nga neni 9, pika 2, t€ Kodit t&
Etikés, ku parashikohet:

Kodi i1 Etikés neni 9 “Sjelljet e ndaluara” pika 2 parashikon: *“ Sjelljet e ndaluara té cilat pérbéjné
shkelje té rénda té Kodit té Etikés, pérfshijné: ....2. Sjellja e dhunshme ose kércénimi, ushtrimi i
dhunés fizike, sharjet, shpifjet apo veprimet keqédashése té ¢cfarédolloji, ndaj ¢do anétari té UBT-sé,
nga veté anétarét e kétij komuniteti, apo personave té lidhur me ta né lidhje martesore, lidhje gjaku
e té tjera”.

Késhilli 1 Etikés arsyeton se, ankuesi ka shkelur n€ vijimési Kodin e Etikés, ku me veprimet e tij ka
cenuar n€é ményré t€ vazhdueshme personalitetin dhe figurén profesionale té kolegéve dhe
autoriteteve drejtuese, duke e konsideruar até njé subjekt recidiv. Sipas Késhillit té Etikés, kércénimi
1 datés 8 néntor 2024 ishte vetém njé ndér ményrat e sjelljes dhe veprimeve q€ ankuesi ka ndérmarré.
Késhilli 1 Etikés ka konsideruar se sjellja e ankuesit pérbén shkelje flagrante té etikés dhe rregullave
t€ universitetit, t€ cilat kalojn€ edhe kufijté e trajtimit etik duke pérbéré shkelje penale si¢ jané rastet
e pérséritura t€ fyerjes (neni 119 1 Kodit Penal). N€ lidhje me két€ moment, Késhilli 1 Etikés thekson
se, jané pikérisht e-mail-et e dérguara n€ vazhdimési nga ankuesi drejtuar zyrtaréve t€ UBT-s, té cilat
kané pérmbajtje kércénuese dhe shantazhuese dhe mungésé t&€ ményrés zyrtare t&€ komunikimit.
Késhilli i Etikés, evidenton se, dérgimi i e-maile-ve me fabula me kafshé me qéllim krahasimin dhe
kolegé€ve me personazhe kafshésh té librave q€ shkon pértej shkeljes etike. Nuk &shé cenuar vetém
figura e drejtuesve t€ UBT-sé por €shté denigruar e gjithé trupa akademike.

Gjaté shqyrtimit t€ ankesés, UBT nuk depozitoi kopje té€ kétyre e-mail-eve t€ cilat jan€ mbajtur né
konsideraté pér t€ arritur né konkluzionin e mésipérm, por gjaté seancés dégjimore pérfaqésuesit e
UBT, konfirmuan se njé pjesé e kétyre e-maile-ve jané ato qé ankuesi ka depozituar prané
Komisionerit.
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N¢ arsyetimin e Késhillit t€ Etikés nuk evidentohet se konkretisht cilat e-mail-e kané p&rmbajtje
shantazhuese, kércénuese dhe munges€ zyrtare té komunikimit pér t€ vlerésuar konkretisht
p€rmbajtjen e tyre. Ajo q€ K&shilli 1 Etikés, evidenton, éshté dérgimi i e-maile-ve, me fabula me
kafshé me géllim krahasimin e kolegé€ve me personazhe kafshésh t&€ librave, q€ sipas Késhillit té
Etiké&s shkon pértej shkeljes etike. Nga e-mail-et e vendosura né dispozicion nga ankuesi, konstatohet
se:

Me e-mail daté 17.12.2024, ankuesi n€ vijim t€ njé njoftimi pér pjesmarrje né njé trajnim qé do té
zhvillohej pér personelin e UBT-sé né lidhje me konfliktin e interesit, ku theksohej se pjesmarrja né
trajnim ishte e detyrueshme dhe mungesat né trajnim nuk justifikoheshin, shkruan: “....... ndérkohé
qé pritej qé té organizoheshin mbledhjet e analizave té punés mésimore dhe kérkimore né nivel
fakulteti, nesér znj. B. na ka ftuar qé té marrim pjesé (me detyrim) né njé trajnim pér konfliktin e
interesit. Nisur nga fakti qé sivjet universiteti ka rénie né numrin e studentéve té regjistruar, pritej
qé kéto analiza té ishin mé té thelluara. Si ka mundési qé éshté punuar kaq shumé dhe éshté marré
mbéshtetje e veganté né nivel kombétar dhe ndérkombétar dhe numri i studentéve né Fakultetin e
Bujgésisé dhe Mjedisit qé éshté pérfituesi mé i madh i késaj mbéshtetie numri i studentéve té
regjistruar né vit té paré ra kété vit rreth 30%? Ndofta dekanatet kané nevojé pér mé shumé kohé.
Ndofta duhej béré njé udhétim né Vjené né atmosferé Krishtlindjesh. Ndofta pérgatitja e darkave
festive ka kérkuar mé shumé kohé. Ndofta do ta kemi analizén né janar. Le té presim edhe ca se nuk
u bé gameti. Né kété atmosferé festash dhe meqé nesér do té mésojmé pér konfliktin e interesit uné
po ju sjell njé pjesé té shkurtér nga George Orwel. Pjesa éshté shkruajtur 80 vjet mé paré......". E-
mail-i vijon me citimin e njé pjese t& marré€ nga vepra letrare Ferma e Kafshéve.

NEé njé tjetér e-mail t€ datés 13.1.2025, ankuesi shkruan:

“ Zonja dhe zotérinj drejtues té niveleve té ndryshme té UBT,

Né mesazhin tim té datés 17 dhjetor 2024, uné shpreha mendimin tim qé pér shkak té nevojés sé
trainimit pér konfliktin e interesit, té testimit té atmosferés vieneze té krishtlindjeve dhe té
drekave/darkave festive, analizat e punés mésimore kérkimore mund té ishin shtyré pér né janar.
Tani, sipas njé analize té thjeshté té ngjarjeve del qé nuk do té keté mé analiza pér punén mésimore
e kérkimore né nivel fakulteti. Kjo gjé konsiderohet kohé e humbur kot. Kété e konfirmon edhe njé
mesazh qé pérfaqésuesi i departamentit toné né Rektorat, shpérndau njé javé mé paré pér ne. Nga
ky komunikim mund té kuptohet qé rektorati do ta ¢ojé mé tej eksperiencén e krijuar me Fermén
didaktite ku éshté punuar sipas metodés “Rritja do té vijé nga zvogélimi”. Kjo metodé pritet té
zbatohet edhe pér kampusin géndror té UBT. Ndérkohé qé pér fermén didaktike éshté e garté se sa
éshté zvogélimi (té paktén hé pér hé, pasi zvogélimi pér nevoja té rritjes mund té vazdojé né té
ardhmen), pér kampusin géndror akoma nuk jané té qarta as zvogélimi as rritja. Njé gjé éshté e
qarté, rektorati gjaté kétij viti do té jeté shumé i ngarkuar me punés. Kjo duket nga buxheti gé ka
miratuar. Pér té pérdorur né ményré efektive kohén, metoda e “Rritjes qé vjen nga zvogélimi” duket
se do té mbéshtetet nga “Metoda e shprehjes sé shpejté té dakortésisé”. Kjo e fundit i shmang
mbledhjet e gjata dhe diskutimet e kota.
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Duke ju uruar njé fundjavé té mbaré, kété heré, (nése e gjeni té arsyeshme), uné ju ftoj qé leximin e
méparshém nga George Orwell ta plotésoni me kété né vijim....... ” E-mail-1 vijon me citimin e njé
pjese t€ marr€ nga vepra letrare Ferma e Kafshéve.

Né pérmbajtjen e kétyre dy e-mail-eve té cilat jan€ administruar gjaté shqyrtimit t€ ankesé€s, nuk
konstatohet q¢ ankuesi t€ keté béré€ krahasimin e kolegéve me personazhet kafshé té librit Ferma e
Kafshéve, té€ autorit George Orwell. Kjo vepér duke gené alegorike pérdor personazhe apo ngarje
qé€ pérfagésojné ide, koncepte ose realitete mé té thella se ajo qé duket. Historia g€ pércillet pérveg
kuptimit t€ drejtpérdrejté ka edhe njé€ kuptim tjetér, até t€ mesazhit simbolik g€ kérkon té pércjellé.
Duke qéné njé vepér satirike, ajo pérdor humorin, ironin€ ose ekzagjerimin pér té kritikuar shoqéring,
veset njerézore ose padrejtésité. Népérmjet pjeséve nga libri Ferma e Kafshéve, ankuesi duket se ka
synuar t& pércjellé géndrimet e tij kritike né ményré alegorike dhe satirike, por nga pérmbajtja e e-
mail-eve t€ administruara nuk konsatohet g€ ai té keté béré krahasime apo etiketime té kolegéve me
kafshé.

Vendimarrja e Késhillit t& Etikés éshté n€ formén e propozimit. Pra, Késhilli 1 Etikés nuk &shté organi
vendimarrés 1 cili jep masén disiplinore. Komisioneri vleréson se, vendimarrja q€ cenon té drejtat e
ankuesit €sht€ vendimi i Rektorit, i cili ka kompetencén qé té jap€ masén dsiplinore. Mungesa e
komunikimit t€ vendimit (propozues) té Késhillit t&¢ Etikés nuk ka sjellé cenim té t& drejtave té
ankuesit.

Me vendimin nr. 23, daté 9.4.2024, Rektori i UBT e ka zbutur masén disiplinore nga “largim nga
detyra”, t€ propozuar nga Késhilli i Etikés me vendimin nr. 10, daté 7.3.2025, né masén disiplinore
“paralajmérim pér largim nga detyra”. Kjo masé &ésht€é dhéné me motivacionin: pér sjellje té
papérshtatshme né komunikimin institucional, si dhe né pérdorimin e veprimeve agresive dhe gjuhés
sé papérshtatshme e jo etike né korrespondencén elektronike me kolegét dhe autoritetet drejtuese,
né kundérshtim me normat e etikés dhe aktet e brendshme rregullative té universitetit.

Sipas nenit 17, pika 3, t€ Kodit t€ Etikés s€ UBT-s€ masa disiplinore “vérejtje me paralajmérim pér
largim nga detyra” jepet pér shkelje t€ rénda, si dhe né rast se brenda njé afati 6-mujor personeli ka
marré dy masa “vérejtje”. Referuar nenit 16, pika 1.b, jané shkelje té rénda rastet si mé poshté:

- Mospérmbushja e detyrave;

- Braktisja e punés ose mungesa e pajustifikuar dhe e vijueshme pér 3 dit€ pune apo mé shumé,
kur mungesa ka sjell€ pasoja t€ rénda;

- Shkelje e pérséritur e rregullave té etikés né shérbimin civil;

- Sjellja e parregullt, n€ ményré t€ pérséritur, gjaté kohés sé punés me eprorét, kolegét, vartésit,
studentét dhe té tretét;

- Démtimi i pronés shtetérore, pérdorimi i saj jashté pércaktimit zyrtar apo keqpérdorimi i pronés
shtetérore;

- Kryerja e pérséritur, brenda ose jashté orarit zyrtar, e veprimeve g€ cenojné ose demtojn€ imazhin
e Universitetit;
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Sa mé sipér konstatohet se, shkelja e konsideruar si shkelje e rénd€, pér té cilén ndaj ankuesit éshté
dhéné masa disiplinore “paralajmérim pér largim nga detyra”, e dhéné me vendimin nr.23, daté
9.4.2025, nuk rezulton gé té keté njé pércaktim t€ qarté n€ raport me nenin 16, t€ Kodit té Etikés, ku
pércaktohen llojet e shkeljeve disiplinore.

N¢ deklaratat e tyre personale prané Késhillit t€ Etikés, z. E.I dhe z. H.P, t€ cilét kan€ qene prezent
kur ka ndodhur ngjarja e datés 8.11.2024, qé &shté edhe objekti i ankesés s€ paraqitur nga Dekani i
FBM, konfirmojné se nga ana e ankuesit éshté pérdorur shprehja e pretenduar “I dua lekét se ti
nxjerr nga rryli i fytit”. Ndérsa ankuesi pretendon se fjalét e tij jané shtrembéruar, pasi ai €shté
shprehur “Kéto lekét e mia né rryl té fytit do t’ju ngelen”. Gjithashtu rezulton se, jo vetém nga
déshmité e personave g€ kané qené prezent por edhe nga deklarimet e ankuesit né€ seancé dégjimore
para Késhillit t€ Etikés se, biseda e datés 8.11.2024 midis tij dhe Dekanit t€ UBT nuk éshté zhvilluar
me tone té geta.

Rezulton se ka njé shkelje té etikés né komunikim gjaté debatit t€ zhvilluar né datén 8.11.2024,
midis ankuesit dhe Dekanit t&€ UBT. Shkelja e rregullave té etikés, parashikohet si shkelje e lehté,
sipas nenit 16, pika 1.c t& Kodit té Etikés. N¢ referim té nenit 17, pika 2, té kétij Kodi, pér shkeljet
e klasifikuara si té lehta jepet njé masé disiplinore mé e leht€ si “vérejtje me shkrim”.

Komisioneri vleréson se, né radhé té paré, né procedurén disiplinore té filluar mbi bazén e ankesés
sé Dekanit t€¢ FBM té datés 27.11.2024, objekti 1 procedurés €shté zgjeruar né fakte dhe rrethana qé
nuk kané gené pjesé e ankesés. S€ dyti, nga aktet e administruara rezulton se, n€ ményré té pabazuar
€shté arritur né pérfundimin se, né komunikimet elektronike t&€ ankuesit me kolegét dhe autoritetet
drejtuese ka komunikim né kundérshtim me normat e etikés. Komunikimet elektronike t& ankuesit
g€ u administruan gjaté shqyrtimit t€ ankesés jané kritike dhe shpesh kritika béhet edhe né€ formé
alegorike dhe satirike, por kjo nuk do té thoté se ankuesi ka shkelur normat e komunikimit etik.
Kritika nuk €shté lehtésisht e mirépritur aq mé tepér e shprehur né ményré alegorike dhe satirike.

Pavarésisht se me vendimin nr. 23, dat€ 9.4.2025, t€ Rektorit t€ UBT-s€ &shté zbutur masa disiplinore
ndaj ankuesit nga “largim nga detyra” né€ “paralajmérim pér largim nga detyra”, baza pér dhénien e
masés disiplinore “paralaymérim pér largim nga detyra”, sipas vendimit nr.23, daté 9.4.2025 té
Rektorit t&¢ UBT-sé&, mbetet fakti g€ né ményré t€ pabazuar ankuesi €shté konsideruar se ka shkelur
né€ ményré t€ pérséritur normat e etikés né komunikim, si pasojé e komunikimeve té tij elektronike
me kolegét dhe autoritetet drejtuese.

Pérfundimisht Komisioneri arrin né€ pérfundimin se, ankuesi &shté trajtuar n€ ményré té padrejté dhe
té disfavorshme nga ana e UBT-s€ né lidhje me procedimin disiplinor pér dhénien e masés disiplinore
“Vérejtje me paralajmérim pér largim nga detyra”, sipas vendimit nr.23, daté 9.4.2025, t€ Rektorit
té UBT-sé.

B. Shkaku i mbrojtur.
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Neni 1, 1 ligjit nr.10221, date 04.02.2010 "Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi", 1 ndryshuar (LMD),
liston disa shkaqe, megjithaté kjo list€ nuk éshté njé listé e mbyllur, por ilustruese, fakt ky g€ rezulton
nga pérfshirja né kété listé e shprehjes “pér ¢do shkak tjetér”. Théné kjo, nuk presupozon se,
termi “¢do shkak tjetér” pérbén njé shkak né€ vetvete. Rregullimi i béré nga neni 1, i LMD-sé
népérmjet termit “¢cdo shkak tjetér” mundéson mbrojtjen nga diskriminimi pér shkage té€ tjera, pérveg
shkageve té listuara shprehimisht né kété dispozité té ligjit, por duke identifikuar “shkakun” i cili
pretendohet se gé€zon mbrojtje né kuadér t€ termit “¢cdo shkak tjetér”. Pér t€ patur njé pretendim pér
diskriminim, duhet domosdoshmérisht q€ t€ identifikohet njé shkak, i cili né bazé té ligjit éshté i
ndaluar ose 1 mbrojtur.

Bazuar né shkaqet e mbrojtura té pércaktuara n€ nenin 1, t&¢ LMD, si dhe duke ju referuar pérkufizimit
té diskriminimit q€ ky ligj ka béré né nenin 3, t€ tij, jo ¢do diferencé né trajtim apo trajtim mé pak i
favorshém gézon mbrojtje nga ligji. Mbrojtja nga diskriminimi sipas ligjit, garantohet vetém pér ato
diferenca né trajtim apo trajtime mé pak té€ favorshme, qé kané pér bazé njé nga shkaget e mbrojtura.

Neni 1, 1 LMD é&shté né linjé me parashikimet e nenit 14 t€ Konventés Evropiane pér Mbrojtjen e té
Drejtave dhe Lirive Themelore t&€ Njeriut (KEDNJ-s€), e cila sanksionon mbrojtjen nga diskriminimi
bazuar né njé listé t€ hapur shkagesh. Krahas praktikés kombétare, Komisioneri i referohet praktikés
gjyqésore t€ Gjykatés Evropiane t€ té Drejtave t€ Njeriut (GJIEDNJ). Ky referim b&het duke mbajtur
parasysh, hierarkin€ e normave juridike t€ sanksionuar né nenin 116 t€ Kushtetutés, i cili sanksionon
epérsiné e té drejtés ndérkombétare té ratifikuar nga Republika e Shqipérisé mbi ligjet e brendshme.
N¢ referim edhe t€ evokimit q€ i béhet Konventés né nenin 17/2 t& Kushtetutés s¢ Republikés sé
Shqipérisé, ajo merr njé status kushtetues né t€ drejtén toné té brendshme. Pér rrjedhojé edhe praktika
e Gjykatés Evropiane té té Drejtave t€ Njeriut, me ané té t€ cilés béhet interpretimi 1 Konventés, ka
fuqiné e Konventés.

LMD, por edhe legjislacioni ndérkombétar né fushén e mbrojtjes nga diskriminimi, nuk ka
parashikime ose pérkufizim se ¢faré €shté shkaku 1 mbrojtur. Sipas praktikés s¢ GJIEDNJ-s€, neni
14, 1 KEDNJ-s€ nuk ndalon t€ gjitha dallimet né trajtim, por vetém ato diferenca té bazuara né njé
karakteristiké personale té identifikueshme, objektive ose personale, ose "status", me té cilin

personat ose grupet e personave jané té dallueshém nga njéri-tjetri.* Me kété interpretim ajo ka
pércaktuar statuse/shkage t€ tjera qé nuk jané€ pércaktuar né ményré t€ drejtpérdrejté nga neni 14 1
Konventés.

Né lidhje me shkakun e pretenduar t& diskriminimit, pala ankuese duhet t& provojé né€ radhé té paré
se shkaku i pretenduar prej saj &shté njé shkak qé gézon mbrojtje sipas ligjit dhe né radhé t& dyté
duhet té provojé ekzistencén e tij.

Ankuesi ka identifikuar si shkaqe té pretenduara té diskriminimit “xheloziné e programeve
tradicionale” dhe “géndrimet e tij kritike, pér ményrén se si menaxhohet Universiteti Bujgésor i

4 Shih: Clift kundér Mbretérisé sé Bashkuar, prg 55; Kjeldsen Busk Madsen dhe Pedersen kundér Danimarkés, prg 56;
Carson dhe té tjeré kundér Mbretérisé sé Bashkuar, prg 61 dhe 70; Novruk dhe té Tjerét kundér Rusisé, prg. 90.
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Tiranés dhe né ményré té veganté pér menyrén e trajtimit té programit té studimit arkitekturé
peizazhi.”

Ankuesi e lidh shkakun e pretenduar té diskriminimit “xhelozin€ e programeve tradicionale” me
pretendimin pér diskriminim té programit t€ studimit Arkitekturé Peizazhi, pretendim té cilin bazuar
né€ arsyetimin e mésipérm, Komisioneri vlerésoi se &shté nj€ pretendim qé nuk mund té pranohet pér
shqyrtim nga Komisioneri. Pavarésisht se ky shkak lidhet me nj€ pretendim qé nuk mund t€ ngrihet,
Komisioneri vleréson se bazuar né standartet e mésipérme, shkaku “xhelozi e programeve
tradicionale”, nuk pérbén shkak t€ mbrojtur sipas LMD dhe nuk mund té gézojé mbrojtje né€ kuadér
té termit “¢do shkak tjetér”, t€ parashikuar n€ nenin 1, t&€ LMD.

N¢é kuadér t€ parashikimit “cdo shkak tjetér”, t& parashikuar nga neni 1, i LMD, ankuesi pretendon
si shkak pér diskriminimin “géndrimet e tij kritike, pér ményrén se si menaxhohet Universiteti
Bujgésor i Tiranés dhe né ményré té veganté pér menyrén e trajtimit té programit té studimit
arkitekturé peizazhi.”

Bazuar né aktet e administruara, rezultoi e provuar se ankuesi gjaté ushtrimit t€ detyrés si pedagog
prané UBT ka shprehur kritika dhe problematika t€ herépashershme pér ményrén se si promovohet
dhe menaxhohet Universiteti Bujqésor i Tiranés, problematika té krijuara nga drejtuesit lidhur me
programin e studimit arkitekturé peizazhi, mbi financimet né kuadér t&€ ndérkombétarizimit t&
universiteteve, kritika né lidhje me procedurat e ndjekuar pér ngritjen e Komisionit t€ Studimeve
dhe Kurikulés né kuadér té té€ projektit UBT-BOKU 2030, si dhe ményrén e menaxhimit té kétij
projekti”.

Né kéto kushte, Komisioneri vleréson se, bazuar né provat dhe aktet e administruara, rezultoi
plotésisht e provuar se ankuesi e mbart shkakun e mbrojtur n€ kuadér té€ “cdo shkaku tjetér”, sipas
pércaktimit t& nenit 1, t€ LMD-s€, até t€ shprehjes sé “qéndrime kritike, pér ményrén se si
menaxhohet Universiteti Bujgésor i Tiranés dhe né ményré té vecanté pér menyrén e trajtimit té
programit té studimit arkitekturé peizazhi.”.

C. Lidhja e trajtimit té padrejté, té pafavorshém dhe té pabarabarté me shkaqet e mbrojtura.

Parimi 1 barazis€ para ligjit dhe 1 mosdiskriminmit, sanksionohet nga Kushtetuta si njé parim 1
pérgjithshém qé pérshkon té gjitha té drejtat dhe lirité themelore t€ njeriut, prandaj ai duhet t&€ gjejé
shprehjen e tij né t€ gjith€ legjislacionin shqiptar si dhe t€ zbatohet nga t€ gjithé, si nga institucionet
edhe nga individét. Ky parim pérshkon edhe nenin 49 té Kushtetutés sipas t€ cilit “Secili ka té drejté
té fitojé mjetet e jetesés sé tij me puné té ligishme qé e ka zgjedhur ose pranuar veté. Ai éshté i liré
té zgjedhé profesionin, vendin e punés, si dhe sistemin e kualifikimit té vet profesional ”.

> Céshtjet dhe problematikat e adresuara nga ankuesi jané parashtruar népérmjet disa e-maileve t& administruara né dosje,
ndér € tjera: e-mail daté 28.4.2023; e-mail daté 21.9.2023; e-mail daté 3, 10 dhe 19 qershor 2024; e-mail dat€ 20.1.2025;
e-mail dat€ 13.01.2025; e-mail daté 17.12.2024; e-mail daté 27.1.2025; e-mail daté 10.2.2025.
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Gjykata Kushtetuese®, ka mbajtur qéndrimin se: “E drejta pér puné, qé garanton neni 49/1 i
Kushtetutés, pérfshin zgjedhjen e profesionit, vendin e punés dhe sistemin e kualifikimit profesional
me qéllim sigurimin e mjeteve té jetesés né ményré té ligishme. Zgjedhja e profesionit, si¢
parashikohet nga dispozita kushtetuese, pérbén njé té drejté t¢ individit né kuptimin, qé ai i
pérkushtohet njé veprimtarie pér té siguruar mjetet e jetesés. Kjo e drejté e individit pér té pérfituar
me puné té ligishme fiton réndési edhe nga piképamja sociale, pasi puna si profesion éshté njé vileré
edhe pér kontributin qé i sjell shogérisé né térési. E drejta pér puné dhe liria e profesionit
nénkuptojné té drejtén e individit pér té ushtruar ¢do veprimtari té ligishme qé i sjell té ardhura dhe
qé nuk ka afat té pércaktuar, me pérjashtim té rregullimeve té veganta ligjore. Né kété kuptim,
veprimi i organeve shtetérore qé sjell pasoja té drejtpérdrejta né pengimin e veprimtarisé
profesionale pérbén cenim té késaj lirie veprimi. Garancia qé Kushtetuta i jep individit lidhur me té
drejtén pér puné dhe liriné e profesionit ka si géllim mbrojtjen e kétyre nga kufizimet e papérligjura
té shtetit. Liria e profesionit nuk éshté thjesht njé e drejté pér té pasur njé vend pune. Ajo nuk duhet
kuptuar vetém si e drejté sociale, por dhe si liri negative qé nuk lejon ndérhyrjen ose pengimin e
shtetit gjaté ushtrimit té saj. Pércaktimi qé neni 49 i Kushtetutés i bén té drejtés pér puné duhet té
merret né kuptim té dyfishté. Ajo pérbén njé detyrim pozitiv qé kérkon angazhimin shtetéror pér té
krijuar kushte té pérshtatshme pér realizimin e njé té drejte té tille, por edhe detyrim negativ, i cili
kérkon mosndérhyrjen e shtetit pér té cenuar kété té drejté”.

Neni 17, 1 Kushtetutés, pércakton: “I. Kufizime té té drejtave dhe lirive té parashikuara né kété
Kushtetuté mund té vendosen vetém me ligj pér njé interes publik ose pér mbrojtjen e té drejtave té
té tjeréve. Kufizimi duhet té jeté né pérpjesétim me gjendjen qé e ka diktuar até. 2. Kéto kufizime nuk
mund té cenojné thelbin e lirive dhe té t¢ drejtave dhe né asnjé rast nuk mund té tejkalojné kufizimet
e parashikuara né Konventén Europiane pér té Drejtat e Njeriut.”

Sipas nenit 116 t€ Kushtetutés, marréveshjet ndérkombétare té ratifikuara me ligj, né hierarkin€ e
normave juridike renditen menjéheré pas Kushtetutés. Pér pasojé, ato z&€n€ nj€ vend t€ réndésishém
né t€ drejtén e brendshme e béhen t€ detyrueshme pér t’u zbatuar pér ¢do shtet, pér té gjithé organet
shtetérore.

Mbéshtetur n€ nenin 17, t&€ Kushtetutés, Konventa Evropiane e té Drejtave té Njeriut (KEDNJ-ja),
z€ nj€ vend t€ vecanté né€ hierarkiné e normave juridike.

Konventa Evropiane e té€ Drejtave té Njeriut (KEDNJ-ja), nuk parashikon t& drejtén pér puné si njé
té drejté t€ vecanté, por ¢éshtjet e punés trajtohen nga Gjykata Evropiane e t€ Drejtave t€ Njeriut
(GJEDNIJ-ja) si ¢éshtje q€ hyjné né sferén e veprimit t&€ nenit 8, “E drejta pér respektimin e jetés
private dhe familjare”. Neni 14 1 KEDNJ-s€ ndalon diskriminimin né gézimin e t€ drejtave dhe lirive
té pércaktuara né té, bazuar né njé listé t€ hapur shkaqesh. Ndérkohé Protokolli 12-t& i Konventés, i
cili éshté ratifikuar nga Shqipéria, shtrihet pértej t€ drejtave t€ mbrojtura shprehimisht nga KEDNJ.
NEé vecanti, fusha e mbrojtjes sipas nenit 1, t€ Protokollit t& 12, t¢ KEDNIJ pérfshin rastet kur personi
&shté diskriminuar: “a) né gézimin e ¢do té drejte ligjore té njohur shprehimisht me ligj té vecanté;

¢ Vendimi nr. 20, daté 11.07.2006, i Gjykatés Kushtetuese.
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b) né gézimin e ¢do té drejte qé rrjedh nga njé detyrim i qarté i autoritetit publik sipas legjislacionit
té brendshém, sa kohé autoriteti ka detyrimin té déshmojé njé sjellje té caktuar mbi bazén e ligjit té
brendshém, c) nga autoriteti publik né ushtrimin e kompetencés disckrecionare; d) nga ¢do akt apo
mosveprim tjetér i autoritetit publik”.

E drejta pér puné dhe mbrojtja nga diskriminimi n€ gézimin e késaj t€ drejté parashikohet edhe né
akte t€ tjera ndérkombétare té ratifikuara nga Shqipéria t€ tilla si, Pakti Ndérkombétar pér té€ Drejtat
Ekonomike, Sociale dhe Kulturore’, Konventa Nr.111 e Organizatés Ndérkombétare t& Punés “Mbi
diskriminimin né fushén e punésimit dhe profesionit””®, Karta Sociale Europiane’, e rishikuar.

Né rastin né€ fjalé kemi t€ b&§jmé me njé marrédhénie pune midis nj€ institucioni t€ arsimit t& larté
publik dhe individit, e cila rregullohet nga Kodi i Punés. Parimi i mosdiskriminimit, pérshkon né
frymé dhe né nene kété akt rregullator. Kodi i Punés, mbi bazén e té cilit jané€ rregulluar marrédhéniet
e punés midis ankueses dhe punédhénésit, né nenin 9, sanksionon: “ /. Né ushtrimin e sé drejtés
pér punésim dhe profesion, ndalohet ¢do formé diskriminimi, e parashikuar né kété Kod dhe né
legjislacionin e posagém pér mbrojtjen nga diskriminimi. 3. Ndalimi i diskriminimit, i pércaktuar
nga ky Kod, nuk zbatohet nése nuk ekziston njé peérligjje e arsyeshme dhe objektive. 4. Dallimet,
kufizimet, pérjashtimet ose parapélqimet, qé bazohen né njé karakteristiké té lidhur me shkaget e
pérmendura né pikén 2, té kétij neni, nuk pérbéjné diskriminim kur, pér shkak té natyrés sé aktiviteteve
profesionale, ose té kushteve né té cilat profesioni ose veprimtaria ushtrohet, kéto karakteristika
pérbéiné njé kérkesé té vérteté dhe profesionale té domosdoshme, me kusht qé qéllimi i trajtimit té
ndryshém té jeté i perligjur dhe kérkesa té mos kapércejé até ¢faré éshté e domosdoshme pér realizimin
e saj. 5. Né kuptim té kétij neni, ndalimi i diskriminimit dhe zbatimi i parimit té trajtimit té barabarté
né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion zbatohet né lidhje me: ..... ¢) kushtet e punés
dhe punésimit, pérfshiré zgjidhjen e kontratés sé punés dhe pagén; ... ”

Barazia né ligj dhe para ligjit nuk do t€ thoté qé€ té keté zgjidhje té njéllojta pér individé ose kategori
personash g€ jané né kushte objektivisht t€ ndryshme. Ky parim presupozon baraziné e individéve
qé€ jané né kushte té barabarta dhe vetém né raste pérjashtimore dhe pér shkaqge té arsyeshme e
objektive mund té pérligjet trajtimi 1 ndryshém 1 kategorive t&€ caktuara qé pérfitojn€ nga kjo e drejté
(Vendimet nr. nr. 31 daté 04.10.2021, nr. 27, daté 29.06.2021; nr. 20, daté 20.04.2021; nr. 10, daté
29.02.2016; nr. 48, date 15.11.2013 té Gjykatés Kushtetuese). Kushtetuta e Republikés sé
Shqipérisé, duke sanksionuar parimin e barazisé para ligjit, nuk i ka dhéné atij kuptimin e njé té
drejte absolute, sepse ajo ka pércaktuar nj€kohésisht edhe kushtet e kufizimit n€ ushtrimin e késaj té
drejte. Paragrafi i treté i nenit 18 t€ Kushtetutés pranon kufizimet e t&€ drejtés pér barazi me
pérmbushjen e disa kushteve t€ posagme, pikérisht té pérligjjes sé arsyeshme dhe objektive. (vendimi
nr. 19, daté 09.07.2009 i Gjykatés Kushtetuese). Ky parim kérkon qé té gjitha subjektet té trajtohen
né ményré té njé€jt€, por nuk formulon ndalime g€ t€ mund té béhen trajtime té diferencuara kur
individét e grupet nuk ndodhen né kushte t€ njéjta a t&€ ngjashme, apo kur ka justifikim té arsyeshém
e objektiv, duke vendosur njé raport t€ arsyeshém dhe pérpjesétimor midis mjeteve té pérdorura dhe

7 Ratifikuar me ligjin nr. 7511 daté 08.08.1991.
8 Ratifikuar me ligjin nr. 8086, daté 13.03.1996.
° Ratifikuar me ligjin nr. 8960, date 24.10.2002
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gé€llimit q€ synohet t& arrihet. (Vendimet nr. 18, daté 29.07.2008 dhe nr.19, daté 09.07.2019 té
Gjykatés Kushtetuese).

Gjykata Evropiane e t€ Drejtave té Njeriut (GJEDNIJ), né ményré t€ vazhdueshme ka interpretuar se
trajtimi 1 diferencuar €shté diskriminues né€se ai nuk bazohet n€ ndonjé justifikim objektiv dhe té
arsyeshém, domethéné, nése trajtimi i diferencuar nuk ndjek nj€ qéllim legjitim ose nése nuk ekziston
njé marrédhénie e arsyeshme té proporcionalitetit ndérmjet mjeteve t€ pérdorura dhe qéllimit qé
synohet té realizohet'®. Sipas GIEDNJ-sé, e drejta pér té mos u diskriminuar e garantuar nga KEDNJ,
gjithashtu cénohet kur pa njé€ justifikim objektiv dhe té arsyeshém shtetet déshtojné qé t& trajtojné
ndryshe personat situata e té ciléve éshté objektivisht e ndryshme!l. Referuar jurisprudencés sé
GJEDNUI-sé, diskriminimi i drejtpérdrejté, edhe pse neni 14 i KEDNJ-s€ nuk jep njé€ pérkufizim t&é
tij, konsiderohet si “dallim né trajtim i personave né situata té njéjta ose té ngjashme” dhe “bazuar

999912

né njé karakteristiké ose “status” té dallueshém

Parimi i barazisé kérkon g€ situata té barabarta trajtohen né ményré té barabarté dhe situata t€ jo té
barabarta t€ ményr¢€ t€ ndryshme. Déshtimi pér ta béré kété, konsiderohet diskriminim, pérveg nése
ekzistojné arsye objektive dhe t& arsyeshme!'? .

LMD (neni 3, pika 1), e pérkufizon diskriminimin si ¢do dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé,
bazuar né cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si qéllim apo pasojé pengesén
apo bérjen e pamundur té ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore
t¢ njohura me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga
Republika e Shqipérisé, si dhe me ligjet né fuqi. Sipas LMD, njé nga format e shfagjes sé
diskriminimit €shté “diskriminimi i drejtépérdrejté”. Sipas nenit 3, pika 2, t&€ LMD, “diskriminim i
drejtpérdrejté” €shté ajo formé diskriminimi q€ ndodh kur njé€ person ose grup personash trajtohen
né ményré mé pak té€ favorshme sesa njé person tjetér, ose njé grup tjetér personash né njé situaté té
njéjté a t€ ngjashme, bazuar né€ cilindo shkak t€ pérmendur né€ nenin 1 té& kétij ligji.

Né bazé t&¢ LMD, jo ¢do dallim apo ndryshim i trajtimit konsiderohet diskriminim. Né& nenin 6, té tij,
pércaktohet se: “Ndalimi i diskriminimit i pérshkruar nga ky ligj nuk zbatohet né rastet kur ka njé
qéllim objektivisht té justifikueshém dhe té pérligiur né bazé té Kushtetutés, té marréveshjeve apo
akteve ndérkombétare té ratifikuara nga republika e Shqipérisé dhe legjislacioni né fuqi”.

LMD e konkretizon nenin 18 t& Kushtetutés dhe €shté hartuar nén frymén e tij. Vendi yné si vend
anétar 1 Késhillit t€ Europés dhe qé ka ratifikuar Konventén Europiane t€ t€ Drejtave t€ Njeriut, duhet
qé t€ veprojé né€ pérputhje me Konventén dhe me vendimet e Gjykatés Europiane té t&€ Drejtave té
Njeriut, si organi q€ mbikéqyr zbatimin e saj.

19 Shih: Molla kundér Greqisé, Vendim i Dhomés sé Madhe, 2018, prg. 135; Fabidn kundér Hungarisé, Vendim i
Dhomés s€¢ Madhe 2017, prg. 113; Abdulaziz, Cabales dhe Balkandali kundér Mbretérisé sé Bashkuar, 1985, prg.72.

" Shih: Céshtja Thlimmenos kundér Greqisé [GC], nr. 34369/97, prg. 44, GJEDNJ 2000-1V; Céshtja J.D dhe A kundér
Mbretérisé sé Bashkuar, nr.32949/17 dhe 34614/17, prg. 84, 24.10. 2019.

12 Shih: Biao kundér Danimarkés, Dhoma e Madhe, daté 14.05.2016, § 89, Carson dhe té Tjerét kundér Mbretérisé sé
Bashkuar, Dhoma e Madhe 2010, daté 16.03.2010, prg. 61.
13 Raporti Shpjegues qé shogéron Protokollin 12 t&¢ KEDNJ-s&, prg 15.
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Barra e provés né ¢éshtjet e diskriminimit €shté objekt i njé rregullimi t€ posacém. Ky rregullim i
posacém né lidhje me barrén e provés pasqyrohet né€ nenin nenin 33, pika 7/1 t¢ LMD-sé ku
sanksionohet se : “7/1. Né rastet kur pala ankuese paraget fakte mbi té cilat bazon pretendimin pér
sjelljen diskriminuese dhe né bazé té té cilave mund té prezumohet se ka pasur diskriminim, pala
tjetér, kundér sé cilés éshté paraqitur ankesa, detyrohet té provojé se faktet nuk pérbéjné
diskriminim.”

Njé rregullim t€ posag€m t€ barrés s€ provés pér ¢éshtjet e diskriminimit n€ punésim dhe profesion
e bén edhe Kodi 1 Punés, duke sanksionuar n€ nenin 9, pika 10, té tij se: “10. Né té gjitha procedurat
e ankimit, qé ndigen sipas pikés 9, té kétij neni, nése ankuesi ose paditési paraqget fakte nga té cilat
mund té pretendohet se éshté diskriminuar né ushtrimin e sé drejtés pér punésim dhe profesion,
personi ndaj té cilit paragqitet ankesa ose i padituri detyrohet té provojé se nuk éshté shkelur parimi
i trajtimit té barabarté”.

Duke qené se pala kundér t€ cilés drejtohet ankesa disponon gjithé informacionin dhe
dokumentacionin e nevojshém pér t€ provuar bazueshmériné e pretendimeve, legjislacioni i ka
transferuar barrén e provés palés kundér t€ cilés &shté paraqitur ankimi, kur vihet re se prima facie
&shté ngritur nj€ pretendim pér diskriminim. Pala kundér t€ cilés €shté paraqitur ankesa ka barrén e
provés t€ provojé se trajtimi i diferencuar nuk &shté diskriminues.

Sa mé sipér, pala ankuese duhet t€ krijojé nj€ prezumim t€ diskriminimit (diskriminimi prima facie),
barra mé pas kalon tek subjekti qé pretendohet se ka kryer diskriminimin, i cili duhet t& tregojé se
ndryshimi né€ trajtim nuk &shté diskriminues. Kjo mund té béhet:

- Ose duke vértetuar se nuk ka ndonjé lidhje shkakésore midis shkakut t&€ mbrojtur dhe trajtimit
té pafavorshém apo té pabarabarté.

- Ose duke demonstruar qé megjithése ky trajtim &shté i lidhur me shkakun e pretenduar, ka
njé€ justifikim t€ arsyeshém dhe objektiv.

Nése subjekti g€ pretendohet se ka konsumuar sjelljen diskriminuese nuk €shté né gjendje t€ provojé
njérén nga té dyja, atéheré do té jeté pérgjegjése pér diskriminimin'®,

Parimi 1 zhvendosjes/shpérndarjes s€ barrés s€ provés, né ¢éshtjet e diskriminimit éshté 1 ngjashém
me até t€ supozimeve t€ marra si t€ vérteta deri né vértetimin e t€ kundértés - praesumptio iuris
tantum dhe po késhtu bazohet tek logjika e pérdorur pér vendosjen e lidhjes mes fakteve qé tregojné
trajtim t€ mundshém diskriminues dhe ekzistencés s€ kétij trajtimi né realitet. Barra e provés
zhvendoset/shpérndahet dhe pala kundér t€ cilés éshté paraqitur ankesa, pér t€ vértetuar se nuk ka
patur diskriminim, duhet t€ rrézoj€ supozimin faktik se ka patur diskriminim.

14 https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2018-handbook-non-discrimination-law-2018 en.pdf, fq.232.
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GJEDNJ pranon si fakte ato vleré€sime “té mbéshtetura nga vierésimi i liré i té gjitha
provave...provat mund té vijné nga bashkekzistenca e deduksioneve/prezumimeve mjaftueshmérisht
té forta, té qarta dhe té pérputhshme apo nga prezumime faktesh té pa kundérshtuara. Pér mé tepér,
niveli i bindjes i nevojshém pér arritjen e njé konkluzioni té veganté dhe lidhur me kété, shpérndarja
e barrés sé provés, jané té lidhura ngushtésisht me vegorité e fakteve, natyrén e pretendimit té béré
dhe me té drejtat e pretenduara. .’ Pra, nése faktet e prezantuara nga paditési duken t& besueshme
dhe né pérputhje me provat né dispozicion, GJEDNJ do t’i pranoj€ ato si t€ provuara, pérvegse kur i
padituri paraget nj€ shpjegim alternativ bindés.

GJEDNU shprehet se: “..... niveli i bindjes sé nevojshme pér arritjen e njé pérfundimi té caktuar dhe,
né lidhje me kété, shpérndaren e barrés sé provés, jané té lidhura thelbésisht me specifikén e fakteve,

natyrén e pretendimit té béré dhe té drejtén né rrezik. .1

N¢ lidhje me barrén e provés né€ ¢éshtjet e diskriminimit, Gjykata Kushtetuese n€ vendimin nr. 16
daté 12.03.2024 (V-16/24), ka mbajtur gendrimin se: “....aty ku ekzistojné fakte nga té cilat mund
té supozohet se ka pasur diskriminim, i takon autorit té diskriminimit, né kété rast punédhénésit, té
déshmojé se nuk ka pasur shkelje té kétij parimi. Kalimi i barrés sé provés nga punémarrési (viktima
e diskriminimit) te punédhénési (autori i diskriminimit) lidhet me vulnerabilitetin e té diskriminuarit,
ndaj ai mjafton té paraqesé fakte té besueshme qé prezumojné prima facie ekzistencén e njé rrethane
specifike diskriminuese qé ka ¢cuar né njé trajtim mé pak té favorshém ose né shkaktimin e démit ndaj
tij. Nga ana tjetér, gjvkata ka detyrén pér té verifikuar nése faktet e pretenduara ekzistojné dhe té
vlerésojé nése provat e paragqitura nga punédhénési jané té mjaftueshme pér té nxjerré konkluzionin
se zgjidhja e marrédhénieve té punés nuk ka qgené pér shkaqe diskriminuese. Me fjalé té tjera, kjo do
té thoté se barra e provés né lidhje me shkaqet pér diskriminim né marrédhéniet e punés i pérket
fillimisht punémarrésit, por nése ky i fundit paraqget disa fakte, té cilat mbéshtesin né ményré té

’

arsyeshme njé prezumim pér diskriminim, barra e provés kalon te punédhénési.’

Komisioneri ¢gmon t€ nevojshme té€ theksojé se, €shté bazuar pikérisht né standartin e mésipérm té té
provuarit, gjat€ shqyrtimit dhe konkluzioneve té€ arritura, n€ lidhje me bazueshmériné e pretendimeve
pér diskriminim té parashtruara né kété ankesé.

Sa mé sipér, Komisioneri arriti né pérfundimin se, ankuesi éshté trajtuar né ményré té padrejté dhe
té disfavorshme nga ana e UBT-s€ né lidhje me procedimin disiplinor pér dhénien e masés disiplinore
“Vérejtie me paralajmérim pér largim nga detyra”, sipas vendimit nr.23, daté€ 9.4.2025, t& Rektorit
té UBT-s€. Komisioneri arriti n€ pérfundimin se, ankuesi i €shté nénshtruar nj€ trajtimi t€ padrejté
dhe té disfavorshém nga ana e UBT né lidhje me heqja e dité€ve té punés pér datat 11, 12, dhe 13
mars 2025, pér shkak té€ pjesmarrjes né njé€ aktivitet jashté vendit. Nga ana tjetér, rezultoi plotésisht
e provuar se ankuesi € mbart shkakun e mbrojtur né€ kuadér t€ “cdo shkak tjetér”, sipas pércaktimit

1S GIEDNJ Nachova dhe té tjerét v. Bullgarisé [GC] (Nr. 43577/98 dhe 43579/98), 6.07.2005, para. 147.

GJEDNU, Timishev v. Rusisé (Nr.s. 55762/00 and 55974/00), 13.12.2005, para. 39, dhe GJEDNJ, D.H.dhe té tjerét v.
Republikés Ceke [GC] (Nr. 57325/00), 13.11.2007, para. 178.

16 GIEDNJ Nachova dhe té tjerét v. Bullgarisé [GC] (Nr. 43577/98 dhe 43579/98), 6.07.2005, para. 147.

GJEDNU, Timishev v. Rusisé (Nr.s. 55762/00 and 55974/00), 13.12.2005, para. 39, dhe GJEDNJ, D.H.dhe té tjerét v.
Republikés Ceke [GC] (Nr. 57325/00), 13.11.2007, para. 178.
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t€ nenit 1, t€ LMD-sé, até t€ shprehjes s€ “géndrime kritike, pér ményrén se si menaxhohet
Universiteti Bujgésor i Tiranés dhe né ményré té vecanté pér menyrén e trajtimit té programit té
studimit arkitekturé peizazhi.”. Né& kéto kushte, Komisioneri do t€ marré né analiz€ lidhjen midis
trajtimit t€ padrejté dhe t€ disfavorshém t€ cilit i €shté nénshtruar ankuesi dhe shkakut té pretenduar
té diskriminimit.

Né lidhje me pretendimet e tjera té parashtruara né ankes€, Komisioneri nuk arriti t& konstatojé
trajtim t€ padrejté dhe té€ disfavorshém t& ankuesit. Rrjedhimisht kéto pretendime nuk do té merren
né€ analizé né pjesén vijuese t& kétij vendimi.

Bazuar né€ pérkufizimin qé bén ligji pér diskriminimin e drejtépérdrejté si njé nga format e shfagjes
sé sjelljeve diskriminuese, elementét kryesoré ose ky¢ qé duhen vértetuar jané si mé poshté:

(1) pala ankuese éshté trajtuar né ményré t€ t€ padrejté dhe t&€ pafavorshme né krahasim me
ményrén se si trajtohen, jané trajtuar apo do té trajtoheshin té tjerét, né nj€ situaté té
ngjashme;

(i)  shkaku i pretenduar i diskriminimit nga pala ankuese &shté njé “shkak i mbrojtur” sipas
legjislacionit né fuqi pér mbrojtjen nga diskriminimi;

(iii)  dhe arsyeja pér kété éshté shkaku i pretenduar i diskriminimit.

- Né lidhje me diskriminimin e pretenduar si pasojé e hegjes sé tre ditéve puné pér datat 11, 12,
dhe 13 mars 2025, pér shkak té pjesémarrjes né njé aktivitet té zhvilluar jashté shtetit dhe lidhja
me shkakun e pretenduar té diskriminimit.

Konstatimi 1 trajtimit t€ padrejté dhe mé pak té favorshém dhe ekzistenca e shkakut t€ pretenduar té
diskriminimit, nuk mund t€ ¢ojné a priori n€ pérfundimin se jemi pérpara nj€ sjellje diskriminuese,
pér sa kohé qé€ nuk mund t€ prezumohet lidhja shkakésore, pra se arsyeja pér kété trajtim té padrejté
éshté shkaku 1 pretenduar 1 diskriminimit.

Sa mé sipér €éshté arsyetuar, Komisioneri arriti né pérfundimin se, ankuesi i €shté nénshtruar njé
trajtimi t€ padrejté dhe t€ disfavorshém nga ana e UBT né lidhje me heqja e ditéve t€ punés pér datat
11, 12, dhe 13 mars 2025, pér shkak t€ pjesmarrjes né njé aktivitet jashté€ vendit dhe gjithashtu
rezultoi e provuar se ankuesi e mbart shkakun e mbrojtur né kuadér t€ “cdo shkak tjetér”, sipas
pércaktimit t& nenit 1, t€ LMD-s€, at€ t€ shprehjes sé “qéndrime kritike, pér ményrén se si
menaxhohet Universiteti Bujgésor i Tiranés dhe né ményré té vecanté pér menyrén e trajtimit té
programit té studimit arkitekturé peizazhi.”.

Barra e provés pér té€ provuar dhe vértetuar se trajtimi i padrejté dhe i disfavorshém té cilit ankuesi 1
&shté nénshtruar si pasojé e heqgjes sé tre ditéve puné pér datat 11, 12, dhe 13 mars 2025, pér shkak
té pjes€émarrjes n€ nj€ aktivitet t€ zhvilluar jashté shteti, nuk mund t’1 kaloj€ subjektit kundér t€ cilit
éshté paraqitur ankesa, nése nuk ndodhemi né kushtet e nj€ diskriminimi prima facia, pra q€¢ mund
té prezumohet se diskriminimi ka ndodhur.
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Nga provat e administruara rezulton se, ankuesi ka marré miratimin pér I€vizje jashté vendit né€ disa
raste € pérfshijné périudhén para dhe pas udhétimit n€ datat 11-13 mars 2025, fakt ky qé provohet
nga praktikat e administruara me nr.2873 prot., daté 08.10.2024, nr.3070 prot., daté 25.10.2024,
nr.1034 prot., dat€ 20.3.2025, nr.1223 prot, daté 8.4.2025, nr.2656 prot daté 3.9.2025 dhe nr.2657
prot., daté 14.10.2025. Gjaté periudhave t€ mésipérme kur ankuesi éshté pajisur me lejet pérkatése
pér té lévizur jashté vendit, shkaku i pretenduar i diskriminimit i cili ka gené prezent, nuk rezulton
qé té keté ndikur miratimin e lejeve.

Komisioneri vleréson se, faktet dhe provat e administruara jané t€ pamjaftueshme pér té ngritur njé
prezumim prima facie pér diskriminim dhe pér t€ prezumuar se trajtimi i padrejté dhe i disfavorshém
né lidhje me heqjen e ditéve t€ punés pér datat 11, 12, dhe 13 mars 2025, pér shkak té pjesmarrjes
né nj€ aktivitet jashté vendit ka ndodhur pér shkak té “géndrime kritike té ankuesit, pér ményrén se
si menaxhohet Universiteti Bujgésor i Tiranés dhe né ményré té veganté pér menyrén e trajtimit té
programit té studimit arkitekturé peizazhi.”

Sa mé sipér Komisioneri arrin né€ pérfundimin se pretendimi pér diskriminim si pasojé e heqjes sé
tre dit€ve puné pér datat 11, 12, dhe 13 mars 2025, pér shkak té pjes€marrjes n€ njé aktivitet t&
zhvilluar jashté shtetit, nuk €shté 1 bazuar. N€ két€ kuptim, Komisioneri konstaton se, ankuesit i jané
hequr né ményré té pabazuar ditét e punés pér datat q¢€ ai ka gene né aktivitet jashté shtetit, por bazuar
né faktet dhe provat e administruara, nuk mund té€ prezumohet se trajtimi i padrejté té cilit 1 éshté
nénshtruar ankuesi ka ardhur si pasojé e shkakut t& mbrojtur.

- Né lidhje me procedimin disiplinor pér dhénien e masés disiplinore “Vérejtje me paralajmérim
pér largim nga detyra”, sipas vendimit nr.23, daté 9.4.20235, té Rektorit t¢ UBT-sé dhe lidhja me
shkakun e mbrojtur.

Komisioneri vleréson se, bazuar né faktet dhe provat e administruara, jemi né kushtet kur mund té
prezumohet (diskriminimi prima facie) se n€ pamje té paré ankuesi éshté diskriminuar né lidhje me
procedimin disiplinor pér dhénien e masés disiplinore “Vérejtje me paralajmérim pér largim nga
detyra”, sipas vendimit nr.23, daté 9.4.2025, t€ Rektorit t€¢ UBT-s€ pér shkak t&€ “géndrimeve té tij
kritike, pér ményrén se si menaxhohet Universiteti Bujqésor i Tiranés dhe né ményré té veganté pér
menyrén e trajtimit té programit té studimit arkitekturé peizazhi”’, bazuar né konstatimet e
méposhtme:

- Rezultoi e provuar se, ankuesi €shté trajtuar né ményré té padrejté dhe té disfavorshme nga ana
e UBT-sé né lidhje me procedimin disiplinor pér dhénien e masés disiplinore “Vérejtie me
paralajmérim pér largim nga detyra” , sipas vendimit nr.23, dat€ 9.4.2025, t€ Rektorit t&¢ UBT-
S€.

- Pavarésisht se me vendimin nr. 23, daté 9.4.2025, t€ Rektorit t€ UBT-s€ €shté zbutur masa
disiplinore ndaj ankuesit nga “largim nga detyra” e propozuar nga Késhilli 1 Etikés, né
“paralajmérim pér largim nga detyra”, baza pér dhénien e masés disiplinore “paralajmérim pér
largim nga detyra”, sipas vendimit nr.23, daté 9.4.2025 t& Rektorit t&¢ UBT-s&, mbetet fakti qé
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né€ ményré t€ pabazuar ankuesi €shté konsideruar se ka shkelur n€ ményré té pérséritur normat e
etikés né komunikim, si pasojé e komunikimeve té tij elektronike me kolegét dhe autoritetet
drejtuese.

- Komunikimet elektronike t€ ankuesit népérmjet té cilave ai ka shprehur géndrimet e tij
kritike, pér ményrén se si menaxhohet Universiteti Bujqésor i Tirané€s dhe n€ ményré t€ vecanté
pér menyrén e trajtimit t€ programit t€ studimit arkitekturé peizazhi, jané pikérisht komunikimet
té cilat jané konsideruar n€ ményré t€ padrejté si shkelje e etikés n€ komunikim. Kéto
komunikime jané€ vler€suar si shkelje e pérséritur e rregullave t€ etikés, duke pasjellé qé shkelja
té konsiderohet si shkeje e rénd€ dhe jo shkelje e lehté.

- Klasifikimi 1 shkeljes si shkelje e réndé e ka ekspozuar ankuesin ndaj njé trajtimi t€ padrejté dhe
té disfavorshém pér shkak se, masa disiplinore qé jepet né kété rast éshté njé mas€ mé e réndg¢,
krahasuar me masén disiplinore g€ jepet né rast se shkelja do té ishte konsideruar si shkelje e
lehté. Jané “géndrimet kritike té ankuesit, pér ményrén se si menaxhohet Universiteti Bujgésor i
Tiranés dhe né ményré té vegcanté pér menyrén e trajtimit té programit té studimit arkitekturé
peizazhi”, shkak ky i mbrojtur né kuadér t&€ “cdo shkak tjetér” sipas péraktimeve t&€ nenit 1, té
LMD, faktori determinant q€ ka cuar né€ aplikimin ndaj ankuesit t&€ njé mase disiplinore mé té
rénd€ sikurse €shté “Paralajmérim pér largim nga detyra”.

- Zgjatja dhe shtimi 1 objektit t€ hetimit administrativ prané Késhillit t€ Etikés, éshté jo vetém 1
pabazuar, por kishte si qéllim vetém pérfshirjen e komunikimeve elektronike nép&rmjet té cilave
ankuesi ka béré publike qéndrimet e tij kritike.

- Ngé referim t€ nenit 68, té ligjit nr. 80/2025, Késhilli 1 Etikés nuk ka té drejté q€ t& propozojé
largimin nga detyra té personelit akademik, sepse njé gj€ e till€ ésht€ kompetencé e drejtuesit té
njésisé baze.

Né kushtet kur, jemi pérpara nj€ prezumimi se diskriminimi ka ndodhur, UBT, ka barrén e provés
qé té provojé té kundértén, pra qé€ veprimet e tij, nuk pérbéjné diskriminim. Kété, punédhénési/UBT
mund ta realizonte duke treguar se, nuk ka ndonj€ lidhje shkakésore midis shkakut t€ mbrojtur dhe
trajtimit t€ ankuesit, ose duke provuar se megjithése trajtimi i pafavorshém €shté i lidhur me shkakun
e pretenduar, ka nj€ justifikim t€ arsyeshém dhe objektiv, n€ ményré q€ hidhte poshté pretendimin
pér diskriminim.

Sa mé sipér rezultoi e provuar se, komunikimet elektronike t€ ankuesit népérmjet t€ cilave ai ka
shprehur géndrimet e tij kritike, pér ményrén se si menaxhohet Universiteti Bujqésor i Tiranés dhe
né€ ményré t€ vecanté pér ményrén e trajtimit t€ programit t€ studimit arkitekturé peizazhi, jané
pikérisht komunikimet t€ cilat jan€ konsideruar né ményré t€ padrejt€ si shkelje e etikés né
komunikim. Kéto komunikime jané€ vler€suar si shkelje e pérséritur e rregullave té etikés, duke
pasjellé g€ shkelja t€ konsiderohet si shkeje e réndé dhe jo shkelje e lehté dhe ndaj ankuesit té
aplikohet njé masé disiplinore mé e rénd¢ si¢ €shté “Vérejtje me paralajmérim nga detyra”
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Vendimi i1 Késhillit t€ Ministrave nr.329, daté 12.04.2017 “Pér statusin dhe trajtimin e vecanté té
personelit akademik”, pika 3, paragrafi 1 dyté qé€ pércakton se: “Personeli akademik nuk mund té
penalizohet pér shkak té géndrimeve té tij ndaj politikave té institucionit. Né té gjitha rastet,
personeli akademik vepron brenda normave té etikés, né respekt té institucionit dhe kuadrit ligjor e
nénligjor né fuqi”.

Gjaté procedurés administrative t€ zhvilluar nga Komisioneri pér shqyrtimin e ankesés,
punédhénési/UBT nuk paraqiti ndonjé justifikim objektiv dhe t€ arsyeshém pér t€ provuar se
komunikimet elektronike t&€ ankuesit népérmjet té cilave ai ka shprehur géndrimet e tij kritike ndaj
politikave dhe ményrés s€ menaxhimit té institucionit, pérb&jné shkelje t€ normave té etikés.

N¢ konkluzion t€ sa mé sipér, Komisioneri arrin né pérfundimin se ankuesi Z.T &shté diskriminuar,
gjaté procesit disiplinor pér marrjen e masés disiplinore “Paralajmérim pér largim nga detyra” sipas
vendimit nr.23, daté 9.4.2025, t€ Rektorit t€¢ UBT-s€ pér shkak t& “géndrimeve kritike, pér ményrén
se si menaxhohet Universiteti Bujgésor i Tiranés dhe né ményré té veganté pér menyrén e trajtimit
t¢ programit té studimit arkitekturé peizazhi.”. Pér rrjedhoj€, UBT, ka shkelur dispozitat e ligjit
nr.10221/2010 “Peér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, nenin 1, nenin 3, pikat 1 dhe 2,

[1P%2)

nenin 5 dhe nenin 12, pika 1. germa “c”.

Né mungesé€ t€ trajtimi t€ padrejté, t€ pafavorshém dhe té pabarabarté té ankuesit né lidhje me
pretendimet e tjera té parashtruara né ankesé Komisioneri arrin n€ pérfundimin q€ nuk kemi t€ béjmé
me njé sjellje diskriminuese dhe shkelje té dispozitave t&€ ligjit nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, t& ndryshuar.

Bazuar né€ nenin 33, pika 10 t€ LMD, pércaktohet se: “Vendimi pérmban rregullimet dhe masat e
duhura, duke caktuar edhe njé afat pér kryerjen e tyre”. N& nenin 33, pika 12, t€ LMD-sé,
pércaktohet se: “Kur vendos masén, komisioneri siguron qé ajo té jeté: a) e efektshme dhe
parandaluese; dhe b) né pérpjesétim me gjendjen qé e shkaktoi vendosjen e masés”

Bazuar né sa mé sipér, Komisioneri vleréson se masa e duhur pér rregullimin e situatés diskriminuese
té shkaktuar ndaj ankuesit, duhet t€ jet€ marrja e masave pér t€ rishikuar vendimin nr. 10, daté
9.4.2025 t& Rektorit t&€ UBT-sé&, pér dhénien e masés disiplinore ndaj ankuesit “Paralajmérim pér
largim nga detyra” me qéllimin qé qéndrimet kritike té€ ankuesit, pér ményrén se si menaxhohet
Universiteti Bujgésor 1 Tiranés dhe né ményré té vecanté pér ményrén e trajtimit t€ programit té
studimit arkitekturé peizazhi, t€ shprehura népérmjet komunikimeve elektronike t€ mos e cenojné
ankuesin, né€ lidhje me klasifikimin e shkeljes disiplinore.

PER KETO ARSYE :
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’

Bazuar né nenin 32 dhe 33, t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e diskriminimit t€ ankuesit Z.T nga ana e Universitetit Bujqésor t& Tiranés (UBT),
gjaté procedimit disiplinor pér dhénien e masés disiplinore “Veérejtie me paralajmérim pér
largim nga detyra”, t€ marr€ me vendimin nr.23, dat€ 9.4.2025, té Rektorit t&¢ UBT-s¢€, pér shkak
té “géndrimeve té tij kritike, pér ményrén se si menaxhohet Universiteti Bujgésor i Tiranés dhe
né ményré té vecanté pér menyrén e trajtimit té programit té studimit arkitekturé peizazhi.”, né
kuadér t€ “¢cdo shkak tjetér”, sipas pércaktimeve né nenin 1, ligjit nr. 10221/2010 “Pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar.

2. Né referencé té pikés 1 t€ Vendimit, Universiteti Bujqésor i Tiranés duhet t€ marré masa pér té
rishikuar vendimin nr.23, daté 09.04.2025, té Rektorit t&¢ UBT-s€ “Pér dhénien e masés
disiplinore “Vérejtie me paralajmérim pér largim nga detyra” ndaj Prof.Dr.Zydi T. , staf
akademik né kategoriné “Profesor” né Departamentin e Hortikulturés dhe Arkitekturés sé
Peisazhit, prané Fakultetit té Bujqésisé dhe Mjedisit”.

3. Konstatimin e mosdiskriminimit té ankuesit Z.T , né€ lidhje me pretendimet dhe shkaget e tjera
té diskriminimit t€ parashtruara né ankes¢.

4. Bazuar né€ nenin 33 pika 11, t€ ligjit “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar,
Universiteti Bujqésor 1 Tiranés, detyrohet qé brenda 30 (tridhjeté) ditéve té€ njoftojé
Komisionerin, lidhur me veprimet e ndérmarra pér zbatimin e kétij vendimi.

5. Ngé referim t€ nenit 33, pika 11, t€ ligjit nr. 10221, dat€ 04.02.2010, “Pér Mbrojtien nga
Diskriminimi”, t€ ndryshuar, moszbatimi i1 kétij vendimi sjell si pasojé ndé€shkimin me gjobg,
sipas parashikimeve té pikés 13, té€ po kétij neni.

6. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né€ Gjykatén Administrative t€ Shkallés s€ Paré Tirané,
brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONER

Robert GAJDA

Shkaku: ¢do shkak tjetér
Fusha: Punésim
Lloji i Vendimit: Diskriminim +Mosdiskriminim
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